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At Union Bank of India, we want to be much 
more than a bank: we want to be a digital-
forward bank. We want to be the vanguard 
of the industry in terms of embedding 
digitization across the full range of banking 
processes and services. 

We are on a well-charted course for modernising our 
core technologies to become a bank of the future. This 
started by realizing that we are not just a bank, but also 
a technology company. Today, we intend to implement 
best-in-class digitalisation efforts across the board and 
link them directly to our P&L. We are carefully bifurcating 
our businesses that lend themselves to the digital 
segment and the traditional segment, and are accelerating 
the adoption of digital behaviour at all the right nodes 
of our overall business. The results are tangible and 
promising: we can easily see that digital customers have 
much higher income per customer and cost-to-income 
ratio compared to the traditional segment – giving us 
the potential to be a highly productive and efficient bank. 
We are also becoming digital to the core in terms of our 
mindsets and organisational culture. This involves a deep 
indoctrination of our people for each change agenda, and 
the adoption of customer-journey thinking to understand 
how they would actually experience our applications.

Over the past few years, we have been doing many things 
to enhance our return on assets. At every turn, we have 
always looked to surpass industry excellence standards 
to improve the bank’s lending performance, profitability, 
asset quality, and the pace of capital generation. A key 
strategy underpinning this is our undeterred focus on 
innovation, customer service, and value creation, making 
us a digital-forward bank. We remain committed to our 
journey towards strengthening our financial position, 
while building our future growth through our people and 
technology.

nce ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes SkeÀ yeQkeÀ mes keÀneR 
DeefOekeÀ yeveevee ®eenles nQ: nce ef[efpeìue ªhe mes Deie´ieeceer 
yeQkeÀ yevevee ®eenles nQ. nce yeQeEkeÀie he´ef¬eÀ³eeDeeW Deewj mesJeeDeeW 
keÀer hetjer Íe=bKeuee ceW ef[efpeìueerkeÀjCe keÀes ueeiet keÀjves kesÀ 
ceeceues ceW yeQeEkeÀie GÐeesie ceW Deie´Ceer yevevee ®eenles nQ.

nce, YeefJe<³e keÀe yeQkeÀ yeveves kesÀ efueS Deheveer cetue lekeÀveerkeÀeW kesÀ 
DeeOegefvekeÀerkeÀjCe keÀer megefve³eesefpele jen hej ®eue jns nQ. FmekeÀer Meg©Deele 
Fme Snmeeme kesÀ meeLe ngF& efkeÀ nce efmeHe&À SkeÀ yeQkeÀ ner veneR nQ, yeequkeÀ 
SkeÀ héewÐeesefiekeÀer kebÀheveer Yeer nQ. Deepe, nce Deheves meYeer GlheeoeW Deewj 
mesJeeDeeW kesÀ ef[efpeìueerkeÀjCe ceW meJe&Þesÿ hé³eemeeW keÀe keÀe³ee&vJe³eve keÀjles 
ngS Fmes meerOes Deheves heer Sb[ Sue mes peesæ[ves keÀe Fjeoe jKeles nQ. nce 
ef[efpeìue mesieceWì Deewj heejbheefjkeÀ mesieceWì kesÀ DeeOeej hej Deheves keÀejesyeej 
keÀe O³eevehetJe&keÀ JeieeakeÀjCe keÀj jns nQ, efpememes nce meceié keÀejesyeej 
kesÀ Gef®ele keWÀêeW ceW ef[efpeìue J³eJenej Deheveeves ceW lespeer uee jns nQ. 
heefjCeece cetle& Deewj DeeMeepevekeÀ nQ: nce Deemeeveer mes osKe mekeÀles nQ efkeÀ 
heejbheefjkeÀ iéenkeÀeW keÀer leguevee ceW ef[efpeìue iéenkeÀeW keÀer héefle iéenkeÀ Dee³e 
Deewj ueeiele-mes-Dee³e Devegheele yengle DeefOekeÀ nw. efpememes nceW DeefOekeÀ 
GlheeokeÀ Deewj kegÀMeue yeQkeÀ yeveves keÀer #ecelee héehle nesleer nw. nce Deheveer 
ceeveefmekeÀlee Deewj mebieþveelcekeÀ mebmke=Àefle kesÀ ceeceues ceW Yeer cetue ªhe mes 
ef[efpeìue yeve jns nQ. FmeceW hél³eskeÀ heefjJele&ve kesÀ SpeW[s kesÀ efueS nceejs 
keÀce&®eeefj³eeW keÀes efMeef#ele keÀjvee Deewj iéenkeÀ ³ee$ee keÀe DeefYeûenCe Meeefceue 
nw, leeefkeÀ ³en mecePee pee mekesÀ efkeÀ nceejs iéenkeÀ JeemleJe ceW nceejs 
Deveghé³eesieeW keÀe DevegYeJe kewÀmes keÀjWies.

efheíues kegÀí Je<eeX ceW, nce Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe yeæ{eves kesÀ efueS keÀF& 
he´³eeme keÀj jns nQ. nj ceesæ[ hej, nceves ncesMee yeQkeÀ kesÀ $eÝCe he´oMe&ve, 
ueeYehe´olee, Deeeqmle iegCeJeÊee Deewj hetbpeer efvecee&Ce keÀer ieefle ceW megOeej kesÀ 
efueS GÐeesie Glke=Àälee kesÀ ceevekeÀeW keÀes heej keÀjves keÀer keÀesefMeMe keÀer 
nw. veJeesvcesef<elee, ie´enkeÀ mesJee Deewj cetu³e efvecee&Ce hej efvejblej O³eeve 
keWÀefêle keÀjvee nceejer he´cegKe jCeveerefle nw, pees nceW SkeÀ ef[efpeìue- 
HeÀe@jJe[& yeQkeÀ yeveeleer nw. nce Deheves keÀce&®eeefj³eeW Deewj he´ewÐeesefiekeÀer kesÀ 
ceeO³ece mes Deheves YeefJe<³e kesÀ efJekeÀeme keÀe efvecee&Ce keÀjles ngS, Deheveer 
efJeÊeer³e eqmLeefle keÀes cepeyetle keÀjves keÀer efoMee ceW Deheveer ³ee$ee kesÀ efueS 
he´efleye× nQ.

DIGITAL TRANSFORMATION  
FOR TOMORROW  
Taking banking digitisation to the next level.

yesnlej keÀue kesÀ efueS
ef[efpeìue ªheeblejCe 
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yeQkeÀ kesÀ yeejs ceW  

nce Yeejleer³e mìe@keÀ SkeÌme®eWpeeW ceW met®eerye× Yeejle kesÀ Deie´Ceer meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ 
yeQkeÀeW ceW mes SkeÀ nQ. yeQkeÀ keÀer kegÀue Mes³ej hetbpeer ceW 83.5% Oeeefjlee Yeejle mejkeÀej 
keÀer nw. 1919 ceW mLeeefhele Fme mebmLee keÀer efnleOeejkeÀeW keÀes mesJee osves keÀer hegjeveer 
hejbheje nw. neue ner ceW, 1 Dehe´wue, 2020 mes DeevOe´e yeQkeÀ Deewj keÀe@hee&sjsMeve yeQkeÀ keÀes 
nceejs yeQkeÀ kesÀ meeLe meceecesefuele efkeÀ³ee ie³ee. efJeosMeeW ceW Yeer nceejer 3 MeeKeeSB nQ ³eLee 
nebiekeÀebie, ogyeF& FbìjvesMeveue HeÀeFveWefMe³eue meWìj (³etSF&) Deewj (Dee@mì^sefue³ee); Deyet 
Oeeyeer ceW 1 he´efleefveefOe keÀe³ee&ue³e; uebove (³et.kesÀ.) ceW 1 yeQeEkeÀie mene³ekeÀ Deveg<ebieer; 
Deewj ceuesefMe³ee ceW 1 yeQeEkeÀie meb³egÊeÀ GÐece; 4 hewje-yeQeEkeÀie Deveg<ebieer (osMeer); 2 Dev³e 
meb³egÊeÀ GÐece (peerJeve yeercee keÀejesyeej meefnle)Deewj 1 men³eesieer - ®ewlev³e ieesoeJejer 
ie´eceerCe yeQkeÀ. 

nceeje yeQkeÀ 100% keÀesj yeQeEkeÀie meesu³etMeve ueeiet keÀjves Jeeuee osMe keÀe henuee 
yeæ[e meeJe&peefvekeÀ #es$e keÀe yeQkeÀ nw. yeQkeÀ ves he´ewÐeesefiekeÀer, ef[efpeìue yeQeEkeÀie, efJeÊeer³e 
meceeJesMeve, SceSmeSceF& Deewj ceeveJe mebmeeOeve efJekeÀeme ceW Deheves keÀewMeue kesÀ efueS keÀF& 
hegjmkeÀej Deewj mecceeve he´ehle efkeÀS nQ. 

16.05 keÀjesæ[  
ie´enkeÀ

8,870 
osMeer MeeKeeSb 

11,200+ 
®eeuet SìerSce 

8,216 
keÀejesyeej he´efleefveefOe keWÀê 

75,201 
keÀce&®eejer 

`10,32,392 keÀjesæ[  
JeweféekeÀ pecee (31 cee®e&, 2022)

`7,16,408 keÀjesæ[  
JeweféekeÀ mekeÀue Deefie´ce (31 cee®e&, 2022)
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nceejer GlheefÊe

mesJeeSb Deewj meceeOeeve

nce efJeefYeVe yeQeEkeÀie Glheeo Deewj mesJeeSb he´oeve keÀjles 
nQ. yeQkeÀ ®eej JeieeX kesÀ ceeO³ece mes meb®eeefuele neslee nw:

yeQkeÀ ye®ele Deewj ®eeuet Keeles ; meeJeefOe Deewj DeeJeleea pecee Deewj [ercewì Deewj Dee@veueeFve ì^seE[ie 
Keeles he´oeve keÀjlee nw. ³en DeeJeeme, Jeenve, efMe#ee Deewj J³eefÊeÀiele $eÝCe, mebheefÊe hej $eÝCe 
Deewj heWMeveYeesefie³eeW kesÀ efueS $eÝCe meefnle Kegoje $eÝCe kesÀ meeLe ner met#ce, ueIeg Deewj ceO³ece 
GÐeceeW kesÀ efueS Glheeo Deewj $eÝCe Yeer he´oeve keÀjlee nw. FmekesÀ DeueeJee, kebÀheveer c³et®egDeue HebÀ[, 
peerJeve, iewj-peerJeve, mJeemL³e Deewj meeceev³e yeercee Glheeo Deewj keÀj ye®ele pecee mejkeÀejer ye®ele 
³eespeveeSb, keÀj mebie´n mesJeeSb, heWMeve Glheeo Deewj efJeYeeieer³e ceb$eeue³eeW kesÀ Keeles; DeuheeJeefOe, 
oerIee&JeefOe leLee ke=Àef<e/ueIeg GÐeesie/le=leer³ekeÀ #es$eeW kesÀ efueS Dev³e $eÝCe Deewj megjef#ele pecee  
uee@keÀj leLee ®eskeÀ mebie´nCe mesJeeSb he´oeve keÀjleer nw.

meeLe ner, yeQkeÀ keÀe@heexjsì $eÝCe he´oeve keÀjlee nw efpemeceW keÀesefJe[ keÀer DeeheelekeÀeueerve $eÝCe 
J³eJemLee, J³eeheej efJeÊe, keÀe³e&Meerue hetbpeer, $eÝCe J³eJemLeeSb, heefj³eespevee efJeÊe Deewj ®ewveue 
efJeÊe; $eÝCe mebj®evee / hegveme¥j®evee, $eÝCe mecetnve, mebjef®ele efJeÊe, efJeue³e Deewj DeefOeie´nCe 
meueenkeÀej Deewj efvepeer FeqkeÌJeìer mesJeeSb; vekeÀo he´yebOeve, F&meerpeermeer keÀJej Deewj efJeosMeer cegêe 
efJeefvece³e mesJeeSb, leLee J³eglheVeer; efve³ee&le Deewj Dee³eele efJeÊe mesJeeSb; SveDeejDeeF& yeQeEkeÀie mesJeeSb 
Deewj ì^spejer SJeb Dev³e Glheeo leLee he´s<eCe mesJeeSb Meeefceue nQ. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ, kebÀheveer Sshe, 
Fbìjvesì, mJe³eb mesJee, SìerSce Deewj SmeSceSme yeQeEkeÀie mesJeeSb; hee@Fbì Dee@]HeÀ mesue ìe|ceveue Deewj 
lelkeÀeue Yegieleeve mesJeeSb Deewj keÀe@cyees, [sefyeì, ¬esÀef[ì, Ghenej, he´erhes[ Deewj hesjesue keÀe[& mesJeeSb 

he´oeve keÀjleer nw.

ì^spejer heefj®eeueve 

Kegoje yeQeEkeÀie heefj®eeueve

keÀe@heexjsì Deewj LeeskeÀ yeQeEkeÀie, leLee

Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀer mLeehevee 11 veJebyej, 1919 keÀes ngF& Deewj FmekeÀe cegK³eeue³e cegbyeF& ceW 
nw. FmekeÀer mLeehevee mesþ meerleejece heesÎej ves keÀer. cegbyeF& ceW yeQkeÀ kesÀ he´Oeeve keÀe³ee&ue³e YeJeve keÀe GodIeeìve 
jeä^efhelee cenelcee ieebOeer ves Je<e& 1921 ceW efkeÀ³ee Lee Deewj GvneWves Fme DeJemej hej keÀne:

“nceejs heeme Deheveer jeä^er³e ieefleefJeefOe³eeW kesÀ efveJee&n kesÀ efueS keÀjesæ[eW ©he³es keÀe 
kegÀMeueleehetJe&keÀ he´yebOeve keÀjves nsleg SkeÀ yeæ[s yeQkeÀ kesÀ meb®eeueve keÀer #ecelee nesveer ®eeefnS. 
neueebefkeÀ nceejs yeer®e keÀF& yeQkeÀ veneR nQ, FmekeÀe celeueye ³en veneR nw efkeÀ nce keÀjesæ[eW Deewj 
DejyeeW ©he³es keÀe kegÀMeueleehetJe&keÀ he´yebOeve keÀjves ceW me#ece veneR nQ.“

- cenelcee ieebOeer (1921)

GvekesÀ otjoMeea MeyoeW ves yeeo kesÀ oMekeÀeW ceW ngS yeQkeÀ kesÀ efJekeÀeme keÀes ®eefjleeLe& efkeÀ³ee.
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About the Bank 

Union Bank of India is India’s one of leading public sector 
banks listed on the Indian stock exchanges, with the 
Government of India holding 83.49% in the Bank’s total 
share capital. Founded in 1919, we have had a long legacy 
of serving our stakeholders. Recently, Andhra Bank and 
Corporation Bank were amalgamated into our fold with 
effect from 1st April, 2020. We also have 3 branches 
overseas at Hong Kong, Dubai International Financial Centre 
(UAE) & Sydney (Australia); 1 representative office in Abu 
Dhabi (UAE); 1 banking subsidiary at London (UK); 4 para-
banking subsidiaries (domestic); 2 other joint ventures 
(including in life insurance business) and 1 associate - 
Chaitanya Godavari Gramin Bank. 

We are the first large public sector bank in the country to have 
implemented 100% core banking solution. The Bank has received 
several awards and recognition for its prowess in technology,  
digital banking, financial inclusion, MSME and development of  
human resources.

16.05 crore 
Customers

8,870 
Domestic Branches

11,200+ 
ATMs in Service

8,216 
Business Correspondent Points

75,201 
Employees

`10,32,392 crore 
Global Deposits (31st March 2022)

`7,16,408 crore 
Global Gross Advances  
(31st March 2022)
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Our Genesis

Services & Solutions

We provide various banking products 
and services. The Bank operates 
through four segments: 

The Bank offers savings and current accounts; term and recurring 
deposits; and demat and online trading accounts. It also provides retail 
loans, including home, vehicle, education, and personal loans; loans 
against the property; and loans for pensioners, as well as products 
and loans for micro, small, and medium enterprises. In addition, the 
company offers mutual funds, life, non-life, health, and general insurance 
products, and tax saving deposits; government saving schemes, tax 
collection services, pension products, and departmentalized ministries 
accounts; short term, long term, and other credit for agricultural/SSI/
tertiary sectors; and safe deposit locker and cheque collection services. 

Furthermore, the Bank provides corporate loans comprising Covid 
emergency line of credit, trade finance, working capital, lines of 
credit, project financing, and channel finance; debt structuring/
restructuring, loan syndication, structured finance, mergers and 
acquisition advisory, and private equity services; cash management, 
ECGC cover, and foreign exchange services, as well as derivatives; 
export and import finance services; NRI banking services; and 
treasury and other products, and remittance services. Additionally, 
the company offers app, internet, self-service, ATM, and SMS 
banking services; point of sale terminals and immediate payment 
services; and combo, debit, credit, gift, prepaid, and payroll cards.

Treasury Operations

Retail Banking Operations

Corporate and  
Wholesale Banking, and 

Other Banking Operations

Union Bank of India was established on 11th November 1919 with its 
headquarters in Mumbai. It was promoted by Seth Sitaram Poddar. The Head 
Office building of the Bank in Mumbai was inaugurated by Mahatma Gandhi,  
the Father of the Nation in the year 1921, and he said on the occasion:

“We should have the ability to carry on a big bank, to manage 
efficiently crores of rupees in the course of our national 
activities. Though we have not many banks amongst us, it does 
not follow that we are not capable of efficiently managing crores 
and tens of crores of rupees.” 

– Mahatma Gandhi (1921)

His prescient words predicted the growth of the Bank that has taken place in the 
decades that followed.
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Fälece he´efleHeÀue keÀer 
efoMee ceW ªheeblejCe

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ves efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ oewjeve Je=ef× keÀer Deesj yeæ{ves keÀe SkeÀ mheä SJeb meg¢æ{ ceeie& oMee&³ee nw 
Deewj Deewmele Deeeqmle³eeW hej he´efleHeÀue DeejDeesSS efJeÊe Je<e& 2021 kesÀ 0.27 mes megOeej keÀj efJeÊe Je<e& 2022 ceW 0.47 nes 
ie³ee nw. nce JewefJeO³ehetCe& J³eeheej cee@[ue kesÀ efJekeÀeme keÀes peejer jKeWies efpemes nceves GVele lekeÀveerkeÀ leLee ef[efpeìue #eceleeDeeW 
kesÀ meeLe Deheves ie´enkeÀeW kesÀ J³eeheej ceW efveJesMe keÀjkesÀ Deheves osMeer Deewj JeweféekeÀ heefj®eeueveeW ceW meg¢æ{ Je=ef× ueekeÀj Deewj v³etve 
keÀeye&ve DeLe&J³eJemLee ceW heefjJele&ve keÀer efoMee ceW DeLe&hetCe& YetefcekeÀe efveYeekeÀj mLeeefhele efkeÀ³ee nw.

efJeÊe Je<e& 2022 
ceW efkeÀS ieS meg¢æ{ 
efve<heeove keÀer cegK³e 

yeeleW

yeQkeÀ ves cepeyetle os³elee He´WÀ®eeFpeer kesÀ ªhe ceW 
efve<heeove peejer jKee
 
keÀemee pecee 12.40% (Je<e& oj Je<e&) mes yeæ{s. Jele&ceeve ceW 31 cee®e&, 
2022 keÀes yeQkeÀ keÀe kegÀue pecee DeeOeej ©heS10,32,392 keÀjesæ[ nw. 
keÀemee Devegheele 36.33% (Je<e& oj Je<e&) mes 21 yeer heer SmemegOej keÀj 
36.54% nes ie³ee nw.

J³eeheej Je=ef× ceW ieefle DeeF& nw 

Deefie´ce ceW 7% (efleceener oj efleceener) SJeb 9.60% (Je<e& oj Je<e&) keÀer 
oj mes Je=ef× ngF& nw peyeefkeÀ pecee ceW 10.13% (efleceener oj efleceener) 
Deewj 11.75% (Je<e& oj Je<e&) keÀer oj mes Je=ef× ngF& nw.  
31 cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ keÀe kegÀue keÀejesyeej ©.17,48,800keÀjesæ[ 
nes ie³ee nw.

meg¢æ{ efJeÊeer³e efve<heeove
yeQkeÀ keÀe Meg× ueeYe efJeÊe Je<e& 2022 ceW 80.05% (Je<e& 
oj Je<e&) mes yeæ{e nw. yeQkeÀ keÀer efveJeue y³eepe Dee³e efJeÊe Je<e& 
2022 kesÀ oewjeve 12.55% (Je<e& oj Je<e&) SJeb efJeÊe Je<e& 
22 keÀer ®eewLeer efleceener ceW 25.29% (Je<e& oj Je<e&) keÀer 
oj mes yeæ{er nw.

Kegoje, ke=Àef<e SJeb SceSmeSceF& (jwce) Keb[ 
ceW $eÝCe Je=ef× 
 
yeQkeÀ ves Kegoje ceW 8.65% keÀer Je=ef×, ke=Àef<e ceW 10.80% keÀer 
Je=ef× Deewj SceSmeSceF& Deefie´ce ceW 8.56% keÀer Je<e& oj Je<e& 
DeeOeej hej Je=ef× ope& keÀer nw. osMeer $eÝCeeW kesÀ meehes#eMele kesÀ 
leewj hej jwce Deefie´ce 54.96% nes ieS nQ.

ueeYeebMe
DeeJeM³ekeÀ DevegceesoveeW kesÀ DeOeerve efveosMekeÀ ceb[ue ves 
efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ efue³es he´efle 
FeqkeÌJeìer Mes³ej kesÀ efueS ©1.90 keÀe ueeYeebMe Devegceesefole 
efkeÀ³ee nw.

SveheerS ceW keÀceer 
efoveebkeÀ 31.03.2022 keÀes mekeÀue SveheerS (%) Je<e& oj 
Je<e& DeeOeej hej 263 yeerheerSme efiejkeÀj 11.11% nes ie³ee 
SJeb efveJeue SveheerS(%) Je<e& oj Je<e& DeeOeej hej 94 yeerheerSme 
efiejkeÀj 3.68% nes ie³ee. $eÝCe ueeiele ceW efJeÊe Je<e& 2022 
keÀer ®eewLeer efleceener ceW 89 yeerheerSme keÀer keÀceer DeeF&.

hetbpeer DevegheeleeW ceW megOeej 

meerDeejSDeej efoveebkeÀ 31.03.2021 kesÀ 12.56% mes megOej keÀj 31.03.2022 keÀes 
14.52% nes ie³ee. meerF&ìer-.Devegheele efoveebkeÀ 31.03.2021 kesÀ 9.07% mes megOej keÀj  
efoveebkeÀ 31.03.2021 keÀes 10.63% nes ie³ee. heermeerDeej Yeer 31 cee®e&, 2021 kesÀ 
81.27%mes Je<e& oj Je<e& DeeOeej hej 234 yeerheerSme megOej keÀj 31 cee®e&, 2022 keÀes 83.61% 
nes ie³ee.
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`17,48,800 keÀjesæ[

JeweféekeÀ keÀejesyeej 
³eLee 31.03.2022 keÀes, pees ³eLee 31.03.2021 keÀes 

`1577490 keÀjesæ[ mes 10.86% DeefOekeÀ nw

`10,32,392 keÀjesæ[

keÀgue JeweféekeÀ peceeSb  
³eLee 31.03.2022 keÀes ` 10,32,392 keÀjesæ[ jne. 

`7,16,408 keÀjesæ[

JeweféekeÀ mekeÀue Deefie´ce  
³eLee 31.03.2022 keÀes ` 7,16,408 keÀjesæ[ jne. 

`3,77,193 keÀjesæ[

keÀemee pecee 
³eLee 31.03.2022 keÀes ` 3,77,193 keÀjesæ[ jne.  

`27,786 keÀjesæ[

efveJeue y³eepe Dee³e  
efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ efueS ` 27,786 keÀjesæ[ jne.

2.94%

JeweféekeÀ SveDeeF&Sce 
efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ efueS 2.94% jne. 

2.97%

osMeer SveDeeF&Sce  
efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ efueS 2.97% jne. 

`12,525 keÀjesæ[

Dev³e Dee³e 
³eLee 31.03.2022 keÀes ` 12,525 keÀjesæ[ jne. 

`21,873 keÀjesæ[

heefj®eeueve ueeYe 
efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ efueS, efJeÊe Je<e& 2021 kesÀ efueS  
`19,667 keÀjesæ[ mes 11.22% DeefOekeÀ nw.

7.14%

Deefie´ceeW hej he´efleHeÀue 
efJeÊe Je<e& 2021 ceW 7.21% kesÀ meehes#e, efJeÊe Je<e& 
2022 kesÀ efueS 7.14% jne. 

14.52%

yeemeue ~~~ kesÀ Debleie&le meerDeejSDeej   
11.50% v³etvelece efJeefve³eecekeÀ DeeJeM³ekeÀlee Deewj 
³eLee 31.03.2021 keÀes 12.56% kesÀ meehes#e, ³eLee 
31.03.2022 keÀes 14.52% jne.

83.61%

he´eJeOeeve keÀJejspe Devegheele 
³eLee 31.03.2021 kesÀ 81.27% kesÀ meehes#e ³eLee 
31.03.2022 ceW  83.61% jne.

45.74%

ueeiele Dee³e Devegheele 
efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ efueS  45.74% jne. 

11.11%

mekeÀue SveheerS  
³eLee 31.03.2021 kesÀ 13.74% kesÀ meehes#e, ³eLee 
31.03.2022 ceW 11.11% jne. 

3.68%

efveJeue SveheerS Devegheele  
³eLee 31.03.2021 kesÀ 4.62% kesÀ meehes#e, ³eLee 
31.03.2022 ceW 3.68% jne.

12.20%

efì³ej I hetbpeer    
³eLee 31.03.2022 keÀes 12.20% jne. 

10.63%

meerF&ìer I hetbpeer   
³eLee 31.03.2022 keÀes 10.63% jne.

efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ efueS he´cegKe efJeÊeer³e ceevekeÀ 

efJeÊe Je<e& 2023 kesÀ efueS ~10% pecee Je=ef× Deewj GÐeesie 
ceW efvecvelej ceW mes SkeÀ <1.5% $eÝCe ueeiele Devegheele 
yeveeS jKevee nceeje ue#³e nw.

ue®eerueeHeve, efmLejlee Deewj  
Je=efà Hej efveYe&jlee
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Transforming to 
deliver optimal returns

Union Bank demonstrated a clear and sustainable path to growth over the course of 
FY2022, delivering a Return on Average Assets (ROAA) of 0.47 in FY2022, a marked 
improvement over an ROAA of 0.27 in FY2021. We will continue to develop the 
diversified business model that we have established, investing in advanced technology 
and digital capabilities in our consumer businesses, delivering sustainable growth 
across our domestic and global operations, and play a meaningful part in aiding the 
transition to a low-carbon economy.

Highlights of the 
Solid Performance 

delivered for 
FY2022

Bank continues to demonstrate a strong 
liability franchise

The CASA deposits have increased by 12.40% 
(YoY). Bank now has a total deposits base 
at `10,32,392 Crores as on March 31, 2022.
CASA ratio improved by 21 bps to 36.54% 
from 36.33% (YoY).

Business growth gaining  
momentum 

The Advances have increased by 7.00% 
(QoQ) and 9.60% (YoY), while Deposits have 
increased by 10.13% (QoQ) and 11.75% (YoY). 
Bank now has a total Business of `17,48,800 
Crores as on Mar 31, 2022.

Strong Financial Performance 

Net Profit of the Bank improved 
by 80.05% (YoY) during FY22. Net 
interest income of Bank grew by 
12.55% (YoY) during FY22 and by 
25.29% (YoY) for Q4FY22.

Credit growth in Retail, Agri and 
MSME (RAM) segments

Bank registered 8.65% growth in Retail, 
10.80% growth in Agriculture and 8.56% 
growth in MSME advances on YoY basis. 
RAM advances as a per cent of Domestic 
Advances stands at 54.96%.

Dividend 

Board of Directors have 
recommended a dividend of `1.90 
per equity share (19%) for the year 
ended March 31, 2022 subject to 
requisite approvals.

Reduction in NPA 

Gross NPA (%) reduced by 263 bps 
on YoY basis to 11.11% and Net NPA 
(%) reduced by 94 bps on YoY basis to 
3.68% as on 31.03.2022. Credit Cost 
reduced by 89 bps YoY for Q4FY22..

Improved Capital Ratios 
CRAR improved from 12.56% as on 31.03.2021 to 14.52% as on 
31.03.2022. CET1 ratio improved to 10.63% as on 31.03.2022 
from 9.07% as on 31.03.2021. PCR also improved by 234 bps 
on YoY basis from 81.27% as of Mar 31, 2021 to 83.61% as of 
Mar 31, 2022.
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`17,48,800 crore
Global Business 
as on 31.03.2022, up by 10.86% from  
`1577490.00 crore as on 31.03.2021

`10,32,392 crore
Total Global Deposits 
as on 31.03.2022 

`7,16,408 crore
Global Gross Advances 
as on 31.03.2022 

`3,77,193 crore
CASA Deposit 
as on 31.03.2022 

`27,786 crore
Net Interest Income  
for the FY2022 

2.94%
Global NIM  
for the FY2022 

2.97%
Domestic NIM  
for the FY2022 

`12,525 crore
Other Income 
as on 31.03.2022 

`21,873 crore
Operating Profit  
for FY2022, up by 11.22% from  
`19667 crore for the FY2021

7.14%
Yield on Advances 
for FY2022 as against 7.21% in FY2021 

14.52%
CRAR under Basel III   
as on 31.03.2022 as against 12.56% as on 
31.03.2021 and as compared to the minimum 
regulatory requirement of 11.50%

83.61%
Provision Coverage Ratio  
as on 31.03.2022 as against  
81.27% as on 31.03.2021

45.74%
Cost to Income Ratio 
for FY2022 

11.11%
GNPA 
as on 31.03.2022 as against  
13.74% as on 31.03.2021

3.68%
Net NPA Ratio  
as on 31.03.2022 as against  
4.62% as on 31.03.2021

12.20%
Tier 1 Capital   
as on 31.03.2022 

10.63%
CET 1 Capital  
as on 31.03.2022

Financial Highlights for FY2022

For FY2023, we aim to attain 
~10% deposit growth and one 
of lowest Credit Cost ratios in 
the industry at <1.5%.

Building on resilience,  
consistency and growth.
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he´cegKe efJeÊeer³e he´Je=efÊe³eeb

keÀce&®eejer  (mebK³ee)

78,202

75,201

he´efle keÀce&®eejer Meg× ueeYe (` keÀjesæ[eW ceW)

0.31

0.59

MeeKeeSb (mebK³ee)

9,315

8,873

he´efle Mes³ej Depe&ve (` ceW)

4.54

7.73

he´efle keÀce&®eejer keÀejesyeej (` keÀjesæ[eW ceW)

19.23

20.48 

he´efle keÀce&®eejer mekeÀue ueeYe (` keÀjesæ[eW ceW)

25.15

29.09

efJeJe 2021

efJeJe 2022

he´efle keÀce&®eejer Megà ueeYe (` keÀjesæ[eW ceW)

3.72

6.96

efJeJe 2021

efJeJe 2022

he´efle MeeKee keÀejesyeej (` keÀjesæ[eW ceW)

161.41

175.18

efJeJe 2021

efJeJe 2022

he´efle MeeKee mekeÀue ueeYe (` keÀjesæ[eW ceW)

2.11

2.49

efJeJe 2021

efJeJe 2022

he´efle Mes³ej yener cetu³e (` ceW)

67.91

75.74

y³eepe Dee³e /Deewmele keÀe³e&Meerue efveefOe³eeB (% cesW)

6.34

6.11

y³eepe J³e³e /S[yeu³etS]HeÀ (% cesW)

4.06

3.61

y³eepe mhe´s[/S[yeu³etS]HeÀ (% cesW)

2.28

2.50

iewj-y³eepe Dee³e/S[yeu³etS]HeÀ (% cesW)

1.08

1.13

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022
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ueeiele Dee³e Devegheele (% cesW)

46.02

45.74

mekeÀue (heefj®eeueve) ueeYe/S[yeu³etS]HeÀ (% cesW)

1.81

1.97

Deewmele vesì JeLe& hej he´efleueeYe (% cesW)

7.06

10.98

ìe|ceveue Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe (% cesW)

0.27

0.44

Deewmele Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe (% cesW)

0.27

0.47

Deefie´ceeW hej he´efleHeÀue (% cesW)

7.21

7.14

heefj®eeueve J³e³e/S[yeu³etS]HeÀ  (% cesW)

1.55

1.66

peceejeefMe³eeW keÀer ueeiele (% cesW)

4.66

4.12

$eÝCe pecee Devegheele (% cesW)

71.06

69.60

hetbpeer he³ee&hlelee Devegheele (yeemeue III) (% cesW)

12.56

14.52

efì³ej I hetbpeer (% cesW)

10.35

12.20

efì³ej II hetbpeer (% cesW)

2.21

2.32

efveJeue ueeYe kesÀ meehes#e ueeYeebMe Yegieleeve Devegheele (% cesW)

24.82

Metv³e

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021 efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022 efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021 efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022 efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021 efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022 efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021 efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022 efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021 efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022 efJe.Je. 2022

efJe.Je. 2021

efJe.Je. 2022
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Key Financial Trends

Employess (NUMBER)

FY2021

FY2022

78,202

75,201

Net Profit per Branch (` IN CRORE)

0.31

0.59

FY2021

FY2022

Branches (NUMBER)

9,315

8,873

FY2021

FY2022

Earnings per Share (IN `)

4.54

7.73

FY2021

FY2022

Business per Employee (` IN CRORE)

19.23

20.48 

FY2021

FY2022

Gross Profit per Employee (` IN LACS)

25.15

29.09

FY2021

FY2022

Net Profit per Employee (` IN LACS)

3.72

6.96

FY2021

FY2022

Business per Branch (` IN CRORE)

161.41

175.18

FY2021

FY2022

Gross Profit per Branch (` IN CRORE)

2.11

2.49

FY2021

FY2022

Book value per Share (IN `)

67.91

75.74

FY2021

FY2022

Interest Income / Average Working Funds (IN %)

6.34

6.11

FY2021

FY2022

Interest Expenses/AWF (IN %)

4.06

3.61

FY2021

FY2022

Interest Spread /AWF (IN %)

2.28

2.50

FY2021

FY2022

Non-Interest Income /AWF (IN %)

1.08

1.13

FY2021

FY2022
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Cost Income Ratio (IN %)

FY2021

FY2022

46.02

45.74

Gross (Operating) Profit /AWF (IN %)

1.81

1.97

FY2021

FY2022

Return on Average Net Worth (IN %)

7.06

10.98

FY2021

FY2022

Return on Terminal Assets (IN %)

0.27

0.44

FY2021

FY2022

Return on Average Assets (IN %)

0.27

0.47

FY2021

FY2022

Yield on Advances (IN %)

7.21

7.14

FY2021

FY2022

Operating Expense/AWF (IN %)

1.55

1.66

FY2021

FY2022

Cost of Deposits (IN %)

4.66

4.12

FY2021

FY2022

Credit Deposit Ratio (IN %)

71.06

69.60

FY2021

FY2022

Capital Adequacy Ratio (Basel III) (IN %)

12.56

14.52

FY2021

FY2022

Tier I Capital (IN %)

10.35

12.20

FY2021

FY2022

Tier II Capital (IN %)

2.21

2.32

FY2021

FY2022

Dividend Payout Ratio to Net Profit (IN %)

24.82

FY2021

FY2022

NIL
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cegK³e jCeveerefle:

Deieueer heeræ{er, ef[efpeìue GheYeesÊeÀe  
efJeÊeer³e mesJeeSb he´oeve keÀjvee

keÀesefJe[-19 ceneceejer, nceejs ûeenkeÀesvcegKe keÀejesyeej kesÀ efueS ®egveewefle³eeb ueskeÀj Dee³eer, ie´enkeÀeW keÀer MeeKee cesW 
YeeweflekeÀ GHeefmLeefle ³ee J³eefÊeÀiele ªhe mes MeeKee cesW Deeves keÀer DeeJeM³ekeÀlee ve jnves mes mebyebefOele Je<e& 2021 
kesÀ oewjeve leLee Je<e& 2022 cesW nceves nceejs DeveskeÀ Jele&ceeve ûeenkeÀesb Deewj GHeYeeskeÌleeDeesW keÀs J³eJenej ©Peeve keÀes 
yeæ{eJee efo³ee. ef[efpeìue Deheveeves keÀer efoMee ceW efvejblej cenlJehetCe& yeoueeJe Deewj efove-he´efleefove keÀer peªjleeW keÀes 
hetje keÀjves kesÀ efueS ef[efpeìue efJeÊeer³e mesJeeDeeW keÀer ceebie ves nceejs ef[efpeìue SpeW[s keÀes ieefle oer nw Deewj ef[efpeìue 
ie´enkeÀ Deewj ie´enkeÀ pegæ[eJe mes efvee|cele veS keÀejesyeejer cee@[ue yeveeves hej O³eeve keWÀefêle efkeÀ³ee nw.

nceejer cegK³e he´eLeefcekeÀleeDeeW ceW mes SkeÀ Deieueer 
heeræ{er keÀes, ef[peerìue GheYeesÊeÀe efJeÊeer³e mesJeeSb 
he´oeve keÀjvee nw leeefkeÀ nce he´eflemheOeea yeves jnW Deewj 
Deheves meeceeefpekeÀ oeef³elJeeW keÀes hetje keÀjles ngS 
Deheves ie´enkeÀeW keÀes yeQeEkeÀie lekeÀ hengb®e he´oeve keÀj 
leLee GvekeÀer peªjleeW keÀes hetje keÀjvee peejer jKeW. 
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Dev³e #eceleeDeeW kesÀ 
meeLe keÌueeG[ kebÀh³eteEìie Deewj ef[efpeìue ueWeE[ie 
pewmeer he´ewÐeesefiekeÀer ceW veJeervelece veJee®eejeW keÀe ueeYe 
GþekeÀj Deewj GvnW ueeiet keÀjkesÀ Deheves ie´enkeÀeW keÀes 
“ef[efpeìue DevegYeJe“ he´oeve keÀj jne nw. DeehekeÀe 
yeQkeÀ megj#ee mes mecePeewlee efkeÀS efyevee efve³eecekeÀ 
ceeveob[eW keÀe Devegheeueve keÀjles ngS J³eeJemeeef³ekeÀ 
he´Ceeefue³eeW Deewj keÌueeG[-DeeOeeefjle Deveghe´³eesieeW 
ceW G®®e keÀe³e&efve<heeove megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS 
Jele&ceeve DeeF&ìer {eb®es keÀes yeoue jne nw. meeLe 
ner, DeehekeÀe yeQkeÀ efJeefJeOe, ieefleMeerue Deewj peefìue 
JeeleeJejCe ceW veJee®eejeW kesÀ efueS veS Deveghe´³eesieeW kesÀ 
efueS Sbìjhe´eFpe mee@u³etMeve {eb®eeiele J³eJenej keÀes 
yeæ{eJee os jne nw. 

efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves Deieueer 
heeræ{er, ef[efpeìue GheYeesÊeÀe efJeÊeer³e mesJeeSb he´oeve 
keÀjves kesÀ efueS veJeervelece lekeÀveerkeÀer veJee®eejeW ceW 
`1,500 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ keÀe efveJesMe efkeÀ³ee nw. 

ef[efpeìue ®ewveueeW ceW he´ieefle
ef[efpeìue ®ewveueeW ceW Je=ef× (DeebkeÀæ[s keÀjesæ[ ceW)

®ewveue 31.03.2021 31.03.2022 Jeee|<ekeÀ Je=ef×

JeemleefJekeÀ (%)

ceesyeeFue yeQeEkeÀie 
Ghe³eesiekeÀlee& (keÀjesæ[ ceW)

1.22 1.65 0.43 35

Fbìjvesì yeQeEkeÀie 
Ghe³eesiekeÀlee& (keÀjesæ[ ceW)

0.68 0.73 0.05 7

nce Deheves yeæ{ jns GheYeesÊeÀeDeeW kesÀ keÀejesyeej keÀer 
efveiejeveer keÀjvee peejer jKeles nQ keÌ³eeWefkeÀ Deeies 
yeæ{ves keÀer ³en he´eLeefcekeÀlee nw, nce GheYeesÊeÀe ceebie 
keÀes hetje keÀjves Deewj GvekesÀ yeoueles J³eJenej hej 
O³eeve keWÀefêle keÀjves kesÀ meeLe ner ³en megefveeq½ele 
keÀjles nQ efkeÀ yeQkeÀ Deheves heefj®eeueve ceW DeefOekeÀ 
kegÀMeue nes. nce FmekesÀ yeejs ceW Deheveer he´yebOeve ®e®ee& 
Deewj efJeMues<eCe efjHeesì& ceW efJemleej mes yeele keÀjles 
nQ. 

Deheves efveJesMekeÀeW kesÀ efueS mLee³eer oerIe&keÀeefuekeÀ 
efjìve& he´oeve keÀjvee megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS yees[& 
Deewj he´yebOeve ves SkeÀ mesJee cee@[ue kesÀ meb®eeueve kesÀ 
cenlJe hej efJe®eej efkeÀ³ee nw pees GheYeesÊeÀeDeeW Deewj 
ie´enkeÀeW keÀer DeeYeejleer Dehes#eeDeeW keÀer hete|le kesÀ he´efle 
Devegef¬eÀ³eeMeerue nes Deewj ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ  
Fbef[³ee keÀes héeflemheOeea Deewj Deepe kesÀ GheYeesÊeÀe keÀer 
F®íeDeeW Deewj J³eJenej kesÀ meboYe& ceW Del³eefOekeÀ 
he´emebefiekeÀ yeveeS jKeves ceW me#ece yeveelee nw. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ves nceejer heefjmebheefÊe³eeW 
keÀer iegCeJeÊee kesÀ he´yebOeve Deewj jKejKeeJe kesÀ efueS 
he´ewÐeesefiekeÀer Deewj nceejer efveiejeveer #eceleeDeeW kesÀ 
Ghe³eesie ceW cenlJehetCe& YetefcekeÀe efveYeevee peejer jKee 
nw. megj#ee he´Ceeefue³eeW Deewj meleke&Àlee ceW nceejs 
efveJesMe kesÀ yeejs ceW he´yebOeve ®e®ee& Deewj efJeMues<eCe 
efjHeesì& cesW heæ{W pees OeesKeeOeæ[er Deewj IeesìeueeW mes 
megj#ee keÀjlee nw. 

Fme cenlJehetCe& he´eLeefcekeÀlee keÀes meHeÀueleehetJe&keÀ 
efveYeeves kesÀ efueS YeefJe<³e keÀe³e&yeue keÀe efvecee&Ce 
Del³eble cenlJehetCe& nesiee. nce SkeÀ efJeefJeOe Deewj 
meceeJesMeer keÀe³e&yeue keÀes DeekeÀe|<ele keÀjves, efJekeÀefmele 
keÀjves Deewj yeveeS jKeves kesÀ efueS he´efleye× nQ 
efpemeceW DeeJeM³ekeÀ keÀewMeue GheueyOe nes, pewmes efkeÀ 
ef[efpeìue Deewj he´ewÐeesefiekeÀer, Deewj meHeÀue nesves 
kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ #ecelee jKelee nw. 91 he=ÿ 
hej GheueyOe nceejer he´yebOeve ®e®ee& Deewj efJeMues<eCe 
efjheesì& nceejs he´efleYee efJekeÀeme keÀe³e& keÀe DeefOekeÀ 
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efJeJejCe he´oeve keÀjleer nw.

[erefpeìue DeefYeûenCe cesW keÀer ie³eer 
Òeieefle
 » DekeÀeGbì Sie´eriesìj FkeÀesefmemìce hej ueeFJe 

nesves Jeeuee henuee meeJe&peefvekeÀ #es$e keÀe yeQkeÀ 
(heerSmeyeer)

 » Deheves DeeF&ìer efmemìce kesÀ efueS efì̂heue  
DeeF&SmeDees héehle keÀjves Jeeuee henuee heerSmeyeer

 » 10 ueeKe lekeÀ kesÀ SceSmeSceF& $eÝCe kesÀ 
Sb[ ìt Sb[ Dee@ìes-veJeerveerkeÀjCe keÀes ueeiet 
keÀjves Jeeuee henuee heerSmeyeer

 » efHeÀveskeÀue, ceesyeeFue yeQeEkeÀie SeqhuekesÀMeve SJeb 
SmeSceSme ceW yeng-Yee<ee ueeiet keÀjves Jeeuee 
henuee heerSmeyeer 

 » osMe Yej kesÀ meYeer yeQkeÀeW ceW SìerSce uesveosve ceW nce 
otmejs mLeeve hej jns 

 » 76 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ ceeefmekeÀ uesveosve Deewj 
1% mes keÀce keÀer lekeÀveerkeÀer DemJeerkeÀjCe kesÀ meeLe 
³etheerDeeF& uesveosveeW ceWosMe Yej kesÀ yeQkeÀeW ceW nce 
leermejs mLeeve hej jns 

 » DeehekesÀ yeQkeÀ keÀes yeæ[s yeQkeÀeW keÀer ÞesCeer ceW yesmì 
keÌueeG[ S[e@hMeve kesÀ efueS DeeF&yeerS DeJee[&, 
DeeF&[ermeer Fb[mì^er FveesJesMeve DeJee[dme& 2021 
Deewj FbHeÀesefmeme efHeÀveskeÀue FveesJesMeve DeJee[& 
2021 kesÀ efueS jvej Dehe mes mecceeefvele efkeÀ³ee 
ie³ee.

 » nce MeerIe´ ner ef[efpeìueerkeÀjCe ceW SkeÀ veF& 

íueebie ueieeves kesÀ efueS yuee@keÀ®ewve  
ìskeÌveesuee@peer ceW yeQeEkeÀie mebyebefOele mesJeeDeeW 
keÀes ueeiet keÀjves kesÀ efueS “Fbef[³eve yeQkeÌme  
yuee@keÀ®ewve FbHe´Àemì^keÌ®ej kebÀheveer  
(DeeF&yeeryeerDeeF&meer)“ keÀe efnmmee yeve ieS nQ. 

 » yeQkeÀ ves SveeefueefìkeÌme meWìj Dee@HeÀ  
SkeÌmeerueWme keÀer mLeehevee Megª keÀer nw Deewj 
Deieues leerve Je<eeX ceW SDeeF& /SceSue kesÀ 
ceeO³ece mes mebhetCe& efyepevesme cee@[eEueie hej 
yeQkeÀ keÀer vepej nw. 

 » yeQkeÀ owefvekeÀ efjheesì& efvekeÀeueves, SìerSce 
meceeOeeve Deewj Yegieleeve efveheìeve pewmeer 
he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes mJe®eeefuele keÀjves kesÀ efueS 
DeejheerS keÀe Ghe³eesie keÀjves kesÀ efueS Deie´Ceer 
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meg¢æ{ SJeb ue®eeruee yegefve³eeoer {eb®ee 
efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ oewjeve, DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ 
efvepeer keÌueeG[ keÀes Jele&ceeve ceW 600 mes DeefOekeÀ 
Je®eg&Deue ceMeerveeW keÀes nesmì keÀjves kesÀ efueS 
efJemleeefjle efkeÀ³ee ie³ee Lee, pees keÌueeG[ hej 
130 mes DeefOekeÀ SeqhuekesÀMeve ®euee jne nw. yeQkeÀ 
ves 5 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ kesÀ owefvekeÀ efJeÊeer³e uesveosve 
kesÀ efueS SkeÀ cepeyetle meeryeerSme {eb®ee Yeer mLeeefhele 
efkeÀ³ee. Jele&ceeve ceW, ceeefmekeÀ Deewmele meeryeerSme 
uesveosve 155 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ nQ. DeehekesÀ yeQkeÀ 
ves Sme[er-Jewve meceeOeeve Yeer ueeiet efkeÀ³ee nw, pees 
vesìJeke&À he´yebOeve, DeefOekeÀ vesìJeke&À mJe®eeueve, 
mejueerke=Àle meb®eeueve, heefjJele&ve efve³eb$eCe ceW keÀceer, 
GVele megj#ee megefJeOeeDeeW kesÀ meeLe ceevekeÀerke=Àle 
F&cesue mebosMe he´Ceeueer kesÀ efueS SkeÀ keWÀêerke=Àle 
¢eqäkeÀesCe he´oeve keÀjsiee. 

ie´enkeÀ F&]pe (GVele hengb®e Deewj mesJee 
Glke=Àälee) 
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ves meef¬eÀ³e mecem³ee 
meceeOeeve Deewj 24/7 mesJee GheueyOelee megefveeq½ele 
keÀjves kesÀ efueS SkeÀ mecee|hele SeqhuekesÀMeve efve<heeove 
efveiejeveer ìerce keÀer mLeehevee keÀer nw. DeeF&ìer 
efmemìce keÀe Deewmele DeheìeFce 99.90% nw pees 
GÐeesie ceW meJe&Þesÿ kesÀ yejeyej nw. 

efHeÀveìskeÀ keÀe hewveue 
yeQkeÀ keÀer efHeÀveìskeÀ veerefle efJeefMeä efJeÊeer³e mesJeeDeeW 
keÀes efJekeÀefmele keÀjves Jeeueer kebÀheefve³eeW keÀe SkeÀ hetue 
yeveeves kesÀ efueS efHeÀveìskeÀ keÀes met®eerye× keÀjves keÀe 
he´eJeOeeve keÀjleer nw. efHeÀveìskeÀ keÀe menpe GheueyOe 
mebie´n yeQkeÀ keÀes keÀce mes keÀce mece³e ceW DeeJeM³ekeÀ 
meceeOeeve Deheveeves ceW ceoo keÀjlee nw. yeepeej 
DeO³e³eve Deewj yeQkeÀ keÀer Dehesef#ele DeeJeM³ekeÀleeDeeW 
kesÀ DeeOeej hej 24 efHeÀveìskeÀ keÀes efJeefYeVe mesJee 
Keb[eW kesÀ lenle met®eerye× efkeÀ³ee ie³ee Lee. 

cegK³e jCeveerefle:

Deieueer heeræ{er keÀes ef[efpeìue GheYeesÊeÀe  
efJeÊeer³e mesJeeSb he´oeve keÀjvee

nceejer cegK³e he´eLeefcekeÀleeDeeW ceW mes SkeÀ Deieueer heeræ{er keÀes ef[peerìue GheYeesÊeÀe efJeÊeer³e mesJeeSb he´oeve keÀjvee nw leeefkeÀ 
nce he´eflemheOeea yeves jnW Deewj Deheves meeceeefpekeÀ oeef³elJeeW keÀes hetje keÀjles ngS Deheves ie´enkeÀeW keÀes yeQeEkeÀie lekeÀ hengb®e he´oeve 
keÀjvee SJeb GvekeÀer peªjleeW keÀes hetje keÀjvee peejer jKeW. 

efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ Deble lekeÀ, yeQkeÀ ves 
Deieueer heeræ{er kesÀ ef[efpeìue GheYeesÊeÀe 
efJeÊeer³e mesJeeSb he´oeve keÀjves kesÀ efueS 
veJeervelece lekeÀveerkeÀer veJee®eejeW ceW `1,500 
keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ keÀe efveJesMe efkeÀ³ee nw. 

nce yewQefkeÀbie Òeef¬eÀ³eeDeesW Deewj mesJeeDeesW keÀer 
DeHeveer Hetjer Íeb=Keuee  cesW ef[efpeìueerkeÀjCe keÀes  
Deble:mLeeefHele keÀj GÐeesie peiele cesW DeûeCeer 
yevevee ®eenles nwb.
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cegbyeF& ceW ef[efpeìue keÀe@vkeÌuesJe 
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ves neue ner ceW yeQkeÀ 
ceW ef[efpeìue yeQkeÀ yeveeves ceW Deheveer Meg©Deele keÀes 
ef®eeqÔvele keÀjves kesÀ efueS Dehevee henuee ef[efpeìue 
keÀe@vkeÌuesJe Dee³eesefpele efkeÀ³ee. keÀe@vkeÌuesJe kesÀ 
oewjeve, Þeer jepeefkeÀjCe jw peer, he´yebOe efveosMekeÀ 
SJeb meerF&Dees, ves ’³etefve³eve mebYeJe - DeJemejeW 
keÀer ogefve³ee’, SkeÀ YeefJe<³eieceer ef[efpeìue me#ece 
ªheevlejCe heefj³eespevee, Deewj FmekesÀ Deeieeceer 
meghej Sshe keÀe DeveeJejCe efkeÀ³ee, efpemekeÀe veece 
³etefve³eve veskeÌmì - [t Fì ³eesjmesuHeÀ nw. Fve 
ef[efpeìue henueeW keÀe cegK³e GÎsM³e ie´enkeÀeW keÀes 
meYeer #es$eeW ceW yeQeEkeÀie keÀjves kesÀ yesnlej lejerkeÀeW, 
cegK³e ªhe mes Fmes mJe³eb keÀjW ([erDeeF&JeeF&), mes 
meMeÊeÀ yeveevee nw. ie´enkeÀ DevegYeJe kesÀ he´eLeefcekeÀ 
GÎsM³e (ef[peeFve eELeeEkeÀie) meeLe, heeb®e ie´enkeÀ-
keWÀefêle ef[efpeìue ueWeE[ie (Sb[ ìt Sb[ Smeìerheer), 
hetJe& -Devegceesefole Jew³eefÊeÀkeÀ $eÝCe (heerSheerSue), 
³etefve³eve kewÀMe (heWMeve $eÝCe), efMeMeg cegêe $eÝCe, 
SceSmeSceF& $eÝCe- Dee@ìes-veJeerveerkeÀjCe, ke=Àef<e 
$eÝCe (kesÀmeermeer) – keÀe ef[efpeìue keÀe@vkeÌuesJe 
kesÀ oewjeve Dee@ìes-veJeerveerkeÀjCe keÀe DeveeJejCe 
efkeÀ³ee ie³ee, efpemeceW yeQkeÀ kesÀ ceesyeeFue yeQeEkeÀie 
hej veS [sìe-meb®eeefuele ueeFJe Glheeo Deewj 
mesJeeSb Meeefceue nQ. Fme Dee³eespeve ceW ef[efpeìue 
SeqhuekesÀMeve pewmes mee@HeÌìheesme Deewj meerDeejSce 
ShueerkesÀMeve keÀe MegYeejbYe efkeÀ³ee ie³ee. Fme DeJemej 
hej yeesueles ngS, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ 
Sce[er Deewj meerF&Dees, Þeer jepeefkeÀjCe jw peer ves 
keÀne efkeÀ “mebYeJe - DeJemejeW keÀer ogefve³ee’ Deewj 
meghej Sshe keÀer Meg©Deele kesÀ meeLe, cegPes efJeéeeme nw 
efkeÀ ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee lJeefjle ef[efpeìue 
heefjJele&ve kesÀ ceeO³ece mes Deheves ie´enkeÀeW keÀes SkeÀ 
keÀejesyeejer efJe®eejOeeje Deewj GÐece oesveeW kesÀ ªhe 
ceW Deheveer meJe&Þesÿ mesJee he´oeve keÀjsiee.

mecceeve SJeb hegjmkeÀej

F&]pe 4.0 : 21 efomebyej keÀer efleceener kesÀ efueS DeehekesÀ yeQkeÀ ves Leerce- lekeÀveerkeÀ 
mecee|Lele Deemeeve yeQeEkeÀie keÀer Leerce- kesÀ lenle F&]pe 4.0 ceW leermeje mLeeve neefmeue 
efkeÀ³ee. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes yeæ[er ÞesCeer kesÀ yeQkeÀ ceW meJe&Þesÿ keÌueeG[ S[e@hMeve 
mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee Lee keÌ³eeWefkeÀ yeQkeÀ ves yengle he´ejbefYekeÀ ®ejCe ceW yeQeEkeÀie kesÀ 
efueS DeeOegefvekeÀ yegefve³eeoer {eb®ee he´oeve keÀjves Deewj 2017 ceW Dee@ve-efhe´ceeFmesme 
he´eFJesì keÌueeG[ keÀes ueeiet keÀjves ceW keÌueeG[ lekeÀveerkeÀ keÀer cenlJehetCe& #ecelee keÀes 
hen®eevee nw. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes yeQkeÀ keÀer veJeesvces<e jCeveerefle kesÀ efueS he´ef¬eÀ³ee 
veJeesvces<e ÞesCeer kesÀ lenle FbHeÀesefmeme efHeÀveskeÀue FveesJesMeve DeJee[& 2021 ceW jvej 
Dehe mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee, pees DemeeOeejCe ì®ehee@Fbì kesÀ ceeO³ece mes yeQeEkeÀie 
kesÀ nj #es$e ceW ie´enkeÀ keÀes meYeer ®ejCeeW ceW SkeÀ yesnlej DevegYeJe Deewj ®egmle mesJeeSb 
he´oeve keÀjves hej keWÀefêle nw. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes heefj®eeueve ceW veJeesvces<e kesÀ lenle DeeF&[ermeer 
Fb[mì^er FveesJesMeve DeJee[dme&, 2021 mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee keÌ³eeWefkeÀ yeQkeÀ 
GYejleer he´ewÐeesefieefkeÀ³eeW Deewj efvejblej veJee®eejeW kesÀ ceeO³ece mes keÀejesyeej kesÀ efJekeÀeme 
Deewj he´eflemheOee&lcekeÀ ueeYe hewoe keÀjkesÀ YeefJe<³e keÀe efvecee&Ce keÀj jne nw.

DeeF&yeerS Üeje peejer jQkeÀ met®eer kesÀ Devegmeej, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee efJeÊe Je<e& 
22 efkeÀ henueer efleceener kesÀ efueS F&]pe 4.0 megOeej met®ekeÀebkeÀ ceW 12 heerSmeyeer ceW 
leermejs mLeeve hej jne. yeQkeÀ F&]pe SpeW[e kesÀ lenle DevegMebefmele megOeej henueeW keÀes 
meef¬eÀ³e ªhe mes Dehevee jne nw, efpememes ³en efomebyej 2020 mes ueieeleej leerve 
efleceeefn³eeW kesÀ efueS otmejs jvej Dehe keÀer meceie´ eqmLeefle keÀes yeveeS jKeves ceW me#ece 
nw. yeQkeÀ ves ín efJe<e³eeW ceW mes ®eej cegÎeW kesÀ lenle Meeveoej keÀe³e&efve<heeove Yeer ope& 
efkeÀ³ee nw. yeQkeÀ keÀes ’menef¬eÀ³eelcekeÀ heefjCeeceeW kesÀ efueS men³eesie’ Deewj ’Meemeve 
Deewj heefjCeece-keWÀefêle ceeveJe mebmeeOeve’ efJe<e³eeW ceW efJepeslee Ieesef<ele efkeÀ³ee ie³ee Deewj 
’ve³ee ³egie 24x7 yeQeEkeÀie’ Deewj ’he´ewÐeesefiekeÀer me#ece yeQeEkeÀie megiecelee’ efJe<e³eeW ceW 
GheefJepeslee keÀe mLeeve neefmeue efkeÀ³ee. 
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Key Strategy:

Delivering the next-generation, 
digitised consumer financial services

The COVID-19 pandemic inevitably brought challenges for our consumer-facing 
businesses. It also accelerated several existing customer and client behaviour trends 
that we have seen continue during 2021 and well into 2022, in terms of our clients 
not requiring a physical branch visit or in-person engagement. A continued significant 
shift toward digital adoption and demand for digital financial services to meet day-to-
day needs has accelerated our digital agenda and focused on creating new business 
models built around digital customer and client engagement.  

One of our core priorities is to deliver 
next-generation, digitised consumer 
financial services to ensure we 
remain competitive and continue to 
meet the needs of our customers 
and clients while maintaining our 
societal obligations to provide access 
to banking. Union Bank of India is 
offering a “Digital Experience” to 
its customers by leveraging and 
implementing the latest innovations 
in technology like cloud computing 
and digital lending, amongst other 
capabilities. You Bank is transforming 
the current IT architecture to 
ensure high-performance access 
to business systems and cloud-
based applications, complying 
with regulatory norms without 
compromising security. At the same 
time, Your Bank is fostering Enterprise 
Solution Architecture Practices 
for new applications to support 
innovations in diverse, dynamic and 
complex environments. 

During FY2021-22, Bank has decided 
to invest more than `1,500 crore on 
digitization initiatives for bringing 
next generation digitized consumer 
financial services.

Progress on Digital Channels
Growth in Digital Channels (figures in crore)

Channels 31.03.2021 31.03.2022 Annual Growth
Absolute (%)

Mobile Banking 
Users (in crore)

1.22 1.65 0.43 35

Internet Banking 
Users (in crore)

0.68 0.73 0.05 7

We continue to oversee our evolving 
consumer businesses as this priority is 
driven forwards, ensuring we keep the 
focus on meeting consumer demand 
and responding to changing behaviour 
while at the same time ensuring the 
Bank becomes more efficient in its 
operations. We talk about this at 
length in our Management Discussion 
and Analysis Report.

To ensure we deliver sustainable 
long-term returns for our investors, 
the Board and management have 
contemplated the importance of 
operating a service model that is 
responsive to evolving customer and 
client expectations and enables Union 
Bank of India to remain competitive 
and highly relevant to today’s 
consumer desires and behaviour. 

Union Bank of India has also continued 
to play an essential role in using 
technology and our monitoring 
capabilities to help manage and 
maintain the quality of our assets. 
Read more about our investments in 
security systems and vigilance that 
protect against fraud and scams in our 
Management Discussion and Analysis 
Report.

Critical to the successful delivery of 
this priority will be creating the future 
workforce. We are committed to 
attracting, developing, and retaining a 
diverse and inclusive workforce that 
embeds essential skills, such as digital 
and technology, and the capabilities 
needed to succeed. Our Management 
Discussion and Analysis report on  
page 309 provide more detail on our 
talent development work.
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Major Strides in Digital Adoption

 » First public sector bank (PSB) 
to go live on the account 
aggregator ecosystem

 » First PSB to achieve triple ISO 
for its IT Systems

 » First PSB to implement End to 
End auto-renewals of MSME 
loans up to 10 lacs

 » First PSB to implement multi-
language in Finacle, Mobile 
Banking application and SMS

 » Your Bank is 3rd in UPI 
transactions among all Public 
Sector Banks in the country, 

with monthly transactions of 76+ 
crore and a technical decline of 
less than 1%.

 » Your Bank was awarded the IBA 
award for Best Cloud Adoption 
in Large Category Bank, IDC 
Industry Innovation Awards 2021, 
and Runner Up in Infosys Finacle 
Innovation Award 2021.

 » Your Bank became part of “Indian 
Banks Blockchain Infrastructure 
Company (IBBIC)” to implement 
Banking related Services in 
Blockchain Technology to take a 
new leap in Digitization soon.

 » Your Bank has initiated the 
setting up of the Analytics 
Center of Excellence and eyeing 
complete business modelling 
through AI/ML in the next three 
years.

 » Your Bank is partnering with 
leading RPA based Fintech 
firms to use RPA to automate 
processes such as daily report 
generation, ATM reconciliation, 
and payment settlement, 
among others.
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Robust and Resilient 
Infrastructure
During FY2022, your Bank’s private 
Cloud was expanded to currently 
host 600+ virtual machines, running 
130+ applications on Cloud. The 
Bank also established a robust 
CBS Infrastructure to support daily 
financial transaction volume of 5+ 
crore. Currently, monthly average 
CBS transactions are 155+ crore. 
Your Bank also implemented the 
SD-WAN solution, which will provide 
a centralised approach to network 
management, more network 
automation, simplified operations, 
reduced change control, standardised 
email messaging system with 
advanced security features. 

Customer EASE (Enhanced 
Access & Service 
Excellence)
Union Bank of India has established 
a dedicated Application Performance 
Monitoring team to ensure proactive 
issue resolution and 24/7 service 
availability. The average Uptime of 
IT systems is 99.90% which is at par 
with the best in the industry. 

Empanelment of FinTechs
Fintech policy of the Bank provides for 
empanelment of FinTechs to create a 
pool of companies having developed 
unique financial services. A readily 
available collection of FinTechs 
helps the Bank adopt the required 
solution within the shortest possible 
time. Based on the market study and 
expected requirements of the Bank, 
24 FinTechs have been empaneled 
under various service segments.

Key Strategy:

Delivering the next-generation, 
digitised consumer financial services

One of our core priorities is to deliver next-generation, digitised consumer financial 
services to ensure we remain competitive and continue to meet the needs of our 
customers and clients, while maintaining our societal obligations to provide access 
to banking.

During FY2021-22, Bank has 
decided to invest more than 
`1,500 crore on digitization 
initiatives for bringing next 
generation digitized consumer 
financial services.

We want to be the vanguard of the 
industry in terms of embedding 
digitization across our full range of 
banking processes and services.
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The Digital Conclave at 
Mumbai 
Union Bank of India recently 
conducted its maiden Digital 
Conclave to mark its foray into 
creating a Digital Bank within Bank. 
During the Conclave, Shri Rajkiran 
Rai G, MD & CEO, unveiled ‘Union 
SAMBHAV – World of Opportunities’, 
a Future Digital ready transformation 
project, and its upcoming Super App 
named Union nxt – Do it Yourself. 
The main thrust of these digital 
initiatives is to empower Customers 
with Smarter Ways of doing Banking 
across all segments, predominantly 
Do it Yourself (DIY). With customer 
experience as the primary objective 
(Design Thinking), Five Customer-
Centric Digital Lending (end to end 
STP) journeys viz, Pre-approved 
Personal Loan (PAPL), Union Cash 
(Pensioner loan), Shishu Mudra 
Loan, MSME Loan-Auto-renewal, 
Agri loan (KCC)- Auto-renewal were 
unveiled during the Digital Conclave 
including the new data-driven vibrant 
products & services on Bank’s Mobile 
Banking. The event also witnessed 
the rolling out of digital applications, 
viz. SoftPos & CRM Application. 
Speaking on the occasion, Shri 
Rajkiran Rai G, MD&CEO, Union Bank 
of India, remarked that “With the 
embark of project ‘Sambhav – World 
of Opportunities’ and Super App, I am 
confident that Union Bank of India 
will deliver real-world value to its 
Customers through an accelerated 
Digital Transformation, both as a 
business ideology and enterprise 
imperative.” 

Recognition and Awards

EASE 4.0: Your Bank secured 3rd position under the Theme-
Tech Enabled Ease of Banking for the December 21 Quarter in 
EASE 4.0.

Union Bank of India was awarded the Best Cloud Adoption 
in Large Category bank as Bank has recognised the 
significant potential of the cloud technology in providing 
modern infrastructure for Banking at a very early stage and 
implemented on-premises private Cloud in 2017.

Union Bank of India was awarded Runner Up in Infosys Finacle 
Innovation Award 2021 under the Process Innovation Category 
for the Bank’s innovation strategy, which is centred around 
customers to provide a superior experience at all stages of 
the customer journey in every sphere of Banking through 
exceptional touchpoint experience and agile services.

Union Bank of India was awarded IDC industry Innovation 
Awards 2021 under Innovation in Operations as Bank is 
architecting the future by driving business growth and creating 
competitive advantages through emerging technologies and 
continuous innovations.

As per the rank list released by IBA, Union Bank of India is 
ranked 3rd among 12 PSBs in the EASE 4.0 Reforms Index for 
Q1 FY22. The Bank has been actively adopting the reforms 
initiatives recommended under the EASE Agenda, enabling it 
to retain the overall position of the second runner up for the 
last three consecutive quarters since December 2020. The 
Bank has also recorded stellar performance under four out of 
six themes on the agenda. The Bank was adjudged the winner 
in the themes ‘Collaborating for synergistic outcomes’ & 
‘Governance & outcome-centric HR’ and bagged the runner-up 
positions in ‘New age 24x7 Banking’ & ‘Tech-enabled ease of 
banking’ themes.
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megÞeer S ceefCecesKeuew leerve oMekeÀeW mes DeefOekeÀ kesÀ DevegYeJe kesÀ meeLe SkeÀ o#e yeQkeÀj nQ. Deeheves 1988 ceW lelkeÀeueerve efJepe³ee yeQkeÀ 
ceW SkeÀ DeefOekeÀejer kesÀ ªhe ceW Dehevee keÀefj³ej Megª efkeÀ³ee Deewj meHeÀueleehetJe&keÀ he´esVele neskeÀj ¬eÀceMeë MeeKee he´cegKe, #es$eer³e he´cegKe 
Deewj keÀe@heexjsì keÀe³ee&ue³e ceW efJeefYeVe efJeYeeieeW kesÀ keÀe³e&keÀejer he´cegKe kesÀ leewj hej keÀe³e& efkeÀ³ee. Deeheves ³eespevee yeveeves, mebieþveelcekeÀ 
ue#³e efveOee&efjle keÀjves, efJekeÀeme, keÀe³e& ³eespeveeDeeW, Devegheeueve, DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe Deeefo he´cegKe #es$eeW keÀes keÀJej keÀjves Jeeueer 
jCeveereflekeÀ veerefle³eeW keÀes lew³eej keÀjves SJeb keÀe³ee&eqvJele keÀjves ceW cenlJehetCe& YetefcekeÀe efveYeeF& nw.  

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ceW keÀe³e&Yeej ie´nCe keÀjves mes henues, megÞeer S ceefCecesKeuew kesÀveje yeQkeÀ ceW keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ LeeR, peneb 
Deeheves jCeveereflekeÀ ³eespevee, $eÝCe Deewj mebyebefOele ceeceues, efvejer#eCe, efJeheCeve Deewj efJeÊeer³e meceeJesMeve, jep³e mlejer³e Deie´Ceer yeQkeÀ 
keÀer efpeccesoeefj³eeW Deewj #es$eer³e ie´eceerCe yeQkeÀ kesÀ ef¬eÀ³eekeÀueeheeW keÀe vesle=lJe efkeÀ³ee. Deeheves kesÀveje yeQkeÀ Deewj eEmeef[kesÀì yeQkeÀ kesÀ meHeÀue 
meceecesueve keÀes he´YeeJeer ªhe osves ceW cenlJehetCe& YetefcekeÀe efveYeeF&. DeehekeÀes heeb®e Dev³e kebÀheefve³eeW kesÀ yees[& hej efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW 
J³eehekeÀ DevegYeJe nw, FveceW kewÀveyeQkeÀ HewÀkeÌìme& efueefceìs[, kewÀveyeQkeÀ kebÀh³etìj mee|Jemespe efueefceìs[, kesÀveje S®eSmeyeermeer DeesefjSbìue yeQkeÀ 
Dee@HeÀ keÀe@ceme& ueeFHeÀ FbM³eesjWme kebÀheveer efueefceìs[, pevejue FbM³eesjWme keÀe@jheesjsMeve Dee@HeÀ Fbef[³ee, Fbef[³ee FbHe´Àemì^keÌ®ej HeÀeFveWme 
kebÀheveer efueefceìs[ Meeefceue nQ. Deehe kesÀveje jesyeskeÀes Smesì cewvespeceWì kebÀheveer efueefceìs[ keÀer ì^mìer Yeer jn ®egkeÀer nQ. 

Yeejle mejkeÀej Üeje ieefþle efJeefYeVe meefceefle³eeW Deewj keÀe³e& mecetneW ceW SkeÀ meom³e kesÀ ªhe ceW Deeheves veerefle efvecee&Ce ceW meef¬eÀ³e ªhe mes 
³eesieoeve efo³ee nw, efpemeceW #es$eer³e ie´eceerCe yeQkeÀeW kesÀ efueS YeefJe<³e kesÀ jes[ cewhe keÀes lew³eej keÀjvee, efJeÊeer³e meceeJesMeve, ke=Àef<e cetu³e-
Íe=bKeuee efJeÊehees<eCe, yeQeEkeÀie mebJeeooelee cegÎs Deewj nsuLe kesÀ³ej Deewj efMe#ee kesÀ efueS efveyee&Oe $eÝCe he´Jeen kesÀ efueS leeuecesue yeveevee 
Meeefceue nw. 

megÞeer ceefCecesKeuew ves yeWieuet© efJeéeefJeÐeeue³e mes ceemìj Dee@HeÀ efyepevesme S[efceefvemì^sMeve (efJeheCeve) Deewj vejmeer ceesvepeer Fbmìerìîetì 
Dee@HeÀ cewvespeceWì mì[erpe (SveSceDeeF&SceSme), cegbyeF& mes ceeveJe mebmeeOeve he´yebOeve ceW ef[hueescee efkeÀ³ee nw. Deeheves osMe keÀer he´cegKe 
mebmLeeveeW ceW Dee³eesefpele efJeefYeVe keÀe³e&heeuekeÀ efJekeÀeme keÀe³e&¬eÀceeW ceW Yeeie efue³ee nw Deewj meeLe ner Deehe Fbef[³eve Fbmìerìîetì Dee@HeÀ 
yeQkeÀme& mes SkeÀ he´ceeefCele SmeesefmeSì (meerSDeeF&DeeF&yeer) Yeer nQ.

Ms. A. Manimekhalai is a seasoned Banker with experience of more than 3 decades. She 
started her career in erstwhile Vijaya Bank as an Officer in 1988 and rose successively as 
Branch Head, Regional Head and Functional Head of various Departments at Corporate 
Office. She was instrumental in devising & implementation of strategic policies covering 
core areas like strategic planning, setting organizational goals, growth strategies, action 
plans, compliance, internal control, etc.

Prior to joining Union Bank of India, Ms. A Manimekhalai was an Executive Director 
at Canara Bank, wherein she oversaw strategic planning, credit & related matters, 
inspection, marketing and financial inclusion, State Level Lead Bank responsibilities and 
the functioning of Regional Rural Banks. She played a pivotal role in effecting successful 
amalgamation of Canara Bank and Syndicate Bank. She has extensive experience as 
Director on the Board of five other companies namely Canbank Factors Ltd., Canbank 
Computer Services Ltd., Canara HSBC Oriental Bank of Commerce Life Insurance Co. Ltd., 
General Insurance Corporation of India, India Infrastructure Finance Company Ltd. and 
Trustee, Canara Robeco Asset Management Co.

A member of various committees and working groups constituted by Government of 
India, she has actively contributed towards policymaking, including drawing the future 
road map of RRBs, Financial Inclusion, Agriculture Value-chain Finance, Banking 
Correspondent issues and creating synergies for seamless credit flow to Health Care and 
Education.

Ms. Manimekhalai holds Master of Business Administration (Marketing) from Bangalore 
University, and a Diploma in Human Resource Management from Narsee Monjee 
Institute of Management Studies (NMIMS), Mumbai. A beneficiary of various executive 

megÞeer S ceefCecesKeuew
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees
(03.06.2022 mes)

Ms. A. Manimekhalai  
Managing Director & CEO  
(from 03.06.2022) 
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development programs at leading institutes of country, she is also a Certified Associate of 
Indian Institute of Bankers (CAIIB). 

Þeer jepeefkeÀjCe jw peer. 01 pegueeF&, 2017 mes ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees Les. 19 ceF&, 1962 
keÀes pevceW, Þeer jepeefkeÀjCe jw peer. keÀes yeQeEkeÀie #es$e ceW leerve oMekeÀ mes DeefOekeÀ keÀe DevegYeJe he´ehle nw SJeb Deehe DeewÐeesefiekeÀ efJeÊe 
MeeKee, #es$e SJeb Deb®eue keÀe³ee&ue³eeW kesÀ he´cegKe jns nQ. Deeheves Deheves keÀefj³ej keÀer Meg©Deele 1986 ceW meWì^ue yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee 
ceW ke=Àef<e efJeÊe DeefOekeÀejer kesÀ ªhe ceW keÀer Deewj osMe kesÀ efJeefYeVe YeeieeW ceW DeveskeÀ MeeKeeDeeW kesÀ he´cegKe kesÀ ªhe ceW 17 Je<eeX mes DeefOekeÀ 
keÀe³e& keÀjves keÀe he´®egj DevegYeJe he´ehle nw. cenehe´yebOekeÀ kesÀ ªhe ceW heoesVeefle hej GvnW ceeveJe mebmeeOeve efJekeÀeme efJeYeeie keÀe keÀe³e&Yeej 
meeQhee ie³ee. DeesefjSbìue yeQkeÀ Dee@HeÀ keÀe@ceme& kesÀ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ heo hej heoesVele nesves mes hetJe& Deehe meWì^ue yeQkeÀ Dee@HeÀ 
Fbef[³ee kesÀ cegbyeF& Deb®eue kesÀ #es$e cenehe´yebOekeÀ Les. 

Deehe ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³et.kesÀ.) efue., ³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀheveer, mìej ³etefve³eve oeF& F®eer ueeFHeÀ FbM³eesjbme 
kebÀheveer efueefceìs[, ³etyeerDeeF& meefJemesxme efueefceìs[ kesÀ DeO³e#e Deewj SeqkeÌmece yeQkeÀ leLee ³etveeFìs[ Fbef[³ee FbM³eesjbme kebÀheveer efueefceìs[ 
kesÀ yees[& hej efveosMekeÀ nQ. Fmemes hetJe& Deeheves DeesefjSbìue FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[, kesÀveje S®eSmeyeermeer DeesefjSbìue yeQkeÀ Dee@HeÀ  
keÀe@ceme& ueeFHeÀ FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[ kesÀ yees[& ceW mesJeeSB he´oeve keÀer nw. Þeer jw ves meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW ceW he´yebOeve keÀe|ce³eeW 
kesÀ efueS Ghe³egÊeÀ he´efMe#eCe SJeb efJekeÀeme keÀe³e&¬eÀce efJekeÀefmele keÀjves nsleg yeQkeÀ yees[& y³etjes (yeeryeeryeer) ceW meueenkeÀej kesÀ ªhe ceW meefceefle 
kesÀ he´cegKe keÀer YetefcekeÀe Yeer efveYeeF& nw.    

Þeer jw Yeejleer³e yeQkeÀ mebIe (DeeF&yeerS) kesÀ Yeer DeO³e#e Les. Deeheves DeeF&yeerS ceW efJeefYeVe efpeccesoeefj³eeb pewmes, ceeveJe mebmeeOeve SJeb 
DeeF&Deej hej mLee³eer meefceefle ceW DeO³e#e, he´yebOeve meefceefle SJeb DeO³e#e, Jesleve Jeelee& meefceefle ceW DeO³e#e kesÀ ªhe ceW Yeer cenlJehetCe& 
YetefcekeÀe efveYeeF& nw.   

Ghe³eg&ÊeÀ kesÀ DeueeJee, Jele&ceeve ceW Þeer jw efvecveefueefKele heo hej nQ :  

-  yeQeEkeÀie keÀee|cekeÀ ®e³eve mebmLeeve (DeeF&yeerheerSme) kesÀ Meemeer yees[& kesÀ DeO³e#e.

-   yeQkeÀeW kesÀ efueS efJeefYeVe DevegMeemeveelcekeÀ ceeceueeW keÀes meleke&Àlee SJeb iewj-meleke&Àlee kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle keÀjves nsleg meceeve 
he´Ceeueer keÀe DeO³e³eve SJeb efme]HeÀeefjMe meefceefle kesÀ DeO³e#e. 

-  Yeejleer³e yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe mebmLeeve (DeeF&DeeF&yeerSHeÀ) kesÀ DeO³e#e.

-  yeQkeÀme& Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ©jue Sb[ Sbìjhe´sv³eesjefMehe [sJueheceWì (yeerDeeF&DeejF&[er), nwojeyeeo kesÀ DeO³e#e. 

-  DeebOe´ he´osMe jep³e kesÀ jep³e mlejer³e yeQkeÀme& meefceefle (SmeSueyeermeer) kesÀ DeO³e#e.

-  veeyee[& kesÀ efJeÊeer³e meceeJesMeve efveefOe kesÀ efueS hejeceMe& yees[& kesÀ meom³e. 

-  ie´eceerCe efJekeÀeme yeQkeÀj mebmLeeve (ye[&) kesÀ Meemeer efvekeÀe³e kesÀ meom³e.

-  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ ef[hee@ef]peìj SpegkesÀMeve Sb[ DeJes³ejvesme ]HebÀ[ ([erF&SS]HeÀ) kesÀ meom³e.

-  jeä^er³e yeQkeÀ he´yebOeve mebmLeeve (SveDeeF&yeerSce) kesÀ Meemeer yees[& kesÀ meom³e.

-  SveDeeF&yeerSce ceW veS efveosMekeÀ keÀer efve³egefÊeÀ nsleg Keespe (me®e&) meefceefle kesÀ meom³e.

-  jeä^er³e ¬esÀef[ì ieejbìer ì^mì kebÀheveer efueefceìs[ (Svemeerpeerìermeer) kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue kesÀ meom³e.

Þeer jw ves ke=Àef<e efJe%eeve ceW mveelekeÀ efkeÀ³ee nw Deewj Yeejleer³e yeQkeÀme& mebmLeeve kesÀ mee|ìHeÀeFæ[ SmeesefmeSì nQ. Deehe ceW meerKeves keÀer 

Þeer jepeefkeÀjCe jw peer. –
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees
(31.05.2022 lekeÀ)

Shri Rajkiran Rai G.  
Managing Director & CEO 
(till 31.05.2022)
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efpe%eemee nw SJeb osMe keÀer he´efleeqÿle mebmLeeDeeW ceW efJeefYeVe keÀe³e&heeuekeÀ mebJeOe&ve keÀe³e&¬eÀceeW mes ueeYeeeqvJele ngS nQ. keÀF& he´efleeqÿle GÐeesie 
hegjmkeÀej SJeb mecceeve kesÀ efJepeslee Þeer jw keÀes he´efMe#eCe SJeb vesle=lJe efJekeÀeme kesÀ ceeO³ece mes #ecelee efvecee&Ce kesÀ efueS GvekesÀ efJeefMeä 
¢eqäkeÀesCe nsleg Jeu[& S®eDeej[er keÀebie´sme Üeje `meerF&Dees efJeLe S®eDeej DeesefjSbìsMeve' mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee nw. yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe 
kesÀ #es$e ceW GvekesÀ yengcetu³e ³eesieoeve kesÀ efueS Yeejleer³e yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe mebmLeeve (DeeF&DeeF&yeerSHeÀ) Üeje GvnW ceeveo GheeefOe mes 
mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee nw.

Shri Rajkiran Rai G. was Managing Director & CEO of Union Bank of India since July 
1st, 2017. Born on 19th May 1962, Shri Rai has more than three decades of rich banking 
experience which includes heading Industrial Finance Branch, Regions and Zonal Offices. 
Starting his career in 1986 as an Agricultural Finance Officer in Central Bank of India, 
Shri Rai rose through ranks heading various branches at different parts of the country for 
more than 17 years. On his elevation as General Manager, he was given the responsibility 
of heading the department of Human Resource Development. He was the Field General 
Manager of Mumbai Zone of Central Bank of India, when he was elevated to the post of 
Executive Director of Oriental Bank of Commerce. 

He is the Chairman of Union Bank of India (U.K.) Limited, Union Asset Management 
Company, Star Union Dai-Ichi Life Insurance Company Limited, UBI Services Limited, 
and Director on the Board of EXIM Bank and United India Insurance Company Limited. 
Earlier, he has served on the Board of Oriental Insurance Company Limited, Canara HSBC 
Oriental Bank of Commerce Life Insurance Co. Ltd. Shri Rai also served as Head of the 
Committee to advise the Banks Board Bureau (BBB) on evolving suitable training & 
development programs for management personnel in Public Sector Banks.

Shri Rai was the Chairman of Indian Banks’ Association (IBA). Of his multiple 
responsibilities at the IBA, he also served as Chairman, Managing Committee and 
Chairman, Standing Committee on HR & IR, and Chairman, Wage Negotiation Committee. 

Apart from the above, Shri Rai is presently holding the following positions: 

 » Chairman, Governing Board of Institute of Banking Personnel Selection (IBPS).

 » Chairman, Committee to study and recommend a uniform system for the banks for 
classification of various disciplinary cases as Vigilance and Non-vigilance.

 » President, Indian Institute of Banking & Finance (IIBF).

 » President, Bankers’ Institute of Rural & Entrepreneurship Development (BIRED).

 » President of the State Level Bankers’ Committee (SLBC) in Andhra Pradesh.

 » Member, Advisory Board for Financial Inclusion Fund of NABARD.

 » Member, Governing Council of Bankers Institute of Rural Development (BIRD). 

 » Member, Depositor Education and Awareness Fund (DEAF) of Reserve Bank of India.

 » Member, Governing Board of National Institute of Bank Management (NIBM).

 » Member, Search Committee for appointment of new Director of NIBM.

 » Member, Board of Directors of National Credit Guarantee Trust Co Ltd (NCGTC) 

Shri Rai is an agricultural science graduate and also a certified member of Indian Institute 
of Bankers. A vivid learner, he has been benefitted of several executive development 
programmes at prestigious institutions of the country. A winner of several prestigious 
industry awards and accolades, Shri Rai is awarded ‘CEO with HR Orientation’ by World 
HRD Congress for his distinguished approach to capability building through training 

Board of Directors
efveosMekeÀ ceb[ue
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and leadership development. He has also been conferred Honorary Fellowship by Indian 
Institute of Banking & Finance (IIBF) in recognition of his invaluable contribution in the 
field of banking and finance.

Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue ves 01.03.2019 keÀes ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW keÀe³e&ie´nCe 
efkeÀ³ee nw. 

59 Je<eea³e Þeer efyemJeeue efJe%eeve mveelekeÀ nQ leLee Yeejleer³e yeQeEkeÀie Deewj efJeÊe mebmLeeve kesÀ meìeaHeÀeFæ[ SmeesefmeSì 
(meerSDeeF&DeeF&yeer) nQ. Deeheves 1985 ceW hebpeeye vesMeveue yeQkeÀ ceW cewvespeceWì ì^sveer kesÀ ªhe ceW keÀe³e&ie´nCe efkeÀ³ee Lee leLee ³etefve³eve 
yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ceW keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW heoesVeefle mes hetJe& Deehe heerSveyeer kesÀ keÀe@heexjsì keÀe³ee&ue³e ceW jsmeesu³etMeve SC[ 
SvemeerSueìer he´Yeeie kesÀ he´cegKe Les. 

Þeer efyemJeeue SkeÀ DevegYeJeer yeQkeÀj nQ, DeehekeÀes efJeefYeVe MeeKeeDeeW, #es$eer³e keÀe³ee&ue³eeW, Deb®eue keÀe³ee&ue³eeW SJeb keÀe@heexjsì mlej hej 
he´MeemeefvekeÀ he´cegKe kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjves keÀe 36 Je<e& keÀe DevegYeJe he´ehle nw. Deeheves heerSveyeer, ogyeF& MeeKee SJeb efce[ue F&mì  
Dee@hejsMeve ceW meerF&Dees kesÀ ªhe ceW 3 Je<e& mes DeefOekeÀ lekeÀ leLee heerSveyeer hetJee¥®eue kesÀ Deb®eue he´cegKe kesÀ ªhe ceW keÀe³e& efkeÀ³ee nQ. Deehe 
keÀe@heexjsì mlej hej heerSveyeer kesÀ $eÝCe DevegÞeJeCe SJeb meceer#ee he´Yeeie, Jemetueer he´Yeeie, jsmeesu³etMeve SC[ SvemeerSueìer he´Yeeie kesÀ 

he´cegKe jn ®egkesÀ nQ.  
Shri Manas Ranjan Biswal assumed the charge as Executive Director of Union Bank of 
India on 01.03.2019.

Shri Biswal, aged 59 years is a Graduate in science and a Certified Associate of Indian 
Institute of Bankers (CAIIB). He joined Punjab National Bank (PNB) in 1985 as a 
Management Trainee and prior to his elevation as Executive Director of Union Bank of 
India, he was General Manager at the Corporate Office of PNB heading the Resolution and 
NCLT Division.

Shri Biswal is a seasoned banker with over 36 years of rich experience in various 
administrative and functional capacities at Branches, Regional Offices, Zonal Offices 
and Corporate Office Level. He has also worked for more than 3 years as CEO of PNB’s 
Dubai Branch and Middle East operations and as Zonal Head of PNB’s Eastern Zone. 
At Corporate level, he has headed the Credit Monitoring and Review Division, Recovery 
Division, Resolution and NCLT Division of PNB. 

Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue – 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ
(30.04.2022 lekeÀ)

Shri Manas Ranjan 
Biswal  
Executive Director 
(till 30.04.2022)
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Þeer efvelesMe jbpeve ves efoveebkeÀ 10 cee®e&, 2021 keÀes ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ keÀe heoYeej mebYeeuee 
nw. Deehe yeQkeÀ ceW ef[efpeìue ì^ebmeHeÀe@jcesMeve keÀe vesle=lJe keÀj jns nQ leLee legueve he$e, ie´enkeÀ DevegYeJe Deewj J³eefÊeÀkeÀ efJekeÀeme ceW 
jCeveereflekeÀ yeoueeJe keÀe vesle=lJe keÀj jns nQ. 

Þeer jbpeve meve 2008 mes yeQkeÀ mes pegæ[s ngS nQ peneb Deeheves ì^spejer heefj®eeueve SJeb mì^sìpeer he´cegKe, cegK³e efveJesMekeÀ mebyebOe 
DeefOekeÀejer, cegK³e DeLe&Meem$eer leLee #es$e he´cegKe pewmes cenlJehetCe& heoeW keÀes mebYeeuee nw. Deeheves Deheves keÀefj³ej keÀer Meg©Deele Yeejleer³e 
KeeÐe efveiece ceW he´yebOeve he´efMe#eg kesÀ ªhe ceW keÀer Deewj GmekesÀ yeeo Deehe DeebOe´e yeQkeÀ ceW Dee³es. 

Deehe Yeejleer³e jeä^er³e Yegieleeve efveiece (SveheermeerDeeF&), meg[ ueeFHeÀ FbM³eesjWme kebÀheveer efueefceìs[ leLee ³etyeerDeeF& mee|Jemesme 
efueefceìs[ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue kesÀ meom³e nQ meeLe ner Deehe heerSmeyeer megOeej hej DeeF&yeerS meb®eeueve meefceefle kesÀ meom³e Yeer nQ. Deehe 
Fmemes hetJe& SmeyeerDeeF& iueesyeue HewÀkeÌìme& efueefceìs[, Deewj S]HeÀDeeF&SceSce[erS (Yeejleer³e efve³ele Dee³e cegêe yee]peej Deewj J³eglheVe 
mebIe) kesÀ yees[& hej Les.Deehe Yeejleer³e efJeosMeer cegêe meefceefle (DeeF&S]HeÀSkeÌmemeer) kesÀ mebmLeehekeÀ meom³e Yeer jn ®egkesÀ nQ.

Þeer efvelesMe jbpeve DeLe&Meem$e ceW mveelekeÀesÊej nQ. Deeheves DeeF&yeerS SJeb Sieesve peWn[j FbìjvesMeveue he´eFJesì efueefceìs[ kesÀ hejeceMe& 
ceW leLee yeQkeÀ yees[& y³etjes Üeje efJekeÀefmele DeeF&DeeF&Sce yebieuet© mes vesle=lJe efJekeÀeme keÀe³e&¬eÀce Yeer hetCe& efkeÀ³ee nw. Deeheves ìer®e Fbef[³ee 

henue kesÀ lenle Jebef®ele Jeie& kesÀ ³egJeeDeeW nsleg `mheeskesÀve FbeqiueMe he´esie´ece’ kesÀ efueS 100 efoveeW keÀes mecee|hele efkeÀS nQ.

Shri Nitesh Ranjan is the Executive Director of Union Bank of India since March 10, 2021. 
He is leading digital transformation in the Bank, and spearheading strategic shifts in 
Balance sheet, Customer experience and People development.

Shri Ranjan has been with the Bank since 2008 where he occupied several important 
positions in the Bank, namely, Head of Treasury Operations & Strategy, Chief Investor 
Relations Officer, Chief Economist and Regional Head. He started his career with Food 
Corporation of India as management trainee, and then moved to Andhra Bank. 

He is a member of the Board of Directors of National Payments Corporation of India 
(NPCI), SUD Life Insurance Company Ltd and UBI Services Ltd. and member of IBA 
Steering Committee on PSB Reforms. Earlier, he was on the Board of SBI Global Factors 
Ltd, and FIMMDA (Fixed Income Money Market and Derivatives Association of India). He 
was also a founding member of India Forex Committee (IFXC).

Shri Nitesh Ranjan is a post-graduate in Economics. He has completed Leadership 
Development Programme of IIM Bangalore, curated by the Banks Board Bureau in 
consultation with IBA and Egon Zehnder International Pvt. Ltd. He also dedicated 100 days for 
imparting ‘Spoken English Programme’ to underprivileged youth, under Teach-India initiative.

Þeer efvelesMe jbpeve 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

Shri Nitesh Ranjan  
Executive Director

Board of Directors
efveosMekeÀ ceb[ue
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Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

Shri Rajneesh Karnatak  
Executive Director

Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ hebpeeye vesMeveue yeQkeÀ kesÀ keÀe@heexjsì keÀe³ee&ue³e ceW cegK³e cenehéyebOekeÀ heo hej keÀe³e&jle Les. Deeheves JeeefCep³e (Sce.keÀe@ce) ceW 
mveelekeÀesÊej keÀer GheeefOe neefmeue keÀer leLee Deehe Fbef[³eve Fbmìerìîetì Dee@HeÀ yeQkeÀme& kesÀ mee|ìHeÀeF[ SmeesefmeSì (meerSDeeF&DeeF&yeer) nQ.

Þeer keÀvee&ìkeÀ keÀes yeQeEkeÀie #es$e ceW 27 Je<e& keÀe ienve keÀe³ee&vegYeJe nw Deewj Deeheves DeveskeÀ MeeKeeDeeW SJeb he´MeemeefvekeÀ keÀe³ee&ue³eeW keÀe Yeer 
keÀe³e&Yeej mebYeeuee nw. hetJe&Jeleea DeesefjSbìue yeQkeÀ Dee@HeÀ keÀe@ceme& kesÀ cenehe´yebOekeÀ kesÀ ªhe ceW, Deehe ueepe& keÀe@heexjsì ¬esÀef[ì MeeKeeDeeW 
leLee Jee|ìkeÀue pewmes $eÝCe DevegÞeJeCe, ef[efpeìue yeQeEkeÀie Deewj efce[ keÀe@heexjsì $eÝCe kesÀ he´Yeejer Les. DeesefjSbìue yeQkeÀ Dee@HeÀ keÀe@ceme& 
kesÀ hebpeeye vesMeveue yeQkeÀ ceW meceecesueve kesÀ he½eele, Deehe hebpeeye vesMeveue yeQkeÀ ceW $eÝCe meceer#ee SJeb DevegÞeJeCe he´Yeeie Deewj keÀe@heexjsì 
¬esÀef[ì he´Yeeie kesÀ he´cegKe jns nQ.

Þeer keÀvee&ìkeÀ ves DeeF&DeeF&Sce-keÀesefPekeÀes[ Deewj pesSveDeeF&[eryeer nwojeyeeo Üeje Dee³eesefpele efJeefJeOe héefMe#eCe leLee vesle=lJe efJekeÀeme keÀe³e&¬eÀceeW 
ceW héefMe#eCe héehle efkeÀ³ee nw. meeLe ner, DeeF&SceDeeF& (Debleje&ä̂er³e héyebOeve mebmLeeve) efouueer SJeb DeeF&DeeF&yeerS]HeÀ (Yeejleer³e yeQeEkeÀie Deewj efJeÊe 
mebmLeeve) kesÀ Deefiéce héyebOeve keÀe³e&¬eÀce ceW menYeeieer ng³es nQ. DeeF&DeeF&Sce yeQieueesj SJeb F&ieesve peW[j kesÀ vesle=lJe efJekeÀeme keÀe³e&¬eÀce kesÀ efueS yeQkeÌme 
yees[& y³etjes Üeje ®e³eefvele Jeefjÿ DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ héLece yew®e ceW DeehekeÀe ®e³eve ngDee Lee. Deehe heefj³eespevee efveefOekeÀjCe leLee keÀe³e&Meerue hetbpeer 
efveefOekeÀjCe, $eÝCe peesefKece keÀer efJeMes<e ³eesi³elee kesÀ meeLe peesefKece héyebOeve Je $eÝCe cetu³eebkeÀve keÀewMeue ceW o#e nQ.

meeLe ner, Deeheves hebpeeye vesMeveue yeQkeÀ keÀer Deesj mes efvecveefueefKele yees[& ceW veeefcele efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW Yeer Deheveer mesJeeSB oer nQ:-

1. heerSveyeer neGeEmeie ]HeÀeFveWme efueefceìs[ leLee

2. Fbef[³ee SmeSceF& Smesì efjkeÀvmì^keÀMeve kebÀheveer efueefceìs[

Deeheves DeeF&SScemeerSue (DeeF&DeeF&S]HeÀmeerSue Smesì he´yebOeve kebÀheveer efueefceìs[) ceW hebpeeye vewMeveue yeQkeÀ keÀer Deesj mes yees[& ì^mìer kesÀ 
ªhe ceW Yeer keÀe³e& efkeÀ³ee nw.

Deehe Jele&ceeve ceW ³etyeerDeeF& mee|Jemesme efueefceìs[ kesÀ veeefcele efveosMekeÀ kesÀ heo Yeer keÀe³e&jle nQ.

Shri Rajneesh Karnatak was a Chief General Manager of Punjab National Bank posted 
at Corporate Office. He is a Post Graduate in Commerce (M.Com) and is a Certified 
Associate from Indian Institute of Bankers (CAIIB). 

Shri Karnatak has a rich banking experience of over 27 years and carries varied branch 
and Administrative office experience. As General Manager in erstwhile Oriental Bank of 
Commerce, he has headed Large Corporate Credit Branches and verticals such as Credit 
Monitoring, Digital Banking and Mid Corporate Credit. Post the amalgamation of Oriental 
Bank of Commerce into Punjab National Bank, he has also headed Credit Review & 
Monitoring Division and Corporate Credit Division in Punjab National Bank 

Shri Karnatak has attended various training and Leadership Development Programs from 
IIM-Kozikode and JNIDB Hyderabad and has also taken part in Advance Management 
Programme at IMI (International Management Institute) Delhi & IIBF (Indian Institute of 
Banking & Finance). He was a part of 1st batch of Senior Officers selected by Banks Board 
Bureau for Leadership Development Program of IIM Bangalore & Egon Zehnder. He carries 
with him credit appraisal skills including project funding & working capital funding along 
with Risk Management with specific reference/special emphasis on Credit Risk. 

He has served as Nominee Director on the behalf of Punjab National Bank in the Board of:

1. PNB Housing Finance Ltd. and

2. India SME Asset Reconstruction Company Limited 

Also served as Board Trustee on behalf of Punjab National Bank on IAMCL (IIFCL Asset 
Management Co.Ltd.).

He is presently Nominee Director on the Board of UBI Services Ltd.
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Þeer efveOeg mekeÌmesvee ves efoveebkeÀ 01.02.2022 keÀes ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ heo hej keÀe³e&Yeej ie´nCe 
efkeÀ³ee nw. 

53 Je<eea³e Þeer efveOeg mekeÌmesvee JeeefCep³e mveelekeÀ nQ Deewj Deeheves meerSDeeF&DeeF&yeer ³eesi³elee kesÀ meeLe J³eJemee³e he´Meemeve ceW 
mveelekeÀesÊej Yeer efkeÀ³ee nw. yeQeEkeÀie ceW Deheves 25 Je<eeX kesÀ DevegYeJe mes hetJe& Þeer efveOeg mekeÌmesvee keÀes efJeefYeVe #es$eeW ceW 8 Je<eeX keÀe  
keÀe@heexjsì SkeÌmeheespej Yeer nw. Deeheves Deheves yeQeEkeÀie keÀefj³ej keÀer Meg©Deele yeQkeÀ Dee@HeÀ yeæ[ewoe mes keÀer Leer peneb Deeheves 10 Je<eeX lekeÀ 
keÀe³e& efkeÀ³ee efpemekesÀ yeeo Deeheves ³etkeÀes yeQkeÀ ceW keÀe³e&Yeej ie´nCe efkeÀ³ee. 

Deeheves Deheves hetjs yeQeEkeÀie keÀefj³ej kesÀ oewjeve SveDeejDeeF& efJeMes<eerke=Àle MeeKee, keWÀêer³eke=Àle efjìsue nye leLee keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e SJeb 
he´MeemeefvekeÀ keÀe³ee&ue³eeW meefnle efJeefYeVe mLeeveeW hej keÀe³e& efkeÀ³ee nw. Deeheves ³etkeÀes yeQkeÀ ceW MeeKee he´cegKe leLee Deb®eue he´cegKe meefnle 
efJeefYeVe YetefcekeÀeDeeW ceW keÀe³e& efkeÀ³ee nw. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ceW keÀe³e&Yeej ie´nCe keÀjves mes hetJe& Deehe ³etkeÀes yeQkeÀ ceW efjìsue $eÝCe, 

SceSmeSceF& leLee yeQkeÀ-yeercee keÀejesyeej kesÀ Jee|ìkeÀue he´cegKe kesÀ ªhe ceW keÀe³e&jle Les.      

Shri Nidhu Saxena assumed the charge as Executive Director of Union Bank of India on 
01.02.2022.

Shri Nidhu Saxena, aged 53 years is a Commerce graduate and also holds a Masters in 
Business Administration along with CAIIB qualification. Prior to his 25 years of banking 
experience, he had 8 years of corporate exposure in varied sectors. He started his 
banking career at Bank of Baroda where he worked for 10 years after which he joined UCO 
Bank. 

Throughout his banking career, he has worked at several locations and with different 
branches including specialised NRI Branch, Centralised Retail Hubs and also 
administrative offices including Central Office. He donned various roles including Branch 
Head and Zonal Head. Prior to joining Union Bank of India, he headed the verticals of 
Retail Credit, MSME and Bancassurance businesses at UCO Bank.

Þeer meceerj MegkeÌuee keÀvee&ìkeÀ kewÀ[j kesÀ 2005 yew®e kesÀ Yeejleer³e he´MeemeefvekeÀ mesJee (DeeF&SSme) DeefOekeÀejer nQ.

Jele&ceeve ceW, Deehe efJeÊe ceb$eeue³e, efJeÊeer³e mesJeeSb efJeYeeie, Yeejle mejkeÀej ceW meb³egÊeÀ meef®eJe kesÀ ªhe ceW keÀe³e&jle nQ. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ceW DeehekeÀes efoveebkeÀ 08.11.2021 mes mejkeÀej Üeje veeefcele efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW 
efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw. Deeheves FueskeÌì^e@efvekeÌme Fbpeerefve³eeEjie ceW mveelekeÀ efkeÀ³ee nw. 

Yeejle mejkeÀej ceW DeehekeÀe keÀe³ee&vegYeJe 

Fmemes hetJe&, Deeheves met®evee SJeb he´meejCe ceb$eeue³e SJeb Fmheele ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej ceW Yeer keÀe³e& efkeÀ³ee nw.  
 
keÀvee&ìkeÀ mejkeÀej ceW DeehekeÀe keÀe³ee&vegYeJe 

 » yeeroj, OeejJeeæ[ SJeb yeuueejer efpeues ceW Ghee³egÊeÀ SJeb efpeueeefOekeÀejer

 » ie´eceerCe efJekeÀeme SJeb heb®ee³eleer jepe efJeYeeie ceW cegK³e keÀe³e&heeuekeÀ DeefOekeÀejer efpeuee heb®ee³ele, je³e®etj 

 » GÐeesie efJeYeeie ceW cewmetj efceveerjue efueefceìs[ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ 

 » ie´eceerCe efJekeÀeme ceW efceMeve efveosMekeÀ 

Þeer meceerj MegkeÌuee 
mejkeÀej Üeje veeefcele efveosMekeÀ 

Shri Sameer Shukla  
Government Nominee Director 

Þeer efveOeg mekeÌmesvee
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

Shri Nidhu Saxena  
Executive Director

Board of Directors
efveosMekeÀ ceb[ue
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Þeer De©Ce kegÀceej eEmen 
Yeejleer³e efjpeJe& yewQkeÀ Üeje veeefcele efveosMekeÀ

Shri Arun Kumar Singh  
RBI Nominee Director 

 » keÀewMeue efJekeÀeme, GÐeefcelee SJeb DeepeerefJekeÀe efJeYeeie ceW Dee³egÊeÀ 

Deeheves DeeF&SSme kesÀ ªhe ceW mejkeÀejer mesJee ceW Meeefceue nesves mes hetJe& S®emeerSue FbHeÀesefmemìce, efvepeer #es$e ceW vesìJeke&À Fbpeerefve³ej kesÀ 

ªhe ceW Yeer keÀe³e& efkeÀ³ee nw.

Shri Sameer Shukla is an officer of Indian Administrative Service (IAS) belonging to 2005 
batch of Karnataka Cadre.

At present, he is working as Joint Secretary in Ministry of Finance, Department of 
Financial Services, Government of India.

He has been appointed as Government Nominee Director on the Board of Union Bank of 
India w.e.f. 08.11.2021. He has done Bachelor’s in Electronics Engineering. 

Experience in Government of India
Earlier, he has worked in the Ministry of Information and Broadcasting and Ministry of 
Steel, Government of India. 

Experience in Government of Karnataka
 » Deputy Commissioner and District Magistrate in Districts of Bidar, Dharwad and 

Ballari.

 » Chief Executive Officer Zila Panchayat, Raichur in Rural Development and Panchayati 
Raj Department.

 » Managing Director of Mysore Minerals Limited in Industries Department.

 » Mission Director in Rural Development.

 » Commissioner in Skill Development, Entrepreneurship & Livelihood Department. 

He has also worked in HCL Infosystems, private sector, as network engineer before 
joining Government Service as an IAS.

Þeer De©Ce kegÀceej eEmen Jele&ceeve ceW met®evee he´ewÐeesefiekeÀer efJeYeeie, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ, keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e cegbyeF& kesÀ he´cegKe nw, pees 
yeQkeÀ ceW lekeÀveerkeÀer efJekeÀeme, efJeMes<e ªhe mes cegêe he´yebOeve, mejkeÀejer yeQeEkeÀie Yegieleeve he´Ceeueer, meeFyej megj#ee, [eìe meWìj GVe³eve, 
DeebleefjkeÀ Deveghe´³eesie, DeeF&ìer DeJemebj®evee Deeefo #es$eeW keÀe vesle=lJe keÀj jns nQ.

DeehekeÀes Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW mejkeÀejer yeQeEkeÀie, efJeÊeer³e meceeJesMeve, iewj – yeQeEkeÀie SJeb yeQeEkeÀie he³e&Jes#eCe, yeQeEkeÀie efJeefve³eceve, 
ceewefêkeÀ veerefle, met®evee he´ewÐeesefiekeÀer Deeefo #es$eeW ceW efJeefYeVe #eceleeDeeW ceW keÀe³e& keÀjves keÀe mece=× DevegYeJe nw. Deehe iewj- yeQeEkeÀie 
efJeÊeer³e kebÀheefve³eeW kesÀ efJeefve³eceve SJeb he³e&Jes#eCe SJeb he³e&Jes#eCe keÀe³e& mes uebyeer DeJeefOe lekeÀ pegæ[s jns nQ. Deeheves efJeefYeVe JeeefCeeqp³ekeÀ 
yeQkeÀeW nsleg he´Oeeve efvejer#ekeÀ DeefOekeÀejer / Jeefjÿ he³e&Jes#eer he´yebOekeÀ kesÀ ªhe ceW keÀe³e& efkeÀ³ee nw leLee Deehe he´ef¬eÀ³ee SJeb efJekeÀeme mes 
mebyebefOele peesefKece DeeOeeefjle he³e&Jes#eCe (DeejyeerSme) kesÀ meeLe-meeLe yeQkeÀeW keÀer Deeeqmle iegCeJeÊee meceer#ee (SkeÌ³etDeej) mes pegæ[s jns 
nQ. Deehe yeQkeÀeW keÀer efve³eecekeÀ veerefle lew³eej keÀjves ceW efJeefYeVe #eceleeDeeW mes Meeefceue jns nQ. Deeheves SkeÀ #es$eer³e ie´eceerCe yeQkeÀ ceW veeefcele 
efveosMekeÀ kesÀ ªhe Yeer mesJeeSB he´oeve keÀer nQ leLee Deeheves ceewefêkeÀ veerefle efvecee&Ce he´ef¬eÀ³ee kesÀ lenle efve³eecekeÀ SJeb efJekeÀeme ceeceueeW ceW 

mene³elee he´oeve keÀer nw. Deeheves Deheves ceewpetoe keÀe³e&Yeej mes hetJe& Deehe leerve Je<eeX [2019-22]  kesÀ efueS jepemLeeve ceW #es$eer³e 
efveosMekeÀ kesÀ heo hej keÀe³e&jle Les leLee jepemLeeve jep³e ceW cegêe he´yebOeve, efJeÊeer³e meceeJesMeve, efJeÊeer³e mee#ejlee, yeQeEkeÀie / iewj 
yeQeEkeÀie efJekeÀeme, mejkeÀejer yeQeEkeÀie Deeefo kesÀ #es$e ceW keWÀêer³e yeQeEkeÀie keÀe efveJe&nve efkeÀ³ee nw.

Þeer De©Ce kegÀceej eEmen ves DeLe&Meem$e ceW mveelekeÀ leLee efJeÊe SJeb ceeveJe mebmeeOeve ceW SceyeerS keÀer efMe#ee he´ehle keÀer nw. Deehe Yeejleer³e 

yeQkeÀme& mebmLeeve kesÀ meìeaHeÀeFæ[ SmeesefmeSì (meerDeeF&DeeF&yeer) Yeer nQ.  



32 Annual Report 2021-22

Shri Arun Kumar Singh is currently the head of Department of Information Technology, 
Reserve Bank of India, Central Office Mumbai, spearheading technological development 
in the Bank, particularly, in the areas of Currency Management, Government Banking, 
Payment System, Cyber Security, Data Centre upgradation, Internal Applications, IT 
Infrastructure, etc.

He has had a wide and rich experience of working in RBI in various capacities in the field 
of Government Banking, Financial Inclusion, Non-Banking and Banking Supervision, 
Banking Regulation, Monetary Policy, Information Technology, etc. He was actively 
engaged in regulation and supervision of non-banking financial companies for long 
period. He has acted as Principal Inspecting Officer / Senior Supervisory Manager for 
various commercial banks and has actively participated in first Asset Quality Review 
(AQR) of banks as well as Risk-based Supervision (RBS) related processes and 
development. He was also involved in framing banking policies in various capacities. He 
has also served as nominee director on Regional Rural Bank and assisted in regulatory 
and development issues under monetary policy formulation process. Just before his 
current assignment, he was Regional Director for Rajasthan for three years [2019-22] and 
carried out his Central Banking responsibilities in the areas of currency management, 
financial inclusion, financial literacy, banking / non-banking development, Government 
banking, etc. in the state of Rajasthan.

Shri Arun Kumar Singh has done his Graduation in Economics and MBA in Finance and 
HR. He is also a Certified Associate of the India Institute of Banking (CAIIB).

Þeer metjpe ÞeerJeemleJe Yeejleer³e meveoer uesKeekeÀej mebmLeeve (DeeF&meerSDeeF&) kesÀ men meom³e nQ leLee efJeefOe mveelekeÀ (SueSueyeer) 
Yeer nQ. 

Þeer ÞeerJeemleJe keÀes keÀjeOeeve SJeb uesKee hejer#ee ceW ®eeì&[ SkeÀeGbìWì kesÀ ªhe ceW 16 Je<eeX mes DeefOekeÀ keÀe keÀe³e& DevegYeJe jne nw. 
cesmeme& ye$ee meheje Sb[ kebÀheveer kesÀ Yeeieeroej kesÀ ªhe ceW, Þeer ÞeerJeemleJe ves efJeefYeVe meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW, meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ 
Ghe¬eÀceeW Deewj Dev³e JewOeeefvekeÀ Dee@ef[ì, meceJeleea Dee@ef[ì Deewj MeeKee Dee@ef[ì efkeÀS nQ. 

Þeer ÞeerJeemleJe ves DeeF&meerSDeeF& mes met®evee he´Ceeueer Dee@ef[ì (DeeF&SmeS) cetu³eebkeÀve hejer#eCe Yeer hetCe& efkeÀ³ee nw.

Shri Suraj Srivastava is a Fellow Member of The Institute of Chartered Accountants of 
India (ICAI) and also a Bachelor of Laws (LL.B.). 

Shri Srivastava has a rich professional experience of over 16 years as a practicing 
Chartered Accountant in taxation and audit practice. As a partner of M/s Batra Sapra & 
Co., Shri Srivastava has done statutory audits, concurrent audits and branch audits of 
various Public Sector Banks, Public Sector Undertakings and other Companies. 

Shri Srivastava has also completed Information Systems Audit (ISA) Assessment test 
from ICAI.

Þeer metjpe ÞeerJeemleJe – 
DebMekeÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀ

Shri Suraj Srivastava  
Part-Time Non-Official Director 

Board of Directors
efveosMekeÀ ceb[ue



33
N

otice 
Statutory Reports

Financial Statem
ents 

Annual Report 2021-22

Bank O
verview

Þeer ue#ceCe Sme Ghhej  
DebMekeÀeefuekeÀ iewj mejkeÀejer efveosMekeÀ 

Shri Laxman S Uppar  
Part-Time Non-Official Director 

[e@. pe³eosJe ceogieguee
Mes³ej OeejkeÀ efveosMekeÀ 

Dr. Jayadev Madugula  
Shareholder Director 

Þeer ue#ceCe Sme Ghhej ves 21 cee®e&, 2022 keÀes ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW keÀe³e&Yeej ie´nCe efkeÀ³ee nw.

Þeer Ghhej Fbpeerefve³eeEjie ceW mveelekeÀ nQ. Deehe SkeÀ he´efme× efMe#eeefJeo, peveefnlew<eer Deewj keÀvee&ìkeÀ keÌueeefmekeÀ Sp³etkesÀMeve he´eFJesì 
efueefceìs[, OeejJeeæ[ kesÀ mebmLeehekeÀ nw. Deeheves Je<e& 2012 ceW mheOee& mhete|le heeqyueMeme& SJeb eEhe´ìme& he´eFJesì efueefceìs[ keÀer Yeer 
Meg©Deele keÀer nw pees efJeefYeVe he´efle³eesieer hejer#eeDeeW kesÀ efueS hegmlekeÀeW SJeb  heef$ekeÀeSB he´keÀeefMele keÀjlee nw.

Jele&ceeve ceW Deehe keÌueeefmekeÀ FbìjvesMeveue heeqyuekeÀ mketÀue Deewj keÌueeefmekeÀ efueìue ye[dme, keÌueeefmekeÀ heer³et SJeb ef[ie´er  
keÀe@uespe, OeejJeeæ[ kesÀ DeO³e#e nQ.

Þeer Ghhej DeveeLeeue³e keWÀêeW, Mew#eefCekeÀ mebmLeeveeW SJeb Oeee|cekeÀ mebieþveeW keÀes oeve he´oeve keÀjves kesÀ meeLe ie´eceerCe SJeb iejerye leyekesÀ 
kesÀ íe$eeW keÀer Yeer ceoo keÀj jns nQ.

Þeer Ghhej keÀes Mewef#ekeÀ SJeb meeceeefpekeÀ #es$e ceW GvekeÀer mesJeeSB he´oeve keÀjves kesÀ efueS keÀF& jeä^er³e mlej kesÀ hegjmkeÀejeW mes Yeer mecceeefvele 

efkeÀ³ee ie³ee nw.

Shri Laxman S Uppar assumed the charge as the Director of Union Bank of India on 
March 21, 2022.

Shri Uppar has done Bachelor’s in Engineering. He is a noted Educationist, Philanthropist 
and Founder of Karnataka Classic Education Private Ltd., Dharwad. He has also started 
Spardha Spoorti Publishers & Printers Pvt. Ltd., Dharwad in 2012, which publishes books 
and magazines for various competitive examinations.

Currently, he is the Chairman of the Classic International Public School and also Classic 
Little Buds, Classic PU & Degree College, Dharwad.

Shri Uppar besides giving donations to orphanage centres, educational institutions and 
religious organisations also helps students having rural and poor background. 

Shri Uppar has been bestowed with many National level awards for his service to 
educational and social sector.

[e@. pe³eosJe ceogieguee keÀes efoveebkeÀ 28 petve, 2021 mes leerve Je<e& keÀer DeJeefOe kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe 
ceW efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw. Deeheves keÀe@ceme& ceW mveelekeÀesÊej Deewj efyepevesme cewvespeceWì ceW heerS®e[er efkeÀ³ee nQ. Jele&ceeve ceW, Deehe 
DeeF&DeeF&Sce yeWieueesj ceW efJeÊe SJeb uesKeebkeÀve kesÀ he´esHesÀmej nQ.

[e@. pe³eosJe keÀes ve kesÀJeue Yeejle keÀer he´cegKe mebmLeeDeeW ceW yeequkeÀ efJeefYeVe efJeosMeer efJeéeefJeÐeeue³eeW ceW Yeer SkeÀ DeefleefLe he´esHesÀmej kesÀ 
ªhe ceW DeO³eeheve keÀe he³ee&hle DevegYeJe nw. Deeheves efJeefYeVe hegmlekeÀeW keÀe he´keÀeMeve efkeÀ³ee nw Deewj jeä^er³e SJeb Debleje&ä^er³e heef$ekeÀeDeeW ceW 
Deeheves MeesOe mebyebOeer uesKeeW keÀe he´keÀeMeve efkeÀ³ee nw leLee Deeheves efMe#ee kesÀ #es$e ceW efJeefYeVe hegjmkeÀej SJeb he´Mebmee Dee|pele keÀer nw. Deehe 

28 petve, 2018 mes 27 petve, 2021 lekeÀ yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ kesÀ heo hej keÀe³e&jle Les. 

Dr. Jayadev Madugula has been elected as Shareholder Director of the Bank w.e.f. 
28.06.2021 for a period of three years. He is Post Graduate in Commerce and Ph.D. 
in Business Management. Presently, he is Professor of Finance & Accounting at IIM, 
Bangalore.

Dr. Jayadev has rich experience of teaching not only in premier institutions in India but 
also as a Visiting Professor in various universities abroad. He has published various 
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books and research articles in national and international journals and has won various 
awards and accolades in the field of education. He was the Shareholder Director of the 
Bank from June 28, 2018 to June 27, 2021.

Þeerceleer he´erefle pe³e jeJe kebÀh³etìj efJe%eeve ceW efJeMes<e%elee kesÀ meeLe DeeF&DeeF&ìer cegbyeF& mes SceSmemeer (ieefCele) nQ. Deehe J³eeJemeeef³ekeÀ 
cetu³e, he´esÐeesefiekeÀer GVe³eve, ceeveJe mebmeeOeve Deewj he´ef¬eÀ³ee mJe®eeueve keÀes yeæ{eves hej ]peesj osleW nQ. 

DeehekeÀes meYeer heeB®e ceneÜerheeW ceW eqmLele ie´enkeÀeW keÀes efJeefYeVe DeeF&ìer mesJeeSb he´oeve keÀjves ceW 24 Je<eeX keÀe mece=× DevegYeJe he´ehle nw. 
efJeefYeVe kebÀheefve³eeW ceW Deheves keÀe³e&keÀeue kesÀ oewjeve, Deeheves DeeF&ìer ìerceeW keÀe meceLe&ve, mee@HeÌìJes³ej mesJeeSb meghego&ieer Deewj yeæ[s hewceeves 
hej Yeleea, he´efMe#eCe Deewj J³eehekeÀ keÀce&®eejer DeeOeej keÀes Deelcemeele keÀjves ceW cenlJehetCe& YetefcekeÀe efveYeeF& nw.  

DeehekeÀer ©ef®e vesle=lJe keÀewMeue ceW nw efpemekesÀ efueS he´ewÐeesefiekeÀer kesÀ %eeve Deewj efJepeve oesveeW keÀer DeeJeM³ekeÀlee nesleer nw, efpemeceW ³en 
heefjkeÀuhevee keÀjves keÀer #ecelee nesleer nw efkeÀ he´ewÐeesefiekeÀer mebieþveelcekeÀ ieefleMeeruelee keÀes kewÀmes he´YeeefJele keÀj mekeÀleer nw leeefkeÀ mebieþveeW 
keÀes he´ewÐeesefiekeÀer Deheveeves ceW lespeer ueeves ceW ceoo efceue mekesÀ. 

Deehe efheíues keÀF& Je<eeX mes he´ewÐeesefiekeÀer mesJeeDeeW Deewj GlheeoeW kesÀ efJeefYeVe henuegDeeW mes mebyebefOele meeJe&peefvekeÀ Deewj efvepeer kebÀheefve³eeW kesÀ 
efveosMekeÀ ceb[ue keÀer meom³e nQ.

Deehe Jebef®ele he=ÿYetefce mes ³eesi³e he´efleYeeMeeueer ³egJee ueæ[efkeÀ³eeW keÀes efJeÊeer³e mene³elee, efJeMes<e he´efMe#eCe, hejeceMe&, Dev³e DeeJeM³ekeÀ 
mene³elee he´oeve keÀjves kesÀ efceMeve kesÀ meeLe efJeefYeVe meerSmeDeej ieefleefJeefOe³eeW ceW Yeer meef¬eÀ³e ªhe mes pegæ[er ngF& nw leeefkeÀ GvnW cepeyetle 
cetu³eeW kesÀ meeLe meMeÊeÀ, DeelceefJeéeemeer hesMesJejeW kesÀ ªhe ceW efJekeÀefmele efkeÀ³ee pee mekesÀ meeLe ner Deehe Deelcepee HeÀeGb[sMeve keÀer 

®es³ejheme&ve Deewj mebmLeehekeÀ Yeer nw.

Smt. Priti Jay Rao is M.Sc (Mathematics) from IIT Bombay with specialization in 
Computer Science. She is a passionate advocate of amplifying business value, leveraging 
Technology, Human Resources and Process Automation.

She has to her credit, 24 Years of diverse experience in building and delivering range of IT 
services for customers located across all the five continents. During her stint in various 
Companies, she played a pivotal role in supporting IT teams, delivering software services 
and managing large scale recruitment, training and assimilating large employee base.

She is inclined towards a leadership skill that requires both knowledge and vision of 
technology with the ability to envisage how technology might affect organizational 
dynamics to help organisations accelerate technology adoption.

She is the member of Board of Directors of Public and Private companies related to 
various aspects of technology services and products for last several years.

She is also actively engaged in  CSR activities with being chairperson and founder of  
Aatmaja Foundation,  with a mission to provide financial assistance, special coaching, 
counselling, other requisite support to deserving bright young girls from disadvantaged 
background to enable them to grow into empowered, confident professionals with strong 
values.

Þeerceleer he´erefle pe³e jeJe  
Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ

Smt. Priti Jay Rao  
Shareholder Director 

Board of Directors
efveosMekeÀ ceb[ue
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keÀe@Heesxjsì met®evee Corporate Information

Head Office & Central Office
Union Bank Bhavan,
239, Vidhan Bhavan Marg,
Nariman Point, Mumbai - 400 021.

Global Location Number (GLN)
8904368511166

Investor Services Division
Union Bank Bhavan, 12th Floor,
239, Vidhan Bhavan Marg,
Nariman Point, Mumbai - 400 021.

Registrar & Share Transfer Agent
Datamatics Business Solutions Limited
Unit: Union Bank of India
Plot No. B-5, Part B,
Cross Lane, MIDC, Marol,
Andheri (E), Mumbai - 400 093

Debenture Trustees
IDBI Trusteeship Services Limited
Asian Building, Ground Floor,
17, R. Kamani Marg, Ballard Estate,
Mumbai - 400 001

Axis Trustee Services Limited
Axis House, Second Floor,
Wadia International Centre,
Pandurang Budhkar Marg, Worli
Mumbai - 400 025

Company Secretary
S. K. Dash

Secretarial Auditor
B. Durgaprasad Rai
Company Secretary in Practice

he´Oeeve keÀe³ee&ue³e SJeb keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e
³etefve³eve yeQkeÀ YeJeve,
239, efJeOeeve YeJeve ceeie&,
vejerceve hee@Fbì, cegbyeF& - 400 021.

iueesyeue ueeskesÀMeve vebyej (peerSueSve): 
8904368511166

efveJesMekeÀ mesJeeSb he´Yeeie
³etefve³eve yeQkeÀ YeJeve, 12 JeeR cebef]peue,
239, efJeOeeve YeJeve ceeie&, 
vejerceve hee@Fbì, cegbyeF& - 400 021.

jefpemì^ej SJeb Mes³ej ì^evmeHeÀj SpeWì 
[eìecewefìkeÌme efyepevesme meesu³etMeve efueefceìs[
³etefveì: ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee,
huee@ì ¬eÀ. yeer-5, heeì& yeer,
¬eÀe@me uesve, SceDeeF&[ermeer, cejesue,
DebOesjer (hetJe&), cegbyeF&-400 093.

ef[yesv®ej ì^mìer  
DeeF&[eryeerDeeF& ì^mìefMehe mee|Jemesme efueefceìs[
SefMe³eve efyeeÅu[ie, ie´eGb[ HeÌueesj,
17, Deej. keÀceeveer ceeie&, yesuee[& Smìsì,
cegbyeF& - 400 001.

SefkeÌmeme& ì^mìer mee|Jemesme efueefceìs[
SefkeÌmeme neTme, otmejer cebefpeue, Jeeef[³ee FbìjvesMeveue mesWìj,
Heeb[gjbie yegOekeÀj ceeie&, Jeueera, cegbyeF& - 400 025.

kebÀheveer meef®eJe  
Sme.kesÀ. oeMe

mes¬esÀìsefj³eue Dee@ef[ìme&  
yeer ogiee&Òemeeo je³e
HesMesJej kebÀheveer meef®eJe

cesmeme& meer Deej meeieosJe kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej
M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

cesmeme& heer Jeer S Deej  SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej
M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

cesmeme& ieesheeue Mecee& kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej
M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

cesmeme& Sve yeer Sme kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej
M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

cesmeme& Deej peer Sve he´eFme kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej
M/s R G N Price & Co. 
Chartered Accountants

cesmeme& meej[e heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej
M/s Sarda & Pareek LLP
Chartered Accountants 

meebefJeefOekeÀ keWÀêer³e uesKee Hejer#ekeÀ/Statutory Central Auditors
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cegK³e meleke&Àlee DeefOekeÀejer/cegK³e cenehe´yebOekeÀ 
Chief Vigilance Officer/Chief General Manager

Shri Umesh Kumar SinghÞeer GcesMe kegÀceej eEmen

Chief Vigilance Officer

Shri S.K. Mohapatra

Shri Sundara Prasad S.V.S.

Shri Ashok Chandra

Shri K. Bhaskara Rao

Shri M V Balasubramanyam

Shri A K Vinod

Shri P. Satyanarayana

Shri Lal Singh

Shri C. M. Minocha

Shri V. B. Reddy

Shri Pravin Sharma

Shri Abhijit Basak

Shri Shailesh Kumar Singh

Shri B S Venkatesha

Chief General Manager

Þeer Sme. kesÀ. ceesnehee$ee

Þeer megboje he´meeo Sme.Jeer.Sme.

Þeer DeMeeskeÀ ®evê

Þeer kesÀ. YeemkeÀj jeJe

Þeer Sce. Jeer. yeeueemegye´ceC³ece

Þeer S. kesÀ. efJeveeso

Þeer heer. mel³eveeje³eCe

Þeer ueeue eEmen

Þeer meer. Sce. efcevees®ee

Þeer Jeer yeer js·er

Þeer he´JeerCe Mecee&

Þeer DeefYepeerle yemeekeÀ

Þeer MewuesMe kegÀceej eEmen

Þeer yeer Sme JeWkeÀìsMe

cegK³e meleke&Àlee DeefOekeÀejer

 cegK³e cenehe´yebOekeÀ

³eLee/As on 31.03.2022
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cene he´yebOekeÀ /General Manager
³eLee/As on 31.03.2022

Þeer Sme. Sve. keÀewefMekeÀ Shri S. N. Kaushik Þeer yeer. ÞeerefveJeeme MesÆer Shri B. Srinivasa Setty 

[e@. kesÀ. Sue. jepeg Dr. K. L. Raju Þeer Deej. jleer<e Shri R. Ratheesh 

Þeer Sce. JeWkeÀìsMe Shri M. Venkatesh Þeer Decejsvê kegÀceej Shri Amarendra Kumar

Þeer ue#ceerveeje³eCe jLe Shri Laxminarayan Rath Þeer Sce. JeWkeÀìséej mJeeceer Shri M. Venkateswara Swamy

Þeer yeer. ÞeerefveJeeme jeJe Shri B. Sreenivasa Rao Þeer efyeveeso kegÀceej heìvee³ekeÀ Shri Binod Kumar Pattanaik

Þeer kesÀ. ìer. JesCegceeOeJe Shri K. T. Venumadhav Þeer %eeve jbpeve meejbieer Shri Gyana Ranjan Sarangi

Þeer kesÀ.Sme.[er.Sme.Jeer. he´meeo Shri K.S.D.S.V. Prasad Þeer jece kegÀceej peieueeve Shri Ram Kumar Jaglan

Þeer ³eesiesvê eEmen Shri Yogendra Singh Þeer Deej.heer. efMeJeejece Shri R. P. Sivaram

Þeer yeer. Gcee MebkeÀj Shri B. Uma Sankar Þeer Sme.kesÀ. oeMe Shri S. K. Dash 

Þeer peieceesnve eEmen Shri Jagmohan Singh Þeer Deej.Sue. heÆvee³ekeÀ Shri R.L. Pattanayak

Þeer [er. ®evê ceesnve js·er Shri D. Chandra Mohan Reddy Þeer veJeerve pewve Shri Naveen Jain 

Þeer Sme. Jeer. yeerpet Shri S.V. Biju Þeer Sce. yeeyet jJeeRê Shri M. Babu Ravindra

Þeer meer. Jeer. jIegveeLe Shri C.V. Raghunath Þeer megefcele ÞeerJeemleJe Shri Sumit Srivastava 

Þeer ìeìe JeWkeÀì JesCegieesheeue Shri Tata Venkat Venugopal Þeer Yeeue®ebê jceve jeJe DekeÀesuekeÀj Shri Bhalchandra Raman Rao Akolkar 

Þeer Deej. he´Oeeve Shri R. Pradhan Þeer DeeueeskeÀ kegÀceej Shri Alok Kumar 

Þeer Sme. meer. lesueer Shri S. C. Teli Þeer keÀyeerj YeÆe®ee³e& Shri Kabir Bhattacharya

Þeer Deefveue kegÀjerue Shri Anil Kuril Þeer mebpe³e veeje³eCe Shri Sanjay Narayan

Þeer he´ceeso kegÀceej meesveer Shri Pramod Kumar Soni Þeer peer. kesÀ. megOeekeÀj Shri G.K. Sudhakar

Þeer De©Ce kegÀceej Shri Arun Kumar Þeer veJeveerle kegÀceej Shri Navneet Kumar 

Þeer megoMe&ve Yeì Shri Sudarshana Bhat Þeer meer. Jeer. cebpegveeLe Shri C. V. Manjunatha 

Þeer jepeerJe efceÞee Shri Rajiv Mishra Þeer Deej. efJeéeséejve Shri R. Viswesvaran

Þeer he´HegÀuue kegÀceej meeceue Shri Prafulla Kumar Samal Þeer meJexMe jbpeve Shri Sarvesh Ranjan 

Þeer he´ceeso kegÀceej ieghlee Shri Pramod Kumar Gupta Þeer yeer. peevekeÀer jece Shri B. Janaki Ram

Þeer heJeve kegÀceej oeme Shri Pawan Kumar Das Þeer efJekeÀeme kegÀceej Shri Vikash Kumar

Þeer S. Deej. jeIeJesvê Shri A. R. Raghavendra Þeer Deej.Sue. ceerCee Shri Roop Lal Meena

Þeer heer. jecee ke=À<Ce ®eewOejer Shri P. Rama Krishna Chowdary Þeer ceveespe kegÀceej Shri Manoj Kumar

Þeerceleer Sme. DeVehetCee& Smt. S. Annapurna Þeer ieeskegÀueevebo oeme Shri Gokulananda Das

Þeer Sce. S®e. he¨eveeYece Shri M. H. Padmanabham Þeer jepeerJe Mecee& Shri Rajiv Sharma

Þeerceleer yeervee Jeeefno Smt. Beena Vaheed Þeer De©Ce kegÀceej Shri Arun Kumar
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efveosMekeÀ ceb[ue

Sce[er & meerF&Dees-megÞeer S ceefCecesKeuew

cegK³e meleke&Àlee DeefOekeÀejer

mìeHeÀ he´cegKe (Sce[er & meerF&Dees keÀe³ee&ue³e) cegK³e Devegheeueve DeefOekeÀejer

cegK³e peesefKece DeefOekeÀejer

Chief of Staff (MD & CEO’s Office)

F&[er - Þeer efvelesMe jbpeve 
he´ewÐeesefiekeÀer, keWÀêer³e uesKee, uesKee Heefj®eeueve, meerScemeermeer, veJeesvces<e 

& mì^sìpeer, meerDeej & SceDeeF&Sme

F&[er - Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ 
ceeveJe mebmeeOeve, Suemeer, S]HeÀDeeF& & uesveosve yeQeEkeÀie, ì^spejer & DeeF&yeer, 

mejkeÀejer keÀejesyeej, ¬eÀs[erì keÀe[&, SceS&HeereDeesSme, $eÝCe veerefle SJeb 
DevegmebOeeve

F&[er - Þeer efveOeg mekeÌmesvee 
SceSmeSceF&, SmeSSceJeer, SmeSme[er & keÀe@heexjsì mebhe´s<eCe,  

ke=Àef<e & S]HeÀDeeF&, meerDeej & yeer[er, yees[& meef®eJeeue³e, meermees 

cegK³e he´ewÐeesefiekeÀer DeefOekeÀejer 
 - keÀesj SeqhuekesÀMevme
 - vee@ve keÀesj SeqhuekesÀMevme
 - FvHe´Àemì^keÌ®ej vesìJeke&À, keÌueeG[

SceSmeSceF& (mejue meefnle)
 - ueIeg keÀe@heexjsì
 - SceSmeSceF& $eÝCe (iewj mejue)
 - SceSmeSceF& veerefle SJeb Glheeo 
 - SceSmeSceF& mejkeÀejer ³eespeveeSb SJeb efjheese\ìie 
 -  keÀes-ueWeE[ie, hetue yee³eDeeGì, ³etefve³eve SceSmeSceF&]

HeÀmì&

SmeSSceJeer
 - Jemetueer
 - keÀefþve Deeeqmle meceeOeeve ìerce 
 - efJeefOekeÀ

SmeSme[er SJeb keÀe@heexjsì mebhe´s<eCe
 - mene³ekeÀ mesJeeSb SJeb heefjmej megj#ee
 - keÀe@heexjsì mebhe´s<eCe 

$eÝCe DevegÞeJeCe SJeb $eÝCe Devegheeueve 
- mebefJelejCe hetJe& DevegÞeJeCe 
- keÀueskeÌMeve mì^wìspeer SJeb SkeÌMeve

ie´enkeÀ mebyebOe SJeb keÀejesyeej efJekeÀeme  
- mebyebOe yeQeEkeÀie SJeb meerSpeer
- Kegoje os³eleeSb 
-  Kegoje Deeeqmle³eeb; ³etSueHeer, ie=n SJeb 

yebOekeÀ $eÝCe
-  Kegoje Deeeqmle³eeb; Jeenve $eÝCe, 

J³eefkeÌleiele $eÝCe, Dev³e $eÝCe
- mebheoe he´yebOeve SJeb ìerheer[er
- veerefle SJeb Glheeo efJeMes<e%e

mì^sìsefpekeÀ S®eDeej (peveyeue Dee³eespeve, 
keÀefj³ej Dee³eespeve meefnle) 
- mì^sìsefpekeÀ S®eDeej - heerSceSme
 - S[efceve SJeb heefj®eeueve
 - %eeveepe&ve SJeb efJekeÀeme
 - jepeYee<ee keÀe³ee&vJe³eveef[efpeìeFpesMeve

 - ie´enkeÀ, keÀce&®eejer peveea
 - ef[efpeìue ceekexÀeEìie SJeb heeì&vejefMehe 
 - ef[efpeìue yeQeEkeÀie 

cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer
 - meb³egÊeÀ GÐece SJeb mene³ekeÀ FkeÀeF&

mì^wìspeer              
 - SveeefueefìkeÌme meWìj Dee@HeÀ SkeÌmesuesvme
 - meceecesueve SJeb yeerheerDeej
 - mì^sìsefpekeÀ ³eespevee SJeb efveJesMekeÀ mebyebOe 
 - veF& henue SJeb Glheeo efJekeÀeme  
 - yeQeEkeÀie SJeb cew¬eÀes efjme®e&

keWÀêer³e uesKee hejer#ee SJeb efvejer#eCe

meWì^ue efjhee@efpeìjer SJeb SceDeeF&Sme meerDeeF&SmeDees (meermees)

ueepe& keÀe@heexjsì
 -  mì̂keÌ®e[& ]HeÀeFveWme SJeb ueepe& keÀe@heexjsì

• keÀejesyeej efJekeÀeme
• $eÝCe efmeb[erkeÀsMeve
• DevegÞeJeCe

efce[ keÀe@heexjsì 

mejkeÀejer keÀejesyeej SJeb mebyebOe

¬esÀef[ì keÀe[&, ce®exvì DeefOeie´nCe  
SJeb heerDeesSme

efJeÊeer³e mebmLee SJeb uesveosve yeQeEkeÀie 
 - efJeÊeer³e mebmLeeve 

• keÀejesyeej efJekeÀeme 
• meueenkeÀejer mesJeeSb
• keÀe@heexjsì efjuesMeveMeerHe 

- uesveosve yeQeEkeÀie 

ì^spejer SJeb Debleje&ä^er³e yeQeEkeÀie                                                                       
 - Iejsuet efJeosMeer cegêe keÀejesyeej 
 - Debleje&ä^er³e yeQeEkeÀie
 - HeÀe@jskeÌme heefj®eeueve, yewkeÀ Dee@efHeÀme
 - ì^spejer mesJeeSb SJeb  ie´enkeÀ efJekeÀeme
 - ì^spejer efjme®e& SJeb mesume

yees[& meef®eJeeue³e

keÀ=ef<e SJeb efJeÊeer³e meceeJesMeve                                                                  
 - keÀ=ef<e

 • ³etSmekeÀs (DeefleefjkeÌle $eÝCe Heefj®eeueve)
 • meg#ce efJeÊe SJeb mJe&Ce $eÝCe

 - efJeÊeer³e meceeJesMeve

$eÝCe veerefle SJeb DevegmebOeeve
 - keWÀêer³eke=Àle $eÝCe heefj®eeueve 

cegK³e heefj®eeueve DeefOekeÀejer
 - MeeKee FefveefMeSefìJe SJeb vesìJeke&À mì^sìspeer 
 - ie´enkeÀ mesJee (meermeer) + efMekeÀe³ele
 - Yegieleeve SJeb mebie´nCe 
 -  ce®eXì yeQeEkeÀie heefj®eeueve hetbpeer yeepeej SJeb  

ef[hee@efpeìjer mesJeeSb 
 -  SìerSce/³etheerDeeF&/[sefyeì keÀe[&/

DeeF&SceheerSme Deeefo meceeOeeve

mebieþveelcekeÀ mebj®evee
(01.05.2022)
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Organisation Structure 
w.e.f. 06.06.2022 

Board of Directors

MD & CEO - Ms. A. Manimekhalai

Chief Vigilance Officer

Chief of Staff (MD & CEO’s Office)

Chief Risk Officer

Chief Compliance Officer

ED - Sh. Nitesh Ranjan
Technology, Central Accounts, Audit, Operations,  

CMCC Innovation & Strategy, CR & MIS

Human Resource, LC, Mid Corporate, FI & 
Transaction Banking, Treasury & IB, Govt. Business, 

Credit Cards, MA&POS, Credit Policy & Research

ED - Sh. Nidhu Saxena
MSME, SAMV, SSD & Corporate Communication, 

Agriculture & FI, CR&BD, Board Sect., CISO

IT/Chief Technology Officer
- Core Applications
- Non-core applications
- Infrastructure, Network, Cloud

MSME (Including Saral)
- Small Corporate
- MSME Credit (Non SARAL)
- MSME Policy & Products
- MSME Govt Schemes & 

Reporting
- Co-lending, Pool Buyout, Union 

MSME First

SAMV
- Recovery
- DART
- Legal

SSD & Corporate 
Communication
- Support Services & Premises 

Security
- Corporate Communication

Credit Monitoring & Credit 
Compliance
- Pre-Disbursement Monitoring
- Collection Strategy & Actions

Customer Relationship & 
Business Development
- Relationship Banking & CAG
- Retail Liabilities
- Retail Assets; ULPs, Home & 

Mortgage Credit
- Retail Assets; Vehicle Loans, 

Personal Loans, Other Loans
- Wealth Management & TPP
- Policy & Product Specialist

Strategic HR (Including 
Manpower Planning, Career 
Planning)
- Strategic HR - PMS
- Admin & Operations
- Learning & Development
- Official Language Digitization

- Customer, Employee Journey
- Digital Marketing & Partnerships
- Digital Banking

Chief Financial Officer
- Joint Ventures & Subsidiaries

Strategy
- Analytics Centre of Excellence
- Amalgamation & BPR
- Strategic Planning & Investor 

Relations
- New initiatives & Product 

Development
- Banking & Macro Research

Central Audit & Inspection

Central Repository & MIS CISO

Large Corporate
- Structured Finance & Large 

Corporates
• Business Development
• Loan Syndication
• Monitoring

Mid Corporate

Government Business & 
Relationship

Credit Cards, Merchant 
Acquiring & POS

Financial Institution & 
Transaction Banking
- Financial Institution

• Business Development
• Advisory Services
• Corporate Relationship

- Transaction Banking

Treasury & International 
Banking
- Domestic Forex Business
- International Banking
- Forex Operations, Back 

Offices
- Treasury Services & Client 

Development
- Treasury Research & Sales

Board Secretariat

Agriculture & Financial Inclusion
- Agriculture

• USK (Addl. Credit Operations)
• Micro Finance and Gold Loans

- Financial Inclusion

Credit Policy & Research
- Centralized Credit Operations

Chief Operations Officer
- Branch Initiatives & Network 

Strategy
- Customer Care (CC) + Grievances
- Payments & Collections
- Merchant Banking Operations, 

Capital Markets & Depository 
Services

- ATM/UPI/Debit Card/IMPS etc. 
reconciliations
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F&Smepeer he´YeeJe 

uees-keÀeye&ve DeLe&J³eJemLee ceW nceejs ªheeblejCe keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW 
DeJemejeW keÀes ie´nCe keÀjvee

he³ee&JejCe Deewj meeceeefpekeÀ cegÎeW kesÀ he´efle nceeje 
¢eqäkeÀesCe nceejs J³eJemee³e ceW nceejs Üeje efkeÀS 
peeves Jeeues keÀe³eeX kesÀ meeLe lespeer mes SkeÀerke=Àle 
neslee pee jne nw Deewj ³en nceejs he´yebOeve Deewj 
yees[& mebj®eveeDeeW kesÀ Meemeve Deewj efveiejeveer 
kesÀ DeOeerve nw. ie´enkeÀeW Deewj GheYeesÊeÀeDeeW kesÀ 
¢eqäkeÀesCe mes, nce Deheves ie´enkeÀeW keÀes GvekesÀ 
J³eeheej cee@[ue keÀer [er-keÀeyeexveeFeEpeie meefnle 
GvekeÀer eqmLejlee jCeveerefle³eeW keÀes efve<heeefole 
keÀjves ceW mene³elee keÀjles nQ. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ 
Fbef[³ee kesÀ efueS, ie´enkeÀeW Deewj GheYeesÊeÀeDeeW 
keÀes meceLe&ve he´oeve keÀjves keÀer efoMee ceW ie´enkeÀeW 
keÀes meueen osvee, efpememes Jes Deheves J³eJemee³e 
cee@[ue keÀes DeefOekeÀ cepeyetle yevee mekeWÀ; Deewj 
nefjle efJeÊe keÀer megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes keÀce 
keÀeye&ve Tpee& #ecelee kesÀ efvecee&Ce ceW ceoo kesÀ 
efueS nceejer efJeMes<e%elee keÀe Ghe³eesie Meeefceue 
jnsiee. Deeves Jeeues cenerveeW Deewj GmekesÀ yeeo 
Yeer ³en he´ieefle peejer jnsieer. nce Deheves meYeer 
J³eJemee³eeW, GlheeoeW Deewj mesJeeDeeW ceW Deheves 
ie´enkeÀeW Deewj GheYeesÊeÀeDeeW kesÀ ueeYe kesÀ efueS 
JeeleeJejCe Deewj mLee³eer efJeÊe efJekeÀeme kesÀ 
DeJemejeW keÀer hen®eeve, lespeer ueeves Deewj yeæ{eJee 
osves keÀe Fjeoe jKeles nQ.

he³ee&JejCe

³etefve³eve ie´erve pecee keÀs lenle

`264.46 keÀjesæ[   
keÀe mebie´nCe

`7,164 keÀjesæ[   
keÀer veJeerveerke=Àle Tpee& #es$e kesÀ efueS $eÝCe 
megefJeOee he´oeve keÀer ieF&

³etefve³eve ie´erve ceeFume keÀs lenle

`33.95 keÀjesæ[  
mJeerke=Àle 

he³ee&JejCe kesÀ he´efle mecehe&Ce
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀe@vHesÀ[jsMeve Dee@he Fbef[³eve Fb[mì^er 
(meerDeeF&DeeF&) Üeje he´Jee|lele SkeÀ he´erefce³ej ie´erve jseEìie mebmLee 
Fbef[³eve ie´erve efyeeÅu[ie keÀeGbefmeue (DeeF&peeryeermeer) keÀe mebmLeehekeÀ 
meom³e yeve ie³ee nw.

³eLee 31.03.2022 keÀes

³eLee 31.03.2022 keÀes

³eLee 31.03.2022 keÀes
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meeceeefpekeÀ 

DeefYeMeemeve

met#ce $eÝCe ceefnuee meMeefÊeÀkeÀjCe 

mJeeefveefOe
yeQkeÀ ves efoveebkeÀ 31.03.2022 lekeÀ kegÀue 3.54 ueeKe 
DeeJesove keÀes cebpetjer he´oeve keÀer nw efpevekeÀer kegÀue jeefMe 
381.68 keÀjesæ[ nw .

ceefnuee SmeS®epeer 
SmeS®epeer keÀes kegÀue 6.42 ueeKe $eÝCe mJeerke=Àle efkeÀS ieS 
efpevekeÀer kegÀue jeefMe ` 41,059.92 keÀjesæ[ nw, efpeveceW 
mes ` 36,237.73 keÀjesæ[ keÀer jeefMe kesÀ 5.61 ueeKe 
$eÝCe ceefnuee SmeS®epeer keÀes mJeerke=Àle efkeÀS ieS.

³etefve³eve veejer MeefÊeÀ ³eespevee
efJeMes<e ªhe mes ceefnuee GÐeefce³eeW kesÀ efueS ³eespevee: 
efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve kegÀue 1113 DeeJesoveeW kesÀ 
Debleie&le ` 149.92 keÀjesæ[ mJeerke=Àle efkeÀS ie³es. 

efMeMeg cegêe
efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, 3.50 ueeKe DeeJesoveeW 
ceW ` 714.53 keÀjesæ[ keÀer jeefMe mJeerke=Àle keÀer ieF& nw.

mJejespeieej he´efMe#eCe keÀe³e&¬eÀce he´oeve keÀjves kesÀ GÎsM³e mes yeQkeÀ ves 30 DeejSmeF&ìerDeeF& keWÀê 
mLeeefhele efkeÀS nQ Deewj 2.56 ueeKe ueesieeW keÀes he´efMeef#ele efkeÀ³ee nw. 

%eeve he´meej

ueQefiekeÀ meceevelee
yees[& ceW ueQefiekeÀ efJeefJeOelee
megÞeer S ceefCecesKeuew keÀes 03-06-2022 mes he´yebOekeÀ efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees kesÀ heo 
hej efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw.

megÞeer he´erefle pe³e jeJe keÀes Mes³ejOeejkeÀeW keÀe he´efleefveefOelJe keÀjves Jeeues efveosMekeÀ ceb[ue 
meom³e kesÀ ªhe ceW ®e³eefvele efkeÀ³ee ie³ee nw.

yeQkeÀ ves efvecveefueefKele veerefle³eeb mLeeefhele keÀer nQ

keÀejesyeej 

efveosMekeÀeW Deewj Jeefjÿ he´yebOeve kesÀ efueS Dee®eej mebefnlee (meerDeesmeer)
yeQkeÀ kesÀ keÀe³eeX kesÀ he´yebOeve ceW heejoe|Melee SJeb G®®e veweflekeÀ ceevekeÀeW keÀes 
megefveeq½ele keÀjleer nw.

eqmLej efJekeÀeme Deewj J³eeJemeeef³ekeÀ GÊejoeef³elJe veerefle 
yeQkeÀ keÀer eqmLej veerefle jCeveerefle keÀes efveosefMele keÀjleer nw Deewj Fmes J³eeheej 
jCeveerefle kesÀ meeLe SkeÀerke=Àle keÀjleer nw. 

ie´enkeÀeW kesÀ meeLe Gef®ele J³eJenej

ie´enkeÀ DeefOekeÀej veerefle
ie´enkeÀeW kesÀ cetue DeefOekeÀejeW keÀes mebie´efnle keÀjleer nw.

#eeflehete|le veerefle
SkeÀ Ssmes leb$e keÀe efvecee&Ce keÀjlee nw efpemekesÀ Debleie&le yeQkeÀ ie´enkeÀeW keÀes mesJeeDeeW 
ceW keÀceer DeLeJee FmekeÀer lejHeÀ mes ngF& efkeÀmeer Yetue-®etkeÀ kesÀ keÀejCe ngF& efJeÊeer³e 
neefve kesÀ efueS #eeflehete|le keÀjlee nw.

keÀce&®eejer
eqJnmeue yueesDej veerefle 

keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS efve³eecekeÀ ³ee keÀevetveer Dehes#eeDeeW kesÀ efkeÀmeer 
GuuebIeve ³ee iewj-Devegheeueve keÀer GvekesÀ eE®eleeDeeW keÀes Gþeves keÀe SkeÀ 

DeJemej he´oeve keÀjlee nw.

keÀe³e&mLeue hej ceefnuee keÀce&®eeefj³eeW kesÀ ³eewve- 
Glheeræ[ve keÀer jeskeÀLeece, efve<esOe Deewj efveJeejCe hej veerefle
ceefnuee keÀce&®eeefj³eeW keÀes efve<he#e, megjef#ele Deewj  

meecebpem³ehetCe& keÀe³e& JeeleeJejCe he´oeve keÀjlee nw.

MeejerefjkeÀ megj#ee Deewj Deeqive megj#ee veerefle
meg¢æ{ Deewj megjef#ele keÀe³e& JeeleeJejCe lew³eej keÀjles ngS keÀce&®eeefj³eeW 
keÀes iegCeJeÊeehetCe& mesJee he´oeve keÀjves ceW Deewj mLee³eer ie´enkeÀ mebyebOe 

yeveeves ceW me#ece yeveelee nw.

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee meceeve DeJemej veerefle
Gce´, jbie, efoJ³eebiepeve, JewJeeefnkeÀ eqmLeefle, jeä^er³elee, Oece& kesÀ 
DeeOeej hej efyevee efkeÀmeer YesoYeeJe kesÀ meceeve DeJemej he´oeve keÀjlee nw
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ESG Impact 

Capture opportunities as we transition to a 
low-carbon economy

Our approach to environmental 
and social issues is becoming 
increasingly integrated in the work 
we do across our business and 
is subject to the governance and 
oversight of our management 
and Board structures. From a 
customer and client point of view, 
we support our customers and 
clients execute their sustainability 
strategies, including de-carbonising 
their business models. For 
Union Bank of India, support for 
customers and clients will include 
advising clients as they adapt their 
business models to make them 
more sustainable; and using our 
expertise to help build low-carbon 
energy capacity, through facilitating 
green finance. Progress will 
continue to be made in the coming 
months and beyond.  We intend to 
identify, accelerate and promote 
the development of climate 
and sustainable finance growth 
opportunities for the benefit of 
our customers and clients across 
all our businesses, products and 
services.

Environment

Union Green Deposit

`264.46 Crore  
mobilized as on 
31.03.2022

`7,164 Crore  
Credit facility extended to 
Renewable Energy Sector 
as on 31.03.2022

Union Green Miles

`33.95 Crore  
sanctioned as on 31.03.2022 

Committed towards Environment

Union Bank of India has become the 
founding member of Indian Green 
Building Council (IGBC), a premier 
green rating organization promoted by 
Confederation of Indian Industry(CII)
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Social

Governance

Micro Loans Women Empowerment

Svanidhi
Bank has sanctioned total 3.54 lakh applications 
amounting to `381.68 crores  
as on 31.03.2022

Women SHGs
Total 6.42 lakh loans amounting `41,059.92 Crores 
sanctioned to SHGs out of which 5.61 lakh loans  
amounting  `36,237.73 crores  sanctioned  to  
women SHGs

Union Nari Shakti Scheme
Scheme exclusively for women e.ntrepreneurs: 
Total 1,113 applications amounting to `149.92 crore 
have been sanctioned in FY21-22.

Shishu Mudra
Total 3.50 lakh applications amounting to  
`714.53 crore sanctioned in FY21-22.

Bank has established 30 RSETI Centres and trained 2.56 lakh people with the objectives 
of providing self- employment training programmes.

Knowledge 
Dissemination

Gender Parity
Gender Diversity on Board
Ms. A. Manimekhalai appointed as MD & CEO w.e.f. 
03.06.2022

Ms. Priti Jay Rao elected as one of the Board of Directors 
representing shareholders.

The Bank has established following policies

Business
Code of Conduct (CoC) for Directors & Senior Management
Ensures transparency and high ethical standards in 
managing the affairs of the bank.

Sustainable Development & Business Responsibility Policy
Directs bank’s sustainability strategy and integrate it with 
business strategy.

Treating Customers Fairly
Customer Rights Policy
Documents basic rights of Customer.

Compensation Policy
Establishes a system whereby Bank compensates 
customer for financial losses due to deficiency in services 
or any act of omission or commission on its part.

Employee
Whistle Blower Policy
Provides an avenue for employees to raise concerns on 
any violation or non-compliance of regulatory or legal 
requirements.

Policy on Prevention, Prohibition and Redressal of Sexual 
Harassment of Women Employees at Workplace
Provides fair, safe and harmonious work environment to 
female employees.

Physical Security & Fire Safety Policy
Lays out safe and secure work environment enabling the 
staff to provide quality service and builds lasting customer 
relations.

Union Bank of India Equal Opportunity Policy
Provides equal opportunities, without any discrimination 
on the grounds of age, color, disability, marital status, 
nationality, religion etc.
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20 JeeR Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ keÀer met®evee 

SleoÜeje met®evee oer peeleer nw efkeÀ ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej Deewj 

yewþkeÀ) efJeefve³eceve, 1998 keÀer efJeefve³eceve 56 kesÀ Devegheeueve ceW ³etefve³eve 

yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (“yeQkeÀ’) kesÀ Mes³ejOeejkeÀeW keÀer 20JeeR (yeermeJeeR) Jeee|<ekeÀ 
cenemeYee yewþkeÀ (“SpeerSce’) ieg©Jeej, efoveebkeÀ 30 petve, 2022 keÀes 
he´ele: 11.00 yepes (DeeF&Smeìer) keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ 

Fbef[³ee, cegbyeF& (yewþkeÀ keÀes DeefYehe´sle mLeeve) ceW efJeef[³ees keÀe@vHe´WÀeEmeie (Jeermeer) ³ee 

Dev³e ¢M³e-ÞeJ³e meeOeveeW (DeesSJeerSce) megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes efvecveefueefKele 

keÀe³eeX kesÀ efueS Dee³eesefpele keÀer peeSieer:

meeceev³e keÀejesyeej:

ceo ¬eÀ. 1:

efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 kesÀ uesKeehejeref#ele mìQ[Deueesve SJeb mecesefkeÀle 
legueve he$e leLee Gme leejerKe keÀes meceehle Je<e& kesÀ mìQ[Deueesve SJeb mecesefkeÀle 
ueeYe Je neefve uesKee, uesKeeW ceW keÀJej keÀer ie³eer DeJeefOe kesÀ efueS yeQkeÀ keÀs keÀe³e& SJeb 

keÀer ieefleefJeefOe³eeW hej efveosMekeÀ ceb[ue keÀer efjheesì& Deewj legueve he$e Deewj uesKeeW hej 

uesKeehejer#ekeÀeW keÀer efjheesì& hej ®e®ee&, Devegceesove SJeb DeefYeûenCe nsleg.

ceo ¬eÀ. 2:

efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ efueS he´efle FeqkeÌJeìer Mes³ej ©. 1.90 keÀe ueeYeebMe 

Ieesef<ele keÀjves nsleg.

efJeMes<e keÀejesyeej :

ceo ¬eÀ. 3

yeemeue III kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegªhe veJeerve FeqkeÌJeìer Mes³ej peejer keÀj Deewj/ 

³ee DeefleefjÊeÀ efì³ej-1 /efì³ej-2 hetbpeer keÀes peejer keÀjves kesÀ ceeO³ece mes yeQkeÀ 

kesÀ efueS hetbpeer pegìevee.

efJe®eejeshejeble Gef®ele hee³es peeves hej DeeMeesOeveeW meefnle ³ee jefnle efvecveefueefKele 

efJeMes<e mebkeÀuhe heeefjle keÀjvee:

’mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ yeQefEkeÀie keÀbheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 

DeefOeefve³ece, 1970 (’DeefOeefve³ece“) keÀer Oeeje 3 (2yeer) kesÀ he´eJeOeeveeW, 

jeä^er³eke=Àle yeQkeÀeW (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeve) ³eespevee 1970 (’³eespevee“) 

kesÀ Keb[ 20 leLee ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej leLee yewþkeÀ) efJeefve³eceve 

1998 (efJeefve³eceve) SJeb Dev³e ueeiet he´eJeOeeveeW, ³eefo keÀesF& nes, Yeejleer³e 

efjpeJe& yeQkeÀ (’DeejyeerDeeF&“), Yeejle mejkeÀej (’peerDeesDeeF&“), Yeejleer³e 

he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[& (’mesyeer“) Deewj/ ³ee Fme mebyebOe ceW DeeJeM³ekeÀ nesves 

hej efkeÀmeer Dev³e he´eefOekeÀejer kesÀ Devegceesove, menceefle, cebpetjer, ³eefo keÀesF& nes, kesÀ 

DeO³eOeerve leLee GvekesÀ Üeje Devegceesove kesÀ efue³es DeeJeM³ekeÀ efveOee&efjle MeleeX, 

efveyebOeveeW Deewj mebMeesOeveeW leLee yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue Üeje oer ie³eer menceefle kesÀ 

Devegmeej leLee mesyeer (hetbpeer keÀe efveie&ce SJeb DeeJeM³ekeÀ he´keÀìerkeÀjCe) efJeefve³eceve 

2018 [mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceve]], mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe 

SJeb he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) efJeefve³eceve, 2015 [mesyeer (SueDees[erDeej) 
efJeefve³eceve]] ³eLee mebMeesefOele,mesyeer (iewj-he´Jele&veer³e he´efleYetefle peejer keÀjvee 

SJeb met®eerye× keÀjvee) efJeefve³eceve, 2021, efJeosMeer efJeefvece³e he´yebOeve Yeejle 

mes yeenj jnves Jeeues J³eefÊeÀ kesÀ Üeje he´efleYetefle peejer ³ee DeblejCe efJeefve³eceve, 

2017, ³eLee mebMeesefOele, DeejyeerDeeF&, mesyeer Üeje efveOee&efjle efoMeeefveoxMe, 

yeQeEkeÀie efJeefve³eceve DeefOeefve³ece,1949, Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefve³ece yees[& 

DeefOeefve³ece, 1992 Deewj Dev³e meYeer ueeiet efJeefOe³eeW Deewj mece³e-mece³e hej 

Dev³e meYeer me#ece he´eefOekeÀeefj³eeW kesÀ DeefOemet®eveeDeeW/heefjhe$eeW SJeb mheäerkeÀjCeeW 

SJeb meceªhe met®eerye×lee mecePeewles kesÀ DeOeerve nw. Ssmes mìe@keÀ SkeÌmeWpe kesÀ meeLe 

efkeÀS ieS meceªhe, keÀjejeW kesÀ DevegmejCe ceW, peneb yeQkeÀ kesÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej 

met®eerye× nQ, ceW ope& met®eer³eve keÀjej kesÀ DeO³eOeerve yeQkeÀ kesÀ meom³eeW keÀer 
menceefle nw Deewj SleodÜeje yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue (efpemes FmekesÀ yeeo 

’yees[&’ keÀne peeSiee, efpemeceW Fme mebkeÀuhe Üeje he´oÊe MeefÊeÀ³eeW meefnle FmekeÀer 

MeefÊeÀ³eeW keÀe he´³eesie keÀjves kesÀ efueS yees[& Üeje ieefþle keÀer ie³eer/keÀer peeves Jeeueer 

meefceefle Yeer Meeefceue nw) keÀes SleoÜeje MeefÊeÀ he´oeve keÀer peeleer nw efkeÀ Jen SkeÀ 

³ee SkeÀ mes DeefOekeÀ yeej ceW efvecveefueefKele MeleeX kesÀ DeOeerve jeefMe pees efkeÀ  
©. 8,100 keÀjesæ[ (©he³es Deeþ npeej SkeÀ meew keÀjesæ[ cee$e) mes DeefOekeÀ 
ve nes keÀer hetbpeer keÀe Yeejle ³ee Yeejle mes yeenj me=peve, he´mleeJe, efveie&ce Deewj 

Deeyebìve (efveeq½ele Deeyebìve Deewj/³ee efveie&ce keÀe Ssmee Yeeie Deewj Ssmes mebJeie& 

kesÀ J³eefÊeÀ³eeW,pees Gme mece³e ueeiet efve³eceeW kesÀ lenle Devegcele neW, keÀes Deejef#ele 

he´eJeOeeveeW meefnle) he´mleeJe omleeJespe/he´emheskeÌìme DeLeJee Ssmes efkeÀmeer Dev³e 

omleeJespe kesÀ ceeO³ece mes keÀj mekeÀles nQ;

  Ssmes FeqkeÌJeìer Mes³ej Deewj/DeLeJee DeefOeceeve Mes³ej (®eens meb®e³eer ³ee 

veneR; FeqkeÌJeìer Mes³ejeW ceW heefjJele&veer³e nes ³ee veneR), Yeejleer³e efjpeJe& 

yeQkeÀ Üeje mece³e-mece³e hej peejer efkeÀS ieS efveoxMeeW kesÀ Devegmeej efpemeceW 

DeefOeceeve Mes³ejeW keÀer ÞesCeer,Ssmes he´l³eskeÀ ÞesCeer kesÀ DeefOeceeve Mes³ej peejer 

keÀjves keÀer meercee,yesefce³eeoer DeLeJee he´efleos³e, Ssmeer he´l³eskeÀ ÞesCeer kesÀ 

DeefOeceeve Mes³ejeW keÀes peejer efkeÀS peeves Deewj/ ³ee Devegcele he´efleYetefle 

pees FeqkeÌJeìer ceW heefjJele&ve kesÀ hee$e nQ Deewj vekeÀo ceW veneR, kesÀ DeOeerve 

(®eens yeepeej oj,efveie&ce oj ³ee v³etvelece oj mes ítì ³ee he´erefce³ece 

hej nes) ©.3,800 keÀjesæ[ (©he³es leerve npeej Deeþ meew keÀjesæ[ 
cee$e) kesÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej pees ©. 6,834.74 keÀjesæ[ (©he³es íë 
npeej Deeþ meew ®eewleerme SJeb ®eewnlej keÀjesæ[ cee$e), keÀer efJeÐeceeve 

hes[-Dehe FeqkeÌJeìer Mes³ejhetbpeer meefnle yeQkeÀ kesÀ kegÀue ©. 10000 keÀjesæ[ 

(©he³es ome npeej keÀjesæ[) keÀer he´eefOeke=Àle hetbpeer kesÀ DeOeerve neWies, pees 

Fme Oeeje keÀer 3(2S) DeLeJee mebMeesOeve (³eefo keÀesF& nes) pees YeefJe<³e 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

ceW DeefOeefve³ece yeve mekeÀlee nw, kesÀ Üeje yeæ{eF& ieF& meercee kesÀ Deboj nes 

leLee, FveceW pees Yeer DeefOekeÀ nw, Fme he´keÀej efkeÀ efkeÀmeer Yeer eqmLeefle ceW 

Yeejle kesÀ keWÀê mejkeÀej keÀer DebMeOeeefjlee yeQkeÀ keÀer ®egkeÀlee FeqkeÌJeìer hetbpeer 

kesÀ 51% mes keÀce ve nes

  efvepeer mLeeveve/meeJe&peefvekeÀ efveie&ce DeeOeej ceW SkeÀ ³ee DeefOekeÀ 

yeej ceW Ssmeer mebmLee kesÀ mLee³eer $eÝCe efueKeleeW,ieewCe $eÝCe he$eeW 

keÀes Meeefceue keÀjles ngS uesefkeÀve Fve lekeÀ ner meerefcele ve jnles ngS  

©. 4,300 keÀjesæ[ (©he³es ®eej npeej leerve meew keÀjesæ[ cee$e) 
lekeÀ keÀer jeefMe mes DeefOekeÀ ve nes, kesÀ efueS DeheefjJele&veer³e $eÝCe,yee@v[ 

Deewj/ ³ee Dev³e $eÝCe he´efleYetefle³eeW, efpevnW Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje 

ef®eeqvnle ³ee Jeieeake=Àle efì³ej I ³ee efì³ej II hetbpeer (ie´erve/efJeosMeer cegêe 

veeefcele DeefleefjÊeÀ efì³ej- I /efì³ej- II yee@v[) kesÀ efueS Jeieeake=Àle 

efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

SkeÀ DeLeJee DeefOekeÀ meom³eeW,yeQkeÀ kesÀ keÀce&®eeefj³eeW, Yeejleer³e veeieefjkeÀeW, 

DeefveJeemeer Yeejleer³eeW (’SveDeejDeeF&’), efvepeer DeLeJee meeJe&peefvekeÀ kebÀheefve³eeW, 

efJeefveJesMe mebmLeeDeeW, meerefcele os³elee Yeeieeroejer (SueSueheer) meefceefle³eeW, v³eemeeW, 

MeesOe mebmLeeveeW, Den&lee he´ehle mebmLeeiele ¬esÀleeDeeW (’keÌ³etDeeF&yeer“) ,efJeosMeer 

mebmLeeiele efveJesMekeÀeW (’SHeÀDeeF&DeeF&’), efJeosMeer heesì&HeÀesefue³ees efveJesMekeÀeW  

(’S]HeÀheerDeeF&“), yeQkeÀeW, efJeÊeer³e mebmLeeDeeW, Yeejleer³e c³eg®egDeue HebÀ[eW, 

JewkeÀequhekeÀ efveJesMe efveefOe,GÐece hetbpeer efveefOe³eeW, efJeosMeer GÐece hetbpeer efveJesMekeÀeW, 

jep³e DeewÐeesefiekeÀ efJekeÀeme efveieceeW, yeercee kebÀheefve³eeW, YeefJe<³e efveefOe³eeW, heWMeve 

efveefOe³eeW, efJekeÀeme efJeÊe mebmLeeDeeW ³ee Dev³e FkeÀeF³eeW, he´eefOekeÀjCeeW ³ee Dev³e 

efkeÀmeer mebJeie& kesÀ efveJesMekeÀeW, pees efJeÐeceeve efJeefve³eceeW/efoMeeefveoxMeeW ³ee Ghe³eg&ÊeÀ 

oesveeW kesÀ efkeÀmeer meb³eespeve, efpemes yeQkeÀ Üeje Gef®ele mecePee peeS, kesÀ Devegmeej 

yeQkeÀ kesÀ FeqkeÌJeìer Mes³ejeW/he´efleYetefle³eeW ceW efveJesMe keÀjves nsleg hee$e nQ.

  ’hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ FeqkeÌJeìer/DeefOeceeve Mes³ej he´efleYetefle³eeW keÀe 

Ssmee efveie&ce, Dee@HeÀj ³ee Deeyebìve Den&lee he´ehle mebmLeeiele (keÌ³etDeeF&heer); 

HeÀe@ueesDee@ve heeqyuekeÀ efveie&ce, DeefOekeÀej efveie&ce, S[erDeej-peer[erDeej, 

FeqkeÌJeìer/DeefveJee³e& heefjJele&veer³e ef[yeW®ej keÀe efvepeer huesmeceWì, Schuee@³eer 

mìe@keÀ Dee@hMeve mkeÀerce ³ee yeQkeÀ kesÀ Schuee@³eer mìe@keÀ he®exme mkeÀerce, 

³ee FvekesÀ mecetefnle ªhe efveie&ce kesÀ Ssmes Dev³e ceeO³ece pewmes efkeÀ ueeiet 

efJeefOe kesÀ Devegmeej Deeyebìve meefnle ³ee efyevee DeefOe-Deeyebìve ³ee ie´erve 

Met efJekeÀuhe meefnle ³ee jefnle kesÀ peefj³es he´oeve efkeÀ³ee nesiee leLee Ssmee 

he´mleeJe, efveie&ce, FeqkeÌJeìer /DeefOeceeve Mes³ej/he´efleYetefle³eeW keÀe mLeeheve 

³ee Deeyebìve, DeefOeefve³ece, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMe, mesyeer 

DeeF&meer[erDeej efJeefve³eceve leLee Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ, mesyeer ³ee Dev³e 

mebyebefOele he´eefOekeÀejer Üeje peejer meYeer Dev³e hee$e efoMeeefveoxMeeW Deewj 

Ssmes mece³e ³ee mece³eeW hej Fme he´keÀej leLee Ssmeer MeleeX SJeb efveyebOeveeW 

hej, efpevnW yees[& Üeje Deheves hetCe& efJeJeskeÀ mes Gef®ele mecePee peeS, kesÀ 

he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej efkeÀ³ee peeS“.

 ’hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ Ghe³eg&ÊeÀ efveie&ce(ceeW) kesÀ mebyebOe ceW Ssmeer 

keÀercele ³ee keÀerceleeW keÀes le³e keÀjves keÀe mecemle he´eefOekeÀej yees[& kesÀ heeme 

nesiee pees mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceveeW, ceW mebye× he´eJeOeeveeW kesÀ 

Devegmeej efveOee&efjle keÀer ieF& keÀerceleeW mes keÀce ve neW, lees ueer[ cewvespejeW 

Deewj/ ³ee neceeroejeW Deewj/ ³ee Dev³e hejeceMe&oeleeDeeW keÀs meeLe pene@B 

Yeer DeeJeM³ekeÀ nes, efJe®eej-efJece&Me keÀj Deewj/³ee Fme he´keÀej kesÀ 

efve³ece Je MeleeX kesÀ Devegmeej pees yees[& Deheves hetCe& efJeJeskeÀevegmeej mesyeer 

(DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceveeW, Dev³e efJeefve³eceveeW Deewj efkeÀmeer Dev³e 

Deewj ueeiet keÀevetveeW, efve³eceeW, efJeefve³eceeW leLee efoMeeefveoxMeeW, Deewj/³ee 

®eens he´mleeefJele efveJesMekeÀ yeQkeÀ kesÀ efJeÐeceeve Mes³ejOeejkeÀ nes ³ee veneR.“

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ mebyebefOele Mes³ej yee]peej kesÀ meeLe efkeÀS 

ieS efueeÅmìie kesÀ he´eJeOeeveeW, efJeefve³eceveeW, DeefOeefve³ece kesÀ he´eJeOeeveeW, 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej leLee yewþkeÀ) efJeefve³eceve 1998 kesÀ 

he´eJeOeeveeW, mesyeer (Deemeer[erDeej) efJeefve³eceveeW kesÀ he´eJeOeeveeW, efJeosMeer cegêe 

he´yebOeve DeefOeefve³ece, 1999 leLee efJeosMeer cegêe he´yebOeve (Yeejle mes yeenj 

efveJeemeer J³eefÊeÀ Üeje he´efleYetefle³eeW keÀe DeblejCe Je efveie&ce) efJeefve³eceve, 

2017 kesÀ he´eJeOeeveeW leLee Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& 

(mesyeer), Mes³ej yeepeej, Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ (DeejyeerDeeF&), efJeosMeer 

efveJesMe mebJeOe&ve yees[& (SHeÀDeeF&heeryeer), DeewÐeesefiekeÀ veerefle SJeb mebJeOe&ve 

efJeYeeie, JeeefCep³e ceb$eeue³e ([erDeeF&heerheer), efJeÊe ceb$eeue³e leLee Dev³e 

meYeer Dehesef#ele he´eefOekeÀejer Jeie& (efpevnW FmekesÀ yeeo meecetefnkeÀ ©he ceW 

''mec³ekeÀ he´eefOekeÀejer'' keÀne peeSiee) leLee Ghe³eg&ÊeÀ ceW mes efkeÀmeer 

kesÀ Yeer Üeje Fme he´keÀej keÀe Devegceesove, menceefle, Devegceefle Deewj/ 

³ee cebpetefj³eeb (efpevnW FmekesÀ yeeo Dehesef#ele Devegceesove keÀne peeSiee) 

he´oeve keÀjles mece³e efveOee&efjle keÀer peeves Jeeueer MeleeX kesÀ DeO³eOeerve 

yees[&, mLeeheve omleeJespe Deewj/ ³ee Ssmes Dev³e omleeJespeeW/ uesKeeW/ 

heefjhe$eeW/ %eeheveeW kesÀ peefj³es leLee mece³e-mece³e hej SkeÀ ³ee DeefOekeÀ 

DeJemejeW hej Den&lee he´ehle mebmLeeiele ¬esÀleeDeeW (keÌ³etDeeF&yeer) (efpevnW 

DeeF&meer[erDeej efJeefve³eceve kesÀ DeO³ee³e VI ceW heefjYeeef<ele efkeÀ³ee ie³ee 

nw), keÀes Den&lee he´ehle mebmLeeiele mLeeheve (keÌ³etDeeF&heer), pewmee efkeÀ 

mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceveeW kesÀ DeO³ee³e VI ceW GuuesKe nw, kesÀ 

Devegmeej mesyeer DeeF&meer[erDeej efJeefve³eceveeW kesÀ ³ee Gme mece³e he´®eefuele 

keÀevetveeW kesÀ Dev³e he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej yees[& Üeje efveOee&efjle keÀer 

peeves Jeeueer Meleex SJeb efveyebOeveeW kesÀ lenle Ssmes cetu³e SJeb lejerkesÀ mes 

FeqkeÌJeìer Mes³ejeW ³ee Dev³e he´efleYetefle³eeW (JeejbìeW keÀes íesæ[keÀj), pees yeeo 

ceW FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ yeoues heefjJele&veer³e nQ, keÀe yees[& Deheves mec³ekeÀ 

efJeJeskeÀ mes Fme he´keÀej me=peve, he´mleeJe, efveie&ce SJeb Deeyebìve keÀj mekeÀlee 

nw efkeÀ efkeÀmeer Yeer mece³e Yeejle kesÀ keWÀê mejkeÀej keÀer Oeeefjlee yeQkeÀ keÀer 

FeqkeÌJeìer hetbpeer kesÀ 51% mes keÀce ve nes.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceve kesÀ 

DeO³ee³e VI kesÀ Devegmeej hee$e mebmLeeiele mLeeheve kesÀ ceeceues ceW:
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 S) he´efleYetefle³eeW keÀe Deeyebìve kesÀJeue mesyeer (DeeF&meer[erDeej) 

efJeefve³eceve kesÀ DeO³ee³e VI kesÀ Devleie&le heefjYeeef<ele hee$e 

mebmLeeiele ¬esÀleeDeeW keÀes ner efkeÀ³ee peeSiee. ³es he´efleYetefle³eeb 

hetCe&le: he´oÊe neWieer leLee Ssmeer he´efleYetefle³eeW keÀe Deeyebìve Fme 

mebkeÀuhe keÀer efleefLe mes 365 efoveeW kesÀ Deboj hetje keÀj efue³ee 

peeSiee.

 yeer)  mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceve kesÀ efJeefve³eceve 176 (1) 

kesÀ he´eJeOeeve kesÀ Deveg¬eÀce ceW yeQkeÀ, mesyeer (DeeF&meer[erDeej) 

efJeefve³eceveeW Üeje efveOee&efjle DeeOeej cetu³e mes DeefOekeÀlece 5 

he´efleMele mes DeveefOekeÀ ítì hej Mes³ej keÀe he´mleeJe osves nsleg 

DeefOeke=Àle nw.

 meer) he´efleYetefle³eeW keÀe DeeOeej cetu³e efveOee&efjle keÀjves nsleg mebye× 

leejerKe, mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceve kesÀ Devegmeej 

nesieer.

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ Yeejle mejkeÀej/Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ/ 

Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[&/mìe@keÀ SkeÌme®eWpe, peneb 

yeQkeÀ kesÀ Mes³ej met®eerye× nQ ³ee Fme mebyebOe ceW yees[& Üeje oer ie³eer 

menceefle kesÀ Devegmeej efveie&ce, Deeyebìve SJeb efueeÅmìie kesÀ Devegceesove, 

menceefle, Devegceefle SJeb cebpetjer he´oeve keÀjles mece³e Ssmes Dev³e Ghe³egÊeÀ 

he´eefOekeÀeefj³eeW kesÀ Üeje mebMeesefOele pewmee Yeer DeeJeM³ekeÀ ³ee ueeiet nes, keÀes 

mJeerkeÀej keÀjves keÀe yees[& keÀes DeefOekeÀej nesiee.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ SveDeejDeeF&/SHeÀDeeF&DeeF& /SHeÀheerDeeF& 

Deewj/³ee Dev³e hee$e efJeosMeer efveJesMeeW keÀes ve³es FeqkeÌJeìer Mes³ejeW SJeb 

he´efleYetefle³eeW, ³eefo keÀesF& nw, keÀe efveie&ce Deewj Deeyebìve, ueeiet efJeosMeer 

cegêe he´yebOeve DeefOeefve³ece, 1999 kesÀ DeOeerve Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ 

Devegceesove Üeje efkeÀvleg DeefOeefve³ece SJeb Dev³e efJeefve³eecekeÀeW, ³eLee ueeiet 

Üeje efveOee&efjle meceie´ meercee kesÀ DeO³eOeerve nesiee.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ peejer efkeÀ³es peeves Jeeues keÀefLele FeqkeÌJeìer 

Mes³ej ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej leLee yewþkeÀ) efJeefve³eceve, 

1998 mece³e-mece³e hej ³eLee mebMeesefOele (efJeefve³eceve) kesÀ DeO³eOeerve 

leLee yeQkeÀ kesÀ ceewpetoe Mes³ejeW kesÀ mece©he neWies SJeb ueeYeebMe keÀer Iees<eCee 

kesÀ mece³e he´YeeJeer meebefJeefOekeÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Deveg©he ueeYeebMe, ³eefo 

keÀesF& nw, kesÀ efue³es hee$e neWies.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ efveie&efcele FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀes, mìe@keÀ 

SkeÌ®eWpe ceW met®eerye× efkeÀ³ee peeSiee, peneb yeQkeÀ kesÀ Jele&ceeve FeqkeÌJeìer 

Mes³ej met®eerye× nQ.”

  “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ FeqkeÌJeìer Mes³ejeW/he´efleYetefle³eeW kesÀ efveie&ce ³ee 

Deeyebìve keÀjves kesÀ efue³es yees[& keÀes efveJesMekeÀ mebJeie&, efpevnW he´efleYetefle³eeb 

Deeyebefìle keÀer peeveer nQ, he´l³eskeÀ DeJemej hej Deeyebefìle efkeÀS peeves Jeeues 

Mes³ejeW/ he´efleYetefle³eeW keÀer mebK³ee, efveie&ce cetu³e, efveie&ce hej he´erefce³ece 

jeefMe, efpemes yees[& Deheves hetCe& efJeJeskeÀ mes Gef®ele mecePes, meefnle 

meeJe&peefvekeÀ efveie&ce keÀer MeleX efveOee&efjle keÀjves leLee Ssmes meYeer keÀe³e&, 

keÀej&JeeF&, ceeceues Deewj keÀece efveheìeves leLee Ssmes keÀe³e&, omleeJespe SJeb 

keÀjej efve<heeefole keÀjves, efpemes Jen Deheves efJeJeskeÀevegmeej DeeJeM³ekeÀ, 

Gef®ele SJeb Jeebíveer³e mecePes leLee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ he´mleeJe, efveie&ce 

SJeb Deeyebìve leLee efveie&ce jeefMe kesÀ Ghe³eesie keÀjves kesÀ mebyebOe ceW GlheVe 

nesves Jeeues efkeÀmeer he´Mve, keÀefþveeF& ³ee MebkeÀe keÀe meceeOeeve keÀjves ³ee 

GvnW efveheìeves kesÀ DevegosMe ³ee efveoxMe peejer keÀjves leLee Deheves hetCe& 

efJeJeskeÀ mes yeQkeÀ kesÀ meJeexÊece efnle ceW þerkeÀ SJeb Gef®ele ceeves peeves Jeeues 

efveyebOeveeW Je MeleeX, pees Yeer neW, ceW Ssmes mebMeesOeve, heefjJele&ve, HesÀjyeoue, 

efJeueesheve leLee heefjJeOe&ve Deeies Mes³ejOeejkeÀeW keÀer keÀesF& Deewj menceefle 

³ee Devegceesove he´ehle keÀjves keÀer DeeJeM³ekeÀlee kesÀ efyevee mJeerkeÀej keÀjves kesÀ 

efue³es, Fme mebkeÀuhe Üeje yeQkeÀ leLee yees[& keÀes efo³es ie³es meYeer ³ee efkeÀmeer 

DeefOekeÀej keÀe he´³eesie keÀjves nsleg yees[& keÀes DeefOeke=Àle efkeÀ³ee peeS Deewj 

SleoÜeje DeefOeke=Àle efkeÀ³ee peelee nw.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ yees[& ³eLee DeeJeM³ekeÀ FeqkeÌJeìer/

he´efleYetefle³eeW kesÀ he´mleeJe kesÀ efue³es yegkeÀ jvej (jeW), ueer[ cewvespej (jeW), 

yeQkeÀme&, DeefYeieeshekeÀ (keÀeW), ef[heeefpeìjer (efj³eeW), jefpemì^ej (jeW), 

uesKeehejer#ekeÀ (keÀeW), Dejsvpej (me&) leLee Dev³e Ssmeer Spesvmeer, pees 

FeqkeÌJeìer Mes³ejeW SJeb he´efleYetefle³eeW kesÀ he´mleeJe mebyebOeer keÀe³e& ceW Meeefceue 

neW, keÀes keÀceerMeve, oueeueer, MegukeÀ ³ee Ssmes Dev³e he´Yeej kesÀ Yegieleeve nsleg 

Ssmeer SpeWefme³eeW kesÀ meeLe Fme he´keÀej keÀer meYeer J³eJemLeeDeeW, keÀjejeW, 

%eeheveeW, omleeJespeeW Deeefo keÀes efve<heeefole keÀjves kesÀ efue³es yees[& keÀes 

DeefOeke=Àle efkeÀ³ee pee³e SJeb SleoÜeje Ssmee efkeÀ³ee peelee nw.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ GÊeÀ mebkeÀuhe keÀes héYeeJeer keÀjves kesÀ efue³es ueer[ 

cewvespejeW, DeefYeieeshekeÀeW, hejeceMe&oeleeDeeW Deewj/ ³ee yeQkeÀ Üeje efve³egÊeÀ Dev³e 

J³eefÊeÀ³eeW kesÀ hejeceMe& mes yees[& keÀes efveie&ce keÀer MeleX efveOee&efjle keÀjves nsleg DeefOeke=Àle 

efkeÀ³ee peeS SJeb efkeÀ³ee peelee nw, efpemeceW efveJesMekeÀ mebJeie&, efpevnW héefleYetefle³eeb 

Deeyebefìle keÀer peeveer nQ, keÀe efveOee&jCe, hél³eskeÀ DeJemej hej Deeyebefìle efkeÀS 

peeves Jeeues FeqkeÌJeìer Mes³ejeW/héefleYetefle³eeW keÀer mebK³ee, efveie&ce cetu³e (héerefce³ece 

meefnle, ³eefo keÀesF& nes), DebefkeÀle cetu³e, efveie&ce hej héerefce³ece jeefMe/ héefleYetefle³eeW 

keÀe kebÀJepe&ve/ Jeejbì keÀer héef¬eÀ³ee/ héefleYetefle³eeW keÀe MeesOeve (efj[schMeve), y³eepe 

oj, MeesOeve DeJeefOe, héefleYetefle³eeW kesÀ heefjJele&ve ³ee MeesOeve ³ee efvejmleerkeÀjCe hej 

FeqkeÌJeìer Mes³ejeW ³ee Dev³e héefleYetefle³eeW keÀer mebK³ee, FeqkeÌJeìer Mes³ejeW ³ee Dev³e 

héefleYetefle³eeW kesÀ efveie&ce/ kebÀJepe&ve hej héerefce³ece ³ee ítì, y³eepe oj, kebÀJepe&ve keÀer 

DeJeefOe, efjkeÀe[& efleefLe ³ee yegkeÀ keÌueespej SJeb Dev³e mebyebefOele héemebefiekeÀ ceeceueeW 

keÀe efveOee&jCe, Yeejle Deewj/³ee efJeosMe ceW SkeÀ ³ee DeefOekeÀ Mes³ej yeepeejeW ceW 

efueeÅmìie, efpemes yees[& Deheves hetCe& efJeJeskeÀ mes Gef®ele mecePes, Deeefo MeleeX keÀe 

efveOee&jCe Meeefceue nw.”
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ Ssmes GhejesÊeÀ he´efleYetefle³eeb, pees DeefYeoÊe 

veneR ngF& nQ, keÀes yees[& Deheves mec³ekeÀ efJeJeskeÀ, efpemes yees[& Gef®ele mecePes 

leLee efJeefOe meccele lejerkesÀ mes efvemleeefjle keÀj mekeÀlee nw.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ GÊeÀ mebkeÀuhe keÀes he´YeeJeer keÀjves kesÀ efue³es 

yees[& Üeje Ssmes meYeer keÀe³e&, ke=Àl³e, ceeceues Je ®eerpeW efveheìeves, efpevnW 

yees[& Deheves mec³ekeÀ efJeJeskeÀ mes Gef®ele mecePes leLee Mes³ejeW/he´efleYetefle³eeW 

kesÀ efveie&ce kesÀ mebyebOe ceW GlheVe nesves Jeeues efkeÀmeer he´Mve, keÀefþveeF& ³ee 

MebkeÀe keÀe meceeOeeve keÀjves, hegve: Ssmes meYeer keÀe³e&, ke=Àl³e, ceeceues Je 

®eerpeW efveheìeves, meYeer DeeJeM³ekeÀ, Jeebíveer³e SJeb Gef®ele omleeJespe Je 

%eeheveeW keÀes efve<heeefole keÀjves, efpevnW yees[& Deheves mec³ekeÀ efJeJeskeÀ mes 

þerkeÀ, Gef®ele SJeb Jeebíveer³e mecePes, keÀes Deeies Mes³ejOeejkeÀeW keÀer keÀesF& 

Deewj menceefle ³ee Devegceesove he´ehle keÀjves keÀer DeeJeM³ekeÀlee kesÀ efyevee 

mJeerkeÀej keÀjves kesÀ efue³es Fme mebkeÀuhe Üeje yeQkeÀ leLee yees[& keÀes efo³es ie³es 

efkeÀmeer ³ee meYeer DeefOekeÀejeW keÀe he´³eesie keÀjves nsleg yees[& keÀes DeefOeke=Àle 

ceevee peeS leLee SleoÜeje DeefOeke=Àle efkeÀ³ee peelee nw.”

 “hegve: mebkeÀuhe efkeÀ³ee efkeÀ Fme mebkeÀuhe keÀes he´YeeJeer yeveeves nsleg yees[& 

keÀes FmeceW he´oÊe meYeer he´eefOekeÀej he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ³ee 

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ/efveosMekeÀeW keÀer meefceefle keÀes hetbpeer efveefOe SkeÀef$ele 

keÀjves nsleg DeefOeke=Àle efkeÀ³ee peeS SJeb SleoÜeje efkeÀ³ee peelee nw.”

  efveosMekeÀ ceC[ue kesÀ DeeosMeevegmeej
 ke=Àles ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee

mLeeve: cegbyeF& (Sme. keÀs. oeMe)
efoveebkeÀ : 30.05.2022 kebÀheveer meef®eJe

veesìdme

1. J³eeK³eelcekeÀ efJeJejCe

 yewþkeÀ kesÀ keÀejesyeej kesÀ mebyebOe ceW cenlJehetCe& leL³e ³egÊeÀ J³eeK³eelcekeÀ 

efJeJejCe FmekesÀ meeLe mebueive nw.

2. Jeeref[³ees keÀe@vHe´WÀeEmeie (Jeermeer) DeLeJee Dev³e ¢M³e-ÞeJ³e meeOeveeW 
(DeesSJeerSce) kesÀ ceeO³ece mes Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ keÀe 
meb®eeueve

 S) keÀesefJe[-19 ceneceejer kesÀ he´keÀeshe keÀes O³eeve ceW jKeles ngS, 

meesMeue ef[mìseÅvmeie efve³eceeW keÀe Devegheeueve keÀjvee DeeJeM³ekeÀ 

nw leLee keÀe@heexjsì keÀe³e& ceb$eeue³e (“ScemeerS heefjhe$e”) Üeje 

peejer meeceev³e heefjhe$e ¬eÀ.14/2020, 17/2020, 

20/2020, 22/2020, 33/2020, 39/2020, 

02/2021, 19/2021, 21/2021 Deewj 2/2022 

¬eÀceMeë efoveebkeÀ 8 Dehe´wue, 2020, 13 Dehe´wue 2020, 05 

ceF&, 2020, 15 petve, 2020, 28 efmelebyej, 2020, 

31 efomebyej, 2020, 13 peveJejer, 2021, 08 efomebyej, 

2021, 14 efomebyej, 2021 Deewj 05 ceF&, 2022 leLee 

Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (“mesyeer heefjhe$e”) 

Üeje peejer heefjhe$e ¬eÀ. mesyeer/S®eDees/meerS]HeÀ[er/meerSce[er1/

meerDeeF&Deej/heer/2020/79 efoveebkeÀ 12 ceF& 2020, 

SJeb mesyeer/S®eDees/meerS]HeÀ[er/meerSce[er2/meerDeeF&Deej/

heer/2021/11 efoveebkeÀ 15 peveJejer, 2021 leLee FeqkeÌJeefì 

SJeb iewj he´Jele&veer³e met®eerye× he´efleYetefle³eeB hej peejer mesyeer/

S®eDees/meerS]HeÀ[er/meerSce[er2/meerDeeF&Deej/heer/2022/62 

efoveebkeÀ 13 ceF&, 2022 mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe SJeb 

he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSB) efJeefve³eceve, 2015 (''met®eerye×lee 

efJeefve³eceve''), efJeÊe ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej kesÀ mebhe´s<eCe 

¬eÀ. S]HeÀ.¬eÀ.7/47/2020-yeerDeesS efoveebkeÀ 10 pegueeF&, 

2020 Deewj DeefOeefve³ece kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej, yeQkeÀ 

keÀer Jeee|<ekeÀ cenemeYee (SpeerSce) yewþkeÀ keÀe meb®eeueve Jeermeer/

DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes efkeÀ³ee peeS, efpemeceW 

meeJe&peefvekeÀ mLeeve hej meYeer meom³eeW keÀer J³eefÊeÀiele ªhe mes 

GheeqmLeefle keÀer DeeJeM³ekeÀlee veneR nesieer. Jeee|<ekeÀ cenemeYee 

yewþkeÀ kesÀ efueS efJe®eejCeer³e mLeeve cegbyeF& ceW eqmLele yeQkeÀ keÀe 

keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e nesiee. keÀejesyeej ceo ¬eÀ. 3 ceW Jee|Cele efJeMes<e 

keÀejesyeej Deheefjne³e& nesves kesÀ keÀejCe 20JeeR SpeerSce ceW Jeermeer/

DeesSJeerDeeF&Sce kesÀ ceeO³ece mes meb®eeefuele efkeÀ³ee peeSiee.

 yeer) yeQkeÀ ScemeerS heefjhe$e ceW Jee|Cele meYeer he´eJeOeeveeW keÀe Devegheeueve 

SJeb heeueve keÀj jne nw. yeQkeÀ ves Jeermeer/DeesSJeerSce keÀveskeÌMeve 

ceW lekeÀveerkeÀer Kejeyeer keÀes otj keÀjves kesÀ efueS meYeer DeeJeM³ekeÀ 

J³eJemLeeSb keÀer nQ. yeQkeÀ ves yewþkeÀ keÀer meceie´lee keÀes megefveeq½ele 

keÀjves kesÀ efueS he³ee&hle Deewj mecegef®ele megj#ee DeheveeF& nw.

 meer) kesÀefHeÀve ìskeÌveesueespeerpe efueefceìs[ (kesÀefHeÀveìskeÀ) Üeje Jeermeer/

DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ ceW 

menYeeefielee SJeb Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ kesÀ oewjeve F&-JeeseEìie 

keÀjves kesÀ efueS efjceesì F&-JeeseEìie kesÀ ceeO³ece mes JeeseEìie keÀer 

megefJeOee GheueyOe keÀjJeeF& peeSieer.

 [er) ScemeerS kesÀ heefjhe$eeW SJeb mesyeer kesÀ heefjhe$eeW kesÀ Devegmeej, 

Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ keÀer met®evee yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì 

www.unionbankofindia.co.in, yeerSmeF& efueefceìs[ keÀer 

JesyemeeFì www.bseindia.com, Yeejleer³e jeä^er³e Mes³ej 

yee]peej efueefceìs[ keÀer JesyemeeFì www.nseindia.com 

Deewj meeLe ner kesÀefHeÀveìskeÀ keÀer JesyemeeFì https://evoting.

kfintech.com hej Yeer GheueyOe keÀjJeeF&& peeSieer.

http://www.unionbankofindia.co.
http://www.bseindia.com
http://www.nseindia.com
https://evoting.kfintech.com
https://evoting.kfintech.com
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 F&) ®etbefkeÀ Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ Jeermeer/DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ 

ceeO³ece mes meb®eeefuele keÀer peeSieer, Fme keÀejCe ªì cewhe Fme 

met®evee ceW mebueive veneR nesieer, pewmee efkeÀ Yeejleer³e kebÀheveer 

meef®eJe mebmLeeve Üeje peejer meef®eJeeue³e ceevekeÀ 2 kesÀ Debleie&le 

Dehesef#ele nw.

 S]HeÀ) meYeer meom³e Jeermeer/DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes 

meb®eeefuele Fme Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ ceW veer®es GequueefKele 

he´ef¬eÀ³ee kesÀ ceeO³ece mes pegæ[ mekeÀles nQ pees efkeÀ Jeee|<ekeÀ cenemeYee 

yewþkeÀ Megª nesves kesÀ efveOee&efjle mece³e kesÀ 15 efceveì henues 

DeLee&le 10.45 [DeeF&Smeìer] hetJee&Ôve mes Kegueer jnsieer Deewj 

yeQkeÀ Jeermeer/DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes meb®eeefuele ceW 

Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ ceW Meeefceue nesves kesÀ efueS, yewþkeÀ Megª 

nesves kesÀ efveOee&efjle mece³e kesÀ 30 efceveì yeeo eEJe[es yebo keÀj 

mekeÀleer nw. Jeermeer/DeesSJeerSce ceW peg[ves kesÀ efueS veesefìme hewje 

¬eÀ. 16(vii) (S), (yeer) SJeb (meer) ceW Jee|Cele efJeJejCeeW kesÀ 

meeLe https://emeetings.kfintech.com ceW ke=Àhe³ee 

pegæ[W. yewþkeÀ kesÀ oewjeve ³ee Gmemes henues lekeÀveerkeÀer mes mebyebefOele 

efkeÀmeer Yeer mene³elee kesÀ efueS nsuheueeFve ìesue He´Àer vebyej 1800 

309 4001 keÀe Ghe³eesie efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

 peer) meom³e veesì keÀjW efkeÀ kesÀefHeÀveìskeÀ Üeje he´oÊe Jeermeer/DeesSJeerSce 

megefJeOee ceW efÜhe#eer³e keÀe@vHe´WÀeEmeie SJeb meeLe ner he´Mve hetíves kesÀ 

efueS henues-DeeDees-henues-heeDees kesÀ DeeOeej hej keÀce mes keÀce 

1,000 meom³eeW keÀer menYeeefielee keÀer Devegceefle nesieer. yeæ[s 

Mes³ejOeejkeÀeW (DeLee&le Ssmes Mes³ejOeejkeÀ efpevekesÀ heeme 2% 

³ee Fmemes DeefOekeÀ keÀe Mes³ej nesiee), he´ceesìj, mebmLeeiele 

efveJesMekeÀeW, efveosMekeÀeW, cegK³e he´yebOekeÀer³e keÀee|cekeÀ, uesKee-

hejer#ee meefceefle kesÀ DeO³e#e, veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle 

SJeb Mes³ejOeejkeÀ mebyebOe meefceefle, uesKee-hejer#ekeÀ, mebJeer#ekeÀ 

Deeefo henues-DeeDees-henues-heeDees efme×evle kesÀ keÀejCe efyevee 

efkeÀmeer yeeOee kesÀ Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ ceW Meeefceue nes mekeÀles 

nQ. mebmLeeiele efveJesMekeÀ pees yeQkeÀ kesÀ meom³e nQ, keÀes Jeermeer/

DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes 20JeeR Jeee|<ekeÀ cenemeYee 

yewþkeÀ ceW Meeefceue nesves Deewj Jeesì keÀjves kesÀ efueS he´eslmeeefnle 

efkeÀ³ee peelee nw.

 S®e) Jeermeer/DeesSJeerSce megefJeOee kesÀ ceeO³ece mes meb®eeefuele Jeee|<ekeÀ 

cenemeYee yewþkeÀ ceW Meeefceue meom³eeW keÀer GheeqmLeefle keÀer efieveleer 

keÀesjce keÀe Devegceeve ueieeves kesÀ GÎsM³e mes keÀer peeSieer.

 DeeF&) ®etbefkeÀ SpeerSce, Jeermeer/DeesSJeerSce kesÀ peefjS Dee³eesefpele keÀer 

peeleer nw. Deleë meom³eeW keÀer YeeweflekeÀ GheeqmLeefle DeeJeM³ekeÀ 

veneR nw Deewj ScemeerS heefjhe$e kesÀ DevegmejCe ceW yeQkeÀ Üeje keÀesF& 

he´eskeÌmeer mJeerke=Àle veneR keÀer peeSieer.

 pes) Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ mes henues mheerkeÀj Mes³ejOeejkeÀ keÀe 

hebpeerkeÀjCe efjceesì F&-JeeseEìie DeJeefOe kesÀ oewjeve DeefOekeÀlece 

cebieueJeej, 28 petve, 2022 keÀes Meece 5 yepes lekeÀ efkeÀ³ee 
pee mekeÀlee nw. mheerkeÀj kesÀ ©he ceW hebpeerke=Àle nesves kesÀ F®ígkeÀ 

Mes³ejOeejkeÀeW mes efveJesove nw efkeÀ Jes F&-JeeseEìie uee@efieve efJeJejCeeW 

keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ https://emeetings.kfintech.com 

hej peeSb Deewj Fme DeJeefOe kesÀ oewjeve mheerkeÀj hebpeerkeÀjCe 

hej eqkeÌuekeÀ keÀjW. Mes³ejOeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ Jes Jeee|<ekeÀ 

cenemeYee yewþkeÀ kesÀ oewjeve he´MveesÊej me$e Deewj mecevJe³e kesÀ 

mece³e yewþkeÀ kesÀ DeO³e#e Üeje yegueeS peeves lekeÀ Deheveer yeejer 

Deeves keÀe Fblepeej keÀjW. yeQkeÀ mheerkeÀj me$e keÀes meceehle ³ee jeskeÀ 

mekeÀleer nw; FmeefueS, Mes³ejOeejkeÀeW keÀes met®evee hewje meb. 14 ceW 

he´oÊe, Deefie´ce ªhe mes Deheves hebpeerke=Àle F&-cesue helee mes Dehevee 

veece, [erheer DeeF&[er SJeb ie´enkeÀ DeeF&[er vebyej/ HeÀesefueDees vebyej 

leLee ceesyeeFue vebyej keÀe GuuesKe keÀjles ngS Deheves he´emebefiekeÀ 

he´Mve Fl³eeefo investorservices@unionbankofindia.

bank hej Yespeves kesÀ efueS he´eslmeeefnle efkeÀ³ee peeSiee. yewþkeÀ kesÀ 

oewjeve meom³eeW Üeje Ssmes he´Mve hej keÀej&JeeF& keÀer peeSieer SJeb 

yeQkeÀ Üeje Gef®ele ªhe mes he´efleGÊej efo³ee peeSiee. neueebefkeÀ, 

³en efveJesove efkeÀ³ee peelee nw efkeÀ yewþkeÀ kesÀ oewjeve he´Mve þerkeÀ 

Deewj meb#eshe ©he mes efkeÀ³es peeSb leeefkeÀ nce GvekeÀe GÊej os heeSb.

 kesÀ) Jes Mes³ejOeejkeÀ efpevneWves Dehevee F&cesue DeeF&[er hebpeerke=Àle 

veneR efkeÀ³ee nw, Jes JesyeeEuekeÀ: https://ris.kfintech.com/

clientservices/mobilereg/mobileemailreg.aspx 

ceW Deheveer F&-cesue DeeF&[er Deewj ceesyeeFue vebyej hebpeerke=Àle keÀjves 

kesÀ yeeo Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ ceW Yeeie ues mekeÀles nQ.

 Sue) YeeweflekeÀ ªhe mes Oeeefjle Mes³ej jKeves Jeeues meom³eeW mes DevegjesOe 

efkeÀ³ee peelee nw efkeÀ Jes keÀìDee@HeÀ efleefLe DeLee&le iegªJeej, 
23 petve, 2022 mes henues yeQkeÀ efJeJejCe, F&cesue S[^wme, heles 

ceW yeoueeJe Deeefo keÀes jefpemì^ej Deewj ì^ebmeHeÀj SpeWì cesmeme& 

[eìecewefìkeÌme efyepevesme mee@u³etMebme efueefceìs[ keÀes he´mlegle 

keÀjW, leeefkeÀ Fmes veesì efkeÀ³ee pee mekesÀ. FueskeÌì^e@efvekeÀ ªhe mes 

Oeeefjle Mes³ej OeejkeÀ meom³eeW kesÀ mebyebOe ceW, Ghe³eg&ÊeÀ efleefLe 

keÀer meceeeqhle hej ef[heeefpeìjer Üeje he´oÊe y³eewjs hej yeQkeÀ Üeje 

efJe®eej efkeÀ³ee peeSiee. FmeefueS, Mes³ej Oeeefjle meom³e veesefìme 

Deewj Jeee|<ekeÀ efjheesì& Yespeves kesÀ efueS ³eLeeMeerIe´ Deheves efjkeÀe@[& 

keÀes DeÐeleve keÀjWies.

3. hejes#eer keÀer efve³egefÊeÀ

 ScemeerS kesÀ heefjhe$eeW kesÀ ¬eÀce ceW, ®etbefkeÀ meom³eeW keÀer YeeweflekeÀ GheeqmLeefle 
keÀes meceehle keÀj efo³ee ie³ee nw, Deleë hejes#eer keÀer efve³egefÊeÀ keÀer 
DeeJeM³ekeÀlee veneR nesieer. leodvegmeej, Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ kesÀ efueS 

https://emeetings.kfintech.com
https://emeetings.kfintech.com
mailto:investorservices%40unionbankofindia.bank?subject=
https://ris.kfintech.com/clientservices/mobilereg/mobileemailreg.aspx
https://ris.kfintech.com/clientservices/mobilereg/mobileemailreg.aspx
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³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej SJeb yewþkeÀ) efJeefve³eceve 1998 kesÀ 
efJeefve³eceve 70(vi) kesÀ Debleie&le meom³eeW Üeje hejes#eer keÀer efve³egefÊeÀ 
keÀer megefJeOee GheueyOe veneR keÀjeF& peeSieer. Fme keÀejCe, hejes#eer keÀer 
efve³egefÊeÀ kesÀ mebyebOe ceW efueKele SJeb GheeqmLeefle eqmuehe keÀes FmekesÀ meeLe 
mebueive veneR efkeÀ³ee pee jne nw. leLeeefhe, efjceesì F&-JeeseEìie kesÀ ceeO³ece 
mes JeeseEìie, Jeermeer/DeesSJeerSce megefJeOee Üeje meb®eeefuele Jeee|<ekeÀ cenemeYee 
yewþkeÀ ceW menYeeefielee leLee Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ kesÀ oewjeve F&-
JeeseEìie kesÀ GÎsM³e mes meom³eeW kesÀ he´efleefveefOe³eeW keÀer efve³egefÊeÀ keÀer pee 
mekeÀleer nw.

4. he´eefOeke=Àle he´efleefveefOe keÀer efve³egefÊeÀ

 kebÀheveer ³ee keÀesF& efvekeÀe³e, efveiece, pees yeQkeÀ keÀe Mes³ejOeejkeÀ nQ, kesÀ 

efJeefOeJele he´eefOeke=Àle he´efleefveefOe kesÀ ªhe ceW keÀesF& J³eefÊeÀ, yewþkeÀ ceW 

GheeqmLele jnves ³ee Jeesì osves kesÀ efueS leye lekeÀ hee$e veneR nesiee, peye 

lekeÀ Gmes efJeefOeJele he´eefOeke=Àle he´efleefveefOe kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ keÀjves keÀe 

mebkeÀuhe Gme yewþkeÀ kesÀ DeO³e#e Üeje he´ceeefCele mel³e he´efle, efpemeceW Jen 

mebkeÀuhe heeefjle efkeÀ³ee ie³ee nes, keÀes info@jmja.in hej yewþkeÀ keÀer 

efleefLe mes keÀce mes keÀce ®eej efove hetJe& DeLee&led Meg¬eÀJeej, 24 petve, 
2022 keÀes keÀe³e&-meceeeqhle DeLee&le Meece 5.00 yepes lekeÀ ³ee Gmemes 

hetJe& he´mlegle veneR efkeÀ³ee peelee nw.

5.  yegkeÀ keÌuees]pej

 yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀeW keÀe jefpemìj leLee Mes³ej DeblejCe yener, SpeerSce 

kesÀ efueS leLee ueeYeebMe kesÀ Yegieleeve, ³eefo Mes³ejOeejkeÀeW Üeje Ieesef<ele 

efkeÀ³ee peelee nw, kesÀ efueS Meg¬eÀJeej 24 petve, 2022 mes ieg©Jeej, 
30 petve 2022 (oesveeW efoveeW keÀes efceueekeÀj) lekeÀ yebo jnsieer.

6. DeoeJeeke=Àle /DeoÊe ueeYeebMe, ³eefo keÀesF& nes

 Ssmes Mes³ejOeejkeÀ, efpevneWves efheíueer DeJeefOe kesÀ Deheves ueeYeebMe Jeejbì 

keÀe vekeÀoerkeÀjCe veneR keÀje³ee nw/ ueeYeebMe Jeejbì he´ehle veneR efkeÀ³ee nw, 

³eefo keÀesF& nw, lees Gvemes DevegjesOe nw efkeÀ Jes DeoÊe ueeYeebMe kesÀ efueS yeQkeÀ 

kesÀ jefpemì^ej SJeb Mes³ej DeblejCe SpeWì (DeejìerS) mes GÊeÀ heles hej 

DeLeJee efveJesMekeÀ mesJeeSb he´Yeeie mes mebheke&À keÀjW.

 Mes³ejOeejkeÀeW mes ³en O³eevehetJe&keÀ veesì keÀjves keÀe DevegjesOe nw efkeÀ yeQeEkeÀie 

keÀcheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970 keÀer 

Oeeje 10yeer kesÀ Devegmeej ueeYeebMe Ieesef<ele nesves keÀer efleefLe kesÀ 30 efoveeW 

lekeÀ ueeYeebMe DeoeJeeke=Àle/ DeoÊe jnves hej 30 efove keÀer efveOee&efjle 

DeJeefOe meceehle nesves kesÀ 7 efoveeW kesÀ Deboj GvnW “DeoÊe ueeYeebMe Keeles” 

ceW Debleefjle keÀj efo³ee pee³esiee.

 GÊeÀ “DeoÊe ueeYeebMe Keeles” ceW Debleefjle jeefMe, DeblejCe keÀer efleefLe 

mes meele Je<eex lekeÀ DeoeJeeke=Àle/ DeoÊe jnves hej kebÀheveer DeefOeefve³ece 

2013 keÀer Oeeje 125 kesÀ Devleie&le keWÀê mejkeÀej Üeje mLeeefhele 

efveJesMekeÀ efMe#ee SJeb mebj#eCe efveefOe (DeeF&F&heerSHeÀ) keÀes Debleefjle efkeÀ³ee 

peevee Dehesef#ele nw. yeQkeÀ Üeje efJeÊe Je<e& 2013-14 (Devleefjce) lekeÀ kesÀ 

DeoÊe ueeYeebMe keÀes DeeF&F&heerSHeÀ ceW henues ner Debleefjle efkeÀ³ee pee ®egkeÀe 

nw. Je<e& 2014-15 [Debeflece] mes DeoÊe ueeYeebMe kesÀ y³eewjs nsleg mebyebefOele 

Mes³ejOeejkeÀ yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì hej GheueyOe DeoeJeeke=Àle ueeYeebMe 

me®e& megefJeOee kesÀ eEuekeÀ: https://eremit.unionbankofindia.

co.in/UnclaimedDividend/GUIs/CustomerList.aspx 

keÀe DeJeueeskeÀve keÀj mekeÀles nQ. DeoeJeeke=Àle ueeYeebMe keÀer he´ef¬eÀ³ee leLee 

Dehesef#ele HeÀe@ce& Yeer GhejesÊeÀ eEuekeÀ hej GheueyOe nw.

7. helee/ yeQkeÀ efJeJejCe/ yeQkeÀ Keelee DeefOeosMe/ veeceebkeÀve keÀe 
heefjJele&ve

 meom³eeW mes DevegjesOe nw efkeÀ GvekesÀ veece, heesmìue helee, F&-cesue helee, 

ìsueerHeÀesve/ceesyeeFue vebyej, mLee³eer Keelee mebK³ee (hewve), DeefOeMes<eeW, 

veeceebkeÀveeW, cegKleejveecee, yeQkeÀ efJeJejCeeW pewmes yeQkeÀ keÀe veece leLee MeeKee 

efJeJejCe, yeQkeÀ Keelee mebK³ee, SceDeeF&meerDeej keÀes[, DeeF&S]HeÀSmemeer 

keÀes[, Deeefo ceW heefjJele&ve, ³eefo keÀesF& nes, keÀes metef®ele keÀjW,

 S. FueskeÌì^eefvekeÀ HeÀe@ce& ceW Oeeefjle Mes³ej kesÀ efueS :  
ef[hee@efpeìjer he´efleYeeefie³eeW ([erheer) nsleg

 yeer.  YeeweflekeÀ HeÀe@ce& ceW Oeeefjle Mes³ej kesÀ efueS: yeQkeÀ/yeQkeÀ kesÀ 

jefpemì^ej leLee DeblejCe SpeWì (DeejìerS) nsleg efveOee&efjle  

HeÀe@ce& DeeF&SmeDeej-1 ceW leLee mesyeer heefjhe$e ¬eÀ. 

mesyee r/S®eDees/SceDeeF&DeejSme[er/SceDeeF&DeejSme[er_

DeejìerSSceyeer/heer/meerDeeF&Deej/2021/655 efoveebkeÀ 

03 veJebyej, 2021 ceW efvee|oä Dev³e HeÀe@ce&. yeQkeÀ ves Jeebefíle 

efJeJejCeeW keÀes he´oÊe keÀjves kesÀ efueS keÀejesyeej efjhueeF SveJesuehe 

(yeerDeejF&) meefnle he$eeW keÀes Yespee nw.

 meer. GÊeÀ mesyeer heefjhe$e kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegªhe, meom³eeW Üeje 

Oeeefjle Mes³ejeW kesÀ mebyebOe ceW veeceebkeÀve keÀjves keÀer megefJeOee 

GheueyOe nw. efpeve meom³eeW ves Dehevee veeceebkeÀve hebpeerke=Àle veneR 

efkeÀ³ee nw Gvemes DevegjesOe nw efkeÀ HeÀe@ce& SmeS®e-13 pecee 

keÀj Fmes hebpeerke=Àle keÀjW. ³eefo keÀesF& meom³e Dehevee veeceebkeÀve 

Jeeheme uesvee ®eenlee nw ³ee hetJe&Jeleea veeceebkeÀve keÀes jÎ keÀjvee 

®eenlee nw leLee veJeerve veeceebkeÀve efjkeÀe@[& keÀjvee ®eenlee nw, Jen  

HeÀe@ce& DeeF&SmeDeej-3 ³ee SmeS®e-14, pewmee Yeer ceeceuee 

nes, ceW Fmes pecee keÀj mekeÀles nQ. meom³eeW mes DevegjesOe nw efkeÀ 

mailto:info%40jmja.in?subject=
https://eremit.unionbankofindia.co.in/UnclaimedDividend/GUIs/CustomerList.aspx
https://eremit.unionbankofindia.co.in/UnclaimedDividend/GUIs/CustomerList.aspx
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³eefo meom³eeW Üeje Oeeefjle Mes³ej Decetleeake=Àle ªhe ceW nQ leLee 

yeQkeÀ kesÀ DeejìerS ceW Mes³ejeW kesÀ YeeweflekeÀ ªhe ceW Oeeefjle efkeÀS 

peeves keÀer eqmLeefle ceW, GÊeÀ efJeJejCeeW keÀes GvekesÀ [erheer ceW he´mlegle 

keÀjW.

  yeQkeÀ kesÀ DeejìerS keÀe helee:

  [eìecewefìkeÌme efyepevesme meesu³egMeve efueefceìs[,
  ³etefveì: ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee,

  huee@ì vebyej yeer-5, heeì& yeer, SceDeeF&[ermeer,

  ¬eÀe@meuesve, cejesue,

  DebOesjer (F&mì), cegbyeF& - 400 093.

  otjYee<e.: 022 – 66712001-6.

 [er. GhejesÊeÀ Jee|Cele HeÀe@ce& yeQkeÀ kesÀ JesyemeeFì www.

unionbankofindia.co.in/english/important-

announcement-to-physical-shareholders.aspx 

ceW GheueyOe nQ.

 F&. FueskeÌì^esefvekeÀ HeÀe@ce& ceW Mes³ej Oeeefjle keÀjves Jeeues Mes³eOeejkeÀeW 

keÀes yeQkeÀ keÀes ³ee yeQkeÀ kesÀ DeejìerS kesÀ mLeeve hej kesÀJeue GvekesÀ 

mebyebefOele ef[heespeerìjer he´efleYeeieer keÀes heles ceW heefjJele&ve keÀjves 

keÀe megPeeJe Yespevee ®eeefnS.

 S]HeÀ. Mes³ejOeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ yeQkeÀ ³ee yeQkeÀ kesÀ DeejìerS 

mes efkeÀmeer mebhe´s<eCe ceW meoe GvekesÀ mebyebefOele HeÀesefue³ees vebyej/

vebyejeW (YeeweflekeÀ ªhe ceW Mes³ej Oeeefjle keÀjves Jeeues) leLee GvekesÀ 

mebyebefOele [erheer DeeF&[er/ keÌueeF¥ì vebyej (FueskeÌì^esefvekeÀ/ef[cesì 

ªhe ceW Oeeefjle keÀjves Jeeues) keÀe GuuesKe keÀjW.

8. efveJesMekeÀ mesJee DevegjesOe Deewj Mes³ejeW kesÀ nmleeblejCe SJeb [ghueerkesÀì 
ÒeefleYetefle ÒeceeCehe$e peejer keÀjves nsleg Òeef¬eÀ³eeDeeW kesÀ mejueerkeÀjCe 
kesÀ ceeceues ceW Decetleeake=Àle ªhe ceW he´efleYetefle³eeW keÀes peejer keÀjvee

 meom³e ke=Àhe³ee ³en veesì keÀjW efkeÀ mesyeer ves Deheves heefjhe$e ¬eÀ mesyeer/

S®eDees/SceDeeF&DeejSme[er/SceDeeF&DeejSme[er_DeejìerSSceyeer/heer/

meerDeeF&Deej/2022/8 efoveebkeÀ 25 peveJejer, 2022 kesÀ ceeO³ece mes 

efvecve mesJee DevegjesOe keÀes he´mebke=Àle keÀjves kesÀ oewjeve hegef<ìhe$e kesÀ peefjS 

kesÀJeue Decetleeake=Àle ªhe ceW met®eerye× F&keÀeF³eeW keÀes he´efleYetefle³eeb peejer 

keÀjves keÀes DeefOeosefMele efkeÀ³ee nw .

  Devegefueefhe he´efleYetefle³eeB he´ceeCehe$e peejer keÀjvee;

  DeoeJeeke=Àle G®eble Keeles mes oeJee;

  he´efleYetefle he´ceeCehe$e keÀe veJeerkeÀjCe/ efJeefvece³e;

  he=ÿebkeÀve;

  he´efleYetefle he´ceeCehe$e keÀe Ghe-efJeYeepeve/ efJeYeepeve;

	  he´efleYetefle he´ceeCehe$e /HeÀesefue³ees keÀe meceskeÀve;

  he´s<eCe leLee he´eflemLeeheve.

 leovegmeej, meom³eeW mes DevegjesOe nw efkeÀ GÊeÀ mesJee DevegjesOe kesÀ efueS 

HeÀe@ce& DeeF&SmeDeej-–4 keÀes efJeefOeJele Yej keÀj leLee nmlee#ej 

keÀj he´mlegle keÀjW, efpemekeÀe he´eªhe kebÀheveer keÀer JesyemeeFì www.

unionbankofindia.co.in/english/issuance-securities.

aspx ceW GheueyOe nw. ³en veesì efkeÀ³ee peeS efkeÀ keÀesF& Yeer mesJee 

DevegjesOe kesÀJeeF&meer Devegheeefuele nesves hej ner he´mebmke=Àle efkeÀ³ee pee 

mekeÀlee nw. Mes³ejOeejkeÀeW mes Yeer DevegjesOe nw efkeÀ Mes³ejeW kesÀ nmleeblejCe 

SJeb [ghueerkesÀì ÒeefleYetefle ÒeceeCehe$e peejer keÀjves nsleg Òeef¬eÀ³eeDeeW kesÀ 

mejueerke=Àle Òeef¬eÀ³eeDeeW keÀe heeueve keÀjW. 

9. eqmLeefle ceW heefjJele&ve keÀer efjkeÀee\[ie

 DeefveJeemeer Yeejleer³e Mes³ejOeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ Jes efvecveefueefKele 

kesÀ yeejs ceW yeQkeÀ kesÀ DeejìerS- [eìecewefìkeÌme efye]pevesme meesu³etMebme efue. 

keÀes lelkeÀeue metef®ele keÀjW:

 S. mLee³eer efveJeeme nsleg Yeejle ceW Jeehemeer hej efveJeemeer eqmLeefle ceW 

heefjJele&ve.

 yeer. Yeejle ceW meb®eeefuele yeQkeÀ Keeles keÀe hetCe& efJeJejCe ³eLee hetje 

veece, MeeKee, Keeles keÀe mJe©he, Keelee mebK³ee leLee yeQkeÀ keÀe 

helee, efheve keÀes[ meefnle Deeefo, ³eefo henues ve efo³ee ie³ee nes.

10. Jeee|<ekeÀ efjheesì& keÀer he´efle³eeb

 keÀesefJe[-19 ceneceejer kesÀ he´YeeJe keÀes O³eeve ceW jKeles ngS leLee 

he´eefOekeÀeefj³eeW Üeje Devegcele kesÀ Devegªhe, Jeee|<ekeÀ efjheesì& 2021-22 

keÀer he´efle³eeB YeeweflekeÀ ªhe ceW he´sef<ele veneR keÀer peeSbieer leLee ³en F&-cesue 

kesÀ ceeO³ece mes kesÀJeue Gve Mes³ejOeejkeÀeW keÀes Yespeer peeSbieer efpevneWves yeQkeÀ 

³ee ef[heesefpeìjer he´efleYeeieer kesÀ heeme Deheves F&-cesue DeeF&[er keÀes hebpeerke=Àle 

efkeÀ³ee nw. Jeee|<ekeÀ efjheesì& yeQkeÀ kesÀ JesyemeeFì leLee Mes³ej yee]peej ceW 

Yeer Deheuees[ efkeÀ³ee peeSiee. F&cesue DeeF&[er keÀes DeÐeleve keÀjves nsleg 

Mes³ejOeejkeÀ YeeweflekeÀ Mes³ej kesÀ ceeceues ceW jefpemì^ej leLee Mes³ej DeblejCe 

SpeWì ³ee ef[cesì ªhe Mes³ej kesÀ ceeceues ceW ef[hee@efpeìjer he´efleYeeieer mes 

mebheke&À keÀj mekeÀles nQ.

http://www.unionbankofindia.co.in/english/important-announcement-to-physical-shareholders.aspx
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11. keÀì Dee@HeÀ efleefLe

 F&-JeeseEìie kesÀ efueS:

 kebÀheveer (he´yebOeve SJeb he´Meemeve) efve³ece, 2014 kesÀ efve³ece 20, ³eLee 

mebMeesefOele, kesÀ Devegmeej keÀejesyeej ceo ¬eÀ. 1, 2 SJeb 3 kesÀ mebyebOe ceW 

Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ JeeseEìie DeefOekeÀejeW keÀes ieg©Jeej, 23 petve, 2022 

keÀes ceev³elee oer peeSieer.

12. ueeYeebMe keÀe Yegieleeve

 ³eefo ueeYeebMe, efveosMekeÀ ceC[ue Üeje mebmlegle kesÀ Devegªhe, SpeerSce ceW 

Ieesef<ele neslee nw, lees m$eesle hej keÀj keÀer keÀìewleer kesÀ DeOeerve Ssmes ueeYeebMe 

keÀe Yegieleeve meesceJeej, 11 pegueeF&, 2022 mes efvecve kesÀ Devegmeej 

efkeÀ³ee peeSiee:

  vesMeveue efmekeÌ³egefjìerpe ef[hee@efpeìjer efueefceìs[ 

(“SveSme[erSue”) leLee meWì^ue ef[hee@efpeìjer mee|Jemespe 

(Fbef[³ee) efueefceìs[ (“meer[erSmeSue”) meb³egÊeÀ ªhe mes  

ef[hee@efpeìjer]pe kesÀ heeme ieg©Jeej, 23 petve, 2022 kesÀ Deble 

lekeÀ GheueyOe DeebkeÀæ[eW kesÀ Devegmeej Decetleeake=Àle ªhe ceW Oeeefjle 
Mes³ejeW kesÀ mebyebOe ceW meYeer ueeYehe´o mJeeefce³eeW keÀes ueeYeebMe keÀe 
Yegieleeve efkeÀ³ee peeSiee.

  Gve meYeer meom³eeW keÀes efpevekesÀ heeme yeQkeÀ kesÀ Mes³ej YeeweflekeÀ 
ªhe ceW GheueyOe nw Deewj Gvnesves JewOe he´s<eCe ³ee he´eflemLeeheve 
DevegjesOe keÀes ieg©Jeej, 23 petve, 2022 keÀes keÀejesyeej 
DeJeefOe keÀer meceehleer lekeÀ yeQkeÀ kesÀ meeLe ope& efkeÀ³ee nw.

 efJeÊe DeefOeefve³ece, 2020 kesÀ Devegmeej, efoveebkeÀ 1 Dehe´wue, 2020 mes 
Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ efueS ueeYeebMe Dee³e keÀj ³eesi³e nesiee leLee yeQkeÀ keÀes 
he´efle Mes³ej OeejkeÀ DeeOeej hej ©. 5000 mes DeefOekeÀ jeefMe kesÀ ueeYeebMe 
hej hewve DeeOeej hej Mes³ejOeejkeÀeW keÀes Yegieleeve efkeÀS ieS ueeYeebMe hej 
`m$eesle hej keÀj' keÀer keÀìewleer keÀjves keÀer DeeJeM³ekeÀlee nw. efJeefYeVe 
ÞesefCe³eeW kesÀ efueS efveOee&efjle ojeW kesÀ efueS, efJeÊe DeefOeefve³e³eve, 2020 
Deewj GmekesÀ mebMeesOeveeW keÀe meboYe& ueW. Mes³ejOeejkeÀeW mes efveJesove nw efkeÀ 
Jes JewOe hewve keÀes [erheer (³eefo Mes³ej [ercewì ªhe ceW Oeeefjle nw) Deewj yeQkeÀ 
/ yeQkeÀ kesÀ DeejìerS (³eefo Mes³ej YeeweflekeÀ ªhe ceW Oeeefjle nw) kesÀ meeLe 
DeÐeeflele keÀjW.

13.  Jeesì osves keÀe DeefOekeÀej

 yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece, 
1970 keÀer Oeeje 3 keÀer Ghe Oeeje (2F&) kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej, 
Fme mece³e keWÀê mejkeÀej kesÀ DeueeJee, mebhekeÀea veS yeQkeÀ keÀe keÀesF& Yeer 
Mes³ejOeejkeÀ, yeQkeÀ kesÀ meYeer Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ JeeseEìie DeefOekeÀej kesÀ 

ome he´efleMele mes DeefOekeÀ kesÀ GmekesÀ Üeje Oeeefjle efkeÀvneR Mes³ejeW 
kesÀ mebyebOe ceW Jeesì osves keÀe DeefOekeÀejer veneR nesiee.

 Ghe³eg&ÊeÀ kesÀ DeOeerve ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej leLee yewþkeÀ) 
efJeefve³eceve, 1998 kesÀ efJeefve³eceve 68 kesÀ Devegmeej he´l³eskeÀ Mes³ejOeejkeÀ, 
pees keÀì Dee@HeÀ leejerKe DeLee&le ieg©Jeej, 23 petve, 2022 keÀes 
Mes³ejOeejkeÀ kesÀ ªhe ceW hebpeerke=Àle nw, he´l³eskeÀ Mes³ej kesÀ efue³es SkeÀ Jeesì 
osves keÀe DeefOekeÀejer nesiee/nesieer.

 ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej leLee yewþkeÀ) efJeefve³eceve 1998 kesÀ 
efJeefve³eceve 10 kesÀ Devegmeej, ³eefo keÀesF& Mes³ej oes ³ee DeefOekeÀ J³eefÊeÀ³eeW 
kesÀ veece hebpeerke=Àle nw, lees jefpemìj ceW efpemekeÀe veece he´Lece mLeeve hej 
DebefkeÀle nesiee, Jen Jeesì osves kesÀ efueS, GmekeÀe DekesÀuee OeejkeÀ ceevee 
pee³eiee. Fme he´keÀej ³eefo Mes³ej meb³egÊeÀ OeejkeÀeW kesÀ veece hej nw, lees 
kesÀJeue he´Lece veeefcele J³eefÊeÀ ner yewþkeÀ ceW Yeeie uesves keÀe DeefOekeÀejer nesiee 
Deewj Jener Jeesì osves keÀe DeefOekeÀejer Yeer nesiee.

14. uesKeeW SJeb Fmemes mebye× Dev³e MebkeÀeDeeW kesÀ mebyebOe ceW peevekeÀejer

 pees Mes³ejOeejkeÀ uesKeeW SJeb Fmemes mebye× Dev³e MebkeÀeDeeW hej efkeÀmeer 
Yeer he´keÀej keÀer peevekeÀejer ®eenles nQ Gvemes, DevegjesOe nw efkeÀ Jes yeQkeÀ keÀes 
investorservices@unionbankofindia.bank hej cesue keÀjW, 
pees Jeee|<ekeÀ meeOeejCe yewþkeÀ keÀer leejerKe kesÀ hetJe& yeQkeÀ keÀes 28 petve, 
2022 keÀes Meece 5 yepes lekeÀ he´ehle nes peeveer ®eeefnS leeefkeÀ he´yebOeve 
Üeje ³en met®evee lew³eej jKeer pee mekesÀ. peJeeye kesÀJeue SpeerSce kesÀ 
oewjeve ner efoS peeSbies. ke=Àhe³ee veesì keÀjW efkeÀ kesÀJeue GvneR meom³eeW kesÀ 
he´MveeW kesÀ peJeeye efkeÀS peeSbies pees keÀì-Dee@HeÀ leejerKe ³eLee 23 petve, 
2022 keÀes Mes³ejOeejkeÀ nQ.

 meeLe ner, efpeve Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ heeme keÀì-Dee@HeÀ leejerKe keÀes Mes³ej 
GheueyOe nQ Jes https://emeetings.kfintech.com JesyemeeFì keÀe 
Yeer DeJeueeskeÀve keÀj mekeÀles nQ Deewj “post your queries here” 
hej eqkeÌuekeÀ keÀjkesÀ he´Mve/MebkeÀeDeeW keÀes heesmì keÀj mekeÀles nQ. efjceesì 
F&-JeeseEìie DeJeefOe kesÀ oewjeve, eEJe[es meef¬eÀ³e nes peeSieer Deewj 28 petve, 
2022 keÀes Meece 5 yepes yebo nes peeSieer.

15. YeeweflekeÀ Oeeefjlee keÀe DecetleeakeÀjCe

 mesyeer ves 24 peveJejer, 2022 keÀer Deheveer DeefOemet®evee kesÀ ceeO³ece mes 
DeefveJee³e& efkeÀ³ee nw efkeÀ he´efleYetefle³eeW kesÀ nmleeblejCe Deewj nmleeblejCe kesÀ 
DevegjesOeeW keÀes kesÀJeue DeYeeweflekeÀ ªhe ceW mebmeeefOele efkeÀ³ee peeSiee. Fmes 
O³eeve ceW jKeles ngS Deewj YeeweflekeÀ Mes³ejeW mes pegæ[s meYeer peesefKeceeW keÀes 
meceehle keÀjves Deewj [ercewìefj³eeuewpesMeve kesÀ efJeefYeVe ueeYeeW keÀes Gþeves 
kesÀ efueS, meom³eeW keÀes meueen oer peeleer nw efkeÀ Jes YeeweflekeÀ ªhe ceW GvekesÀ 
Üeje jKes ieS Mes³ejeW keÀes [ercewìefj³eeueeFpe keÀjW. meom³e Fme mebyebOe ceW 
mene³elee kesÀ efueS yeQkeÀ ³ee yeQkeÀ kesÀ DeejìerS mes mebheke&À keÀj mekeÀles nQ.

mailto:investorservices%40unionbankofindia.bank?subject=
https://evoting.karvy.com


52 Annual Report 2021-22

16. met®evee ceW he´oe|Mele keÀe³e&Jeener keÀes FueskeÌì^esefvekeÀ JeeseEìie efmemìce 
kesÀ ceeO³ece mes hetje efkeÀ³ee peeSiee Deewj yeQkeÀ FueskeÌì^esefvekeÀ meeOeveeW 
kesÀ ceeO³ece mes JeeseEìie keÀer megefJeOee Yeer he´oeve keÀj jne nw :

 i. kebÀheveer (he´yebOeve SJeb he´Meemeve) efve³ece, 2014 (³eLee 
mebMeesefOele), kesÀ efve³ece 20, Fbmìerìîetì Dee@HeÀ kebÀheveer 
mes¬esÀìjerpe Dee@HeÀ Fbef[³ee (“DeeF&meerSmeDeeF&”) Üeje meeOeejCe 
yewþkeÀ hej peejer meef®eJeeue³e ceevekeÀ (SmeSme-2) leLee 
ScemeerS kesÀ heefjhe$eeW SJeb mesyeer kesÀ heefjhe$eeW kesÀ meeLe efueeÅmìie 
efJeefve³eceve kesÀ efJeefve³eceve 44 kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegheeueve ceW, 
yeQkeÀ men<e& metef®ele keÀjvee ®eenlee nw efkeÀ Jeee|<ekeÀ cenemeYee ceW 
keÀe³e&Jeener keÀer megefJeOee he´oeve keÀjves kesÀ mebyebOe ceW Deheves meom³eeW 
keÀes efjceesì F&-JeeseEìie keÀer megefJeOee Deewj Jeee|<ekeÀ cenemeYee ceW 
Meeefceue meom³e yewþkeÀ kesÀ oewjeve F&-JeeseEìie efmemìce kesÀ 
ceeO³ece mes Dehevee Jeesì osves keÀer megefJeOee he´oeve keÀer ieF& nw.

 ii. Jeee|<ekeÀ cenemeYee ceW JeeseEìie keÀer megefJeOee Yeer jnsieer Deewj Fme 
yewþkeÀ ceW Yeeie uesves Jeeues Mes³ejOeejkeÀ Deheves JeeseEìie DeefOekeÀejeW 
keÀe he´³eesie keÀj mekeWÀies, efpevneWves efjceesì F&-JeeseEìie kesÀ Üeje 
Dehevee Jeesì veneR efo³ee nw.

 iii. efpeve Mes³ejOeejkeÀeW ves Jeee|<ekeÀ cenemeYee mes henues efjceesì 
F&-JeeseEìie kesÀ Üeje Dehevee Jeesì os efo³ee nw, Jes Yeer Jeee|<ekeÀ 
cenemeYee ceW Yeeie ues mekeÀles nQ, hejvleg Jes oesyeeje Jeesì veneR keÀj 
mekeWÀies.

 iv. Jeee|<ekeÀ cenemeYee mes hetJe& efveOee&efjle mece³eeJeefOe kesÀ oewjeve 
FueskeÌì^eefvekeÀ JeeseEìie efmemìce (“efjceesì F&-JeeseEìie”) keÀe 
he´³eesie keÀj Mes³ejOeejkeÀ Üeje Jeesì [eueves keÀer megefJeOee SJeb 
Jeee|<ekeÀ cenemeYee kesÀ oewjeve JeeseEìie keÀer megefJeOee kesÀefHeÀveìskeÀ 
Üeje he´oeve keÀer pee³esieer.

 v. efjceesì F&-JeeseEìie keÀer DeJeefOe meesceJeej, 27 petve, 2022 
(he´ele: 9.00 yepes DeeF&Smeìer) mes he´ejcYe neskeÀj yegOeJeej, 

29 petve, 2022 (Meece 5.00 yepes DeeF&Smeìer) lekeÀ 
jnsieer. yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀ Fme DeJeefOe kesÀ oewjeve, JeeseEìie 
kesÀ efueS keÀì Dee@HeÀ leejerKe ieg©Jeej, 23 petve, 2022 
keÀes YeeweflekeÀ ³ee ef[-ceìsefj³eueeFp[ HeÀece& ceW Mes³ej OeejCe 
keÀjles neW, keÀe³e&met®eer kesÀ efueS efjceesì F&-JeeseEìie kesÀ Üeje Jeesì 
keÀj mekeÀles nQ. Fme DeJeefOe kesÀ yeeo kesÀefHeÀveìskeÀ Üeje efjceesì  
F&-JeeseEìie cee@[îetue keÀes yevo keÀj efo³ee peeSiee. Mes³ejOeejkeÀeW 
Üeje SkeÀ yeej mebkeÀuhe hej Jeesì keÀjves kesÀ yeeo GmeceW heefjJele&ve 
keÀer Devegceefle veneR nesieer.

 vi. Ssmee J³eefÊeÀ pees Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ keÀer met®evee 
Yespe keÀj yeQkeÀ keÀe meom³e yevelee nw SJeb keÀìDee@HeÀ efleefLe 
DeLee&le ieg©Jeej, 23 petve, 2022 keÀes Mes³ej Oeeefjle 
keÀjlee nw, Jen yeQkeÀ keÀes F&-cesue investorservices@
unionbankofindia.bank hej Mes³ejOeejkeÀ kesÀ he´eceeefCekeÀ 
mee#³e Yespe keÀj ³ee kesÀefHeÀveìskeÀ evoting@kfintech.com 
keÀes efjceesì F&-JeeseEìie keÀer meceeeqhle mes henues DeLee&le 29 petve, 
2022 mee³eb 5.00 yepes mes hetJe& efueKe keÀj efvecveefueefKele 
Jee|Cele lejerkesÀ mes ³etpej DeeF&[er Deewj heemeJe[& he´ehle keÀj 
mekeÀles nQ.

 vii. efjceesì F&-JeeseEìie kesÀ efueS he´ef¬eÀ³ee Deewj lejerkeÀe SJeb Jeee|<ekeÀ 
cenemeYee yewþkeÀ kesÀ oewjeve F&-JeeseEìie efvecveevegmeej nw:

  met®eerye× kebÀheefve³eeW Üeje he´oeve keÀer peevesJeeueer F&-JeeseEìie 
megefJeOee hej mesyeer kesÀ heefjhe$e efoveebkeÀ 9 efomebyej, 2020 kesÀ 
Devegmeej [ercewì cees[ ceW he´efleYetefle³eeb jKeves Jeeues Jew³eefÊeÀkeÀ 
Mes³ejOeejkeÀeW keÀes ef[hee@efpeìjerpe ³ee ef[hee@efpeìjer menYeeieer 
kesÀ meeLe jKes ieS Deheves [ercewì Keeles kesÀ ceeO³ece mes celeoeve 
keÀjves keÀer Devecegefle nw. Mes³ejOeejkeÀeW keÀes metef®ele efkeÀ³ee peelee 
nw efkeÀ F&-JeeseEìie meefJegOee keÀe Ghe³eesie keÀjves kesÀ efueS Deheves 
[ercewì KeeleeW ceW Dehevee ceesyeeFue vebyej leLee F&-cesue DeeF&[er 

Dehe[sì keÀjW.

mailto:investorservices@unionbankofindia.
mailto:investorservices@unionbankofindia.
mailto:evoting@kfintech.com
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 Jew³eefÊeÀkeÀ Mes³ejOeejkeÀ ([ercewì cees[ ceW he´efleYetefle³eeb jKevesJeeues) ef[hee@efpeìjer kesÀ peefjS uee@efieve.

SveSme[erSue meer[erSmeSue
1. DeeF&[erF&SSme megefJeOee kesÀ efueS Ghe³eesiekeÀlee& henues ner hebpeerke=Àle nw : 1.  efJeÐeceeve Ghe³eesiekeÀlee& efpemekesÀ heeme F&peer/Fpeer³emì keÀe efJekeÀuhe nwë
 I. ³etDeejSue : https://eservices.nsdl.com

 II. “DeeF&[erF&SSme” meskeÌMeve ceW “yesveerefHeÀefmeSue Deesvej” DeeFkeÀe@ve 
keÀes eqkeÌuekeÀ keÀjW.

 III. veS hespe hej Ghe³eesiekeÀlee& DeeF&[er Deewj heemeJe[& he´efJeeqä keÀjW. 
meHeÀue he´ceeCeerkeÀjCe kesÀ yeeo, “SkeÌmewme ìg F&-Jeesefìbie” hej 
eqkeÌuekeÀ keÀjW.

 IV. kebÀheveer DeLeJee F&-JeeseEìie mesJee he´oelee kesÀ veece hej eqkeÌuekeÀ keÀjW 
Deewj F&-JeeseEìie DeJeefOe kesÀ oewjeve Deehe Jeesì keÀjves kesÀ efueS 
F&-JeeseEìie mesJee he´oelee kesÀ JewyemeeFì hej hengB®e peeSbies .

 I. ³etDeejSue: https://web.cdslindia.com/myeasi/
home/login

DeLeJee

  ³etDeejSue: www.cdslindia.com

 II. veF& he´Ceeueer ceeFF&peer hej eqkeÌuekeÀ keÀjW. 

 III. Ghe³eesiekeÀlee& DeeF&[er SJeb heemeJe[& mes uee@efieve keÀjW. 

 IV. Deeies efyevee efkeÀmeer he´ceeCeerkeÀjCe kesÀ F&-JeeseEìie hespe keÀe efJekeÀuhe 
GheueyOe nes peeSiee. 

 V. Dehevee Jeesì keÀjves kesÀ efueS F&-JeeseEìie mesJee he´oelee kesÀ veece hej 
eqkeÌuekeÀ keÀjW . 

2. Ghe³eesiekeÀlee& DeeF&[erF&SSme  F&-mesJee kesÀ efueS hebpeerke=Àle ve nes 2. Ghe³eesiekeÀlee& F&peer/Fpeer³emì F&-mesJee kesÀ efueS hebpeerke=Àle ve nes 
 I. hebpeerkeÀjCe kesÀ efueS efvecve eEuekeÀ hej eqkeÌuekeÀ keÀjW :  

https://eservices.nsdl.com

 II. “Dee[erF&SSme” kesÀ efueS “Dee@veueeF&ve hebpeer³eve” ®egves

 III. Jeebefíle HeÀeru[ Yej keÀj Deeies yeæ{W .

 I. hebpeerkeÀjCe keÀe  efJekeÀuhe efvecve eEuekeÀ Hej GheueyOe nw  

   h t t p s : // w e b . c d s l i n d i a . c o m / m y e a s i /
Registration/EasiRegistration

 II. Jeebefíle HeÀeru[ Yej keÀj Deeies yeæ{W .
3.  Ghe³eesiekeÀlee& DeeF&[erF&SSme  F&-mesJee kesÀ efueS hebpeerke=Àle ve nes 3. meer[erSmeSue  keÀer F&-JeeseEìie JewyemeeFì peekeÀj 
 I. hebpeerkeÀjCe kesÀ efueS efvecve eEuekeÀ hej eqkeÌuekeÀ keÀjW:   

https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/
IdeasDirectReg.jsp

 II. Jeebefíle HeÀeru[ Yej keÀj Deeies yeæ{W.

 I. ³etDeejSue: www.cdslindia.com

 II. ef[-cewì Keelee SJeb hewve mebK³ee he´oeve keÀjW . 

 III. efmemìce hebpeerke=Àle ceesyeeFue SJeb F&-cesue, pewmee ef[-cewì Keeles ceW 
jskeÀe@[& nw, hej Deesìerheer Yespe keÀj Ghe³eesiekeÀlee& keÀes he´ceeCeerke=Àle 
keÀjsiee. 

 IV.  meHeÀue he´ceeCeerkeÀjCe kesÀ yeeo, Ghe³eesiekeÀlee& keÀes mebyebefOele F&Smeheer 
(F&-JeeseEìie mesJee he´oelee) kesÀ efueS eEuekeÀ GheueyOe keÀjeSiee peneb 
hej F&-JeeseEìie ®eue jner nw

4.  SveSme[erSue keÀer F&-JeeseEìie JewyemeeFì peekeÀj
 I. ³etDeejSue: https://www.evoting.nsdl.com/

 II. ‘DebMeOeejkeÀ / meom³e’ meskeÌMeve ceW GheueyOe “uee@efieve”  
DeeFkeÀe@ve keÀes eqkeÌuekeÀ keÀjW.

 III. Ghe³eesiekeÀlee& DeeF&[er (DeLee&le SveSme[erSue kesÀ meeLe 16- 
DebkeÀeW keÀe ef[-cewì Keelee mebK³ee), heemeJe[& /Deesìerheer SJeb 
he´ceeCeerkeÀjCe keÀes[, pewmee keÀer m¬eÀerve hej efoKeeF& os jne nw, 
he´efJeä keÀjW.

 IV.  meHeÀue he´ceeCeerkeÀjCe kesÀ yeeo, Deehe SveSme[erSue ef[heesefpeefìjer 
meeFì hej hengB®e peeSbies peneb Deehe F&-JeeseEìie keÀe hespe osKe 
mekeÀles nQ.

 V.  kebÀheveer DeLeJee F&-JeeseEìie mesJee he´oelee kesÀ veece hej eqkeÌuekeÀ keÀjW 
Deewj F&-JeeseEìie DeJeefOe kesÀ oewjeve Deehe Jeesì keÀjves kesÀ efueS 
F&-JeeseEìie mesJee he´oelee kesÀ JewyemeeFì hej hengB®e peeSbies.

https://eservices.nsdl.com
https://web.cdslindia.com/myeasi/home/login
https://web.cdslindia.com/myeasi/home/login
 https://eservices.nsdl.com
 https://eservices.nsdl.com
https://web.cdslindia.com/myeasi/Registration/EasiRegistration
https://web.cdslindia.com/myeasi/Registration/EasiRegistration
https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp
https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp
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cenlJehetCe& veesì:

pees meom³e, pees Dehevee ³etpej DeeF&[er /heemeJe[& he´ehle veneR keÀj hee jns nQ, 

Gvemes DevejesOe nw efkeÀ GequueefKele JesyemeeFì hej GheueyOe ³etpej DeeF&[er Yetue 

ieS /heemeJe[& Yetue ieS kesÀ efJekeÀuhe keÀe Ghe³eesie keÀjW.

[ercewì ªhe ceW he´efleYetefle³eeW keÀes jKeves Jeeues Jew³eefÊeÀkeÀ Mes³ejOeejkeÀeW keÀes 
ef[hee@efpeìjer DeLee&le SveSme[erSue leLee meer[erSmeSue kesÀ ceeO³ece mes 
uee@efieve mes mebyebefOele efkeÀmeer Yeer lekeÀveerkeÀer ceeceues kesÀ efueS nsuhe[smkeÀ.

SveSme[erSue kesÀ meom³e keÀes efkeÀmeer 
Yeer lekeÀveerkeÀer mecem³ee kesÀ efueS 

meer[erSmeSue kesÀ meom³e keÀes efkeÀmeer 
Yeer lekeÀveerkeÀer mecem³ee kesÀ efueS

uee@efieve kesÀ oewjeve lekeÀveerkeÀer mecem³ee keÀe 
meecevee keÀj jns meom³e SveSme[erSue 
nsuhe[smkeÀ hej evoting@nsdl.
co.in hej DevejesOe 1800 1020 
990 leLee 1800 22  44 30 hej 
keÀe@ue keÀj mekeÀles nw. 

uee@efieve kesÀ oewjeve lekeÀveerkeÀer mecem³ee keÀe 
meecevee keÀj jns meom³e meer[erSmeSue 
nsuhe[smkeÀ  helpdesk.evoting@
cdslindia.com hej DevegjesOe Yespe 
keÀj ³ee 022- 23058738 Deewj 
22-23058542- 43 hej mehebke&À 
keÀj mekeÀles nQ.

 ([ercewì cees[ ceW he´efleYetefle³eeb jKevesJeeues) Jew³eefÊeÀkeÀ Mes³ejOeejkeÀeW 
- ef[hee@efpeìjer heee|ìmeerheWì kesÀ peefjS uee@efieve.

 Deehe F&-JeeseEìie meefJegOee kesÀ efueS SveSme[erSue/ meer[erSmeSue kesÀ meeLe 

hebpeerke=Àle Deheves ef[hee@efpeìjer menYeeieer kesÀ ceeO³ece mes Deheves [ercewì 

Keeles kesÀ uee@efieve ¬esÀ[WefMe³eue keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ Yeer uee@efieve keÀj mekeÀles 

nQ. SkeÀyeej uee@efieve keÀjves hej, Deehe F&-JeeseEìie efJekeÀuhe osKe mekeÀles 

nQ. F&-JeeseEìie efJekeÀuhe hej eqkeÌuekeÀ keÀjves kesÀ Ghejeble DeehekeÀes meHeÀue 

DeefOehe´ceeCeve kesÀ yeeo SveSme[erSue/ meer[erSmeSue keÀer JesyemeeFì hej 

efj[e³ejskeÌì efkeÀ³ee peeSiee. kebÀheveer kesÀ veece ³ee F&-JeeseEìie mesJeehe´oelee 

kesÀ veece hej eqkeÌuekeÀ keÀjves hej DeehekeÀes efjceesì F&-JeeseEìie DeJeefOe kesÀ 

oewjeve, Jeesì osves kesÀ efueS F&-JeeseEìie mesJeehe´oelee keÀer JesyemeeFì hej 

efj[e³ejskeÌì efkeÀ³ee peeSiee.

 YeeweflekeÀ mJeªhe mes Oeeefjle he´efleYetefle³eeW kesÀ Mes³ejOeejkeÀeW SJeb 
iewj-Jew³eefÊeÀkeÀ Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ efueS uee@efieve he×efle

 S.  F&cesue kesÀ cemeewos ceW he´ejbefYekeÀ heemeJe[& he´oeve efkeÀ³ee ie³ee nw.

 yeer. Fbìjvesì ye´eG]pej Keesues Deewj S[^wme yeej ceW  

https://evoting.kfintech.com ³etDeejSue ìeFhe keÀjW.

 meer. DeehekesÀ F&-cesue DeeF&[er ceW he´sef<ele uee@efieve efJeJejCe DeLee&le 

³et]pej DeeF&[er Deewj heemeJe[& [eueW. DeehekeÀe HeÀesefue³ees veb./

[erheer DeeF&[er keÌueeF¥ì DeeF&[er ner DeehekeÀe ³et]pej DeeF&[er 

nesiee. leLeeefhe, ³eefo Deeheves F&-JeeseEìie kesÀ efueS henues mes ner 

kesÀefHeÀveìskeÀ ceW hebpeerkeÀjCe keÀj jKee nw lees Jeesì osves kesÀ efueS 

Deehe Dehevee ceewpetoe ³et]pej DeeF&[er Deewj heemeJe[& keÀe Ghe³eesie 

keÀj mekeÀles nQ.

 [er. Gef®ele lejerkesÀ mes efJeJejCe Yejves kesÀ yeeo, uee@efieve hej eqkeÌuekeÀ 

keÀjW.

 F&. Deehe heemeJe[& ®eWpe cesv³et ceW hengb®e peeSbies peneb DeehekeÀes 

DeefveJee³e& ªhe mes heemeJe[& yeoueveeheæ[siee. ve³es heemeJe[& ceW 

v³etvelece 8 kewÀjkeÌìj nesves peªjer nw efpemeceW keÀce mes keÀce SkeÀ 

Dehej kesÀme (A-Z), SkeÀ ueesDej kesÀme (a-z), SkeÀ DebkeÀer³e 

ceeve (0-9) Deewj SkeÀ efJeMes<e kewÀjkeÌìj (@,#,$ Deeefo) nesves 

®eeefnS. ³en DeJeM³e O³eeve jKeW efkeÀ Deehe Dehevee heemeJe[& 

efkeÀmeer mes meePee ve keÀjW Deewj Dehevee heemeJe[& ieesheveer³e jKeves 

kesÀ efueS Del³eefOekeÀ meeJeOeeveer yejleW. 

 S]HeÀ. DeehekeÀes veS efJeJejCe kesÀ meeLe hegveë uee@efieve keÀjvee heæ[siee. 

 peer. meHeÀueleehetJe&keÀ uee@efieve keÀjves kesÀ yeeo, efmemìce legjble DeehekeÀes 

EVENT DeLee&le ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀe ®e³eve keÀjves 

kesÀ efueS efveoxefMele keÀjsiee.

 S®e. JeeseEìie hespe hej, keÀì Dee@HeÀ keÀer leejerKe lekeÀ DeehekesÀ heeme 

efkeÀleves Mes³ej (pees DeehekesÀ JeesìeW keÀer mebK³ee oMee&Siee) Les 

m¬eÀerve hej he´oe|Mele nes peeSiee. ³eefo mebkeÀuhe kesÀ efueS Deehe 

Deheves meYeer Jeesì mJeerke=Àle/DemJeerke=Àle ceW osvee ®eenles nQ 

lees ³eLeeeqmLeefle meYeer Mes³ej keÀer he´efJeeqä keÀjW Deewj ‘FOR’/ 

‘AGAINST’ hej eqkeÌuekeÀ keÀjW ³ee DeebefMekeÀ ªhe mes ‘FOR’ SJeb 

DeebefMekeÀ ªhe mes ‘AGAINST’ ceW, uesefkeÀve keÀì Dee@HeÀ leejerKe 

lekeÀ ‘FOR’ Deewj/³ee ‘AGAINST’ ceW keÀer ieF& JeesìeW keÀer 

kegÀue mebK³ee DeehekesÀ kegÀue Mes³ejOeejCe mes DeefOekeÀ veneR nesveer 

®eeefnS. Deehe ‘AGAINST’ efJekeÀuhe keÀe Yeer ®e³eve keÀj mekeÀles 

nQ Deewj Oeeefjle Mes³ej keÀer ieCevee oesveeW ceW mes efkeÀmeer SkeÀ Meer<e& 

kesÀ Debleie&le veneR keÀer peeSieer. 

 DeeF&. ‘SUBMIT’ yeìve hej eqkeÌuekeÀ keÀjW. SkeÀ hegeqä yee@keÌme he´oe|Mele 

nes peeSiee. hegeqä nsleg ‘OK’ hej eqkeÌuekeÀ keÀjW ³ee mebMeesefOele keÀjves 

kesÀ efueS ‘CANCEL’ keÀes eqkeÌuekeÀ keÀjW. SkeÀ yeej hegeqä nes peeves 

kesÀ yeeo DeehekeÀes Deheves Jeesì ceW heefjJele&ve keÀjves keÀer Devegceefle 

veneR nesieer. JeeseEìie DeJeefOe kesÀ oewjeve peye lekeÀ Deehe hegeqä veneR 

keÀjles efkeÀ mebkeÀuhe hej Deeheves Jeesì efkeÀ³ee nw, leye lekeÀ Deehe 

DeveskeÀ yeej uee@efieve keÀj mekeÀles nQ.

 pes. Ssmes meom³e efpevekesÀ efJeefJeOe HeÀesefue³ees/ef[cesì Keeles nQ he´l³eskeÀ 

HeÀesefue³ees/ef[cesì Keeles kesÀ efueS Deueie mes JeeseEìie keÀer he´ef¬eÀ³ee 

keÀe ®e³eve keÀj mekeÀles nQ. 

https://evoting.kfintech.com
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 kesÀ. keÀe@heexjsì/mebmLeeiele meom³e (DeLee&le Jew³eefÊeÀkeÀ kesÀ 

DeefleefjÊeÀ, S®e³etS]HeÀ, SveDeejDeeF& Deeefo) mes Dehesef#ele nw efkeÀ 

megmebiele yees[& mebkeÀuhe / he´eefOeke=Àle he$e Deeefo keÀer he´ceeefCele 

mener he´efleefueefhe keÀer mkewÀve F&cespe (heer[erS]HeÀ/pesheerpeer he´eªhe) 

kesÀ meeLe-meeLe efJeefOeJele nmlee#eefjle DeOeesnmlee#ejer, pees 

info@jmja.in F&-cesue kesÀ ceeO³ece mes mebJeer#ekeÀ keÀes Jeesì 

osves kesÀ efueS he´eefOeke=Àle nw, keÀe DeefYehe´ceeefCele vecetvee nmlee#ej 

he´sef<ele keÀjW Deewj Deheves uee@efieve ceW F&-JeeseEìie cee@[îetue ceW Yeer 

Fmes Deheuees[ keÀjW. Ghe³eg&ÊeÀ omleeJespeeW keÀer mkewÀve he´efle keÀe 

veece `EVENT No………………’ kesÀ he´eªhe ceW jKeW. 

 viii. F&-JeeseEìie mes mebyebefOele ceeceues ceW efkeÀmeer he´keÀej keÀer MebkeÀe 

³ee hetíleeí nesves keÀer oMee ceW nsuhe meskeÌMeve ceW, https:/ /

evoting.Kfintech.com hej GheueyeOe “DekeÌmej hetís peeves 

Jeeues he´Mve” (“S]HeÀSkeÌ³et”) Deewj F&-JeeseEìie cewv³egDeue keÀe meboYe& 

ues mekeÀles nQ ³ee 1800 309 4001 (ìesue He´Àer) vebyej hej 

keÀe@ue keÀjW. 

 ix. FueskeÌì^e@efvekeÀ ceeO³eceeW Üeje JeeseEìie keÀer megefJeOee mesmebyebefOele 

mecemle efMekeÀe³eleeW kesÀ efueS kesÀefHeÀveìskeÀ ceW mebheke&À keÀj mekeÀles 

nQ ³ee evoting@kfintech.com hej F&-cesue YeWpes ³ee 

1800309 4001 (ìesue He´Àer) vebyej hej mebheke&À keÀj mekeÀles 

nQ. 

 x. efpeme J³eefÊeÀ keÀe veece keÀì-Dee@HeÀ keÀer leejerKe DeLee&le 

ieg©Jeej, 23 petve, 2022 keÀes Mes³ejnesu[j kesÀ jefpemìj 

³ee ef[hee@efpeìjerpe Üeje jKes ieS ueeYeeLeea mJeeefce³eeW kesÀ 

jefpemìj ceW ope& nw, kesÀJeue JeneR J³eefÊeÀ efjceesì F&- JeeseEìie 

³ee JeeseEìie Üeje Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ mLeue hej JeeseEìie kesÀ 

efueS hee$e nesiee. 

 xi. meb³egÊeÀ OeejkeÀ kesÀ ceeceues ceW Mes³ej kesÀ he´Lece OeejkeÀ keÀes  

uee@efieve DeeF&[er/ ³etpej DeeF&[er SJeb heemeJe[& keÀe y³eewje Yespee 

peeSiee. leovegmeej, he´Lece OeejkeÀ keÀes he´sef<ele ³etpej DeeF&[er 

Deewj heemeJe[& keÀe he´³eesie keÀj Jeesì keÀes meYeer meb³egÊeÀ OeejkeÀeW 

keÀer Deesj mes ceevee peeSiee keÌ³eeWefkeÀ Mes³ejOeejkeÀ pees kesÀefHeÀveìskeÀ 

keÀer efjceesì F&-JeeseEìie mesJeeDeeW kesÀ ceeO³ece mes Jeesì keÀjlee nw, 

Jen meYeer meb³egÊeÀ OeejkeÀeW keÀer Deesj mes he´³egÊeÀ efkeÀ³ee ngDee ceevee 

peeSiee. he´Lece OeejkeÀ keÀes ner Mes³ej OeejkeÀ ceevee peeSiee, 

efpemekeÀe veece Mes³ejeW kesÀ meehes#e hebpeerke=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw. 

 xii. kesÀJeue Jeesì keÀjves kesÀ hee$e Mes³ejOeejkeÀ ner efjceesì F&-JeeseEìie 

kesÀ ceeO³ece mes Deheves Jeesì keÀe he´³eesie keÀj mekeÀles nQ. Ssmee 

J³eefÊeÀ efpemekesÀ heeme Jeesì keÀjves keÀe keÀesF& DeefOekeÀej veneR nw 

GmekesÀ efueS Fme veesefìme keÀes kesÀJeue SkeÀ met®evee ceevee peevee 

®eeefnS. 

 xiii. cesmeme& pesScepesS Sb[ SmeesefmeSì SueSueheer, keÀer megÞeer ceevemeer 

oceeefve³eeb, hesMesJej kebÀheveer meef®eJe, keÀer efve³egefÊeÀ peeb®ekeÀÊee& kesÀ 

ªhe ceW keÀer ie³eer nw leeefkeÀ Jes mel³e SJeb heejoMeea {bie mes efjceesì 

keÀer Jeesefìbie keÀe³e&he×efle keÀer peeb®e keÀj mekeWÀ. 

 xiv. Jeee|<ekeÀ cenemeYee  yewþkeÀ Meg© nesves kesÀ yeeo yewþkeÀ kesÀ DeO³e#e 

Üeje Jeneb GheeqmLele GvneR Mes³ejOeejkeÀeW keÀes JeeseEìie keÀer 

Devegceefle he´oeve keÀer peeSieer, efpevneWves efjceesì F&-JeeseEìie keÀer 

megefJeOee kesÀ Üeje Dehevee Jeesì veneR efo³ee nw.

  xv. peeb®ekeÀlee& Üeje Jeee|<ekeÀ cenemeYee ceW JeeseEìie meceehle nesves 

kesÀ Ghejeble leLee yewþkeÀ keÀer meceeeqhle kesÀ yeeo DeefOekeÀlece oes 

keÀe³e&efoJemeeW kesÀ Deboj he#e Deewj efJehe#e ceW heæ[s kegÀue JeesìeW keÀer 

mecesefkeÀle efjheesì& yeveekeÀj, ³eefo keÀesF& nes, yewþkeÀ kesÀ DeO³e#e 

³ee GmekesÀ Üeje he´eefOeke=Àle efkeÀmeer Dev³e J³eefÊeÀ keÀes he´mlegle keÀer 

peeSieer.

17. JeeseEìie kesÀ heefjCeece 

 Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ kesÀ oewjeve F&-JeeseEìie leLee efjceesì F&-JeeseEìie 

kesÀ mecesefkeÀle heefjCeece, peeb®ekeÀlee& keÀer mecesefkeÀle efjheesì& kesÀ meeLe yeQkeÀ 

keÀer JesyemeeFì www.unionbankofindia.co.in leLee kesÀefHeÀveìskeÀ 

keÀer JesyemeeFì: https://evoting.kfintech.com GheueyOe keÀje 

efo³ee pee³esiee. JeeseEìie heefjCeece SJeb mecesefkeÀle peeb®ekeÀlee& keÀer efjheesì& keÀes 

mìe@keÀ SkeÌme®eWpe DeLee&le yeerSmeF& SJeb SveSmeF& keÀes he´sef<ele efkeÀS peeSbiee.

18. yewþkeÀ ceW F& JeeseEìie kesÀ efueS peeb®ekeÀlee& 

 F&-JeeseEìie kesÀ mebyebOe ceW pewmee henues ner Fbefiele efkeÀ³ee nw efkeÀ meYeer 

keÀejesyeej ceo kesÀ efueS cesmeme& pesScepesS Sb[ SmemeesefmeSì SueSueheer 

keÀer megÞeer ceevemeer oceeefve³eeb hesMesJej kebÀheveer meef®eJe, peeb®ekeÀlee& kesÀ ªhe 

ceW keÀe³e& keÀjWieer. Jes yewþkeÀ ceW Dev³e Mes³ejOeejkeÀ kesÀ F&-JeeseEìie kesÀ efueS 

Yeer peeb®ekeÀlee& kesÀ ©he ceW keÀe³e& keÀjsbieer. 

19. yewþkeÀ keÀe heefjCeece  

 yeQkeÀ kesÀ he´Oeeve keÀe³ee&ue³e/keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e ceW Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ 

keÀer efleefLe keÀes mebkeÀuhe (heeW) kesÀ he#e ceW DeeJeM³ekeÀ JeesìeW keÀer mebK³ee keÀer 

he´eeqhle kesÀ DeO³eOeerve mebkeÀuhe keÀes heeefjle ceevee peeSiee. 
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20. efjkeÀe@[& keÀer ieF& ì^ebeqm¬eÀhì  

 Jeermeer/DeesSJeerSce kesÀ ceeO³ece mes ngF& Jeee|<ekeÀ cenemeYee keÀer keÀe³e&Jeener keÀes 

yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì www.unionbankofindia.co.in kesÀ efveJesMekeÀ 

mebyebOe DevegYeeie kesÀ DeOeerve ³eLeeMeerIe´ GheueyOe keÀje³ee peeSiee.

 J³eeK³eelcekeÀ efJeJejCe 

 ceo ¬eÀceebkeÀ 3: 

 hetbpeer keÀer Gieener:

 yeQkeÀ keÀe keÀejesyeej yeQeEkeÀie SJeb Gmemes mebye× mesJee ieefleefJeefOe³eeW mes nQ. 

Jele&ceeve ceW, yeQkeÀ keÀer he´eefOeke=Àle hetbpeer ©.10,000 keÀjesæ[ nQ. 31 

cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ keÀer he´oÊe FeqkeÌJeìer Mes³ej hetbpeer ©. 6,834.47 

keÀjesæ[ Leer. 

 keÌ³etDeeF&heer kesÀ he½eele, yeQkeÀ ceW Yeejle mejkeÀej keÀer Mes³ejOeeefjlee yeQkeÀ 

keÀer kegÀue he´oÊe hetbpeer keÀe 83.49% nw. 

 ³eLee 31 cee®e&, 2022 peesefKece Yeeefjle Deeeqmle³eeW keÀer hetbpeeriele efveefOe 

efvecveevegmeej nQ:

hetbpeer he³ee&hlelee Devegheele – yeemeue III

 (©. keÀjesæ[ ceW)
hewjeceerìj 31 cee®e&, 

2022 
efve³eecekeÀ 

Hetpeerb 

31 cee®e&, 
2022 

31 cee®e&, 
2021

kegÀue peesefKece Yeeefjle 

Deeeqmle³eeb

ueeiet veneR 545,923 5,51,521

kegÀue hetbpeeriele efveefOe 79,281 69,263
meerF&ìer 1 hetbpeeraaa 58,049 50,001
efì³ej 1 hetbpeer 66,589 57,091
meerDeejSDeej  (%) 11.50 14.52 12.56
meerF&ìer 1 (%) 8.00 10.63 9.07
efì³ej 1 (%) 9.50 12.20 10.35
efì³ej 2 (%) 2.00 2.32   2.21

 veesì: DeejyeerDeeF& v³etvelece yeW®eceeke&À ceW 2.50 he´efleMele meermeeryeer (hetbpeer 

mebj#eCe yeHeÀj) meefnle (meerDeejSDeej, meerF&ìer 1 S³etDeej efì³ej 1) 

Meeefceue nw.

 keÀejesyeej Deeeqmle³eeW keÀer yeæ{esÊejer nsleg yeemeue III efoMeeefveoxMeeW kesÀ 

DeOeerve hetbpeer keÀes yeveeS jKeves SJeb efve³ebef$ele Devegheele Dehes#eeDeeW keÀer 

he´eeqhle nsleg efJekeÀeme DevegceeveeW kesÀ DeeOeej hej DeehekesÀ efveosMekeÀeW ves  

©. 8,100 keÀjesæ[ (ªhe³es Deeþ npeej SkeÀ meew  keÀjesæ[ cee$e) keÀer 

hetbpeer pegìeves keÀe HewÀmeuee efkeÀ³ee nw.

 ueef#ele keÀejesyeej Je=ef× kesÀ efJekeÀeme SJeb GmekeÀer he´eeqhle Deewj meeceev³e 

GOeejer kesÀ GÎsM³e nsleg efJeefve³eecekeÀ Devegheeueve SJeb DeefleefjÊeÀ 

hetbpeeriele efveefOe³eeW keÀer DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀer hete|le megefveeq½ele keÀjves kesÀ 

efueS Yeejle mejkeÀej Üeje hetbpeer he´oeve efkeÀS peeves kesÀ meeLe-meeLe 

yeQkeÀ Üeje FeqkeÌJeìer hetbpeer pegìeves kesÀ efJekeÀuheeW pewmes meeJe&peefvekeÀ efveie&ce 

(HeÀe@uees-Dee@ve-heeqyuekeÀ FM³et) Deewj/³ee jeFì FM³et Deewj/³ee hee$e 

mebmLeeiele efve³eespeve meefnle efvepeer efve³eespeve Deewj/³ee Yeejle mejkeÀej 

keÀes DeefOeceeefvele Deeyebìve leLee/³ee Dev³e efve³eecekeÀ he´eefOekeÀjCeeW Deewj 

mesyeer (DeeF&meer[erDeej) efJeefve³eceeW kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ DeOeerve Dev³e efkeÀmeer 

ceeO³ece mes efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw. yeæ{er ngF& hetbpeer keÀe he´³eesie yeQkeÀ kesÀ 

meeceev³e keÀejesyeejer GÎsM³e kesÀ efueS efkeÀ³ee peeSiee.

 ³eefo keÌ³etDeeF&heer kesÀ Üeje he´efleYetefle³eeW keÀes peejer efkeÀ³ee peevee nw lees 

Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefve³eceve yees[& (hetbpeer keÀe efveie&ce SJeb DeeJeM³ekeÀ 

he´keÀìerkeÀjCe) efJeefve³eceve 2018 kesÀ DeO³ee³e VI kesÀ Devegªhe efkeÀ³ee 

peeSiee.

 yeQkeÀ SkeÀ ³ee SkeÀ mes DeefOekeÀ efkeÀMleeW ceW efvepeer efve³eespeve/meeJe&peefvekeÀ 

efveie&ce DeeOeej hej ieewCe ef[yeW®ej, yee@v[ Deewj/³ee Dev³e $eÝCe 

he´efleYetefle³eeW meefnle, uesefkeÀve Fve lekeÀ meerefcele veneR, mLee³eer $eÝCe 

efueKeleeW, iewj-heefjJele&veer³e ef[yeW®ej keÀer mebK³ee yeæ{e mekeÀlee nw, efpemes 

DeejyeerDeeF& Deewj mesyeer (iewj-heefjJele&veer³e ÒeefleYetefle peejer keÀjvee SJeb 

met®eeryeOo keÀjvee), 2021 kesÀ meeLe Devegheeueve ceW  efveOee&efjle SJeb 

Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw efì³ej I Deewj efì³ej II keÀes Yeer Jeieeake=Àle efkeÀ³ee 

ie³ee nw.

 mesyeer (SueDees[erDeej) efJeefve³eceve, 2015 keÀe efJeefve³eceve 41(4) kesÀ 

Devegmeej ³eefo yeQkeÀ Üeje hegveë keÀesF& efveie&ce ³ee Dee@HeÀj peejer efkeÀ³ee peelee 

nw lees Jele&ceeve Mes³ejOeejkeÀeW keÀes meceevegheeeflekeÀ DeeOeej hej FvnW Dee@HeÀj 

efkeÀ³ee peeSiee, ³eefo meeceev³e yewþkeÀ ceW Mes³ejOeejkeÀeW ves F&efkeÌJeìer  Mes³ejeW 

kesÀ ceeceues ceW keÀesF& Dev³eLee efveCe&³e ve efue³ee nes. GÊeÀ he´mleeJe kesÀ heeefjle 

nesves keÀer eqmLeefle ceW ³en yeQkeÀ keÀer Deesj mes yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue keÀes 

Dev³eLee ve nesves keÀer eqmLeefle ceW Jele&ceeve Mes³ejOeejkeÀeW keÀes meceevegheeeflekeÀ 

DeeOeej hej Mes³ej peejer SJeb Deeyebefìle keÀjves kesÀ efueS Devegceefle osiee.
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 Deleë Ghe³eg&ÊeÀ keÀejCeeW kesÀ efueS, SkeÀ mebkeÀuhe heeefjle keÀjvee he´mleeefJele 

nQ efpememes yees[& he³ee&hle ue®eeruesheve Deewj efJeJeskeÀ mes efveie&ce keÀer MeleesxX keÀes 

Debeflece ©He os mekeÀsb.

 Jele&ceeve mebkeÀuhe he´mleeefJele nw efpememes yeQkeÀ keÀe efveosMekeÀ ceC[ue Gef®ele 

mece³e, ceeO³ece, he´erefce³ece SJeb Dev³e MeleeX hej FeqkeÌJeìer Mes³ej/yee@C[ 

peejer keÀj mekeWÀ. SkeÀ yeej he´mleeefJele mebkeÀuhe heeefjle nes peeves hej, 

Fmeer lepe& hej hetJe& ceW yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀeW Üeje efoveebkeÀ 10 Deiemle, 

2021 keÀes Dee³eesefpele Jeee|<ekeÀ cenemeYee yewþkeÀ ceW heeefjle mebkeÀuhe keÀe, 

³en DeefOe¬eÀceCe keÀjsiee.

 efJeMes<e mebkeÀuhe kesÀ Devegªhe he´mleeefJele FeqkeÌJeìer Mes³ejeW Deewj ³ee yee@C[ 

keÀes ueeiet meYeer efJeefOekeÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegªhe peejer efkeÀ³ee peeSiee.

 DeehekesÀ efveosMekeÀ ieCe Fme keÀe³e&met®eer keÀer veesefìme ceW GequueefKele efJeMes<e 

mebkeÀuhe keÀes heeefjle keÀjves keÀer mebmlegefle keÀjles nQ.

 yeQkeÀ kesÀ keÀesF& Yeer efveosMekeÀ, cegK³e he´yebOekeÀer³e J³eefÊeÀ SJeb GvekesÀ 

efjMlesoejeW keÀes Mes³ejOeeefjlee lekeÀ, ³eefo keÀesF& nes, Ghe³eg&ÊeÀ mebkeÀuhe 

(heeW) mes mecye× Deewj F®ígkeÀ ceevee peeSiee.

 efveosMekeÀ ceC[ue kesÀ DeeosMeevegmeej
 ke=Àles ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee

mLeeve: cegbyeF& (Sme. kesÀ. oeMe)
efoveebkeÀ : 30.05.2022 kebÀheveer meef®eJe



5858 Annual Report 2021-22

efhe´³e Mes³ejOeejkeÀeW,

efveosMekeÀ ceC[ue keÀes ‘uesKee hejeref#ele (Dee@ef[ìs[) legueve he$e', 'ueeYe Deewj 

neefve Keelee', 'vekeÀoer he´Jeen efJeJejCeer (kewÀMe-HeÌuees mìsìceWì)' Deewj 'he´yebOeve 

®e®ee& leLee efJeMues<eCe efjheesì&' kesÀ meeLe efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 keÀer yeQkeÀ 

keÀer 103JeeR Jeee|<ekeÀ efjheesì& he´mlegle keÀjles ngS he´meVelee nes jner nw. 'keÀe@heexjsì 

ieJeveXme efjheesì&' Deewj 'efyepevesme efjmhee@eqvmeefyeefueìer efjheesì&' Yeer Jeee|<ekeÀ efjheesì& 

2021-22 keÀe efnmmee nw.

1. cegK³e efJeMes<eleeSb:

1.1 Yeejle keÀer Deee|LekeÀ Je=ef× efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW ue®eerueer jner, ³eLee 

Jee³ejme he´meej kesÀ jeskeÀLeece kesÀ efve³eb$eCe Ghee³eeW keÀes nìeves mes ceebie ceW 

Je=ef× ngF&, efpememes megOeej kesÀ he´³eemeeW hej ³eg×-he´sefjle keÀercele oyeeJeeW 

kesÀ he´YeeJe ceW keÀceer osKeer ie³eer. mesJee #es$e mes ueskeÀj yeQkeÀ $eÝCe lekeÀ kesÀ 

efJeefJeOeleehetCe& [eìe ves efJeÊe Je<e& 2021-22 keÀer otmejer íceener ceW ceebie 

keÀer Jeehemeer keÀer Deesj Fbefiele efkeÀ³ee nw. efJeÊe Je<e& 2020-21 ceW 5.6% 

mes Thej yeQkeÀ $eÝCe ceW efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW 9.6% keÀer Je=ef× kesÀ 

meeLe GheYeesÊeÀe ieefleefJeefOe GlmeenpevekeÀ Leer. ®eueefveefOe keÀer eqmLeefle 

Yeer DeefOeMes<e ceW efvejvlej yeveer jner. efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW 400 

efyeefue³eve DecesefjkeÀer [e@uej mes DeefOekeÀ kesÀ J³eeheeefjkeÀ efve³ee&le kesÀ ceerue 

keÀe helLej Dee|pele keÀjves kesÀ yeeo, osMe Deieues Je<e& kesÀ efueS ueieYeie 

800 efyeefue³eve DecesefjkeÀer [e@uej kesÀ JemlegDeeW Deewj mesJeeDeeW oesveeW kesÀ 

cenlJeekeÀeb#eer efve³ee&le ue#³e keÀes ueskeÀj ®eue jne nw, pees 2021-22 ceW 

Dee|pele ue#³e mes ueieYeie 19.5% DeefOekeÀ nw.

1.2 keÀesefJe[ -19 ceneceejer efJeée kesÀ Üeje Pesues ieS Deye lekeÀ kesÀ meyemes 

Kejeye mJeemL³e mebkeÀìeW ceW mes SkeÀ kesÀ ªhe ceW Fefleneme ceW ope& keÀer 

peeSieer. FmekeÀe Deee|LekeÀ he´YeeJe DeYeer keÀF& Deewj Je<eeX lekeÀ yevee jn 

mekeÀlee nw Deewj nceW DeepeerefJekeÀe kesÀ hegvee|vecee&Ce, J³eJemee³eeW keÀer megj#ee 

Deewj DeLe&J³eJemLee keÀes hegvepeeaefJele keÀjves keÀer ®egveewefle³eeW keÀe meecevee 

keÀjvee heæ[ mekeÀlee nw. oes meeue yeeo Yeer Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe cegeqMkeÀue 

mes hetJe& -keÀesefJe[ mlej lekeÀ hengb®e heeF& nw. Yeejle keÀer Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe 

keÀes ienve mebj®eveelcekeÀ yeeOeeDeeW kesÀ meeLe-meeLe ceneceejer kesÀ og<he´YeeJeeW 

keÀer keÀefþve ®egveewefle³eeW keÀe meecevee keÀjvee heæ[ jne nw. ªme-³et¬esÀve mebIe<e& 

ves Yeer megOeej keÀer ieefle keÀes Oeercee efkeÀ³ee nw, FmekesÀ he´YeeJe efjkeÀe@[&-G®®e 

heC³e (heoeLeeX keÀer) keÀerceleeW, keÀcepeesj JeweféekeÀ efJekeÀeme ¢eqäkeÀesCe Deewj 

meKle JeweféekeÀ efJeÊeer³e eqmLeefle³eeW kesÀ ceeO³ece ceW he´meeefjle ngS nQ. YeefJe<³e 

kesÀ J³eeheej, hetbpeer he´Jeen Deewj Deehete|le Þe=bKeuee keÀes he´YeeefJele keÀjves Jeeues 

DeJewéeerkeÀjCe kesÀ yeejs ceW eE®eleeDeeW ves J³eeJemeeef³ekeÀ ceenewue kesÀ efueS 

Deefveeq½eleleeDeeW keÀes yeæ{e efo³ee nw. cegêe Deewj efJeÊe hej Deheveer veJeervelece 

efjheesì& ceW Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ves keÀne nw efkeÀ Yeejleer³e DeLe&J³eJemLee 

keÀes keÀesefJe[ -19 ceneceejer kesÀ oewjeve ngS vegkeÀmeeve mes Gyejves ceW 12 

meeue lekeÀ ueie mekeÀles nQ.

1.3  JeweféekeÀ DeLe&J³eJemLee Yet-jepeveereflekeÀ efvejeMee kesÀ yeer®e ceW nw, efpemeceW 

Del³eefOekeÀ Deefveeq½elelee heefj¢M³e keÀes DeefOekeÀ peefìue yevee jner nw. 

Debleje&ä^er³e heC³e (heoeLe&) keÀerceleW, ceebie-Deehete|le Demeblegueve kesÀ yeer®e 

henues mes ner Thej yeæ{ jner LeeR, cee®e& 2022 keÀer Meg©Deele ceW DeefOekeÀ 

cenbieer nes ieF¥ Deewj GmekesÀ yeeo Tb®es mlejeW hej DeeqmLej jneR. Yeejle Yeer 

Fve Ieìvee¬eÀceeW kesÀ PeìkesÀ cenmetme keÀj jne nw. ³eg× Deewj he´efleMeesOeer 

he´efleyebOeeW kesÀ heefjCeecemJeªhe cegêemHeÀerefle keÀer eqmLeefle Deewj Yegieleeve 

meblegueve ceW Demeblegueve keÀe yeæ{vee henues ner efoKeeF& os jne nw.

1.4 Debleje&ä^er³e cegêe keÀes<e ves Deheves JeweféekeÀ Deee|LekeÀ ¢eqäkeÀesCe ceW JeweféekeÀ 

efJekeÀeme DevegceeveeW keÀes 2021 ceW 6.1% mes IeìekeÀj 3.6% 2022 

leLee 2023 oesveeW Je<eex kesÀ efueS keÀj efo³ee nw. GequueefKele keÀejCeeW 

ceW ³et¬esÀve ³eg× Yeer Meeefceue nw efpemekesÀ heefjCeecemJeªhe heC³e (heoeLe&) 

yeepeejeW, J³eeheej Deewj efJeÊeer³e ®ewveueeW kesÀ ceeO³ece mes ogefve³ee Yej ceW 

efiejeJeì kesÀ meeLe-meeLe keÀeHeÀer Deee|LekeÀ #eefle ngF& nw. keWÀêer³e yeQkeÀeW kesÀ 

meeceves Deeves Jeeues ì^s[-Dee@HeÀ kesÀ mece#e cegêemHeÀerefle keÀes efve³ebef$ele keÀjves 

Deewj Deee|LekeÀ efJekeÀeme keÀes yeæ{eJee osves kesÀ yeer®e yeæ{er ngF& cegêemHeÀerefle oj 

SkeÀ Deewj ienve ®egveewleer nw. ®eerve ceW uee@keÀ[eGve Deewj ³eg× ves Deehete|le 

J³eJeOeeve keÀes DeefOekeÀ ®egveewleerhetCe& yevee efo³ee nw, efpememes osMeeW kesÀ efueS 

meerefcele efJeÊeer³e mLeeve DeefOekeÀ mebkegÀef®ele nes ie³ee nw.

1.5  ªme-³et¬esÀve ³eg× mes GlheVe Deee|LekeÀ Deefveeq½eleleeDeeW kesÀ yeeJepeto, ³en 

meYeer Deesj mes efyeukegÀue mheä nw efkeÀ Yeejle ogefve³ee ceW meyemes lespeer mes yeæ{ves 

Jeeueer DeLe&J³eJemLee yevee jnsiee. jeä̂er³e meebeqK³ekeÀer mebieþve (SveSmeDees) kesÀ 

Devegceeve kesÀ Devegmeej, 2021-22 ceW Yeejle kesÀ 8.9% keÀer oj mes yeæ{ves keÀe 

Devegceeve nw. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ves 2022-23 kesÀ efueS Deee|LekeÀ efJekeÀeme 

oj 7.2% DeebkeÀer nw, peyeefkeÀ Debleje&ä̂er³e cegêe keÀes<e ves Deheveer veJeervelece efjheesì& 

ceW 2022-23 kesÀ efueS Yeejle keÀer efJekeÀeme oj 8.2% Deewj 2023-24 kesÀ 

efueS 6.9% jnves keÀe Devegceeve ueiee³ee nw. mejkeÀej Üeje efkeÀS ieS megOeejeW 

Deewj Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje DeheveeS ieS efJeefYeVe mene³ekeÀ Ghee³eeW keÀes 

osKeles ngS, Deeves Jeeues Je<eeX ceW Deee|LekeÀ efJekeÀeme ceW Deewj lespeer mes Je=ef× kesÀ 

efueS SkeÀ yengle cepeyetle veeRJe jKeer pee jner nw. keWÀêer³e yepeì 2022-23 ves 

meeJe&peefvekeÀ efveJesMe Deewj hetbpeeriele J³e³e ceW lespe Je=ef× keÀe héeJeOeeve efkeÀ³ee nw. 

efJeefYeVe mejkeÀejer henueeW keÀes Deee|LekeÀ efJekeÀeme keÀe meceLe&ve keÀjves Jeeues ªhe 

ceW osKee pee jne nw Deewj efJeÊe Je<e& 2022-23 ceW $eÝCe ceebie ceW Deewj lespeer 

Deeves keÀer Gcceero nw. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ Devegmeej, mejkeÀej Üeje hetbpeeriele 

J³e³e hej efvejblej peesj, meeLe ner ef[efpeìueerkeÀjCe keÀes yeæ{eJee osvee Deewj F&-keÀe@

ceme&, mìeì&-Dehe, veJeerkeÀjCeer³e Deewj jmeo Deehete|le Þe=bKeuee pewmes #es$eeW ceW veS 

efveJesMe kesÀ yeæ{les DeJemej, DeLe&J³eJemLee ceW Deewhe®eeefjkeÀ - Deveewhe®eeefjkeÀ kesÀ 

efveosMekeÀeW keÀer efjheesì&
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Deblej keÀes meceehle keÀjles ngS efJekeÀeme keÀer Fme héJe=efÊe keÀes yeæ{eves ceW ³eesieoeve os 

mekeÀles nQ.

2. yeQkeÀ keÀe keÀe³e&efve<heeove

 Je<e& 1919 ceW mLeeefhele, 31 cee®e&, 2022 lekeÀ DeehekesÀ yeQkeÀ keÀer 29 

jep³eeW Deewj 5 keWÀê Meeefmele he´osMeeW ceW 8870 MeeKeeSB Deewj 3 efJeosMeer 

MeeKeeSB, 11,232 SìerSce Deewj 75201 keÀce&®eejer nQ.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve cegK³e GheueeqyOe³eeb:

  efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ efueS Meg× y³eepe Dee³e 27,786 

keÀjesæ[ ©he³es jner.

  efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ efueS heefj®eeueve ueeYe 21,873 

keÀjesæ[ ©he³es jne.

  31 cee®e&, 2022 lekeÀ heermeerDeej 83.61% jne.

  31 cee®e&, 2022 lekeÀ Meg× SveheerS Devegheele 3.68% Lee.

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, DeehekesÀ yeQkeÀ ves efvecveevegmeej keÀF& 

heefjJele&ve / veF& he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes Dehevee³ee nw.

2.1 F&pe (mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee) :

 Yeejle mejkeÀej Üeje efJeÊeer³e Je<e& 2018-19 ceW he´l³eskeÀ #es$e ceW 

meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW keÀer o#elee yeæ{eves Deewj efleceener DeeOeej hej 

SkeÀ meeceev³e met®ekeÀebkeÀ hej GvekesÀ keÀe³e&-efve<heeove keÀes efleceener DeeOeej 

hej ceeheves kesÀ efueS mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee (F&pe) met®ekeÀebkeÀ 

DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee. DeehekesÀ yeQkeÀ ves mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee 

(F&pe) 3.0 Jeee|<ekeÀ met®ekeÀebkeÀ ceW leermeje mLeeve ope& efkeÀ³ee nw.

 mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee (F&pe) SpeW[e kesÀ ®eewLes mebmkeÀjCe 

ceW cegK³e ªhe mes meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW keÀes Deheves ef[efpeìue 

heesì&HeÀesefue³ees keÀe efJemleej keÀjves, SkeÀ cepeyetle met®evee he´ewÐeesefiekeÀer 

DeJemebj®evee mLeeefhele keÀjves Deewj yeQeEkeÀie ieefleefJeefOe³eeW kesÀ meceie´ #es$e ceW 

Deheveer efJeMes<e%elee keÀe ueeYe Gþeves kesÀ efueS jCeveereflekeÀ meePesoejeW keÀes 

Dee@veyees[& keÀjves keÀer DeeJeM³ekeÀlee hej yeue osvee nw.

 DeehekeÀe yeQkeÀ mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee (F&pe) SpeW[e Üeje 

DevegMebefmele megOeejeW keÀes Deheveeves Deewj GvekesÀ DevegketÀefuele nesves kesÀ efueS 

efvejblej he´³eemejle nw. Deheves ie´enkeÀeW kesÀ efueS pewmee efkeÀ keÀuhevee keÀer 

ieF& nw yeQeEkeÀie DevegYeJe keÀes GVele keÀjves Deewj ef[efpeìue heefjJele&ve keÀes 

Deheveeves kesÀ efueS, DeehekesÀ yeQkeÀ Üeje efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW Dee|pele 

efkeÀS ieS he´cegKe efJekeÀeme ue#³e efvecveevegmeej nQ:

  mì^sì Le´t he´esmeseEmeie (Smeìerheer) ®ewveue kesÀ lenle Kegoje Deewj 

SceSmeSceF& heesì&HeÀesefue³ees keÀe efJemleej $eÝCeeW kesÀ Deemeeve 

Deewj lJeefjle efJelejCe kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee nw. ke=Àef<e $eÝCe keÀes 

Deemeeveer mes megueYe yeveeves kesÀ efueS he´e³eesefiekeÀ DeeOeej hej ke=Àef<e 

Smeìerheer keÀes DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee nw.

  men-$eÝCe cee@[ue kesÀ lenle, DeehekesÀ yeQkeÀ ves Kegoje Deewj 

SceSmeSceF& #es$eeW ceW keÀF& iewj yeQeEkeÀie efJeÊeer³e keÀcheefve³eeW kesÀ 

meeLe keÀjej efkeÀ³ee nw. efpemekeÀe GÎsM³e nceejer $eÝCe hegeqmlekeÀe 

keÀe efJemleej keÀjves kesÀ efueS GvekeÀer hengb®e keÀe ueeYe Gþevee nw.

  DeehekesÀ yeQkeÀ ves efveyee&Oe yeQeEkeÀie mesJeeSb he´oeve keÀjves kesÀ efueS 

GÐeesie keÀer Deie´Ceer met®evee he´ewÐeesefiekeÀer DeJemebj®evee keÀes 

Dehevee³ee nw.

  $eÝCe ueer[ pevejsMeve cee@[ue keÀes þerkeÀ keÀjles ngS, DeehekesÀ yeQkeÀ ves 

keÀF& iewj-$eÝCe mebyebefOele efveJesMe Glheeo Deheves mebYeeefJele iéenkeÀeW keÀes 

hen®eeve keÀj hémleeJe keÀjves nsleg Deheveer SveeefueefìkeÌme-DeeOeeefjle 

#eceleeDeeW keÀes DeefOekeÀ cepeyetle efkeÀ³ee nw.

  DeehekesÀ yeQkeÀ ves “ef[efpekeÀveskeÌì” yewvej kesÀ lenle “F&]pe yeQeEkeÀie 

DeeGìuesì” lewveele efkeÀ³ee nw. ³es DeeGìuesì ®eewyeermeeW Iebìs 

yegefve³eeoer yeQeEkeÀie mesJeeSb he´oeve keÀjles nQ. vekeÀo pecee Deewj 

efvekeÀemeer kesÀ DeueeJee ef[efpeìue yeQeEkeÀie, ®eskeÀ pecee, heemeyegkeÀ 

eEhe´eEìie Deewj iewj-efJeÊeer³e uesve-osve keÀer megefJeOee he´oeve keÀjves 

kesÀ efueS yeng-keÀe³ee&lcekeÀ efkeÀ³eesmkeÀ lewveele efkeÀS nQ.

  70,000 mes DeefOekeÀ keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efJeMeeue ceeveJe yeue kesÀ 

meeLe, DeehekesÀ yeQkeÀ ves ceeveJe mebmeeOeve kesÀ cees®ex hej DeveskeÀ henueW 

keÀer nQ. FmeceW hetjs Je<e& kesÀ keÀe³e&-efve<heeove keÀer efveiejeveer kesÀ efueS 

$ewceeefmekeÀ cetu³eebkeÀve he´ef¬eÀ³ee Deewj efmemìce keÀes heejoe|Melee 

he´oeve keÀjves kesÀ efueS SkeÀ ef[efpeìue keÀe³e&-efve<heeove he´yebOeve 

ìtue Meeefceue nw.

  Devegheeueve leb$e keÀes cepeyetle yeveeves kesÀ efueS, J³eefÊeÀiele mlej kesÀ 

Devegheeueve efveiejeveer ìtue keÀes DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee nw efpemes hetjer 

lejn mes mLeeveer³e met®evee he´ewÐeesefiekeÀer #eceleeDeeW keÀe Ghe³eesie 

keÀjkesÀ efJekeÀefmele efkeÀ³ee ie³ee nw.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 keÀer leermejer efleceener kesÀ efueS veJeervelece mebJee|Oele 

hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee (F&pe) 4.0 met®ekeÀebkeÀ ceW, DeehekeÀe yeQkeÀ meYeer 

meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW ceW ®eewLes mLeeve hej jne. DeehekesÀ yeQkeÀ ves 

í: ceW mes oes Leerce ceW Ghe-efJepeslee Deewj SkeÀ Leerce ceW leermeje meJe&Þesÿ 

he´oMe&ve ope& efkeÀ³ee.

 mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee Glke=Àälee (F&pe) kesÀ efJe®eej kesÀ Devegªhe, 

DeehekeÀe yeQkeÀ efJeÊeer³e meceeJesMeve ceW megOeej keÀjves, yeQeEkeÀie DevegYeJe keÀes 

mejue yeveeves kesÀ efueS he´ewÐeesefiekeÀer keÀe ueeYe Gþeves Deewj De®ís $eÝCe 

KeeleeW kesÀ mebie´nCe keÀes ef[efpeìue keÀjkesÀ heefjmebheefÊe heesì&HeÀesefue³ees keÀer 
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he´YeeJeer efveiejeveer kesÀ efueS þesme he´³eeme keÀj jne nw. meef¬eÀ³e ef[efpeìue 

Deheveeles ngS, DeehekeÀe yeQkeÀ lespeer mes efJekeÀefmele nes jns yeQeEkeÀie heefj¢M³e 

kesÀ meeLe leeuecesue efyeþeves kesÀ efueS lew³eej nw.

2.2 mì^sìpeer- keÀejesyeej he´ef¬eÀ³ee hegvej&®evee (yeerheerDeej)

 yeQkeÀ ves meceecesueve he´ef¬eÀ³ee keÀes Dehevee³ee Deewj GlheeoeW, he´ef¬eÀ³eeDeeW 

SJeb veerefle³eeW kesÀ meecebpem³e, keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e kesÀ meeLe-meeLe #es$e 

keÀer mebj®evee kesÀ hegveie&þve, efJeefYeVe meerheermeer kesÀ jesueDeeGì, he´YeeJeer 

SkeÀerkeÀjCe kesÀ efueS #es$eer³e heoeefOekeÀeefj³eeW keÀes meb®eej mene³elee 

Deewj ueeiele leeuecesue keÀer he´eeqhle kesÀ efueS Deeefo keÀes jes[ cewhe mes 

meHeÀueleehetJe&keÀ neefmeue efkeÀ³ee. yeQkeÀ Üeje meceecesueve mebyebOeer he´ef¬eÀ³eeSb 

“he´espeskeÌì meceLe&“ kesÀ lenle keÀer ieF&.

 Je<e& kesÀ oewjeve yeQkeÀ ves heefj³eespevee meceLe& 2.0 kesÀ lenle meceecesueve kesÀ 

yeeo kesÀ heefj¢M³e ceW hetjs yeQkeÀ ceW he´ef¬eÀ³ee ceW megOeej kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ 

veF& henueeW keÀes ef[peeFve keÀjves, ueeiet keÀjves Deewj ®eueeves keÀer efoMee ceW 

O³eeve keWÀefêle keÀjves keÀe he´³eeme efkeÀ³ee.

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ Üeje keÀer ieF& mebef#ehle henueeW 

keÀe efJeJejCe efvecveevegmeej nw:

he´espeskeÌì meceLe& 2.0

meceecesueve kesÀ yeeo keÀer efJeefYeVe henueeW keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS meceLe& 2.0 

heefj³eespevee DeejcYe keÀer ieF&. heefj³eespevee keÀe GÎsM³e ie´enkeÀeW kesÀ GVele DevegYeJe 

Deewj mesJeeSb he´oeve keÀjves kesÀ meeLe heefj®eeueve Deewj ueeiele o#elee neefmeue keÀjves 

kesÀ efueS efJeefYeVe GlheeoeW, he´ef¬eÀ³eeDeeW Deewj yewkeÀ Dee@efHeÀme keÀe ef[efpeìueerkeÀjCe 

Meeefceue nw. Fve henueeW kesÀ ceeO³ece mes yeQkeÀ keÀe ue#³e SkeÀ ye´eb[ ef[efpeìue 
³etefve³eve yeQkeÀ yeveevee nw.

he´espeskeÌì meceLe& 2.0 kesÀ lenle meceie´ keÀe³e& kesÀ oe³ejs kesÀ 7 keÀe³e&#es$e efvecveevegmeej 
nw:

2.3. leeuecesue yeveeves kesÀ efueS efvejblej men³eesie Deewj jCeveerefle

 yeQkeÀ ves meceecesueve ³ee$ee ceW ceneve GheueeqyOe neefmeue keÀer nw. meceecesueve 

kesÀ yeeo oerIee&JeefOe J³eeheej leLee efJemleeefjle DeekeÀej keÀe ueeYe Gþeves nsleg 

yeæ{leer ngF& héeflemheOee& kesÀ meeLe hetjs GlheeoeW Deewj héef¬eÀ³ee keÀes efHeÀj mes ìîetve 

keÀjves kesÀ efueS J³eJemee³e kesÀ efJekeÀeme Deewj héef¬eÀ³ee o#elee kesÀ Jeebefíle mlej 

keÀes héehle keÀjves kesÀ efueS mì̂sìpeer hej O³eeve keWÀefêle efkeÀ³ee ie³ee nw.

 yeQkeÀ kesÀ efueS oerIe&keÀeefuekeÀ leeuecesue ³eespevee - oerIe&keÀeefuekeÀ 

leeuecesue yeveeves kesÀ efueS, ®e³eefvele #es$eeW ceW ienve Je=ef× he´ehle keÀjves kesÀ 

efueS mebyebefOele Jee|ìkeÀue keÀer mene³elee mes 10 Keb[eW ceW 15 efJeefMeä #es$eeW 

keÀer hen®eeve keÀer ieF& nw.

 ef[efpeìue Deheveeves ceW Je=ef×

  efJeefYeVe huesìHeÀeceeX Deewj Yegieleeve héCeeefue³eeW (DeeF&yeer, Sceyeer, ³etheerDeeF& Deeefo) 

hej iéenkeÀeW Üeje ef[efpeìueerkeÀjCe keÀes Deheveeves kesÀ GÎsM³e mes ³etpej FbìjHesÀme 

Deewj DevegYeJe keÀes yeæ{eves kesÀ efueS ³et-ceesyeeFue (yeQkeÀ keÀe ceesyeeFue yeQeEkeÀie  

huesìHeÀe@ce&) ceW keÀF& veS yeoueeJe keÀe³ee&eqvJele efkeÀS ieS nQ. peeieªkeÀlee ueeves 

kesÀ efueS oes meHeÀue DeefYe³eeve DeejcYe efkeÀS ieS efpeveceW efJeheCeve hé³eeme keÀe 

men³eesie Meeefceue jne efpemeceW yeukeÀ SmeSceSme, meesMeue ceeref[³ee ®ewveue, 

JesyemeeFì Deewj Dee@HeÀueeFve ®ewveue pewmes heesmìj Deewj yewvej Meeefceue nQ. Fve 

DeefYe³eeveeW kesÀ oewjeve 1.5 efceefue³eve iéenkeÀ ³et-ceesyeeFue mes pegæ[s.

 keWÀêer³e he´mebmkeÀjCe keWÀêeW (meerheermeer) keÀes ve³ee mJeªhe osvee

  mejue, ³etSueheer Deewj ³etSmekesÀ cee@[ue keÀes efHeÀj mes ef[peeFve keÀjves 

kesÀ efueS, he´ef¬eÀ³ee kesÀ DevegketÀueve kesÀ efueS yeng-Dee³eeceer nmle#esheeW keÀe 

megPeeJe efo³ee ie³ee Deewj keÀe³ee&vJe³eve efkeÀ³ee ie³ee nw, efpemeceW Meeefceue nQ

	   he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe ef[efpeìueerkeÀjCe Deewj MeeKee, meerheermeer Deewj 

$eÝCeer kesÀ yeer®e DeblejCe
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

	   meerheermeer Deewj $eÝCeer kesÀ yeer®e meerOes mebheke&À kesÀ ceeO³ece mes 

mecem³eeDeeW kesÀ meceeOeeve keÀe DevegketÀueve

	  Devegheeueve efveiejeveer Deewj ueer[ pevejsMeve ceW yeæ[er YetefcekeÀe

	   mebmeeOeveeW keÀe DevegketÀueve Deewj efveOee&efjle keÀeue (ìerSìer) keÀes 

DevegketÀefuele keÀjves kesÀ efueS he´mebmkeÀjCe ceW heefjJele&ve

 mebie´nCe ceW megOeej

  keÀe@ue meWìj mes HeÀerì Dee@ve mì̂erì leLee #es$eer³e mebiénCe héejbYe mes Deble mebiénCe 

héef¬eÀ³ee keÀer osKeYeeue keÀjves kesÀ efueS mecee|hele mebj®evee kesÀ meeLe nceejs yeQkeÀ 

ceW mebiénCe keÀe SkeÀ neFefyé[ cee@[ue ueeiet efkeÀ³ee ie³ee nw. mebiénCe hej O³eeve 

keWÀefêle keÀjves kesÀ efueS Fve keWÀêeW hej 600 mes DeeefOekeÀ DeebleefjkeÀ keÀce&®eeefj³eeW 

keÀer lewveeleer kesÀ meeLe, meYeer 125 #es$eer³e keÀe³ee&ue³eeW ceW ’#es$eer³e mebiénCe keWÀê 

(DeejmeerDeesmeer)“ Keesues ieS nQ.

  #es$e cenehéyevOekeÀ keÀe³ee&ue³eeW ³eLee hegCes, efJepe³eJeeæ[e, yeQieueesj, 

efJeMeeKeeheÊevece Deewj nwojeyeeo ceW ’HeÀerì Dee@ve mì̂erì’ cee@[ue keÀe hee³eueì 

uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw, efpemekesÀ lenle mebiénCe keÀes héYeeJeer ªhe mes keÀjves kesÀ efueS 

Fve heeb®e #es$eeW ceW 60 yeenjer SHeÀDeesSme lewveele efkeÀS ieS nQ.

2.4 Deeeqmle Deewj os³elee Glheeo Keb[ ceW ie´enkeÀ ³ee$ee keÀe 
ef[efpeìueerkeÀjCe

 Deeeqmle Deewj os³elee GlheeoeW ceW DeejbYe mes Deble lekeÀ ef[efpeìue ³ee$ee 

kesÀ efueS SkeÀ jes[ cewhe yeveevee Deewj Deeeqmle Deewj os³elee GlheeoeW kesÀ 

efueS ef[efpeìue ³ee$ee keÀes ef[peeFve keÀjvee ner cegK³e GÎsM³e nw. DeejbYe 

mes Deble lekeÀ keÀer Fme ef[efpeìue ³ee$ee keÀe GÎsM³e efveOee&efjle mece³e 

(ìerSìer) ceW he³ee&hle keÀceer ueevee, ie´enkeÀ DevegYeJe keÀes yeæ{evee Deewj 

heefj®eeueve ueeiele keÀes keÀce keÀjvee nw.

 Kegoje Deeeqmle ³ee$ee

 hetJe& Devegceesefole J³eefÊeÀiele $eÝCe (hetJe& mJeerke=Àle J³eefÊeÀiele $eÝCe) keÀe 

he´Lece ®ejCe efmelebyej 2021 ceW DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee Lee, efpemeceW 

hejer#eCe DeeOeej hej ³eesi³e JesleveYeesieer ie´enkeÀeW keÀes he´mleeJe Yespes 

ieS Les. henues ®ejCe mes efceueer meerKe kesÀ DeeOeej hej, nceejs ie´enkeÀ 

DeeOeej ceW efJemleej keÀjves kesÀ efueS leLee iewj-JesleveYeesieer ie´enkeÀeW keÀes 

Yeer keÀJej keÀjves kesÀ efueS veS yeerDeejF& efve³ece yeveeS ieS nQ. FmekesÀ 

yeeo 10.03.2022 keÀes hetJe& Devegceesefole J³eefÊeÀiele $eÝCe (he´er-Dehe´tJ[ 

heme&veue ueesve) keÀe efÜleer³e ®ejCe DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee nw.

 J³eefÊeÀiele $eÝCe, efMe#ee $eÝCe Deewj Jeenve $eÝCe kesÀ efueS ef[efpeìue ³ee$ee 

keÀe ef[peeFve hetje keÀj efue³ee ie³ee nw Deewj keÀe³ee&vJe³eve he´ef¬eÀ³eeOeerve nw.

 SceSmeSceF& ³ee$ee

 SceSmeSceF& $eÝCe keÀes yeæ{eJee osves Deewj $eÝCe mJeerke=Àefle kesÀ efveOee&efjle 

mece³e (ìerSìer) keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS, DeejcYe mes Deble lekeÀ kesÀ 

ef[efpeìueerkeÀjCe kesÀ efueS efvecveefueefKele 3 keÀe³eeX keÀes he´eLeefcekeÀlee oer 

ieF& nw

  ©. 10.00 ueeKe lekeÀ kesÀ SceSmeSceF& $eÝCeeW keÀe veJeerveerkeÀjCe 

(keÀe³e&Meerue hetbpeer Deewj ceer³eeoer $eÝCe)

  ³etefve³eve peerSmeìer ueeYe (J³eeheeefjkeÀ keÀe³e&Meerue hetbpeer) 2.00 

keÀjesæ[ ©he³es lekeÀ

  ’efkeÀMeesj“ Deewj ’le©Ce“ ÞesCeer kesÀ Debleie&le ³etefve³eve cegêe

 #es$eeW ceW hee³eueì uee@v®e kesÀ yeeo, 10.00 ueeKe ©he³es lekeÀ kesÀ SceSmeSceF& 

veJeerveerkeÀjCe keÀer Smeìerheer ³ee$ee keÀes Dehéwue 2022 ceW hetjs Yeejle ceW DeejcYe 

efkeÀS peeves keÀer ³eespevee nw. Fme ³eespevee ceW keÀe³e&Meerue hetbpeer kesÀ meeLe-meeLe 

meeJeefOe $eÝCe Jeeues SceSmeSceF& Keeles efpevekeÀer mecesefkeÀle $eÝCe meercee ª 

10.00 ueeKe lekeÀ nw efkeÀ meceer#ee/veJeerveerkeÀjCe keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS 

nmleiele nmle#eshe kesÀ veneR /v³etvelece jnves keÀer heefjkeÀuhevee keÀer ieF& nw. ³en 

Glheeo vekeÀoer héJeen kesÀ DeeOeej hej $eÝCe meercee kesÀ DeekeÀueve leLee yewueWme 

Meerì pecee keÀjeves keÀer Deefle DeeJeM³ekeÀ jenle keÀes héoeve keÀjves kesÀ efueS ef[]

peeFve efkeÀ³ee ie³ee nw.

 ’efkeÀMeesj“ Deewj ’le©Ce“ ÞesCeer kesÀ lenle ³etefve³eve peerSmeìer ueeYe 

Deewj ³etefve³eve cegêe kesÀ efueS ef[efpeìue ³ee$ee keÀe ef[peeFve hetje nes ®egkeÀe 

nw Deewj keÀe³ee&vJe³eve he´ef¬eÀ³eeOeerve nw.

 ke=Àef<e ³ee$ee

 DeejcYe mes Devle lekeÀ keÀer ef[efpeìueerkeÀjCe ³ee$ee kesÀ efueS oes ke=Àef<e 

GlheeoeW, efkeÀmeeve ¬esÀef[ì keÀe[& (kesÀmeermeer) Deewj mJe³e mene³elee mecetn 

(SmeS®epeer) keÀes he´eLeefcekeÀlee oer ieF& nw. Fve GlheeoeW kesÀ efueS ³ee$ee 

ef[peeFve Deewj m¬eÀerve HeÀeru[ ef[peeFve keÀes Debeflece ªhe os efo³ee ie³ee 

nw.

 1.60 ueeKe ©he³es lekeÀ kesÀ kesÀmeermeer veJeerveerkeÀjCe ³ee$ee kesÀ efueS, mesJee 

he´oelee keÀes Dee@veyees[& efkeÀ³ee ie³ee nw, FmekeÀer Meg©Deele keÀer ie³eer nw Deewj 

petve 2022 lekeÀ hetjs Yeejle ceW uee@v®e nesves keÀer Gcceero nw. Fme ³ee$ee 

ceW mewìsueeFì íe³eeef®e$eeW kesÀ ceeO³ece mes HeÀmeue cetu³eebkeÀve, mewìsueeFì 

[sìe Deewj SmeDeesSHeÀ DeeOeeefjle meercee keÀe mJele: cetu³eebkeÀve, mejkeÀejer 

heesì&ue kesÀ meeLe ef[efpeìue Yetefce efjkeÀe@[& SkeÀerkeÀjCe Deeefo pewmeer 

efJeMes<eleeSb Meeefceue nQ. Smeìerheer ³ee$ee mes efveOee&efjle DeJeefOe (ìerSìer) 

Deewj MeeKeeDeeW kesÀ keÀe³e&Yeej ceW keÀceer Deeves keÀer Gcceero nw. FmekesÀ lenle 

17 ueeKe kesÀmeermeer Keeles hee$e neWies.

2.5 meeFyej megj#ee heefj®eeueve keWÀê (meerSmeDeesmeer): yeQkeÀ ves meeFyej megj#ee 

mebj®evee keÀes ueeiet efkeÀ³ee nw Deewj meeFyej megj#ee meb®eeueve keWÀê keÀer mLeehevee 

keÀer nw. meerSmeDeesmeer kesÀ héyebOeve kesÀ efueS SkeÀ mecee|hele kegÀMeue ìerce lewveele keÀer 

ieF& nw. meerSmeDeesmeer meeFyej KelejeW keÀer hen®eeve keÀjves, GvekeÀe helee ueieeves, 

megj#ee keÀjves Deewj GvnW jeskeÀves ceW ceoo keÀjlee nw.
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2.6 meeFyej megj#ee Glke=Àälee keWÀê (meermeerDeesF&): yeQkeÀ ves GÐeesie ceW veF& heeræ{er 

keÀer meeFyej megj#ee héewÐeesefieefkeÀ³eeW ceW meJe&Þesÿ yeveves leLee yeQkeÀ keÀer megj#ee kesÀ 

efueS leLee Deheves keÀce&®eeefj³eeW Deewj iéenkeÀeW ceW J³eehekeÀ peeieªkeÀlee Deewj efMe#ee 

keÀe³e&¬eÀce hej O³eeve keWÀefêle keÀjves kesÀ ¢eqäkeÀesCe mes meermeerDeesF& (Glke=Àä meeFyej 

megj#ee keWÀê) mes mLeehevee keÀer nw.

3.  ueeYe he´ehle keÀjves kesÀ efueS mebie´nCe Deewj Yegieleeve mesJeeDeeW 
(meerSheerSme), hee@Fbì Dee@HeÀ mesue (heerDeesSme), ¬esÀef[ì keÀe[& 
J³eJemee³e cee@[ue leLee keÀe³ee&vJe³eve ceW megOeej keÀjvee

 meceecesueve kesÀ oewjeve he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ meecebpem³e Deewj ³egefÊeÀkeÀjCe kesÀ 

oewjeve, hetJe& keÀe@heexjsMeve yeQkeÀ leLee hetJe& DeevOe´e yeQkeÀ kesÀ kegÀí cepeyetle 

he#eeW keÀer hen®eeve keÀer ieF& ³eLee mebie´nCe Deewj Yegieleeve mesJeeDeeW 

(meerSheerSme), hee@Fbì Dee@HeÀ mesue (heerDeesSme)Deewj ¬esÀef[ì keÀe[& 

J³eJemee³e. Deeies keÀoce yeæ{eles ngS, heefj®eeueve o#elee Deewj leeuecesue 

kesÀ efueS ef[efpeìue meceeOeeveeW kesÀ meeLe SkeÀ cepeyetle Deewj efìkeÀeT 

J³eJemee³e cee@[ue yeveekeÀj yeæ[s ie´enkeÀ DeeOeej keÀes mesJeeSb osves kesÀ efueS 

Fve cee@[ueeW keÀes ve³ee ªhe osves keÀer DeeJeM³ekeÀlee cenmetme keÀer ieF&.

 mebie´nCe Deewj Yegieleeve he´Ceeueer (meerSheerSme)

 SkeÀ mLee³eer J³eJemee³e cee@[ue yeveeves kesÀ efueS 1200 mes DeefOekeÀ  

keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW leLee Deye lekeÀ 154 veS ie´enkeÀeW keÀes Meeefceue keÀjles 

ngS mebie´nCe Deewj Yegieleeve he´Ceeueer (meerSheerSme) keÀer efye¬eÀer keÀes lespeer mes 

yeæ{eves kesÀ efueS keÀe³e&¬eÀce keÀe DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee nw. FmekesÀ DeueeJee, 

meceer#ee leb$e kesÀ SkeÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW meerSheerSme MeeKeeDeeW keÀes he´efMe#eCe 

he´oeve keÀjves kesÀ meeLe ì^weEkeÀie ìschuesì keÀes Yeer ef[peeFve efkeÀ³ee ie³ee 

nw. keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW kesÀ efueS mebie´nCe Deewj Yegieleeve mesJeeDeeW kesÀ efueS 

SheerDeeF& efJekeÀeme DeejcYe efkeÀ³ee ie³ee nw.

 hee@Fbì Dee@HeÀ mesue (heerDeesSme)

 DeejcYe mes Devle lekeÀ ef[efpeìueerkeÀjCe Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ keWÀêerkeÀjCe 

kesÀ meeLe SkeÀ mLee³eer Deewj ueeYeoe³ekeÀ hee@Fbì Dee@HeÀ mesue (heerDeesSme) 

J³eJemee³e cee@[ue keÀes ef[peeFve Deewj keÀe³ee&eqvJele keÀjves kesÀ efueS mee@HeÌì 

heerDeesSme Glheeo uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw pees efkeÀ J³eeheejer keÀes Yegieleeve kesÀ 

efueS keÀF& lejerkesÀ kesÀ efJekeÀuhe (ìshe ìt hes, keÌ³etDeej mkewÀeEveie, SmeSceSme 

eEuekeÀ kesÀ ceeO³ece mes Yegieleeve) cetu³e Jee|Oele mesJeeDeeW pewmes efkeÀjevee, 

Keelee hegmlekeÀ Deeefo kesÀ meeLe he´oeve keÀjlee nw.

 ¬esÀef[ì keÀe[&

 meese\meie, SveeefueefìkeÌme-DeeOeeefjle ueer[ pevejsMeve, efjmkeÀ héesHeÀeFeEueie, 

Deueea Jeee\veie efmeiveue, keÀueskeÌMeve, efjkeÀJejer, efJeJeeo héyebOeve Deewj meeKe yeæ{eves 

meefnle héef¬eÀ³eeDeeW kesÀ DeejcYe mes Devle lekeÀ ef[efpeìueerkeÀjCe kesÀ meeLe SkeÀ 

mLee³eer Deewj ueeYeoe³ekeÀ ¬esÀef[ì keÀe[& J³eJemee³e cee@[ue kesÀ keÀe³ee&vJe³eve keÀes 

ef[peeFve Deewj [̂eFJe keÀjves kesÀ efueS henue keÀer ieF& nw.

 henue kesÀ lenle ¬esÀef[ì keÀe[& keÀe ve³ee mebmkeÀjCe, ³etveer-keÀeye&ve ¬esÀef[ì keÀe[& 

(S®eheermeerSue kesÀ meeLe men-yéeb[s[) uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw, efpemeves De®íer 

Devegef¬eÀ³ee héoe|Mele keÀer nw. FmekesÀ DeueeJee hetJe& Devegceesefole ¬esÀef[ì keÀe[&  

(héer-DehétJ[ ¬esÀef[ì keÀe[&) keÀes 2 ®ejCeeW ceW uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw, pees 2.5% 

mes DeefOekeÀ keÀer De®íer ªheeblejCe oj héoe|Mele keÀj jne nw.

 ie´enkeÀ keÀer Dee@veyeese\[ie ³ee$ee keÀes yeæ{eves kesÀ efueS, DeejcYe mes Deble lekeÀ 

keÀer Smeìerheer ³ee$ee he´ejcYe keÀer ieF& nw Deewj DeefKeue Yeejleer³e mlej hej 

³en ³ee$ee peuo ner DeejcYe keÀer peeSieer.

4.  SceSmeSceF& DeefiéceeW kesÀ efueS íesìer, efye¬eÀer-GvcegKe Deewj 
ef[efpeìue MeeKeeDeeW, ì®e hee@Fbìdme Deewj J³eJemee³e yeQeEkeÀie 
MeeKeeDeeW kesÀ meeLe veS MeeKee cee@[ue keÀes ef[peeFve keÀjvee 
Deewj J³eJemee³e mesJee héoelee (yeermeer) cee@[ue ceW megOeej keÀjvee

 ef[peer keÀveskeÌì leLee ef[peer keÀveskeÌì he´es DeeGìuesì

 oerIe&keÀeefuekeÀ leeuecesue kesÀ SkeÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW, ueeiele keÀes keÀce 

keÀjves Deewj o#elee yeæ{eves kesÀ efueS keÀcepeesj MeeKeeDeeW keÀes Deheveeves 

keÀer DeeJeM³ekeÀlee cenmetme keÀer ieF&. leovegmeej, yeQkeÀ ves heefjJele&ve kesÀ 

he´eLeefcekeÀ lejerkeÀeW ceW mes SkeÀ kesÀ ªhe ceW MeeKee he´eªheeW keÀes efHeÀj mes 

ef[peeFve Deewj ef[efpeìeF]pe keÀjves keÀer hen®eeve keÀer. yeQeEkeÀie ceW yeoueles 

heefj¢M³e Deewj he´ewÐeesefiekeÀer keÀes Deheveeves kesÀ meeLe, yeQkeÀ ves ’íesìer, 
efye¬eÀer-GvcegKe Deewj ef[efpeìue MeeKeeSb’ KeesuekeÀj Deheveer hen®eeve 

keÀe efJemleej efkeÀ³ee, efpevnW ef[peer-keÀveskeÌì Deewj ef[peer-keÀveskeÌì he´es 

DeeGìuesì kesÀ ªhe ceW veeefcele efkeÀ³ee ie³ee nw.

 yeQkeÀ ves Deye lekeÀ hee³eueì DeeOeej hej efJeefYeVe mLeeveeW hej 5 ef[peer 

keÀveskeÌì he´es DeeGìuesì Deewj 1 ef[peer keÀveskeÌì DeeGìuesì uee@v®e efkeÀ³ee 

nw. ³es DeeGìuesì osMe kesÀ 75 efpeueeW ceW 75 ef[efpeìue yeQeEkeÀie MeeKeeSb 

Keesueves kesÀ efueS mejkeÀej kesÀ ceeie&oMe&ve kesÀ Devegªhe nQ.

 ³etefve³eve SceSmeSceF& he´Lece MeeKeeSb

 ³etSceSHeÀyeer keÀes Fme lejn mes ef[peeFve efkeÀ³ee ie³ee nw efkeÀ Scemeeryeer 

Deewj DeeF&SHeÀyeer keÀer DevegheeqmLeefle ceW cetu³eJeeve SceSmeSceF& ie´enkeÀeW 

keÀes kegÀMeuelee mes DevegketÀefuele mesJee he´oeve keÀjves kesÀ meeLe-meeLe ceO³ece 

Deewj yeæ[s keÀe@heexjsì KeeleeW keÀer DeeJeM³ekeÀlee keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS 

efyepevesme yeQeEkeÀie MeeKee cee@[ue keÀes Ghe³egÊeÀ ªhe mes mebMeesefOele keÀjves 

hej O³eeve keWÀefêle efkeÀ³ee pee mekesÀ.

 ³etSceS]HeÀyeer iéenkeÀeW keÀes menef¬eÀ³eelcekeÀ cetu³e héoeve keÀjves kesÀ efueS SkeÀ ner 

mLeeve hej ueeves kesÀ efueS SceSmeSceF& $eÝCe, pecee, efJeosMeer cegêe mesJeeSb, meeKe 

he$e / yeQkeÀ ieejbìer, ¬esÀef[ì keÀe[&, yeercee Glheeo Deeefo pewmeer meYeer mecee|hele 

mesJeeSb héoeve keÀjkesÀ SceSmeSceF& iéenkeÀeW keÀer peªjleeW keÀes hetje keÀjsiee. 

Fve MeeKeeDeeW ceW mecee|hele efjuesMeveefMehe cewvespej nQ pees iéenkeÀeW keÀer yeQeEkeÀie 

peªjleeW keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS GvekesÀ meeLe efceuekeÀj keÀece keÀjles nQ. #es$e 
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keÀer efJeMes<e%elee kesÀ meeLe #es$e keÀer SceSmeSceF& #ecelee keÀe efveOee&jCe keÀjves kesÀ efueS efkeÀS ieS GVele efJeMues<eCe kesÀ DeeOeej hej Fve MeeKeeDeeW keÀes Keesueves kesÀ mLeeve keÀes Debeflece 

ªhe efo³ee pee jne nw. yeQkeÀ keÀer DeekeÀeb#ee kesÀ Devegmeej, efJeÊeer³e Je<e& kesÀ oewjeve henues ner 50 ³etSceSHeÀyeer Keesues pee ®egkesÀ nQ. ³es ³etSceSHeÀyeer SceSmeSceF& hémleeJeeW keÀe meef¬eÀ³e 

ªhe mes mebOeejCe keÀj jns nQ.

 hegvemLee&efhele J³eJemee³e mesJee he´oelee (yeermeer) cee@[ue

 J³eJemee³e mesJee he´oelee (yeermeer) ®ewveue keÀes cepeyetle keÀjves kesÀ efueS 

J³eJemee³e mesJee he´oelee (yeermeer) eEyeogDeeW hej heefj³eespevee kesÀ lenle 

keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS DeefleefjÊeÀ mesJeeDeeW keÀer hen®eeve keÀer ieF& nw. Fve 

DeefleefjÊeÀ mesJeeDeeW ceW Meeefceue nQ-

  le=leer³e he#e kesÀ GlheeoeW kesÀ efueS hen®eeve me=peve

	  efMeMeg cegêe $eÝCe pegìeves kesÀ efueS J³eJemee³e mesJee he´oelee 

(yeermeer) keÀer mene³elee

  MeeKeeDeeW keÀer Yeeræ[-Yeeæ[ keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS mLee³eer 

J³eJemee³e mesJee he´oelee (yeermeer) kesÀvêeW keÀe DeejcYe

  SmeSceS $eÝCeeW keÀe mebie´nCe

GhejesÊeÀ he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ efueS hee³eueì uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj FmekesÀ he´efle 

ueesieeW keÀer ©ef®e he´oe|Mele nes jner nw. hee³eueì mes he´ehle peevekeÀejer kesÀ DeeOeej hej 

³es veF& henue hetjs Yeejle ceW DeejcYe keÀer peeSieer.

5. yewkeÀ Dee@efHeÀme Deewj efceueeve he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe ef[efpeìueerkeÀjCe

 meceLe& heefj³eespevee 2.0 kesÀ DeOeerve, yewkeÀ-Dee@efHeÀme heefj®eeueve kesÀ efueS 

SkeÀ ef[efpeìue he´ef¬eÀ³ee yeveeves, ef[peeFve keÀjves Deewj keÀe³ee&eqvJele keÀjves 

kesÀ efueS, pees Jele&ceeve ceW Fme keÀe³e& keÀes efve³eefcele keÀjves kesÀ efueS yeæ[er 

peveMeefÊeÀ keÀes jespeieej osleer nw, Fme ceeveJe MeefÊeÀ keÀes cegÊeÀ keÀjves Deewj 

ueeiele kesÀ meboYe& ceW heefj®eeueve o#elee ceW megOeej keÀer henue keÀer ieF& nw. 

FmeceW efveOee&efjle mece³e (ìerSìer), ì^weEkeÀie #eceleeSb Deewj heefj®eeueve 

peesefKece Meeefceue nQ.

 28 efceueeve ieefleefJeefOe³eeW Deewj efJeefYeVe keÀe³e&#es$eeW mes 8 yewkeÀ-Dee@efHeÀme 

he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes mebyebefOele Jee|ìkeÀue kesÀ meeLe mebjsKeCe ceW ef[efpeìueerkeÀjCe 

kesÀ efueS efue³ee ie³ee nw. mejkeÀejer J³eJemee³e Jee|ìkeÀue kesÀ efueS, GvekeÀer 

efJeefYeVe efjheesìX mJe®eeefuele keÀer ieF& nQ Deewj Deye efjheesì& SkeÀ eqkeÌuekeÀ hej 

lew³eej keÀer pee mekeÀleer nw. F&-kegÀyesj efceueeve he´ef¬eÀ³ee kesÀ efueS, mJe®eeueve 

kesÀ heefjCeecemJeªhe mece³e Deewj he´³eeme keÀer ye®ele ngF& nw.
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6. mebieþveelcekeÀ mebj®evee keÀe meg¢æ{erkeÀjCe

 ef[efpeìueerkeÀjCe kesÀ meeLe mebMeesefOele mebieþve mebj®evee keÀes cepeyetle 

efkeÀS peeves keÀer DeeJeM³ekeÀlee nw, efpemekesÀ heefjCeecemJeªhe o#elee ceW 

Je=ef× Deewj peveMeefÊeÀ ceW keÀceer Deeveer ®eeefnS.

 leovegmeej, 27 keÀe³e&#es$eeW keÀer 98 mes DeefOekeÀ DeebleefjkeÀ ieefleefJeefOe³eeW 

keÀes ef[efpeìueerkeÀjCe kesÀ efueS efue³ee ie³ee nw. Fve ieefleefJeefOe³eeW kesÀ efueS 

mheä ceevekeÀ heefj®eeueve he´ef¬eÀ³ee (SmeDeesheer) Deewj he´ef¬eÀ³ee he´Jeen kesÀ 

meeLe SkeÀ cepeyetle heefj®eeueefvekeÀ (Dee@hejseEìie) cee@[ue Deheveeves keÀe 

megPeeJe efo³ee ie³ee nw efpemeceW mebj®evee keÀer o#elee yeæ{eves Deewj peveMeefÊeÀ 

keÀes cegÊeÀ keÀjves kesÀ efueS he´ewÐeesefiekeÀer Deewj meJeexÊece he´LeeDeeW keÀe Ghe³eesie 

Meeefceue nw. ³en mJe®eeueve yesnlej efveOee&efjle mece³e (ìerSìer) Deewj 

GVele DevegJeleea leb$e kesÀ meeLe hen®eeveer ieF& ieefleefJeefOe³eeW kesÀ efueS 

mebYeeefJele ªhe mes 70-80% ceeveJe Iebìs ye®eeSiee.

7.  ef[peeFve he´ewÐeesefiekeÀer JeemlegkeÀuee Deewj SceSue, SDeeF& Deewj 
jesyeesefìkeÌme he´ef¬eÀ³ee kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS SkeÀ jes[cewhe

 yeQeEkeÀie #es$e ceW lekeÀveerkeÀer he´ieefle Deewj ef[efpeìue nmle#eshe keÀes O³eeve 

ceW jKeles ngS, yeQkeÀ ves he´ef¬eÀ³ee kesÀ oewjeve yeoueles ngS heefj¢M³eeW keÀes 

Glmeen kesÀ meeLe Deheveeles ngS Deieues 10 Je<eeX keÀer ³ee$ee keÀes O³eeve ceW 

jKeles ngS ef[efpeìue Deee|keÀìskeÌ®ej kesÀ efueS SkeÀ jes[ cewhe yeveeves keÀer 

henue keÀer nw. Jele&ceeve ceW ceewpetoe SheerDeeF& iesìJes, F&Smeyeer, F&SDeeF&, 

FbHe´Àemì^keÌ®ej, ef[efpeìue, meeryeerSme, yeenjer SkeÀerkeÀjCe, meerDeejSce 

Deewj yeQkeÀ kesÀ Dev³e cegK³e ShheefuekesÀMeveeW keÀer meceer#ee keÀer nw Deewj 

meceer#ee kesÀ yeeo keÀe³ee&vJe³eve he´ef¬eÀ³eeOeerve nw.

 mebieþve mebj®evee ceW heefjJele&ve

 mebieþve keÀer mebj®evee keÀe mece³e-mece³e hej DeekeÀueve efkeÀ³ee peelee nw 

Deewj Meer<e& he´yebOeve, Jee|ìkeÀue, meefceefle³eeW kesÀ megPeeJe kesÀ DeeOeej hej 

mebj®evee ceW Jeebefíle heefjJele&ve keÀe³ee&eqvJele efkeÀS pee jns nQ. Ssmee ner 

SkeÀ yeæ[e hegveie&þve efmelebyej’21 kesÀ oewjeve efkeÀ³ee ie³ee Lee, peneb 

yesnlej mecevJe³e, efveiejeveer Deewj Jee|ìkeÀue kesÀ Deewj meg¢æ{erkeÀjCe kesÀ 

efueS Jee|ìkeÀue kesÀ keÀe³eeX keÀe hegveme¥jsKeCe efkeÀ³ee ie³ee Lee.

 FmekesÀ meeLe ner keWÀêerke=Àle $eÝCe heefj®eeueve yewkeÀ-Dee@ef]HeÀme keÀe ieþve 

efHeÀveskeÀue ceW Kegueves Jeeues $eÝCe KeeleeW Deewj $eÝCe mes mebyebefOele 

DeeJeefOekeÀ [sìe he´yebOeve pewmes ef¬eÀefuekeÀ (meerDeejDeeF&SueDeeF&meer) 

keÀ#e, yeQkeÀ ieejbìer F&-hegäerkeÀjCe, mejmeeF& (meerF&DeejSmeSDeeF&) keÀ#e, 

SveF&SmeSue keÀ#e Deewj y³eepe meejCeer leLee meercee vees[ jKejKeeJe keÀer 

efveiejeveer kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee nw.

 ie´enkeÀ meJex#eCe

 yeerheerDeej Jee|ìkeÀue ves GlheeoeW, he´ef¬eÀ³ee Deewj he´Ceeefue³eeW ceW megOeej kesÀ 

efueS ie´enkeÀeW keÀer je³e kesÀ DeeOeej hej megPeeJeeW, he´efleef¬eÀ³ee Deewj keÀej&JeeF& 

³eesi³e efmeHeÀeefjMeeW keÀe DeekeÀueve keÀjves kesÀ efueS mece³e-mece³e hej ie´enkeÀ 

meJex#eCe keÀjves keÀer ieefleefJeefOe DeejcYe keÀer nw.

 yeQkeÀ ves efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 ceW efJeefYeVe meJex#eCe keÀjves kesÀ efueS 5 

yeepeej DevegmebOeeve SpeWefme³eeW keÀes met®eerye× efkeÀ³ee nw Deewj efJeÊeer³e Je<e& 

kesÀ oewjeve 4 meJex#eCe efkeÀS ieS nQ:

 1. ie´enkeÀ meblegeqä meJex#eCe: nceejs ie´enkeÀeW kesÀ meblegeqä mlej keÀe 

DeekeÀueve keÀjves kesÀ efueS

 2. ie´enkeÀ DevegYeJe meJex#eCe: Kegoje $eÝCe ie´enkeÀeW keÀes yeQkeÀeW kesÀ 

efJeheCeve DeefOekeÀeefj³eeW Üeje he´oeve keÀer peeves Jeeueer mesJeeDeeW keÀer 

iegCeJeÊee keÀe DeekeÀueve keÀjves kesÀ efueS.

 3. ye´eb[ meeKe(hengB®e) meJex#eCe: osMe Yej ceW yeQkeÀ kesÀ ye´eb[ 

meeKe(hengB®e) lekeÀ keÀe DeekeÀueve keÀjves kesÀ efueS

 4. ie´enkeÀ efvekeÀeme meJex#eCe: efJeÊeer³e Je<e& 21-22 kesÀ oewjeve 

Deheves ye®ele Keeles yebo keÀjves Jeeues ie´enkeÀeW kesÀ Demeblees<e keÀes 

mecePeves kesÀ efueS.

  Fve meJex#eCeeW mes efvekeÀueves Jeeueer Deble¢&eqä hej yesnlej ie´enkeÀ 

DevegYeJe kesÀ efueS keÀej&JeeF& keÀer pee jner nw.

8. J³eJemee³e keÀer cegK³e efJeMes<eleeSb:

8.1 31 cee®e&, 2022 lekeÀ yeQkeÀ keÀe kegÀue JeweféekeÀ J³eJemee³e 

©. 17,48,800 keÀjesæ[ jne.

keÀgue Deefûece keÀgue pecee

* * *
*Standalone UBI

yewQkeÀ keÀe keÀejesyeej keÀe³e&efve<Heeove (` keÀjes› cesW)



65Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

8.2 31 cee®e&, 2022 lekeÀ kegÀue peceejeefMe³eeb yeæ{keÀj 10,32,392 

keÀjesæ[ ©he³es nes ieF&. 31 cee®e&, 2022 keÀes FmeceW mes keÀemee (®eeuet 

Keelee Deewj ye®ele Keelee) DebMe 36.54% Lee.

keÀemee keÀemee

*Standalone UBI

* * *

keÀemee pecee keÀe meb®eueve (` keÀjes› cesW)

8.3 31 cee®e&, 2022 lekeÀ mekeÀue Deefie´ce ©. 7,16,408 keÀjesæ[ jne. 

FmeceW jwce (Kegoje, ke=Àef<e Deewj SceSmeSceF&) #es$e 31 cee®e&, 2021 
lekeÀ 3,51,459 keÀjesæ[ ©he³es keÀer leguevee ceW 31 cee®e&, 2022 
lekeÀ 3,84,339 keÀjesæ[ ©he³es jne. jwce #es$e meceie´ ªhe mes 9.36 
he´efleMele keÀer Jeee|<ekeÀ oj mes yeæ{e.

keÀgue Deefûece cesW jwce keÀe Mes³ej (%)

8.4 31 cee®e&, 2021 keÀes ©.18,191 keÀjesæ[ keÀer leguevee ceW yeQkeÀ keÀe 

efJeosMeer keÀejesyeej 31 cee®e&, 2022 keÀes ©. 17,429 keÀjesæ[ jne. 

DeehekesÀ yeQkeÀ keÀer nebiekeÀebie, [erDeeF&SHeÀmeer (ogyeF&) Deewj efme[veer 

(Dee@mì^sefue³ee) ceW leerve efJeosMeer MeeKeeSb nQ. DeehekeÀe yeQkeÀ Deheveer hetCe& 

mJeeefcelJe Jeeueer mene³ekeÀ kebÀheveer ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) 

efueefceìs[ kesÀ ceeO³ece mes ³etveeFìs[ eEkeÀie[ce ceW Yeer keÀe³e& keÀjlee nw.

9. Dee³e Deewj J³e³e:

leeefuekeÀe 1: Dee³e Deewj J³e³e efJeJejCe 
(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ efJeJejCe efJeÊeer³e Je<e&
2021-22

efJeÊeer³e Je<e&
2020-21

1 Dee|pele y³eepe 67944 68767

2 Dev³e Dee³e 12525 11744

3 kegÀue Dee³e (1+2) 80469 80512

4 J³e³e efkeÀ³ee ie³ee y³eepe 40157 44079

5 efveJeue y³eepe Dee³e (1-4) 27786 24688

6 heefj®eeueve J³e³e 18438 16766

efpemecesW mes mLeehevee J³e³e 10115 9284

7 kegÀue J³e³e 58596 60845

8 heefj®eeueve ueeYe (3-7) 21873 19667

9 he´eJeOeeve 16641 16761

10 efveJeue ueeYe (neefve) 5232 2906

11 he´efle Mes³ej Dee³e (© ceW) 7.73 4.54

10. ueeYehe´olee Deewj o#elee:

10.1 DeehekesÀ yeQkeÀ keÀe heefj®eeueve ueeYe efJeÊe Je<e& 2020-21 ceW 19,667 

keÀjesæ[ ©he³es kesÀ meehes#e efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW 21,873 keÀjesæ[ 

©he³es ope& efkeÀ³ee ie³ee.

10.2 efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW yeQkeÀ keÀe efveJeue ueeYe 5,232 keÀjesæ[ ©he³es jne.

10.3 DeehekesÀ yeQkeÀ keÀe ueeiele-mes-Dee³e Devegheele efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW 
45.74% jne.

Dee³e DevegHeele Hej ueeiele (%)
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10.4 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, Deewmele mebheefÊe hej he´efleueeYe 

0.47% jne, peyeefkeÀ FeqkeÌJeìer hej he´efleueeYe 10.11% jne.

leeefuekeÀe 2: o#elee Devegheele

ceeveob[ (%) efJeÊeer³e Je<e&
2021-22

efJeÊeer³e Je<e&
2020-21

Deewmele Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe 0.47 0.27

FeqkeÌJeìer hej he´efleueeYe 10.11 6.68

10.5 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 nsleg yeQkeÀ kesÀ he´cegKe GlheeokeÀlee Devegheele 

efvecveevegmeej nQ.

leeefuekeÀe 3: GlheeokeÀlee Devegheele

ceeveob[ (%) efJeÊeer³e Je<e&
2021-22

efJeÊeer³e Je<e&
2020-21

he´efle keÀce&®eejer J³eJemee³e (keÀjesæ[ 

©he³es ceW)

23.26 20.17

J³eeheej he´efle MeeKee  (©. keÀjesæ[ ceW) 198.91 169.35

héefle keÀce&®eejer mekeÀue ueeYe (©. ueeKe 

ceW )

29.09 25.15

10.6 ueeYeebMe:

 yeQkeÀ kesÀ yees[& ves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ efueS  ©. 10 DebefkeÀle cetu³e 

keÀs Òel³eskeÀ FefkeÌJeìer nsleg 1.90 ©he³es kesÀ ueeYeebMe keÀer mebmlegefle keÀer nw.

11. Mes³ejOeejkeÀeW keÀes he´efleueeYe:

11.1 31 cee®e&, 2022 lekeÀ yeQkeÀ keÀer kegÀue mebheefÊe ©.  51,765 keÀjesæ[ jner. 

Òeefle Mes³ej yener keÀercele cesW HeefjJele&ve (` cesW)

12.  Deeeqmle iegCeJeÊee:

12.1 31 cee®e&, 2022 lekeÀ yeQkeÀ keÀer mekeÀue iewj-efve<heeefole Deeeqmle³eeb 
(peerSveheerS) 79,587 keÀjesæ[ ©he³es jner. 31 cee®e&, 2022 lekeÀ 
mekeÀue Deefie´ceeW kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW peerSveheerS 11.11% jne.

mekeÀue SveHeerS jeefMe (` keÀjes› cesW) Deewj peerSveHeerS
peerSveHeerS jeefMe peerSveHeerS

12.2 31 cee®e&, 2022 lekeÀ yeQkeÀ keÀe Meg× SveheerS 24,303 keÀjesæ[ ©he³es 
jne leLee 31 cee®e&, 2022 keÀes Meg× SveheerS Devegheele 3.68% jne.

Megà SveHeerS jeefMe (` keÀjes› cesW) Deewj Megà SveHeerS %
SveSveHeerS jeefMe SveSveHeerS
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13. hetbpeer he³ee&hlelee :

13.1 31 cee®e&, 2022 keÀes yeemeue III ceeveob[eW kesÀ Devegmeej hetbpeer he³ee&hlelee 

Devegheele 14.52% jne. cee®e& 2022 keÀes yeQkeÀ keÀer meeceev³e FeqkeÌJeìer 

efì³ej I (meerF&ìer I) hetbpeer 10.63% jner.

leeefuekeÀe 4: hetbpeer he³ee&hlelee Devegheele - yeemeue III                          
(` keÀjesæ[ ceW)                                  

ceeveob[ Yeejleer³e efjpeJe& 
yeQkeÀ v³etvelece 

yeW®eceeke&À  
31 cee®e&, 
2022

31 cee®e&, 
2022

31 cee®e&, 
2021

kegÀue peesefKece Yeeefjle 

Deeeqmle³eeb

ueeiet veneR 

545,923 5,51,521

kegÀue hetbpeeriele  efveefOe 79,281 69,263

meerF&ìer 1 hetbpeer 58,049 50,001

efì³ej 1 hetbpeer 66,589 57,091

meerDeejSDeej (%) 11.50 14.52 12.56

meerF&ìer 1 (%) 8.00 10.63 9.07

efì³ej 1 (%) 9.50 12.20 10.35

efì³ej 2 (%) ueeiet veneR 2.32 2.21

13.2 yeQkeÀ Üeje pegìeF& ieF& hetbpeer

 yewQkeÀ ves keÌJeeefueHeÀeF[ FbmìerìdîetMebme HuesmecesWì keÀs lenle 

42,79,03,111 FefkeÌJeìer Mes³ejesW keÀs Deeyebìve Hej ` 1,447.17 

keÀjes[ keÀer FefkeÌJeìer Hetbpeer pegìeF& nw.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ ves yeemeue III kesÀ Devegªhe 

5000 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ efì³ej 1 yee@v[ Deewj 2000 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ  

efì³ej II yee@v[ peejer Deewj DeeJebefìle efkeÀS nQ.

14. vesìJeke&À

 31 cee®e&, 2022 lekeÀ DeehekesÀ yeQkeÀ keÀe MeeKee vesìJeke&À 8870 

MeeKeeDeeW Deewj 3 efJeosMeer MeeKeeDeeW (nebiekeÀebie, efme[veer, ogyeF&) kesÀ 

meeLe hetjs osMe ceW HewÀuee ngDee nw. FveceW mes 57 he´efleMele MeeKeeSB ie´eceerCe 

Deewj DeOe&-Menjer keWÀêeW ceW eqmLele nQ.

15. hegjmkeÀej SJeb GheueeqyOe³eeb :

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, DeehekesÀ yeQkeÀ keÀes ef[efpeìueerkeÀjCe, 

efJeÊeer³e meceeJesMeve, ceeveJe mebmeeOeve he´yebOeve, ie´enkeÀ mesJee Deeefo kesÀ 

#es$e ceW keÀer ieF& Deheveer veF& henueeW kesÀ efueS efJeefYeVe hegjmkeÀej he´ehle ngS: 

hegjmkeÀej ÞesCeer Je<e& 

DehewkeÌme Fbef[³ee 

S®eDeej Sb[ efyepevesme 

SkeÌmeerueWme DeJee[dme& 

2020

ceeveJe mebmeeOeve 2020 ceW 

meJe&Þesÿ keÀewMeue 

Dehe´wue-21

ceeveJe mebmeeOeve DeesefjSbìs[ 

meerF&Dees hegjmkeÀej 2020

F&ìer ceefnueeDeeW kesÀ efueS 

keÀece keÀjves kesÀ efueS 

meJeexÊece mLeeve 2021

F&ìer ceefnueeDeeW kesÀ efueS 

keÀece keÀjves kesÀ efueS meJeexÊece 

mLeeve 2021

ceF&-21

ieesu[ve heerkeÀe@keÀ 

ceeveJe mebmeeOeve Glke=Àälee 

hegjmkeÀej - 2020 petve-21

mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee 

Glke=Àälee (F&pe) 3.0 

megOeej

Meemeve Deewj heefjCeece keWÀefêle 

ceeveJe mebmeeOeve

Deiemle-21

efJeÊeer³e meceeJesMeve Deewj 

ie´enkeÀ megj#ee keÀe ienve 

efJemleej 

mceeì& ueWeE[ie

lekeÀveerkeÀ ceW me#ece menpe 

yeQeEkeÀie ceW Deemeeveer

meJe&Þesÿ megOeej ÞesCeer

mebJee|Oele hengB®e SJeb mesJee 

Glke=Àälee (F&pe)  megOeej 

met®ekeÀebkeÀ hegjmkeÀej 2021

jepeYee<ee keÀere|le 

hegjmkeÀej

2019-20 kesÀ efueS eEnoer 

kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS 

jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ ÞesCeer ceW 

he´Lece hegjmkeÀej

efmelecyej-21

2020-21 kesÀ efueS eEnoer 

kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS 

jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ ÞesCeer ceW 

leermeje hegjmkeÀej

2018-19 kesÀ efueS "³etefve³eve 

me=peve" kesÀ efueS ie=n heef$ekeÀe 

ÞesCeer ceW otmeje hegjmkeÀej

2018-19 kesÀ efueS "jepeYee<ee 

meefjlee" kesÀ efueS ie=n heef$ekeÀe 

ÞesCeer ceW otmeje hegjmkeÀej

Je<e& 2019-20 kesÀ efueS 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee 

keÀer veiej jepeYee<ee 

keÀe³ee&vJe³eve meefceefle 

(vejekeÀeme) efJeMeeKeeheÊevece 

keÀes efÜleer³e hegjmkeÀej
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hegjmkeÀej ÞesCeer Je<e& 

ef[efpeìue Yegieleeve 

uesveosve kesÀ G®®elece 

he´efleMele kesÀ efueS 

hegjmkeÀej

ef[efpeìue Yegieleeve GlmeJe efomebyej-21

FbHeÀesefmeme efHeÀveskeÀue 

veJee®eej hegjmkeÀej 

2021

he´ef¬eÀ³ee ceW veJee®eej ÞesCeer 

ceW ShueerkesÀMeve he´esie´eeEceie 

FbìjHesÀme cewvespeceWì

peveJejer -22

DeeF&[ermeer GÐeesie 

veJee®eej hegjmkeÀej

heefj®eeueve ceW veJee®eej ÞesCeer 

ceW ShueerkesÀMeve he´esie´eeEceie 

FbìjHesÀme cewvespeceWì.

peveJejer -22

16.  meesMeue ceeref[³ee:

 DeehekeÀe yeQkeÀ meYeer he´cegKe meesMeue ceeref[³ee huesìHeÀe@cme& pewmes HesÀmeyegkeÀ, 

eqìdJeìj, Fbmìeie´ece, ³etìîetye Deewj eEuekeÌ[Fve hej Deheves DeeefOekeÀeefjkeÀ 

nQ[ue kesÀ ceeO³ece mes mesJeeSb he´oeve keÀj jne nw. Ghe³eesiekeÀlee& Jeelee&  

me$e, ie´enkeÀ mesJee, he´efle³eesefielee, S[îetkeÀsMeve heesmì/Jeeref[³ees,  

Dee@veueeFve keÀe³e&¬eÀce Deeefo kesÀ ceeO³ece mes J³eeJemeeef³ekeÀ ieefleefJeefOe³eesW 

cesW Meeefceue jns. Ghe³eesiekeÀlee& FbìjwkeÌMeve keÀe Ghe³eesie ye´eb[ mebyebOe 

cesW OeejCeeDeesW keÀes mecePeves Deewj meesMeue ceeref[³ee kesÀ ceeO³ece mes 

J³eeJemeeef³ekeÀ mebYeeJeveeDeeW keÀes yeæ{eves kesÀ efueS he´eflemheOeea mecePe he´ehle 

keÀjves keÀs efueS keÀjlee nw. 

 DeehekeÀe yeQkeÀ meesMeue ceeref[³ee kesÀ ceeO³ece mes efkeÀ]HeÀe³eleer ye´eb[ he´®eej 

hej HeÀuee-HetÀuee nw Deewj ie´enkeÀeW keÀes GlheeoeW, mesJeeDeeW Deewj Dee@]HeÀj kesÀ 

yeejs ceW peeieªkeÀ keÀjles ngS DeekeÀ<e&keÀ eqmLej / Jeeref[³ees heesmì kesÀ meeLe 

ieefleMeerue meeceie´er heesmì keÀer nw. meeFyej megj#ee hej heesmì kesÀ ceeO³ece 

mes peeieªkeÀlee Yeer hewoe keÀer ieF&, ie´enkeÀeW mes OeesKeeOeæ[er, meeFyej 

Ieesìeues Deewj Dev³e meeceeefpekeÀ Fbpeerefve³eeEjie, meeceeefpekeÀ keÀejCeeW, 

J³eefÊeÀlJeeW keÀes ³eeo jKeves, cenlJehetCe& efoveeW / IeìveeDeeW Deeefo kesÀ yeejs 

ceW peeieªkeÀ nesves keÀe Deeie´n efkeÀ³ee ie³ee. 

 DeehekeÀe yeQkeÀ meYeer nQ[ue hej 365x24x7 GheueyOe nw pees yengle 

ner mebJesoveMeerue nQ Deewj legjble GÊej osles nwQ. efheíues Je<e& ceW, meesMeue 

ceeref[³ee Ghe³eesiekeÀlee&DeeW kesÀ 1.37 ueeKe he´MveeW keÀe GÊej efo³ee ie³ee, 

efpememes mece³e hej ceeie&oMe&ve, Gef®ele hegvee|veoxMeve Deewj efMekeÀe³ele 

efveJeejCe megefveeq½ele ngDee, efpemekeÀs HeefjCeecemJeªHe ûeenkeÀesb keÀes meblegef<ì 

ÒeeHle ngF&. 399.13 ueeKe Fbhe´sMeve Deewj 14.17 ueeKe pegæ[eJe kesÀ 

meeLe DeehekesÀ yeQkeÀ ye´eb[ keÀes pevelee ves Ketye mejene. 

 DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ heeme meesMeue ceeref[³ee GheeqmLeefle hej SkeÀ efJeMeeue 

Deveg³ee³eer DeeOeej nw pees 31 cee®e& 2022 lekeÀ yeæ{keÀj 24.33 ueeKe 

nes ie³ee nw, peyeefkeÀ efheíues efJeÊe Je<e& ceW ³en 19.51 ueeKe Lee, pees 

Je<e&-oj-Je<e& 24.06% keÀer Je=ef× keÀes oMee&lee nw. 

 DeehekeÀe yeQkeÀ ueieeleej ceewpetoe ³ee veS GlheeoeW kesÀ yeejs ceW meceie´ YeeJevee 

keÀes DeebkeÀ jne nw, veF& Henueesb, ie´enkeÀ ©ef®e kesÀ yeejs ceW he´efleef¬eÀ³ee 

SkeÀ$e keÀj jne nw efpememes Glheeo hesMekeÀMeeW Deewj he´oeve keÀer peevesJeeueer 

mesJeeDeeW ceW ie´enkeÀeW keÀer Dehes#eeDeeW keÀes hetje efkeÀ³ee pee mekeÀs. 

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves meesMeue ceeref[³ee nQ[ue hej 100 mes DeefOekeÀ ef[efpeìue 

ceekexÀeEìie DeefYe³eeve ®eueeS nQ Deewj Google Ads hej ueef#ele 

efJe%eeheve DeefYe³eeve ®eueeS nQ, pees GlheeoeW / mesJeeDeeW / he´mleeJeeW hej 

DeefOekeÀlece hengb®e kesÀ efueS SkeÀ ceenewue hewoe keÀj jns nQ Deewj yesnlej 

Keespe Fbpeve ¢M³elee Jee|Oele JesyemeeFì ì^wef]HeÀkeÀ kesÀ meeLe veS ie´enkeÀeW 

keÀes Meeefceue keÀj jns nwQ.   

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves ceskeÀ ceeF& efì^he, eqmJeieer, peescewìes, yegkeÀ ceeF& Mees, Deheesuees 

HeÀecexmeer Deeefo pewmes he´cegKe yeepeej kesÀ efKeueeefæ[³eeW kesÀ meeLe DeeefleL³e, 

ceveesjbpeve Deewj mJeemL³e #es$eeW ceW F&-keÀe@ceme& J³eeheej ieþpeesæ[ efkeÀ³ee 

nw Deewj keÀe[& OeejkeÀeW keÀes kewÀMeuesme Yegieleeve keÀes Deheveeves kesÀ efueS 

he´eslmeeefnle efkeÀ³ee nw efpememes ef[efpeìue yeQeEkeÀie heeefjeqmLeeflekeÀer leb$e kesÀ 

meeLe peg[s jnsW.

17. yeQkeÀ kesÀ yees[& ceW efveosMekeÀeW ceW heefjJele&ve:

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceC[ue ceW 

efvecveefueefKele heefjJele&ve ngS:

  Þeer ue#ceCe Sme. Ghhej keÀes 21 cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ kesÀ yees[& 

ceW DebMekeÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ 

efkeÀ³ee ie³ee nw.

  Þeer efveOeg mekeÌmesvee keÀes 1 HeÀjJejer, 2022 keÀes yeQkeÀ kesÀ yees[& ceW 

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw.

  Þeer ieesheeue eEmen iegmeeF¥, keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ ves 31 

peveJejer, 2021 keÀes DeefOeJee|<elee hej keÀe³ee&ue³e ceW Dehevee 

keÀe³e&keÀeue hetje efkeÀ³ee.

  Þeer metjpe ÞeerJeemleJe keÀes 21 efomebyej, 2021 keÀes yeQkeÀ 

kesÀ yees[& ceW DebMekeÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW 

efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw.

  Þeer meceerj MegkeÌuee keÀes 08 veJebyej, 2021 keÀes yeQkeÀ kesÀ 

mejkeÀejer veeefcele efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw.

  Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ keÀes 21 DekeÌìtyej, 2021 keÀes yeQkeÀ kesÀ 

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw.

  Þeer efovesMe kegÀceej ieie& ves 30 efmelebyej, 2021 keÀes DeefOeJee|<elee 

hej keÀe³ee&ue³e ceW Dehevee keÀe³e&keÀeue hetje efkeÀ³ee.
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18. efveosMekeÀeW keÀe GÊejoeef³elJe efJeJejCe

 efveosMekeÀeW Üeje 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS Jeee|<ekeÀ 

uesKee yeveeles mece³e efvecve leL³eeW keÀer hegeqä keÀer ieF& nw : 

  meeceiéer hémLeeve, ³eefo keÀesF& nes, mes mebyebefOele Gef®ele mheäerkeÀjCe kesÀ 

meeLe héYeeJeer uesKee ceevekeÀeW keÀe heeueve efkeÀ³ee ie³ee.

  uesKeebkeÀve veerefle³eeW keÀe ®e³eve efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj GvnW efvejvlej 

héYeeJeer Deewj efveCeeale efkeÀ³ee ie³ee nw leLee pees Devegceeve ueieeS ieS nQ Jes 

Gef®ele Deewj efJeJeskeÀhetCe& nQ, efpememes efkeÀ efJeÊeer³e Je<e& kesÀ Deble ceW yeQkeÀ kesÀ 

ceeceueeW keÀer eqmLeefle Deewj Gme DeJeefOe kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ ueeYe -neefve 

kesÀ yeejs ceW mener Deewj efve<he#e mJeªhe efo³ee pee mekesÀ. 

  yeQkeÀ keÀer Deeeqmle³eeW keÀer megj#ee kesÀ efueS leLee OeesKeeOeæ[er Je 

Dev³e Deefve³eefceleleeDeeW keÀes jeskeÀves SJeb GvekeÀe helee ueieeves kesÀ 

efueS he´emebefiekeÀ DeefOeefve³eceeW kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej he³ee&hle 

Keelee DeefYeuesKeeW kesÀ jKe-jKeeJe kesÀ efueS Gef®ele Deewj he³ee&hle 

meeJeOeeveer yejleer ieF& nw.

  Jeee|<ekeÀ Keeles SkeÀ efvejvlej ceeceueeW kesÀ DeeOeej hej lew³eej efkeÀS ieS.

  yeQkeÀ Üeje heeueve efkeÀS peeves kesÀ efueS DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e 

efve³eb$eCe efveOee&efjle efkeÀS ieS SJeb Fme lejn kesÀ DeebleefjkeÀ 

efJeÊeer³e efve³eb$eCe he³ee&hle nQ Deewj he´YeeJeer {bie mes keÀe³e&Meerue 

Les. mheäerkeÀjCe — Fme GheyebOe kesÀ GÎsM³e kesÀ efueS, “DeebleefjkeÀ 

efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb“ Meyo keÀe DeLe& yeQkeÀ Üeje Deheves J³eJemee³e 

keÀes J³eJeeqmLele Deewj kegÀMeue meb®eeueve keÀes megefveeq½ele keÀjves kesÀ 

efueS DeheveeF& ieF& veerefle³eeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW mes nw, efpemeceW yeQkeÀ 

keÀer veerefle³eeW keÀe Devegheeueve, Deheveer Deeeqmle³eeW keÀer megj#ee, 

OeesKeeOeæ[er SJeb ieueefle³eeW keÀer jeskeÀLeece Deewj GvekeÀe helee 

ueieevee, uesKeeyeefn³eeW kesÀ efjkeÀe@[& keÀer Meg×lee, hetCe&lee Deewj 

efJeéemeveer³e efJeÊeer³e met®eveeDeeW keÀes mece³e hej lew³eej keÀjvee 

Meeefceue nw.

  meYeer ueeiet keÀevetveeW kesÀ he´eJeOeeveeW keÀe Devegheeueve megefveeq½ele 

keÀjves kesÀ efueS Gef®ele he´Ceeefue³eeb ceewpeto Deewj he³ee&hle jner Deewj 

Ssmeer he´Ceeefue³eeb he´YeeJeer {bie mes keÀece keÀj jner LeeR.

19. keÀe@heexjsì he´Meemeve

 yeQkeÀ keÀe yees[& Gef®ele keÀe@heexjsì ieJeveXme he×efle³eeW keÀes De#ejMe: Deheveeves 

kesÀ efueS he´efleye× nw. Jeee|<ekeÀ efjheesì& kesÀ SkeÀ Deueie Keb[ ceW keÀe@heexjsì 

he´Meemeve hej SkeÀ efJemle=le efjheesì& oer ieF& nw. efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 

nsleg keÀe@heexjsì ieJeveXme efjheesì& uesKee hejer#ee kesÀ hee$e veneR nw.

20. keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe (meerSmeDeej):

20.1 ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Deheveer keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe 

(meerSmeDeej) he´efleye×leeDeeW keÀes hetje keÀjves ceW Deie´Ceer jne nw. Fmeer 

he´³eeme ceW yeQkeÀ ves keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe (meerSmeDeej) ceW 

Deheves ³eesieoeve keÀes DeefOekeÀlece yeveeves kesÀ efueS Je<e& 2006 ceW ³etefve³eve 

yeQkeÀ meesMeue HeÀeGb[sMeve ì^mì (³etyeerSmeSHeÀìer) keÀer mLeehevee keÀer nw. 

yeQkeÀ keÀer he´cegKe keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe (meerSmeDeej) 

ieefleefJeefOe³eeb Deye ³etyeerSmeSHeÀìer kesÀ ceeO³ece mes meb®eeefuele keÀer pee jner 

nQ. FmekesÀ yees[& keÀer DeO³e#elee yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ Deewj cegK³e 

keÀe³e&heeuekeÀ DeefOekeÀejer Üeje keÀer peeleer nw, efpemeceW keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

FmekesÀ GheeO³e#e v³eemeer (ì^mìer) nesles nQ, Dev³e v³eeefme³eeW (ì^eqmì³eeW) 

ceW yeQkeÀ kesÀ cenehe´yebOekeÀ Deewj SkeÀ mJeleb$e v³eemeer (ì^mìer) Meeefceue nesles 

nQ. ³etyeerSmeS]HeÀìer yees[& yeQkeÀ kesÀ ueef#ele #es$eeW kesÀ Devegmeej efoMee-efveoxMe 

he´oeve keÀjlee nw Deewj he´l³eskeÀ efleceener FmekeÀer meceer#ee keÀjlee nw. yees[& 

kesÀ efveoxMeeW keÀe heeueve ³etyeerSmeSHeÀìer kesÀ cegK³e keÀe³e&heeuekeÀ Üeje efkeÀ³ee 

peelee nw. ³etyeerSmeSHeÀìer keÀe hebpeerke=Àle keÀe³ee&ue³e yeWieueg© ceW nw, peyeefkeÀ 

he´MeemeefvekeÀ keÀe³ee&ue³e cegbyeF& ceW eqmLele nw.

20.2 yeQkeÀ/³etyeerSmeSHeÀìer Üeje 2021-22 kesÀ oewjeve keÀe³ee&eqvJele keÀe@
heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe (meerSmeDeej) ieefleefJeefOe³eeb

 ³etyeerSmeSHeÀìer ves Je<e& 2021 22 kesÀ oewjeve, efMe#ee, mJeemL³e, 

meecegoeef³ekeÀ efJekeÀeme, keÀewMeue efJekeÀeme Deeefo pewmes efJeefYeVe #es$eeW 

ceW 547.36 ueeKe ©he³es keÀer 28 heefj³eespeveeDeeW keÀes cebpetjer oer nw. 

yeQkeÀ / ³etyeerSmeSHeÀìer Üeje Megª keÀer ieF& kegÀí he´cegKe heefj³eespeveeSb 

efvecveevegmeej nQ: 

  yeQkeÀme& ie´eceerCe Deewj GÐeefcelee efJekeÀeme mebmLeeve, nwojeyeeo 

keÀes jepemJe J³e³e kesÀ menYeepeve nsleg  26.80 ueeKe ©he³es keÀer 

jeefMe mJeerke=Àle keÀer ieF& nw.

  mJeCe& Yeejle- meescee lekeÀveerkeÀer he´efMe#eCe mebmLeeve, JeWkeÀì®euece 

keÀes jepemJe J³e³e kesÀ menYeepeve nsleg  39.73 ueeKe ©he³es keÀer 

jeefMe mJeerke=Àle keÀer ieF& nw.

  Smeyeerìer-SceDeejpeerDeeF& keÀewMeue efJekeÀeme mebmLeeve, cegeE®eleue 

keÀes jepemJe J³e³e kesÀ menYeepeve nsleg  9.75 ueeKe ©he³es keÀer 

jeefMe mJeerke=Àle keÀer ieF& nw 

  keÀe@heexjsMeve yeQkeÀ meWìsvejer meeJe&peefvekeÀ hegmlekeÀeue³e, ceQieueesj 

keÀes hegmlekeÀeue³e kesÀ jepemJe J³e³e keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS 

25.00 ueeKe ©he³es keÀer jeefMe mJeerke=Àle keÀer ieF& nw. 
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  keÀe@jheesjsMeve yeQkeÀ nsefjìspe mebie´neue³e, G[gheer keÀes mebie´neue³e 

kesÀ jepemJe J³e³e keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS 17.00 ueeKe ©he³es 

keÀer jeefMe mJeerke=Àle keÀer ieF& nw.

  efpeuee Demheleeue ceW Dee@keÌmeerpeve meb³eb$e mLeeefhele keÀjves kesÀ 

efueS efpeuee he´Meemeve G[gheer keÀe meceLe&ve osles ngS COVID 19 

jesefie³eeW kesÀ Fueepe kesÀ efueS 46.25 ueeKe efoS ieS.

  jeä^er³e mJeemL³e efceMeve jeb®eer keÀes cejerpeeW kesÀ DeeJeeieceve 

nsleg ScyegueWme Kejeroves kesÀ efueS keÀe 19.21 ueeKe keÀer jeefMe 

mJeerke=Àle keÀer ieF&.

  meWì Suee@³eefme³eme keÀe@uespe, cebieueg© keÀes Mewef#ekeÀ DevegmebOeeve 

GhekeÀjCeeW keÀer Kejero kesÀ efueS ceQieueesj pesmegFì SpegkesÀMeve 

meesmeeFìer keÀes 25.00 ueeKe keÀe mene³elee jeefMe he´oeve keÀer 

ieF&. 

  eEkeÀie pee@pe& Demheleeue, efJeMeeKeeheÆvece keÀes SkeÀ [e@heuej 

ceMeerve Kejeroves nsleg 29.50 ueeKe mene³elee jeefMe he´oeve keÀer 

ieF&. 

  cebieueeefiejer, efJepe³eJeeæ[e ceW mketÀueeW keÀes Yeespeve efJelejCe 

(ceO³eeÔve Yeespeve ³eespevee) kesÀ meceLe&ve kesÀ efueS oes KeeÐe 

efJelejCe JeenveeW (keÀmìce efvee|cele) keÀer Kejeroer kesÀ efueS 

De#e³ehee$e HeÀeGb[sMeve, yeQieueesj keÀes 23,36,320/- ©he³es 

keÀer mene³elee jeefMe he´oeve keÀer ieF&. 

  mejmJeleer SpegkesÀMeve Sb[ JesueHesÀ³ej ì^mì, cesIeeue³e keÀes 

mejmJeleer efJeÐee cebefoj, keÀeWieeWie ceW 3 keÌueeme ªce kesÀ efvecee&Ce 

kesÀ efueS 24.00 ueeKe ©he³es keÀer cebpetjer oer ieF& nw.

  Þe×e HeÀeGb[sMeve cegbyeF& keÀes keQÀmej cejerpeeW kesÀ GvekesÀ DeeÞe³e 

mes Scme YegJeveséej lekeÀ heefjJenve kesÀ efueS SkeÀ efceveer yeme keÀer 

Kejeroer nsleg 20.90 ueeKe ©he³es keÀer mene³elee jeefMe oer ieF&. 

  osJeYetefce efMe#ee he´meej meefceefle, ©êhegj, TOeceeEmen veiej keÀes 

GvekesÀ HeÀecexmeer keÀe@uespe ceW yengGÎsM³eer³e ne@ue kesÀ efvecee&Ce kesÀ 

efueS 20.00 ueeKe ©he³es keÀer mene³elee jeefMe oer ieF&.

21. DeeYeej:

21.1  efveosMekeÀ ceC[ue Mes³ejOeejkeÀeW, mecceeefvele ie´enkeÀeW, MegYeeE®elekeÀeW, 

Mes³ej DeblejCe SpeWì leLee Yeejle Deewj efJeosMeeW ceW eqmLele yeQkeÀ kesÀ 

mebJeeooeleeDeeW keÀes GvekeÀer meÓeJevee, mebj#eCe Deewj meceLe&ve kesÀ efueS 

Oev³eJeeo oslee nw.

21.2  efveosMekeÀ ceC[ue, yeQkeÀ kesÀ keÀece-keÀepe meg®eeª ªhe mes ®eueeves kesÀ efueS 

Yeejle mejkeÀej, cenejeä^ mejkeÀej, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ, Yeejleer³e 

he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[&, Yeejleer³e yeercee efJeefve³eecekeÀ SJeb efJekeÀeme 

he´eefOekeÀjCe, kesÀvêer³e meleke&Àlee Dee³eesie, yeerSmeF&, SveSmeF&, efJeÊeer³e 

mebmLeeDeeW, mebJeeooelee yeQkeÀ leLee yeQkeÀ kesÀ meebefJeefOekeÀ keWÀêer³e uesKee 

hejer#ekeÀeW mes he´ehle cetu³eJeeve Deewj meeceef³ekeÀ hejeceMe&, ceeie&oMe&ve Deewj 

meceLe&ve kesÀ efueS DeeYeej J³eÊeÀ keÀjlee nw.

21.3  efveosMekeÀ ceC[ue Je<e& kesÀ oewjeve yeQkeÀ kesÀ meceie´ keÀe³e&-efve<heeove ceW 

mìeHeÀ meom³eeW keÀer mecee|hele mesJee leLee GvekesÀ yengcetu³e ³eesieoeve keÀer 

mejenvee keÀjlee nw Deewj yeQkeÀ kesÀ keÀe@heexjsì ue#³eeW keÀer he´eeqhle ceW Fmeer 

he´keÀej GvekesÀ efvejblej men³eesie keÀer DeeMee keÀjlee nw.

21.4  efveosMekeÀ ceC[ue meYeer mìeHeÀ meom³eeW kesÀ megjef#ele, mJemLe Deewj De®ís 

mJeemL³e keÀer keÀecevee keÀjlee nw.

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceC[ue keÀer Deesj mes

 (jepeefkeÀjCe jw. peer)
  he´yebOe efveosMekeÀ SJeb cegK³e keÀe³e&heeuekeÀ DeefOekeÀejer

mLeeve : cegbyeF&

efoveebkeÀ: 30.05.2022
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1 JeweféekeÀ DeLe&J³eJemLee

1.1 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve JeweféekeÀ Deee|LekeÀ mebYeeJeveeSb keÀeHeÀer 

keÀcepeesj nes ieF& nQ, Deesefce¬eÀesve uenj, uebyes mece³e lekeÀ JeweféekeÀ Deehete|le 

ceW J³eJeOeeve, ueieeleej kebÀìsvej keÀer keÀceer, he´cegKe GVele DeLe&J³eJemLeeDeeW 

(SmeF&) ceW Deheves keWÀêer³e yeQkeÀeW keÀes cepeyetj keÀjves Jeeueer IeìveeDeeW kesÀ 

Deveg¬eÀce kesÀ meeLe JeweféekeÀ Deee|LekeÀ mebYeeJeveeSb keÀeHeÀer keÀcepeesj nes ieF& 

nQ. ceewefêkeÀ veerefle kesÀ meeceev³eerkeÀjCe keÀer ieefle keÀes lespe keÀjves kesÀ efueS 

Deewj neue ner ceW yeæ{les Yet-jepeveereflekeÀ leveeJeeW mes ueieeleej JeweféekeÀ 

Deehete|le Íe=bKeuee J³eJeOeeveeW, G®®e Tpee& Deewj Fvehegì keÀerceleeW kesÀ yeer®e 

Deewj meKle Þece yeepeej, yeæ{s ngS JeweféekeÀ efJeÊeer³e Deewj keÀceesef[ìer 

yeepeej keÀer DeeqmLejlee keÀer DeeMebkeÀe efkeÀmeer letHeÀeve ceW SkeÀ meeLe Deeleer 

nw. Deehete|le ceW J³eJeOeeve, he´efleyebefOele keÀe³e&yeue keÀer Yeeieeroejer, Jee³ejme 

kesÀ veS he´keÀejeW mes peesefKece Deewj ªme-³et¬esÀve ³eg× JeweféekeÀ efJekeÀeme 

¢eqäkeÀesCe keÀes nleeslmeeefnle keÀjves kesÀ ªhe ceW GYejs nQ.

1.2 cee®e& ceO³e mes ye´Wì ¬etÀ[ keÀer keÀerceleW ³etSme $ 100-120 kesÀ Deeme 

heeme jner nQ, pees Yeejle keÀer Deee|LekeÀ mebYeeJeveeDeeW kesÀ efueS meyemes yeæ[e 

peesefKece nw Deewj JeweféekeÀ megOeej keÀes Yeer peesefKece ceW [eue jns nQ. cee®e& 

2022 keÀs oewjeve JeweféekeÀ KeeÐe keÀerceleW meJe&keÀeefuekeÀ G®®e mlej hej LeeR 

Deewj mebYeeefJele Deehete|le J³eJeOeeveeW keÀes osKeles ngS FmekesÀ Deewj yeæ{ves keÀer 

Gcceero nw. cegêemHeÀerefle kesÀ ueieeleej yeves jnves J³eehekeÀ-DeeOeeefjle Deewj 

ue#³eeW mes Thej jnves kesÀ keÀejCe he´cegKe GVele DeLe&J³eJemLeeDeeW(SF&) ves 

Deheveer Deefle-mecee³eesp³e ceewefêkeÀ veerefle³eeW keÀes meceehle keÀjves keÀer ieefle 

keÀes lespe keÀj efo³ee. 2021 mes keÀF& GYejles yeepeej DeLe&J³eJemLeeSb 

(F&SceF&) meKle ©Ke ceW nQ Deewj DeveskeÀ keÀe FvekeÀe DevegmejCe keÀjves keÀer 

Gcceero nw. he´cegKe GVele DeLe&J³eJemLeeDeeW (SF&) ceW mee@Jejsve yeeb[ keÀe 

he´efleHeÀue veerefleiele ojeW kesÀ lespeer mes meKleer keÀer he´l³eeMee ceW keÀeHeÀer no 

lekeÀ keÀce ngS nQ. Fve Ieìvee¬eÀceeW kesÀ peJeeye ceW cegêe yeepeej Del³eefOekeÀ 

DeeqmLej nes ieS nQ, megj#ee keÀes O³eeve ceW jKeves kesÀ keÀejCe DecesefjkeÀer [e@

uej met®ekeÀebkeÀ Deheves G®®elece mlej hej hengb®e ie³ee nw.

1.3 JeweféekeÀ efJeÊeer³e yeepeej keÀeHeÀer no lekeÀ Glmeeefnle jns, neueebefkeÀ 

lJeefjle meeceev³eerkeÀjCe keÀer efoMee ceW veerefleiele megOeej ves keÌ³et4:2021 

ceW lespe yeoueeJe efkeÀS. nebueeefkeÀ, keÌ³et1:2022 ceW Yet-jepeveereflekeÀ 

leveeJe keWÀê ceW jns pees uecyes mece³e lekeÀ ®eues. kegÀí SF& Deewj F&SceF& 

kesÀ Mes³ej yeepeejeW ves efmelebyej ceW veF& Tb®eeF³eeW keÀes ígDee uesefkeÀve yeeo 

ceW DeefOekeÀebMe osMeeW ceW efiejeJeì osKeer ie³eer. F&SceF& kesÀ efJeÊeer³e yeepeejeW 

ceW, 2013 kesÀ efJehejerle, ³etSme HesÀ[jue efjpeJe& Üeje he´YeeJeer ceeie&oMe&ve 

kesÀ yeeJepeto keÌ³et3:2021 ceW keÀesF& yeæ[e megOeej heefjJele&ve veneR ngDee. 

DeefOekeÀebMe SF& Deewj kegÀí F&SceF& ceW FeqkeÌJeìer yeepeej, keÌ³et4:2021 

kesÀ ue®eeruesheve keÀes keÀce keÀjles ngS Deewj cee®e& kesÀ ceO³e mes kegÀí yesnlej 

he´oMe&ve mes keÌ³et1:2022 keÀer DeefOekeÀebMe DeJeefOe ceW efve®eues mlej hej 

®eues ieS. ³eg× Megª nesves kesÀ yeeo ªmeer mìe@keÀ ceW 30% mes DeefOekeÀ 

keÀer efiejeJeì Dee³eer efpemekesÀ yeeo ueieYeie SkeÀ cenerves kesÀ efueS 24 cee®e& 

mes Megª nesves mes henues ì^seE[ie jeskeÀ oer ieF&. DeefOekeÀebMe Dev³e F&SceF& 

yeepeejeW kesÀ efueS, ©keÀ-©keÀ keÀj Meebefle Jeelee& mes cee®e& kesÀ ceO³e mes 

efJeéeeme hegvepeeaefJele efkeÀ³ee, efpemekesÀ heefjCeecemJeªhe ceecetueer Je=ef× ngF&.

1.4 he´cegKe SF& ceW yee@v[ Dee³e J³eehekeÀ ªhe mes keÌ³et4:2021 ceW yeæ{er, 

keÌ³eeWefkeÀ efveJesMekeÀ uebyes mece³e lekeÀ cegêemHeÀerefle peesefKeceeW mes petPe jns 

Les Deewj he´cegKe keWÀêer³e yeQkeÀeW Üeje ceewefêkeÀ efveYeeJe keÀes Jeeheme ues efue³ee 

ie³ee Lee. Je¬eÀ kesÀ meeceves kesÀ íesj hej efJeMes<e ªhe mes Je=ef× lespe Leer. 

heefjCeecemJeªhe, he´efleHeÀue Je¬eÀ (10-Je<e& kesÀ meehes#e 2-Je<e&) pees 

efmelebyej lekeÀ yeæ{ jne Lee, keÌ³et4 kesÀ yeeo Ieìlee ie³ee. neueebefkeÀ, 

efomebyej kesÀ ceO³e mes yee@v[ he´efleHeÀue ceW cenlJehetCe& yeæ{le, HeÀjJejer kesÀ 

Deble Deewj cee®e& keÀer Meg©Deele ceW megj#ee keWÀefêle nesves kesÀ keÀejCe kegÀí 

mece³e kesÀ efueS OejeMeeF& nes ieF&. FmekesÀ yeeo ³etSme HesÀ[ kesÀ lJeefjle 

mebkesÀleeW kesÀ peJeeye ceW yee@v[ he´efleHeÀue ceW DeefOekeÀ yeæ{le Dee³eer. HesÀ[dme  

ne@efkeÀMe kesÀ efJeJejCeebs Deewj megjef#ele DeeÞe³e keÀer ceebie kesÀ keÀejCe 

DecesefjkeÀer [e@uej cepeyetle ngDee, peyeefkeÀ F&SceF& keÀer cegêe cee®e& kesÀ ceO³e 

lekeÀ J³eehekeÀ ªhe mes keÀcepeesj nes ie³eer.

1.5 Deheveer veJeervelece efJeée Deee|LekeÀ DeeGìuegkeÀ efjheesì& ceW, DeeF&SceSHeÀ 

ves JeweféekeÀ efJekeÀeme keÀes 2021 ceW Devegceeefvele 6.1% mes 2022 Deewj 

2023 ceW 3.6% lekeÀ Oeercee nesves keÀe Devegceeve ueiee³ee nw. ³en peveJejer 

kesÀ Devegceeve keÀer leguevee ceW 2022 Deewj 2023 kesÀ efueS 0.8 Deewj 

0.2 he´efleMele DebkeÀ keÀce nw. 2023 kesÀ yeeo, ceO³ece DeJeefOe ceW JeweféekeÀ 

efJekeÀeme oj IeìkeÀj ueieYeie 3.3% jn peeves keÀe Devegceeve nw. ³eg× mes 

he´sefjle keÀceesef[ìer keÀer keÀerceleeW ceW Je=ef× Deewj keÀerceleeW kesÀ oyeeJe kesÀ keÀejCe 

2022 ceW SF& ceW cegêemHeÀerefle keÀe Devegceeve 5.7% Deewj GYejles yeepeej 

Deewj efJekeÀemeMeerue DeLe&J³eJemLeeDeeW ceW 8.7% nw, efheíues peveJejer kesÀ 

Devegceeve mes 1.8 Deewj 2.8 he´efleMele DebkeÀ DeefOekeÀ nw.

1.6 cee®e& ceW, J³eeheej Deewj efJekeÀeme hej meb³egÊeÀ jeä^ meccesueve 

(³etSvemeerìerS[er) ves 2022 kesÀ efueS JeweféekeÀ efJekeÀeme oj 2.6% jnves 

keÀe Devegceeve ueiee³ee, pees DekeÌìtyej 2021 kesÀ DeekeÀueve mes 100 

yeerheerSme keÀce nw. efJeée yeQkeÀ ves Yeer Deheves JeweféekeÀ efJekeÀeme Devegceeve keÀes 

4.1% mes IeìekeÀj 3.2% keÀj efo³ee nw. ceeveJeer³e mebkeÀì, Deee|LekeÀ 

efJeKeb[ve keÀes jeskeÀves, JeweféekeÀ lejuelee yeveeS jKeves, $eÝCe mebkeÀì keÀe 

he´yebOeve, peueJee³eg heefjJele&ve mes efveheìves Deewj ceneceejer keÀes meceehle 

keÀjves kesÀ efueS yenghe#eer³e he´³eeme DeeJeM³ekeÀ nQ.

he´yebOekeÀer³e heefj®e®ee& SJeb efJeMues<eCe
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2. Iejsuet DeLe&J³eJemLee

2.1 jeä^er³e meebeqK³ekeÀer keÀe³ee&ue³e kesÀ otmejs Deefie´ce DevegceeveeW kesÀ Devegmeej, 

JeemleefJekeÀ mekeÀue Iejsuet Glheeo (peer[erheer) 2021 -22 ceW 8.9% 

yeæ{er. efJeÊe Je<e& 2022 ceW eqmLej cetu³e hej JeemleefJekeÀ peer[erheer 

(2011-12) ceW 147.72 ueeKe keÀjesæ[ ©he³es keÀe mlej hej hengB®eves 

keÀe Devegceeve nw pees efkeÀ hetJe& efJeÊe Je<e& 2021 ceW 135.58 ueeKe keÀjesæ[ 

Lee. efJeÊe Je<e& 2022 ceW ceewpetoe keÀerceleeW hej peer[erheer 236.44 ueeKe 

keÀjesæ[ ©he³es kesÀ mlej hej hengb®eves keÀe Devegceeve nw, peyeefkeÀ efJeÊe Je<e& 

2021 ceW 198.01 ueeKe keÀjesæ[ ©he³es Lee.³en 19.4% keÀer Je=ef× 

oj oMee&lee nw. neueeBefkeÀ, efvepeer Kehele Deewj efveeq½ele efveJesMe keÀce jns, 

³en oes IeìkeÀ ¬eÀceMeë kesÀJeue 1.2% Deewj 2.6%, GvekesÀ ceneceejer-

hetJe& kesÀ mlej mes Thej nQ. Deehete|le he#e hej, mebheke&À-ienve mesJeeSb DeYeer 

Yeer 2019-20 kesÀ mlej mes heerís nQ. Ieìles meb¬eÀceCe Deewj he´efleyebOeeW 

keÀes nìeves kesÀ yeer®e kegÀí mebheke&À ienve ieefleefJeefOe³eeW ves efHeÀj mes ieefle 

hekeÀæ[ ueer nw. keÀF& G®®e DeeJe=efÊe mebkesÀlekeÀeW ves HeÀjJejer -cee®e& kesÀ oewjeve 

Je<e& oj Je<e& cepeyetle efJemleej ope& efkeÀ³ee nw. efJeefvecee&Ce Deewj mesJeeSb 

oesveeW ner heerSceDeeF& kesÀ efJemleej kesÀ #es$e yeves ngS nQ. cee®e& ceW efJeefvecee&Ce 

heerSceDeeF& ceW Leesæ[er keÀceer DeeF& nw, mesJeeSB Deewj kebÀheesefpeì ceW megOeej 

efoKee. efJeefvecee&Ce #es$e ceW #ecelee Ghe³eesie keÌ³et3: efJeÊe Je<e& 2022 ceW 72.4% 

lekeÀ hengb®e ie³ee, pees efheíueer efleceener ceW 68.3% Lee, pees keÌ³et4: efJeÊe Je<e& 

2020 ceW ceneceejer-hetJe& mlej 69.9% keÀes heej keÀj ie³ee.

2.2 keÌ³et1: efJeÊe Je<e& 2022 ceW otmejer uenj mes Deee|LekeÀ ieefle he´YeeefJele 

ngF&. he´efleyebefOele uee@keÀ[eGve Deewj meb¬eÀceCe mes efveheìves ceW HeÀceeX Deewj 

J³eefÊeÀ³eeW oesveeW kesÀ yeæ{les ue®eeruesheve ves Deee|LekeÀ he´YeeJe keÀer iebYeerjlee 

keÀes keÀce keÀj efo³ee - otmejer uenj keÀe Deee|LekeÀ he´YeeJe henueer uenj 

keÀe ueieYeie SkeÀ efleneF& jnves keÀe Devegceeve nw. Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe, 

pees otmejer uenj kesÀ Gleej-®eæ{eJe kesÀ meeLe keÌ³et2 : efJeÊe Je<e& 22 

(pegueeF&-efmelebyej) ceW cepeyetleer he´ehle keÀer, keÌ³et3: efJeÊe Je<e& 22 kesÀ yeeo 

mes ieefle keÀce ngF& nw, keÌ³et4 ceW Deesefce¬eÀesve kesÀ meb¬eÀceCe kesÀ he´meej mes lespe 

nes ie³ee nw. otmejer uenj kesÀ yeeJepeto, 2021-22 ceW DeLe&J³eJemLee ceW 

efJekeÀeme GuuesKeveer³e jne nw, efpemeceW kegÀue ceebie kesÀ meYeer IeìkeÀ S®e2: 

efJeÊe Je<e& 22 ceW ceneceejer-hetJe& kesÀ mlej keÀes heej keÀj ie³ee nw. nebueeefkeÀ,  

2021-22 ceW mekeÀue Iejsuet Glheeo, ceneceejer-hetJe& mlej mes kesÀJeue 

1.8% Thej jnves keÀe Devegceeve nw, pees oes Je<eeX ceW keÀce Je=ef× keÀes oMee&lee nw.

2.3 meb¬eÀceCe kesÀ lespeer mes efiejeJeì kesÀ ueeYekeÀejer he´YeeJe, nebueeefkeÀ, 

HeÀjJejer 2022 mes Yet-jepeveereflekeÀ mebIe<e& mes DeefYeYetle nQ. GheYeesÊeÀe 

cetu³e met®ekeÀebkeÀ (meerheerDeeF&) cegêemHeÀerefle HeÀjJejer 2022 ceW Thejer 

meefn<Ceglee meercee mes Thej ®eueer ieF& keÌ³eeWefkeÀ he´efleketÀue DeeOeej Je 

Deehete|le mebIe<e& keÀer Meg©Deele kesÀ he´YeeJe kesÀ meeLe nesves mes yeæ{s. peyeefkeÀ 

Yeejle keÀe he´l³e#e J³eeheej Deewj efJeÊeer³e peesefKece ceecetueer nw, Oeerceer 

JeweféekeÀ DeLe&J³eJemLee mes Dehe´l³e#e HewÀueeJe, yees[& hej keÀceesef[ìer keÀer 

keÀerceleeW ceW lespe Gíeue Deewj Yet-jepeveereflekeÀ efJekeÀeme kesÀ keÀejCe GlheVe 

peesefKece Deewj Deefveeq½elelee ¢eqäkeÀesCe hej Yeejer heæ[lee nw.

2.4 Debleje&ä^er³e cegêe keÀes<e (DeeF&SceSHeÀ) ves 2022-23 ceW Yeejle kesÀ 

efueS 8.2% efJekeÀeme oj keÀe Devegceeve ueiee³ee, efpemeceW efkeÀ peveJejer 

kesÀ Devegceeve mes 0.8 he´efleMele DebkeÀ keÀer keÀceer nw. 2023-24 kesÀ 

efueS, DeeF&SceSHeÀ ves Yeejleer³e DeLe&J³eJemLee keÀes 6.9% yeæ{ves keÀe 

Devegceeve ueiee³ee, peyeefkeÀ efJeée yeQkeÀ kesÀ Devegmeej ³en 7.1% jnsieer. 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (DeejyeerDeeF&) ves 2022-23 kesÀ efueS 7.2% keÀer 

JeemleefJekeÀ peer[erheer ceW Je=ef× keÀe Devegceeve ueiee³ee nw, keÌ³et1 ceW 16.2%, 

keÌ³et2 ceW 6.2%, keÌ³et3 ceW 4.1% Deewj keÌ³et4 ceW 4.0% keÀer Je=ef× kesÀ 

meeLe 2022 -23 kesÀ oewjeve keÀ®®es lesue (Yeejleer³e mecetn) keÀes 100  

DecesefjkeÀer $ he´efle yewjue ceevee ie³ee nw. GVele DeLe&J³eJemLeeDeeW ceW 

ceewefêkeÀ veerefle kesÀ meeceev³eerkeÀjCe mes he´sefjle efJeÊeer³e yeepeej ceW Gleej-

®eæ{eJe, mebJee|Oele Deehete|le J³eJeOeeve kesÀ meeLe kegÀí he´cegKe osMeeW ceW veS 

keÀesefJe[-19 meb¬eÀceCe Deewj mesceer-kebÀ[keÌìj Deewj ef®ehe pewmes cenlJehetCe& 

efveefJeä meeceie´er keÀer oerIe&keÀeefuekeÀ keÀceer, ¢eqäkeÀesCe ceW vekeÀejelcekeÀ 

peesefKece hewoe keÀjleer nQ.

2.5 Fmemes Deeies, meeceev³e oef#eCe-heeq½ece ceevemetve keÀe hetJee&vegceeve, ke=Àef<e 

Deewj ke=Àef<e DeLe&J³eJemLee keÀe ue®eerueeheve Deewj 2022-23 kesÀ keWÀêer³e 

yepeì ceW hetbpeeriele J³e³e keÀes yeæ{eJee oskeÀj efvejblej G®®e efJekeÀeme he´ehle 

keÀjves kesÀ efueS GlheeokeÀ #ecelee, efvepeer efveJesMe ceW he´eflemheOee& Deewj kegÀue 

ceebie keÀes cepeyetle keÀjves ceW DeeJeM³ekeÀ mene³elee he´oeve keÀj mekeÀlee nw. 

keÀesefJe[-hetJe& ceboer keÀe cegkeÀeyeuee keÀjves kesÀ efueS Megª efkeÀS ieS megOeejeW 

kesÀ meeLe efkeÀS Dev³e Ghee³e ueeYe mes DeLe&J³eJemLee keÀes SkeÀ mLee³eer 

G®®e efJekeÀeme heLe hej ueeves ceW ceoo efceueves keÀer Gcceero nw.

3 cetu³e heefj¢M³e

3.1 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 ceW, JeweféekeÀ cegêemHeÀerefle keÀF& oMekeÀeW kesÀ G®®e 

mlej hej hengb®e ieF&, pees he´cegKe GVele DeLe&J³eJemLeeDeeW(SF&) Deewj keÀF& 

GYejleer yeepeej DeLe&J³eJemLeeSb (F&SceF&) ceW ueieeleej yeæ{leer pee jner 

nw. ueieeleej Deehete|le leb$e ceW yeeOeeDeeW, keÀceesef[ìer keÀer G®®e keÀerceleeW 

Deewj yeæ{les Jesleve oyeeJe kesÀ ueeiele oyeeJe mes meYeer DeLe&J³eJemLeeDeeW ceW 

cegêemHeÀerefle ye{ jner nw. efìkeÀeT JemlegDeeW ceW keÀerceleeW ceW oyeeJe kesÀ meeLe 

G®®e Tpee& Deewj KeeÐe ueeiele SF& ceW cegêemHeÀerefle kesÀ he´cegKe ®eeuekeÀ 

Les. neueebefkeÀ DeefOekeÀebMe F&SceF& kesÀ efueS cegêemHeÀerefle DeefveJee³e& ªhe mes 

Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe³eeW ceW megmleer keÀes osKeles ngS Deehete|le PeìkeÀeW kesÀ meeLe 

ceebie DeeOeeefjle oyeeJe Dehes#eeke=Àle keÀcepeesj yevee ngDee nw.

3.2 Iejsuet DeLe&J³eJemLee ceW, GheYeesÊeÀe cetu³e met®ekeÀebkeÀ (meerheerDeeF&) Üeje 

ceeheer ieF& cegK³e cegêemHeÀerefle, efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW ueieeleej leerve 

cenerveeW kesÀ efueS DeejyeerDeeF& kesÀ 6% kesÀ Thejer ceee|peve mes DeefOekeÀ 

®eue jner Leer, pees cee®e& 2022 ceW 6.95% kesÀ efMeKej hej hengb®ee. 
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efJekeÀefmele osMeeW ceW peneb yeæ[s hewceeves hej jepekeÀes<eer³e he´eslmeenve ves Yeer 

keÀerceleeW keÀes yeæ{eves ceW ³eesieoeve efo³ee nw, Yeejle keÀer cegêemHeÀerefle yeæ[s 

hewceeves hej yeenjer Deehete|le PeìkesÀ kesÀ ceeO³ece mes Dee³eele ngF& nw. efJeÊe Je<e& 

2020-21 ceW, cegêemHeÀerefle keÀe oyeeJe yeæ[s hewceeves hej KeeÐe mes Dee³ee, 

peyeefkeÀ F¥Oeve keÀer cegêemHeÀerefle keÀeHeÀer ceecetueer Leer. efJeÊe Je<e& 2021-

22 ceW, keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleW yeæ{ves mes veS ®eeuekeÀ kesÀ ªhe ceW GYejer. 

neueebefkeÀ, KeeÐe cegêemHeÀerefle ceW efiejeJeì ves Fmes yeoue efo³ee, FmeefueS 

efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW kegÀue cegêemHeÀerefle 5.5% Leer,pees efJeÊe Je<e& 

2020-21 keÀer 6.2% keÀer leguevee ceW keÀce Leer.

3.3 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve cetue cegêemHeÀerefle p³eeoe yeveer jner, 

pees 6.0% keÀer Thejer menveMeerue meercee kesÀ keÀjerye jner, keÌ³eeWefkeÀ ueeiele 

Dee|pele oyeeJe ves efJeefvecee&Ce Deewj mesJeeDeeW oesveeW keÀes he´YeeefJele efkeÀ³ee. 

³en efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÀesefJe[-hetJe& DeJeefOe keÀer leguevee 

ceW mLee³eer Deewj DeefOekeÀ Lee, pees SkeÀ Je<e& hetJe& keÀer leguevee ceW keÀeHeÀer keÀce 

DeeqmLejlee kesÀ meeLe G®®e cetu³e oyeeJe kesÀ meeLe DeeqmlelJe ceW Lee. efJeÊe 

Je<e& 2022 keÀer otmejer íceener kesÀ oewjeve cegK³e cegêemHeÀerefle oyeeJe keÀe 

SkeÀ he´cegKe keÀejCe hesì^esue Deewj [erpeue keÀer keÀerceleW jner nQ.

4. Mes³ej yeepeej keÀe efve<heeove

4.1 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 JeweféekeÀ mlej hej Mes³ej yeepeejeW kesÀ efueS 

Del³eefOekeÀ DeeqmLej Lee, FmeceW efJeMes<e ªhe mes keÀesefJe[ -19 pewmeer 

IeìveeDeeW kesÀ keÀejCe efJekeÀefmele DeLe&J³eJemLeeDeeW ceW cegêemHeÀerefle keÀer 

eE®elee Deewj Dev³e kesÀ efueS ªme Deewj ³et¬esÀve kesÀ yeer®e mebIe<e& jne.

4.2 efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW yeW®eceeke&À Fb[skeÌme, yeerSmeF& meWmeskeÌme Deewj 

efveHeÌìer 50 ¬eÀceMeë 18.29% Deewj 18.88% yeæ{s. S®e1: efJeÊe 

Je<e& 22 ceW Iejsuet FeqkeÌJeefì yeepeej ves otmejer uenj kesÀ yeeo Deee|LekeÀ 

ieefleefJeefOe³eeW kesÀ mJeleë meeceev³eerkeÀjCe, cepeyetle keÀe@heexjsì Dee³e, Deewj 

ìerkeÀekeÀjCe DeefYe³eeve ceW lespeer kesÀ yeeo veF& Tb®eeF³eeW keÀes ígDee. efJeÊe 

Je<e& 22 keÀer otmejer íceener ceW meWmeskeÌme 19.4% yeæ{keÀj 30 efmelebyej, 

2021 keÀes 59,126 hej yebo ngDee. FeqkeÌJeefì yeepeejeW ceW S®e2:efJeÊe 

Je<e&22 ceW keÀesefJe[ -19 kesÀ Deesefce¬eÀe@ve JesefjSbì kesÀ meb¬eÀceCe kesÀ he´keÀeshe 

mes GlheVe G®®e DeeqmLejlee, JeweféekeÀ keWÀêer³e yeQkeÀeW ceW meKle ceewefêkeÀ 

veerefle, keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleeW ceW Je=ef× Deewj yeæ{les Yet-jepeveereflekeÀ 

leveeJe kesÀ yeer®e ceecetueer megOeej ngDee. HeÀjJejer kesÀ otmejs DeeOes Yeeie ceW 

Deewj cee®e& 2022 keÀer Meg©Deele ceW ³et¬esÀve-ªme leveeJe kesÀ keÀejCe Iejsuet 

FeqkeÌJeefì ceW lespe efyekeÀJeeueer osKeer ieF&, uesefkeÀve cee®e& kesÀ GÊejeOe& ceW 

FmeceW megOeej ngDee. kegÀue efceueekeÀj, yeerSmeF& meWmeskeÌme S®e2: efJeÊe Je<e& 

22 ceW 0.9% keÀer efiejeJeì kesÀ meeLe 31 cee®e&, 2022 keÀes 58,569 

hej yebo ngDee.

5 he´efleHeÀue he´Jeen :

5.1 efJeÊe Je<e& 22 keÀer he´Lece íceener kesÀ oewjeve, keÀJe& kesÀ J³eJeeqmLele efJekeÀeme 

keÀes yeæ{eJee osves kesÀ efueS efj]peJe& yeQkeÀ Üeje efkeÀS ieS DeveskeÀ Ghee³eeW keÀer 

mene³elee mes 10-Je<eea³e peer-meskeÀ Dee³e ceW 11 yeerheerSme keÀer keÀceer Dee³eer. 

keÌ³et1: efJeÊe Je<e&22 kesÀ oewjeve 10-Je<e& keÀe he´efleHeÀue meerceeye× jne. 

keÌ³et2 ceW 10-Je<eea³e he´efleHeÀue Megª ceW 15 pegueeF&, 2021 keÀes IeìkeÀj 

6.13% nes ie³ee, pees petve kesÀ efueS Dehesef#ele meerheerDeeF& cegêemHeÀerefle 

eEhe´ì mes keÀce Lee Deewj SkeÀ ve³ee 10-Je<eea³e yeW®eceeke&À he´efleYetefle 6.10% 

kesÀ ketÀheve hej peejer efkeÀ³ee ie³ee. peyeefkeÀ he´efleHeÀue keÀe Deewmele mlej 3 

yeerheerSme mes keÀce ngDee, pees mueeshe S®e1: efJeÊe Je<e& 22 kesÀ oewjeve 

28 yeerheerSme yeæ{e. Deuhe DeJeefOe Dee³e hee@efuemeer oj kesÀ Deeme heeme 

efìkeÀer jner, peyeefkeÀ oerIee&JeefOe Dee³e cegêemHeÀerefle keÀer mecem³eeDeeW Deewj 

mejkeÀejer GOeej keÀe³e&¬eÀce kesÀ DeekeÀej keÀes oMee&leer nw. $eÝCe meceskeÀve keÀer 

megefJeOee kesÀ efueS, efjpeJe& yeQkeÀ ves keWÀê mejkeÀej keÀer Deesj mes efJeÊe Je<e& 22 

keÀer henueer íceener kesÀ oewjeve 31,907 keÀjesæ[ ©he³es keÀer jeefMe kesÀ ín 

eqmJe®e Dee@hejsMeve efkeÀS. S®e2: efJeÊe Je<e& 22 kesÀ oewjeve, JeweféekeÀ Deewj 

Iejsuet keÀejkeÀeW keÀes oMee&les ngS, 10-Je<eea³e peer-meskeÀ Dee³e 63 yeerheerSme 

DebkeÀ yeæ{ ie³eer. leermejer efleceener kesÀ oewjeve FmeceW 24 yeerheerSme keÀer Je=ef× 

ngF&, pees DecesefjkeÀe meefnle he´cegKe DeLe&J³eJemLeeDeeW ceW Debleje&ä^er³e mlej 

hej keÀ®®es lesue keÀer yeæ{leer keÀerceleeW, Iejsuet cegêemHeÀerefle Deewj mejkeÀejer 

yee@v[ Dee³e ceW Je=ef× mes he´sefjle Leer. keÌ³et4 ceW, jep³e mejkeÀejeW/keWÀê 

Meeefmele he´osMeeW keÀer Dehes#ee mes DeefOekeÀ meebkesÀeflekeÀ keÀueW[j yee]peej 

GOeejer, keWÀêer³e yepeì 2022-23 ceW keWÀê Üeje efve³eesefpele yee]peej 

GOeejer Deewj ³etSme he´efleHeÀue ceW Je=ef×, yeæ{les Yet jepeveweflekeÀ leveeJe kesÀ 

keÀejCe Debleje&ä^er³e keÀ®®es lesue Deewj Dev³e JemlegDeeW keÀer keÀercele ceW Je=ef× 

kesÀ yeer®e yeW®eceeke&À he´efleHeÀue 39 yeerheerSme Deewj yeæ{ ie³eer. he´eLeefcekeÀ 

yeepeej Keb[ kesÀ íesìs Yeeie hej, ìer-efyeue keÀer Dee³e he´efleHeÀue keÀes he´YeeJeer 

efjJeme& jshees oj ceW Je=ef× kesÀ meeLe leeuecesue efyeþe³ee. yeæ{leer Dee³e Deewj 

yeæ{er ngF& Deefveeq½elelee kesÀ yeer®e S®e2: efJeÊe Je<e& 22 ceW peer-meskeÀ Deewj 

ìer-efyeue oesveeW ceW Deewmele J³eeheej cee$ee ceW keÀceer Dee³eer. S®e2 kesÀ oewjeve 

Dee³e kesÀ Deewmele mlej ceW 38 yeerheerSme keÀer Je=ef× ngF&. $eÝCe meceskeÀve keÀer 

megefJeOee kesÀ efueS, efj]peJe& yeQkeÀ ves keWÀê mejkeÀej keÀer Deesj mes S®e2: efJeÊe 

Je<e& 22 kesÀ oewjeve 1.7 ueeKe keÀjesæ[ ©he³es keÀer jeefMe kesÀ heeb®e eqmJe®e 

Dee@hejsMeve meb®eeefuele efkeÀS. peer-meskeÀ he´efleHeÀue hej ve]pej jKeles ngS,  

keÀe@jheesjsì yee@v[ he´efleHeÀue ceW S®e1: efJeÊe Je<e& 22 kesÀ oewjeve keÀceer 

Dee³eer, peyeefkeÀ peesefKece he´erefce³ece (peer-meskeÀ he´efleHeÀue keÀer legueveer³e 

heefjhekeÌJelee kesÀ) ves efceefÞele ©Ke he´oe|Mele efkeÀ³ee. neueebefkeÀ, S®e2: efJeÊe 

Je<e& 22 kesÀ oewjeve he´efleHeÀue ceW DeefOekeÀ Je=ef× ngF& Deewj veS efveie&ceeW ceW 

vejceer kesÀ yeer®e peesefKece he´erefce³ece keÀce ngDee.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

6 yeenjer #es$e

6.1 Yeejle ves efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW ³etSme $417.8 Dejye keÀe meJe&keÀeefuekeÀ G®®e 

Jeee|<ekeÀ J³eeheej efve³ee&le héehle efkeÀ³ee, ³en efJeÊe Je<e& 2020 -21 keÀer leguevee ceW 

43.2% DeefOekeÀ nw pees efJeée DeLe&J³eJemLee ceW SkeÀ GueìHesÀj Deewj efJekeÀefmele 

DeLe&J³eJemLeeDeeW ceW DeewÐeesefiekeÀ ceebie kesÀ hegve©lLeeve mes DeebefMekeÀ ªhe mes ueeYeeeqvJele 

ngDee nw. efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW JeeefCep³e Dee³eele Yeer lespeer mes yeæ{keÀj  

³etSme $ 610.22 Dejye nes ie³ee, pees efJeÊe Je<e& 2020-21 keÀer leguevee ceW 

54.7% DeefOekeÀ nw. efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW efve³ee&le Deewj Dee³eele oesveeW kesÀ 

veS efMeKej hej yeæ{ves mes Yeejle kesÀ Jeee|<ekeÀ JeeefCeeqp³ekeÀ J³eeheej ves henueer yeej 

1 efì̂efue³eve DecejerkeÀer [e@uej keÀe cenlJehetCe& DeebkeÀæ[e heej efkeÀ³ee nw. nebueeefkeÀ, 

efve³ee&le keÀer leguevee ceW Dee³eele ceW lespe Je=ef× ves J³eeheeefjkeÀ DeeOeej hej Ieeìs keÀes 

keÀeHeÀer yeæ{e efo³ee nw. efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW kegÀue JeeefCeeqp³ekeÀ J³eeheej Ieeìe 

³etSme $192.4 Dejye jne.

6.2 2021-22 ceW he´l³e#e efJeosMeer efveJesMe (SHeÀ[erDeeF&) Deewj efJeosMeer 

heesì&HeÀesefue³ees efveJesMe (SHeÀheerDeeF&) Üeje mecee|Lele Meg× hetbpeer he´Jeen 

cepeyetle jne. S®e1: efJeÊe Je<e& 22, efJeosMeer heesì&HeÀesefue³ees efveJesMe  

(S]HeÀheerDeeF&) 8326 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ efveJeue Kejeroej Les, peyeefkeÀ 

Iejsuet mebmLeeiele efveJesMekeÀeW ([erDeeF&DeeF&) keÀer efveJeue Kejero 

47,763 keÀjesæ[ ©he³es Leer. ³etSme HesÀ[ Üeje Dehes#ee mes DeefOekeÀ lespe 

ieefle mes meeceev³eerkeÀjCe mes, ³etSme ì^spejer ³eeru[ ceW Je=ef× Deewj ªme-

³et¬esÀve kesÀ Deemeheeme yeæ{les leveeJe kesÀ yeer®e megjef#ele heveenieen keÀer Deesj 

yeæ{ves keÀer DeeMebkeÀeDeeW ves S®e2:efJeÊe Je<e& 22 ceW SHeÀheerDeeF& Üeje Iejsuet 

FeqkeÌJeìer yeepeej mes 1.38 ueeKe keÀjesæ[ ©he³es keÀer efye¬eÀer Megª keÀj 

oer. nebueeefkeÀ, ³en efye¬eÀer [erDeeF&DeeF& Üeje Kejero mes © 1.64 ueeKe 

keÀjesæ[ DeefOekeÀ Leer.

6.3 efJeosMeer cegêe yeepeej ceW, Yeejleer³e ©he³es ves oeslejHeÀe he´oMe&ve efkeÀ³ee, 

Deewj Deewmele DeeOeej hej cetu³eÛeme ngDee. efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ 

oewjeve, ©he³es keÀer ieefle ves SHeÀheerDeeF& he´Jeen, keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleeW, 

cepeyetle DecesefjkeÀer [e@uej, ³etSme HesÀ[ Deewj Dev³e he´cegKe efJekeÀefmele 

DeLe&J³eJemLeeDeeW Üeje he´l³eeefMele ceewefêkeÀ veerefle meeceev³eerkeÀjCe keÀer 

leguevee ceW lespeer mes yeepeej keÀer GcceeroeW ceW Je=ef× Deewj Yet-jepeveereflekeÀ 

leveeJe keÀes oMee&³ee. 7 cee®e&, 2022 keÀes ©he³ee 77.02 ©he³es he´efle 

DecejerkeÀer [e@uej kesÀ efjkeÀe@[& efve®eues mlej keÀes ít ie³ee. neueebefkeÀ, cee®e& 

kesÀ GÊejeOe& ceW keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleeW ceW megOeej kesÀ meeLe Fme vegkeÀmeeve 

keÀes kegÀí keÀce efkeÀ³ee. efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW ©he³ee 75.78 he´efle 

[e@uej jne pees efheíues Je<e& 73.12 he´efle [e@uej jne, pees efJeÊe 

Je<e& 2021-22 ceW [e@uej kesÀ cegkeÀeyeues 3.5% efieje, pees efJeÊe Je<e& 

2020-21 ceW 3.4% kesÀ Gíeue hej jne.

6.4 Deblejjeä^er³e keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleeW ceW megOeej keÀer ceebie keÀer mebYeeJeveeDeeW 

mes Dehe´wue kesÀ yeeo mes Dehe´l³eeefMele ªhe mes Je=ef× ngF& nw. petve ceW ye´Wì ¬etÀ[ 

70 DecesefjkeÀer [e@uej he´efle yewjue keÀes heej keÀj ie³ee. neueebefkeÀ pegueeF& 

kesÀ otmejs mehleen mes keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleeW ceW Gleej-®eæ{eJe Dee³ee. 

Deiemle kesÀ GÊejeOe& kesÀ yeeo mes DecesefjkeÀer Deehete|le keÀes keÀæ[e keÀj osves 

mes keÀerceleeW ceW cepeyetleer DeeF& nw, pees letHeÀeve F[e mes ngS vegkeÀmeeve keÀer 

YejheeF& ceW Oeerceer ieefle Deewj ®eerve ceW keÀce mìe@keÀ SkeÀ$e nesves kesÀ keÀejCe 

ngDee. 2021 keÀer meceeeqhle hej DekeÌìtyej Deewj veJebyej keÀer Meg©Deele 

ceW megOeej mecee|Lele keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleW meeue-oj-meeue 51.4% 

DeefOekeÀ jner. ³en 2022 keÀer Meg©Deele ceW efHeÀj mes yeæ{er Deewj peveJejer 

kesÀ Deble ceW 90 DecejerkeÀer [e@uej he´efle yewjue keÀes heej keÀjles ngS ceebie 

DeefOekeÀ jnves, Deewj Deehete|le #ecelee keÀer keÀceer Deewj Yet-jepeveereflekeÀ 

leveeJe keÀe meecevee keÀjves kesÀ keÀejCe henueer yeej 7 Je<eeX ceW DeefOekeÀ jner. 

ªme-³et¬esÀve ³eg× keÀer Jepen mes Deehete|le ceW hetjer lejn mes Ieeìe nesves Deewj 

DeesheskeÀ hueme mes keÀesF& jenle veneR efceueves kesÀ peesefKece kesÀ meeLe, keÀ®®es 

lesue keÀer keÀerceleW cee®e& kesÀ henues mehleen ceW 14 Je<e& kesÀ G®®elece mlej 

133 DecesefjkeÀer [e@uej he´efle yewjue hej hengb®e ieF¥. FmekesÀ yeeo keÀerceleW 

ueieYeie 110 DecesefjkeÀer [e@uej he´efle yewjue kesÀ Deeme heeme jnves kesÀ 

meeLe DeeqmLej jner nQ. DeeqmLejlee kesÀ yeeJepeto keÌ³et4: efJeÊe Je<e& 22 ceW 

ye´Wì keÀ®®es lesue keÀer keÀerceleeW ceW 38% keÀer Je=ef× ngF&.

6.5 cee®e& 2022 kesÀ Deble lekeÀ Yeejle keÀe efJeosMeer cegêe Yeb[ej 607.3 Dejye 

DecejerkeÀer [e@uej lekeÀ hengb®e ie³ee. efveefOe Yeb[ej efJeÊe Je<e& 2021-22 

keÀer henueer íceener ceW 600 Dejye DecejerkeÀer [e@uej keÀes heej keÀj ie³ee 

Lee Deewj DekeÌìtyej 2021 ceW 642 Dejye DecejerkeÀer [e@uej kesÀ G®®e 

mlej keÀes ít ie³ee Lee. neueebefkeÀ efJeÊe Je<e& 2021-22 keÀer otmejer 

íceener ceW efJeosMeer cegêe Yeb[ej ceW 5% keÀer keÀceer Dee³eer. keÌ³et2: efJeÊe Je<e& 

22 ceW efJeosMeer heesì&HeÀesefue³ees efveJesMekeÀ pees efveJeue Kejerooej jns Jen 

keÀesefJe[ -19 kesÀ yeæ{les meb¬eÀceCe kesÀ ceÎsvepej, ³etSme HesÀ[ keÀer ceewefêkeÀ 

veerefle kesÀ meeceev³eerkeÀjCe keÀer ieefle hej eE®elee, FeqkeÌJeìer yeepeej ceW megOeej 

Deewj Yet-jepeveereflekeÀ leveeJe kesÀ keÀejCe keÌ³et3: efJeÊe Je<e& 22 ceW efveJeue 

efJe¬esÀlee jns.

7 ®eueefveefOe MeleX:

7.1 ceewefêkeÀ veerefle kesÀ mecee³eespeveelcekeÀ ©Ke kesÀ Devegªhe, efj]peJe& yeQkeÀ 

ves efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve he´Ceeueer ceW he³ee&hle DeefOeMes<e 

®eueefveefOe yeveeS jKeer, efpemekeÀe GÎsM³e efJekeÀeme kesÀ veJeerve DeJemejeW 

keÀes heesef<ele keÀjvee Deewj GvekeÀe meceLe&ve keÀjvee Lee. keÀesefJe[ -19 kesÀ 

he´keÀeshe kesÀ yeeo cee®e& 2020 ceW mLeefiele ®eueefveefOe he´yebOeve {eb®es keÀes 

mebMeesOeve kesÀ meeLe yeneue keÀjves kesÀ GÎsM³e mes, DeejyeerDeeF& ves uebyeer 

DeJeefOe kesÀ efueS efveeq<¬eÀ³e efveeq½ele oj DeesJejveeFì efjJeme& jshees eEJe[es keÀes 

¬eÀefcekeÀ, DebMeebefkeÀle Deewj iewj efJeIeìvekeÀejer {bie mes lejuelee ceW meblegueve 

yeveeS jKevee peejer jKee.

7.2 DeejyeerDeeF& ves Dehe´wue 2021 ceW efÜleer³ekeÀ yeepeej peer -meskeÀ DeefOeie´nCe 

keÀe³e&¬eÀce (peer-SmeSheer 1.0) keÀer Iees<eCee keÀer efpemeceW Kegues yeepeej 

ceW mejkeÀejer he´efleYetefle³eeW keÀer Kejero keÀer SkeÀ efJeefMeä jeefMe kesÀ efueS 
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he´efleye×lee oer ieF&. kegÀue efceueekeÀj, peer-SmeSheer meefnle DeesSceDees 

Kejero kesÀ ceeO³ece mes Dee|pele efveJeue ®eueefveefOe S®e1: efJeÊe Je<e& 22 ceW 

© 2.4 ueeKe keÀjesæ[ jner. Deesheve ceekexÀì Dee@hejsMebme (DeesSceDees) ves 

S®e2: efJeÊe Je<e& 22 ceW meskeWÀ[jer ceekexÀì peer -SmeSheer mes S®e1: efJeÊe 

Je<e& 22 keÀer Dehes#ee SkeÀ yeæ[s cee$ee ceW lejuelee keÀes keÀce efkeÀ³ee nw. S®e2: 

efJeÊe Je<e& 22 ceW peer- SmeSheer keÀes he³ee&hle lejuelee DeefOeMes<e, peerSmeìer 

cegDeeJepes kesÀ efueS DeefleefjÊeÀ GOeej ve efceueves Deewj yeæ{les mejkeÀejer 

Ke®e& kesÀ keÀejCe lejuelee kesÀ Dehesef#ele efJemleej keÀes osKeles ngS yebo keÀj 

efo³ee ie³ee Lee.

7.3 kegÀue efceueekeÀj, efj]peJe& yeQkeÀ Üeje 6 HeÀjJejer, 2020 (mes 31 cee®e&, 

2022 lekeÀ) kegÀue ®eueefveefOe yeæ{eves kesÀ Ieesef<ele Ghee³eeW mes jeefMe 

©17.2 ueeKe keÀjesæ[, pees efJeÊe Je<e& 2020-21 keÀer 8.7% vee@efceveue 

peer[erheer nw.

8 DeejyeerDeeF& kesÀ veerefleiele efveCe&³e

8.1  efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, DeejyeerDeeF& ves hee@efuemeer jshees oj 

DeheefjJee|lele jKeer. leovegmeej, jshees oj Deewj efjJeme& jshees oj ueieYeie 

oes oMekeÀ kesÀ efve®eues mlej, ¬eÀceMeë 4.00% Deewj 3.35% hej nw. 

meerceeble mLee³eer megefJeOee (SceSmeS]HeÀ) oj Deewj yeQkeÀ oj 4.25% 

hej DeheefjJee|lele jns. ceewefêkeÀ veerefle meefceefle (Sceheermeer) ves leye lekeÀ 

mecee³eespeve kesÀ ©Ke keÀes peejer jKeves keÀe HewÀmeuee efkeÀ³ee nw peye lekeÀ 

DeLe&J³eJemLee hej keÀesefJe[-19 keÀe he´YeeJe keÀce veneR neslee Deewj efJekeÀeme 

keÀes hegvee|vee|cele keÀjves kesÀ efueS Ssmee DeeJeM³ekeÀ nw, ³en Yeer megefveeq½ele 

efkeÀ³ee ie³ee efkeÀ cegêemHeÀerefle Deeies yeæ{ves hej Yeer ue#³e kesÀ Yeerlej yeveer 

jns.

8.2 DeejyeerDeeF& ves efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÀF& heejbheefjkeÀ 

Deewj Dehejbhejeiele Ghee³eeW keÀes peejer jKee leeefkeÀ keÀesefJe[ -19 kesÀ 

meb¬eÀceCe he½eele he´YeeefJele Deee|LekeÀ efJekeÀeme keÀe meceLe&ve efkeÀ³ee pee 

mekesÀ. DeejyeerDeeF& ves Deheveer lejuelee mecee³eespeve megefJeOee (SueSSHeÀ) 

kesÀ lenle lejuelee keÀes hegveme¥legefuele keÀjves SJeb menpe mebkegÀ®eve nsleg 

efveeq½ele oj efjJeme& jshees DeeOeeefjle efjJeme& jshees SJeb yeepeej DeeOeeefjle 

efjJeme& jshees veerueeefce³eeW kesÀ meeLe leb$e ceW efJekeÀeme keÀe meceLe&ve keÀjves 

kesÀ efueS meceJeleea ªhe SkeÀ Goej ceewefêkeÀ veerefle kesÀ Devegªhe he³ee&hle 

lejuelee megefveeq½ele keÀjvee nw. FmekesÀ meeLe DeejyeerDeeF& ves yeæ[s megOeejeW 

keÀer Meg©Deele keÀer nw, efpemeceW SveyeerS]HeÀmeer kesÀ hewceevee -DeeOeeefjle 

efJeefve³eceve Deewj he´efleYeteflekeÀjCe hej mebMeesefOele efoMeeefveoxMe Meeefceue nQ. 

¬esÀef[ì ef[HeÀe@uì mJewhe (meer[erSme) hej Debeflece efveoxMe peejer efkeÀS ieS, 

efpememes keÀe@jheesjsì yee@v[ yeepeej kesÀ efJekeÀeme ceW ceoo efceuesieer. ueef#ele 

oerIe&keÀeefuekeÀ jshees meb®eeueve (ìerSueìerDeejDees) keÀes ìerSueìerDeejDees 

2.0 Deewj ’Dee@ve ìwhe ìerSueìerDeejDees’ keÀer Iees<eCee kesÀ meeLe yeæ{e³ee 

nw. efpeve yeQkeÀeW ves Deheveer efveefOe keÀer ueeiele keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS 

SueìerDeejDees Deewj ìerSueìerDeejDees keÀes efue³ee nw GvnW efomebyej 

2021 ceW efHeÀj mes SkeÀ efJekeÀuhe efo³ee ie³ee Lee, efpemeceW heefjhekeÌJelee mes 

henues uesveosve keÀes Gueìves Deewj keÀce jshees oj hej veS efveefOe keÀe ueeYe 

Gþeves keÀer Devegceefle oer ieF& Leer. leovegmeej, yeQkeÀeW ves efomebyej 2021 

lekeÀ ìerSueìerDeejDees kesÀ 39,782 keÀjesæ[ ©he³es keÀe meb®e³eer Yegieleeve 

efkeÀ³ee.

8.3 efJeÊe Je<e& 22 keÀer henueer íceener ceW, he´eJeOeeve keÀes yeæ{eJee osves kesÀ 

efueS jshees oj hej leerve meeue lekeÀ keÀer DeJeefOe (30 petve, 2022 

lekeÀ GheueyOe) kesÀ meeLe 50,000 keÀjesæ[ ©he³es keÀer SkeÀ Dee@ve-ìwhe 

efueeqkeÌJeef[ìer eEJe[es Keesueer ieF& efpemekesÀ Üeje keÀesefJe[ -19 mes mebyebefOele 

mJeemL³e mesJee kesÀ yegefve³eeoer {eb®es Deewj mesJeeDeeW ceW lespeer ueeves kesÀ efueS 

lelkeÀeue lejuelee GheueyOe keÀjeF& ie³eer. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ, íesìs 

J³eJemee³eeW, SceSmeSceF& Deewj Dev³e Demebieefþle #es$e keÀer mebmLeeDeeW 

keÀe men³eesie keÀjves kesÀ efueS mceeue ]HeÀeFveWme yeQkeÀeW keÀes jshees oj hej 

10,000 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ efJeMes<e leerve-Je<eea³e oerIe&keÀeefuekeÀ jshees 

meb®eeueve (SmeSueìerDeejDees) keÀe he´³eesie keÀjves keÀe efveCe&³e efue³ee ie³ee. 

leerve meeue lekeÀ keÀer DeJeefOe kesÀ meeLe mebheke&À-ienve #es$eeW ceW leveeJe keÀes 

keÀce keÀjves nsleg leerve Je<e& keÀer DeJeefOe kesÀ efueS (30 petve, 2022 lekeÀ 

GheueyOe) jshees oj hej 15,000 keÀjesæ[ ©he³es keÀer SkeÀ Deueie lejuelee 

efJekeÀuhe he´oeve efkeÀ³ee ie³ee. efj]peJe& yeQkeÀ ves DeefKeue Yeejleer³e efJeÊeer³e 

mebmLeeveeW keÀes efJeÊe Je<e& 2021 -22 kesÀ oewjeve veS $eÝCe osves kesÀ efueS 

66,000 keÀjesæ[ ©he³es keÀer DeefleefjÊeÀ lejuelee mene³elee he´oeve keÀer.

8.4 SkeÀ yeæ[s mejkeÀejer GOeej keÀe³e&¬eÀce keÀe meecevee keÀjles ngS, yeQkeÀeW 

keÀes 31 cee®e&, 2023 lekeÀ Sve[erìerSue keÀer 22% keÀer kegÀue meercee 

(19.5% kesÀ yepee³e) lekeÀ S®eìerSce meercee keÀes heej keÀjves keÀer Devegceefle 

oer ieF& Leer, yeMelex ³en DeefOekeÀlee jeefMe 1 efmelebyej, 2020 Deewj  

31 cee®e&, 2022 kesÀ ceO³e Dee|pele SmeSueDeej he´efleYetefle³eeW kesÀ keÀejCe 

nw. ³en Yeer efveCe&³e efue³ee ie³ee efkeÀ 30 petve, 2023 keÀes meceehle 

efleceener mes yeæ{er ngF& S®eìerSce meercee keÀes ®ejCeye× lejerkesÀ mes 19.5% 

lekeÀ yeneue efkeÀ³ee peeSiee.

9 yeQeEkeÀie heefj¢Me³e:

9.1 efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW, yeQeEkeÀie #es$e ves efmelebyej 2021 lekeÀ ceneceejer 

kesÀ he´efleketÀue he´YeeJeeW keÀes cenmetme efkeÀ³ee, DekeÌìtyej mes, efJeMes<e ªhe mes 

GÐeesie Deewj Kegoje #es$e ceW $eÝCe kesÀ mebyebOe ceW ìve& DejeGb[ efkeÀ³ee ie³ee. 

Smemeeryeer keÀer heefjmebheefÊe keÀer iegCeJeÊee ceW 2021-22 kesÀ oewjeve Deewj 

megOeej ngDee, kegÀue SveheerS Devegheele efomebyej 2021 ceW 6.5% lekeÀ 

efiej ie³ee, pees SkeÀ meeue henues 6.8% Lee, pees efkeÀ ¬esÀef[ì ÞesCeer ceW 

keÀce SveheerS Üeje meb®eeefuele Lee.

9.2 ceneceejer kesÀ yeeo meeceev³e eqmLeefle keÀer ¬eÀefcekeÀ Jeehemeer kesÀ meeLe, efJeÊe 

Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve ¬esÀef[ì ìskeÀ -Dee@HeÀ ceW Je=ef× ngF&. keÀesefJe[ 

- 19 mebyebefOele he´efleyebOe ueieeves kesÀ keÀejCe efJeÊe Je<e& 2022 keÀer he´Lece 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

íceener ceW ¬esÀef[ì Je=ef× keÀce jner. neueeBefkeÀ, efJeÊe Je<e& 2022 kesÀ otmejer 

íceener ceW, keÀesefJe[ -19 mebyebefOele he´efleyebOeeW keÀes Oeerjs-Oeerjs nìeves kesÀ 

keÀejCe DeLe&J³eJemLee keÀer ieefleefJeefOe³eeW ceW lespeer osKeer ieF&.Kegoje $eÝCe 

kegÀue ¬esÀef[ì ìskeÀ -Dee@HeÀ kesÀ efueS he´cegKe nw.Devegmetef®ele JeeefCeeqp³ekeÀ 

yeQkeÀeW Üeje iewj-KeeÐe $eÝCe 25 cee®e& (SkeÀ meeue henues 4.5%) keÀer 

eqmLeefle kesÀ Devegmeej 9.7% (Je<e&-oj-Je<e&) megOeej ngDee.$eÝCe Je=ef× 

meYeer he´cegKe Deee|LekeÀ #es$eeW Üeje meb®eeefuele Leer.ke=Àef<e Deewj mebye× 

ieefleefJeefOe³eeW kesÀ efueS cee®e& 2021 ceW 10.5% $eÝCe keÀer leguevee ceW cee®e& 

2022 ceW 9.9% keÀer Je=ef× ope& keÀjles ngS Dehevee he´oMe&ve peejer jKee. 

cee®e& 2021 ceW 0.4% kesÀ mebkegÀ®eve mes cee®e& 2022 ceW GÐeesie kesÀ efueS 

$eÝCe Je=ef× 7.1% lekeÀ yeæ{ ieF&.mesJee #es$e ceW $eÝCe Je=ef× cee®e& 2022 

ceW yeæ{keÀj 8.9% nes ieF&, pees SkeÀ meeue henues 3.0% Leer, FmekeÀe 

cegK³e keÀejCe SveyeerSHeÀmeer keÀes $eÝCe Je=ef× ceW GuuesKeveer³e megOeej Deewj 

’J³eeheej’ Deewj ’heefjJenve Dee@hejsìjeW’ ceW cepeyetle ¬esÀef[ì ìskeÀ-Dee@HeÀ 

Lee. J³eefÊeÀiele $eÝCe KeC[ ves cepeyetle oj mes Je=ef× keÀjvee peejer jKee 

Deewj cee®e& 2021 ceW 10.7% kesÀ meehes#e cee®e& 2022 ceW 12.4% keÀer 

Je=ef× keÀer.

9.3 y³eepe ojeW ceW he³ee&hle keÀceer, kesÀ yeeJepeto efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 ceW 

pecee keÀer kegÀue jeefMe ceW cebo Je=ef× ope& ngF& nw. peceeDeeW ves meceJeleea 

efheíues Je<e& (DeLee&le 26 cee®e&, 2021) keÀer 8.9% keÀer leguevee ceW 25 

cee®e&, 2022 keÀes 11.4% keÀer Je=ef× ope& keÀer nw.

9.4 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ keÀer pecee SJeb $eÝCe ojeW kesÀ 

ceewefêkeÀ he´s<eCe ceW keÀeHeÀer Je=ef× ngF&. HeÀjJejer 2019 mes hee@efuemeer jshees oj 

250 yeerheerSme keÀer keÀìewleer keÀer he´efleef¬eÀ³ee ceW, Yeeefjle Deewmele $eÝCe 

oj ([yeu³etSueSDeej) veS Deewj yekeÀeS $eÝCe ojeW ceW ¬eÀceMe: 213 

yeerheerSme Deewj 143 yeerheerSme efiejeJeì ope& keÀer. ceO³ece DeJeefOe efce³eeoer 

pecee oj (Sceìer[erDeej) - SkeÀ Je<e& lekeÀ keÀer DeJeefOe keÀer heefjhekeÌJelee 

keÀer ueIeg DeJeefOe pecee ceW GuuesKeveer³e Je=ef× kesÀ meeLe veS pecee hej 

he´®eefuele keÀe[& oj - cee®e& 2020 mes 150 yeerheerSme lekeÀ keÀce nes ieF& 

nw. meeLe ner yekeÀe³ee pecee hej Yeeefjle Deewmele Iejsueg meeJeefOe pecee oj 

([yeu³etS[erìer[erDeej) ceW 143 yeerheerSme keÀer keÀceer ngF& nw.

10 mebmeeOeve he´yebOeve:

10.1  efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, DeehekesÀ yeQkeÀ ves ©. 17 efì^efue³eve 

keÀejesyeej keÀer GheueeqyOe he´ehle keÀer nw. 31 cee®e&, 2022 lekeÀ DeehekesÀ 

yeQkeÀ keÀe kegÀue keÀejesyeej yeæ{keÀj 17,48,800 keÀjesæ[ ©he³es nes 

ie³ee. 31 cee®e&, 2022 lekeÀ DeehekesÀ yeQkeÀ keÀer kegÀue pecee jeefMe 

10,32,392 keÀjesæ[ ©he³es Leer. ®eeuet Deewj ye®ele pecee (keÀemee) ceW 

efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW kegÀue pecee keÀe 36.54% Meeefceue nw. DeehekesÀ 

yeQkeÀ keÀe kegÀue Deefie´ce ©. 31 cee®e&, 2022 lekeÀ ©. 7,16,408 Leer.

meejCeer 1 : pecee keÀer mebj®evee
(©. keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
kegÀue pecee 1032392 923805
keÀemee pecee 377193 335592
ye®ele pecee 304541 271968
®eeuet pecee 72652 63624

10.2 Je<e& kesÀ oewjeve keÀer ie³eer henue:

 keÀejesyeej pegìeves keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW ceW DeehekesÀ yeQkeÀ ves veS ye®ele, ®eeuet 

Deewj SveDeejDeeF& KeeleeW keÀes pegìeves kesÀ efueS hetjs Je<e& ceW keÀF& DeefYe³eeve 

Megª efkeÀS nQ.

 Jesleve KeeleeW keÀes he´ehle keÀjves kesÀ efueS efoveebkeÀ 05.07.2021 mes 

31.08.2021 lekeÀ SkeÀ DeefYe³eeve “³etSmeSmeS DeefYe³eeve“ Megª 

efkeÀ³ee ie³ee Lee. Fme DeefYe³eeve kesÀ oewjeve 48,286 Jesleve Keeles Keesues 

ieS.

 “keÀemee Gvveefle“ kesÀ veece mes veS ye®ele SJeb ®eeuet KeeleeW keÀes Keesueves 

nsleg SkeÀ efJeMes<e DeefYe³eeve 05.08.2021 mes 24.09.2021 lekeÀ 

®euee³ee ie³ee. Fme DeefYe³eeve kesÀ oewjeve kegÀue 1030967 ye®ele Keeles 

Deewj 34144 ®eeuet Keeles Keesues ieS Deewj DeefYe³eeve DeJeefOe kesÀ oewjeve 

¬eÀceMeë ©. 2079 keÀjesæ[ Deewj ©. 341 keÀjesæ[ keÀer veF& efveefOe he´ehle 

keÀer ieF&.

 efoveebkeÀ 15.11.2021 mes 31.12.2021 lekeÀ veS ye®ele Deewj ®eeuet 

Keelee Keesueves kesÀ efueS SkeÀ Deewj keÀemee DeefYe³eeve “keÀemee ®eQefhe³eve“ 

Megª efkeÀ³ee ie³ee. DeefYe³eeve kesÀ oewjeve kegÀue 967661 ye®ele Keeles 

Deewj 32835 ®eeuet Keeles Keesues ieS efpeveceW DeefYe³eeve keÀer DeJeefOe kesÀ 

oewjeve ¬eÀceMe: 1683 keÀjesæ[ ©he³es Deewj 1096 keÀjesæ[ ©he³es keÀer veF& 

efveefOe keÀe pegìeJe efkeÀ³ee ie³ee Lee.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ mebyebefOele ue#³eeW keÀes he´ehle keÀjves kesÀ efueS 

efoveebkeÀ 14.02.2022 mes 25.03.2022 lekeÀ veS ye®ele Deewj ®eeuet 

Keeles Keesueves kesÀ efueS “keÀemee efJemleej“ veece mes keÀemee DeefYe³eeve 

®euee³ee ie³ee. DeefYe³eeve kesÀ oewjeve kegÀue 634577 ye®ele Keeles Deewj 

26155 ®eeuet Keeles Keesues ieS, efpemeceW DeefYe³eeve DeJeefOe kesÀ oewjeve 

¬eÀceMe: 1253 keÀjesæ[ ©he³es Deewj 410 keÀjesæ[ ©he³es keÀer veF& efveefOe 

jner.

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves SveDeejDeeF& KeeleeW keÀes pegìeves keÀe DeefYe³eeve Yeer 

®euee³ee nw. “SveDeejDeeF& mJeeiele“ DeefYe³eeve efoveebkeÀ 04.10.2021 

mes 12.11.2021 lekeÀ ®euee³ee ie³ee Deewj Fme DeefYe³eeve kesÀ oewjeve 

2375 SveDeejDeeF& Keeles Keesues ieS. SveDeejDeeF& keÀveskeÌì 2.0 

DeefYe³eeve efoveebkeÀ 03.01.2022 mes 31.01.2022 lekeÀ Megª 
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efkeÀ³ee ie³ee Deewj DeefYe³eeve kesÀ oewjeve 1626 SveDeejDeeF& Keeles Keesues 

ieS.

 Jesleve KeeleeW kesÀ efueS nceves he´l³eskeÀ #es$e mes SkeÀ vees[ue DeefOekeÀejer keÀes 

veeefcele efkeÀ³ee nw pees ³etSmeSmeS mesieceWì kesÀ lenle KeeleeW hej O³eeve 

keWÀefêle keÀjves kesÀ efueS GvekeÀer YetefcekeÀeDeeW Deewj efpeccesoeefj³eeW keÀes 

jsKeebefkeÀle keÀjlee nw

 HeÀjJejer-2022 ceW efveeq<¬eÀ³e ([esjceWì) KeeleeW keÀes meef¬eÀ³e keÀjves kesÀ 

efueS efJeMes<e DeefYe³eeve Megª efkeÀ³ee ie³ee

10.3 Je<e& kesÀ oewjeve he´ejcYe efkeÀS veS Glheeo :

 SveDeejDeeF& ie´enkeÀeW kesÀ efueS oes veF& ³eespeveeSb, ³etefve³eve je@³eue Smeyeer 

SveDeejF& (³etDeejSveDeejF&) Deewj ³etefve³eve je@³eue Smeyeer SveDeejDees 

(³etDeejSveDeejDees) DeekeÀ<e&keÀ megefJeOeeDeeW kesÀ meeLe G®®e efveJeue cetu³e 

Jeeues SveDeejDeeF& keÀes DeekeÀe|<ele keÀjves kesÀ efueS he´ejcYe efkeÀS ieS.

11 $eÝCe he´yebOeve

11.1 keÀe@heexjsì $eÝCe:

 efoveebkeÀ 31.03.2022 keÀes keÀeheexjsì $eÝCe ©. 3,18,028.66 

keÀjesæ[ ©he³es jne. osMe Yej ceW Deeþ DeewÐeesefiekeÀ efJeÊeer³e MeeKeeSB 

(DeeF&SHeÀyeer) Deewj FkeÀleerme efce[ keÀe@heexjsì MeeKeeSB keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW 

keÀer peªjleeW keÀes hetje keÀj jner nQ. yeQkeÀ ves yeæ[s keÀe@heexjsì keÀer efveJesMe ie´s[ 

heefj³eespeveeDeeW kesÀ efueS efJeJeskeÀhetCe& mebefJelejCe efkeÀ³ee nw, Fme lejn mes 

Yeejleer³e DeLe&J³eJemLee kesÀ efJekeÀeme kesÀ DeJemejeW ceW Deewj GmekesÀ JeweféekeÀ 

mebyebOeeW ceW ³eesieoeve efo³ee nw.

11.2 efce[ keÀe@heexjsì Jee|ìkeÀue:

 nceves ceO³e keÀe@heexjsì Jee|ìkeÀue efve³ebef$ele KeeleeW ceW Je<e&-oj-Je<e& DeeOeej 

hej 17.30% keÀer Je=ef× ope& keÀer nw. nceves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ 

oewjeve 2998.00 keÀjesæ[ ©heS keÀer mJeerke=Àle meercee kesÀ meeLe 26 veS 

keÀe@heexjsì ie´enkeÀ peesæ[s nQ.

 nceves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 125 KeeleeW ceW 4807.00 

keÀjesæ[ ©he³es keÀer Je=ef× cebpetj keÀer nw.

 iewj-y³eepe Dee³e yeæ{eves kesÀ efueS nceves 25 KeeleeW ceW SveSHeÀyeer meercee 

(Dee@HeÀ yewueWme Meerì SkeÌmeheespej) ceW 827 keÀjesæ[ ©he³es keÀer Je=ef× cebpetj 

keÀer nw.

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 16985.00 keÀjesæ[ ©he³es keÀer 

kegÀue 116 Sveyeerpeer mJeerke=Àle keÀer ieF& nw. mJeerke=Àle 116 Sveyeerpeer ceW mes 

51 KeeleeW ceW 6898.00 keÀjesæ[ ©he³es keÀer cebpetjer oer ieF& nw.

11.3 mceeue keÀe@heexjsì Jee|ìkeÀue:

 SceSmeSceF& efJeYeeie ceW pegueeF& 2020 mes SkeÀ ve³ee Jee|ìkeÀue ³eeefve 

mcee@ue keÀe@jheesjsì Jee|ìkeÀue (SmemeerJeer) yevee³ee ie³ee nw. SmemeerJeer 

SceSmeSceF& keÀer efJeefMeä peªjleeW hej O³eeve keWÀefêle keÀjlee nw pees 

50.00 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ SJeb 100.00 keÀjesæ[ ©he³es lekeÀ kesÀ 

SkeÌmeheespej Jeeues keÀe@heexjsì yeveves keÀer jen hej Deie´mej nw. Jee|ìkeÀue ves 

efoveebkeÀ 31.03.2022 lekeÀ 20.36% keÀer Je=ef× neefmeue keÀer nw.

(` keÀjesæ[ ceW)

³eLee 31 cee®e& 
2021 keÀer 
GheueeqyOe  
(S]HeÀyeer)

³eLee 31 cee®e& 
2022 keÀer 
GheueeqyOe  
(S]HeÀyeer)

cee®e& 2021 
keÀer Je=ef×  
(S]HeÀyeer)

cee®e& 2021 
keÀer Je=ef× keÀe %

7164 8623 1459 20.36%

#es$e-Jeej SkeÌmeheespej:
(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀce #es$e ³eLee 31 cee®e&, 2022 keÀe 
SkeÌmeheespej

1 ke=Àef<e 1531.23
2 keÀe@heexjsì 2399.86
3 SceSmeSceF& 4435.73
4 Dev³e  133.35
5 efjìsue  123.00

 kegÀue 8623.17

12 S]HeÀDeeF&peer Jee|ìkeÀue

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve SHeÀDeeF&peer Jee|ìkeÀue kesÀ 
keÀe³e&efve<heeove kesÀ cegK³e efyevog :

 • $eÝCe J³eJemLee: efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, nceejs yeQkeÀ 

ves veS Deewj ceewpetoe efJeÊeer³e mebmLeeveeW kesÀ GOeejkeÀlee&DeeW keÀes 

GOeej osves kesÀ efueS 55608 keÀjesæ[ ©he³es cebpetj efkeÀS nQ 

efpemeceW mes 84.47% kebÀheefve³eeb SSS jseEìie Jeeueer nQ.

 •   men $eÝCe J³eJemLee: nceejs yeQkeÀ ves men $eÝCe J³eJemLee kesÀ 

lenle 5 SveyeerSHeÀmeer kesÀ meeLe ìeF&-Dehe efkeÀ³ee nw.

 •    he´l³e#e mecevegosMeve: Je<e& kesÀ oewjeve, nceejs yeQkeÀ ves he´l³e#e 

mecevegosMeve kesÀ lenle kegÀue 3090 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ 12 hetue 

yee³eDeeGì Kejeros nQ.

 •  cee®e&, 22 lekeÀ SveyeerSHeÀmeer mekeÀue Deefie´ce yeæ{keÀj 

1,05,019.84 keÀjesæ[ ©he³es nes ie³ee nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 • yeQkeÀ kesÀ SveyeerSHeÀmeer SkeÌmeheespej keÀe 94.55% S Deewj Gmemes 

DeefOekeÀ kesÀ jsìs[ SveyeerSHeÀmeer keÀes nw.

 Jee|ìkeÀue mece³e-mece³e hej SveyeerSHeÀmeer/SHeÀDeeF& kesÀ efJeefYeVe mesieceWì 

kesÀ keÀe³e&efve<heeove keÀe efJeMues<eCe keÀjlee nw Deewj Jemetueer hej efJeefMeä 

he´YeeJe, he´l³eskeÀ mesieceWì ceW heefjmebheefÊe keÀer iegCeJeÊee, pees efJeefMeä #es$eeW 

keÀes GOeej osves keÀer efoMee ceW SkeÀ efveoxefMele ¢eqäkeÀesCe jKeves ceW me#ece 

Leer Deewj meeLe ner heesì&HeÀesefue³ees Je=ef× kesÀ oewjeve meleke&À ¢eqäkeÀesCe Yeer 

Dehevee jner Leer.

13 efjìsue:

 Kegoje $eÝCeeW kesÀ yekeÀe³ee ceW 8.65% keÀer meceie´ Je<e&-oj-Je<e& 
Je=ef× osKeer ie³eer.

 Kegoje GOeej kesÀ lenle GlheeoJeej Je<e&-oj-Je<e& Je=ef× 
efvecveevegmeej nw :

(` keÀjesæ[ ceW)
³eespevee JeemleefJekeÀ JeemleefJekeÀ cee®e&, 21 

ceW Je=ef×
cee®e&, 
21 ceW 

Je=ef× keÀe 
he´efleMele

cee®e&, 21 cee®e&, 21

nesce 66472 71929 5457 8.21
ceeFume 9600 12705 3105 32.34
Sp³etkesÀMeve 7423 7590 167 2.25
ceesì&iespe 11936 12607 671 5.62
heme&veue 5539 6126 587 10.60
Dev³e 25286 26025 739 2.92
kegÀue efjìsue Deefie´ce

(heer[yeu³etDees mecesle)

126256 136982 10726 8.50

heer[yeu³etDees (-) 830 709 -122
kegÀue efjìsue Deefie´ce 

(heer[yeu³etDees keÀes 

íesæ[keÀj)

125427 136273 10846 8.65

 • cee®e&, 21 keÀer leguevee ceW kegÀue Kegoje Je=ef× ©he³es 10846 

keÀjesæ[ jner.

 • Je<e&-oj-Je<e& DeeOeej hej efJekeÀeme oj 8.65% nw.

 • hewve Fbef[³ee DeeOeej hej, ³etSueheer (meerheermeer) ves © 20100 

keÀjesæ[ kesÀ ue#³e kesÀ meehes#e © 20424 keÀjesæ[ Kegoje $eÝCe 

keÀes cebpetjer oer.

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veS henue:

 • Fme Je<e& ve³ee ³etSueheer (keÀeb®eerhegjce) Meeefceue efkeÀ³ee ie³ee 

efpememes ³etSueheer keÀer kegÀue mebK³ee 130 nes ieF& nw.

 • Jeenve $eÝCe keÀejesyeej nsleg DeefKeue Yeejleer³e DeeOeej hej 

Scepeer nskeÌìj kesÀ meeLe mecePeewlee %eeheve efkeÀ³ee ie³ee.

 • ³etefve³eve nescme Sb[ ³etefve³eve ceeFume efyepevesme kesÀ he´®eej kesÀ 

efueS SkeÀ Deewj keÀe@heexjsì meseEueie SpeWì (meerSmeS) - cesmeme& 

³etyeerDeeF&SmeSue keÀes peesæ[e ie³ee.

 • ef[efpeìue huesìHeÀe@ce& ceW - keÀce&®eeefj³eeW Deewj meeceev³e 

heWMeveYeesefie³eeW kesÀ efueS ³etefve³eve kewÀMe keÀe he´ejcYe efkeÀ³ee ie³ee.

 • ef[efpeìue heme&veue ueesve - heerSheerSue ®ejCe -2 (meYeer ie´enkeÀeW 

kesÀ efueS 25000.00 ©he³es keÀer Deewmele Mes<e jeefMe kesÀ meeLe, 

2.00 ueeKe ©he³es keÀer meeJeefOe pecee Deewj S®eSue -15 

ueeKe, SceSue -10 ueeKe, JeerSue -5 ueeKe) keÀe MegYeejbYe 

efkeÀ³ee ie³ee.

 • he´erefce³ej mebmLeeveeW ceW heæ{ves Jeeues íe$eeW kesÀ efueS ef[efpeìue 

³etefve³eve efMe#ee $eÝCe (40 ueeKe ©he³es lekeÀ keÀe $eÝCe)

 • veS Glheeo

  S) nefjle henue kesÀ Debleie&le – FueseqkeÌì^keÀ JeenveeW kesÀ efueS 

³etefve³eve ie´erve ceeFume ³eespevee

  yeer) ³etefve³eve meesuej ªHeÀ ìe@he ³eespevee.

  meer) ceewpetoe nesce ueesve $eÝefCe³eesb kesÀ efueS ³etefve³eve 

DeeefMe³eevee heme&veue ueesve SJeb ³etefve³eve DeeefMe³eevee 

DeesJej[^eHeÌì ³eespevee.

  [er) [e@keÌìj / Fbpeerefve³ej / meerS Fl³eeefo hesMesJejeW kesÀ 

efueS ³etefve³eve - ³etefve³eve he´esHesÀMeveue heme&veue ueesve 

³eespevee.

  F&) iewj ke=À<ekeÀeW kesÀ efueS efjìsue ieesu[ ueesve ³eespevee.

 efJeÊe Je<e& 2022-23 ceW DeefOekeÀlece keÀejesyeej keÀjves kesÀ efueS 
®e³eefvele jCeveerefle³eeB

 • yeQkeÀ Üeje Devegceeefvele Je=ef× Deewj #escehe´keÀe/#eskeÀe keÀes GvekeÀer 

#ecelee Deewj efJekeÀeme kesÀ DeeOeej hej Kegoje keÀejesyeej ue#³e 

keÀe DeeJebìve keÀjvee. yeQkeÀ ves cee®e&, 23 ceW Kegoje heesì&HeÀesefue³ees 
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ceW 17 he´efleMele keÀer Je=ef× ³eeefve 159000 keÀjesæ[ ©he³es keÀe 

Devegceeve ueiee³ee nw.

 • S®eSue/SceSue/JeerSue/heerSue kesÀ efueS ef[efpeìue ³ee$ee keÀe 

keÀe³ee&vJe³eve.

 • De®ís ¬esÀef[ì Fefleneme (efmeefyeue) Jeeues ie´enkeÀeW kesÀ efueS 

efJeMes<e Deewj DeekeÀ<e&keÀ Glheeo keÀe MegYeejbYe.

 • ìskeÀDeesJej/¬eÀe@me meseEueie kesÀ efueS meerDeeF&meer m¬eÀye [eìe 

HeÀeru[ keÀes meePee efkeÀ³ee ie³ee.

 • ie=n $eÝCe SJeb hetue yeeF&DeeGì kesÀ men $eÝCe J³eJemLee cee@[ue 

nsleg SveyeerSHeÀmeer/S®eSHeÀmeer kesÀ meeLe ìeF& Dehe.

 • Kegoje ie´enkeÀeW kesÀ he´YeeJeer he´efleOeejCe kesÀ efueS meerDeeF&meer Üeje 

GlheVe efì^iej keÀe heesì&HeÀesefue³ees efJeMues<eCe.

 • ¬esÀef[ì DeeGìjer®e DeefYe³eeve keÀe Dee³eespeve

 • keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e mes ³etSueheer kesÀ keÀe³e&efve<heeove keÀer heeef#ekeÀ 

meceer#ee.

 • efì³ej II SJeb III MenjeW ceW Deeieeceer heefj³eespeveeDeeW hej efyeu[j 

ìeF&-Dehe yeæ{eves kesÀ efueS efJeMes<e DeefYe³eeve.

13.1 ke=Àef<e :

 DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ efueS ke=Àef<e Deefie´ce meowJe ner he´eLeefcekeÀlee keÀe #es$e jne 

nw. ³eLee 31.03.2022 keÀes yeQkeÀ keÀe ke=Àef<e Deefie´ce, yeQkeÀ kesÀ kegÀue 

Deefie´ce keÀer 19.03 % nw. 31 cee®e&, 2022 keÀes ke=Àef<e he´eLeefcekeÀlee kesÀ 

Debleie&le 18% kesÀ meebefJeefOekeÀ ue#³e keÀer leguevee ceW yeQkeÀ keÀe efve<heeove 

19.71% jne Deewj yeQkeÀ heerSmeSuemeer ke=Àef<e ceW ©. 3700 keÀjesæ[ 

kesÀ DeeefOekeÌ³e keÀer efye¬eÀer keÀjves ceW Yeer keÀj mekeÀe. yeQkeÀ ves efJeÊe Je<e& 

2021-22 ceW ke=Àef<e nsleg 31.03.2022 lekeÀ ©. 133092 keÀjesæ[ 

keÀer yekeÀe³ee jeefMe kesÀ meeLe 10.79% keÀer Je<e& oj Je<e& Je=ef× ope& keÀer nw.

 ³eLee 31 cee®e&, 2022 ueIeg SJeb meerceeble efkeÀmeeveeW keÀes yekeÀe³ee $eÝCe 

©. 88194 keÀjesæ[ Lee pees efkeÀ SSveyeermeer kesÀ 9.0 he´efleMele yeW®eceeke&À 

kesÀ meehes#e SSveyeermeer keÀe 13.65 he´efleMele nw. efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 

kesÀ oewjeve, 2.84 ueeKe veS efkeÀmeeve ¬esÀef[ì keÀe[& peejer efkeÀS ieS nQ.

13.2 met#ce, ueIeg SJeb ceO³ece GÐece (SceSmeSceF&):

 1. yeQkeÀ ves met#ce, ueIeg SJeb ceO³ece GÐece (SceSmeSceF&) #es$e keÀes 

$eÝCe osves ceW O³eeve keWÀefêle keÀjlee Dee jne nw. SceSmeSceF& keÀes 

$eÝCe 8.56% keÀer Jeee|<ekeÀ Je=ef× ope& keÀjles ngS 31 cee®e&, 

2022 keÀes ©. 1,14,975 keÀjesæ[ jne. SceSmeSceF& kesÀ 

DeOeerve, 31 cee®e&, 2022 keÀes SceSmeF& $eÝCe ©. 90,562 

keÀjesæ[ jne SJeb FmeceW 7.50 he´efleMele keÀer Jeee|<ekeÀ Je=ef× ope& 

ngF&. SceSmeSceF& heesì&HeÀesefue³ees kesÀ efJeMues<eCe veer®es efoS ieS nQ:

SceSmeSceF& heesì&HeÀesefue³ees keÀe Keb[Jeej efJeJejCe
efJeJejCe 31.03.2021 31.03.2022 Jeee|<ekeÀ Je=ef×

Me§à (%)
met#ce 43,169 51,130 7,961 18.44
ueIeg 41,058 39,432 (1,626) (3.96)
SceSmeF& 84,227 90,562 6,335 7.52
ceO³ece 21,681 24,413 2,732 12.60
SceSmeSceF& 1,05,908 1,14,975 9,067 8.56

 2. yeQkeÀ ves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ efueS cegêe kesÀ lenle DeeJebefìle 

ue#³e keÀes neefmeue keÀj efue³ee nw. Je<e& kesÀ oewjeve, he´Oeeve ceb$eer 

cegêe ³eespevee (heerSceSceJeeF&) kesÀ lenle 6,625.28 keÀjesæ[ 

©he³es keÀer jeefMe kesÀ 6,43,943 veS $eÝCe mJeerke=Àle efkeÀS 

ieS nQ. (veJeerkeÀjCe meefnle Je<e& kesÀ oewjeve mJeerke=Àle kegÀue 

$eÝCe 11801.81 keÀjesæ[ ©heS nw). 31.03.2022 lekeÀ 

heerSceSceJeeF& kesÀ lenle yekeÀe³ee eqmLeefle 20,069.89 keÀjesæ[ 

©he³es nw.

 3. mejue (keWÀêerke=Àle he´mebmkeÀjCe keWÀê) mebj®evee he´mebmkeÀjCe kesÀ 

DeueeJee SkeÀ DeefOeie´nCe keWÀê kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjleer nw. 

efJeÊeer³e Je<e& 2021-2022 kesÀ oewjeve, 32 veS mejue/mejue 

ueeFì Keesues ieS nQ. cee®e&, 2022 lekeÀ, mejue Deewj mejue 

ueeFì keÀer kegÀue mebK³ee 126 Leer, efpememes mejue vesìJeke&À keÀes 

meYeer 125 #es$eer³e keÀe³ee&ue³eeW lekeÀ hengb®ee efo³ee ie³ee nw.

 SceSmeSceF& heesì&HeÀesefue³ees keÀes meg¢æ{ keÀjves kesÀ efueS keÀer ie³eer veF& 
henue:

 S) SceSmeSceF& ¬esÀef[ì keÀe[& : yeQkeÀ ves SveheermeerDeeF& Deewj 

SceSmeSceF& ceb$eeue³e kesÀ men³eesie mes ³etefve³eve SceSmeSceF& 

¬esÀef[ì keÀe[& uee@v®e efkeÀ³ee nw, pees GÐeesie ceW ¬esÀef[ì keÀe[& keÀe 

henuee Glheeo nw. Glheeo keÀes 25.02.2022 keÀes eEmeOegogie&, 

cenejeä^ ceW ceeveveer³e SceSmeSceF& ceb$eer, Yeejle mejkeÀej Üeje 

uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw. ³etefve³eve SceSmeSceF& ¬esÀef[ì keÀe[&  

50 efoveeW lekeÀ keÀer y³eepe cegÊeÀ ¬esÀef[ì DeJeefOe kesÀ meeLe 

SceSmeSceF& keÀes DeeJeM³ekeÀlee DeeOeeefjle efJeÊe he´oeve keÀjves kesÀ 

efueS SkeÀ ef[efpeìue ef[ueerJejer ìtue he´oeve keÀjlee nw.

 yeer) ³etSceS]HeÀyeer keÀe MegYeejbYe: SceSmeSceF& $eÝCeeW keÀes efJeMes<e 

ªhe mes O³eeve keWÀefêle keÀjves kesÀ efueS, ³etefve³eve SceSmeSceF& 

HeÀmì& ye´eb®e (³etSceSHeÀyeer) keÀes efomebyej 2021 ceW hee³eueì 
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DeeOeej hej uee@v®e efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj 31.03.2022 lekeÀ,  

50 SceSmeSceF& HeÀmì& ye´eb®e he´ejcYe efkeÀS ieS nQ.

 meer) © 10 ueeKe lekeÀ kesÀ mJe-veJeerveerke=Àle SceSmeSceF& Smeìerheer: 

SceSmeSceF& ie´enkeÀeW keÀer mesJee keÀjles ngS ìerSìer ceW megOeej kesÀ 

efueS Deieues meesheeve kesÀ ªhe ceW, yeQkeÀ ves 10 ueeKe ©he³es lekeÀ 

kesÀ $eÝCe kesÀ efueS SceSmeSceF& Dee@ìes veJeerveerkeÀjCe Smeìerheer 

(mì^sì Le´t he´esmeseEmeie) he´ejcYe efkeÀ³ee nw, pees hetCe& ªhe mes 

ef[efpeìueerkeÀjCe kesÀ meeLe meceer#ee/veJeerveerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee keÀes 

Metv³e/v³etvelece cewvegDeue nmle#eshe kesÀ meeLe mJe®eeefuele keÀjlee 

nw.

 [er) keÌuemìj ³eespevee: efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW 12,520 keÀjesæ[ 

©he³es kesÀ heefjJ³e³e kesÀ meeLe 38 #es$eer³e keÀe³ee&ue³eeW kesÀ efueS 

13 veF& keÌuemìj ³eespeveeDeeW keÀes cebpetjer oer ieF& nw.

 F&) ³etefve³eve peerSmeìer iesve : meerSceDeej kesÀ DeeOeej hej 50% mes 

keÀce mebheee|éekeÀ keÀJejspe kesÀ meeLe ³eespevee keÀes mebMeesefOele Deewj 

DeefOekeÀ he´eflemheOeea yevee³ee ie³ee nw. FmekeÀe GÎsM³e ³eespevee kesÀ 

lenle vekeÀoer he´Jeen DeeOeeefjle $eÝCe keÀes yeæ{evee nw.

 GheueeqyOe³eeb :

  yeQkeÀ ves ¬esÀef[ì cetu³eebkeÀve keÀer mejue he´ef¬eÀ³ee kesÀ efueS 

DeeF&SmeDees he´ceeCeve he´ehle efkeÀ³ee nw pees mebj®evee, he´Ceeueer Deewj 

he´ef¬eÀ³ee keÀer cepeyetleer keÀer hegeqä keÀjlee nw.

  heerSceF&peerheer kesÀ lenle keÀe³e&efve<heeove kesÀ efueS kesÀJeerDeeF&meer 

Üeje yeQkeÀ keÀes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee nw.

	  yeQkeÀ ves heerSce mJeefveefOe ³eespevee kesÀ Debleie&le keÀe³e&efve<heeove nsleg 

efÜleer³e mLeeve he´ehle efkeÀ³ee nw

  yeQkeÀ ves DeeheelekeÀeueerve ¬esÀef[ì ueeFve ieejbìer ³eespevee 

[F&meerSuepeerSme] kesÀ lenle SceSmeSceF& keÀes keÀesefJe[ he´sefjle 

leveeJe mes yeenj efvekeÀueves kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀlee DeeOeeefjle 

mene³elee he´oeve keÀjves ceW De®íe keÀe³e&efve<heeove efkeÀ³ee nw..
13.3 he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e Deefie´ce :

 DeehekeÀe yeQkeÀ meceepe kesÀ peªjlecebo JeieeX keÀes $eÝCe megefJeOee he´oeve keÀjves kesÀ efueS he´efleye× nw. DeehekesÀ yeQkeÀ keÀe he´eLeefcekeÀlee #es$e Deefie´ce 31 cee®e&, 2022 

lekeÀ ©. 278586 keÀjesæ[ jne. he´eLeefcekeÀlee-he´ehle #es$e kesÀ Deefie´ceeW kesÀ lenle 40% kesÀ meebefJeefOekeÀ ue#³e keÀer leguevee ceW DeehekesÀ yeQkeÀ ves cee®e&-2022 keÀes 

meceehle efleceener kesÀ efueS mecee³eesefpele efveJeue yeQkeÀ $eÝCe (SSveyeermeer) keÀe 43.24 he´efleMele keÀer Je=ef× leLee DeejDeeF&[erSHeÀ/efme[yeer/cegêe/SveS®eyeer ceW 

efveJesMe meefnle leLee heerSmeSuemeer efye¬eÀer keÀes íesæ[keÀj 2.63% keÀer Je=ef× ope& keÀer.

meejCeer 5: he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e Deefie´ce (meceehle efleceener 31.03.2022) uesKeehejer#ee kesÀ he½eele 
(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe (DeejDeeF&[erS]HeÀ meefnle) 31.03.22 31.03.21 Je<e& -oj - Je<e& 
(%)

SSveyeermeer 
keÀe %

yeW®eceeke&À efJeÊe Je<e& 2022 
(SSveyeermeer keÀe %)

he´eLeefcekeÀ #es$e $eÝCe (heerSmeSuemeer – efye¬eÀer 

Ieìeves kesÀ he½eele)

279374 272203 2.63 43.24 40%

ke=Àef<e he´eLeefcekeÀ #es$e $eÝCe (heerSmeSuemeer – 

efye¬eÀer Ieìeves kesÀ he½eele)

127343 121142 5.12 19.71 18%

ueIeg SJeb meerceeble ke=À<ekeÀ (heerSmeSuemeer – 

efye¬eÀer Ieìeves kesÀ he½eele)

88194 76070 15.94 13.65 9%

keÀcepeesj Jeie& keÀes $eÝCe (heerSmeSuemeer – efye¬eÀer 

Ieìeves kesÀ he½eele)

104698 88170 18.74 16.20 11%

 meeceeefpekeÀ GlLeeve nsleg efJeMes<e GOeej

 DeehekeÀe yeQkeÀ meceepe kesÀ meYeer JeieeX kesÀ efueS meeceeefpekeÀ efJekeÀeme SJeb 

meceeve DeJemej GheueyOe keÀjves nsleg ¢æ{mebkeÀuhe nw. leovegmeej, yeQkeÀ 

ves efJeefYeVe keÀcepeesj SJeb DemesefJele JeieeX Keemeleewj mes ceefnuee meceepe, 

DeuhemebK³ekeÀ mecegoe³e SJeb mJe³eb-mene³elee mecetneW keÀes $eÝCe megefJeOeeSb 

he´oeve keÀer nw.

 ceefnuee ueeYeeLeea: ceefnueeDeeW ceW GÐeefcelee keÀes yeæ{eJee osves leLee 

GvnW Deelce efveYe&j yeveeves keÀes O³eeve ceW jKekeÀj, DeehekeÀe yeQkeÀ ceefnuee 

GÐeefce³eeW nsleg $eÝCe keÀes he´eslmeeefnle keÀjlee nw. efJeÊe Je<e& 2021-

22 kesÀ oewjeve, ceefnuee ueeYeee|Le³eeW kesÀ yekeÀe³ee $eÝCe ceW 21.56 % 

keÀer Je=ef× ngF& nw peesefkeÀ cee®e&, 2021 (he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e ceW ceW  

© 55636 keÀjesæ[ SJeb iewj he´eLeefcekeÀ he´ehle #es$e ceW © 17671 
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keÀjesæ[) kesÀ ©.73307 keÀjesæ[ mes yeæ{keÀj cee®e&, 2022 (he´eLeefcekeÀlee 

he´ehle #es$e ceW ©. 70251 keÀjesæ[ SJeb iewj he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e ceW  

©. 18859 keÀjesæ[) ceW ©. 89110 ope& ngDee.

 DeuhemebK³ekeÀ mecegoe³e: DeehekeÀe yeQkeÀ Yeejle mejkeÀej kesÀ efveosMeeW 

kesÀ Devegmeej efmekeÌKeeW, cegeqmueceeW, F&meeF³eeW, heejefme³eeW, yeew×eW SJeb pewve 

pewmes DeuhemebK³ekeÀ mecegoe³eeW kesÀ keÀu³eeCe nsleg efJeÊe he´oeve keÀj jne 

nw. efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes DeuhemebK³ekeÀ mecegoe³e keÀer yekeÀe³ee 

jeefMe ©. 26956 keÀjesæ[ jner, pees he´eLeefcekeÀlee-he´ehle #es$e Deefie´ceeW 

keÀe 9.71 he´efleMele nw.

 keÀcepeesj Jeie&: DeehekeÀe yeQkeÀ meceepe kesÀ keÀcepeesj Jeie& keÀes efJeÊe he´oeve 

keÀjves ceW meef¬eÀ³e ªhe mes Yeeieeroej jne nw. efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 

keÀes heerSmeSuemeer-SmeSHeÀ/SceSHeÀ efye¬eÀer keÀes IeìekeÀj keÀcepeesj Jeie& 

keÀes efJeÊe 18.74 he´efleMele keÀer Je=ef× ope& keÀjles ngS, 88170 keÀjesæ[ 

©he³es mes yeæ{keÀj 104698 keÀjesæ[ nes ie³ee nw. 11 he´efleMele kesÀ 

yeW®eceeke&À kesÀ cegkeÀeyeues yekeÀe³ee ¬esÀef[ì SSveyeermeer keÀe 16.20 he´efleMele 

jne.

 ie´eceerCe mJejespeieej he´efMe#eCe mebmLeeve (Deejmesìer): ie´eceerCe 

³egJeeDeeW keÀer jespeieej mebyebOeer mecem³ee keÀes keÀce keÀjves kesÀ GÎsM³e mes 

yeQkeÀ ves Gve efpeueeW ceW 30 Deejmesìer keÀer mLeehevee keÀer nw efpeve efpeueeW ceW 

yeQkeÀ “DeûeCeer (ueer[) yeQkeÀ keÀer efpeccesoejer“ ceW nw. efoveebkeÀ 31 cee®e&, 

2022 lekeÀ nceejs Deejmesìer ceW he´efMeef#ele kegÀue DeY³ee|Le³eeW keÀer mebK³ee 

256255 nw, efpemeceW mes 190842 DeY³ee|Le³eeW keÀer efve³egefÊeÀ nes ®egkeÀer 

nw. yewQkeÀ ves 73065 DeY³ee|Le³eeW keÀes ¬esÀef[ì efuebkeÀspe keÀs Üeje mJe³eb keÀe 

J³eJemee³e Megª keÀjves nsleg efJeÊe Òeoeve efkeÀ³ee nw. Fme hékeÀej kegÀue efceueekeÀj 

DeehekesÀ yeQkeÀ ceW osMe Yej ceW 30 Deejmesìer ceewpeto nQ pees yesjespeieej iéeceerCe 

³egJeeDeeW kesÀ efueS jespeieej kesÀ DeJemej GlHeVe keÀj jns nQ.

 #es$eer³e iéeceerCe yeQkeÀ (DeejDeejyeer): DeehekeÀe yeQkeÀ ®ewlev³e ieesoeJejer iéeceerCe 

yeQkeÀ (meerpeerpeeryeer), iegbìtj, DeebOé héosMe jep³e keÀe hée³eespekeÀ nw. FmekeÀer 230 

meeryeerSme MeeKeeDeeW keÀe vesìJeke&À nw, pees DeebOé héosMe kesÀ 3 efpeueeW DeLee&led hetJeea 

ieesoeJejer, heeq½ece ieesoeJejer Deewj iegbìtj ceW HewÀueer ngF& nw. efJeÊe Je<e& 2021-22 

kesÀ oewjeve 14.54 héefleMele keÀer Je=ef× kesÀ meeLe meerpeerpeeryeer keÀe keÀejesyeej 

yeæ{keÀj 14680.20 keÀjesæ[ ©he³es nes ie³ee nw. kegÀue pecee 7286.86 

keÀjesæ[ ©he³es Deewj Deefiéce 7393.34 keÀjesæ[ ©he³es jne, efpemeceW efveJeue 

ueeYe 162.34 keÀjesæ[ ©he³es jne. efoveebkeÀ 31.03.2022 keÀes mekeÀue 

SveheerS 0.91% Deewj efveJeue SveheerS 0% nw.

 he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e keÀes meg¢æ{ yeveeves nsleg he´cegKe henue:

 ³etefve³eve mece=ef× keWÀê (³etSmekesÀ) : ³etefve³eve mece=ef× keWÀê (³etSmekesÀ) 

SkeÀ efJeMes<eerke=Àle he´mebmkeÀjCe nye nw efpemes yeQkeÀ Üeje ie´eceerCe SJeb DeOe& 

Menjer #es$eeW keÀer MeeKeeDeeW Üeje Yespes ieS DeejSSce he´mleeJeeW kesÀ 

he´mebmkeÀjCe SJeb mJeerke=Àefle kesÀ efueS he´ejbYe efkeÀ³ee ie³ee Lee. FmekeÀe cegK³e 

GÎsM³eie´eceerCe SJeb DeOe&-Menjer #es$eeW ceW DeejSSce heesì&HeÀesefue³ees keÀes 

cepeyetle keÀjvee nw leLee iegCeJeÊee, cetu³eebkeÀve Deewj $eÝCe he´mleeJe keÀer 

efveOee&efjle DeJeefOe ceW megOeej ueevee nw. ³en hee³eueì he´espeskeÌì kesÀ leewj 

hej veeefmekeÀ SJeb keÀjveeue #es$e keÀer ®egveer ieF& MeeKeeDeeW ceW veJebyej, 

2017 keÀes he´ejcYe efkeÀ³ee ie³ee Lee. hee³eueì keÀe³ee&vJe³eve keÀe meceie´ 

heefjCeece GlmeenJeOe&keÀ Lee, efJeYeeie ves ®ejCeye× leewj hej ³etSmekesÀ 

keÀer mebK³eeDeeW ceW Je=ef× keÀer. Jele&ceeve ceW 90 #es$eeW Deewj 16 #es$e cene 

he´yebOekeÀ keÀe³ee&ue³eeW keÀer 1481 MeeKeeDeeW keÀes keÀJej keÀjles ngS 101 

³etSmekesÀ nQ. ³es MeeKeeSb ie´eceerCe Deesj DeOe& Menjer MeeKeeDeeW kesÀ 28% 

keÀes keÀJej keÀj jner nQ. ie´eceerCe Deesj DeOe& Menjer MeeKeeDeeW kesÀ 40% keÀes 

keÀJej keÀjves kesÀ GÎsM³e mes efJeÊe Je<e& 2022-23 cesW efJeYeeie Üeje 50 

veS ³etSmekesÀ Keesuevee he´mleeefJele nw. efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 

³etSmekesÀ ves ©. 5408 keÀjesæ[ kesÀ 124109 he´mleeJeeW keÀer cebpetjer oer nw.

 ³etefve³eve mechetCe& : efJeÊeer³e mee#ejlee, $eÝCe hejeceMe& Deewj met®evee/%eeve 

he´meej Deewj $eÝCe he´ef¬eÀ³ee efJelejCe he´Ceeueer he´oeve keÀjves kesÀ efueS 

ie´eceerCe ueesieeW keÀes meYeer he´keÀej keÀer efJeÊeer³e mene³elee kesÀ efueS SkeÀue 

eEyeog meceeOeeve he´oeve keÀjves kesÀ efueS ³etefve³eve mebhetCe& keÀer DeJeOeejCee 

lew³eej keÀer pee jner nw. ³en ³etSmekesÀ Üeje he´oeve keÀer ie³eer nw. Jele&ceeve 

ceW ³etefve³eve mebhetCe&, GÊej he´osMe kesÀ JeejeCemeer #es$e kesÀ jepeeleeueeJe ceW 

hee³eueì DeeOeej hej keÀe³e& keÀj jner nw.

 he´Oeeve ceb$eer HeÀmeue yeercee ³eespevee (heerSceS]HeÀyeerJeeF&): DeehekeÀe 

yeQkeÀ Gve efkeÀmeeveeW kesÀ ueeYe nsleg heerSceS]HeÀyeerJeeF& ueeiet keÀj jne nw efpevnW 

DekeÌmej ceewmece mebyebOeer he´efleketÀueleeDeeW keÀe meecevee keÀjvee heæ[lee nw 

Deewj DeveskeÀ mecem³eeDeeW keÀe meecevee keÀjvee heæ[lee nw. heerSceS]HeÀyeerJeeF& 

kesÀ Debleie&le Deeves Jeeues yeìeF&oej SJeb keÀeMlekeÀej meefnle meYeer efkeÀmeeve 

DeefOemetef®ele HeÀmeueeW keÀes Giee jns nQ.

 #es$e efJeefMeä ³eespeveeSB 

 ke=Àef<e kesÀ Debleie&le $eÝCe ceW Je=ef× keÀjves kesÀ efueS mebyebefOele #es$eeW ceW 

efkeÀmeeveeW kesÀ ueeYe kesÀ efueS GheueyOe #ecelee kesÀ DeeOeej hej yeQkeÀ ves 32 

#es$e efJeefMeä ³eespeveeSb lew³eej keÀer nQ.

  DeelceeefveYe&j Yeejle ³eespeveeSb/GYejles veJeerveerkeÀjCe #es$e:

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves ke=Àef<e DeJemebj®evee efveefOe, heMegheeueve DeJemebj®evee 

efJekeÀeme efveefOe Deewj ceeF¬eÀes HetÀ[ he´esmeseEmeie Sbìjhe´eFpespe kesÀ he´Oeeveceb$eer 

efJeefOemebiele yeveeves pewmeer efJeefYeVe DeelceeefveYe&j Yeejle ³eespeveeDeeW kesÀ 

ceeO³ece mes ke=Àef<e DeJemebj®evee, heMegheeueve DeJemebj®evee Deewj KeeÐe 

he´mebmkeÀjCe ceW nes jns Yeejer efveJesMe keÀe hetbpeerkeÀjCe he´ejcYe efkeÀ³ee nw.
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 DeehekeÀe yeQkeÀ melele efJekeÀeme ue#³eeW keÀes he´ehle keÀjves Deewj nefjle efJeÊe 

hees<eCe ceW megOeej keÀjves ceW ceoo keÀjves kesÀ efueS heerSce kegÀmegce ³eespevee kesÀ 

lenle mebheerefæ[le yee³ees iewme ³eespeveeDeeW, meewj Tpee& meb³eb$e, hebhemesìeW kesÀ 

meewjkeÀjCe pewmeer De#e³e Tpee& kesÀ lenle Dev³e ³eespeveeDeeW keÀe Yeer ueeYe 

he´ehle keÀj jne nw.

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veS henue.

 • hegvee|JeÊe megefJeOee keÀe ueeYe Gþeves Deewj Dev³e efheíæ[e Jeie& 

(Deesyeermeer) keÀes efj³ee³eleer y³eepe oj hej $eÝCe megefJeOeeSb osves 

kesÀ efueS SveyeermeerSHeÀ[ermeer kesÀ meeLe mecePeewlee %eeheve efkeÀ³ee 

ie³ee.

 • hegvee|JeÊe megefJeOee keÀe ueeYe Gþeves Deewj efJekeÀueebie J³eefÊeÀ³eeW 

(heer[yu³et[er) keÀes efj³ee³eleer y³eepe oj hej $eÝCe megefJeOeeSb 

osves kesÀ efueS SveS®eSHeÀ[ermeer kesÀ meeLe mecePeewlee %eeheve efkeÀ³ee 

ie³ee.

 • efJeYeeie ves #es$e keÀer #ecelee kesÀ DeeOeej hej hetjs Yeejle ceW 

Dehe´³egÊeÀ #es$eeW ceW 39 veS ³etSmekesÀ mLeeefhele efkeÀS nQ.

 • Fme efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW 250 veS ³etefve³eve ieesu[ ueesve 

hee@Fbìdme (³etpeerSueheer) mLeeefhele efkeÀS ieS, efpememes kegÀue 270 

³etpeerSueheer nes ieS, pees mJeCe& $eÝCe kesÀ efueS efJeMes<e ef[ueerJejer 

hee@Fbì kesÀ ªhe ceW keÀece keÀjles nQ.

 • keÀvee&ìkeÀ jep³e ceW kesÀmeermeer veJeerkeÀjCe Smeìerheer he´ef¬eÀ³ee kesÀ 

ef[efpeìueerkeÀjCe hej hee³eueì heefj³eespevee Megª keÀer ieF& nw.

 • Jes³ejneGme jmeeroeW kesÀ meehes#e efJeÊe he´oeve keÀjves kesÀ efueS 

mebheee|éekeÀ he´yebOeve mesJeeDeeW kesÀ meeLe ìeF& Dehe efkeÀ³ee ie³ee.

 Je<e& kesÀ oewjeve he´ejcYe efkeÀS ieS Glheeo:

 • ³etefve³eve ke=Àef<e keÀeceOesveg ieesu[ ueesve ³eespevee (³etkesÀkesÀpeerSue) 

- ke=Àef<e, ke=Àef<e mebye× ieefleefJeefOe³eeW Deewj KeeÐe Deewj ke=Àef<e 

he´mebmkeÀjCe ieefleefJeefOe³eeW kesÀ efueS he´eLeefcekeÀlee #es$e kesÀ lenle 

efJeMes<e hejsMeeveer jefnle ieesu[ ueesve Glheeo Fme efJeÊe Je<e& 

2021-22 kesÀ oewjeve he´ejcYe efkeÀ³ee ie³ee nw.

 • peue mJe®ílee Deewj mJe®ílee (JeeMe) ³eespevee - veS Meew®eeue³eeW 

kesÀ efvecee&Ce kesÀ efueS mJe®ílee, mJeemL³e Deewj mJe®ílee ceW 

megOeej kesÀ efueS efJeÊe hees<eCe kesÀ efueS SkeÀ Devetþer ³eespevee, 

Kejeye Meew®eeue³eeW keÀer cejccele, yeeLeªce kesÀ DeueeJee, heeFhe 

mes heeveer kesÀ keÀveskeÌMeve, yeesjJesue keÀer KegoeF&, íle hej heeveer 

efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve ie´eceerCe #es$eeW ceW keÀcepeesj 

Jeie& kesÀ mecegoe³eeW kesÀ efueS neJexeÅmìie mì^keÌ®ej, Jeeìj efHeÀuìj 

Deeefo he´ejcYe efkeÀS efkeÀS ieS nQ.

 Je<e& kesÀ oewjeve he´ehle hegjmkeÀej:

 efJeÊe Je<e& 2020-21 kesÀ efueS SmeS®epeer yeQkeÀ eEuekesÀpe he´esie´ece kesÀ 

Debleie&le nceejs yeQkeÀ keÀes Jele&ceeve Je<e& kesÀ oewjeve mejkeÀejer #es$e kesÀ yeQkeÀeW 

ceW meJe&Þesÿ yeQkeÀ keÀe hegjmkeÀej efceuee nw.

13.4 efJeÊeer³e meceeJesMeve:

13.4.1 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÀe³e&efve<heeove keÀe meejebMe:

¬eÀ. 
meb

ceeheob[ cee®e&, 
2021

cee®e& , 
2022

cee®e&, 21 
keÀer leguevee ceW 

Je=ef× oj %
1 kegÀue heerScepes[erJeeF& 

Keeles
216.73 244.78 12.94

2 heerScepes[erJeeF& KeeleeW 
ceW Mes<e jeefMe (keÀjesæ[ 
ceW)

6465 7780 20.34

2 ©hes keÀe[& peejer Keeles 115.51 118.41 2.51
3 heefj®eeueve KeeleeW ceW 

©hes keÀe[&
79.08 68.65 -13.19

4 DeeOeej mes pegæ[s Keeles 175.04 203.85 16.46
5 Metv³e Mes<e Keeles 36.39 41.67 14.51
6 mJeerke=Àle DeesJej[^eHeÌì 6.22 2.44 -60.72
7 SheerJeeF& (meb®e³eer) 20.30 25.01 23.20

  efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 31.6 ueeKe heerScepes[erJeeF& 

Keeles Keesues ieS, efpeveceW mes 16.44 ueeKe heerScepes[erJeeF& 

Keeles efceMeve keÀe³ee&ue³e Üeje Megª efkeÀS ieS meble=eqhle [^eFJe 

DeefYe³eeve kesÀ oewjeve Keesues ieS.

  heerScepes[erJeeF& KeeleeW ceW kegÀue pecee Mes<e jeefMe ceW efheíues Je<e& 

keÀer leguevee ceW ©.1315 keÀjesæ[ Deewj Deewmele Mes<e jeefMe ©. 

2,983/- he´efle Keelee mes yeæ{ keÀj ©. 3,178/- he´efle Keelee 

nes ie³eer nw.

  Je<e& kesÀ oewjeve SheerJeeF& kesÀ lenle meb®e³eer veeceebkeÀve ceW  

4.72 ueeKe keÀer Je=ef× ngF&.

  2994 veS efyepevesme keÀe@jsmheeW[Wì mLeeveeW keÀes DeefKeue 

Yeejleer³e mlej hej DeeJebefìle efkeÀ³ee ie³ee nw.

  meYeer yeermeer DeeGìuesìdme hej efyepevesme keÀe@jsmheeW[Wì Üeje 

ie´enkeÀeW keÀes 27 mesJeeSb he´oeve keÀer peeleer nQ.
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13.4.2 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÀer ieF& veF& henue :

 yeerheerDeej efJeYeeie, keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e Deewj nceejs peevekeÀejer Yeeieeroej 

cesmeme& yeermeerpeer kesÀ megPeeJeeW kesÀ Devegmeej, nceves Meg©Deele ceW yeermeer 

mLeeveeW hej hee³eueì DeeOeej hej efvecveefueefKele veF& henue Megª keÀer nQ.

 S. MeeKee ceW Yeeræ[ keÀce keÀjves kesÀ lenle MeeKee heefjmej kesÀ heeme 

eqmLej yeermeer hJeeFbì (200 ceerìj kesÀ Yeerlej) : ®egeEveoe 19 

yeermeer mLeeveeW hej eqmLej yeermeer hee@Fbì keÀe MegYeejbYe efkeÀ³ee ie³ee 

nQ peneb MeeKeeDeeW keÀe Deewmele uesveosve legueveelcekeÀ ªhe mes 

DeefOekeÀ nw.

 yeer. yeermeer kesÀ ceeO³ece mes Smeìerheer efMeMeg cegêe $eÝCe ceW mene³elee: 

yeermeer Smeìerheer kesÀ ceeO³ece mes efMeMeg cegêe $eÝCe kesÀ efueS ie´enkeÀ 

keÀes DeeJesove keÀjves ceW mene³elee keÀjWies. ³en megefJeOee 19 

efHeÀkeÌm[ yeermeer hee@Fbìdme hej GheueyOe nw.

 meer. le=leer³e-he#e Glheeo keÀe ueer[ pevejsMeve: met[ueeFHeÀ kesÀ met#ce 

peerJeve yeercee GlheeoeW kesÀ mebie´nCe nsleg 20 ®e³eefvele yeermeer  

hee@Fbìdme hej yeermeer Üeje ueer[ pevejsMeve he´oeve efkeÀ³ee ie³ee nw.

 [er. yeermeer kesÀ ceeO³ece mes $eÝCe mebie´nCe: jerJee, Deepeceieæ{ Deewj 

efJepe³eJeeæ[e #es$eeW ceW 27 MeeKeeDeeW kesÀ Debleie&le Deeves Jeeues 

151 yeermeer mLeeveeW hej SmeSceS KeeleeW ceW $eÝCe mebie´nCe Megª 

efkeÀ³ee nw.

 F&. nceejs efJeYeeie Üeje yeQkeÀ kesÀ ìerSmeheer cesmeme& Fbìsie´e ceeF¬eÀes 

efmemìce he´eFJesì efueefceìs[ keÀer ceoo mes ìskeÀ DeeOeeefjle yeermeer 

cee@efveìeEjie ceesyeeFue Sshe efJekeÀefmele keÀer nw. ³en SeqhuekesÀMeve 

MeeKee / DeejDees / meerDees keÀes ceesyeeFue kesÀ ceeO³ece mes yeermeer 

efveiejeveer keÀes hetCe& keÀjves ceW me#ece keÀjsieer Deewj keÀeiepe jefnle, 

yeermeer keÀe efvejer#eCe, efpe³ees ìweEieie, meeceeefpekeÀ uesKee-hejer#ee 

DeJeOeejCee, uesKee-hejer#ee J³eeeqhle keÀe lelkeÀeue SceDeeF&Sme, 

peesefKece efveOee&jCe, efveJeejkeÀ meleke&Àlee Ghee³eeW kesÀ efueS 

GhekeÀjCe SJeb yeermeer eEyeogDeeW hej Deefve³eefceleleeDeeW kesÀ hetJe& 

®esleeJeveer mebkesÀle, efve³eb$eCe-heÆ kesÀ ceeO³ece mes efjheesì& keÀer 

GheueyOelee Deeefo pewmes HeÀe³eos neWies.

13.4.3 hegjmkeÀej Deewj mecceeve:

  SheerJeeF&: heerSHeÀDeej[erS Üeje Dee³eesefpele efJeefYeVe DeefYe³eeveeW 

ceW nceW heerSHeÀDeej[erS mes hegjmkeÀej Deewj mecceeve efceuee nw.

  “HeÀeFvesefMe³eue ÖeÀer[ce HeÀe³eìme&“ (S]HeÀS]HeÀS]HeÀ) - 16 

Deiemle mes 30 efmelebyej, 2021 lekeÀ HeÀeFveWefMe³eue ÖeÀer[ce 

HeÀeFìme& DeefYe³eeve ceW Glke=Àälee nsleg SkeÀ hegjmkeÀej Deewj 

he´ceeCe he$e kesÀ efueS nceejs yeQkeÀ ves hee$elee he´ehle keÀer nw.

  efJeeEveie Jes[vme[s: nceejs yeQkeÀ ves pegueeF& 2021 Deewj Deiemle 

2021 cenerveeW kesÀ efueS ’Jeeefj³eme& Dee@HeÀ efJeeEveie Jes[vme[s“ 

Deewj efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW kegÀue 104 ’he´Mebmee he´ceeCehe$e’ 

hegjmkeÀejeW kesÀ efueS hee$elee he´ehle keÀer nw.

13.4.4 keÀejesyeej Je=ef× kesÀ efueS jCeveerefle³eeB :

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeermeer eEyeogDeeW keÀer lewveeleer –

  keÀe@heexjsì keÀejesyeej he´efleefveefOe³eeW kesÀ ®e³eve kesÀ efueS DeejSHeÀheer 

he´ef¬eÀ³ee hetjer nes ieF& nw.

  yeQkeÀ ves 24 meeryeermeer keÀes hewveue ceW Meeefceue efkeÀ³ee nw Deewj 

ueieYeie 17000 keÀejesyeej he´efleefveefOe³eeW keÀes Meeefceue keÀjves 

keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW nQ.

  #es$e mes héehle efmeHeÀeefjMeeW kesÀ DeeOeej hej Je<e& kesÀ oewjeve veS yeermeer 

keÀes veeceebefkeÀle keÀjves keÀe Yeer hémleeJe keÀj jns nQ. DeefOekeÀ Yeeræ[ Jeeueer 

MeeKeeDeeW kesÀ efvekeÀì yeermeer mLeeve DeeJebefìle keÀj Je<e& kesÀ oewjeve yeermeer 

keÀer mebK³ee keÀes 25000 lekeÀ yeæ{eves keÀe hémleeJe nw.

  yeQkeÀ yeermeer ®ewveue kesÀ ceeO³ece mes heemeyegkeÀ eEhe´eEìie, heerheerSHeÀ 

Keelee, megkeÀv³ee mece=ef× ³eespevee Keelee, iewj-peerJeve yeercee Deeefo 

pewmeer DeefleefjÊeÀ mesJeeDeeW keÀes ueeiet keÀjves keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW nQ.

  yeermeer hee@Fbìdme keÀes SkeÀªhe ye´ebeE[ie Deewj [^sme keÀes[ kesÀ meeLe 

ceevekeÀerke=Àle keÀjves keÀe nce he´mleeJe keÀjles nQ.

  heerScepes[erJeeF& Keeles Keesuevee: nce DeefYe³eeve Dee³eesefpele 

keÀjkesÀ Deewj HebÀ[s[ yewueWme hej Keesues ieS heerScepes[erJeeF& 

KeeleeW kesÀ DeeOeej hej Deheves meeryeermeer keÀer jseEìie kesÀ ceeO³ece 

mes mecesefkeÀle he´³eemeeW keÀes Deeies yeæ{eles ngS he´efle MeeKee Deewmele 

heerScepes[erJeeF& KeeleeW keÀes yeæ{eves hej O³eeve keWÀefêle keÀj jns nQ.

  ©hes keÀe[& peejer keÀjvee: nce Deheveer MeeKeeDeeW, J³eeheej 

he´efleefveefOe³eeW keÀes meueen os jns nQ efkeÀ Jes ©hes keÀe[& peejer keÀjves 

keÀes yeæ{eJee osves kesÀ efueS ©hes [sefyeì keÀe[& keÀe Ghe³eesie keÀjves 

kesÀ efJeefYeVe ueeYeeW kesÀ yeejs ceW ie´enkeÀeW keÀes efMeef#ele keÀjW. nceves 

Deheveer MeeKeeDeeW keÀes ©hes keÀe[& kesÀ mece³e hej veJeerveerkeÀjCe/

jer-keÀee\[ie kesÀ efueS Yeer efveoxMe efoS nQ.

  meef¬eÀ³e heerScepes[erJeeF& Keeles:  ie´enkeÀeW Üeje KeeleeW keÀes 

meb®eeefuele keÀjves kesÀ efueS SmeSceSme YespekeÀj efveeq<¬eÀ³e 

heerScepes[erJeeF& KeeleeW keÀes meef¬eÀ³e KeeleeW ceW yeoueves kesÀ efueS 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

DeefYe³eeve Megª efkeÀ³ee pee jne nQ. nce efveeq<¬eÀ³e KeeleeW keÀes 

meef¬eÀ³e yeveeves kesÀ efueS MeeKee mlej hej Yeer DevegJeleea keÀej&JeeF& 

keÀj jns nQ.

  SheerJeeF&: nce heerSHeÀDeej[erS Üeje Megª efkeÀS ieS meYeer 

DeefYe³eeveeW ceW meef¬eÀ³e Yeeieeroejer keÀes yeæ{eves kesÀ efueS veS 

veeceebkeÀve nsleg #eskeÀe Deewj MeeKeeDeeW keÀes he´eslmeeefnle keÀjves keÀes 

peejer jKeves keÀe he´mleeJe keÀjles nQ.

  meYeer hee$e heerScepes[erJeeF& KeeleeOeejkeÀeW keÀes heerScepes[erJeeF& 

DeesJej[^eHeÌì megefJeOeeSb he´oeve keÀjvee Deewj DeesJej[^eHeÌì 

megefJeOee keÀe ueeYe Gþevee megefveeq½ele efkeÀ³ee peevee.

13.4.5 DeejyeerDeeF&/efve³eecekeÀ/efJemesefJe efveoxMe:

 nce mece³e-mece³e hej Deheves efve³eecekeÀ he´eefOekeÀjCeeW mes he´ehle efveoxMeeW keÀe 

heeueve keÀjves hej O³eeve osles nQ.

14 Debleje&ä^er³e yeQeEkeÀie

 “31 cee®e&, 2021 keÀer leguevee ceW yeQkeÀ keÀe efJeosMeer keÀejesyeej ©.19,895 

keÀjesæ[ kesÀ mLeeve hej 31 cee®e&, 2022 keÀes ©.17,428.85 jne. 

nceejs yeQkeÀ keÀer leerve efJeosMeer MeeKeeSb nebiekeÀebie, [erDeeF&SHeÀmeer ogyeF& 

Deewj efme[veer (Dee@mì^sefue³ee) ceW nQ. DeehekeÀe yeQkeÀ ³etveeFìs[ eEkeÀie[ce 

ceW Deheveer hetCe& mJeeefcelJe Jeeueer mene³ekeÀ kebÀheveer ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ 

Fbef[³ee (³etkesÀ) efueefceìs[, uebove kesÀ ceeO³ece mes Yeer keÀece keÀjlee nw. 

yeQkeÀ kegÀDeeueeuebhegj (ceuesefMe³ee) ceW Deheves meb³egÊeÀ GÐece - Fbef[³ee 

FbìjvesMeveue yeQkeÀ ceuesefMe³ee yejneo kesÀ ceeO³ece mes Yeer keÀece keÀjlee 

nw, peesefkeÀ yeQkeÀ Dee@HeÀ yeæ[ewoe (40% Mes³ejneseÅu[ie) Deewj Fbef[³eve 

DeesJejmeerpe yeQkeÀ (35% Mes³ejneseÅu[ie) kesÀ meeLe meb³egÊeÀ GÐece nw. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀer Mes³ejOeeefjlee 25% nw. yeQkeÀ kesÀ yees[& 

ves meb³egÊeÀ GÐece keÀes hetCe& mJeeefcelJe Jeeueer mene³ekeÀ kebÀheveer ceW yeoueves 

kesÀ he´mleeJe keÀes cebpetjer os oer nw Deewj DeeJeM³ekeÀ Devegceesove kesÀ efueS yeQkeÀ 

henues ner DeejyeerDeeF&/[erSHeÀSme mes mebheke&À keÀj ®egkeÀe nw.

 efJeefYeVe YeewieesefuekeÀ #es$eeW ceW keÀesefJe[ -19 ceneceejer kesÀ he´YeeJe mes Oeerceer 

ieefle mes megOeej nesves Deewj nebiekeÀebie MeeKeeDeeW kesÀ yebo nesves kesÀ keÀejCe, 

efJeosMeer MeeKeeDeeW kesÀ kegÀue keÀejesyeej ceW 12.40% keÀer keÀceer DeeF& nw, 

uesefkeÀve efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ heefj®eeueve ueeYe ceW 18.16% keÀer 

Je=ef× ngF& nw..

 “31 cee®e&, 2021 keÀer leguevee ceW yeQkeÀ keÀe efve³ee&le $eÝCe  

©.14654.83 keÀjesæ[ kesÀ mLeeve hej 31 cee®e&, 2022 keÀes  

©.15299.16 keÀjesæ[ jne. efJeosMeer cegêe heefj®eeueve mes iewj-y³eepe 

Dee³e 217.01 keÀjesæ[ ©heS mes yeæ{keÀj efJeÊe Je<e& 2021 keÀer leguevee 

ceW efJeÊe Je<e& 2022 ceW ©. 270.38 keÀjesæ[ nes ieF& nw.

 yeQkeÀ ves efJeÊeer³e Je<e& kesÀ oewjeve Goer³eceeve J³eeJemeeef³ekeÀ mLeeveeW hej 

efJeosMeer cegêe J³eeheej keÀes megefJeOeepevekeÀ yeveeves kesÀ efueS 8 'meer' ÞesCeer 

MeeKeeDeeW keÀes 'yeer' ÞesCeer MeeKeeDeeW kesÀ ªhe ceW veeefcele efkeÀ³ee nw. Fmemes 

hetjs Yeejle ceW eqmLele 'yeer' ÞesCeer keÀer MeeKeeDeeW keÀer kegÀue mebK³ee 162 

nes ie³eer nw. DeehekeÀe yeQkeÀ ogefve³ee Yej ceW meYeer he´cegKe cegêeDeeW ceW 40 

veesmì^es Keeles Yeer jKelee nw efpememes ie´enkeÀeW keÀes ogefve³ee Yej ceW Dehevee 

uesveosve keÀjves ceW megefJeOee nes. FmekesÀ DeueeJee DeehekeÀe yeQkeÀ 'yeer' ÞesCeer 

keÀer MeeKeeDeeW kesÀ ceeO³ece mes ueieYeie 165 cegêeDeeW ceW efJeosMeer cegêe 

he´s<eCe keÀer megefJeOee Yeer oslee nw. FmekesÀ DeueeJee, mecee|hele Jeesmì^es MeeKee 

efJeosMeer yeQkeÀeW Deewj efJeefvece³e ie=neW kesÀ KeeleeW keÀe jKejKeeJe keÀj jner nw.

 yeQkeÀ ves “³et-ì^s[“ hewkesÀpe kesÀ ceeO³ece mes efJeosMeer cegêe/J³eeheej $eÝCe 

uesveosve keÀes ef[efpeìue ªhe mes mebmeeefOele keÀjves kesÀ efueS veJeervelece 

he´ÐeesefiekeÀer Deewj yegefve³eeoer {eb®es keÀes ueeiet efkeÀ³ee nw. yesnlej ie´enkeÀ 

DevegYeJe kesÀ meeLe ef[efpeìue efJeosMeer cegêe/J³eeheej $eÝCe mesJeeDeeW nsleg 

oes keWÀêerke=Àle yewkeÀ Dee@efHeÀme Yeer mLeeefhele efkeÀS ieS nQ.

 efJeÊeer³e Je<e& kesÀ oewjeve J³eeheej ceW Dev³e cenlJehetCe& ³eesieoevekeÀlee& nQ 

KeeleeW ceW F&meerpeermeer oeJes keÀe efveheìeve, Dee³e ceW megOeej kesÀ meeLe 

veesmì^es KeeleeW keÀe ³egefÊeÀkeÀjCe Deewj he´erefce³ej ie´enkeÀeW kesÀ 7600 keÀjesæ[ 

©he³es mes DeefOekeÀ keÀer jeefMe kesÀ Dees[erDeeF&/SHeÀ[erDeeF& keÀejesyeej kesÀ 

he´mebmkeÀjCe.

15 ì^spejer heefj®eeueve:

  yeQkeÀ kesÀ keÀe@heexjsì ue#³e kesÀ Devegªhe efJeJeskeÀhetCe& ®eueefveefOe 

he´yebOekeÀ kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjvee. ì^spejer keÀe GÎsM³e veerefle 

efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej $eÝCe, yeepeej Deewj ®eueefveefOe 

peesefKeceeW keÀe he´yebOeve keÀjles ngS DeefOekeÀlece ueeYe Dee|pele 

keÀjvee nw. efJeefYeVe DeuhekeÀeefuekeÀ cegêe yeepeej efueKeleeW Deewj 

efJeosMeer cegêe yeepeej Üeje yesnlej vekeÀoer he´yebOeve. Gef®ele  

Sce-DeJeefOe kesÀ meeLe SkeÀ De®íe SmeSueDeej Deewj  

iewj-SmeSueDeej efveJesMe yegkeÀ yeveeS jKevee pees nceW Deheveer 

ueeYehe´olee yeæ{eves ceW ceoo keÀjsiee.

  G®®e hetbpeer he´Oeeve efueKeleeW keÀes keÀce keÀj, keÀce hetbpeer he´Oeeve 

efueKeleeW keÀe ueeYe GþekeÀj SveDeeF&Sce Deewj DeejDeesmeerF& keÀes 

yeæ{e keÀj yeQkeÀ keÀer hetbpeer keÀe mebj#eCe keÀjvee.
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 S.  2021-22 kesÀ oewjeve keÀe³e&efve<heeove keÀe meejebMe

   efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve hécegKe ceevekeÀeW hej ì̂spejer 

héoMe&ve ue#³e yeveece GheueeqyOe efvecveevegmeej nw:-

(` keÀjesæ[ ceW)
efJeJejCe 2021-22 kesÀ 

efueS ue#³e

efJeÊe Je<e& 

2021-22 keÀe 

JeemleefJekeÀ
y³eepe Dee³e 23,500.00 22,780.00
efveJesMe keÀer efye¬eÀer hej ueeYe 2,500.00 3,401.00
efJeefvece³e ueeYe (efJeosMeer cegêe) 600.00 646.00
kegÀue ì^spejer Dee³e 26,600.00 26,827.00

 yeer.  Je<e& kesÀ oewjeve keÀer ieF& veF& henue :-

   $eÝCe mecetnve: meceecesueve kesÀ yeeo yeæ[e heerSme³et 

yeQkeÀ nesves kesÀ veeles, yeQkeÀ keÀes efJeefYeVe mebmLeeiele/

keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW lekeÀ J³eehekeÀ hengb®e he´ehle nes jner 

nw. FmekesÀ DeueeJee, ìerSueìerDeejDees eEJe[es kesÀ lenle 

yee@v[ ceekexÀì ceW ì^spejer keÀer meef¬eÀ³e Yeeieeroejer ves nceW 

DeefOekeÀ keÀe@heexjsì/efJeÊeer³e mebmLeeDeeW kesÀ meeLe hejmhej 

he´YeeefJele keÀjves ceW me#ece yevee³ee nw. leovegmeej, ì^spejer 

ves yeeb[/meerheer/meer[er yeepeejeW ceW Yeeieeroejer kesÀ efueS 

iewj-SmeSueDeej [smkeÀ keÀes cepeyetle efkeÀ³ee nw Deewj 

yeQkeÀ kesÀ $eÝCe eEmeef[kesÀMeve [smkeÀ kesÀ mecevJe³e ceW yee@v[ 

eEmeef[kesÀMeve ieefleefJeefOe³eeW keÀer Meg©Deele keÀer nw. ®eeuet 

efJeÊeer³e Je<e& ceW hetCe& ªhe mes yeeb[ eEmeef[kesÀMeve [smkeÀ 

mLeeefhele efkeÀ³ee peeSiee.

   he´eLeefcekeÀ [eruejefMehe (heer[er) keÀejesyeej keÀe efJemleej: 

he´eLeefcekeÀ [eruejefMehe keÀejesyeej nceW neceeroejer 

keÀceerMeve Deewj J³eeheeefjkeÀ Dee³e kesÀ ªhe ceW Dee³e keÀe 

DeefleefjÊeÀ ñeesle osiee. efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW heer[er 

keÀejesyeej mes Deb[jjeFeEìie keÀceerMeve ª. 41.64 

keÀjesæ[ jne.

   J³eeheejer Yegieleeve kesÀ efueS mJeleë ye®eeJe-J³eJemLee 

(Dee@ìes nseEpeie Dee@HeÀ ce®eXì ì^ebpewkeÌMeve) : yeQkeÀ kesÀ 

meeLe ce®eXì ì^ebpewkeÌMeve keÀjles mece³e ìve&DejeGb[ 

mece³e, yesnlej o#elee Deewj ie´enkeÀeW keÀer meblegeqä ceW 

megOeej kesÀ efueS yeQkeÀ ves meYeer ce®eXì he´Jeen kesÀ efueS 

mJeleë ye®eeJe-J³eJemLee Megª keÀer nw.

 meer. ì^spejer jCeveerefle

   Ghe³egÊeÀ/DevegketÀue y³eepe oj DeJeefOe kesÀ oewjeve yeæ[er 

efveJesMe yener lew³eej keÀjvee Deewj Devegceesefole veerefle kesÀ 

Devegmeej Sce-DeJeefOe yeveeS jKevee. ³en ì^spejer ueeYe 

keÀe ñeesle nesiee.

   efJeÊeer³e yeepeej ceW GheueyOe meYeer DeblejheCeve DeJemejeW 

keÀe DevJes<eCe keÀjvee pewmes efkeÀ efJeosMeer cegêe yeveece 

cegêe yeepeej, efoveebefkeÀle he´efleYetefle³eeb yeveece y³eepe 

oj YeefJe<³e (DeeF&DeejSHeÀ), efoveebefkeÀle he´efleYetefle³eeb 

yeveece DeesJejveeFì Fb[skeÌme mJewhe (DeesDeeF&Sme), 

oerIe&keÀeefuekeÀ ì^spejer osveoeefj³eeb yeveece mebjef®ele 

[sefjJesefìJe Deeefo.

   nj mlej hej meceie´ o#elee mlej ceW megOeej kesÀ efueS 

SmeerDeeF& [ereEueie mee|ìefHeÀkesÀMeve, ì^seE[ie iesce ceW 

cenejle neefmeue keÀjvee Deeefo pewmes efJeefYeVe DeebleefjkeÀ 

Deewj yeenjer he´efMe#eCe kesÀ ceeO³ece mes peveMeefÊeÀ keÀes 

cepeyetle keÀjvee.

   veS ie´enkeÀeW keÀes Meeefceue keÀjves kesÀ efueS meom³eeW 

kesÀ DeekeÀej keÀe efJemleej Deewj ef[efpeìue cees[ keÀe 

Ghe³eesie keÀjkesÀ efye¬eÀer ìerce keÀes Deewj Yeer DeefOekeÀ 

me#ece yeveevee SJeb yeQkeÀ kesÀ hegjeves Deewj veS ie´enkeÀeW keÀes 

menpe DevegYeJe he´oeve keÀjvee. efye¬eÀer ìerce kesÀ ceeO³ece 

mes heer[er keÀejesyeej kesÀ efJemleej keÀer mebYeeJeveeSb osKevee.

 [er. efJeÊe Je<e& 2022-23 kesÀ efueS ³eespeveeye× veF& henue

   Suiees ì^seE[ie Deewj efJeosMeer cegêe ie´enkeÀeW kesÀ efueS 

ì^seE[ie ìe|ceveue keÀe efJemleej : yeQkeÀ Suiees ì^seE[ie kesÀ 

efueS efmemìce keÀer hen®eeve Deewj efJe¬esÀlee keÀes Debeflece 

ªhe osves keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW nw. ³en 25% ie´enkeÀeW keÀes 

efJemleeefjle ì^seE[ie ìe|ceveueeW kesÀ meeLe keÀJej keÀjsiee 

efpememes [ereEueie ªce ceW peveMeefÊeÀ keÀer DeeJeM³ekeÀlee 

keÀce nes peeSieer.

   ceewpetoe ie´enkeÀeW keÀer Mes³ej ceW efnmmesoejer yeæ{evee Deewj 

veS ie´enkeÀeW keÀes Meeefceue keÀjvee: yeQkeÀ efJeosMeer cegêe 

keÀejesyeej keÀes ceewpetoe Deewj meeLe ner veS ie´enkeÀeW kesÀ 

DeefOeie´nCe mes ®eueeSiee. ì^s[ HeÀeFveWme mee@u³etMeve 

(efHeÀveemì^e) ie´enkeÀeW kesÀ omleeJespeeW keÀer efveiejeveer kesÀ 

efueS ue®eeruesheve osiee efpemekesÀ keÀejCe DeefOekeÀ efJeosMeer 

cegêe keÀejesyeej he´ehle nesiee.
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efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

   mebjef®ele [sefjJesefìJme [smkeÀ mesìDehe : yeQkeÀ ves 

mecee|hele mebjef®ele [sefjJesefìJe [smkeÀ mLeeefhele keÀjves 

keÀer ³eespevee yeveeF& nw pees ie´enkeÀeW keÀes Deheves peesefKeceeW 

keÀes DeefOekeÀ kegÀMeuelee mes Deewj JeemleefJekeÀ mece³e kesÀ 

DeeOeej hej ye®eeJe keÀjves ceW ceoo keÀjsieer. ³en nceejs 

$eÝCe Jee|ìkeÀue keÀes mebj®eveeye× [sefjJesefìJme keÀer 

ceoo mes mebj®eveeye× $eÝCe GlheeoeW Üeje ie´enkeÀeW keÀer 

GOeejer keÀer ueeiele keÀes keÀce keÀjves ceW Yeer ceoo keÀj 

jne nw.

 F&. hegjmkeÀej/mecceeve:-

  ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee, ì^spejer keÀes keÀeceerkesÀ]pe yeer2yeer 

ceeref[³ee Üeje Meer<e& ì^spejer ìerce kesÀ ªhe ceW HeÀeFveWefMe³eue 

ueer[jefMehe hegjmkeÀej he´ehle ngDee nw.

16 Deeeqmle keÀer iegCeJeÊee :

 SveheerS he´yebOeve Deewj Jemetueer

 16.1 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÀe³e&efve<heeove keÀe 
meejebMe:

  cee®e&, 2021 keÀer leguevee ceW SveheerS mlej ª. 89788 keÀjesæ[ 

mes IeìkeÀj cee®e&, 2022 keÀes ª. 79587 keÀjesæ[ nes ie³ee 

nw. efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 ceW nceejs yeQkeÀ keÀer Deejef#ele veieoer 

SJeb GVe³eve, Dev³e Jemetueer Deewj DeebkeÀæ[eW ceW keÀceer keÀe efJeJejCe 

efvecveevegmeej nw: 

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe efJeÊe Je<e&  
2021-22

mekeÀue SveheerS 31.03.2021 keÀes 89788
mekeÀue SveheerS 31.03.2022 keÀes 79587
SveSveheerS 31.03.2022 keÀes 24303
vekeÀo Jemetueer 5851
í¨e Keelee-yener Jemetueer  2023
yeÆs Keeles ceW Jemetueer 2734
mekeÀue vekeÀo Jemetueer 10608
GVe³eve 7743*
mekeÀue vekeÀo Jemetueer + GVe³eve 18351*
% mekeÀue SveheerS 11.11
% efveJeue SveheerS 3.68

 veesì :* Je<e& kesÀ oewjeve Deheie´s[ Deewj eqmuehe nes ieS ª. 1957 keÀjesæ[ 

kesÀ Keeles FmeceW Meeefceue nQ

 16.2 ³etefve³eve mejme heefj³eespevee kesÀ Debleie&le efJeÊeer³e Je<e& 
2021-22 kesÀ oewjeve keÀer ieF& ef[efpeìue henue:

   Jee|ìkeÀue ³eeveer ³etefve³eve mejme (oyeeJeie´mle 

Deeeqmle³eeW keÀer Jemetueer keÀe mJe®eefuele meceeOeeve) 

keÀe ef[efpeìueerkeÀjCe, efpemekesÀ ceeO³ece mes nce 18  

cee@[îetue keÀes ef[efpeìeFpe keÀjves keÀer ³eespevee yevee jns 

nQ, efpemekesÀ Debleie&le Fjeoleve ®etkeÀkeÀlee& JeieeakeÀjCe, 

yeercee, cetu³eebkeÀve Deewj DeefOeJeÊeÀe hewveue keÀes henues 

ner 31.03.2022 keÀes Deewj Dev³e cee@[îetue kesÀ 

ªhe ceW meef¬eÀ³e keÀj efo³ee ie³ee nw. DeLee&le mejHesÀmeer 

DeeOeeve keÀe efvecee&Ce, [erDeejìer keÀe ef[efpeìueerkeÀjCe, 

SvemeerSueìer ceeceues, ueeskeÀ Deoeuele ceW efveheìeS ieS 

ceeceues Deeefo SveheerS keÀer he´YeeJeer efveiejeveer Deewj 

Jemetueer kesÀ efueS GVele ®ejCe ceW nQ.

   mebheefÊe³eeW keÀer efpe³ees ìweEieie Deewj he´YeeJeer DevegJeleea 

keÀej&JeeF& Deewj yesnlej keÀce&®eejer DevegYeJe kesÀ efueS 

ceesyeeFue efjkeÀJejer Sshe keÀe J³eehekeÀ Ghe³eesie.

   DeeF&yeerS Üeje Megª efkeÀS ieS Yeejleer³e yeQkeÀeW ceW efiejJeer 

jKeer ieF& mebheefÊe³eeW keÀer peevekeÀejer (DeeF&yeerSheerDeeF&) 

heesì&ue kesÀ lenle Deece veerueeceer ceb®e ³eeveer F&-efJe¬eÀ³e 

hej mebheefÊe³eeW keÀe he´oMe&ve.

   SveheerS heefjmebheefÊe³eeW keÀer veerueeceer keÀjles mece³e 

DeefOekeÀ mes DeefOekeÀ yeesueeroeleeDeeW keÀes DeekeÀe|<ele keÀjves 

kesÀ efueS J³eehekeÀ he´®eej kesÀ efueS ef[efpeìue huesìHeÀe@ce& 

(cewefpekeÀ efye´keÌme, 99 SkeÀæ[ [e@ì keÀe@ce pewmes heesì&ue) 

keÀe Ghe³eesie.

 16.3 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Megª keÀer ieF& Jemetueer 
jCeveerefle³eeb :

   efJeMes<e MeeKeeDeeW kesÀ ceeO³ece mes SveheerS KeeleeW keÀer 

he´YeeJeer efveiejeveer Deewj keWÀefêle DevegJeleea ³eeveer SDeejyeer 

kesÀ ceeO³ece mes 1.00 keÀjesæ[ ©he³es mes 25.00 keÀjesæ[ 

©he³es Deewj 25.00 keÀjesæ[ ©he³es mes DeefOekeÀ iewj 

SvemeerSueìer KeeleeW kesÀ ceeO³ece mes SJeb SkeÌmeheespej 

keÀer meercee kesÀ efvejhes#e meYeer SvemeerSueìer KeeleeW keÀer 

SmeSSce MeeKeeDeeW Üeje efveiejeveer.

   5.00 keÀjesæ[ ©he³es mes DeefOekeÀ kesÀ SkeÌmeheespej Jeeues 

SveheerS (ìer[yu³etDees /heer[yu³etDees meefnle) keÀer 

KeeleeJeej meceer#ee keÀjvee.
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   he´l³eskeÀ SHeÀpeerSceDees/ DeejDees/ SDeejyeer /SmeSSce 

MeeKeeDeeW ceW ceeceues kesÀ DeeOeej hej SveheerS kesÀ keÀevetveer 

ceeceueeW kesÀ Gef®ele Deewj mecee|hele DevegJeleea keÀej&JeeF& 

Deewj meeLe ner MeerIe´ meceeOeeve kesÀ efueS [erDeejìer/

meerSceSce/[erSce kesÀ meeLe mebheke&À keÀjves kesÀ efueS efJeefOe 

DeefOekeÀejer keÀer efve³egefÊeÀ.

   SveheerS KeeleeW keÀer Jemetueer Deewj lJeefjle Jemetueer kesÀ efueS 

SDeejyeer/SmeSSceyeer keÀes cepeyetle keÀjves hej O³eeve 

efo³ee peeSiee.

   Gve KeeleeW keÀer keÀæ[er efveiejeveer peneb henues mes ner 

DeesìerSme mJeerke=Àle nw Deewj he´YeeJeer Jemetueer kesÀ efueS 

Gef®ele DevegJeleea keÀej&JeeF&. ³eesi³elee kesÀ DeeOeej hej 

ceeceueevegmeej DeesìerSme ceW efJemleej/efJeuebye keÀer ceeHeÀer 

hej efJe®eej efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

   DeesìerSme keÀer mebYeeJevee keÀe helee ueieeves Deewj GmeceW 

lespeer ueeves kesÀ efueS SveheerS GOeejkeÀlee&DeeW kesÀ meeLe 

j®eveelcekeÀ yeele®eerle. DemeHeÀue DeesìerSme ceeceueeW kesÀ 

ceeceues ceW, Jemetueer Ghee³eeW keÀes leee|keÀkeÀ efve<keÀ<e& lekeÀ 

meKleer mes Deeies yeæ{e³ee peevee ®eeefnS.

   peneb lekeÀveerkeÀer keÀejCeeW mes Keeles SveheerS ceW efHeÀmeue 

ieS nQ, pewmes meceer#ee/veJeerveerkeÀjCe keÀeiepeele pecee 

ve nesves hej, mìe@keÀ efJeJejCe pecee ve nesves hej, GvnW 

lelkeÀeue he´ehle keÀjves nsleg he´³eeme efkeÀ³ee pee jne nw 

Deewj meYeer KeeleeW keÀes Deheie´s[ efkeÀ³ee peevee nw.

   ³eesi³elee kesÀ DeeOeej hej hee$e SveheerS KeeleeW keÀe 

hegveie&þve Deewj FkeÀeF& keÀer J³eJene³e&lee Deewj mebYeeJ³elee 

kesÀ DeeOeej hej meb®eeueve hej Oeeefjle jeefMe keÀer 

Devegceefle.

   lJeefjle heefjCeece he´ehle keÀjves kesÀ efueS Jemetueer/GVe³eve 

keÀer mebYeeJevee/mebYeeJeveeDeeW kesÀ DeeOeej hej meYeer 

MeeKeeDeeW Üeje nj cenerves SveheerS KeeleeW keÀer mebYeeefJele 

met®eer lew³eej keÀer peeveer ®eeefnS. MeeKeeDeeW keÀes SkeÀ 

meeLe MeeKee kesÀ meYeer SveheerS KeeleeW hej keÀece keÀjves 

kesÀ yepee³e Fme met®eer hej Dehevee mece³e Deewj Tpee& 

keWÀefêle keÀjveer ®eeefnS.

   SvemeerSueìer kesÀ yeenj meYeer hee$e ceeceueeW ceW, 

DeeF&meerS leb$e kesÀ lenle meceeOeeve keÀe helee ueiee³ee 

ie³ee nw peesefkeÀ meYeer mebYeeefJele J³eJene³e& FkeÀeF³eeW ceW 

mece³eye× ªhe mes MeerIe´ meceeOeeve kesÀ efueS nw.

   SveheerS KeeleeW keÀer Jemetueer ces ueies yeermeer/yeerSHeÀ/

DeejS keÀe meg¢æ{erkeÀjCe Deewj J³eehekeÀ Ghe³eesie.

   kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e ceW SkeÀ efJeMes<e ìer[yu³etDees he´keÀesÿ 

yeveekeÀj ìer[yu³etDees/heer[yu³etDees KeeleeW ceW Jemetueer kesÀ 

efueS efJeMes<e O³eeve.

   SDeejmeer/SveyeerSHeÀmeer/SHeÀDeeF& keÀes $eÝCe meeQhevee 

Deewj G®®e cetu³e SveheerS keÀes SveSDeejmeerSue (yew[ 

yeQkeÀ) ceW DeblejCe kesÀ ceeO³ece mes meceeOeeve keÀjvee

17 efjuesMeveefMehe yeQeEkeÀie

 nceejs yeQkeÀ ves Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve le=leer³e-he#e GlheeoeW kesÀ 

efJelejCe kesÀ ceeO³ece mes ª.274.07 keÀjesæ[ keÀer Dee³e Dee|pele keÀer.

efJeÊe Je<e& 2021-22 nsleg Dee³e

ìerheerheer[er Dee³e [sìe ³eLee 31.03.2022
keÀejesyeej 
hewjeceerìj

efJeÊe Je<e& 
2020-21 

keÀe JeemleefJekeÀ

efJeÊe Je<e& 
2021-22 
keÀe ue#³e

efJeÊe Je<e& 
2021-22 

keÀe JeemleefJekeÀ

GheueeqyOe 
keÀe %

peerJeve yeercee 142.13 157.00 170.24 108%
iewj-peerJeve yeercee 48.72 58.00 48.14 83%
mJeemL³e yeercee 32.38 40.00 38.03 95%
c³et®egDeue HebÀ[ 17.34 15.00 17.66 118%
kegÀue Dee³e 240.57 270.00 274.07 102%

Je<e& kesÀ oewjeve GþeS ieS keÀoce:

2021-22 ceW he´ejbYe efkeÀS ieS veS Glheeo:

yeQkeÀ vesìJeke&À ceW veS Glheeo / efJekeÀeme :

• mecetn iebYeerj yeerceejer yeercee Glheeo: Kegoje $eÝCe uesves JeeueeW kesÀ efueS 

ceefCeheeue efmeivee nsuLe FbM³eesjWme kebÀheveer efueefceìs[ kesÀ men³eesie mes 

iebYeerj yeerceeefj³eeW keÀes keÀJej keÀjves Jeeuee mecetn yeercee Glheeo he´ejbYe 

efkeÀ³ee ie³ee nw.

• heerDeesSmeheer-SueDeeF&: efJeYeeie ves peerJeve yeercee keÀejesyeej kesÀ lenle 

heerDeesSme GlheeoeW kesÀ mebie´nCe kesÀ efueS mìeHeÀ meom³eeW keÀes heerDeesSmeheer-

SueDeeF& kesÀ ªhe ceW met®eerye× keÀjves nsleg efJemle=le heefjhe$e peejer efkeÀ³ee. 

efJeYeeie ves heerDeesSme GlheeoeW keÀer ceebie kesÀ efueS 1078 heerDeesSmeheer-

SueDeeF& keÀes veeceebefkeÀle efkeÀ³ee nw.
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• kesÀ³ej nsuLe FbM³eesjWme kebÀheveer keÀer Deesj mes iéghe kesÀ³ej 360 ceW ³etefve³eve nsuLe 

kesÀ³ej hee@efuemeer OeejkeÀes keÀes heesìxefyeefueìer keÀe efJekeÀuhe efo³ee ie³ee nw.

•.  keÀejesyeejer he´efleefveefOe³eeW kesÀ ceeO³ece mes yeercee GlheeoeW kesÀ Glheeove/

efye¬eÀer kesÀ efueS he´e³eesefiekeÀ DeeOeej hej keÀoce GþeS ieS nw Deewj Deeves 

Jeeues efoveeW ceW Fmes yeæ{e³ee peeSiee.

ef[efpeìue henue:
• peve megj#ee heesì&ue (Fve-neGme efJekeÀefmele) keÀes heerScepespesyeerJeeF& / 

heerSceSmeyeerJeeF& kesÀ lenle veeceebkeÀve keÀer efveiejeveer kesÀ efueS [erDeeF&ìer 

kesÀ men³eesie mes DeÐeleve efkeÀ³ee ie³ee nw.

• efHeÀveskeÀue ceW ³etSceSHeÀDeesìer cesvet kesÀ ceeO³ece mes ³etefve³eve c³et®egDeue HebÀ[ 

mesJeeSb.

 • efJeJejCe me=peve me#ecelee.

 • SkeÀcegMle Kejeroejer keÀjves kesÀ yeeo meef¬eÀ³e efJeYeeie SmeDeeF&heer 

Kejero hej Yeer keÀece keÀjsiee.

 • SkeÀcegMle efveJesMe keÀjves keÀer megefJeOee keÀe meHeÀueleehetJe&keÀ hejer#eCe 

efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj Fmes ueeFJe yevee³ee ie³ee nw.

• efJeYeeie ves meg[ueeFHeÀ mes he´ehle veJeerveerkeÀjCe [sìe kesÀ DeeOeej hej 

meg[ueeFHeÀ veJeerveerkeÀjCe he´erefce³ece kesÀ mJe®eeefuele mebie´n keÀer he´ef¬eÀ³ee 

efJekeÀefmele keÀer nw.

• [erDeeF&ìer kesÀ men³eesie mes SkeÀ veF& henue Megª keÀer ieF&, efpemeceW ie´enkeÀeW 

keÀes SmeSceSme Yespes ieS Deewj menceefle he´ehle keÀer ieF&, efpemekesÀ DeeOeej 

hej GvnW heerScepespesyeerJeeF&/heerSceSmeyeerJeeF& kesÀ efueS veeceebefkeÀle efkeÀ³ee 

ie³ee.

• heerScepespesyeerJeeF&/heerSceSmeyeerJeeF& mes mebyebefOele oeJeeW keÀes meerOes GvekesÀ 

heesì&ue kesÀ ceeO³ece mes mebyebefOele yeercee kebÀheveer keÀes Dee@veueeFve he´mlegle 

keÀjves kesÀ efueS meYeer MeeKeeDeeW keÀes hengb®e he´oeve keÀer ie³eer. keÀeiepe 

jefnle oeJee he´mlegle keÀjves keÀer ³en hetjer he´ef¬eÀ³ee [erSHeÀSme kesÀ efveoxMeeW 

kesÀ Devegmeej me#ece henue nw.

meeceeefpekeÀ megj#ee ³eespeveeSB

veS veeceebkeÀve (01.04.2021 mes 
31.03.2022 lekeÀ)

meb®e³eer veeceebkeÀve

ue#³e cee®e& 2022 cee®e& 2022 lekeÀ kegÀue ue#³e cee®e& 2022
heerSce 

Smeyeer JeeF&

heerSce 

pespesyeer 

JeeF&

heerSce 

Smeyeer JeeF&

heerSce 

pespesyeer JeeF&

heerSce 

Smeyeer JeeF&

heerSce 

Smeyeer JeeF&

16.50 4.48 31.37 8.53 178.94 49.72

18 mejkeÀejer keÀejesyeej:

 mejkeÀejer keÀejesyeej Deewj efjuesMeveefMehe Jee|ìkeÀue kesÀ keÀe³e&efve<heeove keÀer 

cegK³e efJeMes<eleeSb:

 • meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀ keÀer ÞesCeer ceW Yeejleer³e mìsì yeQkeÀ kesÀ yeeo 

jeä̂er³e heWMeve ³eespevee ceW meYeer veeieefjkeÀ cee@[ue ceW yeQkeÀ otmejs mLeeve 

hej jne nw. meeJe&peefvekeÀ Deewj efvepeer oesveeW lejn kesÀ kegÀue 75 

DeefOeke=Àle efJeÊeer³e mebmLeeveeW ceW 5 Jeeb mLeeve jne nw.

 • jeä̂er³e heWMeve ³eespevee kesÀ Debleie&le 27,452 veS Keeles Keesues ieS 

Deewj efheíues Je<e& kesÀ leguevee ceW 50.22% keÀer Je=ef× ope& keÀer ieF&.

 • efJeÊe Je<e& ceW 87,000 keÀjesæ[ keÀer jeefMe kesÀ keÀj ®eeueeve mebie´n 

5 efceefue³eve hej hengB®e ie³ee.

 • Fme efJeÊe Je<e& ceW 9.42 ueeKe KeeleeW kesÀ ue#³e kesÀ meehes#e  

1 efceefue³eve ueIeg ye®ele ³eespevee Keeles Keesues ieS Deewj ³en 

mebK³ee 10.08 ueeKe KeeleeW hej hengb®e ie³eer.

 • nceejs yeQkeÀ ceW mejkeÀejer pecee Deye 3.75 ueeKe keÀjesæ[ kesÀ ceerue 

kesÀ helLej lekeÀ hengb®e ie³ee nw Deewj mejkeÀejer KeeleeW mes keÀemee 

Deye 82,855 keÀjesæ[ ©he³es nes ie³ee.

 • heWMeve kesÀ Debleie&le 7,615 KeeleeW kesÀ ue#³e kesÀ meehes#e 

14,391 veS Keeles peesæ[s ieS.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve he´cegKe keÀejesyeej pegìevee 

 • 32,385 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ kegÀue yepeì kesÀ meeLe efJeefYeVe ³eespeveeDeeW 

kesÀ Debleie&le 206 SkeÀue vees[ue SpeWmeer Keeles Keesues ieS.

 • ke=Àef<e ceb$eeue³e kesÀ Debleie&le S]HeÀheerDees ³eespevee kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ 

efueS SveSSHeÀF&[er keÀs meeLe je<ì^er³e mlej Hej mecePeewlee efkeÀ³ee 

ie³ee nw. efpemeceW 4,300 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ 10,000 S]HeÀheerDees 

Keelee Keesues peeSbies. efveefOe³eesW keÀs ì^wefkeÀbie nsleg SveSSHeÀF&[er 

S®ekeÌ³et  keÀes F&-efveiejeveer Heesì&ue Òeoeve efkeÀ³ee peeSiee. 

 • vesMeveue neF&-mheer[ jsue keÀe@heexjsMeve efueefceìs[ keÀer 2500 

keÀjesæ[ ©he³es keÀer pecee jeefMe pegìeF& ieF&.

 • jsue efJekeÀeme efveiece efueefceìs[ keÀes efJe¬esÀlee Deewj Jesleve Yegieleeve 

kesÀ efueS SmeS]HeÀìerheer SkeÀerkeÀjCe kesÀ meeLe DevegketÀefuele Fbìjvesì 

yeQeEkeÀie heesì&ue meceeOeeve megefJeOee he´oeve keÀer ieF&. jsue efJekeÀeme 

efveiece efueefceìs[ kesÀ 7 #es$eer³e keÀe³ee&ue³eeW ceW ³en megefJeOee he´oeve 

keÀer ieF& Deewj 1800 keÀjesæ[ ©he³es keÀer pecee jeefMe pegìeF&.

 • yeerceìskeÀ, Sce[erDeeF& iegªjece Deewj efyejuee Fbmìerìîetì  

Dee@HeÀ cewvespeceWì mì[erme keÀes MegukeÀ mebie´n nsleg hesceWì iesìJes keÀer 

megefJeOee he´oeve keÀer ieF&.
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 • he´³eesieMeeuee MegukeÀ Deewj hueeeqmìkeÀ efvecee&leeDeeW mes he´mebmkeÀjCe 

MegukeÀ kesÀ mebie´n kesÀ efueS meerheermeeryeer kesÀ hesceWì iesìJes mebie´n 

Keeles Keesues ieS Deewj meeLe ner 271 keÀjesæ[ ©he³es keÀer pecee 

jeefMe pegìeF& ie³eer.

 • 1000 keÀjesæ[ ©he³es yepeì Jeeueer cesiee efueHeÌì eEme®eeF& 

heefj³eespevee ceW HeÀmeue efJeefJeefOekeÀjCe kesÀ efueS ke=Àef<e Deewj KeeÐe 

Glheeove ceb$eeue³e, Gæ[ermee keÀe Keelee Keesuee ie³ee.

 • 55,000 keÀce&®eeefj³eeW keÀes heWMeve mebefJelejCe nsleg GÊej 

efouueer c³etefveefmeheue keÀe@heexjsMeve kesÀ meeLe mecePeewlee %eeheve hej 

nmlee#ej efkeÀ³ee ie³ee.

 ceeveJe mebmeeOeve he´yebOeve:

 DeehekeÀe yeQkeÀ Deheveer ceeveJe mebmeeOeve hetbpeer ceW efveJesMe keÀjkesÀ Deewj 

Deheves ueesieeW keÀer he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes DeveJejle meg¢æ{ keÀjves kesÀ Ghee³eeW 

Üeje meJeexÊece mesJee³eespevee DevegYetefle he´oeve keÀjves keÀe he´³eeme keÀjlee 

nw. DeehekeÀe yeQkeÀ Deheves keÀe³e&yeue keÀes meMeÊeÀ yeveeves kesÀ meeLe-meeLe  

keÀe@heexjsì GÎsM³eeW keÀer hete|le nsleg GÐeesie keÀer meJeexÊece he´LeeDeeW keÀes ueeiet 

keÀjves ceW Deie´Ceer jne nw. ueesieeW kesÀ efJekeÀeme kesÀ meeLe-meeLe efJeÊe Je<e& 

2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ Üeje efveyee&Oe keÀecekeÀepe kesÀ efueS Megª keÀer 

ieF& he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ mJe®eeueve Deewj ef[efpeìueerkeÀjCe kesÀ eqmLejerkeÀjCe 

hej O³eeve keWÀefêle efkeÀ³ee ie³ee. efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve ceeveJe 

mebmeeOeve veJee®eej, vesle=lJe Je he´efMe#eCe kesÀ efueS he´ehle DeveskeÀeW hegjmkeÀej 

kesÀ ceeO³ece mes GÐeesie ves DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ he´³eemeeW keÀes ceev³elee he´oeve keÀer 

nw Deewj GvekeÀer mejenvee Yeer keÀer nw. peve yeue

 efoveebkeÀ 31.03.2022 keÀes nceejs yeQkeÀ keÀe kegÀue peveyeue 75201 Lee.

DeefOekeÀejer efueefhekeÀ DeOeervemLe- mìeHeÀ kegÀue kegÀue mìeHeÀ
Je<e& heg©<e ceefnuee heg©<e ceefnuee heg©<e ceefnuee heg©<e ceefnuee

2019-20 17398 5671 8050 3045 2668 486 28116 9202 37318
2020-21 31629 11505 17763 8225 6585 2495 55977 22225 78202
2021-22 31326 11469 16389 7705 5979 2333 53694 21507 75201

 ceeveJe mebmeeOeve he´yebOeve keÀe cegK³e GÎsM³e keÀce&®eeefj³eeW kesÀ J³eefÊeÀiele efJekeÀeme kesÀ meeLe-meeLe mebieþveelcekeÀ ue#³eeW keÀer he´eeqhle kesÀ efueS G®®e keÀe³e&efve<heeove 

megefveeq½ele keÀjvee nw. yeQkeÀ keÀe efJekeÀeme GmekesÀ ceeveJe mebmeeOeveeW keÀer o#elee Deewj he´YeeJeMeeruelee hej efveYe&j neslee nw. DeehekesÀ yeQkeÀ keÀe meowJe ³en he´³eeme jne 

nw efkeÀ yeQkeÀ kesÀ meYeer #es$eeW Deewj keÀe³ee&lcekeÀ DeeGìuesìdme hej nj mece³e he³ee&hle keÀe³e&yeue GheueyOe jns.

 DeehekeÀe yeQkeÀ he´efle Je<e& efJeefYeVe mebJeieeX ceW keÀce&®eeefj³eeW keÀer DeeJeM³ekeÀlee keÀer meceer#ee keÀjlee nw Deewj efJeefYeVe mebJeieeX ceW efjefÊeÀ³eeW keÀe keÀejesyeej keÀer Je=ef×, YeeJeer 

MeeKee efJemleej/meceerkeÀjCe, FmleerHeÀe, DeefOeJee|<elee kesÀ keÀejCe mesJeeefveJe=efle / JeerDeejSme Fl³eeefo kesÀ keÀejCe ngF& efjefÊeÀ³eeW kesÀ DeeOeej hej efJeMues<eCe Yeer 

efkeÀ³ee peelee nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ ceW efvee|oä ÞesefCe³eeW nsleg jespeieej ceW Deej#eCe nsleg mejkeÀej keÀer Deej#eCe veerefle kesÀ efoMeeefveoxMeeW keÀe keÀæ[eF& mes Devegheeueve efkeÀ³ee peelee nw. 

leovegmeej, yeQeEkeÀie keÀee|cekeÀ ®e³eve mebmLeeve (DeeF&yeerheerSme), cegbyeF& keÀes ceeBiehe$e Yespee peelee nw. keÀce&®eeefj³eeW keÀer kegÀue mebK³ee ceW mecemle Deejef#ele ÞesefCe³eeW 

kesÀ keÀce&®eeefj³eeW keÀe he´efleefveefOelJe efvecveevegmeej:

 ³etefve³eve he´sjCee heefj³eespevee:

efJeJejCe DeefOekeÀejer efueefhekeÀ DeOeervemLe- mìeHeÀ kegÀue
kegÀue mìeHeÀ 42795 24094 8312 75201
efpeveceW mes kegÀue % kegÀue % kegÀue % kegÀue %

Devegmetef®ele peeefle (Depee) 7417 17.33 4707 19.54 2979 35.84 15103 20.08
Devegmetef®ele peve peeefle (Depepee) 3391 7.92 1906 7.91 698 8.40 5995 7.98
Dev³e efheíæ[s Jeie& (DeefheJe) 12330 28.81 7460 30.96 2660 31.52 22410 29.80
Deee|LekeÀ ªhe mes keÀce&peesj Jeie& 

(F&[yeu³etSme) 151 0.35 263 1.09 0 0 414 0.55
efoJ³eebie (heer[yeu³et[er) 1402 3.27 732 3.04 304 3.66 2438 3.24
YetlehetJe& mewefvekeÀ 872 2.03 3051 12.66 725 8.72 4648 6.18
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 ³etefve³eve he´sjCee SkeÀ cenlJeekeÀeb#eer ef[efpeìue ceeveJe mebmeeOeve heefjJele&ve 

heefj³eespevee nw efpemeves efheíues 12 cenerveeW ceW 10 mes DeefOekeÀ GÐeesieeW 

keÀes ef[efpeìue keÀer hesMekeÀMe keÀer henue kesÀ meeLe SkeÀ cepeyetle ceeveJe 

mebmeeOeve keÀer veeRJe keÀe efvecee&Ce efkeÀ³ee nw.

 ³etefve³eve he´sjCee heefj³eespevee kesÀ Debleie&le efJekeÀefmele ef[efpeìue ceeveJe 

mebmeeOeve GhekeÀjCe ve kesÀJeue meYeer efnleOeejkeÀeW keÀes keÀe@heexjsì ue#³eeW 

keÀes mebhe´sef<ele keÀjves kesÀ efueS keÀe@heexjsì jCeveerefle keÀer he´YeeJeMeeruelee keÀes 

ceehelee nw yeequkeÀ GvnW mecetefnkeÀ ¢eqä mes meekeÀej keÀjves Deewj yeQkeÀ ceW 

keÀe³e&efve<heeove mebmke=Àefle keÀes efJekeÀefmele keÀjves kesÀ efueS Yeer lew³eej keÀjlee 

nw.

 nceves Deheves ue#³e keÀes jCeveereflekeÀ yevee³ee nw pees Deeves Jeeues mece³e 

ceW ceerue keÀe helLej meeefyele nesiee Deewj Fme hetjer heefj³eespevee keÀes 

efvecveefueefKele cee@[îetue ceW efJeYeeefpele efkeÀ³ee ie³ee nw:

 keÀe³e& keÀer mheälee: he´Ceeueer keÀes DeefOekeÀ GÎsM³ehetCe& Deewj efve<he#e 

yeveeves kesÀ efueS, efkeÀmeer J³eefÊeÀ keÀer he´cegKe ef]peccesoejer #es$eeW keÀes efHeÀj 

mes heefjYeeef<ele efkeÀ³ee peelee nw, efpemeceW he´cegKe hewjeceerìj pewmes MeeKee 

ueeYehe´olee, ie´enkeÀ meblegeqä, SveheerS, eqmuehespe Deeefo keÀes DeefOekeÀlece 

meercee lekeÀ ceeheves ³eesi³e yeveevee Meeefceue nw.

 keÀe³e& keÀer mheälee GhekeÀjCe keÀes henueer yeej yeQkeÀ ceW ef[peeFve Deewj 

hesMe efkeÀ³ee ie³ee Lee Deewj Mee³eo yeQeEkeÀie GÐeesie ceW Yeer henueer yeej 

efkeÀ³ee ie³ee. Fme GhekeÀjCe kesÀ ceeO³ece mes keÀce&®eeefj³eeW keÀes GvekesÀ 

keÀe³e&efve<heeove cetu³eebkeÀve Je<e& kesÀ he´ejbYe nesves kesÀ yengle henues ner GvekesÀ 

he³e&Jes#ekeÀeW Üeje GvekeÀer YetefcekeÀeSB Deewj kesÀDeejS keÀes ef[efpeìueer meeQhe 

efo³ee ie³ee Lee.

 Fme GhekeÀjCe keÀer kegÀí efJeMes<eleeSB :

  GhekeÀjCe kesÀ ceeO³ece mes he´l³eskeÀ keÀce&®eejer keÀes ef[efpeìue 

YetefcekeÀe meeQheer ieF&.

  ue#³eeW keÀes oMee&les ngS Dee@ìes hee@heguesìsì kesÀDeejS.

  SkeÀue DeefOekeÀejer keÀes efJeefJeOe YetefcekeÀe Jeeues keÀe³e&Yeej keÀer 

Devegceefle oer ie³eer.

 ue#³e efveOee&jCe : uebyes mece³e mes yeQkeÀ Deheves Deb®eueeW, #es$eeW Deewj 

MeeKeeDeeW keÀe ue#³e efveOee&efjle keÀjves kesÀ efueS SkeÀ heejbheefjkeÀ he×efle 

keÀe Ghe³eesie keÀj jne Lee. MeeKee ue#³e efveOee&efjle keÀjles mece³e 

mLeeveer³e yeepeej keÀer efJeMes<eleeDeeW kesÀ yeejs ceW mees®eves keÀer peªjle Leer. 

mechetCe& ue#³e efveOee&jCe he´ef¬eÀ³ee keÀes DeefOekeÀ meceeJesMeer mJe®eeefuele Deewj 

Jew%eeefvekeÀ yeveeves keÀer Yeer DeeJeM³ekeÀlee Leer.

 GÊeÀ keÀes osKeles ngS, Fme he´ef¬eÀ³ee ceW megOeej keÀjves kesÀ efueS ®eej efme×ebleeW 

hej DeeOeeefjle SkeÀ ve³ee ue#³e efveOee&jCe GhekeÀjCe keÀer ªhejsKee yeveeF& 

ie³eer:

  SuieesefjLece ceev³eleeDeeW mes efvee|cele Jew%eeefvekeÀ ¢eqäkeÀesCe.

  ìe@he-[eGve Deewj yee@ìce-Dehe ue#³e efveOee&jCe leb$e keÀe 

meb³eespeve.

  me#ecelee he´oeve keÀjves Jeeueer Dee@ìescesMeve he´Ceeueer.

  ue#³e efveOee&jCe he´ef¬eÀ³ee ceW meYeer efnleOeejkeÀeW keÀer Yeeieeroejer 

Deewj he´efleef¬eÀ³ee

 Fme veS ue#³e efveOee&jCe cee@[ue/GhekeÀjCe ves Deye ue#³eeW keÀes DeefOekeÀ 

³eLeeLe&Jeeoer Deewj yeepeej efJeMes<eleeDeeW kesÀ Devegªhe yevee efo³ee nw. Fme 

he´ef¬eÀ³ee keÀes Deye cewv³egDeue mes ef[efpeìue ªhe ceW Yeer mLeeveebleefjle keÀj 

efo³ee ie³ee nw.

 ³eesi³elee æ{e®ee/ªhejsKee: keÀe³ee&lcekeÀ Deewj J³eJenej o#eleeDeeW meefnle 

³eesi³elee {eb®es keÀes hegve: heefjYeeef<ele efkeÀ³ee ie³ee nw. Jeelee& keÀewMeue, 

efJeMues<eCeelcekeÀ keÀewMeue, heefjJele&ve he´yebOeve Deeefo pewmeer o#eleeDeeW keÀes 

J³eJenej o#elee ceW Meeefceue efkeÀ³ee ie³ee nw. J³eefÊeÀiele efJekeÀeme ³eespevee 

(DeeF&[erheer) kesÀ ceeO³ece mes mJe³eb keÀes he´yebefOele keÀjves, ìerce keÀe he´yebOeve 

keÀjves Deewj keÀejesyeej kesÀ he´yebOeve pewmes J³eJenej mebyebOeer ue#eCeeW kesÀ ceehe 

kesÀ efueS o#eleeDeeW kesÀ ªhe ceW hen®eevee peelee nw. J³eefÊeÀiele efJekeÀeme 

³eespevee kesÀ yeeo meeFkeÀescesefì^keÀ DeebkeÀueve, meb%eeveelcekeÀ #ecelee, 

kewÀmeuesì Deewj 360 ef[ie´er HeÀer[yewkeÀ pewmes keÀF& he´³eeme vesle=lJe YetefcekeÀe 

kesÀ efueS efkeÀS ieS.

 lewveeleer: efmemìce DeeOeeefjle lewveeleer ìtue mener YetefcekeÀe kesÀ efueS 

mener keÀce&®eejer megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS he´efleYee, keÀewMeue-mesì, 

pee@ye HewÀefceueer DeeJebìve, keÀce&®eejer kesÀ DevegYeJe hej DeeOeeefjle nw. 

SkeÀ mJe®eeefuele ef[efpeìue huesì]HeÀe@ce& efpemes mece³e hej jesìsMeveue / 

mLeeveeblejCe ieefleefJeefOe³eeW keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS ef[]peeFve efkeÀ³ee ie³ee 

nw. ³en he´Ceeueer #ecelee keÀes kewÀh®ej keÀjleer nw leLee ceeheleer nw Deewj 

ueef#ele keÀce&®eeefj³eeW keÀer hen®eeve kesÀ efueS cegK³e YetefcekeÀe efveOee&efjle 

keÀjves nsleg YeeJeer GÊejeefOekeÀeefj³eeW keÀer hen®eeve megefveeq½ele keÀjleer nw.

 he´efleYee he´yebOeve Deewj GÊejeefOekeÀej Dee³eespevee: GÊejeefOekeÀej 

Dee³eespevee SkeÀ Dev³e jCeveereflekeÀ ieefleefJeefOe nw, pees efJemle=le nesves kesÀ 

yeeJepeto efkeÀmeer Yeer mebieþve kesÀ efueS Decetu³e ueeYekeÀejer nQ. nce Gve 

cenlJehetCe& heoeW keÀer hen®eeve keÀjWies pees Deieues 2-3 Je<eeX ceW efjÊeÀ nes 

jns nQ, ³ee veS heoeW keÀer hen®eeve keÀjWies pees Ssmes mece³e ceW me=efpele nesves 

pee jns nQ Deewj DeefOekeÀ me#ece GcceeroJeejeW keÀe SkeÀ he´efleYee hetue lew³eej 
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keÀjWies, efpevnW Deye mes kegÀí meeue yeeo GvnW ³es YetefcekeÀeSB efveYeeves ceW 

me#ece yeveeves kesÀ efueS DevegketÀefuele efJekeÀeme heLeeW hej jKee peeSiee.

 yeQkeÀ ves he´efleYee hetue keÀer hen®eeve keÀjves kesÀ efueS SkeÀ he´efleYee he´yebOeve 

meefceefle Deewj mebYeeefJele GÊejeefOekeÀeefj³eeW keÀer hen®eeve keÀjves kesÀ efueS 

SkeÀ Jeefjÿ he´yebOeve meefceefle yeveeF& nw. he´efleYee #es$e ceW efMe#ee he=ÿYetefce, 

yeQkeÀ kesÀ Yeerlej hetJe& keÀe³e& DevegYeJe, ³eesi³elee ceeveef®e$eCe, he´cegKe 

GheueeqyOe³eeb Deeefo pewmes efJeJejCe Meeefceue nQ. Ssmes meYeer DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ 

efueS J³eefÊeÀiele efJekeÀeme ³eespeveeSb lew³eej keÀer ieF& nQ efpeveceW cenlJehetCe& 

#es$eeW kesÀ meeLe-meeLe efJekeÀeme kesÀ #es$e Yeer Meeefceue nQ.

 pee@ye HewÀefceueer Deewj kewÀefj³ej {eb®ee: hegveë ef[]peeFve ¢eqäkeÀesCe pee@ye 

HewÀefceueer keÀes ³egefÊeÀmebiele yeveelee nw ³eeveer meYeer keÀe³eeX ceW keÀejesyeeefjkeÀ 

keÀe³e&efve<heeove hej DeefOekeÀ O³eeve keWÀefêle keÀjves kesÀ efueS yeQkeÀ ceW  

pee@ye HewÀefceueer keÀes DevegketÀefuele keÀjlee nw Deewj meJeexÊece heefjCeece he´ehle 

neslee nw. veF& pee@ye HewÀefceueer mebj®evee veS mebieþve mebj®evee Deewj efJeMes<e 

keÀewMeue-mesì DeeJeM³ekeÀlee hej DeeOeeefjle nw.

 keÀesnesì& Deewj ie´seE[ie: keÀesnesì& Gve J³eefÊeÀ³eeW keÀe mecetn / yeQ[ nw 
efpemeceW meceeve he´keÀej keÀer he´ke=Àefle Deewj efJeMes<eleeSb meceeve nesleer nQ. 
yeQeEkeÀie MeyoeJeueer ceW keÀesnesì& meceeve he´keÀej keÀer MeeKeeDeeW keÀe mecetn nes 
mekeÀlee nw GoenjCe kesÀ efueS SveheerS keWÀefêle mecetn, SceSmeSceF& keWÀefêle 
mecetn, pecee DeeOeeefjle MeeKeeDeeW keÀe mecetn Fl³eeefo. keÀesnesì& efJeMues<eCe 
SkeÀ efJeMues<eCeelcekeÀ lekeÀveerkeÀ nw pees mece³e kesÀ meeLe MeeKeeDeeW kesÀ SkeÀ 
mecetn kesÀ J³eJenej keÀe efJeMues<eCe keÀjves hej keWÀefêle nw, efpememes Gve 
MeeKeeDeeW kesÀ DevegYeJe kesÀ yeejs ceW Deble¢&eqä Gpeeiej nesleer nw, Deewj ³es 
MeeKeeSb Gve DevegYeJeeW keÀes yesnlej yeveeves kesÀ efueS keÌ³ee keÀj mekeÀleer nQ.

 keÀe³e&efve<heeove [wMeyees[&: keÀe³e&efve<heeove [wMeyees[& keÀes keÀejesyeej 
Deewj iewj-keÀejesyeejer ceeheob[eW kesÀ ue#³eeW Deewj kesÀDeejS, Meer<e& Deewj 
efve®eues keÀe³e&efve<heeove keÀer he´Je=efÊe, SkeÀ ner mecetn keÀer Dev³e MeeKeeDeeW / 
keÀe³ee&ue³eeW kesÀ meeLe keÀe³e&efve<heeove keÀer legueveelcekeÀ eqmLeefle kesÀ meehes#e 
DeeJeefOekeÀ keÀe³e&efve<heeove keÀer meceer#ee keÀjves kesÀ efueS yevee³ee ie³ee nw. 
[wMeyees[& MeeKee he´cegKeeW, #es$eer³e he´cegKeeW Deewj Deb®eue he´cegKeeW kesÀ efueS 
yevee³ee ie³ee nw. keÀe³e&efve<heeove [wMeyees[eX ves SceDeeF&Sme, efHeÀveskeÀue, 
SueSSme, ue#³e efveOee&efjle ìtue Deewj Dev³e GheueyOe yeQkeÀ kesÀ huesìHeÀeceeX 
mes [sìe Deewj peevekeÀejer he´ehle keÀjlee nw leeefkeÀ MeeKee, #es$e Deewj 
Deb®eue Üeje he´ehle efkeÀS ieS he´cegKe ceeheob[eW hej keÀe³e&efve<heeove keÀes %eele 
efkeÀ³ee pee mekesÀ.

 keÀe³e&efve<heeove cetu³eebkeÀve: keÀe³e&efve<heeove he´yebOeve SkeÀ mebieþve 

ceW cenlJehetCe& ieefleefJeefOe³eeW ceW mes SkeÀ nw pees keÀce&®eejer kesÀ keÀe³e& keÀes 

he´eslmeeefnle keÀjves Deewj GlheeokeÀlee keÀes yeæ{eJee osves ceW ceoo keÀjlee 

nw. heerSceSme kesÀ cenlJe keÀes O³eeve ceW jKeles ngS, cetu³eebkeÀve GhekeÀjCe 

keÀes Fme lejn mes yevee³ee ie³ee nw efkeÀ ³en DeefOekeÀ GÎsM³ehetCe&, heejoMeea 

Deewj efve<he#e nes. yeQkeÀ ceW meYeer mebj®eveeDeeW ceW kesÀDeejS keÀes efJeefMeä 

keÀe³e& YetefcekeÀeDeeW keÀer hen®eeve keÀjkesÀ Deewj GvnW SkeÀ J³eefÊeÀ kesÀ he´cegKe 

efpeccesoejer #es$eeW kesÀ meeLe cewhe keÀjkesÀ GvnW Deewj DeefOekeÀ ceeheves ³eesi³e 

yeveeves kesÀ efueS efHeÀj mes heefjYeeef<ele efkeÀ³ee ie³ee nw, pees MeeKee /  

keÀe@heexjsì mlej hej Jew%eeefvekeÀ Deewj Gef®ele ue#³e efveOee&jCe megefveeq½ele 

keÀjlee nQ, efpememes efmemìce DeefOekeÀ cepeyetle Deewj heejoMeea nes peelee nw.

 cetu³eebkeÀve ìtue keÀejesyeejer DeJemejeW keÀe oesnve keÀjves kesÀ ªhe ceW keÀe³eeX ceW 

megOeej Ghee³eeW keÀes Yeer he´oeve keÀjlee nw, keÀce&®eejer kesÀ ue#³eeW ceW keÀceer keÀes 

hetje keÀjves kesÀ efueS DeheveeF& peeves Jeeueer he´LeeDeeW Deeefo Deewj keÀe@heexjsì 

ue#³eeW Deewj GÎsM³eeW kesÀ meeLe keÀejesyeej efJekeÀeme ceW meceeve heefjCeece 

he´oeve keÀjlee nw.

 mebMeesefOele cetu³eebkeÀve ìtue efvecveefueefKele 5 efme×ebleeW hej DeeOeeefjle nw:

  YetefcekeÀeDeeW kesÀ efueS ceehe ³eesi³e kesÀDeejS nsleg mJe®eeefuele Deewj 

Jemlegefveÿ mkeÀeseEjie.

  keÀe³e&efve<heeove YesoYeeJe megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS DevegketÀefuele 

ie´s[ keÀJe& kesÀ meeLe keÀesnesì& DeeOeeefjle keÀe³e&efve<heeove ie´seE[ie.

  Deeies keÀer he´efleef¬eÀ³ee meefnle ueer[jeW Deewj ìerce kesÀ meom³eeW kesÀ 

yeer®e DeeJeefOekeÀ he´efleef¬eÀ³ee keÀes megefJeOeepevekeÀ yeveeves kesÀ efueS 

keÀe³e&he´Jeen.

  cetu³eebkeÀve kesÀ DeeOeej hej he´efMe#eCe Deewj efJekeÀeme keÀer peªjleeW 

keÀer hen®eeve keÀjvee.

  cetu³eebkeÀve Je<e& mkeÀesj/ie´s[ Deewj heeseÅmìie SJeb heoesVeefle efveCe&³eeW 

kesÀ yeer®e cepeyetle mebyebOe mLeeefhele keÀjvee.

 %eeveepe&ve Je efJekeÀeme:

 mebMeesefOele mebieþve mebj®evee kesÀ Devegmeej, DeehekesÀ yeQkeÀ keÀer he´efMe#eCe 

he´Ceeueer %eeveepe&ve Deewj efJekeÀeme he´Yeeie kesÀ lelJeeOeeve ceW keÀe³e& keÀj jner 

nw. FmekesÀ DeueeJee, F&]pe SpeW[e kesÀ Devegmeej, DeehekesÀ yeQkeÀ ves ceeveJe 

mebmeeOeve heefjJele&ve kesÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW efJeefYeVe %eeveepe&ve Deewj efJekeÀeme 

henueeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes keÀe³ee&eqvJele efkeÀ³ee nw.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Deheves keÀe³e&yeue keÀer %eeveepe&ve 

keÀes efveyee&Oe jKeves kesÀ efueS efJeefYeVe Jesefyeveej, yeQkeÀ kesÀ 75 Meer<e& 

keÀe³e&heeuekeÀeW kesÀ efueS vesle=lJe efJekeÀeme keÀe³e&¬eÀce meefnle Deuhe DeJeefOe 

/ oerIe& DeJeefOe kesÀ keÀe³e&¬eÀce DeeF&Smeyeer nwojeyeeo kesÀ men³eesie 

mes Dee³eesefpele efkeÀS ieS. 1356 oerIe& DeJeefOe kesÀ keÀe³e&¬eÀce (658  

pee@ye HewÀefceueer DeeOeeefjle keÀe³e&¬eÀceeW meefnle) Deewj 889 Deuhe DeJeefOe kesÀ 

keÀe³e&¬eÀce Dee³eesefpele efkeÀS ieS, efpemeceW 69408 keÀce&®eeefj³eeW ves Yeeie 

efue³ee. FmekesÀ DeueeJee, 10405 keÀce&®eeefj³eeW keÀes yeenjer mebmLeeveeW mes 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

GÐeesie ceW veJeervelece efJekeÀeme %eeveepe&ve kesÀ efueS he´efMe#eCe (Jesuevesme hej 

Jesefyeveej meefnle) he´oeve efkeÀS ieS. DeehekesÀ yeQkeÀ ves mìeHeÀ meom³eeW kesÀ 

%eeveepe&ve Deewj efJekeÀeme keÀer peªjleeW keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS ’³etefve³eve  

uevee&Lee@ve’ veecekeÀ efJeMes<e Þe=bKeuee Yeer Megª keÀer nw. keÀce&®eeefj³eeW kesÀ 

meom³eeW kesÀ keÀewMeue keÀes yeæ{eves nsleg ³etefve³eve uevee&Lee@ve Þe=bKeuee ceW 

3800 ScemeerkeÌ³et, 25 DeY³eeme mesì Deewj 15 efoioe|MekeÀe efvejblej 

%eeveepe&ve keÀer mebmke=Àefle keÀes yeæ{eJee osves kesÀ efueS Dee³eesefpele efkeÀS ieS.

 mìeHeÀ keÀe@uespe keÀer Fve-neGme ìerce ves 12 Yee<eeDeeW ceW ie´enkeÀeW Deewj 

keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS meeFyej megj#ee hej hee@[keÀemì keÀe MegYeejbYe 

efkeÀ³ee. yeQkeÀ Deye %eeveepe&ve SJeb efJekeÀeme henueeW kesÀ Debleie&le Glke=Àälee 

keWÀê (meerDeesF&) Megª keÀjves keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW nQ.

 jepeYee<ee:

 DeehekesÀ yeQkeÀ keÀes jepeYee<ee efJeYeeie, ie=n ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej Üeje 

4 he´efleeqÿle jepeYee<ee keÀere|le hegjmkeÀej mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee:

 1. meJe&Þesÿ yeQkeÀ - he´Lece

 2. meJe&Þesÿ heef$ekeÀe - efÜleer³e

 3. meJe&Þesÿ vejekeÀeme - efÜleer³e

 4. meJe&Þesÿ heef$ekeÀe - efÜleer³e

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, DeehekesÀ yeQkeÀ keÀes osMe Yej ceW Yeejle 

mejkeÀej, ie=n ceb$eeue³e, jepeYee<ee efJeYeeie Üeje mLeeefhele efJeefYeVe 

vejekeÀeme (veiej jepeYee<ee keÀe³ee&vJe³eve meefceefle) mes jepeYee<ee 

keÀe³ee&vJe³eve ceW Glke=Àä he´oMe&ve kesÀ efueS 74 hegjmkeÀej he´ehle ngS. yeQkeÀ 

kesÀ 103JeW mLeehevee efoJeme hej, 13 Yeejleer³e Yee<eeDeeW ceW ie´enkeÀeW kesÀ 

efueS efHeÀveskeÀue keÀer mesJeeSb pewmes heemeyegkeÀ eEhe´eEìie keÀer megefJeOee, Keelee 

efJeJejCe, Oev³eJeeo he$e Deewj ®e³eefvele efJeJejCe Deewj efjheesì& efvekeÀeueves 

keÀer megefJeOee GheueyOe keÀer ieF&. meYeer ie´enkeÀeW kesÀ efueS 13 Yee<eeDeeW ceW 

SmeSceSme megefJeOee GheueyOe nw. 11 Yeejleer³e Yee<eeDeeW ceW keÀe@ue meWìj 

keÀer megefJeOee Yeer GheueyOe nw. '³et-ceesyeeFue' SeqhuekesÀMeve 13 Yee<eeDeeW 

ceW GheueyOe nw. Je<e& kesÀ oewjeve DeehekesÀ yeQkeÀ ves meeFyej megj#ee hej SkeÀ 

keÀeìt&ve yegkeÀ 'meerDeeF&SmeDees- ceQ ntb vee' Deewj SceSmeSceF& #es$eeW kesÀ 

efJeefYeVe henuegDeeW keÀes Meeefceue keÀjles ngS SkeÀ hegmlekeÀ 'SceSmeSceF& kesÀ 

efJeefJeOe Dee³ece' Yeer he´keÀeefMele keÀer ie³eer nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ keÀer efleceener efÜYee<eer keÀe@heexjsì mebmLeeefvekeÀ heef$ekeÀe 

'³etefve³eve Oeeje' keÀes 'neGme peve&ue eEhe´ì jerpeveue DeJee[&' ÞesCeer ceW 

he´efleeqÿle heeqyuekeÀ efjuesMeve keÀeGbefmeue Dee@HeÀ Fbef[³ee (heerDeejmeerDeeF&) 

mes jpele hegjmkeÀej he´ehle ngDee nw. yeQkeÀ keÀer efleceener efnvoer heef$ekeÀe 

'³etefve³eve me=peve' ves Yeer DeeMeerJee&o hegjmkeÀej he´ehle efkeÀ³ee nw. '³etefve³eve 

Oeeje' kesÀ 'keÀvee&ìkeÀ', 'Devegheeueve' Deewj 'SmeSSceJeer' hej efJeMes<e 

DebkeÀ he´keÀeefMele efkeÀS ieS. ³etefve³eve me=peve keÀe 'lesuebieevee' hej efJeMes<e 

DebkeÀ Yeer he´keÀeefMele efkeÀ³ee ie³ee.

 he´ceeefCele DeeF&SmeDees 30414: 2018 - ceeveJe mebmeeOeve 
efjheese\ìie kesÀ efueS Debleje&ä^er³e ceevekeÀ

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves DeeF&SmeDees 30414:2018 Debleje&ä^er³e ceevekeÀ kesÀ 

Devegmeej ceeveJe mebmeeOeve hetbpeer he´yebOeve he´Ceeueer keÀes meHeÀueleehetJe&keÀ 

keÀe³ee&eqvJele efkeÀ³ee nw. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Yeejle ceW yeQeEkeÀie 

GÐeesie ceW ceeveJe mebmeeOeve-efJeefMeä DeeF&SmeDees 30414 he´ceeCeve 

he´ehle keÀjves Jeeuee he´Lece yeQkeÀ nw efpemes 2018 ceW he´keÀeefMele efkeÀ³ee ie³ee 

Lee. yeQkeÀ ves SkeÀ cenlJeekeÀeb#eer ceeveJe mebmeeOeve heefjJele&ve heefj³eespevee 

“³etefve³eve he´sjCee“ Megª keÀer nw efpemeceW DeeF&SmeDees ceevekeÀerkeÀjCe 

he´ef¬eÀ³ee keÀes ieefle osles ngS efJeefYeVe ceeveJe mebmeeOeve he´Ceeefue³eeW Deewj 

he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe megOeej Deewj ef[efpeìueerkeÀjCe Meeefceue nw.

 ³en he´ceeCe he$e SkeÀ mJeleb$e he´efleeqÿle he´ceeCeve efvekeÀe³e cesmeme& 

DeejDeeF&Deej he´ceeCeve he´eFJesì efueefceìs[ (DeeF&SSme, ³etSmeS Üeje 

ceev³elee he´ehle) Üeje yeQeEkeÀie mesJeeDeeW kesÀ #es$e ceW DeebleefjkeÀ Deewj yeenjer 

ceeveJe hetbpeer efjheese\ìie meceLe&ve kesÀ he´eJeOeeve kesÀ efueS peejer efkeÀ³ee ie³ee 

Lee. heefj³eespevee kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS yeQkeÀ keÀes cesmeme& ef[efpeìuespe 

mì^sìpeer he´eFJesì efueefceìs[ Üeje efveoxefMele efkeÀ³ee ie³ee Lee.

 DeeF&SmeDees 30414:2018 he´ceeCeve mes efJeÊe Je<e& 2020-21 kesÀ 

efueS heerSmeyeer megOeej met®ekeÀebkeÀ F&pe 3.0 kesÀ “Meemeve Deewj heefjCeece-

keWÀefêle ceeveJe mebmeeOeve“ efJe<e³e ceW G®®e mLeeve hej jnves kesÀ efueS Yeer 

ceeveJe mebmeeOeve kesÀ #es$e ceW ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje he´ehle SkeÀ 

DeefleefjÊeÀ GheueeqyOe nw.

 DeeF&SmeDees 30414:2018 ceeveJe mebmeeOeve DeebleefjkeÀ Deewj yeenjer 

efjheese\ìie ceevekeÀ he´YeeJeer he´yebOeve kesÀ meeLe-meeLe efve³eecekeÀeW Deewj 

efnleOeejkeÀeW keÀes ceeveJe mebmeeOeve [eìe kesÀ meeJe&peefvekeÀ he´keÀìerkeÀjCe 

kesÀ efueS efJeéemeveer³e ceeveJe mebmeeOeve efjheesì& Deewj efJeMues<eCe lew³eej 

keÀjves ceW mebieþveeW keÀer ceoo keÀjves kesÀ efueS efoMeeefveoxMe he´oeve keÀjles 

nw. DeeF&SmeDees 30414:2018 he´ceeCeve ves yeQkeÀ keÀes ceeveJe mebmeeOeve 

cetu³e efvecee&Ce keÀes ceeheves Deewj cetu³eebkeÀve keÀjves kesÀ efueS efJeée mlej hej 

mJeerke=Àle ceevekeÀeW keÀes mLeeefhele keÀjves ceW ceoo keÀer nw.
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 hegjmkeÀej SJeb mecceeve (efJeÊe Je<e& 2021-22)

he´ehle hegjmkeÀej
¬eÀ meb Üeje he´oÊe ÞesCeer
1 ie´erveìskeÀ HeÀeGb[sMeve ie´erveìskeÀ Svee|pe kebÀpeJexMeve DeJee[& 

2021

लीडिगं िायरेक्टर अवाि्ड 2021

 keÀesefJe[-19 ceneceejer kesÀ oewjeve keÀce&®eeefj³eeW keÀes mene³elee

18.1 keÀesefJe[ keÀer eqmLeefle Deewj mesJeeDeeW keÀer efvejblejlee hej FmekesÀ he´YeeJe 

keÀer meceer#ee nsleg efve³eefcele Deblejeue hej keÀejesyeej efvejblejlee ³eespevee 

(yeermeerheer) keÀer yewþkeWÀ Dee³eesefpele keÀer ieF&. DeehekesÀ yeQkeÀ ves keÀesefJe[ 19 

keÀer jeskeÀLeece kesÀ efueS henue keÀer Deewj FmekesÀ efueS hejeceMe&, efoMeeefveoxMe 

Deewj ceevekeÀ meb®eeueve he´ef¬eÀ³eeSb (SmeDeesheer) peejer efkeÀ³ee. DeehekesÀ yeQkeÀ 

ves ceneceejer kesÀ oewjeve MeejerefjkeÀ ªhe mes De#ece keÀce&®eeefj³eeW Deewj 

ieYe&Jeleer ceefnuee keÀce&®eeefj³eeW keÀes efJeefMeä he´eLeefcekeÀlee kesÀ meeLe  

'Jeke&À He´Àe@ce nesce' keÀes Yeer he´eslmeeefnle efkeÀ³ee. keÀesefJe[ 19 kesÀ keÀejCe 

peeve iebJeeves Jeeues keÀce&®eeefj³eeW kesÀ heefjJeejeW kesÀ efueS 20 ueeKe ©he³es 

keÀer Devegie´n jeefMe kesÀ he´eJeOeeve kesÀ Devegmeej 225 heefjJeejeW keÀes kegÀue 

45 keÀjesæ[ ©he³es keÀer jeefMe keÀe Yegieleeve efkeÀ³ee ie³ee Lee. DeehekesÀ yeQkeÀ 

ves ceneceejer kesÀ yeejs ceW keÀce&®eeefj³eeW kesÀ yeer®e peeieªkeÀlee yeæ{eves leLee 

heefjhe$eeW Deewj Dev³e ceeO³eceeW mes Jee³ejme kesÀ he´meej keÀer jeskeÀLeece kesÀ 

efueS efJeefYeVe Snefle³eeleer Ghee³eeW Deewj meeceeefpekeÀ he´esìeskeÀe@ue keÀe heeueve 

keÀjves kesÀ efueS ueieeleej he´³eeme efkeÀ³ee. keÀesefJe[ SkeÌMeve ìerce (meerSìer) 

pees keÀce&®eeefj³eeW kesÀ yeer®e keÀesefJe[ ceeceueeW keÀer efveiejeveer Deewj lJeefjle 

efjheese\ìie kesÀ efueS Deb®eueer³e Deewj #es$eer³e mlej hej mLeeefhele keÀer ieF& 

Leer leeefkeÀ he´YeeefJele mìeHeÀ meom³eeW keÀes DeeJeM³ekeÀ mene³elee he´oeve 

keÀer peeS.

18.2 MeeKee vesìJeke&À

 efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 lekeÀ nceejs yeQkeÀ keÀe MeeKee vesìJeke&À 8870 

MeeKeeDeeW Deewj 3 efJeosMeer MeeKeeDeeW (nebiekeÀebie, efme[veer, ogyeF&) kesÀ 

meeLe osMe Yej ceW J³eehekeÀ ªhe mes HewÀuee ngDee nw. FveceW mes 57 he´efleMele 

MeeKeeSb ie´eceerCe Deewj DeOe&-Menjer keWÀêeW ceW eqmLele nQ.

leeefuekeÀe 11 : efoveebkeÀ 31.03.2022 lekeÀ MeeKee vesìJeke&À
ie´eceerCe DeOe&-

Menjer
Menjer ceneveiejer efJeosMeer kegÀue

MeeKeeDeeW 
keÀer mebK³ee

2537 2552 1844 1937 3 8873

MeeKeeSB 
(%)

28 29 21 22 -- 100

19 ef[efpeìue vesìJeke&À keÀes yeæ{eves kesÀ Ghee³e

 ef[efpeìeFpesMeve Jee|ìkeÀue

 ef[efpeìeFpesMeve Jee|ìkeÀue keÀes yeQkeÀ keÀer ef[efpeìue efJepeve keÀes efHeÀj mes 

GvcegKe keÀjkesÀ yeQkeÀ keÀer ef[efpeìue heefjJele&ve ³ee$ee keÀes ®eueeves kesÀ efueS 

yevee³ee ie³ee nw. Jee|ìkeÀue ceW ef[efpeìue ³ee$ee, ef[efpeìue yeQeEkeÀie efJeYeeie 

Deewj ef[efpeìue FbìjwkeÌMeve Deewj meePesoejer Meeefceue nQ. meye-Jee|ìkeÀue-

Jeej Glheeo hej he´keÀeMe [euee ie³ee nw Deewj efoveebkeÀ 31.03.2022 

keÀes keÀer ieF& ieefleefJeefOe³eeW keÀe JeCe&ve veer®es efo³ee ie³ee nw.

 ef[efpeìue ³ee$ee

 i. ©. 10 ueeKe lekeÀ SceSmeSceF& mJe®eeefuele veJeerveerkeÀjCe

  ³en SkeÀ hetjer lejn mes mJe®eeefuele ³eespevee nw FmeceW GOeejkeÀlee& 

mes efJeÊeer³e Deewj Dev³e omleeJespeeW leLee efkeÀmeer Yeer mlej hej 

MeeKee mes efkeÀmeer Yeer [sìe Fvehegì keÀer ceebie efkeÀS efyevee v³etvelece 

cewvegDeue nmle#eshe kesÀ meeLe ©he³es 10.00 ueeKe lekeÀ keÀer 

SceSmeSceF& ¬esÀef[ì megefJeOeeDeeW (keÀe³e&Meerue hetbpeer Deewj meeJeefOe 

$eÝCe) keÀer meceer#ee/veJeerveerkeÀjCe kesÀ efueS lew³eej efkeÀ³ee ie³ee 

nw.

  keÀe³e&Meerue hetbpeer keÀer veJeerveerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee SkeÀ vekeÀoer he´Jeen 

DeeOeeefjle efJeMues<eCe nw efpemeceW oes eqkeÌuekeÀ ³ee$ee nesleer nw, SkeÀ 

ie´enkeÀ lekeÀ Deewj otmeje MeeKee lekeÀ. peyeefkeÀ meeJeefOe $eÝCe 

keÀer meceer#ee MeeKee ceW SkeÀ eqkeÌuekeÀ Üeje keÀer pee mekeÀleer nw. 

ef[efpeìue keÀe³e&keÀejer meejebMe ceW GlheVe, efJeefOeJele ªhe mes Yejs 

ieS ceevekeÀerke=Àle he´Ceeueer mes yeQkeÀ keÀer [sìe iegCeJeÊee ceW megOeej 

nesiee. ³en keÀe³e&#ecelee keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ 

he³ee&hle peveyeue keÀer ye®ele keÀjsiee efpemekesÀ heefjCeecemJeªhe 

Yeejer DeJemej ueeiele ceW ye®ele nesieer. nceejs kegÀue SceSmeSceF& 

heesì&HeÀesefue³ees Keeles kesÀ 80% ceW 10.00 ueeKe ©he³es mes keÀce 

yekeÀe³ee Jeeues $eÝCe Keeles Meeefceue nQ.

 ii. kesÀmeermeer mJe®eeefuele veJeerveerkeÀjCe:

  ©he³es 1.60 ueeKe lekeÀ kesÀmeermeer $eÝCeeW kesÀ veJeerveerkeÀjCe kesÀ 

efueS ³eespevee efkeÀmeeve Üeje YeeweflekeÀ omleeJespe he´mlegle efkeÀS 

efyevee Kesle kesÀ mLeeve, mJeeefcelJe Deewj he´Yeej efJeJejCe kesÀ yeejs 

ceW efJeJejCe efvekeÀeueves kesÀ efueS megefJeOeeDeeW kesÀ meeLe-meeLe 

mene³elee he´ehle cees[ ceW ®eueeves kesÀ efueS yeveeF& ieF& nw. ³en 

ìerSìer keÀes keÀce keÀjves ceW ceoo keÀjlee nw, HeÀmeue Deewj efceÆer kesÀ 
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mJeemL³e, Yetpeue mlej, efheíueer HeÀmeue kesÀ Fefleneme kesÀ yeejs 

ceW mece=× peevekeÀejer he´oeve keÀjkesÀ efJeMues<eCe kesÀ meeLe-meeLe 

yeepeej Deewj cebef[³eeW hej ke=Àef<e meueenkeÀej peevekeÀejer kesÀ meeLe 

ef[efpeìue ªhe mes efkeÀmeeve keÀes ueeYe hengb®eelee nw. nceejs kegÀue 

kesÀmeermeer heesì&HeÀesefue³ees Keeles kesÀ 90% ceW ©he³es 1.60 ueeKe 

mes keÀce yekeÀe³ee Jeeues $eÝCe Keeles Meeefceue nQ.

 iii. heerSheerSue :

  JesleveYeesieer ie´enkeÀeW kesÀ efueS Je<e&- 2020-21 ceW hetJe&-

Devegceesefole J³eefÊeÀiele $eÝCe (heerSheerSue) Megª efkeÀ³ee ie³ee Lee 

Deewj yeeo ceW ³etceesyeeFue huesìHeÀe@ce& kesÀ ceeO³ece mes mebMeesefOele 

yeerDeejF& Deewj yesnlej ³etDeeF& kesÀ meeLe iewj-JesleveYeesieer ie´enkeÀeW 

lekeÀ yeæ{e³ee ie³ee.

  ©he³es 3000 keÀjesæ[ kesÀ cetu³e kesÀ meeLe 1.15 ueeKe kesÀ 

ueef#ele ie´enkeÀ kesÀ meeLe 50 ueeKe ©he³es lekeÀ keÀe hetJe&-

Devegceesefole J³eefÊeÀiele $eÝCe Megª efkeÀ³ee ie³ee.

 iv. ³etefve³eve kewÀMe:

  ³en SkeÀ Jesye-DeeOeeefjle Sb[-ìt-Sb[ ef[efpeìeFpe ³ee$ee nw 

efpemes heWMeveYeesefie³eeW keÀes ¬esÀef[ì megefJeOeeSb he´oeve keÀjves kesÀ 

efueS efJeMues<eCe DeeOeej hej yevee³ee ie³ee nw.

 v. ¬esÀef[ì eEuekeÌ[ mejkeÀejer ³eespeveeDeeW kesÀ efueS jeä^er³e 
heesì&ue:

  efJeefYeVe keWÀê/jep³e mejkeÀej Üeje he´e³eesefpele ³eespeveeDeeW nsleg 

ie´enkeÀeW keÀes veeceebefkeÀle keÀjves kesÀ efueS SkeÀ ner eEyeog kesÀ meeLe 

SkeÀ SkeÀerke=Àle heesì&ue keÀes keÀe³ee&eqvJele keÀjves kesÀ efueS [erSHeÀSme 

efoMeeefveoxMe kesÀ Devegªhe, ¬esÀef[ì eEuekeÌ[ mejkeÀejer ³eespeveeDeeW 

kesÀ efueS jeä^er³e heesì&ue lew³eej efkeÀ³ee ie³ee nw. nce Gve efieves-

®egves yeQkeÀeW ceW mes nQ efpevneWves meYeer ³eespeveeDeeW keÀes efJeefOeJele 

SkeÀerke=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj Jes ueeFJe ®eue jner nQ.

 vi. meerDeejSce (CRM) meceeOeeve:

  meerDeejSce he´Ceeueer SkeÀ ìtue nw efpemekeÀe GÎsM³e efye¬eÀer, 

efJeheCeve Deewj mesJee he´yebOeve kesÀ meeLe yeQkeÀ keÀer ceoo keÀjvee nw. 

meerDeejSce keÀF& ®ewveueeW mes ie´enkeÀ [sìe SkeÀ$e keÀjlee nw Deewj 

meceie´ yeQeEkeÀie Fefleneme, J³eefÊeÀiele peevekeÀejer Deewj ³eneb lekeÀ 

efkeÀ Kejero J³eJenej hewìve& hej efJemle=le peevekeÀejer jKelee nw.

  cegbyeF& Deb®eue kesÀ meYeer efJeheCeve DeefOekeÀeefj³eeW Deewj  

50 SceSmeSceF& he´Lece MeeKeeDeeW kesÀ efueS he´e³eesefiekeÀ DeeOeej 

hej Debleefjce ueer[ he´yebOeve meceeOeeve Megª efkeÀS ieS nQ. 

meerDeejSce meceeOeeve keÀes ³etyeerDeeF& mee|Jemespe efueefceìs[ lekeÀ 

yeæ{e efo³ee ie³ee nw.

 vii. yeercee keÀe ef[efpeìeFpesMeve Deewj c³et®egDeue HebÀ[ keÀejesyeej:

  yeercee keÀejesyeej

  le=leer³e he#e GlheeoeW keÀer efye¬eÀer kesÀ ceeO³ece mes MegukeÀ-DeeOeeefjle 

Dee³e yeæ{eves kesÀ efueS, Jee|ìkeÀue ves yeercee efye¬eÀer, c³et®egDeue 

HebÀ[ Deewj Dev³e efveJesMe GlheeoeW keÀer ef[efpeìue me#ecelee 

keÀes ueeiet keÀjves kesÀ efueS keÀoce GþeS nQ. Jele&ceeve ceW yeQkeÀ 

®ewveue YeeieeroejeW kesÀ yeercee Glheeo keÀes kesÀJeue MeeKee vesìJeke&À 

kesÀ ceeO³ece mes yes®e jne nw. ef[efpeìue huesìHeÀe@ce& hej yeercee 

Glheeo keÀes me#ece keÀjves mes nceejs ie´enkeÀ Dee@veueeFve yeercee 

Kejeroves ceW me#ece neWies efpememes keÀejesyeej yeæ{siee. yeQkeÀ ves yeercee 

keÀejesyeej kesÀ efueS ef[efpeìue meceeOeeve keÀer Deehete|le, mLeehevee, 

SkeÀerkeÀjCe, jKejKeeJe Deewj meceLe&ve kesÀ efueS efJe¬esÀlee keÀes  

Dee@veyees[& efkeÀ³ee nw.

  c³et®egDeue HebÀ[ keÀejesyeej

  yeQkeÀ ves c³et®egDeue HebÀ[ keÀejesyeej kesÀ efueS ef[efpeìue meceeOeeve 

keÀer Deehete|le, mLeehevee, SkeÀerkeÀjCe, jKejKeeJe Deewj men³eesie 

kesÀ efueS efJe¬esÀlee keÀes Dee@veyees[& efkeÀ³ee nw.

 ef[efpeìue yeQeEkeÀie efJeYeeie

 1. ef[efpeìue J³eJemLee yeæ{eves kesÀ Ghee³e

 S) ceesyeeFue yeQeEkeÀie kesÀ efueS hebpeerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee ceW mejuelee

  i.  [sefyeì keÀe[& Deewj Fbìjvesì yeQeEkeÀie kesÀ ceeO³ece mes 

hebpeerkeÀjCe kesÀ DeueeJee, ³et-ceesyeeFue hej veS Deewj 

ceewpetoe ie´enkeÀeW kesÀ lJeefjle hebpeerkeÀjCe kesÀ efueS 

MeeKeeDeeW keÀes MeeKee peefvele ìeskeÀve keÀe Ghe³eesie 

keÀjkesÀ hebpeerkeÀjCe keÀe SkeÀ Dev³e lejerkeÀe he´oeve efkeÀ³ee 

ie³ee nw. Fme he´ef¬eÀ³ee kesÀ meeLe, [sefyeì keÀe[& hej 

efveYe&jlee keÀce nes peeleer nw Deewj veS Keesues ieS Keeles 

Jeeues ie´enkeÀ keÀes MeeKee ìeskeÀve kesÀ meeLe Gmeer efove 

³et-ceesyeeFue hej Dee@veyees[& efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

  ii.  ie´enkeÀeW Deewj #es$e keÀe|ce³eeW keÀer he´efleef¬eÀ³ee kesÀ DeeOeej 

hej JeeF&-HeÀeF& vesìJeke&À keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ hebpeerkeÀjCe 

keÀes ³et-ceesyeeFue hej Dee@veyeese\[ie kesÀ efueS me#ece efkeÀ³ee 

ie³ee nw.
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 yeer) ceesyeeFue yeQeEkeÀie ceW veF& efJeMes<eleeDeeW Deewj cetu³e Jee|Oele mesJeeDeeW 

keÀer Meg©Deele

  Fme DeJeefOe kesÀ oewjeve, ie´enkeÀeW kesÀ yeer®e ceesyeeFue yeQeEkeÀie kesÀ 

Ghe³eesie keÀes yeæ{eJee osves kesÀ efueS keÀF&-veF& efJeMes<eleeSb Deewj 

mesJeeSb Megª keÀer ieF¥:

  i.  yeQkeÀ kesÀ Yeerlej Dev³e ie´enkeÀeW keÀes HebÀ[ ì^ebmeHeÀj meercee 

ceW ©he³es 10 ueeKe lekeÀ keÀer Je=ef×

  ii.  DeeF&SceheerSme meercee ceW he´efle uesveosve ©he³es 5 ueeKe 

lekeÀ keÀer Je=ef×

  iii.  lJeefjle efveefOe DeblejCe keÀer meercee ©he³es 50000 lekeÀ 

yeæ{e oer ieF&

  iv.  ³et-ceesyeeFue kesÀ ceeO³ece mes hetJe&-Devegceesefole J³eefÊeÀiele 

$eÝCe he´mleeJe Deewj mebefJelejCe

  v.  ³et-ceesyeeFue keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ pecee jeefMe kesÀ efJe©× 

$eÝCe

  vi.  ìer[erSme Deewj y³eepe he´ceeCe he$e keÀe me=peve Deewj 

[eGveuees[

  vii.  ³et-ceesyeeFue keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ HeÀe@ce& 15peer/S®e 

he´mlegle keÀjvee

  viii.  efJeefYeVe cewmeseEpeie SseqhuekesÀMeve kesÀ ceeO³ece mes uesve-osve 

jmeero meePee keÀjves kesÀ efueS efJekeÀuhe me#ece

  ix.  vesefJeiesMeve keÀes Deemeeve yeveeves kesÀ efueS hetJe&-uee@efieve 

he=ÿ hej Mes<e jeefMe hetíleeí

 meer)  Fbìjvesì yeQeEkeÀie ceW veF& mesJeeSb Deewj efJeMes<eleeSB

  Fme oewjeve, ie´enkeÀeW kesÀ yeer®e Fbìjvesì yeQeEkeÀie kesÀ Ghe³eesie keÀes 

yeæ{eJee osves kesÀ efueS keÀF&-veF& efJeMes<eleeDeeW Deewj mesJeeDeeW keÀes 

Megª efkeÀ³ee ie³ee nw:

  i.  Deesìerheer keÀe Ghe³eesie keÀj ie´enkeÀ Üeje Ghe³eesiekeÀlee& 

DeeF&[er keÀes me#ece/De#ece keÀjves keÀer megefJeOee

  ii.  ef[]HeÀe@uì ªhe mes, keÀj Yegieleeve kesÀ efueS vekeÀo 

¬esÀef[ì KeeleeW keÀes me#ece keÀjvee

  iii.  he´efle uesveosve DeeF&SceheerSme meercee ceW ©he³es 5 ueeKe 

lekeÀ keÀer Je=ef×

  iv.  Fbìjvesì yeQeEkeÀie keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ meerOes he´ef¬eÀ³ee 

(Smeìerheer) kesÀ lenle heerSvepespesyeerJeeF& Deewj 

heerSceSmeyeerJeeF& ceW veeceebkeÀve

  v.  [sefyeì keÀe[& efve³eb$eCe (®ewveueeW keÀes me#ece/De#ece 

keÀjW)

  vi.  pecee KeeleeW kesÀ efueS y³eepe he´ceeCe he$e keÀe me=peve Deewj 

[eGveuees[

  vii.  Mes<e jeefMe he´ceeCe he$e keÀe me=peve Deewj [eGveuees[

  viii.  Fbìjvesì yeQeEkeÀie keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ Keeles ceW DeeOeej 

Deewj peerSmeìerSve he´Je=ä

  ix. pecee KeeleeW ceW veeceebkeÀve peesæ[vee

  x. HeÀe@ce& 15peer/S®e pecee keÀjvee

  xi.  uee@efieve he=ÿ keÀe mejueerkeÀjCe (he´ef¬eÀ³ee SkeÀue m¬eÀerve 

ceW hetjer nes peeleer nw)

  xii.  meeryeerSme ceW cesvet “EBANKING” keÀes hesMe keÀjkesÀ 

MeeKeeDeeW kesÀ efueS J³eJemLeehekeÀ DeefOekeÀejeW keÀe 

efJekeWÀêerkeÀjCe

 [er) DeefYe³eeve

  yeQkeÀ ves ceesyeeFue yeQeEkeÀie hej ef[efpeìue Ghe³eesie yeæ{eves nsleg Fme 

DeJeefOe kesÀ oewjeve DeefYe³eeve ®euee³ee nw.

  i.  3Sce (efceMeve, efceefue³eve, ceesyeeFue) DeefYe³eeve

     ³en DeefYe³eeve 15-09-2021 mes  

31-10-2021 lekeÀ Dee³eesefpele efkeÀ³ee ie³ee 

Lee, efpemeceW kegÀue 1 efceefue³eve veS ceesyeeFue 

yeQeEkeÀie hebpeerkeÀjCe keÀe ue#³e jKee ie³ee Lee.

     DeefYe³eeve DeJeefOe kesÀ oewjeve kegÀue 814814 

veS Ghe³eesiekeÀlee& hebpeerke=Àle efkeÀS ieS Les.

  ii.  SceDeejyeerìer (MRBT) DeefYe³eeve (MeeKee ìeskeÀve 

keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ ceesyeeFue yeQeEkeÀie hebpeerkeÀjCe)

    		SceDeejyeerìer DeefYe³eeve 07.02.2022 mes 

19.03.2022 lekeÀ Dee³eesefpele efkeÀ³ee ie³ee. 

Fme DeefYe³eeve kesÀ oewjeve kegÀue 681856 veS 

ie´enkeÀeW keÀes Dee@veyees[& efkeÀ³ee ie³ee Lee.

 2. SkeÀerke=Àle Yegieleeve Fbìj]HesÀme

  S)  ³etheerDeeF& he´erhes[ JeeG®ej (F&-ªheer), F&-JeeG®ej 

Megª efkeÀ³ee ie³ee Lee efpemes ueeYeeLeea Üeje keÀesefJe[ 

ìerkeÀekeÀjCe keÀe ueeYe Gþeles mece³e veeefcele DemheleeueeW 
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ceW MeesefOele keÀje³ee pee mekeÀlee nw. Fme megefJeOee keÀe 

ueeYe ueeYeee|Le³eeW Üeje efyevee efkeÀmeer yeQkeÀ Keeles ³ee 

mceeì& HeÀesve kesÀ efue³ee pee mekeÀlee nw.

  yeer)  ³etheerDeeF& (UPI) Dee@ìes-hes peejerkeÀlee& megefJeOee ie´enkeÀeW 

kesÀ efueS Megª keÀer ieF& Leer pees GvnW ³etheerDeeF& (UPI) 

kesÀ ceeO³ece mes F&-keÀe@ce J³eeheeefj³eeW kesÀ meeLe DeeJeleea 

efveoxMe mLeeefhele keÀjves ceW me#ece yeveeleer nw.

  meer)  ³etheerDeeF& Debleje&ä^er³e (UPI International) keÀes 

Yetìeve osMe kesÀ efueS me#ece efkeÀ³ee ie³ee nw, pees osMe 

keÀer ³ee$ee keÀjves Jeeues ie´enkeÀeW keÀes ³etheerDeeF& cees[ keÀe 

Ghe³eesie keÀjkesÀ mLeeveer³e J³eeheeefj³eeW keÀes Yegieleeve 

keÀjves ceW me#ece yeveelee nw.

 3. ef[efpeìue ®ewveueeW hej he´ieefle

ef[efpeìue ®ewveueeW hej Je=ef× (DeebkeÀæ[s keÀjesæ[ ceW)
®ewveue 31.03.2021 31.03.2022 Jeee|<ekeÀ Je=ef×

JeemleefJekeÀ (%)

ceesyeeFue yeQeEkeÀie 
Ghe³eesiekeÀlee&  
(keÀjesæ[ ceW)

1.22 1.65 0.43 35

Fbìjvesì yeQeEkeÀie 
Ghe³eesiekeÀlee& 
(keÀjesæ[ ceW)

0.68 0.73 0.05 7

 4. F&pe 4.0

  yeQkeÀ ves F&pe 4.0 ceW efomebyej-21 efleceener kesÀ efueS yeQeEkeÀie kesÀ 

F&pe Leerce-ìskeÀ kesÀ lenle leermeje mLeeve neefmeue efkeÀ³ee

  ef[efpeìue Fbì^skeÌMeve Deewj meePesoejer

  i. efHeÀveìskeÀ veerefle:

    ie´enkeÀeW keÀer yeæ{leer Dehes#eeDeeW Deewj yeoueles J³eJenej 

keÀes osKeles ngS yeQkeÀeW keÀes efHeÀveìskeÀ kebÀheefve³eeW kesÀ meeLe 

meePesoejer keÀjves hej efJe®eej keÀjves kesÀ efueS cepeyetj 

nesvee heæ[e nw, pees yeQkeÀeW keÀes ie´enkeÀeW keÀes efveyee&Oe, 

efJeée mlejer³e mesJeeSb he´oeve keÀjves kesÀ efueS ieejbìer 

oslee nw, leeefkeÀ GvnW efHeÀveìskeÀ mesieceWì ceW efJekeÀeme 

mes ueeYe nes mekesÀ. Fme DeeJeM³ekeÀlee keÀes O³eeve ceW 

jKeles ngS, yeQkeÀ keÀer henueer efHeÀveìskeÀ veerefle lew³eej 

keÀer ieF&. Fme omleeJes]pe kesÀ ceeO³ece mes yeQkeÀ mìeì&-

Dehe meefnle efHeÀveìskeÀ keÀes SkeÀ meeLe ueeves kesÀ GÎsM³e 

mes efHeÀveìskeÀ kesÀ meeLe men³eesie keÀjves kesÀ efueS SkeÀ 

DevegketÀefuele veerefleiele {eb®ee yeveeves keÀe he´mleeJe efkeÀ³ee 

nw. ³es he´efleYeeieer veJeerve keÀejesyeej cee@[ue keÀes yeveeves, 

Keguee DeeJesove keÀjves, lespe he´ef¬eÀ³eeDeeW Deewj efJeYesefole 

GlheeoeW kesÀ meeLe ie´enkeÀeW keÀes DeekeÀe|<ele keÀjves, peg[ves 

Deewj meceeJesMe keÀjves keÀe he´³eeme keÀjWies.

    efHeÀveìskeÀ veerefle meceeOeeveeW kesÀ efJeefYeVe mebkesÀlekeÀ 

ÞesefCe³eeW hej keWÀefêle nw pewmes:

    Yegieleeve, meceeMeesOeve Deewj efveheìeve

    pecee jeefMe, $eÝCe Deewj hetbpeer pegìevee

    efveJesMe he´yebOeve

     [sìe efJeMuesef<ekeÀer Deewj peesefKece he´yebOeve

     yeepeej he´eJeOeeve

    veerefle (1) DeejSHeÀheer/efveefJeoe héef¬eÀ³ee kesÀ ceeO³ece mes 

efHeÀveìskeÀeW keÀe hewveueerkeÀjCe (2) efHeÀveìskeÀ kesÀ efueS efJeefYeVe 

Dee@veyeese\[ie héef¬eÀ³eeDeeW keÀes jsKeebefkeÀle keÀjvee (3) efJeefYeVe 

efnleOeejkeÀeW Deewj Dev³e efoMeeefveoxMeeW kesÀ efueS YetefcekeÀeSb 

Deewj efpeccesoeefj³eeW kesÀ efueS ªhejsKee héoeve keÀjleer nw.

  ii. efHeÀveìskeÀeW keÀes met®eerye× :

    yeQkeÀ keÀer efHeÀveìskeÀ veerefle ceW Devetþer efJeÊeer³e mesJeeSb 

efJekeÀefmele keÀjves Jeeueer kebÀheefve³eeW keÀe SkeÀ hetue yeveeves 

kesÀ efueS efHeÀveìskeÀ keÀes met®eerye× keÀjves keÀe he´eJeOeeve nw. 

efHeÀveìskeÀ keÀe Deemeeveer mes GheueyOe hetue yeQkeÀ keÀes keÀce 

mes keÀce mebYeJe mece³e kesÀ Yeerlej DeeJeM³ekeÀ meceeOeeve 

keÀes Deheveeves ceW ceoo keÀjlee nw. yeQkeÀ kesÀ yeepeej 

DeO³e³eve Deewj Dehesef#ele DeeJeM³ekeÀlee kesÀ DeeOeej 

hej, efvecveefueefKele Keb[eW kesÀ lenle 24 efHeÀveìskeÀes keÀes 

met®eerye× efkeÀ³ee ie³ee Lee. Fme lejn kesÀ hewveue keÀer 

JewOelee leerve meeue keÀer DeJeefOe kesÀ efueS nw.

   S.  ef[efpeìue ³ee$ee (Digital Journeys) keÀe 

efJekeÀeme Deewj SkeÀerkeÀjCe

   yeer.  yeercee meefnle Oeve he´yebOeve

   meer. ke=Àef<e $eÝCe

   [er.  ³etDeeF& (UI) / ³etSkeÌme (UX) keÀe efJekeÀeme 

Deewj DevegketÀueve F&. Deee|ìefHeÀefMe³eue / 

ceMeerve / ienve DeO³e³eve keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ 

efJeMues<eCe
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   F&.  Deeefì&efHeÀMe³eue /ceMeerve/[erHe ueefve&¥ie keÀs 

GHe³eesie Üeje SveeefueefìkeÌme

   S]HeÀ. FbìsefuepeWì Je®eg&Deue DeefmemìWì (Chatbot)

   peer.  ef[efpeìue ceekexÀeEìie

   S®e.   vekeÀo he´yebOeve, keÀejesyeej Deewj Deehete|le 

Þe=bKeuee efJeÊehees<eCe

  iii. ef[efpeìue ceekexÀeEìie

   efJeÊeer³e mebmLeeve Deheves GlheeoeW Deewj mesJeeDeeW kesÀ 

efJeheCeve kesÀ efueS Deheves ie´enkeÀeW lekeÀ hengb®eves kesÀ 

efueS veS lejerkesÀ Dehevee jns nQ. ef[efpeìue ceekexÀeEìie 

SkeÀ Ssmee lejerkeÀe nw pees efJeMuesef<ekeÀer Deewj meesMeue 

ceeref[³ee keÀe ueeYe GþekeÀj ceekexÀeEìie lekeÀveerkeÀeW 

keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ Deheveer peerJeve Mewueer kesÀ meeLe 

mebjsefKele keÀjkesÀ, GlheeoeW Deewj mesJeeDeeW kesÀ ie´enkeÀ 

DeefOeie´nCe, menYeeefielee Deewj ef[efpeìue meef¬eÀ³eCe ceW 

SkeÀ cenlJehetCe& YetefcekeÀe efveYeelee nw. Megª efkeÀS ieS 

efJeefYeVe ef[efpeìue GlheeoeW keÀes yeæ{eJee osves kesÀ efueS 

Jee|ìkeÀue ves SceSmeSceF& mJe®eeefuele veJeerveerkeÀjCe, 

kesÀmeermeer mJe®eeefuele veJeerveerkeÀjCe, efMeMeg cegêe, 

heerSheerSue, ³etefve³eve kewÀMe, meerDeejSce, ³etceesyeeFue, 

mee@HeÌì heerDeesSme Deewj ye´eb®e ìeskeÀve hej peeieªkeÀlee / 

efJeheCeve Jeeref[³ees yeveeS nQ. íesìs Jeeref[³ees kesÀ DeueeJee, 

peceeKeesjer, meesMeue ceeref[³ee Deeefo kesÀ efueS ef¬eÀSefìJe 

Yeer ef[peeFve efkeÀS ieS Les Deewj #es$e cenehe´yebOekeÀ 

keÀe³ee&ue³eeW/ #es$eer³e keÀe³ee&ue³eeW kesÀ yeer®e heefj®eeefuele 

efkeÀS ieS Les.

20  peesefKece he´yebOeve - peesefKece keÀer hen®eeve keÀjves Deewj Gmes 
keÀce keÀjves keÀer efoMee ceW SkeÀ meef¬eÀ³e ¢eqäkeÀesCe :

 DeehekesÀ yeQkeÀ keÀe peesefKece he´yebOeve kesÀ he´efle Deie´meef¬eÀ³e ¢eqäkeÀesCe nw. 

FmekesÀ peesefKece oMe&ve ceW peesefKece Gþeves keÀer #ecelee Deewj efve³eecekeÀ 

{eb®es kesÀ Yeerlej SkeÀ mJemLe heesì&HeÀesefue³ees keÀe efJekeÀeme Deewj jKejKeeJe 

Meeefceue nw. DeehekeÀe yeQkeÀ ueieeleej ³en megefveeq½ele keÀjves keÀe he´³eeme 

keÀjlee nw efkeÀ Mes³ejOeejkeÀ cetu³e yeæ{eves Deewj GheueyOe hetbpeer kesÀ 

efJeJeskeÀhetCe& Ghe³eesie keÀes megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS peesefKece he´yebOeve keÀe³e& 

kesÀ meeLe keÀejesyeejer keÀe³eeX keÀe Yeeieeroej nes.

 yeQkeÀ ceW peesefKece héyebOeve SkeÀ yees[& Üeje meb®eeefuele keÀe³e& nw efpemeceW efJeefYeVe 

peesefKeceeW kesÀ héyebOeve kesÀ efueS Meer<e& keÀe³e&heeuekeÀeW keÀer heefj®eeueve mlej keÀer 

meefceefle³eeW Üeje mecee|Lele Meer<e& mlej hej peesefKece héyebOeve meefceefle (DeejScemeer) 

nw. yeQkeÀ keÀe efveosMekeÀ ceb[ue yeQkeÀ kesÀ efueS peesefKece Gþeves keÀer #ecelee Deewj 

peesefKece veerefle³eeW keÀes cebpetjer oslee nw. DeejScemeer peesefKece jCeveerefle Deewj 

veerefle³eeW kesÀ keÀe³ee&vJe³eve keÀer efveiejeveer keÀjlee nw, peesefKece kesÀ mlej Deewj efoMee, 

efJeJeskeÀhetCe& G®®elece meercee, heesì&HeÀesefue³ees efJeefJeOeerkeÀjCe keÀer meceer#ee keÀjlee 

nw Deewj peesefKece efjheese\ìie keÀer efveiejeveer keÀjlee nw. peesefKece jCeveerefle Deewj 

veerefle³eeb yeQkeÀ keÀer meYeer MeeKeeDeeW Deewj keÀe³ee&ue³eeW keÀes héYeeJeer {bie mes mebhésef<ele 

keÀer peeleer nQ.

 DeehekeÀe yeQkeÀ Ghe³egÊeÀ veerefle³eeW, mebieþve mebj®evee, peesefKece he´yebOeve 

lekeÀveerkeÀeW, he³ee&hle he´Ceeefue³eeW, he´ef¬eÀ³eeDeeW, efveiejeveer Deewj efjheese\ìie 

leb$e kesÀ ceeO³ece mes ¬esÀef[ì, yeepeej Deewj heefj®eeueve peesefKece keÀes 

hetje keÀjlee nw. ³en megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS SkeÀ De®íer lejn mes 

heefjYeeef<ele peesefKece Sseq®íkeÀ efveheìeve Deewj mJeleb$e peesefKece keÀe³e& nw 

efkeÀ yeQkeÀ Deheveer peesefKece #ecelee kesÀ Yeerlej keÀece keÀjlee nw.

21 $eÝCe peesefKece he´yebOeve:

 DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ heeme $eÝCe SkeÌmeheespej ceW peesefKeceeW keÀer hen®eeve, 

cetu³eebkeÀve, DevegÞeJeCe SJeb efve³eb$eCe kesÀ efueS hetCe& ªhe mes heefjYeeef<ele 

$eÝCe cetu³eebkeÀve leb$e SJeb peesefKece he´yebOeve {eb®ee nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ heeme $eÝCe peesefKece he´yebOeve veerefle³eeB, $eÝCe Devegceesove 

meefceefle, efJeJeskeÀhetCe& SkeÌmeheespej meerceeSb, peesefKece jseEìie he´Ceeueer, $eÝCe 

peesefKece/mebefJeYeeie he´yebOeve nsleg peesefKece DeeOeeefjle cetu³e efveOee&jCe 

pewmes efJeefYeVe meeOeve nQ.

 yeQkeÀ kesÀ heeme meYeer Deefie´ceeW kesÀ efueS SkeÀ ceevekeÀerke=Àle megheefjYeeef<ele 

Devegceesove he´ef¬eÀ³ee nw. ³en $eÝCe mJeerke=Àefle³eeW kesÀ efueS SkeÀ meefceefle 

¢eqäkeÀesCe Deheveelee nw Deewj efJeefYeVe mlejeW hej Deueie-Deueie Devegceesove 

meefceefle³eeB nQ.

 hen®eeve efkeÀS ieS GÐeesieeW/#es$eeW/mebJeie& ceW FmekesÀ DeeGìuetkeÀ SJeb 

efJekeÀeme keÀes efveOee&efjle keÀjves nsleg SkeÀ mecee|hele ìerce Üeje mebjef®ele 

lejerkesÀ mes keÀejesyeejer JeeleeJejCe keÀe efJeMues<eCe SJeb DevegmebOeeve efkeÀ³ee 

peelee nw. DeebleefjkeÀ Kehele SJeb GÐeesie DevegmebOeeve/ efJeMues<eCe efjheesì& 

keÀer peeB®e keÀjves nsleg yeQkeÀ Üeje Meer<e& MeesOe kebÀheefve³eeW keÀer meom³elee ueer 

ieF& nw efpememes yeQkeÀ hej heæ[s peesefKece kesÀ he´YeeJe keÀe DeekeÀueve efkeÀ³ee 

pee mekesÀ. Fve MeesOe kebÀheefve³eeW Üeje peesefKece Yejs #es$eeW keÀer efvejblej 

efveiejeveer kesÀ meeLe- meeLe meceer#ee Yeer keÀer peeleer nw. keÀesefJe[-19 

ceneceejer mes yeQkeÀ kesÀ peesefKece he´yebOeve hej heæ[s he´YeeJe hej meIeve ªhe mes 

ve]pej jKeer pee jner nw leeefkeÀ peªjle heæ[ves hej DeeJeM³ekeÀ Ghee³e efkeÀS 

pee mekeWÀ.

 DeehekesÀ yeQkeÀ Üeje he´l³eskeÀ efleceener ceW $eÝCe mebefJeYeeie hej heæ[ves Jeeues 

oyeeJeie´mle Deeeqmle³eeW keÀe hejer#eCe Yeer efkeÀ³ee peelee nw. Yeejleer³e 

efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej efve³eefcele ªhe mes oyeeJeie´mle 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

Deeeqmle³eeW SJeb GÐeesie kesÀ meJeexÊece he´LeeDeeW Deewj J³eehekeÀ Deee|LekeÀ 

DeeqmLejlee ceW ngS yeoueeJe keÀes DeÐeeflele efkeÀ³ee peelee nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves efJeMues<eCeelcekeÀ ¢eqäkeÀesCe hej DeeOeeefjle hetJe& ®esleeJeveer 

mebkesÀle (F&[yu³etSme) he´Ceeueer mLeeefhele keÀer nw, pees oyeeJeie´mle mebkesÀleeW 

keÀes henues mes ner hen®eeveves ceW ceoo keÀjleer nw Deewj efve³eefcele DeeOeej 

hej GOeejkeÀlee&DeeW keÀer Jeebefíle ¬esÀef[ì iegCeJeÊee yeveeS jKeves kesÀ efueS 

Gef®ele he´yebOe keÀjves ceW ceoo keÀjleer nw.

 DeehekeÀe yeQkeÀ GOeejkeÀlee&DeeW kesÀ ¬esÀef[ì peesefKece keÀe DeekeÀueve keÀjves kesÀ 

efueS efJeefYeVe ¬esÀef[ì peesefKece cetu³eebkeÀve leb$e SJeb DeebkeÀæ[eW keÀe Ghe³eesie 

keÀjlee nw. DeehekesÀ yeQkeÀ ceW “ieefleMeerue oj efveOee&jCe leb$e“ Yeer ceewpeto nw, 

pees leveeJeie´mle Deeeqmle³eeW keÀer MeerIe´ hen®eeve Deewj Gef®ele meceeOeeve keÀes 

Deheveeves keÀer megefJeOee he´oeve keÀjlee nw. yeQkeÀ ves $eÝCe peesef]Kece DeebkeÀueve 

he´Ceeueer keÀes cepeyetle keÀjves kesÀ efueS yeæ[s cetu³e kesÀ KeeleeW nsleg '$eÝCe 

peesefKece meceer#ee he´Ceeueer' Yeer Megª keÀer nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves SkeÀ $eÝCe mJe®eeueve meceeOeeve (SueSSme) kesÀ ceeO³ece 

mes $eÝCe cetu³eebkeÀve he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ efueS SkeÀ DeeF&ìer huesìHeÀe@ce& Dehevee³ee 

nw. Fve huesìHeÀeceeX hej DeebleefjkeÀ jseEìie cee@[ue jKes peeles nQ, pees 

efmeefyeue leLee DeejyeerDeeF& ef[HeÀe@uìjeW keÀer met®eer kesÀ meeLe FbìjHesÀme 

keÀjles nQ.

 yewQkeÀ keÀs meerDeejSDeej keÀes efveOee&efjle keÀjles mece³e, ¬eÀsef[ì peesefKece Hej 

Hebtpeer MegukeÀ ceevekeÀerkeÀ=le ¢ef<ìkeÀesCe ieCevee Hej DeeOeeefjle nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ RAROC ªhejsKee keÀes Dehevee³ee nw efpemeceW SceSmeSceF& 

kesÀ mecemle veS $eÝCe/ meceer#eeDeeW / veJeerveerkeÀjCe Deewj efveeq½ele  

keÀì-Dee@HeÀ meercee mes Thej keÀe@heexjsì he´mleeJeeW kesÀ efueS ieCevee DeefveJee³e& 

nw. y³eepe oj ceW efj³ee³ele mes mebyebefOele $eÝCe efveCe&³e GOeejkeÀlee& kesÀ 

DeejSDeejDeesmeer mes pegæ[s nesles nQ pees yeQkeÀ keÀer ueeYehe´olee yeveeS jKeves 

Deewj efnleOeejkeÀeW kesÀ efueS cetu³e me=peve ceW ceoo keÀjles nQ.

22 yeepeej peesefKece he´yebOeve:

 heefjmebheefÊe os³elee he´yebOeve veerefle, ì^spejer veerefle Deewj yeepeej peesefKece 

veerefle yeQeEkeÀie Deewj ì^seE[ie J³eeheej ceW yeepeej peesefKece kesÀ he´yebOeve Deewj 

Meceve ceW mene³elee keÀjleer nw. yeepeej peesefKece kesÀ he´yebOeve keÀer meceie´ 

efpeccesoejer heefjmebheefÊe os³elee meefceefle (SSuemeerDees) kesÀ heeme nesleer 

nw, efpemekeÀe cetue keWÀê Dee³e leLee Deee|LekeÀ cetu³e heefjhe´s#³e oesveeW keÀes 

peesæ[vee nw. SSueSce [smkeÀ Deewj efce[-Dee@efHeÀme ¬eÀceMeë yeQeEkeÀie Deewj 

ì^seE[ie J³eeheej ceW yeepeej peesefKece keÀes ceeheles Deewj efveiejeveer keÀjles nQ.

 heefjmebheefÊe os³elee meefceefle efJeefYeVe heefjmebheefÊe³eeW Deewj osveoeefj³eeW kesÀ 

DeekeÀej, efceÞeCe, DeJeefOe Deewj mebj®evee keÀer meceer#ee keÀjves Deewj efveCe&³e 

uesves kesÀ efueS efve³eefcele ªhe mes yewþkeÀ keÀjleer nw. ³en cegK³e ªhe mes 

lejuelee Deewj y³eepe oj peesefKece keÀer hen®eeve, ceehe, efveiejeveer Deewj 

he´yebOeve keÀjleer nw. heefjmebheefÊe Deewj os³elee GlheeoeW keÀe cetu³e efveOee&jCe 

Yeer SSuemeerDees Üeje efveOee&efjle efkeÀ³ee peelee nw.

 DeehekeÀe yeQkeÀ meef¬eÀ³e lejuelee he´yebOeve megefveeq½ele keÀjves kesÀ meeLe-meeLe 

leveeJe heefj¢M³eeW keÀes efJekeÀefmele keÀjlee nw leLee GmekeÀer SkeÀ DeekeÀeqmcekeÀ 

efJeÊehees<eCe ³eespevee Yeer nw. yeQkeÀ ves lejuelee ceevekeÀeW hej yesmeue III {eb®es 

kesÀ DevegmejCe ceW Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer lejuelee peesefKece 

he´yebOeve efoMeeefveoxMeeW keÀes Dehevee³ee nw. FveceW Deblej lejuelee he´yebOeve, 

lejuelee keÀJejspe Devegheele (SuemeerDeej) Deewj Meg× eqmLej efJeÊe hees<eCe 

Devegheele (SveSmeSHeÀDeej) Meeefceue nQ. lejuelee keÀer efveiejeveer meef¬eÀ³e 

ªhe mes Mes³ej ¢eqä keÀesCe Deewj he´Jeen ¢eqäkeÀesCe oesveeW kesÀ ceeO³ece mes keÀer 

peeleer nw.

 yeepeej peesefKece $eÝCe / FeqkeÌJeìer meeOeveeW, efJeosMeer cegêe uesveosve Deewj 

[sefjJesefìJe ceW yeQkeÀ Üeje ie´nCe keÀer ieF& ì^seE[ie eqmLeefle³eeW mes GlheVe ngDee 

nw. y³eepe oj peesefKece, FeqkeÌJeìer peesefKece, efJeosMeer cegêe peesefKece nesves 

kesÀ keÀejCe yeepeej peesefKece kesÀ he´cegKe IeìkeÀ nw.

 kegÀí he´cegKe peesefKece Ghee³eeW ceW eqmLeefle meercee, DeJeefOe meercee, cetu³e 

mebJesove Meeruelee ceehe ìtue pewmes heerJeer01 Deewj mebMeesefOele DeJeefOe 

(Sce[er), peesefKece hej cetu³e (JeerSDeej), vesì DeesJejveeFì Deesheve 

heesefpeMeve meercee (SveDeesDeesheerSue), [sueeFì SJeb [eruej Deewj megj#ee 

oesveeW mlejeW hej mìe@he uee@me meerceeSb Meeefceue nQ, oesveeW keÀer owefvekeÀ 

DeeOeej hej efveiejeveer keÀer pee jner nw.

 peesefKece Ghee³eeW keÀes yees[& Üeje Devegceesefole 'leveeJe hejer#eCe veerefle' 

Üeje Deeies yeæ{e³ee peelee nw, pees yeQkeÀ keÀer efveJesMe hegmlekeÀ hej he´efleketÀue 

heefj¢M³eeW kesÀ mebYeeefJele he´YeeJe keÀe DeekeÀueve keÀjves ceW yeQkeÀ keÀe ceeie&oMe&ve 

keÀjlee nw, efpemeceW efJeosMeer cegêe peesefKece Deewj yeQkeÀ kesÀ ueeYe Deewj neefve 

hej FmekesÀ he´YeeJe Meeefceue nQ. leveeJe hejer#eCe heefjCeece DeeJeefOekeÀ 

DeeOeej hej yees[& keÀes he´mlegle efkeÀS pee jns nQ.

 efJeefve³eecekeÀ keÀejkeÀeW keÀes ueeiet keÀj ceevekeÀerke=Àle ceeheefJeefOe (SmeSceSce) keÀe 

Ghe³eesie keÀjkesÀ yeQkeÀ kesÀ yeepeej peesefKece hetbpeer héYeej keÀer ieCevee keÀer pee jner nw.

23 heefj®eeueve peesefKece he´yebOeve:

 heefj®eeueve peesefKece Dehe³ee&hle³ee DemeHeÀue DeebleefjkeÀ he´ef¬eÀ³eeDeeW, ueesieeW 

Deewj he´Ceeefue³eeW ³ee yeenjer IeìveeDeeW mes nesves Jeeues vegkeÀmeeve keÀe peesefKece 

nw. heefj®eeueve peesefKeceeW keÀe he´yebOeve keÀjves kesÀ efueS, nceejs yeQkeÀ kesÀ heeme 

SkeÀ J³eehekeÀ heefj®eeueve peesefKece he´yebOeve {eb®ee nw, efpemekesÀ keÀe³ee&vJe³eve 

keÀer osKejsKe heefj®eeueve peesefKece he´yebOeve meefceefle (DeesDeejScemeer) Üeje 

keÀer peeleer nw Deewj yees[& keÀer peesefKece he´yebOeve meefceefle Üeje meceer#ee keÀer 

peeleer nw.
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 SkeÀ mJeleb$e heefj®eeueve peesefKece he´yebOeve he´keÀesÿ {eb®es keÀes ueeiet keÀjlee 

nw. {eb®es kesÀ lenle, yeQkeÀ kesÀ heeme j#ee keÀer leerve hebefÊeÀ³eeb nQ. j#ee keÀer 

henueer hebefÊeÀ keÀejesyeej FkeÀeF& (meceLe&ve Deewj meb®eeueve meefnle) nw pees 

cegK³e ªhe mes owefvekeÀ DeeOeej hej heefj®eeueve peesefKece kesÀ he´yebOeve kesÀ 

efueS efpeccesoej nw. j#ee keÀer otmejer hebefÊeÀ peesefKece he´yebOeve efJeYeeie nw, 

pees nceejs yeQkeÀ kesÀ DeebleefjkeÀ efve³eb$eCeeW keÀer he´YeeJeMeeruelee keÀe DeekeÀueve 

Deewj efveiejeveer keÀjves kesÀ efueS veerefle³eeW, he´ef¬eÀ³eeDeeW Deewj lekeÀveerkeÀeW keÀes 

efJekeÀefmele keÀjlee nw. DeebleefjkeÀ uesKee hejer#ee j#ee keÀer leermejer hebefÊeÀ 

nw. ìerce nceejs yeQkeÀ kesÀ Deboj Meemeve, peesefKece he´yebOeve Deewj DeebleefjkeÀ 

efve³eb$eCe kesÀ he´YeeJeMeeruelee keÀer meceer#ee keÀjleer nw.

 J³eehekeÀ he´Ceeefue³eeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW, DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe he´Ceeueer 

Deewj uesKeehejer#ee keÀe Ghe³eesie heefj®eeueve peesefKece kesÀ he´yebOeve kesÀ 

efueS he´eLeefcekeÀ meeOeveeW kesÀ ªhe ceW efkeÀ³ee peelee nw. yeQkeÀ ves Yeejleer³e 

efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ DeeOeej hej SkeÀ yees[& Üeje Devegceesefole 

he´®eeueveelcekeÀ peesefKece he´yebOeve veerefle yeveeF& nw. yeQkeÀ Üeje Megª efkeÀS 

ieS mecemle veS Glheeo he´ef¬eÀ³eeSb heefj®eeueve peesefKece kesÀ cegÎeW keÀer 

hen®eeve keÀjves Deewj GvnW otj keÀjves kesÀ efueS SkeÀ Glheeo cetu³eebkeÀve 

he´ef¬eÀ³ee mes iegpejleer nQ. ceewpetoe GlheeoeW ceW efYeVeleeDeeW kesÀ meeLe-meeLe  

DeeGìmeese\meie ieefleefJeefOe³eeW ceW Yeer peesefKeceeW keÀer meceer#ee keÀer peeleer nw. 

yeQkeÀ ves efheíues meesuen Je<eeX kesÀ oewjeve ngF& he´®eeueveelcekeÀ neefve³eeW mes 

mebyebefOele DeebkeÀ[s mebkeÀefuele efkeÀS nQ Deewj megOeejelcekeÀ Ghee³e keÀjves kesÀ 

efueS FmekeÀe efJeMues<eCe efkeÀ³ee peelee nw leeefkeÀ Fve neefve³eeW keÀer hegvejeJe=efÊe 

ve nes. yeQkeÀ kesÀ GlheeoeW/he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW DeJeefMeä peesefKeceeW keÀe DeekeÀueve 

keÀjves kesÀ efueS peesefKece Deewj efve³eb$eCe mJe-cetu³eebkeÀve (DeejmeerSmeS) 

keÀjves kesÀ efueS he´ef¬eÀ³ee Yeer Megª keÀer ieF& nw. efJeefYeVe he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ efueS 

he´cegKe peesefKece mebkesÀlekeÀeW (kesÀDeejDeeF&) keÀer hen®eeve keÀer ieF& nw Deewj 

peesefKece keÀer meerceeSb efveOee&efjle keÀer ieF& nQ.

 DeehekeÀe yeQkeÀ Jele&ceeve ceW heefj®eeueve peesefKece kesÀ lenle hetbpeerieCevee kesÀ 

efueS yegefve³eeoer mebkesÀlekeÀ ¢eqäkeÀesCe (yeerDeeF&S) keÀe heeueve keÀj jne nw.

 DeehekeÀe yeQkeÀ meYeer mlejeW hej ceewpetoe he´efMe#eCe he´Ceeueer kesÀ ceeO³ece 

mes Fmes DebleëmLeeheve kesÀ Üeje peesefKece peeieªkeÀlee mebmke=Àefle Yeer 

yevee jne nw. peesefKece DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ efueS yeQkeÀ ceW DeebleefjkeÀ Deewj 

yeenjer he´efMe#eCe Dee³eesefpele efkeÀS peeles nQ. efJeefYeVe keÀe³eeX Deewj HeÀeru[ 

keÀe³e&keÀlee&DeeW ceW yeQkeÀ ceW peesefKece mebmke=Àefle keÀes Deelcemeele keÀjves kesÀ 

efueS, peesefKece he´yebOeve hej F&-uee\veie cee@[îetue keÀes DeefveJee³e& keÀj efo³ee 

ie³ee nw.

 ef[efpeìue DeheveeS peeves kesÀ Yeeie ceW, yeQkeÀ ves SkeÀ efJe¬esÀlee peesefKece 

he´yebOeve he´Ceeueer efJekeÀefmele keÀer nw. ³en efJe¬esÀleeDeeW mes mebyebefOele meYeer 

efJeJejCeeW keÀes kewÀh®ej keÀjlee nw Deewj ³en DeeGìmeesme& ieefleefJeefOe mes pegæ[s 

peesefKece hej O³eeve keWÀefêle keÀjles ngS peesefKece cetu³eebkeÀve cee@[ue keÀes Yeer 

lew³eej keÀjlee nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ heeme SkeÀ cepeyetle keÀejesyeej efvejblejlee ³eespevee Deewj 

Deeheoe Jemetueer ³eespevee nw efpemes mece³e-mece³e hej ³en megefveeq½ele 

keÀjves kesÀ efueS hejer#eCe efkeÀ³ee peelee nw efkeÀ ³en efkeÀmeer Yeer heefj®eeueve 

DeekeÀeqmcekeÀleeDeeW keÀes hetje keÀj mekeÀlee nw. SkeÀ De®íer lejn mes héuesefKele 

yees[& Üeje Devegceesefole keÀejesyeej efvejblejlee ³eespevee efkeÀmeer Yeer Dehél³eeefMele 

héefleketÀue Ieìvee ³ee heefjeqmLeefle³eeW kesÀ oewjeve Deheves keÀejesyeej, keÀce&®eeefj³eeW 

Deewj iéenkeÀeW hej keÀejesyeejer J³eJeOeeveeW Deewj héCeeueer keÀer efJeHeÀuelee Deewj 

mebYeeefJele héYeeJe keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS nw. ³eespevee efve³eecekeÀ efoMeeefveoxMeeW 

kesÀ Devegmeej lew³eej keÀer ieF& nw Deewj efve³eefcele ªhe mes FmekeÀer meceer#ee keÀer 

peeleer nw. FmekesÀ DeueeJee, yeQkeÀ ves met®evee héewÐeesefiekeÀer Deewj iewj-met®evee 

héewÐeesefiekeÀer mebyebOeer J³eJeOeeveeW kesÀ efueS SkeÀ yeermeerheer lJeefjle efveheìeve ìerce 

(keÌ³etDeejìer) keÀe Yeer ieþve efkeÀ³ee nw. keÌ³etDeejìer J³eJeOeeve keÀer efveiejeveer 

keÀjlee nw Deewj efJeefYeVe Jee|ìkeÀue / #es$e keÀes DeeJeM³ekeÀ efveoxMe oslee nw Deewj 

meeceev³e eqmLeefle yeneue nesves lekeÀ eqmLeefle keÀer efveiejeveer Yeer keÀjlee nw.

24 mecetn peesefKece he´yebOeve

 mecetn peesefKece he´yebOeve mebmLeeDeeW ceW mes efkeÀmeer kesÀ Üeje meecevee efkeÀS 

peeves Jeeues peesefKeceeW hej peesj oslee nw, efpevekesÀ heeme mecetn Yej ceW SkeÀ 

meeceev³e eqmLeefle nw, efpemekeÀe mecetn hej J³eehekeÀ he´YeeJe nes mekeÀlee nw.

 DeehekeÀe yeQkeÀ Deheveer mecetn mebmLeeDeeW kesÀ ceeO³ece mes yeQeEkeÀie, 

he´efleYetefle³eeW Deewj hetbpeer yeepeej, yeercee, c³et®egDeue HebÀ[ Deewj Kegoje 

heefjmebheefÊe J³eJemee³eeW pewmeer efJeefJeOe efJeÊeer³e mesJeeDeeW ceW Yeeie ueslee 

nw. yeQkeÀ ves meeceev³e Deewj leveeJeie´mle heefjeqmLeefle³eeW ceW Deheveer mecetn 

FkeÀeF³eeW, DeebleefjkeÀ efve³eb$eCeeW, keÀce keÀjves Deewj hetbpeer cetu³eebkeÀve kesÀ 

efueS peesefKeceeW kesÀ DeekeÀueve kesÀ efueS SkeÀ ªhejsKee/veerefle yeveeF& nw.

25 OeesKeeOeæ[er peesefKece he´yebOeve

 DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ heeme yees[& Üeje Devegceesefole SkeÀ OeesKeeOeæ[er peesefKece 

he´yebOeve veerefle nw. OeesKeeOeæ[er kesÀ ceeceueeW/he´³eeme efkeÀS ieS OeesKeeOeæ[er 

kesÀ ceeceueeW keÀer peeb®e keÀjves Deewj OeesKeeOeæ[er keÀer jeskeÀLeece kesÀ efueS 

he´Ceeefue³eeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes ueeiet keÀjves kesÀ efueS yeQkeÀ ceW OeesKeeOeæ[er 

meceer#ee meefceefle, he´®eeueveelcekeÀ peesefKece he´yebOeve meefceefle, ¬esÀef[ì 

peesefKece he´yebOeve meefceefle, yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle Deewj 

OeesKeeOeæ[er ceeceueeW keÀer efveiejeveer kesÀ efueS yees[& keÀer efJeMes<e meefceefle nw. 

yees[& keÀes 1.00 ueeKe ©he³es Deewj Gmemes DeefOekeÀ kesÀ meYeer OeesKeeOeæ[er 

kesÀ ceeceueeW keÀer efjheesì& keÀjves kesÀ DeueeJee, yeQkeÀ OeesKeeOeæ[er keÀer efveiejeveer 

kesÀ efueS yees[& keÀer efJeMes<e meefceefle keÀes 1.00 keÀjesæ[ ©he³es Deewj Gmemes 

DeefOekeÀ kesÀ meYeer OeesKeeOeæ[er ceeceueeW keÀer Yeer efjheesì& keÀjlee nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves efJeefYeVe ef[efpeìue ®ewveueeW kesÀ ceeO³ece mes uesve osve ceW 

meef¬eÀ³e OeesKeeOeæ[er keÀe helee ueieeves kesÀ efueS Sbìjhe´eF]pe-JeeF[ He´Àe@[ 

efjmkeÀ cewvespeceWì mee@u³etMeve (EFRMS) ueeiet efkeÀ³ee nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

26 GÐece peesefKece he´yebOeve (F&DeejSce)

 F&DeejSce {eb®ee efkeÀmeer FkeÀeF& keÀes Deheves meceie´ peesefKece mlej kesÀ yeejs ceW 

mheä ¢eqäkeÀesCe he´ehle keÀjves ceW me#ece yeveelee nw. ³en hetjs yeQkeÀ mlej hej 

peesefKece keÀes he´yebefOele keÀjves ceW ceoo keÀjlee nw. FmeceW peesefKece he´yebOeve 

keÀer ªhejsKee Deewj yeQkeÀ ceW efvejblej peesefKece efveheìeve keÀer J³eJemLee 

Meeefceue nw.

 DeehekesÀ yeQkeÀ keÀer he´yebOeve yees[& Üeje Devegceesefole F&DeejSce veerefle nw. yeQkeÀ 

J³eehekeÀ DeebleefjkeÀ hetbpeer he³ee&hlelee cetu³eebkeÀve he´ef¬eÀ³ee (DeeF&meerSSheer) 

Yeer Dee³eesefpele keÀjlee nw efpemeceW yeQkeÀ Üeje meecevee efkeÀS peeves Jeeues 

YeeweflekeÀ peesefKeceeW keÀes met®eerye× efkeÀ³ee peelee nw Deewj GvekeÀer efveheìeve 

Deewj he´yebOeve he×efle³eeW keÀer ieCevee keÀer peeleer nw. FmekesÀ DeueeJee 

yesmeue-I peesefKeceeW kesÀ DeueeJee, yesmeue-II peesefKeceeW keÀe Yeer DeekeÀueve 

efkeÀ³ee peelee nw. meeceev³e Deewj leveeJehetCe& heefjeqmLeefle³eeW ceW hetbpeer keÀer 

he³ee&hlelee Deewj YeefJe<³e keÀer keÀejesyeejer DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀes hetje keÀjves 

kesÀ efueS Yeer cetu³eebkeÀve efkeÀ³ee peelee nw.

27 Devegheeueve

27.1 DeehekesÀ yeQkeÀ ves megJ³eJeeqmLele Devegheeueve veerefle kesÀ meeLe SkeÀ cepeyetle 

Devegheeueve he´Ceeueer ueeiet keÀer nw. Devegheeueve keÀe³e& keÀe O³eeve efve³eecekeÀ SJeb 

JewOeeefvekeÀ Devegheeueve, Gef®ele J³eJenej mebefnleeDeeW Deewj Dev³e efveOee&efjle 

keÀes[ keÀer Devegheeuevee, mejkeÀejer veerefle³eeW SJeb yeQkeÀ keÀer DeebleefjkeÀ 

veerefle³eeW Je ceveer uee@eÅv[^ie keÀer jeskeÀLeece Deewj DeJewOe ieefleefJeefOe³eeW kesÀ 

efJeÊehees<eCe hej kesÀeqvêle nw.

 DeehekeÀe yeQkeÀ ie´enkeÀ mesJee hej efve³eefcele Devegheeueve hejer#eCe peeb®e-yeer 

ÞesCeer MeeKeeDeeW meefnle kesÀJeeF&meer-SSceSue peeb®e Deewj hetjs Yeejle ceW 

¬esÀef[ì he´ef¬eÀ³ee keÀe Dee@ef[ì keÀjlee nw.

27.2  DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ heeme efve³eecekeÀeW / ceb$eeue³e / DeeF&yeerS/ yeeryeeryeer 

mes he´ehle meb®eej keÀer efveiejeveer, efve³eb$eCe Deewj peesefKece efveheìeve 

hej DevegJeleea keÀej&JeeF& keÀjves kesÀ efueS SkeÀ DeebleefjkeÀ Devegheeueve 

hewkesÀpe GheueyOe nw. efpemekesÀ Üeje DeefveJee³e& efoMeeefveoxMeeW kesÀ he´YeeJeer 

keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS mece³e-mece³e hej Devegheeueve hejer#eCe peeb®e 

keÀer peeleer nw. yeQkeÀ ceW he´l³eskeÀ mlej hej mheä ªhe mes Devegheeueve 

keÀe³e& keÀer YetefcekeÀe Deewj GÊejoeef³elJe heefjYeeef<ele nw. DeehekesÀ yeQkeÀ ceW  

mJe-he´ceeCeve he´ef¬eÀ³ee kesÀ ceeO³ece mes efJeefve³eecekeÀ Deewj JewOeeefvekeÀ 

Devegheeueve megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS SkeÀ megJ³eJeeqmLele efjheese\ìie 

he´Ceeueer nw efpemeceW MeeKeeDeeW keÀer Devegheeuevee #es$eer³e keÀe³ee&ue³e SJeb 

#es$eer³e keÀe³ee&ue³e Üeje #es$e cenehe´yebOekeÀ keÀe³ee&ue³e keÀes he´mlegle efkeÀ³ee 

peevee Meeefceue nw. he´l³eskeÀ efleceener ceW #es$e cenehe´yebOekeÀ keÀe³ee&ue³e Üeje 

keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e kesÀ Devegheeueve efJeYeeie keÀes DeefveJee³e& ªhe mes he´mlegle 

efkeÀS peeles nQ.

 DeehekeÀe yeQkeÀ J³eefÊeÀiele mlej kesÀ Devegheeueve efjheese\ìie kesÀ efueS SkeÀ 

mJe-efvee|cele Devegheeueve efveiejeveer GhekeÀjCe F&pe 4.0 ueeiet keÀjves keÀe 

keÀe³e& he´ef¬eÀ³eeOeerve nw.

 DeebleefjkeÀ uesKee hejer#ee he´Ceeueer:

 he´YeeJeer SJeb kegÀMeue DeebleefjkeÀ uesKee hejer#ee keÀe³e&he´Ceeueer yees[& SJeb G®®e 

he´yebOeve kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ DeebleefjkeÀ efJeJejefCe³eeW, peesefKece he´yebOeve SJeb 

mejkeÀejer he´Ceeefue³eeW leLee he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ efueS mJeleb$e Deeéeemeve he´oeve 

keÀjlee nw.

 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, yeQkeÀ Üeje 6851 FkeÀeF³eeW leLee 

614 MeeKeeDeeW keÀe Dee@ef[ì efkeÀ³ee ie³ee nw.

 GhejesÊeÀ uesKee hejer#ee kesÀ DeueeJee, yeQkeÀ ceW keÀebkeÀjWì uesKee hejer#ee 

he´Ceeueer nw efpemeceW kegÀue pecee jeefMe keÀe 60.13 he´efleMele Deewj yeQkeÀ 

kesÀ kegÀue Deefie´ceeW keÀe 75.56 he´efleMele Meeefceue nw pees Yeejleer³e efjpeJe& 

yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Debleie&le Devegheeueve megefveeq½ele keÀjlee nw. 

he´yebOeve uesKee hejer#ee, DeeF&Sme Dee@ef[ì, DeesìerSceSme Deueì&, eqmJeHeÌì  

Dee@ef[ì, efyeue Dee@HeÀ Sbì^er Dee@ef[ì Fl³eeefo kesÀ meeLe meeLe efJeosMeer 

MeeKee uesKee hejer#ee, efJeosMeer cegêe MeeKee uesKee hejer#ee Deewj J³e³e 

uesKee hejer#ee keÀer efveiejeveer Yeer keÀjlee nw.

28 meeFyej megj#ee

 meeFyej megj#ee keÀe³eeX keÀer osKejsKe kesÀ efueS DeehekesÀ yeQkeÀ kesÀ keWÀêer³e 

keÀe³ee&ue³e ceW SkeÀ Deueie FkeÀeF& nw. yeQkeÀ ves meeFyej megj#ee meb®eeueve 

keWÀê (meerSmeDeesmeer) ueeiet efkeÀ³ee nw Deewj Fmes he´yebefOele keÀjves kesÀ efueS 

SkeÀ mecee|hele kegÀMeue ìerce lewveele keÀer nw. meerSmeDeesmeer meeFyej KelejeW 

keÀer hen®eeve keÀjves, GvekeÀe helee ueieeves, Fvemes megjef#ele jnves SJeb 

GvnW jeskeÀves ceW ceoo keÀjlee nw. yeQkeÀ ves meeFyej megj#ee he´Meemeve 

mebj®evee yeveeF& nw efpemeceW yeQkeÀ keÀer meeFyej megj#ee cegêe kesÀ efJekeÀeme keÀer 

efveiejeveer kesÀ efueS keÀe³e&keÀejer Deewj yees[& mlej hej veerefle³eeb, he´ef¬eÀ³eeSb, 

efoMeeefveoxMe Deewj meefceefle³eeb Meeefceue nQ.

 J³eehekeÀ meeFyej megj#ee peeieªkeÀlee keÀe³e&¬eÀce (CCSAP):

 DeehekesÀ yeQkeÀ ves Deheves ie´enkeÀeW Deewj keÀce&®eeefj³eeW kesÀ yeer®e meeFyej megj#ee 

peeieªkeÀlee yeæ{eves kesÀ efueS J³eehekeÀ meeFyej megj#ee peeieªkeÀlee 

keÀe³e&¬eÀce (meermeerSmeSheer) efJekeÀefmele efkeÀ³ee nw. meeFyej megj#ee ³egefÊeÀ³eeW 

kesÀ efueS ie´enkeÀeW keÀes peeieªkeÀ keÀjves SJeb yeQkeÀ ie´enkeÀeW lekeÀ hengB®eves kesÀ 

efueS keÀF& ®ewveueeW keÀe Ghe³eesie keÀj jne nw efpeveceW meesMeue ceeref[³ee,  

keÀe@heexjsì JesyemeeFì, Fbìjvesì yeQeEkeÀie uee@efieve hespe, SìerSce, 

SmeSceSme, F&cesue, MeeKeeDeeW ceW ef[mhues ³etefveì Deeefo Meeefceue nw. 

Fmemes meceie´ meeFyej megj#ee ceW Je=ef× ngF& nw. yeQkeÀ ves meermeerDeesF& 

(meeFyej efmekeÌ³eesefjìer meWìj Dee@HeÀ SkeÌmeerueWme) keÀer mLeehevee keÀer nw, 
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meermeerDeesF& kesÀ lenle yeQkeÀ ves efJeefYeVe ie´enkeÀ Deewj keÀce&®eejer peeieªkeÀlee 

keÀe³e&¬eÀceeW, he´efMe#eCe Deewj he´ceeCeve kesÀ efueS meer[erSmeer kesÀ meeLe 

mecePeewlee efkeÀ³ee nw.

29 met®evee he´ewÐeesefiekeÀer:

 ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Deheves ie´enkeÀeW keÀes keÌueeG[ kebÀh³eteEìie, 

ef[efpeìue ueWeE[ie Deeefo veJee®eejeW keÀe ueeYe GþekeÀj he´ewÐeesefiekeÀer ceW 

veJeervelece lekeÀveerkeÀ ueeiet keÀjkesÀ “ef[efpeìue DevegYeJe“ he´oeve keÀj jne 

nw. yeQkeÀ megj#ee mes mecePeewlee efkeÀS efyevee efve³eecekeÀ ceeveob[ le³e keÀj 

Jele&ceeve DeeF&ìer J³eJemLee keÀes yeoue jne nw leeefkeÀ keÀejesyeej he´Ceeefue³eeW 

Deewj keÌueeG[-DeeOeeefjle Deveghe´³eesieeW kesÀ efueS meJe&Þesÿ keÀe³e&efve<heeove 

megefveeq½ele efkeÀ³ee pee mekesÀ. meeLe ner yeQkeÀ efJeefJeOe, ieefleMeerue Deewj 

peefìue JeeleeJejCe ceW veJee®eejeW keÀes Deheveeves kesÀ efueS veS Deveghe´³eesieeW 

nsleg Sbìjhe´eFpe mee@u³etMeve Deee|keÀìskeÌ®ej he´weqkeÌìme keÀes yeæ{eJee os jne nw.

 Je<e& keÀer he´cegKe efJeMes<eleeSb

  SkeÀeGbì Sie´eriesìj FkeÀesefmemìce hej ueeFJe nesves Jeeuee henuee 

meeJe&peefvekeÀ #es$e keÀe yeQkeÀ.

  DeeF&ìer he´Ceeueer nsleg efì^heue DeeF&SmeDees neefmeue keÀjves Jeeuee 

henuee heerSmeyeer.

  Sme[er[yu³etSSve hej meyemes yeæ[er meeFì yeveeves Jeeuee mecemle 

meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW ceW henuee Je ogefve³ee keÀe henuee mebieþve.

  Sb[ ìt Sb[ efMeMeg cegêe Smeìerheer keÀe³ee&vJe³eve keÀes ueeiet keÀjves 

Jeeuee henuee heerSmeyeer.

  ©he³es 10 ueeKe lekeÀ kesÀ SceSmeSceF& $eÝCe kesÀ Sb[ ìt Sb[ mJe 

veJeerveerkeÀjCe keÀes ueeiet keÀjves Jeeuee henuee heerSmeyeer.

  efHeÀveskeÀue, ceesyeeFue yeQeEkeÀie SeqhuekesÀMeve Deewj SmeSceSme ceW 

yengYee<ee keÀer megefJeOee he´oeve keÀjves Jeeuee henuee heerSmeyeer.

  osMe kesÀ mecemle yeQkeÀeW ceW SìerSce ceeO³ece mes uesveosve ceW otmejs 

mLeeve hej nw.

  SìerSce meb®eeueve kesÀ efueS heermeerDeeF& [erSmeSme Devegheeueve 

neefmeue keÀjves Jeeuee otmeje heerSmeyeer.

  ³etheerDeeF& kesÀ ceeO³ece mes 76 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ kesÀ ceeefmekeÀ 

uesveosve Je 1% mes keÀce keÀer lekeÀveerkeÀer efiejeJeì kesÀ meeLe osMe 

kesÀ mecemle yeQkeÀeW ceW leermejs mLeeve hej.

  efJemle=le ÞesCeer kesÀ yeQkeÀeW ceW meJe&Þesÿ keÌueeG[ S[e@hMeve nsleg 

DeeF&yeerS DeJee[&, DeeF&[ermeer Fb[mì^er FveesJesMeve DeJee[dme& 

2021 Deewj FbHeÀesefmeme efHeÀveskeÀue FveesJesMeve DeJee[& 2021 

ceW jvej Dehe mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee.

 Je<e& kesÀ oewjeve keÀe³ee&eqvJele keÀer ieF& he´cegKe heefjJele&vekeÀejer 
ieefleefJeefOe³eeB Fme he´keÀej nQ:

  veF& lekeÀveerkeÀ keÀes Deheveevee:

  • DekeÀeGbì Sie´eriesìj: DekeÀeGbì Sie´eriesìj 

FkeÀesefmemìce pees ¬esÀef[ì ef[ueerJejer ceW megOeej 

nsleg mejkeÀej keÀer ef[efpeìue henuekeÀe SkeÀ efnmmee 

nw Fmehej ueeFJe nesves Jeeuee ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ 

Fbef[³ee meeJe&peefvekeÀ #es$e keÀe henuee $eÝCe he´oelee 

yevee. DekeÀeGbì Sie´eriesìj FkeÀesefmemìce ie´enkeÀeW keÀer 

menceefle mes he´ehle ef[efpeìue [sìe keÀe ueeYe Gþeves 

ceW GOeejoeleeDeeW keÀer YeeweflekeÀ omleeJes]peerkeÀjCe kesÀ 

efyevee ceoo keÀjlee nw efpememes efveyee&Oe mesJee he´oeve keÀer 

pee mekesÀ. keÀesF& Yeer efJeÊeer³e peevekeÀejer Ghe³eesiekeÀlee&  

(S]HeÀDeeF&³et) Deheves DekeÀeGbì Sie´eriesìj nQ[ue hej 

ie´enkeÀ Üeje oer ieF& menceefle kesÀ DeeOeej hej [eìe keÀe 

DevegjesOe keÀj mekeÀlee nw. yeQkeÀ ves efj]peJe& yeQkeÀ met®evee 

he´ewÐeesefiekeÀer (ReBIT) efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej 

he´ewÐeesefiekeÀer mìskeÀ ueeiet efkeÀ³ee nw.

  • yuee@keÀ®esve ìskeÌveesuee@peer: yeQeEkeÀie mebyebefOele mesJeeDeeW 

keÀes yuee@keÀ®esve ìskeÌveesuee@peer ceW keÀe³ee&eqvJele keÀjves nsleg 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ves 18 Dev³e yeQkeÀeW kesÀ meeLe 

SkeÀ mebmLee keÀe ieþve efkeÀ³ee nw efpemes “Fbef[³eve yeQkeÌme 

yuee@keÀ®esve FbHe´Àemì^keÌ®ej kebÀheveer (DeeF&yeeryeerDeeF&meer)“ 

kesÀ ªhe ceW peevee peelee nw. FmekesÀ meeLe ner efvekeÀì 

YeefJe<³e ceW Yeejle yeQeEkeÀie he´Ceeueer ceW ef[efpeìueerkeÀjCe 

ceW SkeÀ veF& íueebie ueieeves pee jne nw.

  • SDeeF&/SceSue: SveeefueefìkeÌme meWìj Dee@HeÀ 

SkeÌmeerueWme keÀer mLeehevee keÀj Deieues 3 Je<eeX ceW 

SDeeF&/SceSue kesÀ ceeO³ece mes yeQkeÀ keÀer mebhetCe& efyepevesme  

cee@[eEueie hej vepej nw. SDeeF& DeeOeeefjle DeeF&JeerDeej 

efmemìce, ³et-ceesyeeFue S[e@hMeve Sveeefueefmeme, ¬eÀe@me 

meseEueie/ ¬esÀef[ì keÀe[& keÀer DehemeseEueie, Jee@³eme yee@ì, 

Deeefo efJeefYeVe Ghe³eesie kesÀ ceeceues keÀe³ee&vJe³eve ®ejCe 

ceW nQ, peyeefkeÀ Kegoje / ke=Àef<e / SceSmeSceF& #es$eeW 

ceW Deueea Jeee\veie efmeiveue (F&[yu³etSme) henues mes ner 

ueeiet nw.

  • jesyeesefìkeÀ he´esmesme Dee@ìescesMeve (DeejheerS): yeQkeÀ 
DeejheerS ceW Deie´Ceer efHeÀveìskeÀ HeÀceeX kesÀ meeLe meePesoejer 

keÀj jne nw leLee Meg©Deele ceW DeejheerS lekeÀveerkeÀ keÀe 

Ghe³eesie keÀj Dee@ìescesMeve kesÀ efueS kegÀí he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

ef®eeqvnle efkeÀ³ee nw pewmes owefvekeÀ efjheesì& me=peve, SìerSce 

meceeOeeve, Yegieleeve efveheìeve, Deeefo.

  cepeyetle Deewj ue®eeruee yegefve³eeoer {eb®ee

  • yeQkeÀ kesÀ efvepeer keÌueeG[ keÀe efJemleej ngDee nw, Jele&ceeve 

ceW 600 mes DeefOekeÀ Je®eg&Deue ceMeerveeW keÀes nesmì 

keÀjlee nw Deewj 130 mes DeefOekeÀ SeqhuekesÀMeve Jele&ceeve 

ceW keÌueeG[ hej ®eue jns nQ.

  • 5 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ kesÀ owefvekeÀ efJeÊeer³e uesveosve keÀer 

cee$ee keÀe meceLe&ve keÀjves kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ heeme SkeÀ 

cepeyetle meeryeerSme FvHe´Àemì^keÌ®ej nw. ceeefmekeÀ Deewmele 

meeryeerSme uesveosve - 155 keÀjesæ[ mes DeefOekeÀ nw.

  • yeQkeÀ ves SìerSce keÀer he´ieefle kesÀ efueS efJeefYeVe henue pewmes 

ìerSueSme 1.2 he´esìeskeÀe@ue keÀe keÀe³ee&vJe³eve, ie´erve 

efheve, JeerkeÀ efheve ®eskeÀ, meerDeesSHeÀìer, DeeJeleea uesveosve 

kesÀ efueS DeeosMe keÀer nQ.

  • vesìJeke&À SkeÌmesme kebÀì^esue keÀes vesìJeke&À ¢M³elee ceW 

Je=ef×, meeFyej KelejeW ceW keÀceer Deewj yesnlej vesìJeke&À 

keÀe³e&efve<heeove kesÀ efueS efve³eesefpele efkeÀ³ee peelee nw.

  • Sme[er-Jewve meceeOeeve ueeiet efkeÀ³ee ie³ee pees vesìJeke&À 

he´yebOeve, DeefOekeÀ vesìJeke&À mJe®eeueve, mejueerke=Àle 

meb®eeueve, keÀce heefjJele&ve efve³eb$eCe, GVele megj#ee 

megefJeOeeDeeW kesÀ meeLe ceevekeÀerke=Àle F&cesue mebosMe he´Ceeueer 

keÀe keWÀêerke=Àle ¢eqäkeÀesCe he´oeve keÀjsiee. Sme[er-Jewve kesÀ 

heeme efJeefYeVe Deveghe´³eesieeW Deewj Deblee|veefnle yegefve³eeoer 

{eb®es hej yesnlej ¢M³elee/efJeMues<eCe nesiee; MeeKee/

keÀe³ee&ue³e keÀveseqkeÌìefJeìer kesÀ ceewpetoe he´eJeOeeveeW keÀe 

DeefOekeÀlece #ecelee kesÀ meeLe ueeYe Gþe³ee pee mekeÀlee 

nw. ³en yeQ[efJe[dLe ueeiele keÀes keÀce keÀjsiee.

  • cepeyetle Deewj ue®eeruee DeeF&ìer yegefve³eeoer {eb®ee efheíues 

ín cenerveeW ceW he´s<ekeÀ ÞesCeer ceW ³etheerDeeF& efJeÊeer³e 

uesveosve ceW 120% keÀer Je=ef× keÀe meceLe&ve keÀjlee nw.

  • DeeF&SmeDees 27001:2013 Deewj DeeF&SmeDees 

22301:2019 keÀe hegve: he´ceeCeve. DeeF&ìer peesefKece 

he´yebOeve kesÀ efueS DeeF&SmeDees 31000:2018 keÀe 

ve³ee he´ceeCeve.

	  ie´enkeÀ F&pe

  • meef¬eÀ³e mecem³ee meceeOeeve Deewj 24/7 mesJee 

GheueyOelee megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS mecee|hele 

SeqhuekesÀMeve keÀe³e&efve<heeove efveiejeveer ìerce keÀer 

mLeehevee keÀer ieF& nw. DeeF&ìer efmemìce keÀe Deewmele 

DeheìeFce 99.90% nw pees GÐeesie ceW meJe&Þesÿ nw.

  • vesìJeke&À mes Dee@veueeFve (SveheermeerDeeF&/Jeer]pee/

ceemìj keÀe[&) ìeskeÀve uesveosve keÀes mebYeeueves kesÀ efueS 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ efnmmes kesÀ 

ªhe ceW “ HeÀeF&ue ìeskeÀve hej keÀe[&“ ueeiet efkeÀ³ee ie³ee 

nw. yeQkeÀ kesÀ ie´enkeÀeW kesÀ JeemleefJekeÀ [sefyeì keÀe[& vebyej 

keÀes vesìJeke&À kesÀ megjef#ele ìeskeÀve Jeeuì ceW megjef#ele 

jKee peelee nw Deewj [sefyeì keÀe[& vebyej kesÀ meehes#e 

³etefvekeÀ ìeskeÀve vebyej GlheVe neslee nw.

  • yeQkeÀ ves ef[efpeìue $eÝCe osves keÀer efoMee ceW keÀF& keÀoce 

GþeS nQ pewmes efjìsue #es$e ceW neGeEmeie, heme&veue, 

JnerkeÀue ueesve kesÀ Smeìerheer kesÀ meeLe ³etefve³eve kewÀMe 

mì^sì Le´t he´esmesme keÀe keÀe³ee&vJe³eve, SceSmeSceF& $eÝCe 

kesÀ efueS Smeìerheer 5.00 keÀjesæ[ lekeÀ, F&2F& efMeMeg 

cegêe $eÝCe © 50,000 lekeÀ Deewj ª 10 ueeKe kesÀ 

SceSmeSceF& $eÝCe keÀe Dee@ìes veJeerveerkeÀjCe. FmekesÀ 

DeueeJee, ©he³es 50000 lekeÀ kesÀ Kegoje $eÝCeeW keÀe 

Dee@ìes veJeerveerkeÀjCe nw Deewj ke=Àef<e $eÝCe (kesÀmeermeer) 

he´ieefle hej nw.

  • men-GOeej cee@[îetue keÀes hetue yee³eDeeGì (heeryeerDees) 

leb$e kesÀ Devegªhe ueeiet efkeÀ³ee ie³ee nw.

  • ³etJeerkeÀe@ve (JneìdmeShe yeQeEkeÀie) yeQkeÀ ceW ueeiet efkeÀ³ee 

ie³ee nw pees efJeefYeVe ie´enkeÀ keÀes Ghe³eesieer mesJeeSb he´oeve 

keÀjlee nw pewmes Keelee Mes<e, efceveer mìsìceWì, ®eskeÀ keÀer 

eqmLeefle, ®eskeÀ yegkeÀ nsleg DevegjesOe, uee@keÀj jWì hetíleeí 

Deewj Keelee Keesueves, [esjmìshe yeQeEkeÀie Fl³eeefo pewmeer 

keÀF& mene³ekeÀ mesJeeSb he´oeve keÀjlee nw. ³etJeerkeÀe@ve 

meyemes DeefOekeÀ Ghe³eesie efkeÀS peeves Jeeues Sshe ³eeveer 

JneìdmeShe kesÀ ceeO³ece mes ie´enkeÀ keÀes Deemeeve mesJeeSb 

he´oeve keÀjlee nw.

  • efHeÀveskeÀue ceW yeng Yee<ee keÀe³ee&vJe³eve kesÀ lenle eEnoer 

Deewj Debie´speer ceW 361 m¬eÀerve GheueyOe keÀjeF& ieF& 

nQ. FmekesÀ DeueeJee, ie´enkeÀeW/MeeKeeDeeW kesÀ efueS  

13 mLeeveer³e Yee<eeDeeW ceW 29 efjheesì& GheueyOe nQ. 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee efHeÀveskeÀue ceW yengYee<ee 

ueeiet keÀjves Jeeuee henuee heerSmeyeer nw.
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  • Fbìjvesì yeQeEkeÀie ceW keÀF& megOeej efkeÀS ieS nQ pewmes 

eEmeieue meeFve-Dee@ve hespe, ³et-ìeskeÀve hebpeerkeÀjCe/

efJehebpeerkeÀjCe hej SmeSceSme/F&cesue Deueì&, Deheveer 

³etpej DeeF&[er peeveves kesÀ efueS kewÀh®ee keÀes[ Deewj 

Deesìerheer, SueDeeF&meer hee@efuemeer hebpeerkeÀjCe Deewj 

Yegieleeve, meb³egÊeÀ Keelee efJeJejCe kesÀ meeLe De#ece 

DeeF&yeer me#ece keÀjvee. Fbìjvesì yeQeEkeÀie kesÀ ceeO³ece mes 

Kegoje Deewj keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW kesÀ efueS yeukeÀ Deheuees[ 

Yegieleeve megefJeOee Megª keÀer ieF&

  • ³etceesyeeFue SeqhuekesÀMeve ceW keÀF& megOeej efkeÀS ieS nQ 

Deewj keÀF& megefJeOeeSb pewmes JeeF&-HeÀeF& keÀe Ghe³eesie 

keÀjkesÀ ³et-ceesyeeFue ceW hebpeerkeÀjCe, Mes³ej uesveosve 

jmeero, he´er-uee@efieve hespe hej keÌ³etDeej mkewÀve,  

Dee@veueeFve pecee KeeleeW kesÀ hesìs $eÝCe, HeÀe@ce& 15peer/

S®e pecee keÀjvee, ìer[erSme Deewj y³eepe he´ceeCehe$e 

Deeefo keÀes peesæ[e ie³ee nw.

 hegjmkeÀej Deewj mecceeve:

  G®®e ÞesCeer kesÀ yeQkeÀ ceW meJe&Þesÿ keÌueeG[ S[e@hMeve kesÀ 
efueS DeeF&yeerS hegjmkeÀej:

  ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes G®®e ÞesCeer kesÀ yeQkeÀ ceW 
meJe&Þesÿ keÌueeG[ S[e@hMeve mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee nw 
keÌ³eeWefkeÀ yeQkeÀ ves lespeer mes yeQeEkeÀie keÀes DeeOegefvekeÀ yegefve³eeoer 
{eb®ee he´oeve keÀjves ceW keÌueeG[ he´ewÐeesefiekeÀer keÀer cenlJehetCe& 
#ecelee keÀes Dehevee³ee nw leLee yeQkeÀ ceW Je<e& 2017 mes efvepeer 
keÌueeG[ he´esÐeesefiekeÀer ueeiet efkeÀ³ee nw. ³en keÀce ueeiele leLee 
keÀce mece³e ceW yeQkeÀ keÀes keÀF& heefj³eespeveeDeeW keÀes Megª keÀjves ceW 
me#ece yeveeleer nw. FmekeÀer mene³elee mes yeQkeÀ DeeJeM³ekeÀlee Deewj 
megj#ee keÀes O³eeve ceW jKeles ngS Deeieeceer heefj³eespeveeDeeW kesÀ 
efueS meeJe&peefvekeÀ, neFefye´[ Deewj ceuìer keÌueeG[ meceeOeeveeW 
keÀes Deheveeves kesÀ efueS YeefJe<³e keÀer mebYeeJeveeSb Keespe jne nw.

 FbHeÀesefmeme efHeÀveskeÀue FveesJesMeve DeJee[& 2021:

 ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes yeQkeÀ keÀer veJeesvces<e jCeveerefle kesÀ efueS 
veJee®eej he´ef¬eÀ³ee ÞesCeer kesÀ lenle FbHeÀesefmeme efHeÀveskeÀue FveesJesMeve 
DeJee[& 2021 ceW efÜleer³e ÞesCeer mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee nw, pees 
ie´enkeÀeW kesÀ efueS yesnlej ì®e hee@Fbì DevegYeJe Deewj lespeer mes yeQeEkeÀie kesÀ 
nj #es$e ceW ie´enkeÀ keÀes meYeer ®ejCeeW ceW yesnlej DevegYeJe he´oeve keÀjves 
hej keWÀefêle nw. yeQkeÀ keÀe DeeF&ìer Deee|keÀìskeÌ®ej FkeÀes efmemìce kesÀ meeLe 
menpe SkeÀerkeÀjCe keÀes me#ece yeveelee nw Deewj veJeervelece lekeÀveerkeÀeW Deewj 
efvejblej veJee®eejeW keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ ef]peccesoejer kesÀ meeLe ue®eeruee 
Deewj megjef#ele DeeF&ìer efmemìce/ mesJeeDeeW keÀer efvejblej ef[ueerJejer 
megefveeq½ele keÀjlee nw. SheerDeeF&Sce efHeÀveskeÀue Fbìerie´sìj (SHeÀDeeF&) keÀe 

Ghe³eesie keÀjlee nw pees efHeÀveskeÀue ceW nesmì efkeÀS ieS meYeer SheerDeeF& kesÀ 
efueS efHeÀveskeÀue kesÀ meeLe JeemleefJekeÀ mece³e meb®eej kesÀ efueS efHeÀveskeÀue 
keÀesj yeQeEkeÀie mee@u³etMeve kesÀ menpe SkeÀerkeÀjCe keÀes me#ece yeveelee nw.

 DeeF&[ermeer GÐeesie veJee®eej hegjmkeÀej 2021

 heefj®eeueve ceW veJee®eej nsleg ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀes DeeF&[ermeer 
Fb[mì^er FveesJesMeve DeJee[dme& 2021 mes mecceeefvele efkeÀ³ee ie³ee nw 
keÌ³eeWefkeÀ yeQkeÀ GYejleer he´ewÐeesefieefkeÀ³eeW Deewj efvejblej veJee®eejeW kesÀ ceeO³ece 
mes keÀejesyeej kesÀ efJekeÀeme Deewj he´eflemheOee&lcekeÀ ueeYe nsleg YeefJe<³e kesÀ efueS 
veF& mebYeeJeveeSb hewoe keÀj jne nw.

30 heefj®eeueve efJeYeeie :

 efMekeÀe³ele efveJeejCe leb$e:

 meceecesefuele FkeÀeF& keÀer DeeJeM³ekeÀlee keÀes hetje keÀjves kesÀ efueS efMekeÀe³ele 
efveJeejCe leb$e keÀes cepeyetle efkeÀ³ee ie³ee nw. efMekeÀe³ele efveJeejCe leb$e 
kesÀ he´l³eskeÀ mlej hej YetefcekeÀeDeeW Deewj efpeccesoeefj³eeW keÀes mheä ªhe 
mes hen®eeveves SJeb heefjYeeef<ele keÀjves hej efJeMes<e O³eeve efo³ee ie³ee nw. 
efMekeÀe³ele efveJeejCe keÀer he´ef¬eÀ³ee ceW lespeer ueeves kesÀ efueS meYeer mlejeW hej 
efMekeÀe³eleeW kesÀ meceeOeeve kesÀ efueS leb$e Deewj ceevekeÀ meb®eeueve lejerkeÀeW keÀes 
heefjYeeef<ele efkeÀ³ee ie³ee nw.

 efMekeÀe³ele efveJeejCe veerefle: mebMeesefOele veerefle ie´enkeÀeW keÀer efMekeÀe³eleeW 
keÀes otj keÀjves kesÀ efueS ªhejsKee lew³eej keÀjleer nw; FmekeÀe GÎsM³e 
efMekeÀe³ele keÀer he´ke=Àefle kesÀ DeeOeej hej SkeÀ De®íer lejn mes mebjef®ele 
he´ieefle cewefì^keÌme Deewj hetJe&-heefjYeeef<ele ìerSìer kesÀ ceeO³ece mes ie´enkeÀeW keÀer 
efMekeÀe³eleeW keÀer IeìveeDeeW keÀes keÀce keÀjvee nw. FmekeÀe GÎsM³e ie´enkeÀeW keÀer 
efMekeÀe³eleeW keÀe lJeefjle Deewj he´YeeJeer efveJeejCe megefveeq½ele keÀjvee nw.

 ³etefve³eve kesÀ³ej 2.0 - yeQkeÀ Üeje mebMeesefOele ³etefve³eve kesÀ³ej nQ[yegkeÀ 
peejer keÀer ieF& nw, efpemeceW efMekeÀe³eleeW keÀe JeieeakeÀjCe, efMekeÀe³eleeW kesÀ 
mebYeeefJele keÀejCe Deewj Ghe®eejelcekeÀ Ghee³e, Je=ef× cewefì^keÌme efoS ieS nQ. 
SìerSce, Fbìjvesì yeQeEkeÀie, heWMeve, ceesyeeFue yeQeEkeÀie, [esj mìshe yeQeEkeÀie, 
SveF&SHeÀìer/DeejìerpeerSme, SSmeyeerS/[ercewì Deeefo #es$eeW mes mebyebefOele 
ie´enkeÀeW keÀer efMekeÀe³eleeW kesÀ meceeOeeve kesÀ efueS veeefcele DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ 
DeÐeleve mebheke&À efJeJejCe Meeefceue nQ. ³en nQ[yegkeÀ ie´enkeÀeW keÀer efMekeÀe³eleeW 
kesÀ yesnlej lejerkesÀ mes MeerIe´ meceeOeeve kesÀ efueS #es$e kesÀ keÀe|ce³eeW keÀer ceoo 
keÀj jner nw.

 yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì hej efMekeÀe³ele efveJeejCe DeefOekeÀejer kesÀ efJeJejCe 
keÀe DeÐeleve: efMekeÀe³eleeW kesÀ lJeefjle meceeOeeve ceW ie´enkeÀ keÀer megefJeOee 
nsleg yeQkeÀ keÀer JewyemeeFì ceW S]HeÀpeerDeejDees Deewj DeejpeerDeejDees kesÀ 
mebheke&À Deewj Dev³e efJeJejCe hetJe& keÀer Yeebefle DeÐeeflele efkeÀS ieS nQ. nceves 
#es$eer³e keÀe³ee&ue³e / Deeb®eefuekeÀ keÀe³ee&ue³e ceW lewveele efMekeÀe³eleeW kesÀ 
efveJeejCe kesÀ efueS SkeÀ efJemle=le keÀe³e& ³eespevee, keÌ³ee keÀjW Deewj keÌ³ee ve 
keÀjW, DeejpeerDeejDees/SHeÀpeerDeejDees kesÀ efueS oewjs/ígÆer kesÀ oewjeve 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

JewkeÀequhekeÀ J³eJemLee Yeer peejer keÀer nw. Deye nceejer JesyemeeFì ceW cegK³e 
efMekeÀe³ele DeefOekeÀejer mlej mes ueskeÀj Deb®eueer³e Deewj #es$eer³e keÀe³ee&ue³e 
mlej lekeÀ mebjef®ele efMekeÀe³ele efveJeejCe he´Ceeueer Meeefceue nw.

 ie´enkeÀeW keÀer efMekeÀe³eleeW keÀe efveheìeve: efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ 

oewjeve ie´enkeÀeW mes he´ehle efMekeÀe³eleeW keÀe efJeJejCe veer®es efo³ee ie³ee nw.

efJeJejCe mebK³ee
01 Dehe´wue, 2021 keÀes yekeÀe³ee efMekeÀe³eleW (yeerDees 

efMekeÀe³eleeW meefnle)

10,780

Je<e& kesÀ oewjeve he´ehle efMekeÀe³eleW (yeerDees efMekeÀe³eleeW 

meefnle)

3,28,216

Je<e& kesÀ oewjeve nue keÀer ieF& efMekeÀe³eleW (yeerDees 

efMekeÀe³eleeW meefnle)

3,37,601

31 cee®e&, 2022 lekeÀ yekeÀe³ee efMekeÀe³eleW (yeerDees 

efMekeÀe³eleeW meefnle)

1,395

31. meleke&Àlee:

 yeQkeÀ ceW meleke&Àlee efJeYeeie keÀe he´cegKe “cegK³e meleke&Àlee DeefOekeÀejer“ 

(meerJeerDees) neslee nw pees keWÀêer³e meleke&Àlee Dee³eesie keÀer efJemleeefjle MeeKee 

kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjlee nw. meerJeerDees keÀes keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e ceW lewveele 

keÀe³ee&lcekeÀ meleke&Àlee DeefOekeÀeefj³eeW, HeÀeru[ meleke&Àlee DeefOekeÀeefj³eeW keÀer 

SkeÀ ìerce ¬eÀceMeë 1 Ghe cenehe´yebOekeÀ SJeb 4 mene³ekeÀ cenehe´yebOekeÀ 

keÀer DeO³e#elee ceW #es$eer³e meleke&Àlee he´keÀesÿeW Üeje mene³elee he´oeve keÀer 

peeleer nw. yeQkeÀ ceW meleke&Àlee he´MeemeefvekeÀ mebieþve kesÀ melele efJekeÀeme Deewj 

ueeYehe´olee kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ keÀejesyeejer efveCe&³eeW keÀes yeæ{eJee osves kesÀ 

GÎsMe³e mes keÀce&®eejer kesÀ Dee®ejCe keÀes yeveeS jKeves kesÀ efueS SkeÀ veweflekeÀ 

henuet kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjlee nw. meleke&Àlee kesÀ efJeefYeVe henuegDeeW keÀes 

efveJeejkeÀ, menYeeieer SJeb ob[elcekeÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw. SkeÀ 

mebieþve ceW meleke&Àlee keÀer o#elee keÀes ob[elcekeÀ keÀej&JeeF³eeW kesÀ yepee³e, 

neefvekeÀejkeÀ he´LeeDeeW keÀer jeskeÀLeece Deewj hejsMeeveer cegÊeÀ efJelejCe 

mesJeeDeeW keÀes megefveeq½ele keÀjves kesÀ leb$e Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW megOeej ueeves 

keÀer he´ef¬eÀ³ee hej DeeBkeÀe peelee nw.

 yeQkeÀ ves SkeÀ cegKeefyej veerefle (eqJnmeue yueesDej) DeheveeF& nw efpemekesÀ 

Devegmeej yeQkeÀ kesÀ keÀce&®eejer OeesKeeOeæ[er, keÀoe®eej ³ee Dev³e ieefleefJeefOe 

³ee Ieìvee mes mebyebefOele eE®eleeSb pees yeQkeÀ ³ee meceepe kesÀ efnle kesÀ efKeueeHeÀ 

nQ kesÀ efJe©× DeeJee]pe Gþe mekeÀles nQ. Fme veerefle kesÀ Devegmeej, ceeveJe 

mebmeeOeve efJeYeeie kesÀ keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀ meYeer eqJnmeue yueesDej 

efMekeÀe³eleeW kesÀ efueS veeefcele vees[ue DeefOekeÀejer nQ. heerDeeF&[erheerDeeF& 

Deewj eqJnmeue yueesDej keÀes yeæ{eJee osves kesÀ efueS meleke&Àlee peeieªkeÀlee 

mehleen-2021 kesÀ oewjeve yeQkeÀ keÀce&®eeefj³eeW Üeje heerDeeF&[erheerDeeF& hej 

4 efHeÀuceW lew³eej keÀer ieF& nQ Deewj meerpeerpeeryeer he´e³eesefpele #es$eer³e ie´eceerCe 

yeQkeÀ Üeje SkeÀ efHeÀuce lew³eej keÀer ie³eer nw. yeQkeÀ kesÀ meYeer meesMeue ceeref[³ee 

nQ[ue kesÀ ceeO³ece mes FmekeÀe J³eehekeÀ he´®eej efkeÀ³ee ie³ee Deewj FmekesÀ 

heefjCeecemJeªhe Deye lekeÀ ueieYeie 46000 mes DeefOekeÀ ueesieeW Üeje Fmes 

osKekeÀj he´efleef¬eÀ³ee keÀer ieF& nw.

 meYeer mlejeW hej efvejblej meleke&Àlee keÀer DeeJeM³ekeÀlee keÀes O³eeve ceW jKeles 

ngS OeesKeeOeæ[er, efjéeleKeesjer, Ye´äe®eej, DeefOekeÀej keÀe og©he³eesie, 

efveOee&efjle he´Ceeefue³eeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe heeueve ve keÀjves pewmes 

DeebleefjkeÀ / yeenjer KelejeW mes yeQkeÀ keÀer megj#ee keÀjves kesÀ efueS 'menYeeieer 

meleke&Àlee' veecekeÀ ³eespevee yeveeF& ieF& nw. ³eespevee keÀes ueeskeÀefhe´³e yeveeves 

kesÀ efueS, meleke&Àlee peeieªkeÀlee mehleen kesÀ oewjeve Deewj MeeKeeDeeW ceW 

efveJeejkeÀ meleke&Àlee ³ee$eeDeeW kesÀ oewjeve peeieªkeÀlee hewoe keÀer peeleer nw.

 meleke&Àlee efveJeejkeÀ ³ee$eeDeeW ceW meleke&Àlee DeefOekeÀeefj³eeW Üeje MeeKeeDeeW 

keÀe De®eevekeÀ oewje efkeÀ³ee peelee nw, efpemekeÀe GÎsM³e mece³e-mece³e hej 

yeQkeÀ Üeje efveOee&efjle efve³eceeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe heeueve keÀjves kesÀ cenlJe 

kesÀ yeejs ceW keÀce&®eeefj³eeW keÀes peeieªkeÀ keÀjvee nw. efJeÊe Je<e& 2021-22 

ceW 5925 oewjs efkeÀS ieS.

 heerJeerJeer kesÀ DeueeJee, yeQkeÀ Üeje SkeÀ Dee@HeÀmeeFì efveiejeveer he´Ceeueer 

DeheveeF& peeleer nw pees Demeeceev³e uesveosve Deefve³eefceleleeDeeW Deeefo keÀe 

helee ueieeves ceW ceoo keÀjleer nw SJeb megOeejelcekeÀ keÀej&JeeF& Megª keÀjleer 

nw. Je<e& kesÀ oewjeve, Dee@HeÀ-meeFì efveiejeveer kesÀ lenle 3726 Deueì& 

peejer efkeÀS ieS Les, efpevnW Gef®ele megOeejelcekeÀ keÀej&JeeF& keÀjves kesÀ efueS 

efve³eb$ekeÀeW keÀes Yespee ie³ee Lee.

 Je<e& kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ceW he´ef¬eÀ³eeDeeW Deewj he´Ceeefue³eeW keÀes megJ³eJeeqmLele 

keÀjves kesÀ efueS meleke&Àlee efJeYeeie Üeje megPeeS ieS mebyebefOele efJeYeeieeW ceW 

6 he´Ceeueeriele megOeej efkeÀS ieS nQ. efJeefYeVe JewOeeefvekeÀ Deewj efve³eecekeÀ 

efvekeÀe³eeW (meerJeermeer, DeejyeerDeeF&, SceDeesSHeÀ, meeryeerDeeF& Deeefo) Üeje 

ceebie efkeÀS peeves hej efve³eefcele ªhe mes he´sef<ele efkeÀS peeles nQ, leeefkeÀ Jes 

nceejs meleke&Àlee ceeceueeW Deewj Ye´äe®eej efJejesOeer keÀe³eeX hej meeceev³e 

peeb®e Deewj he³e&Jes#eCe keÀj mekeWÀ.

 meerJeermeer kesÀ efveoxMeeW kesÀ Devegheeueve ceW, nceeje yeQkeÀ mebieþve kesÀ Deboj 

Deewj yeenj ie´eceerCe Deeyeeoer meefnle osMe kesÀ keÀce&®eeefj³eeW, ye®®eeW, 

³egJeeDeeW, Dev³e veeieefjkeÀeW kesÀ yeer®e peeieªkeÀlee HewÀueeves kesÀ GÎsM³e mes 

keÀF& ieefleefJeefOe³eeW keÀes efve<heeefole keÀjkesÀ nj meeue DekeÌìtyej-veJebyej kesÀ 

oewjeve meleke&Àlee peeieªkeÀlee mehleen ceveelee nw. Fme Je<e&, nceejs yeQkeÀ 

ceW meleke&Àlee peeieªkeÀlee mehleen-2021 kesÀ oewjeve meYeer heerSmeyeer/

heerSme³et kesÀ meerJeerDees kesÀ efueS meceejesn efkeÀ³ee ie³ee efpemekeÀer cespeyeeveer 

efJeefpeueWme mì[er meke&Àue, cegbyeF& Üeje keÀer ieF&. Fme keÀe³e&¬eÀce ceW keWÀêer³e 

meleke&Àlee Dee³egÊeÀ-Þeer megjsMe Sve heìsue, meef®eJe, meerJeermeer– Þeer Deesìsce 

oeF& Deewj DeefleefjÊeÀ meef®eJe- Þeer heer. [sefve³eue ves meeqcceefuele neskeÀj 

keÀe³e&¬eÀce keÀer ieefjcee yeæ{eF&.
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 meleke&Àlee peeieªkeÀlee mehleen 26 DekeÌìtyej mes 1 veJebyej, 
2021 lekeÀ cevee³ee ie³ee efpemekeÀe efJe<e³e “mJeleb$e Yeejle@75- 
“mel³eefve<þe kesÀ meeLe DeelceefveYe&jlee“ jKee ie³ee. Fmeer efJe<e³e kesÀ 

Debleie&le mìeHeÀ meom³eeW meefnle 7.98 ueeKe veeieefjkeÀeW keÀes mel³eefveÿe 

keÀer MeheLe efoueJeeF& ieF&. Je®eg&Deue ceeO³ece mes meleke&Àlee DeefOekeÀeefj³eeW 

Üeje ®egeEveoe DeekeÀeb#eer efpeueeW ceW oewjs keÀjves kesÀ DeueeJee 14125 Dev³e 

ieefleefJeefOe³eeW keÀe meb®eeueve Yeer efkeÀ³ee ie³ee. meleke&Àlee peeieªkeÀlee 

mehleen-2021 kesÀ oewjeve Þeer heer. [sefve³eue-DeefleefjÊeÀ meef®eJe, 

meerJeermeer kesÀ Deeieceve Deewj mebyeesOeve kesÀ oewjeve yees[&ªce ceW Meer<e& 

DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ meeLe SkeÀ keÀe³e&¬eÀce Dee³eesefpele efkeÀ³ee ie³ee. Deheves 

keÀce&®eeefj³eeW kesÀ %eeve mebJeOe&ve kesÀ efueS nceves me®®eer OeesKeeOeæ[er keÀer 

IeìveeDeeW hej DeeOeeefjle “OeesKeeOeæ[er mes meerKeW: 20 kesÀme mì[erpe“ 

efJe<e³e hej heef$ekeÀe keÀe DeveeJejCe efkeÀ³ee. owefvekeÀ ®esleeJeveer Þe=bKeuee kesÀ 

efJecees®eve kesÀ meeLe heerDeeF&[erheerDeeF& mebkeÀuhe hej keÀeìt&ve yegkeÀ “owefvekeÀ 

meleke&Àlee“ Deewj ceeefmekeÀ heef$ekeÀe “meleke&Àlee mes meHeÀuelee“ keÀes peejer 

efkeÀ³ee ie³ee. yeQeEkeÀie kesÀ efJeefYeVe #es$eeW mes mebyebefOele efJe<e³eeW pewmes efJeÊeer³e 

meceeJesMeve, meeFyej megj#ee, J³eJenej Deewj vesle=lJe keÀewMeue Deeefo hej 

keÀF& he´efleeqÿle J³eefÊeÀ³eeW kesÀ #es$e heoeefOekeÀeefj³eeW Üeje heJeF& keÀe³ee&ue³e-

cegbyeF& meefnle 10 Dev³e mLeeveeW hej DeeF& mesHeÀ yeQeEkeÀie hej SkeÀ Jesefyeveej 

Dee³eesefpele efkeÀ³ee ie³ee. oMe&keÀeW keÀer SkeÀ yeæ[er Yeeræ[ Deewj j®eveelcekeÀ 

me$e osKes ieS. yeQkeÀ kesÀ meesMeue ceeref[³ee nQ[ue hej ueeFJe mì^ereEceie keÀer 

ieF&. heerDeeF&[erheerDeeF& Deewj meleke&Àlee peeieªkeÀlee mehleen kesÀ yeejs ceW 

peeieªkeÀlee hewoe keÀjves kesÀ efueS meerJeerDees Þeer GcesMe kegÀceej eEmen keÀe 

SkeÀ efJeMes<e jsef[³ees mee#eelkeÀej “heles keÀer yeele“ Meer<e&keÀ kesÀ meeLe js[ 

SHeÀSce hej Yeer he´meeefjle efkeÀ³ee ie³ee.

 31 cee®e&, 2022 lekeÀ keÀce&®eeefj³eeW keÀer kegÀue mebK³ee 76147 keÀer 

leguevee ceW, uebefyele meleke&Àlee ceeceueeW keÀer mebK³ee 199 DeLee&le 0.26% 

nw. Je<e& kesÀ oewjeve, efJeYeeie keÀes 504 efMekeÀe³eleW he´ehle ngF&, efpeveceW mes 

efheíues Je<e& mes mebyebefOele 53 efMekeÀe³eleeW meefnle 492 keÀe efveheìeje 

efkeÀ³ee pee ®egkeÀe nw. Je<e& kesÀ oewjeve, 84 ceeceueeW ceW peeb®e kesÀ DeeosMe efoS 

ieS, efpeveceW mes 90 ceeceueeW ceW efjheesì& he´ehle ngF& nw efpemeceW efheíues Je<e& 

mes mebyebefOele 22 peeb®e efjheesì& Meeefceue nQ. 14 ceeceueeW ceW peeb®e efjheesì& 

keÀe Fblepeej nw pees 03 cenerves mes keÀce hegjeves nQ. peeb®e hetjer keÀjves Deewj 

meleke&Àlee efJeYeeie keÀes peeb®e efjheesì& he´mlegle keÀjves kesÀ efueS ìerSìer 90 

efoveeW kesÀ yeW®eceeke&À kesÀ cegkeÀeyeues 82 efoveeW keÀe Lee.

 SkeÀ veF& henue meleke&Àlee yeesOe met®ekeÀebkeÀ (JeerheerDeeF&) Megª efkeÀ³ee ie³ee 

nw pees #es$e cenehe´yebOekeÀeW/ #es$e he´cegKeeW keÀes #es$eer³e meleke&Àlee meefceefle 

keÀer yewþkeÀeW ceW 8 ®e³eefvele ceeheob[eW keÀer meceer#ee kesÀ DeeOeej hej yeQkeÀ 

kesÀ GheueyOe efveJeejkeÀ meleke&Àlee GhekeÀjCeeW kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ mlej 

Deewj he´YeeJeMeeruelee keÀe DeekeÀueve efleceener DeeOeej hej keÀjves ceW me#ece 

keÀjsiee. he´cegKe #es$eeW keÀer hen®eeve keÀjves kesÀ efueS meleke&Àlee efJeYeeie ves 

SkeÀ veF& heefj³eespevee – “³etefve³eve megOeej“ kesÀ lenle SkeÀ meJex#eCe efkeÀ³ee 

nw pees mebYeJele: nceejs yeQkeÀ ceW DevegMeemeveelcekeÀ keÀej&JeeF& kesÀ lejerkesÀ ceW 

yeoueeJe uee mekeÀlee nw Deewj yeQkeÀeW kesÀ ob[ ueieeves kesÀ peesefKece keÀes keÀce 

keÀj mekeÀlee nw, efpememes yesnlej keÀe³e& mebmke=Àefle keÀes yeæ{eJee efceue mekesÀiee 

Deewj vewmee|iekeÀ v³ee³e kesÀ efme×ebleeW keÀe heeueve efkeÀ³ee pee mekesÀiee.

32. DeJemej

32.1 DeefKeue Yeejleer³e GheeqmLeefle: meceecesueve kesÀ yeeo, yeQkeÀ kegÀue keÀejesyeej 

kesÀ ceeceues ceW 5JeW Deewj meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW kesÀ yeer®e vesìJeke&À kesÀ 

ceeceues ceW ®eewLes meyemes yeæ[s yeQkeÀ kesÀ ªhe ceW GYeje nw. yeQkeÀ kesÀ heeme 

8873 MeeKeeDeeW Deewj 11,232 SìerSce keÀe vesìJeke&À nw, efpemeceW 

77,000 mes DeefOekeÀ keÀce&®eejer nQ Deewj 120 efceefue³eve mes DeefOekeÀ 

ie´enkeÀ nw.

 cepeyetle mebieþve {eb®ee: yeQkeÀ keÀer mebieþve mebj®evee keÀes meYeer mlejeW 

hej ve³ee ªhe efo³ee ie³ee nw, efpemeceW TOJee&OejerkeÀjCe, keWÀêerkeÀjCe cegK³e 

efJe<e³eeW kesÀ ªhe ceW efue³ee ie³ee nw. he´mebmkeÀjCe keWÀêeW kesÀ keWÀêerkeÀjCe Deewj 

ef[efpeìueerkeÀjCe, efJeMues<eCe, keÀejesyeej he´ef¬eÀ³ee heefjJele&ve Deeefo meefnle 

keÀF& veS keÀe³e&#es$e yeveekeÀj, yeQkeÀ Kego keÀes YeefJe<³e kesÀ efueS lew³eej keÀj 

jne nw.

 ef[efpeìueerkeÀjCe: efheíues kegÀí Je<eeX ceW yeQkeÀ ves ef[efpeìueerkeÀjCe ceW 

cenlJehetCe& hewþ yeveeF& nw. neue ner ceW meYeer yeQeEkeÀie peªjleeW kesÀ efueS SkeÀ 

veS ³egie kesÀ meghej Sshe “³etefve³eve veskeÌmì“ kesÀ lenle he´er-Dehe´tJ[ heme&veue 

ueesve (heerSheerSue), SceSmeSceF& Smeìerheer, SceSmeSceF& ¬esÀef[ì keÀe[&, 

meerDeejSce hewkesÀpe, ì^s[ HeÀeFveWme cee@[îetue, ³etJeermeerkeÀveskeÌì, ³etefve³eve 

[e³eue Fl³eeefo keÀF& ef[efpeìue henuegDeeW keÀes ueeiet efkeÀ³ee ie³ee nw.

32.2 G®®e yeepeej efnmmesoejer: DeefKeue Yeejleer³e GheeqmLeefle kesÀ meeLe 

osMe ceW 5Jeeb meyemes yeæ[e heerSmeyeer nesves kesÀ veeles, DeefOekeÀebMe Yeejleer³e 

jep³eeW ceW yeQkeÀ keÀer yengle cepeyetle yeepeej efnmmesoejer nw. G®®e yeepeej 

efnmmesoejer mes yeQkeÀ keÀes Deheveer ¢M³elee ceW megOeej keÀjves Deewj G®®e 

keÀejesyeej Deewj otmejeW hej yeæ{le neefmeue keÀjves ceW ceoo efceuesieer.

32.3 cepeyetle peveyeue: yeQkeÀ kesÀ heeme meyemes ³egJee peveyeue nw efpemekeÀer 

Deewmele Dee³eg 40 Je<e& mes keÀce nw. ef[efpeìue mesJeer yeQkeÀ kesÀ ªhe ceW 

Deemeeve heefjJele&ve ceW Dehes#eeke=Àle ³egJee peveyeue yeQkeÀ keÀer mene³elee 

keÀjsiee. yeQkeÀ ves SkeÀ yengDee³eeceer ceeveJe mebmeeOeve heefjJele&ve heefj³eespevee 

“³etefve³eve he´sjCee“ Yeer Megª keÀer nw efpemekeÀe GÎsM³e keÀe³e&efve<heeove 

he´yebOeve, meerKeves Deewj efJekeÀeme, heeseÅmìie, huesmeceWì, pee@ye HewÀefceueer 

Deewj keÀefj³ej efJekeÀeme {eb®es ceW keÀece keÀjves kesÀ nceejs owefvekeÀ lejerkeÀeW keÀes 

efHeÀj mes heefjYeeef<ele keÀjvee nw.
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33 ®egveewefle³eeB

33.1 keÀæ[er he´eflemheOee&: Yeejleer³e yeQeEkeÀie he´Ceeueer ceW he´eflemheOee& efheíues 

kegÀí Je<eeX ceW yeæ{ jner nw. veS efKeueeefæ[³eeW mes keÀæ[er he´eflemheOee& keÀjves 

kesÀ efueS yeQkeÀeW keÀes Deheveer keÀe³e&he´Ceeueer ceW megOeej keÀjves keÀer lelkeÀeue 

DeeJeM³ekeÀlee nw. efHeÀveìskeÀ mes yeQeEkeÀie #es$e keÀes veJee®eejeW Deewj FmekeÀer 

Ieeleer³e Je=ef× kesÀ meeLe ®egveewleer osves keÀer Gcceero nw. Fve veS efKeueeefæ[³eeW 

kesÀ meeLe he´eflemheOee& keÀjves kesÀ efueS heejbheefjkeÀ yeQkeÀeW keÀes Deye ef[efpeìue-

HeÀmì& efyepevesme cee@[ue Deheveevee ®eeefnS.

33.2 Deefveeq½ele keÀejesyeejer ceenewue: keÀejesyeejer ceenewue yesno Deefveeq½ele 

nw. ceewpetoe ceneceejer mebyebOeer PeìkesÀ mes yeQkeÀeW hej DeefOekeÀ oyeeJe heæ[ves 

keÀer mebYeeJevee nw. ye]HeÀme& keÀe meef¬eÀ³e efvecee&Ce Deewj hetbpeer pegìevee ve 

kesÀJeue $eÝCe he´Jeen megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS yeequkeÀ efJeÊeer³e he´Ceeueer ceW 

ue®eerueeheve yeveeves kesÀ efueS Yeer cenlJehetCe& nesiee.

33.3 meeFyej megj#ee: ef[efpeìue veJee®eejeW kesÀ Debleie&le meeFyej ue®eerueeheve 

yeæ{evee SkeÀ Dev³e cenlJehetCe& henuet nw. pewmes-pewmes nce Deheves 

keÀe³e& kesÀ IebìeW keÀe efJemleej keÀj jns nQ Deewj yeæ{er ngF& hengb®e leLee  

FbìjDee@hejsefyeefueìer keÀer Fpeepele os jns nQ, nceejs efmemìce hej meeFyej 

nceueeW kesÀ ueieeleej yeæ{ves keÀe Keleje Yeer nw. DevegYeJe mes helee ®euelee 

nw efkeÀ meJe&Þesÿ Deewj mebjef#ele he´Ceeefue³eeW mes Yeer mecePeewlee efkeÀ³ee pee 

mekeÀlee nw pees efnleOeejkeÀeW keÀes Devegheelenerve peesefKeceeW kesÀ efueS Gpeeiej 

keÀj mekeÀlee nw.

34 DeeGìuegkeÀ

 Yeejleer³e yeQeEkeÀie he´Ceeueer keÀer neuele oMekeÀeW ceW Deheves meyemes De®ís mlej 

hej nw. efJeÊe Je<e& 2019-20 ceW Megª ngDee megOeej efJeÊe Je<e& 2022-23 

ceW peejer jnves keÀer mebYeeJevee nw pees cepeyetle yewueWme Meerì Deewj keÀe@hee&sjsì 

kewÀheskeÌme ®e¬eÀ keÀer Dehesef#ele Meg©Deele kesÀ meeLe ¬esÀef[ì ceebie ceW megOeej 

mes mecee|Lele nw. yeQkeÀ efheíues ín Je<eeX ceW G®®elece ueeYehe´olee keÀes osKeles 

ngS meYeer #es$eeW ceW efJekeÀeme keÀer mebYeeJeveeSb leueeMe keÀjWies Deewj $eÝCe 

Jemetueer mes Yeer megOeej neWies. osMe keÀer yeæ[er Deewj efJeefJeOe DeLe&J³eJemLee 

ceW megOeej mes Yeejle kesÀ yeQeEkeÀie #es$e kesÀ efueS ¢eqäkeÀesCe ceW megOeej ngDee 

nw efpememes yeQkeÀeW kesÀ efueS mLee³eer keÀejesyeej efJekeÀeme keÀe ueeYe nesiee. 

GheYeesÊeÀe Deewj keÀejesyeejer Yejesmes ceW megOeej kesÀ meeLe-meeLe Iejsuet ceebie 

ceW megOeej mes Deee|LekeÀ efJekeÀeme Deewj $eÝCe ceebie keÀes HeÀe³eoe efceuesiee.  

keÀe@hee&sjsì Dee³e ceW Je=ef× SJeb yeQkeÀeW mes cenlJehetCe& keÀpe&oej iewj-yeQkeÀ 

efJeÊeer³e kebÀheefve³eeW, kesÀ efueS Oeve mebyebOeer yeeOeeDeeW keÀes keÀce keÀjves mes 

$eÝCe Je=ef× keÀes meceLe&ve efceuesiee. Deeies ceneceejer mes mebyebefOele J³eJeOeeve 

kesÀ Ieìles peesefKece ves efJeÊeer³e keÀe³e&efve<heeove peesefKeceeW keÀes Yeer keÀce 

efkeÀ³ee nw. ³eÐeefhe ªme-³et¬esÀve mewv³e mebIe<e& mes JeweféekeÀ Deee|LekeÀ efiejeJeì 

kegÀí peesefKece hewoe keÀjsieer keÌ³eeWefkeÀ ³en lesue keÀer yeæ{leer keÀerceleeW Deewj 

©he³es kesÀ cetu³e keÀes keÀce keÀjves kesÀ keÀejCe cegêemHeÀerefle keÀes yeæ{eJee osleer 

nw, efpememes efjpeJe& yeQkeÀ hej y³eepe ojW yeæ{eves keÀe oyeeJe yeæ{siee.

 HeÀjJejer, 2022 ceW ªmeer-³et¬esÀve mebIe<e& keÀer Meg©Deele kesÀ meeLe, efJeefYeVe 

JeweféekeÀ Deewj Iejsuet SpeWefme³eeW ves efJeÊe Je<e& 2022-23 kesÀ efueS Yeejle 

kesÀ efJekeÀeme DevegceeveeW keÀes Ieìe efo³ee nw. neueebefkeÀ, Iejsuet DeLe&J³eJemLee 

kesÀ Deheves he´eflemhee|Oe³eeW mes yesnlej he´oMe&ve keÀer Gcceero nw Deewj efJeÊe 

Je<e& 2022-23 ceW 7-8% keÀer meercee ceW JeemleefJekeÀ mekeÀue Iejsuet 

Glheeo keÀer Je=ef× neefmeue keÀjves keÀer mebYeeJevee nw. Deee|LekeÀ megOeej keÀer 

he´efleef¬eÀ³ee ceW yeQkeÀ lespeer mes peesefKece uesves keÀer #ecelee ceW Je=ef× efoKee jns 

nQ, pewmee efkeÀ neue kesÀ cenerveeW ceW $eÝCe Je=ef× ceW hegveªlLeeve mes mebkesÀle 

efceuelee nw. Kegoje ceebie ceW hegve©×ej Deewj meceie´ $eÝCe Je=ef× keÀe@heexjsì 

$eÝCe ceW Je=ef× keÀer hetjkeÀ nesieer. {eb®eeiele Ke®e& hej mejkeÀej kesÀ cepeyetle 

HeÀeskeÀme kesÀ Debleie&le {eb®eeiele Deewj efvecee&Ce #es$e keÀer ceoo mes keÀe@hee&sjsì 

$eÝCe keÀer efnmmesoejer yeæ{ mekeÀleer nw. FmekesÀ DeueeJee, keÀe³e&efve<heeove mes 

pegæ[er he´eslmeenve ³eespeveeDeeW ceW Devegceeefvele 2 ueeKe keÀjesæ[ ©he³es keÀe 

he´eLeefcekeÀ efveJesMe keÀe@heexjsì $eÝCe Je=ef× keÀes Deewj yeæ{eJee osiee.

 keÀesefJe[-19 ceneceejer ceW YegieleeveeW kesÀ ef[efpeìue ceW heefjJele&ve mes Yeejle 

kesÀ FkeÀesefmemìce keÀes Yeer cepeyetle efkeÀ³ee nw. yeQkeÀeW mes Dehes#ee keÀer peeleer 

nw efkeÀ Jes Fme #es$e ceW Deheves he´³eeme peejer jKeWies leeefkeÀ DeefOekeÀ mes 

DeefOekeÀ veJeesvces<eer meceeOeeve efkeÀS pee mekeWÀ. YeefJe<³e ceW DeejyeerDeeF& Deewj 

mejkeÀej Üeje efvejblej veerefleiele men³eesie mes osMe ceW yeQeEkeÀie he´Ceeueer keÀe 

¬eÀefcekeÀ efJekeÀeme nesiee.

 ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj

 (jepeefkeÀjCe jw. peer)
  he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

mLeeve: æcegbyeF&

efoveebkeÀ : 30.05.2022
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1.  keÀe@heexjsì ieJeveXme kesÀ yeejs ceW yeQkeÀ keÀer ceev³elee :

1.1 ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Þesÿ keÀe@heexjsì ieJeveXme keÀe³ee&eqvJele keÀjves 

kesÀ efueS he´efleye× nw. Mes³ejOeejkeÀeW keÀer mebheoe Je=ef× Deewj efnleOeejkeÀeW 

kesÀ efnleeW kesÀ mebj#eCe kesÀ efueS yeQkeÀ ves Deheves meYeer mlej kesÀ keÀe³eeX ceW 

Deewef®el³e, heejoe|Melee Deewj GÊejoeef³elJe kesÀ efme×eble keÀes Del³eefOekeÀ 

cenlJe he´oeve efkeÀ³ee nw.

1.2 yeQkeÀ mJe³eb keÀes Deheves Mes³ejOeejkeÀeW keÀe ì^mìer ceevelee nw Deewj 

Mes³ejOeejkeÀeW keÀer mebheoe me=peve keÀjves Deewj GmekeÀer j#ee keÀjves keÀer 

efpeccesJeejer mJeerkeÀej keÀjlee nw. Deeuees®³e Je<e& kesÀ oewjeve yeQkeÀ keÀe@heexjsì 

keÀe³e&veerefle ueeiet keÀjves Deewj GmekeÀe DevegÞeJeCe keÀjves, megefJe®eeefjle 

keÀejesyeej ³eespevee yeveeves, yeQkeÀ kesÀ keÀejesyeej keÀer he´cegKe peesefKeceeW keÀe 

DevegÞeJeCe keÀjves leLee keÀevetveer SJeb veweflekeÀ efpeccesoeefj³eeW kesÀ efveJe&nve 

nsleg veerefle³eeW Deewj keÀe³e&he×efle³eeW kesÀ heeueve kesÀ ceeO³ece mes GÊeÀ GÎsM³eeW 

keÀer he´eeqhle kesÀ efueS he´³elveMeerue jne nw.

1.3 yeQkeÀ keÀe ¢{= efJeéeeme nw efkeÀ efveosMekeÀ ceb[ue SJeb Dev³e Mes³ejOeejkeÀeW 

Üeje mJe-DevegMeemeve SJeb efveÿehetJe&keÀ Deheveer efpeccesoejer efveYeeves mes SkeÀ 

mJe®í, heejoMeea SJeb efJeéemeveer³e keÀeheexjsì ieJeveXme DeefYeMeemeve kesÀ 

efueS DeeOeej GheueyOe nesiee efpememes Mes³ejOeejkeÀeW keÀe efvejblej men³eesie 

SJeb efJeéeeme he´ehle nesiee.

1.4 keÀesefJe[-19 JeweféekeÀ ceneceejer kesÀ keÀejCe yeoueles heefj¢M³e ceW yeQkeÀ 

kesÀ meeceves DeefleefjÊeÀ ®egveewefle³eeB hewoe ngF& nQ Deewj DeehekesÀ yeQkeÀ ves cee®e& 

2020 mes eqmLeefle keÀe meecevee keÀjves ceW ®eefj$e, heefjhekeÌJelee Deewj 

ue®eerueeheve efoKee³ee nw SJeb YeefJe<³e ceW Yeer FmekeÀes peejer jKesiee.

1.5 GÊece he×efle³eeW keÀes O³eeve ceW jKeles ngS yeQkeÀ ves keÀe@heexjsì ieJeveXme 

keÀer mJeweq®íkeÀ mebefnlee lew³eej keÀer nw. ³en mebefnlee Meer<e& mes ner De®íer 

keÀe@heexjsì ieJeveXme keÀer YeeJevee keÀe efJekeÀeme keÀjleer nw. FmeceW cetuele: 

meYeer efnleOeejkeÀeW kesÀ he´efle Deheves keÀle&J³eeW kesÀ efveJee&n ceW yeQkeÀ ceW he´®eefuele 

keÀe³e&he´Ceeefue³eeb meeqcceefuele SJeb he´uesefKele nQ, ³eLee :

 •  efveosMekeÀ ceb[ue SJeb GmekeÀer efJeefYeVe meefceefle³eeW keÀer 

keÀe³e&he´Ceeefue³eeb

 • Devegheeueve (efJeefve³eecekeÀ SJeb hee@efuemeer)

 • Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ meeLe mebyebOe

 • yeQkeÀ SJeb GmekesÀ efveosMekeÀeW Üeje he´keÀìve

 • keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe Deewj

 • Dev³e efJeefJeOe ceeceues pewmes efveosMekeÀeW SJeb G®®e he´yebOeve keÀee|cekeÀ 

kesÀ efueS Dee®eej mebefnlee, DeebleefjkeÀ J³eeheej (FvemeeF[j 

ì^seE[ie) efve<esOe, mebyebefOele he#e mebJ³eJenej veerefle, efJeefmeue 

yueesJej veerefle, mìeHeÀ mebyebOeer ceeceues, meleke&Àlee Deeefo.

1.6 yeQkeÀ met®eerye× efvekeÀe³e nesves kesÀ keÀejCe mesyeer kesÀ keÀe@heexjsì ieJevexme 

mebyebOeer he´eJeOeeveeW (met®eerye×lee yeeO³eleeSb Deewj he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) 

efJeefve³eceve, 2015 keÀe Fme he´keÀej Devegheeueve keÀjlee nw efkeÀ mebyebefOele 

he´eefOekeÀjCe Üeje peejer yeQkeÀ hej ueeiet nesves Jeeues efveoxMeeW SJeb efoMeeefveoxMeeW 

keÀe GuuebIeve ve nes.

2. efveosMekeÀ ceb[ue

2.1 efveosMekeÀ ceb[ue keÀe mebIeìve, yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj 

DeblejCe), DeefOeefve³ece 1970 ³eLee mebMeesefOele Deewj jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ 

(he´yebOe Deewj efJeefJeOe he´eJeOeeve) ³eespevee, 1970 ³eLee mebMeesefOele kesÀ 

he´eJeOeeveeW Üeje efve³ebef$ele nw.

2.2 efveosMekeÀ ceb[ue kesÀ GÊejoeef³elJe ceW yeQkeÀ kesÀ meceie´ DevegÞeJeCe keÀe³e& 

meefnle ve³es Glheeo efJekeÀefmele keÀjves kesÀ efueS veerefle³eeW keÀes cebpetj keÀjvee, 

ue#³eeW kesÀ meehes#e keÀejesyeej meceer#ee, $eÝCe, heefj®eeueve, yeepeej, 

lejuelee peesefKece, peesefKece keÀe³eeX keÀer mJeleb$elee keÀe cetu³eebkeÀve, 

efleceener leLee Jeee|<ekeÀ efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer efJemle=le mebJeer#ee, SveheerS 

he´yebOeve SJeb efjheesì& efkeÀS ieS SveheerS leLee he´eJeOeeveerkeÀjCe mel³eefveÿe, 

efJeefve³eecekeÀ SJeb meebefJeefOekeÀ efoMeeefveoxMeeW keÀe Devegheeueve, ie´enkeÀ 

mebj#eCe, efJeÊeer³e meceeJesMeve, ceeveJe mebmeeOeve keÀe meceie´ he³e&Jes#eCe 

mebyebOeer veerefle³eeW keÀe Devegceesove meeqcceefuele nQ.

2.3 efveosMekeÀ ceb[ue ves efJeefYeVe Ghe-meefceefle³eeb yeveeF& nQ Deewj efveosMekeÀ 

ceb[ue kesÀ meefceefle³eeW kesÀ efueS efJeefYeVe keÀe³e&#es$eeW ceW DeefOekeÀejeW keÀe 

he´l³ee³eespeve efkeÀ³ee nw. efveosMekeÀ ceb[ue Deewj meefceefle³eeW keÀer yewþkeWÀ 

DeeJeefOekeÀ Deblejeue hej nesleer nQ.

2.4 31 cee®e&, 2022 keÀes efveosMekeÀ ceb[ue ceW Yeejle mejkeÀej Üeje efve³egÊeÀ 

heeB®e hetCe&keÀeefuekeÀ efveosMekeÀ ³eLee he´yebOe efveosMekeÀ SJeb cegK³e keÀe³e&heeuekeÀ 

DeefOekeÀejer (Sce[er Sb[ meerF&Dees) leLee ®eej (4) keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW 

kesÀ DeefleefjÊeÀ ín (6) iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ Yeer nQ, pees meceepe 

kesÀ efJeefYeVe JeieeX mes ®egves ie³es Þesÿ J³eefÊeÀlJe Jeeues cenlJehetCe& J³eefÊeÀ nQ. 

efJeefYeVe #es$eeW ceW GvekesÀ yengcetu³e SJeb ye=nod DevegYeJe yeQkeÀ keÀer he´ieefle SJeb 

GheueeqyOe³eeW ceW ceeie&oMe&ve he´oeve keÀjles nQ.

 keÀe@heexjsì ieJeveXme efjheesì&
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2.5 Je<e& kesÀ oewjeve keWÀê mejkeÀej Üeje veeefcele efkeÀS peeves Jeeues keÀce&®eejer efveosMekeÀ Deewj DeefOekeÀejer efveosMekeÀ kesÀ heo efjÊeÀ Les. keWÀê mejkeÀej Üeje veeefcele efkeÀS 

peeves Jeeues meerS efveosMekeÀ Deewj DebMekeÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀeW kesÀ heo ³eLee 31 cee®e&, 2022 keÀes efjÊeÀ Les.

2.6 efveosMekeÀ ceb[ue keÀer mebj®evee ³eLee 31 cee®e&, 2022 efvecveevegmeej nw:

¬eÀ meb efveosMekeÀ keÀe hetje 
veece, heoveece SJeb 
ÞesCeer

efve³egefÊeÀ keÀer leejerKe yeQkeÀ keÀer meefceefle³eeW ceW 
meom³elee

$

yeQkeÀ kesÀ 
Mes³ejeW keÀer 
Oeeefjlee

yeQkeÀ meefnle heeqyuekeÀ 
efueefceìs[ kebÀheefve³eeW 

ceW Smeeryeer leLee 
SmeDeejmeeryeer 

ceW meom³elee keÀer 
mebK³ee

yeQkeÀ meefnle 
heeqyuekeÀ 

efueefceìs[ 
kebÀheefve³eeW 

ceW Smeeryeer/
SmeDeejmeeryeer 

kesÀ DeO³e#e Jeeues 
heoeW keÀer mebK³ee

efìhheefCe³eeb (yeQkeÀ/ Dev³e met®eerye× kebÀheefve³eeW ceW 
efve³egefÊeÀ keÀe mJe©he Deewj efJeMes<e%elee kesÀ #es$e)

1 Þeer jepeefkeÀjCe jw peer.,
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb 
meerF&Dees (keÀe³e&heeuekeÀ)

01.07.2017 Scemeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
SmemeerSceS]HeÀ
[erheerheermeer
Smeìermeeryeer
DeejF&Scemeer
S®eDeejSmemeeryeer
meerSmeer-I
meer[erDeejmeerS]HeÀ
DeejmeerSvemeeryeer[&yeu³et[er

6725 2 1 yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece 1970 keÀer Oeeje 9(3)(S) kesÀ 
DeOeerve hetCe&keÀeefuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egÊeÀ 
01.07.2017 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo heoYeej ie´nCe 
keÀjves keÀer efleefLe mes leerve Je<eeX keÀer DeJeefOe DeLee&le 
30.06.2020 lekeÀ ³ee Deieues DeeosMe, pees Yeer 
henues nes, lekeÀ heo hej yeves jnWies. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ 
DeefOemet®evee mebK³ee 4/4/2017 – yeerDees.DeeF& 
efoveebefkeÀle 30.06.2020 Üeje kesÀvê mejkeÀej ves 
keÀe³e&keÀeue DeJeefOe keÀes 30.06.2020 mes yeæ{ekeÀj 
31.05.2022 ³ee Deieues DeeosMeeW lekeÀ, pees Yeer henues 
nes, lekeÀ yeæ{e efo³ee nw.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe

2 Þeer ceeveme jbpeve 
efyemJeeue
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 
(keÀe³e&heeuekeÀ)

01-03-2019 Scemeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
DeejF&Scemeer
S®eDeejSmemeeryeer
meerSmeer-I
meer[erDeejmeerS]HeÀ
SmemeerSceS]HeÀ

Metv³e 1 Metv³e yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(S) kesÀ DeOeerve 
hetCe&keÀeefuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egefÊeÀ, heoYeej 
ie´nCe keÀjves keÀer efleefLe mes leerve Je<eeX keÀer DeJeefOe 
DeLee&le 28.02.2022 lekeÀ ³ee Deieues DeeosMe, 
pees Yeer henues nes, lekeÀ heo hej yeves jnWies. FmekesÀ 
DeefleefjÊeÀ DeefOemet®evee mebK³ee 4/4/2021 – yeerDees.
DeeF& efoveebefkeÀle 26.08.2021 Üeje kesÀvê mejkeÀej 
ves keÀe³e&keÀeue DeJeefOe keÀes 28.02.2022 mes yeæ{ekeÀj 
30.04.2022 ³ee Deieues DeeosMeeW lekeÀ, pees Yeer henues 
nes, lekeÀ yeæ{e efo³ee nw.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe

3 Þeer efvelesMe jbpeve,
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ
(keÀe³e&heeuekeÀ)

10-03-2021 Scemeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
DeejF&Scemeer
S®eDeejSmemeeryeer
meerSmeer-I
meer[erDeejmeerS]HeÀ

6725 3 Metv³e yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(S) kesÀ DeOeerve 
hetCe&keÀeefuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egefÊeÀ, keÀe³ee&ue³e 
ceW keÀe³e&ie´nCe keÀjves keÀer efleefLe mes leerve Je<eeX keÀer DeJeefOe 
DeLee&le 10.03.2021 mes he´YeeJeer ³ee Deieues DeeosMe, 
pees Yeer henues nes, lekeÀ heo hej yeves jnWies.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : DeLe&Meem$e, efJeÊe SJeb he´yebOeve
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¬eÀ meb efveosMekeÀ keÀe hetje 
veece, heoveece SJeb 
ÞesCeer

efve³egefÊeÀ keÀer leejerKe yeQkeÀ keÀer meefceefle³eeW ceW 
meom³elee

$

yeQkeÀ kesÀ 
Mes³ejeW keÀer 
Oeeefjlee

yeQkeÀ meefnle heeqyuekeÀ 
efueefceìs[ kebÀheefve³eeW 

ceW Smeeryeer leLee 
SmeDeejmeeryeer 

ceW meom³elee keÀer 
mebK³ee

yeQkeÀ meefnle 
heeqyuekeÀ 

efueefceìs[ 
kebÀheefve³eeW 

ceW Smeeryeer/
SmeDeejmeeryeer 

kesÀ DeO³e#e Jeeues 
heoeW keÀer mebK³ee

efìhheefCe³eeb (yeQkeÀ/ Dev³e met®eerye× kebÀheefve³eeW ceW 
efve³egefÊeÀ keÀe mJe©he Deewj efJeMes<e%elee kesÀ #es$e)

4 Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ,
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ
(keÀe³e&heeuekeÀ)

21-10-2021 Scemeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
DeejF&Scemeer
S®eDeejSmemeeryeer
meerSmeer-I
meer[erDeejmeerS]HeÀ

Metv³e 2 Metv³e yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(S) kesÀ DeOeerve 
hetCe&keÀeefuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egefÊeÀ, keÀe³ee&ue³e 
ceW keÀe³e&ie´nCe keÀjves keÀer efleefLe mes leerve Je<eeX keÀer DeJeefOe 
DeLee&le 21.10.2021 mes he´YeeJeer ³ee Deieues DeeosMe, 
pees Yeer henues nes, lekeÀ heo hej yeves jnWies.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe

5 Þeer efveOeg mekeÌmesvee, 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ
(keÀe³e&heeuekeÀ)

01-02-2022 Scemeeryeer
Smeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
SmemeerSceS]HeÀ
DeejF&Scemeer
S®eDeejSmemeeryeer
meerSmeer-I
meer[erDeejmeerS]HeÀ

Metv³e 2 Metv³e yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(S) kesÀ DeOeerve 
hetCe&keÀeefuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egefÊeÀ, keÀe³ee&ue³e 
ceW keÀe³e&ie´nCe keÀjves keÀer efleefLe mes leerve Je<eeX keÀer DeJeefOe 
DeLee&le 01.02.2022 mes he´YeeJeer ³ee Deieues DeeosMe, 
pees Yeer henues nes, lekeÀ heo hej yeves jnWies.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : yeQeEkeÀie SJeb efJeheCeve

6 Þeer meceerj MegkeÌuee, 
mejkeÀej veeefcele efveosMekeÀ 
(iewj-keÀe³e&heeuekeÀ)

08-11-2021 Smeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeeF&ìerSmemeer
SmemeerSceS]HeÀ
[erheerheermeer
DeejF&Scemeer
S®eDeejSmemeeryeer
yeermeerheerF&

Metv³e 2 Metv³e keWÀê mejkeÀej Üeje yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve 
Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)
(yeer) kesÀ DeOeerve efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egÊeÀ. Deieues 
DeeosMeeW lekeÀ heo hej yeves jnWies.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : he´yebOeve SJeb efJeÊe

7 Þeer De©Ce kegÀceej eEmen, 
YeeefjyeQ Üeje veeefcele 
efveosMekeÀ (iewj-
keÀe³e&heeuekeÀ)

26-04-2019 Scemeeryeer
Smeeryeer
[erheerheermeer

Metv³e 1 Metv³e keWÀê mejkeÀej Üeje YeeefjyeQ keÀer mebmlegefle hej yeQeEkeÀie 
kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(meer) kesÀ DeOeerve 
efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW efve³egÊeÀ. Deieues DeeosMeeW lekeÀ heo 
hej yeves jnWies.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : yeQeEkeÀie, efJeÊe SJeb met®evee 
he´ewÐeesefiekeÀer

8 Þeer metjpe ÞeerJeemleJe, 
DebMekeÀeefuekeÀ iewj-
mejkeÀejer efveosMekeÀ (iewj-
keÀe³e&heeuekeÀ- mJeleb$e)

21-12-2021 Smeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
SveDeejmeer

Metv³e 2 Metv³e keWÀê mejkeÀej Üeje yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve 
Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)
(S®e) kesÀ DeOeerve, DeefOemet®evee keÀer leejerKe mes leerve Je<e& 
keÀer DeJeefOe ³eLee 21.12.2021 ³ee Deieues DeeosMe, 
pees Yeer henues nes, lekeÀ DebMekeÀeefuekeÀ iewj mejkeÀejer 
efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW veeefcele.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : uesKee, keÀjeOeeve SJeb efJeÊe
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

¬eÀ meb efveosMekeÀ keÀe hetje 
veece, heoveece SJeb 
ÞesCeer

efve³egefÊeÀ keÀer leejerKe yeQkeÀ keÀer meefceefle³eeW ceW 
meom³elee

$

yeQkeÀ kesÀ 
Mes³ejeW keÀer 
Oeeefjlee

yeQkeÀ meefnle heeqyuekeÀ 
efueefceìs[ kebÀheefve³eeW 

ceW Smeeryeer leLee 
SmeDeejmeeryeer 

ceW meom³elee keÀer 
mebK³ee

yeQkeÀ meefnle 
heeqyuekeÀ 

efueefceìs[ 
kebÀheefve³eeW 

ceW Smeeryeer/
SmeDeejmeeryeer 

kesÀ DeO³e#e Jeeues 
heoeW keÀer mebK³ee

efìhheefCe³eeb (yeQkeÀ/ Dev³e met®eerye× kebÀheefve³eeW ceW 
efve³egefÊeÀ keÀe mJe©he Deewj efJeMes<e%elee kesÀ #es$e)

9 Þeer ue#ceCe Sme. Ghhej, 
DebMekeÀeefuekeÀ iewj-
mejkeÀejer efveosMekeÀ (iewj-
keÀe³e&heeuekeÀ- mJeleb$e)

21-03-2022 Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e keWÀê mejkeÀej Üeje yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve 
Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)
(S®e) kesÀ DeOeerve, DeefOemet®evee keÀer leejerKe mes leerve Je<e& 
keÀer DeJeefOe ³eLee 21.03.2022 ³ee Deieues DeeosMe, 
pees Yeer henues nes, lekeÀ DebMekeÀeefuekeÀ iewj mejkeÀejer 
efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW veeefcele.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : he´efMe#eCe SJeb efJekeÀeme, he´yebOeve 
SJeb meerSmeDeej

10 [e@. pe³eosJe ceogieguee, 
Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ 
(mJeleb$e iewj-
keÀe³e&heeuekeÀ)

28-06-2018 Smeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
SmemeerSceS]HeÀ
Smeìermeeryeer
S®eDeejSmemeeryeer
DeejmeerSvemeeryeer[&yeu³et[er
yeermeerheerF&

200 2 2 yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(DeeF&) kesÀ 
DeOeerve efoveebkeÀ 28.06.2018 mes 27.06.2021 
lekeÀ efveJee&ef®ele Deewj efoveebkeÀ 28.06.2021 mes 
Deeieeceer leerve Je<e& keÀer DeJeefOe nsleg Mes³ejOeejkeÀ 
efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW hegveë efveJee&ef®ele.
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : yeQeEkeÀie, efJeÊe SJeb peesefKece 
he´yebOeve

11 megÞeer he´erefle pe³e 
jeJe, Mes³ejOeejkeÀ 
efveosMekeÀ (mJeleb$e iewj-
keÀe³e&heeuekeÀ)

29-07-2021 Scemeeryeer
SmeDeejmeeryeer
DeejScemeer
DeeF&ìerSmemeer
Smeìermeeryeer
S®eDeejSmemeeryeer
yeermeerheerF&

1000 2 Metv³e yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 
DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(DeeF&) kesÀ 
DeOeerve efoveebkeÀ 29.07.2021 mes 28.07.2024 
lekeÀ leerve Je<e& keÀer DeJeefOe nsleg Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ 
kesÀ ©he ceW efveJee&ef®ele. 
efJeMes<e%elee kesÀ #es$e : met®evee he´ewÐeesefiekeÀer, S®eDeej SJeb 
meerSmeDeej

 $ meefceefle kesÀ veece keÀe mebef#ehlee#ej

Smeeryeer - yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle
yeermeerheerF& - yees[& keÀer keÀe³e&efve<heeove cetu³eebkeÀve nsleg meefceefle
meerSmeer – I - meeKe Devegceesove meefceefle- I
meer[erDeejmeerSHeÀ - hetbpeer efveefOe keÀer Gieener nsleg efveosMekeÀeW keÀer meefceefle
meerF&Sme[er - meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW Üeje celeoeve kesÀ ceeO³ece mes Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ efveosMekeÀeW keÀe ®egveeJe meefceefle
meerSmemeeryeer - yees[& keÀer ie´enkeÀ mesJee meefceefle
meerSmeDeejmeer - keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe meefceefle
[erheerheermeer - DevegMeemeefvekeÀ keÀe³e&Jeener SJeb heoesVeefle meefceefle
F&[ermeer - efveJee&®eve efJeJeeo meefceefle
S®eDeejSmemeeryeer - yees[& keÀer ceeveJe mebmeeOeve Ghe meefceefle
DeeF&ìerSmemeer - yees[& keÀer DeeF&ìer jCeveerefle meefceefle
Scemeeryeer - yees[& keÀer he´yebOeve meefceefle
SveDeejmeer - veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle
DeejmeerSvemeeryeer&[yeu³et[er - yeQkeÀ kesÀ iewj-men³eesieer GOeejkeÀlee&DeeW & peeveyetPekeÀj ®etkeÀkeÀlee&DeeW nsleg meceer#ee meefceefle
DeejF&Scemeer - yees[& keÀer Jemetueer he´yebOeve meefceefle
DeejScemeer - peesefKece he´yebOeve meefceefle
SmemeerSceSHeÀ - ©.1.00 keÀjesæ[ SJeb DeefOekeÀ kesÀ OeesKeeOeæ[er ceeceueeW kesÀ DevegÞeJeCe nsleg efJeMes<e meefceefle
SmeDeejmeeryeer - efnleOeejkeÀeW keÀer mebyebOe meefceefle
Smeìermeeryeer - yees[& keÀer Mes³ej DeblejCe meefceefle
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2.7 efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve efve³egefÊeÀ³eeb / keÀe³e&keÀeue meceeheve

 efve³egefÊeÀ³eeb: efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yees[& ceW Meeefceue efkeÀS ieS efveosMekeÀeW keÀe mebef#ehle heefj®e³e efvecveevegmeej nw:

¬eÀ. veece Dee³eg efve³egefÊeÀ keÀer 
leejerKe

Jele&ceeve keÀe³e&keÀeue 
meceeeqhle keÀer leejerKe

efJeMes<e%elee keÀe 
mJe©he

mebef#ehle heefj®e³e

1. [e@. pe³eosJe ceogieguee 58 28.06.2021 27.06.2024  yeQeEkeÀie SJeb 
peesefKece he´yebOeve

[e@. pe³eosJe ceogieguee ves keÀe@ceme& ceW mveelekeÀesÊej Deewj efyepevesme cewvespeceWì 
ceW heerS®e[er efkeÀ³ee nQ. Jele&ceeve ceW, Deehe DeeF&DeeF&Sce yeWieueesj ceW efJeÊe SJeb 
uesKeebkeÀve kesÀ he´esHesÀmej nQ.

DeehekeÀes ve kesÀJeue Yeejle keÀer he´cegKe mebmLeeDeeW ceW yeequkeÀ efJeefYeVe efJeosMeer 
efJeéeefJeÐeeue³eeW ceW Yeer SkeÀ DeefleefLe he´esHesÀmej kesÀ ªhe ceW DeO³eeheve keÀe he³ee&hle 
DevegYeJe nw. Deeheves efJeefYeVe hegmlekeÀeW keÀe he´keÀeMeve efkeÀ³ee nw Deewj jeä^er³e SJeb 
Debleje&ä^er³e heef$ekeÀeDeeW ceW Deeheves MeesOe mebyebOeer uesKeeW keÀe he´keÀeMeve efkeÀ³ee nw 
leLee Deeheves efMe#ee kesÀ #es$e ceW efJeefYeVe hegjmkeÀej SJeb he´Mebmee Dee|pele keÀer 
nw. Deehe 28 petve, 2018 mes 27 petve, 2021 lekeÀ yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀ 
efveosMekeÀ kesÀ heo hej keÀe³e&jle Les.

2 megÞeer he´erefle pe³e jeJe 62 29.07.2021 28.07.2024 met®evee 
he´ewÐeesefiekeÀer, 
S®eDeej SJeb 
meerSmeDeej

Þeerceleer he´erefle pe³e jeJe kebÀh³etìj efJe%eeve ceW efJeMes<e%elee kesÀ meeLe DeeF&DeeF&ìer 
cegbyeF& mes SceSmemeer (ieefCele) nQ. Deehe J³eeJemeeef³ekeÀ cetu³e, he´esÐeesefiekeÀer 
GVe³eve, ceeveJe mebmeeOeve Deewj he´ef¬eÀ³ee mJe®eeueve keÀes yeæ{eves hej ]peesj osleW 
nQ.

DeehekeÀes meYeer heeB®e ceneÜerheeW ceW eqmLele ie´enkeÀeW keÀes efJeefYeVe DeeF&ìer mesJeeSb 
he´oeve keÀjves ceW 24 Je<eeX keÀe mece=× DevegYeJe he´ehle nw.

Deehe efheíues keÀF& Je<eeX mes he´ewÐeesefiekeÀer mesJeeDeeW Deewj meef¬eÀ³e ªhe mes efJeefYeVe 
meerSmeDeej ieefleefJeefOe³eeW mes mebyebefOele meeJe&peefvekeÀ Deewj efvepeer kebÀheefve³eeW kesÀ 
efveosMekeÀ ceb[ue keÀer meom³e nQ.

3 Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ 51 21.10.2021 20.10.2024 lekeÀ ³ee 
Deieues DeeosMeeW lekeÀ, pees 
Yeer henues nes

yeQeEkeÀie SJeb efJeÊe Þeer keÀvee&ìkeÀ ves JeeefCep³e (Sce.keÀe@ce) ceW mveelekeÀesÊej keÀer GheeefOe neefmeue 
keÀer leLee Deehe Fbef[³eve Fbmìerìîetì Dee@HeÀ yeQkeÀme& kesÀ mee|ìHeÀeF[ SmeesefmeSì 
(meerSDeeF&DeeF&yeer) nQ. DeehekeÀes yeQeEkeÀie #es$e ceW 27 Je<e& keÀe ienve keÀe³ee&vegYeJe 
nw Deewj Deeheves DeveskeÀ MeeKeeDeeW SJeb he´MeemeefvekeÀ keÀe³ee&ue³eeW keÀe Yeer 
keÀe³e&Yeej mebYeeuee nw. Deehe heefj³eespevee efveefOekeÀjCe leLee keÀe³e&Meerue hetbpeer 
efveefOekeÀjCe, $eÝCe peesefKece keÀer efJeMes<e ³eesi³elee kesÀ meeLe peesefKece he´yebOeve Je 
$eÝCe cetu³eebkeÀve keÀewMeue ceW o#e nQ.

4 Þeer meceerj MegkeÌuee 43 08.11.2021 Deieues DeeosMeeW lekeÀ he´yebOeve SJeb efJeÊe Þeer meceerj MegkeÌuee keÀvee&ìkeÀ kewÀ[j kesÀ 2005 yew®e kesÀ Yeejleer³e he´MeemeefvekeÀ 
mesJee (DeeF&SSme) kesÀ DeefOekeÀejer nQ.

5 Þeer metjpe ÞeerJeemleJe 48 21.12.2021 20.12.2024 lekeÀ ³ee 
Deieues DeeosMeeW lekeÀ, pees 
Yeer henues nes

uesKee, keÀjeOeeve 
SJeb efJeÊe

Þeer metjpe ÞeerJeemleJe Yeejleer³e meveoer uesKeekeÀej mebmLeeve (DeeF&meerSDeeF&) 
kesÀ ceeveo meom³e nQ leLee efJeefOe (SueSue.yeer) ceW mveelekeÀ Yeer nQ.
Þeer ÞeerJeemleJe keÀes keÀjeOeeve SJeb uesKee mebyebOeer DeY³eeme ceW SkeÀ hesMesJej 
meveoer uesKeekeÀej kesÀ ªhe ceW 16 Je<eeX keÀe kegÀMeue DevegYeJe nw.

6 Þeer efveOeg mekeÌmesvee 53 01.02.2022 31.01.2025 lekeÀ ³ee 
Deieues DeeosMeeW lekeÀ, pees 
Yeer henues nes

yeQeEkeÀie SJeb 
efJeheCeve

Þeer efveOeg mekeÌmesvee JeeefCep³e mveelekeÀ nQ Deewj Deeheves meerSDeeF&DeeF&yeer 
³eesi³elee kesÀ meeLe J³eJemee³e he´Meemeve ceW mveelekeÀesÊej Yeer efkeÀ³ee nw. yeQeEkeÀie ceW 
Deheves 25 Je<eeX kesÀ DevegYeJe mes hetJe& Þeer efveOeg mekeÌmesvee keÀes efJeefYeVe #es$eeW ceW 8 
Je<eeX keÀe keÀe@heexjsì SkeÌmeheespej Yeer nw.

7 Þeer ue#ceCe Sme. Ghhej 50 21.03.2022 20.03.2025 lekeÀ ³ee 
Deieues DeeosMeeW lekeÀ, pees 
Yeer henues nes

he´efMe#eCe SJeb 
efJekeÀeme, he´yebOeve 
SJeb meerSmeDeej

Þeer Ghhej Fbpeerefve³eeEjie ceW mveelekeÀ nQ. Deehe SkeÀ he´efme× efMe#eeefJeo, 
peveefnlew<eer Deewj keÀvee&ìkeÀ keÌueeefmekeÀ Sp³etkesÀMeve he´eFJesì efueefceìs[ kesÀ 
mebmLeehekeÀ nw. Deeheves 2012 ceW mheOee& mhete|le heeqyueMeme& SJeb eEhe´ìme& he´eFJesì 
efueefceìs[ keÀer Yeer Meg©Deele keÀer nw pees efJeefYeVe he´efle³eesieer hejer#eeDeeW kesÀ efueS 
ceeefmekeÀ heef$ekeÀeSB he´keÀeefMele keÀjlee nw.



113Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 keÀe³e&keÀeue meceeheve: efvecveebefkeÀle meom³eeW keÀe keÀe³e&keÀeue efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve hetCe& ngDee.

¬eÀ efveosMekeÀ keÀe veece heoveece keÀe³e&keÀeue hetCe& nesves keÀer efleefLe keÀejCe
1 [e@. GÊece kegÀceej mejkeÀej Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ 28.06.2021 keÀe³e&keÀeue hetCe& nesves hej
2 Þeer kesÀ. keÀefojsmeve Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ 28.06.2021 keÀe³e&keÀeue hetCe& nesves hej.
3 Þeer efovesMe kegÀceej ieie& keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 01.10.2021 DeefOeJee|<elee hej.
4 [e@. ceovesMe kegÀceej efceÞee Yeejle mejkeÀej Üeje veeefcele efveosMekeÀ 07.11.2021 keÀe³e&keÀeue hetCe& nesves hej
5 Þeer ieesheeue eEmen iegmeeF¥ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 01.02.2022 DeefOeJee|<elee hej.

2.8 efveosMekeÀeW keÀe hejmhej mebyebOe :

 efkeÀmeer Yeer efveosMekeÀ keÀe Deeheme ceW keÀesF& Yeer vepeoerkeÀer mebyebOe veneR nw.

2.9 efveosMekeÀeW keÀer meefceefle meom³elee :

 mesyeer (SueDees[erDeej) efJeefvece³eve, 2015 kesÀ efJeefvece³eve 26(1) kesÀ ¬eÀce ceW yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle keÀer DeO³e#elee SJeb meom³elee (Smeeryeer) leLee 

yees[& keÀer mìskeÀOeejkeÀ mebyebOe meefceefle (SmeDeejmeeryeer) keÀes he´keÀìve kesÀ efueS O³eeve ceW jKee peelee nw.

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ keÀe keÀesF& Yeer efveosMekeÀ Gve meYeer met®eerye× mebmLeeDeeW/meeJe&peefvekeÀ efueefceìs[ kebÀheefve³eeW ceW peneb Jes efveosMekeÀ Les 10 meefceefle 

mes DeefOekeÀ meefceefle kesÀ meom³e veneR jns nQ vee ner GvneWves 5 meefceefle mes DeefOekeÀ meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer nw.

 yeQkeÀ keÀer meefceefle³eeW hej efveosMekeÀeW Üeje Oeeefjle meom³elee/DeO³e#elee SJeb Dev³e met®eerye×/ meeJe&peefvekeÀ efueefceìs[ kebÀheefve³eeB peneb Jes efveosMekeÀ Les ³eLeeeqmLeefle 

31.03.2022 keÀe y³eewje efvecveevegmeej nw.

¬eÀ efveosMekeÀ keÀe veece SJeb heoveece kebÀheveer keÀe veece meefceefle keÀe veece meom³e/ DeO³e#e
1. Þeer jepeefkeÀjCe jw peer.,

he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees
³etveeFìs[ Fbef[³ee FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[ Smeeryeer DeO³e#e
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e

2. Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue,
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e

3. Þeer efvelesMe jbpeve,
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

1. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e
2. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Smeeryeer meom³e
3. mìej ³etefve³eve oeF&-F&®eer ueeFHeÀ FvMegjWme Smeeryeer meom³e

4. Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ,
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e
³etyeerDeeF& meefJe&mesme efueefceìs[ Smeeryeer meom³e

5. Þeer efveOeg mekeÌmesvee,
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

1. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Smeeryeer meom³e
2. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e

6. Þeer meceerj MegkeÌuee,
mejkeÀej veeefcele efveosMekeÀ

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Smeeryeer meom³e
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e

7. Þeer De©Ce kegÀceej eEmen,
YeeefjyeQ Üeje veeefcele efveosMekeÀ

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Smeeryeer meom³e

8. Þeer metjpe ÞeerJeemleJe,
DebMekeÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀ

1. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Smeeryeer meom³e
2. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e

9. Þeer ue#ceCe Sme. Ghhej,
DebMekeÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀ

ueeiet veneR

10. [e@. pe³eosJe ceogieguee,
Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ

1. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee Smeeryeer meom³e
2. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e

11. megÞeer he´erefle pe³e jeJe,
Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ

1. cemìskeÀ efueefceìs[ Smeeryeer meom³e

2. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee SmeDeejmeeryeer meom³e
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2.10 efveosMekeÀeW Üeje Yeeie efue³es peeves Jeeues DeefYe%elee (heefj®e³e) 
keÀe³e&¬eÀceeW keÀe y³eewje :

 efveosMekeÀeW Üeje Yeeie efue³es peeves Jeeues he´efMe#eCe keÀe³e&¬eÀceeW keÀe y³eewje 

yeQkeÀ keÀer yesJemeeFì hej efvecveebefkeÀle eEuekeÀ hej GheueyOe keÀje³ee ie³ee nw:

 http://www.unionbankofindia.co. in/engl ish/

familiarisation.aspx

2.11 met®eerye×lee efJeefve³eceve keÀer Devegmet®eer V keÀer Dehes#ee kesÀ Devegªhe hesMeejle 

kebÀheveer meef®eJe ves Deheves he´ceeCehe$e kesÀ peefjS he´ceeefCele efkeÀ³ee nw efkeÀ 

mesyeer/keÀe@heexjsì keÀe³e& ceb$eeue³e ³ee Dev³e Ssmes meebefJeefOekeÀ he´eefOekeÀejer 

Üeje yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW efve³egefÊeÀ ³ee efve³egefÊeÀ hej yeves jnves 

kesÀ mebyebOe ceW Jee|pele ³ee De³eesi³e veneR ceevee ie³ee nw leLee Fme mebyebOe ceW 

hesMeejle kebÀheveer meef®eJe keÀe he´ceeCehe$e Jeee|<ekeÀ efjheesì& keÀe efnmmee nw.

2.12 yeQkeÀ keÀe efveosMekeÀ ceC[ue hegeqä keÀjlee nw efkeÀ yeQkeÀ kesÀ mJeleb$e efveosMekeÀ 

(Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ) met®eerye×lee efJeefve³ece ceW efvee|oä MeleeX keÀer hete|le 

keÀjlee nQ SJeb Jes he´yebOeve mes mJeleb$e nw.

3  Jeee|<ekeÀ meeceev³e yewþkeÀ :

 yeQkeÀ kesÀ Mes³ejOeejkeÀeW keÀer 19JeeR Jeee|<ekeÀ meeOeejCe yewþkeÀ cebieueJeej, 
efoveebkeÀ 10 Deiemle, 2021 keÀes Jeermeer/DeesSJeerSce kesÀ ceeO³ece mes 

Dee³eesefpele keÀer ie³eer, efpemeceW efvecveefueefKele efveosMekeÀ GheeqmLele Les:

 Þeer jepeefkeÀjCe jw peer.     he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

 Þeer ieesheeue eEmen iegmeeF¥ –    keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

 Þeer efovesMe kegÀceej ieie&    keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

 Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue    keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

 Þeer efvelesMe jbpeve    keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

 Þeer De©Ce kegÀceej eEmen      Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje 

veeefcele efveosMekeÀ

 [e@. pe³eosJe ceogieguee     Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ, 

Smeeryeer SJeb SmeDeejmeeryeer 

kesÀ DeO³e#e

 megÞeer he´erefle pe³e jeJe     Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ

4 efveosMekeÀ ceb[ue keÀer yewþkeWÀ :

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Dee³eesefpele efveosMekeÀ ceb[ue 
keÀer yewþkeÀeW keÀe y³eewje:

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 22 yeej ³eLee 29.04.2021, 

14.05.2021, 25.05.2021,07.06.2021, 14.06.2021, 

23.06.2021,30.06.2021, 17.07.2021, 28.07.2021, 

29.07.2021, 30.07.2021, 26.08.2021, 28.09.2021, 

26.10.2021, 02.11.2021, 25.11.2021, 15.12.2021, 

29.12.2021, 24.01.2022, 07.02.2022, 25.02.2022 

Deewj 30.03.2022 keÀes efveosMekeÀ ceb[ue keÀer yewþkeWÀ Dee³eesefpele keÀer 

ie³eer.

 veesì : iewj-keÀe³e&keÀejer DeO³e#e keÀe heo Jele&ceeve ceW efjÊeÀ nw Deewj 

Þeer jepeefkeÀjCe jw peer, yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ Deewj meerF&Dees mesyeer 

(SueDees[erDeej) efJeefve³ece, 2015 Keb[ [er, heeì& F&, met®eer II kesÀ 

meeLe heefþle jeä^er³eke=Àle yeQkeÀeW (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeveeW) ³eespevee, 

1970 kesÀ Keb[ 12(6) kesÀ Devegmeej yees[& kesÀ DeO³e#e nQ.

5. yees[& keÀer meefceefle³eeb

 yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ves keÀe@heexjsì ieJeveXme SJeb peesefKece he´yebOeve 

hej Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ/mesyeer/Yeejle mejkeÀej kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ 

meboYe& ceW cenlJehetCe& jCeveerefle kesÀ efJeefYeVe #es$eeW keÀes osKeves kesÀ efueS 

efveosMekeÀeW SJeb/DeLeJee keÀe³e&heeuekeÀeW keÀer efJeefYeVe meefceefle³eeb ieefþle keÀer 

nQ. cenlJehetCe& meefceefle³eeb efvecveevegmeej nQ -

 1. yees[& keÀer he´yebOeve meefceefle (Scemeeryeer)

 2. yees[& keÀer uesKee hejer#ee meefceefle (Smeeryeer)

 3. peesefKece he´yebOeve meefceefle (DeejScemeer)

 4. ª.1.00 keÀjesæ[ SJeb DeefOekeÀ kesÀ OeesKeeOeæ[er kesÀ ceeceueeW 

kesÀ DevegÞeJeCe nsleg efveosMekeÀ ceb[ue keÀer efJeMes<e meefceefle 

(SmemeerSceSHeÀ)

 5. yees[& keÀer Jemetueer he´yebOeve meefceefle (DeejF&Scemeer)

 6. yees[& keÀer ie´enkeÀ mesJee meefceefle (meerSmemeeryeer)*

 7. yees[& keÀer ceeveJe mebmeeOeve Ghe-meefceefle (S®eDeejSmemeeryeer)

 8. yees[& keÀer efnleOeejkeÀeW keÀer mebyebOe meefceefle (SmeDeejmeeryeer)*

 9. DeeF&ìer jCeveerefle meefceefle (DeeF&ìerSmemeer)

 10. veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle (SveDeejmeer)

 11. DevegMeemeefvekeÀ keÀe³e&Jeener SJeb heoesVeefle meefceefle ([erheerheermeer)

 12. yees[& keÀer Mes³ej DeblejCe meefceefle (Smeìermeeryeer)

 13. yeQkeÀ kesÀ iewj-men³eesieer GOeejkeÀlee&DeeW & peeveyetPekeÀj 

®etkeÀkeÀlee&DeeW nsleg meceer#ee meefceefle (DeejmeerSvemeeryeer&[yeu³et[er)

 14. keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe meefceefle (meerSmeDeejmeer)*

 15. $eÝCe Devegceesove meefceefle-I (meerSmeer- I)

 16. hetbpeeriele efveefOe keÀer Gieener kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle 

(meer[erDeejmeerSHeÀ)

 17. yees[& keÀer keÀe³e&efve<heeove cetu³eebkeÀve nsleg meefceefle (yeermeerheerF&)

http://www.unionbankofindia.co.in/english/familiarisation.aspx
http://www.unionbankofindia.co.in/english/familiarisation.aspx
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 * veesì 1: yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ves efoveebkeÀ 30.03.2022 keÀer 

Deheveer yewþkeÀ ceW ie´enkeÀ mesJee Deewj keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe 

mes mebyebefOele keÀe³eeX kesÀ meeLe SmeDeejmeeryeer kesÀ oe³ejs keÀes DeefOeosMe 

Üeje efJemleej efkeÀ³ee nw Deewj FmekesÀ heefjCeecemJeªhe, meerSmemeeryeer 

Deewj meerSmeDeejmeer keÀes mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe SJeb he´keÀìerkeÀjCe 

Dehes#eeSb) efJeefve³ece, 2015 ceW mLeeefhele SmeDeejmeeryeer kesÀ oe³ejs 

Deewj mebj®evee keÀes keÀcepeesj efkeÀS efyevee SmeDeejmeeryeer ceW efJeue³e keÀj 

efo³ee ie³ee nw. SmeDeejmeeryeer keÀes he³ee&JejCe, meeceeefpekeÀ Deewj ieJeveXme 

(F&Smepeer) keÀe³eeX kesÀ meeLe Yeer DeefveJee³e& efkeÀ³ee ie³ee nw.

 veesì 2: yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ves efoveebkeÀ 30.03.2022 keÀer Deheveer 

yewþkeÀ ceW "®egveeJe efJeJeeo meefceefle" Deewj "Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ efveosMekeÀeW kesÀ 

®egveeJe hej efveCe&³e uesves Jeeueer meefceefle - heerSmeyeer Üeje celeoeve" keÀes 

meceehle keÀj efo³ee nw keÌ³eeWefkeÀ efJeefMeä cegÎeW kesÀ efueS meefceefle³eeb LeeR Deewj 

Ssmes cegÎs neue kesÀ efoveeW ceW mece#e veneR DeeS nQ. yees[& ves Fme mebyebOe ceW 

³en Yeer efveCe&³e efue³ee efkeÀ efJeefMeä DeJeefOe kesÀ efueS GÊeÀ meefceefle³eeW keÀe 

hegve: ieþve GvneR efve³eceeW Deewj MeleeX kesÀ meeLe peye keÀYeer DeeJeM³ekeÀ nes, 

efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

5.1  yees[& keÀer he´yebOeve meefceefle (Scemeeryeer)

 5.1.1 mebIeìve :

  jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeve) ³eespevee, 

1970 kesÀ Keb[ 13 (³eLee mebMeesefOele) kesÀ Deveg¬eÀce ceW yees[& 

keÀer he´yebOeve meefceefle ceW efvecveefueefKele meom³e Meeefceue nw: -

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees,

  • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ,

  • Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ veeefcele efveosMekeÀ keÀe Oeeje 

9(3) (meer) kesÀ Devleie&le veeceebkeÀve, SJeb

  • leerve Dev³e iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW keÀe Oeeje 

9(3) (F&), (SHeÀ), (S®e) SJeb (DeeF&) kesÀ Devleie&le 

DeeJele&ve kesÀ DeeOeej hej SkeÀ Je<e& keÀer DeJeefOe kesÀ efueS 

yees[& Üeje veeceebkeÀve efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw Deewj ín 

ceen keÀer DeJeefOe nsleg oes yeej kesÀ efueS hegveë efveJee&ef®ele 

efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer, yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 

meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.1.2  keÀe³e& :

  efJeÊe ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Deveg¬eÀce 

ceW efJeefYeVe keÀejesyeejer ceeceueeW ³eLee $eÝCe he´mleeJeeW keÀer cebpetjer/

meceer#ee, $eÝCe mecePeewlee/DeheuesKeve he´mleeJe, meeKe Devegceesove 

meefceefle-I kesÀ he´eefOekeÀej mes DeefOekeÀ hetBpeer SJeb jepemJe J³e³eeW 

keÀe Devegceesove, heefjmejeW keÀe DeefOeie´nCe SJeb efkeÀjeS hej uesves, 

efveJesMe, oeve Deeefo keÀes O³eeve ceW jKeles ngS yees[& kesÀ efveosMekeÀeW 

Üeje yees[& keÀer he´yebOeve meefceefle ieefþle keÀer ie³eer nw.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Scemeeryeer keÀer 24 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

5.2  yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle (Smeeryeer)

 5.2.1 mebIeìve :

  yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle (Smeeryeer) Yeejleer³e efjpeJe& 

yeQkeÀ SJeb efJeÊe ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ 

Devegmeej ieefþle keÀer ie³eer nw. yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle ceW 

efvecveevegmeej meom³e nQ -

  •  keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ, DeevleefjkeÀ efvejer#eCe SJeb 

uesKeehejer#ee kesÀ he´Yeejer

  • Yeejle mejkeÀej SJeb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ veeefceleer, 

SJeb

  • Oeeje 9(3)(peer) kesÀ Devleie&le oes Dev³e iewj 

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ, efpeveceW mes SkeÀ meeceev³ele: 

meveoer uesKeekeÀej efveosMekeÀ nes.

  Dev³e keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ/keÀeW keÀes Deecebef$ele efkeÀ³ee pee 

mekeÀlee nw, ³eefo keÀe³e&met®eer ceW GvekesÀ #es$e mes mebyebefOele keÀesF& 

ceo ®e®ee& kesÀ efueS Meeefceue nes.

  [e@. pe³eosJe Sce., Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ ves meefceefle keÀer 

DeO³e#elee keÀer.

  mesyeer (SueDees[erDeej) efJeefve³eceve, 2015 kesÀ efJeefve³eceve 

18(1)(F&) kesÀ Devegmeej kebÀheveer meef®eJe uesKeehejer#ee meefceefle 

keÀe meef®eJe nesiee.

 5.2.2  keÀe³e& :

   uesKeehejer#ee meefceefle, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer 

kewÀueW[j ceo kesÀ DeeosMe kesÀ Devegmeej yeQkeÀ kesÀ keÀe³eeX keÀer meceer#ee 
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keÀjleer nw. efveosMekeÀ ceb[ue keÀer uesKee hejer#ee meefceefle (Smeeryeer) 

kesÀ he´cegKe keÀe³e& efvecve he´keÀej nQ:-

  1. Smeeryeer yeQkeÀ kesÀ uesKeehejer#ee mebyebOeer meceie´ keÀe³e& keÀe 

he³e&Jes#eCe Deewj ceeie&oMe&ve keÀjleer nw. meceie´ uesKee 

hejer#ee keÀe³e& ceW yeQkeÀ keÀer DeebleefjkeÀ uesKeehejer#ee 

Deewj efvejer#eCe keÀe ieþve, heefj®eeueve leLee iegCeJeÊee 

efve³eb$eCe Deewj yeQkeÀ keÀer meebefJeefOekeÀ/yee¿e uesKeehejer#ee 

Deewj Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ efvejer#eCeeW hej DevegJeleea 

keÀej&JeeF& keÀjvee Meeefceue nw.

  2. Smeeryeer, yeQkeÀ kesÀ DeebleefjkeÀ efvejer#eCe/uesKeehejer#ee 

keÀe³eeX DeLee&led GmekeÀer he´Ceeueer, iegCeJeÊee Deewj 

DevegJeleea keÀej&JeeF& keÀer he´YeeJekeÀeefjlee keÀer meceer#ee 

keÀjleer nw. ³en efJeMes<eerke=Àle MeeKeeDeeW Deewj yengle yeæ[er 

MeeKeeDeeW leLee Demeblees<epevekeÀ jseEìie Jeeueer meYeer 

MeeKeeDeeW keÀer efvejer#eCe efjheesìeX keÀer meceer#ee keÀjleer 

nw. FmekesÀ Üeje efJeMes<e ªhe mes efvecveefueefKele keÀe³eeX 

hej Yeer O³eeve kesÀeqvêle efkeÀ³ee peelee nw :-

   • Deblej-MeeKee mecee³eespeve Keeles

   •  Deblej yeQkeÀ KeeleeW Deewj veesmì^es KeeleeW ceW yengle 

mece³e mes yekeÀe³ee he´efJeeqä³eeb efpevekeÀe efceueeve 

ve ngDee  nes.

   •  efJeefYeVe MeeKeeDeeW ceW yeefn³eeW kesÀ efceueeve keÀer 

yekeÀe³ee eqmLeefle

   • OeesKeeOeæ[er

   •  yeefn³eeW kesÀ efceueeve mes mebyebefOele meYeer Dev³e 

he´cegKe #es$e.

  3. Smeeryeer, YeeefjyeQ SJeb mesyeer kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej 

yeQkeÀeW ceW efve³egÊeÀ Devegheeueve DeefOekeÀejer mes efleceener 

efjheesì& he´ehle keÀjleer nw SJeb GmekeÀer meceer#ee keÀjleer nw.

  4. meebefJeefOekeÀ uesKeehejer#ee kesÀ ceeceues ceW ³en meefceefle 

ueebie HeÀe@ce& Dee@ef[ì efjheesì& ceW GþeS ieS meYeer cegÎeW 

hej DevegJeleea keÀej&JeeF& keÀjleer nw. yeQkeÀ kesÀ íceener/ 

Jeee|<ekeÀ efJeÊeer³e uesKeeW Deewj efjheesìeX keÀes Debeflece ªhe 

he´oeve keÀjves kesÀ henues ³en yee¿e uesKeehejer#ekeÀeW mes 

®e®ee& keÀjleer nw.

  5. uesKeehejer#ee meefceefle, yeQkeÀ keÀer uesKee veerefle Deewj keÀe³e& 

he´Ceeueer, mebyebefOele heeìea uesveosve, eqJnefmeue yueesDej 

lekeÀveerkeÀ, he´yebOeve ®e®ee& SJeb efJeMues<eCe leLee yeQkeÀ 

kesÀ efleceener Deewj Jeee|<ekeÀ efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer Yeer 

meceer#ee keÀjleer nw.

  6. Ghe³eg&ÊeÀ kesÀ DeueeJee, mesyeer (SueDees[erDeej) 

efJeefve³eceve 2015 kesÀ keÀe@heexjsì ieJeveXme met®eer– II kesÀ 

Yeeie – meer kesÀ DeOeerve heefjYeeef<ele Devegmeej uesKeehejer#ee 

meefceefle keÀer YetefcekeÀe SJeb uesKeehejer#ee meefceefle Üeje 

met®evee keÀer meceer#ee keÀjvee Yeer uesKeehejer#ee meefceefle 

kesÀ keÀe³e& ceW Meeefceue nw.

  efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 10 yewþkeWÀ 

ngF&. ³es yewþkeWÀ efoveebkeÀ 07.06.2021, 22.06.2021, 

29.07.2021, 25.08.2021, 23.09.2021, 

02.11.2021, 23.11.2021, 07.02.2022, 

10.02.2022 Deewj 16.03.2022 keÀes Dee³eesefpele ngF&.

5.3 peesefKece he´yebOeve meefceefle (DeejScemeer)

 5.3.1 mebIeìve :

  yeQkeÀ ves Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Deveg¬eÀce ceW 

peesefKece SJeb Deeeqmle os³elee he´yebOeve hej efveosMekeÀeW keÀer he³e&Jes#eer 

meefceefle ieefþle keÀer nw. mesyeer (SueDees[erDeej) efJeefve³eceve 

2015 kesÀ meboYe& ceW, efveosMekeÀ ceb[ue ves yee]peej hetbpeerkeÀjCe 

kesÀ DeeOeej hej efveOee&efjle Mes<e 1000 met®eerye× mebmLeeDeeW 

ceW SkeÀ peesefKece he´yebOeve meefceefle (DeejScemeer) keÀe ieþve 

keÀjsiee. keÀe³eeX ceW meceevelee keÀes O³eeve ceW jKeles ngS yees[& ves 

06.12.2019 keÀes Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW peesefKece SJeb 

Deeeqmle os³elee he´yebOeve (meerSmeDeej & SSueSce) hej efveoxMekeÀeW 

keÀer he³e&Jes#eCe meefceefle keÀe veece yeouekeÀj peesefKece he´yebOeve 

meefceefle (DeejScemeer) efkeÀ³ee nw.

  meefceefle ceW efvecveevegmeej meom³e Meeefceue efkeÀS ieS nQ :

  • DeO³e#e

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

  • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ SJeb

  • leerve iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ.

  Deepe keÀer leejerKe ceW iewj-keÀe³e&heeuekeÀ DeO³e#e keÀe heo efjÊeÀ 

nw Deewj jeä^erke=Àle yeQkeÀ ³eespevee 1970 (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe 

he´eJeOeeve) kesÀ DevegyebOe 12(6) keÀer MeleeX kesÀ Devegmeej Þeer 

jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 

meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.



117Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 5.3.2 keÀe³e& :

  yeQkeÀ ves peesefKece Deewj Deeeqmle os³elee he´yebOeve kesÀ keÀe³e&keÀueeheeW 

kesÀ he³e&Jes#eCe kesÀ efueS meefceefle ieefþle keÀer nw, ³en meefceefle yeQkeÀ 

kesÀ meYeer peesefKeceeW keÀer hen®eeve, cetu³eebkeÀve Deewj DevegÞeJeCe kesÀ 

efueS GÊejoe³eer nw.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 5 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

5.4 ª.1.00 keÀjesæ[ SJeb DeefOekeÀ kesÀ OeesKeeOeæ[er kesÀ ceeceueeW kesÀ DevegÞeJeCe 

nsleg efveosMekeÀ ceb[ue keÀer efJeMes<e meefceefle (SmemeerSceSHeÀ)

 5.4.1 mebIeìve:

  Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegªhe 

©.1.00 keÀjesæ[ SJeb DeefOekeÀ kesÀ OeesKeeOeæ[er kesÀ ceeceueeW kesÀ 

DevegÞeJeCe nsleg efveosMekeÀ ceb[ue keÀer efJeMes<e meefceefle keÀe ieþve 

efkeÀ³ee ie³ee nw. Jele&ceeve ceW efveosMekeÀ ceb[ue keÀer uesKeehejer#ee 

meefceefle (Smeeryeer) mes DeebleefjkeÀ efvejer#eCe, meebefJeefOekeÀ 

uesKeehejer#ee, Deblej MeeKee / Deblej yeQkeÀ KeeleeW, yeefn³eeW kesÀ 

efceueeve kesÀ he´cegKe #es$eeW Deeefo keÀe he³e&Jes#eCe Dehesef#ele nw. 

Smeeryeer mes ³en Yeer Dehesef#ele nw efkeÀ Jen yeQkeÀ ceW OeesKeeOeæ[er 

kesÀ mebyebOe ceW efveJeejkeÀ henuegDeeW leLee keÀer pee jner DevegJeleea 

keÀej&JeeF& hej Yeer O³eeve os. ³en efJeMes<e meefceefle ©.1.00 keÀjesæ[ 

SJeb DeefOekeÀ kesÀ OeesKeeOeæ[er kesÀ ceeceueeW keÀe efJeMes<e ªhe mes 

DevegÞeJeCe Deewj Gve hej DevegJeleea keÀej&JeeF& hej O³eeve osleer nw, 

peyeefkeÀ Smeeryeer meeceev³e ªhe mes OeesKeeOeæ[er kesÀ meYeer ceeceueeW 

keÀe Yeer DevegÞeJeCe peejer jKesieer.

  ³en efJeMes<e meefceefle, efveosMekeÀ ceb[ue kesÀ efvecveefueefKele meom³eeW 

keÀes Meeefceue keÀj ieefþle keÀer ieF& nw.

  • DeO³e#e

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

  • efveosMekeÀ ceb[ue keÀer uesKeehejer#ee meefceefle kesÀ oes 

meom³e

  • Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ veeefceleer keÀes íesæ[keÀj efveosMekeÀ 

ceb[ue kesÀ oes Dev³e meom³e

  Deepe keÀer leejerKe ceW iewj-keÀe³e&heeuekeÀ DeO³e#e keÀe heo efjÊeÀ nw 

jeä^erke=Àle yeQkeÀ ³eespevee 1970 (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeve) 

kesÀ DevegyebOe 12(6) keÀer MeleeX kesÀ Devegmeej Þeer jepeefkeÀjCe 

jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves meefceefle keÀer 

DeO³e#elee keÀer.

 5.4.2 keÀe³e& :

  Fme efJeMes<e meefceefle keÀe he´cegKe keÀe³e& ª.1.00 keÀjesæ[ SJeb 

DeefOekeÀ kesÀ OeesKeeOeæ[er kesÀ meYeer ceeceueeW keÀer meceer#ee SJeb 

GvekeÀe DevegÞeJeCe keÀjvee nesiee leeefkeÀ:

  • OeesKeeOeæ[er keÀer mebYeeJeveeDeeW Jeeueer keÀe³e&he´Ceeueeriele 

keÀefce³eeW keÀes hen®eeveves Deewj Gve hej jeskeÀ ueieeves nsleg 

DeeJeM³ekeÀ Ghee³e keÀjvee.

  • OeesKeeOeæ[er keÀe helee ueieeves ceW ngF& osjer keÀe helee 

ueieeves Deewj/ DeLeJee yeQkeÀ kesÀ G®®e he´yebOeve ³ee 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀes metef®ele keÀjves ceW ³eefo keÀesF& 

osjer ngF& nes, lees GvekesÀ keÀejCeeW keÀer hen®eeve keÀjvee.

  • meeryeerDeeF&/ hegefueme peeb®e SJeb Jemetueer eqmLeefle keÀer 

he´ieefle keÀe DevegÞeJeCe keÀjvee.

  • megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ OeesKeeOeæ[er kesÀ meYeer ceeceueeW ceW 

he´l³eskeÀ mlej hej mìeHeÀ GÊejoeef³elJe efveOee&efjle efkeÀ³ee 

peelee nw leLee ³eefo mìeHeÀ mebyebOeer keÀesF& keÀej&JeeF& nes 

lees Gmes lelkeÀeue efveheìe³ee peelee nw.

  • OeesKeeOeæ[er keÀer hegvejeJe=efÊe jeskeÀves nsleg DeebleefjkeÀ 

efve³eb$eCeeW keÀes meg¢æ{ keÀjves pewmeer Ghe®eejelcekeÀ 

keÀej&JeeF& keÀer meceer#ee keÀjvee.

  • OeesKeeOeæ[er efveJeejkeÀ Ghee³eeW keÀes meg¢æ{ yeveeves nsleg 
³eLeeJeM³ekeÀ Dev³e Ghee³e ueeiet keÀjvee.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 4 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 
keÀer ie³eer.

5.5 yees[& keÀer Jemetueer he´yebOeve meefceefle (DeejF&Scemeer) :

 5.5.1 mebIeìve :

  efJeÊe ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Deveg¬eÀce ceW 
efve³eefcele DeeOeej hej Jemetueer keÀer he´ieefle keÀe DevegÞeJeCe keÀjves 
kesÀ efueS Jemetueer he´yebOeve kesÀ efueS yees[& mlej keÀer Ghe meefceefle 
ieefþle keÀer ie³eer nQ. ³en meefceefle Deheveer efjheesì& yees[& keÀes he´mlegle 
keÀjsieer.

  meefceefle keÀe mebieþve Fme he´keÀej nw:

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

  • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀieCe

  • Yeejle mejkeÀej Üeje veeefcele efveosMekeÀ
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  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 
meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.5.2 keÀe³e& :

  efve³eefcele DeeOeej hej Jemetueer keÀer he´ieefle keÀe DevegÞeJeCe keÀjvee 
SJeb yees[& keÀes efjheesì& he´mlegle keÀjvee.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 4 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 
keÀer ie³eer.

5.6  yees[& keÀer ie´enkeÀ mesJee meefceefle (meerSmemeeryeer)

 5.6.1 mebIeìve :

  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ Deveg¬eÀce ceW 
yeQkeÀ ceW ie´enkeÀ mesJee keÀer osKejsKe kesÀ efueS yees[& keÀer ie´enkeÀ mesJee 
meefceefle ieefþle keÀer ie³eer nw. meefceefle kesÀ meom³e efvecveevegmeej nQ:

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

  • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

  • mejkeÀej Üeje veeefceleer efveosMekeÀ

  • ®eej iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ

  FvekesÀ DeefleefjÊeÀ, Fve yewþkeÀeW ceW DeebleefjkeÀ ueeskeÀheeue leLee oes 
efJeMes<e%eeW keÀes Deecebef$ele efkeÀ³ee peelee nw.

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 
meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.6.2 keÀe³e&:

  meefceefle efvecveefueefKele keÀe³e& keÀj jner nw:

  i. ie´enkeÀ mesJeeDeeW keÀer iegCeJeÊee ceW megOeej kesÀ efueS megPeeJe 
osvee.

  ii. ceewpetoe veerefle³eeW SJeb keÀe³e&he×efle³eeW keÀes ³egefÊeÀ³egÊeÀ 
yeveeves leLee mejueerkeÀjCe keÀer ¢eqä mes GvekesÀ 
keÀe³ee&vJe³eve keÀer meceer#ee keÀjvee leLee efvejblej DeeOeej 
hej heefjJele&veeW keÀes megefJeOeepevekeÀ yeveeves nsleg mecegef®ele 
he´eslmeenveeW keÀe megPeeJe osvee.

  iii. yees[& kesÀ mece#e Devegceesove nsleg he´mlegle efkeÀ³es peeves mes 
hetJe& veerefle³eeW keÀer Jeee|<ekeÀ DeeOeej hej meceer#ee keÀjkesÀ 
mebmlegefle keÀjvee.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 4 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 
keÀer ie³eer.

5.7 yees[& keÀer ceeveJe mebmeeOeve Ghe-meefceefle (S®eDeejSmemeeryeer)

 5.7.1 mebIeìve :

  meefceefle ceW he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees, keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ, 
mejkeÀej Üeje veeefcele efveosMekeÀ leLee yees[& Üeje veeefcele keÀesF& 
oes efveosMekeÀ nesles nQ. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ, ceeveJe mebmeeOeve kesÀ oes 
efJeMes<e%e Yeer efJeMes<e Deecebef$ele kesÀ ©he ceW Yeeie uesles nQ.

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 
meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer

 5.7.2 keÀe³e& :

  efvecveefueefKele henuegDeeW kesÀ keÀe³ee&vJe³eve keÀe he´yebOeve SJeb 
hegvejeJeueeskeÀve :

  1. S®eDeej hej yeQkeÀ keÀer mebhetCe& jCeveerefle.

   •  meceie´ peveyeue Dee³eespevee Je keÀewMeue Deblejeue 
keÀer hen®eeve

   •  mener he´efleYeeDeeW keÀes DeekeÀe|<ele keÀjves Deewj 
GvekesÀ efJekeÀeme kesÀ efue³es he´Ceeueer, he´ef¬eÀ³ee 

Deewj mebj®evee

   •  GÊejeefOekeÀej keÀer ³eespevee

  2. yeQkeÀ kesÀ meYeer mìeHeÀ hej ueeiet nesves Jeeueer efve<heeove 

he´yebOeve he´Ceeueer keÀe efJekeÀeme

   •  he´cegKe oeef³elJe #es$eeW keÀe heejoMeea efve<heeove 

DeekeÀueve

   •  meYeer mìeHeÀ keÀes efJekeÀeme mebyebOeer HeÀer[yewkeÀ 

he´Ceeueer osvee

   3. yeQkeÀ keÀer jCeveerefle Deewj yeepeej keÀer heefjeqmLeefle³eeW kesÀ 

Devegªhe S®eDeej veerefle³eeW keÀes megJ³eJeeqmLele keÀjvee

   • hegjmkeÀej Je he´eslmeenve

   • heoesVeefle

   • lewveeleer

   4. he´efMe#eCe

   • efJeefMeä keÀejesyeejer keÀewMeue he´efMe#eCe

   •  meYeer mìeHeÀ meom³eeW keÀes meeceev³e he´efMe#eCe/

hegve½e³ee&

  5. S®eDeej mebyebOeer meYeer keÀe³eeX keÀe DeeF&ìer mJe®eeueve

   Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 7 yewþkeWÀ 

Dee³eesefpele keÀer ie³eer.
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5.8 yees[& keÀer efnleOeejkeÀeW keÀer mebyebOe meefceefle (SmeDeejmeeryeer)

 5.8.1 mebIeìve :

  mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe SJeb he´keÀìve Dehes#eeSb) efJeefve³eceve, 

2015 kesÀ Deveg¬eÀce ceW, keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW SJeb leerve 

iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW keÀer yees[& keÀer mìskeÀOeejkeÀ mebyebOe 

meefceefle (SmeDeejmeeryeer) ieefþle keÀer ie³eer nw.

  [e@. pe³eosJe ceogieguee, Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ meefceefle kesÀ 

Jele&ceeve DeO³e#e nQ.

 5.8.2 keÀe³e& :

  1. yeQkeÀ kesÀ he´efleYetefle OeejkeÀeW kesÀ Mes³ejeW kesÀ DeblejCe/

ì^ebmeefceMeve, Jeee|<ekeÀ efjheesì& keÀer Dehe´eeqhle, Ieesef<ele 

ueeYeebMeeW keÀer Dehe´eeqhle, veS/[ghueerkesÀì he´ceeCehe$eeW 

keÀes peejer keÀjves, meeceev³e yewþkeÀeW Deeefo mes mebyebefOele 

efMekeÀe³eleeW keÀe efveheìeve SJeb DevegÞeJeCe keÀjvee.

  2. Mes³ejOeejkeÀeW Üeje celeoeve kesÀ he´YeeJeer DeY³eeme kesÀ 

efueS efkeÀS ieS Ghee³eeW keÀer meceer#ee keÀjvee.

  3. jefpemì^ej SJeb Mes³ej DeblejCe SpeWì Üeje he´oeve 

keÀer pee jner efJeefYeVe mesJeeDeeW kesÀ mebyebOe ceW yeQkeÀ Üeje 

DeheveeF& ie³eer mesJee ceevekeÀeW kesÀ Devegheeueve keÀer meceer#ee 

keÀjvee.

  4. yeQkeÀ Üeje DeoeJeer ueeYeebMeeW keÀer he´cee$ee keÀes keÀce keÀjves 

SJeb kebÀheveer kesÀ Mes³ejOeejkeÀeW Üeje ueeYeebMe JeejbìeW/ 

Jeee|<ekeÀ efjheesìeX/ meebefJeefOekeÀ veesefìmeeW keÀer memece³e 

he´eeqhle keÀes megefveeq½ele keÀjves nsleg GþeS ieS efJeefYeVe 

Ghee³eeW SJeb henue keÀer meceer#ee keÀjvee.

  efoveebkeÀ 30.03.2022 mes he´YeeJeer, SmeDeejmeeryeer kesÀ 

oe³ejs keÀes ie´enkeÀ mesJee, keÀe@heexjsì meeceeefpekeÀ GÊejoeef³elJe 

Deewj he³ee&JejCe, meeceeefpekeÀ Deewj ieJeveXme (F&Smepeer) keÀe³e& mes 

mebyebefOele keÀe³eeX kesÀ meeLe DeefOeosefMele keÀj yeæ{e³ee ie³ee nw.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 4 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

 5.8.3 Devegheeueve DeefOekeÀejer keÀe veece SJeb heoveece :

  mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe SJeb he´keÀìve Dehes#eeSb) efJeefve³eceve, 

2015 kesÀ efJeefve³eceve 6 kesÀ Deveg¬eÀce ceW, Þeer cebiesMe ceebêskeÀj 

keÀes kebÀheveer meef®eJe kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee SJeb efveJesMekeÀ 

efMekeÀe³ele efveJeejCe kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ Devegheeueve DeefOekeÀejer kesÀ 

ªhe ceW heoveeefcele efkeÀ³ee ie³ee.

 5.8.4 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Mes³ejOeejkeÀeW keÀer efMekeÀe³eleeW 
keÀe efJeJejCe :

  31.03.2022 keÀes meceehle efJeÊe Je<e& keÀer leguevee ceW 

31.03.2021 keÀes meceehle efJeÊe Je<e& ceW he´ehle, efvemleeefjle 

SJeb ueeqcyele efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee he´oe|Mele keÀjves Jeeueer 

legueveelcekeÀ leeefuekeÀe efvecveevegmeej nw :-

efJeJejCe 31.03.22 
keÀes meceehle 
efJeÊe Je<e& kesÀ 

efueS

31.03.21 
keÀes meceehle 
efJeÊe Je<e& kesÀ 

efueS
S. Je<e& kesÀ he´ejcYe ceW Mes³ejOeejkeÀeW 

keÀer ueeqcyele efMekeÀe³eleeW keÀer 

mebK³ee

0 0

yeer. Je<e& kesÀ oewjeve Mes³ejOeejkeÀeW mes 

he´ehle efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee

8 18

meer. Je<e& kesÀ oewjeve Mes³ejOeejkeÀeW keÀer 

efvemleeefjle keÀer ie³eer efMekeÀe³eleeW 

keÀer mebK³ee

8 18

[er. Je<e& keÀer meceeeqhle hej 

Mes³ejOeejkeÀeW keÀer ueeqcyele 

efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee

0 0

5.9  DeeF&ìer jCeveerefle meefceefle (DeeF&ìerSmemeer)

 5.9.1 mebIeìve

  DeeF&ìer megMeemeve Ghee³eeW kesÀ SkeÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW Yeejleer³e  

efj]peJe& yeQkeÀ ves yees[& keÀes DeeF&ìer hej jCeveereflekeÀ ceeie&oMe&ve osves 

Deewj yees[& keÀer Deesj mes DeeF&ìer efveJesMe keÀer meceer#ee kesÀ efueS 

DeeF&ìer jCeveerefle meefceefle yeveeves keÀer mebmlegefle keÀer nw. meefceefle 

ceW efvecveefueefKele Meeefceue neWies :

  • Sce[er SJeb meerF&Dees

  • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀieCe
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  • mejkeÀej Üeje veeefceleer efveosMekeÀ

  • oes iewj – keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ efpemeceW mes SkeÀ mJeleb$e 

efveosMekeÀ nesiee

  • oes yeenjer DeeF&ìer efJeMes<e%e

  • cegK³e met®evee DeefOekeÀejer (yeQkeÀ kesÀ DeeF&ìer keÀe³eeX kesÀ 

he´cegKe, cegK³e cenehe´yebOekeÀ/cenehe´yebOekeÀ)

  megÞeer he´erefle pe³e jeJe, Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ ves meefceefle keÀer 

DeO³e#elee keÀer.

 5.9.2 keÀe³e& :

  • DeeF&ìer jCeveerefle Deewj veerefle omleeJespeeW keÀe 

Devegceesove.

  • ³en megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ he´yebOeve ves he´YeeJeer jCeveereflekeÀ 

³eespevee he´ef¬eÀ³ee yeveeF& nw.

  • ³en hegeqä keÀjvee efkeÀ keÀejesyeejer jCeveerefle JeemleJe ceW 

DeeF&ìer jCeveerefle kesÀ meeLe meb³eesefpele nw.

  • ³en megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ DeeF&ìer keÀer mebieþveelcekeÀ 

mebj®evee, keÀejesyeejer cee@[ue Deewj FmekeÀer efoMee kesÀ 

Devegªhe nw.

  • ³en megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ he´yebOeve ves keÀejesyeej yeæ{eves 

ceW DeeF&ìer keÀe Ghe³eesie megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS 

he´ef¬eÀ³ee SJeb he×efle keÀe heeueve efkeÀ³ee nw.

  • ³en megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ DeeF&ìer ceW efveJesMe peesefKece 

Deewj ueeYe kesÀ meblegueve kesÀ Devegªhe jnW Deewj yepeì 

mJeerkeÀej keÀjves ³eesi³e neW.

  • jCeveereflekeÀ GÎsM³eeW keÀer he´eeqhle kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ 

DeeF&ìer mebmeeOeveeW keÀe he´³eesie le³e keÀjves kesÀ efueS 

he´yebOeve Üeje he´³egÊeÀ Ghee³eeW keÀe DevegÞeJeCe Deewj 

DeeF&ìer mebmeeOeveeW kesÀ ñeesle Deewj Ghe³eesie kesÀ yeejs ceW 

G®®e mlejer³e ceeie&oMe&ve osvee.

  • yeQkeÀ kesÀ megeqmLej efJekeÀeme kesÀ efueS DeeF&ìer efveJesMe ceW 

Gef®ele meblegueve megefveeq½ele keÀjvee.

  • DeeF&ìer peesefKece Deewj efve³eb$eCeeW kesÀ he´³eesie kesÀ yeejs 

ceW peevekeÀejer he´ehle keÀjvee Deewj DevegÞeJeCe kesÀ efueS 

he´yebOeve keÀer lew³eejer keÀe cetu³eebkeÀve keÀjvee.

  • DeeF&ìer jCeveerefle³eeW kesÀ keÀe³ee&vJe³eve ceW Jeefjÿ he´yebOeve 

kesÀ efve<heeove keÀe cetu³eebkeÀve keÀjvee.

  • G®®e mlejer³e veerefle mebyebOeer ceeie&oMe&ve (GoenjCeeLe&- 

peesefKece, HebÀeE[ie ³ee he´eeqhle ñeesle mebyebOeer)

  • ³en hegeqä keÀjvee efkeÀ DeeF&ìer ³ee keÀejesyeejer mebj®evee 

Fme he´keÀej yevee³eer ie³eer nw efpememes DeeF&ìer mes 

DeefOekeÀlece keÀejesyeejer ueeYe he´ehle nes.

  • yeQkeÀ mlej hej DeeF&ìer hej J³e³e nesves Jeeueer meceie´ jeefMe 

keÀe he³eJex#eCe Deewj ³en helee keÀjvee efkeÀ he´yebOeve kesÀ 

heeme DeeF&ìer peesefKece kesÀ efueS mebmeeOeve nQ.

  • DeeF&ìer kesÀ keÀecekeÀepe Deewj keÀejesyeej ceW FmekesÀ 

³eesieoeve keÀer meceer#ee (DeLee&led Jee³eos kesÀ Devegªhe 

ueeYe efceue jne nw)

  • DeeF&ìer Deeheoe he´yebOeve kesÀ efueS leb$e mLeeefhele keÀjvee.

  • yeQkeÀ kesÀ ef[efpeìue uesveosveeW keÀes yeæ{eves kesÀ efueS 

lelmebyebOeer hejeceMe&, efoMeeefveoxMe SJeb DevegÞeJeCe nsleg 

ef[efpeìue uesveosve hej yees[& mlejer³e Ghe meefceefle kesÀ 

ªhe ceW keÀe³e& keÀjves kesÀ efueS.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 5 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

5.10 veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle (SveDeejmeer)

 yeQkeÀ keÀer hetJe& ceW oes Deueie meefceefle³eeb DeLee&le veeceebkeÀve meefceefle SJeb 

heeefjÞeefcekeÀ meefceefle Leer pees efkeÀ Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ SJeb efJeÊe ceb$eeue³e 

Üeje hetJe& ceW peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej ieefþle keÀer ie³eer Leer. efJeÊe 

ceb$eeue³e ves Deheves he$eebkeÀ S]HeÀ. veb. 16/19/2019-yeerDees.1 efoveebkeÀ 

30.08.2019 kesÀ ceeO³ece mes ³en megPeeJe efo³ee efkeÀ yees[& keÀes Deueie 

veeceebkeÀve meefceefle SJeb heefjÞeefcekeÀ meefceefle kesÀ mLeeve hej, keÀefLele oesveeW 

meefceefle³eeW keÀes meghego& efkeÀS ieS keÀe³eeX keÀes keÀjves SJeb Yeejleer³e efjpeJe& 

yeQkeÀ kesÀ he$eebkeÀ DeejyeerDeeF&/[eryeerDeej/2019-20/71 ceemìj 

efoMeeefveoxMe [eryeerDeej.Sheerheerìer.veb. 9/29.67.001/2019-20, 

efoveebkeÀ 2 Deiemle, 2019 kesÀ ceeO³ece mes efvee|oä Devegmeej yeQkeÀ kesÀ 

efueS veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle kesÀ veece mes SkeÀ meefceefle ieefþle 

keÀj mekeÀlee nw.

 Fme he´keÀej, GhejesÊeÀ Jee|Cele efJeÊe ceb$eeue³e kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ ¬eÀce 

ceW, efveosMekeÀeW kesÀ yees[& ves 06.12.2019 mes he´YeeJeer Yeejleer³e efjpeJe& 

yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegªhe oes Deueie meefceefle³eeW kesÀ mLeeve hej 

SkeÀ veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle (SveDeejmeer) kesÀ ieþve keÀes 

Devegceesefole efkeÀ³ee nw
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 5.10.1 mebIeìve :

  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ves ceemìj efveoxMe ¬eÀ. 

9/29.67.001/2019-20 efoveebkeÀ 02.08.2019 

kesÀ ceeO³ece mes Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (heerSmeyeer kesÀ yees[& hej 

efveJee&ef®ele efveosMekeÀeW kesÀ efueS `Ghe³egÊeÀ SJeb Gef®ele' ceeveob[) 

kesÀ efveoxMeeW, 2019 keÀes peejer efkeÀ³ee nw. keÀefLele efveoxMeeW kesÀ 

heefj®íso 4.1 kesÀ ¬eÀce ceW, yeQkeÀ keÀes yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW 

keÀe Depe&ve SJeb DeblejCe) DeefOeefve³ece 1970 keÀer Oeeje 9(3) 

(DeeF&) kesÀ DeOeerve efveosMekeÀeW kesÀ ªhe ceW efveJee&ef®ele J³eefÊeÀ³eeW 

kesÀ `Ghe³egÊeÀ SJeb Gef®ele' eqmLeefle keÀes efveOee&efjle keÀjves kesÀ efueS 

mecegef®ele meeJeOeeveer keÀer he´ef¬eÀ³ee keÀes keÀjves kesÀ efueS veeceebkeÀve 

SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle keÀes ieefþle keÀjves keÀer DeeJeM³ekeÀlee nw. 

meefceefle keÀer mebj®evee efvecveevegmeej nw :

  • DeefOeefve³ece 9(3) (peer) keÀer Oeeje kesÀ DeOeerve veeefcele 

iewj-keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀ

  • DeefOeefve³ece 9(3) (S®e) keÀer Oeeje kesÀ DeOeerve veeefcele 

leerve iewj-keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀ

  efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, iewj-keÀe³e&keÀejer DeO³e#e keÀes Yeer 

meefceefle ceW veeefcele efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw hejbleg Jen meefceefle keÀer 

DeO³e#elee veneR keÀjWies.

 5.10.2 keÀe³e& :

  yeQefkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece 

1970 keÀer Oeeje 9(3)(i) kesÀ DeOeerve efkeÀmeer J³eefÊeÀ kesÀ 

efveosMekeÀ kesÀ ©he ceW ®e³eve nsleg “³eesi³e SJeb Ghe³egkeÌle” efveOee&efjle 

keÀjves kesÀ efueS mecegef®ele meeJeOeeveer keÀer he´ef¬eÀ³ee keÀjvee.

  jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ (he´yebOeve Deewj efJeefJeOe he´eJeOeeve) ³eespevee, 

1970 kesÀ Keb[ 14S Deewj SveDeejmeer kesÀ keÀesjce kesÀ DeYeeJe 

ceW, keÀer keÀceer keÀes O³eeve ceW jKeles ngS, efJeÊe Je<e& 2021-

22 kesÀ oewjeve yees[& Üeje Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀeW kesÀ ®egveeJe mes 

mebyebefOele SpeW[s keÀes oes yeej efue³ee ie³ee Deewj SveDeejmeer keÀer 

yewþkeÀ Dee³eesefpele veneR keÀer pee mekeÀer.

5.11 DevegMeemeefvekeÀ keÀe³e&Jeener Deewj heoesVeefle meefceefle ([erheerheermeer)

 yeQkeÀ kesÀ heeme henues oes Deueie meefceefle³eeb ³eLee efveosMekeÀ heoesVeefle 

meefceefle ([erheermeer) Deewj DevegMeemeefvekeÀ keÀe³e&Jeener meefceefle - meleke&Àlee 

/ iewj-meleke&Àlee ([erheermeer-V) Leer.

 efJeÊe ceb$eeue³e ves Deheves he$ee®eej SHeÀ. meb. 16/19/2019 - yeerDees.1 

efoveebkeÀ 30.08.2019 kesÀ ceeO³ece mes yeQkeÀ keÀer Deheveer henue hej 

ieefþle yees[& meefceefle³eeW keÀer efvejblejlee keÀer DeeJeM³ekeÀlee Deewj GvekeÀer 

mebK³ee keÀes ³egefÊeÀmebiele yeveeves kesÀ efueS Dev³e yees[& meefceefle ³ee yees[& Üeje 

efkeÀS peeves Jeeues GvekesÀ keÀe³eeX keÀer mebYeeJevee keÀer, GvekesÀ yees[& ceW meceer#ee 

keÀjves keÀer meueen oer.

 efveosMekeÀ ceb[ue ves Deheveer meefceefle³eeW keÀes ³egefÊeÀmebiele yeveeves kesÀ efueS 

Deewj efJeÊe ceb$eeue³e kesÀ efoMeeefveoxMe efoveebkeÀ 24.10.1990 Deewj 

yegefve³eeoer mebj®evee keÀes O³eeve ceW jKeles ngS, efveosMekeÀeW keÀer heoesVeefle 

meefceefle Deewj DevegMeemeefvekeÀ keÀe³e&Jeener meefceefle - meleke&Àlee / iewj-

meleke&Àlee keÀes 06.12.2019 mes meceecesefuele keÀjves keÀe efveCe&³e efue³ee.

 5.11.1. mebIeìve :

  efveosMekeÀ ceb[ue ves meefceefle kesÀ ieþve keÀes efvecve ©he ceW cebpetjer 

oer nw –

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

  • Yeejle mejkeÀej Üeje veeefcele efveosMekeÀ

  • Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ Üeje veeefcele efveosMekeÀ

  Jesleveceeve VI mes VII Deewj Jesleveceeve VII mes VIII keÀer heoesVeefle 

he´ef¬eÀ³ee kesÀ efueS mee#eelkeÀej Dee³eesefpele keÀjles mece³e mJeleb$e 

meom³e / yeenj kesÀ efJeMes<e%eeW keÀes Meeefceue efkeÀ³ee peevee nw.

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 

meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.11.2. keÀe³e& :

  • ìerF&peerSme VI mes ìerF&peerSme VII ceW leLee ìerF&peerSme 

VII mes ìerF&peerSme VIII ceW heoesVeefle he´ef¬eÀ³ee keÀjevee

  • ìerF&peerSme VI SJeb ìerF&peerSme VII kesÀ keÀe³e&heeuekeÀeW 

keÀe ¬eÀceMe: ìerF&peerSme VII SJeb VIII ceW heoesVeefle ve 

nesves hej DeheerueeW hej efJe®eej keÀjvee.

  • ìerF&peerSme VII SJeb VIII ceW heoesVeefle kesÀ Ssmes ceeceues 

hej efJe®eej keÀjvee peneb meeru[ keÀJej he´ef¬eÀ³ee keÀes 

Dehevee³ee ie³ee nw.

  • meleke&Àlee, iewj-meleke&Àlee DevegMeemeefvekeÀ ceeceueeW leLee 

efJeYeeieer³e peeb®e keÀer meceer#ee keÀjvee

  • G®®e keÀe³e&heeuekeÀeW kesÀ SheerSDeej DebkeÀeW keÀer meceer#ee 
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DeY³eeJesove kesÀ DeeOeej hej he´keÀìerkeÀjCe keÀer efleefLe mes 

15 efoveeW kesÀ Yeerlej keÀjvee

  • cenehe´yebOekeÀeW keÀes he´cegKe ob[ kesÀ efueS efve³eefcele 

efJeYeeieer³e keÀej&JeeF& kesÀ efJe©× Deheerue keÀer meceer#ee 

keÀjvee.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 6 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

5.12  yees[& keÀer Mes³ej DeblejCe meefceefle (Smeìermeeryeer)

 5.12.1. mebIeìve :

  Fme meefceefle ceW hetJe& keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW, cegK³e Devegheeueve 

DeefOekeÀejer/cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer Deewj cene he´yebOekeÀ / Ghe 

cene he´yebOekeÀ / mene³ekeÀ cene he´yebOekeÀ – yees[& meef®eJe Meeefceue 

nQ.

  meefceefle keÀer mebj®evee efvecveevegmeej nw :

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ³ee GvekeÀer DevegheeqmLeefle 

ceW, yees[& meef®eJeeue³e kesÀ he´Yeejer keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀ

  • oes iewj keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀ

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 

meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.12.2. keÀe³e& :

  yeQkeÀ ves Mes³ejeW kesÀ MeerIe´ DeblejCe kesÀ efueS efveosMekeÀ ceb[ue keÀer 

Mes³ej DeblejCe meefceefle ieefþle keÀer nw, efpemes Mes³ejeW kesÀ DeblejCe, 

he´s<eCe, [ercewì SJeb [ghueerkesÀì Mes³ej peejer keÀjves Deeefo keÀer hegeqä 

kesÀ DeefOekeÀej efo³es ie³es nQ.

  FmekesÀ DeueeJee, efveJesMekeÀeW kesÀ efnle ceW Deewj efveJesMekeÀeW Üeje 

he´efleYetefle yee]peejeW ceW keÀejesyeej ceW megiecelee kesÀ efueS, mesyeer 

ves Deheves heefjhe$e efoveebkeÀ 25.01.2022 kesÀ peefjS efveCe&³e 

efue³ee nw efkeÀ met®eerye× mebmLeeSb Deye mes efvecveefueefKele mesJee 

DevegjesOe keÀer he´esmeseEmeie keÀjles mece³e kesÀJeue DeYeeweflekeÀer ªhe ceW 

([ercewìefj³eueeFp[ cees[ ceW) Mes³ej peejer keÀjWieer:

  S. he´efleYetefle he´ceeCehe$e keÀer Devegefueefhe peejer keÀjvee

  yeer. oeJeejefnle G®eble Keeles mes oeJee

  meer. he´efleYetefle³eeW kesÀ he´ceeCehe$e keÀe veJeerkeÀjCe/Deeoeve-

he´oeve

  [er. he=ÿebkeÀve

  F&.  he´efleYetefle³eeW kesÀ he´ceeCehe$e keÀe Ghe-efJeYeepeve/efJeYeÊeÀ 

keÀjvee

  S]HeÀ. he´efleYetefle he´ceeCehe$eeW/HeÀesefue³ees keÀe meceskeÀve

  peer. meb®eejCe

  S®e. heefjJenve

  Je<e& kesÀ oewjeve, Smeìermeeryeer keÀer yewþkeÀ 4 yeej Dee³eesefpele keÀer ieF& 

leLee heefj®eeueve kesÀ peefjS 19 mebkeÀuhe heeefjle efkeÀS ieS Les.

5.13. iewj menkeÀejer GOeejkeÀlee& Deewj peeveyetPekeÀj ®etkeÀkeÀlee& kesÀ efueS 
meceer#ee meefceefle (DeejmeerSvemeeryeer SJeb [yu³et[er)

 hetJe& ceW yeQkeÀ keÀer oes Deueie meefceefle³eeb Leer DeLee&le “iewj menkeÀejer“ 

GOeejkeÀlee& kesÀ JeieeakeÀjCe kesÀ efueS meceer#ee meefceefle (DeejmeerSvemeeryeer) 

Deewj yeQkeÀ kesÀ peeveyetPekeÀj ®etkeÀkeÀlee& mes mebyebefOele meceer#ee meefceefle 

(Deejmeer[yu³et[eryeer). SceDeesSHeÀ ves Deheves he$eebkeÀ SHeÀ. ¬eÀ. 

16/19/2019-yeerDees.1 efoveebkeÀ 30.08.2019 keÀes yees[& ceW yeQkeÀ 

keÀer mJe³eb keÀer henue hej mLeeefhele yees[& meefceefle³eeW kesÀ peejer jnves keÀer 

DeeJeM³ekeÀlee keÀer meceer#ee keÀjves leLee GvekesÀ keÀe³eeX keÀes efkeÀmeer Dev³e 

yees[& meefceefle ³ee yees[& Üeje efkeÀS peeves keÀer mebYeeJevee keÀer meceer#ee keÀjves 

keÀer meueen oer leeefkeÀ GvekeÀer mebK³ee keÀes leke&Àmebiele yevee³ee pee mekeWÀ.

 efveosMekeÀ ceb[ue ves Deheveer meefceefle³eeW keÀes leke&Àmebiele yeveeves Deewj 

Ghe³eg&ÊeÀ oes meefceefle³eeW mes mebIeìve kesÀ DeeOeej hej GveceW mebMeesOeve 

keÀjves keÀe efveCe&³e efue³ee Deewj iewj menkeÀejer GOeejkeÀlee& keÀer hen®eeve 

keÀjves leLee iewj menkeÀejer GOeejkeÀlee& Deewj peeveyetPekeÀj ®etkeÀkeÀlee&DeeW 

kesÀ JeieeakeÀjCe kesÀ efueS SkeÀue meefceefle ieefþle keÀjves keÀe efveCe&³e efkeÀ³ee 

pees 06.12.2019 mes he´YeeJeer nw.

 •  he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

 •  keÀesF& oes mJeleb$e efveosMekeÀ

 Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves meefceefle 

keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.13.1. keÀe³e& :

 • meefceefle, Devegceesove meefceefle kesÀ DeeosMeeW keÀer meceer#ee keÀjsieer, 

DeLee&led keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ kesÀ vesle=lJe Jeeueer meefceefle Üeje 

GOeejkeÀlee& keÀer efjkeÀee\[ie Demen³eesieer kesÀ ªhe ceW efkeÀ³es peeves 

hej yees[& keÀer meceer#ee meefceefle Üeje hegeqä nesves kesÀ yeeo ner ³en 

DeeosMe Debeflece nesiee.

 • íceener DeeOeej hej Demen³eesieer GOeejkeÀlee&DeeW keÀer eqmLeefle keÀer 
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meceer#ee ³en megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS keÀjvee efkeÀ keÌ³ee yees[& 

keÀes he´mlegle keÀjves mes hetJe& $eÝCe DevegMeemeve efjìve& Je menkeÀejer 

J³eJenej Üeje GvekesÀ veece keÀes DeJeieeake=Àle efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

 • peeveyetPekeÀj ®etkeÀkeÀlee& kesÀ ªhe ceW GOeejkeÀlee& kesÀ JeieeakeÀjCe hej 

keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀ keÀer DeO³e#elee Jeeueer meefceefle Üeje heeefjle 

DeeosMeeW keÀer meceer#ee Deewj hegeqä keÀjvee.

 • meerDeejDeeF&Suemeer keÀes he´mlegle efleceener efjìve& keÀer meceer#ee 

keÀjvee.

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 4 yewþkeWÀ Dee³eesefpele keÀer ie³eer.

5.14 keÀe@heexjsì meesMeue efjmheeqvmyeefyeefueìer meefceefle (meerSmeDeejmeer)

 keÀe@heexjsì meesMeue efjmheeqvmyeefyeefueìer meefceefle keÀe GÎsM³e yees[& leLee 

yeQkeÀ kesÀ keÀe@heexjsì meesMeue efjmheeqvmyeefyeefueìer meefceefle keÀes hetje keÀjves ceW 

mene³elee keÀjvee nw.

 5.14.1 mebIeìve :

 • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

 • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀieCe

 • yeQkeÀkeÀejer kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 

DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(S®e) kesÀ lenle veeefcele 

keÀesF& SkeÀ DebMe-keÀeefuekeÀ iewj-mejkeÀejer efveosMekeÀ.

 • yeQkeÀkeÀejer kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) 

DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(DeeF&) kesÀ lenle ®egves ieS 

SkeÀ Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ.

 Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves meefceefle 

keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.14.2 keÀe³e& :

 1. efveosMekeÀ ceb[ue keÀes meerSmeDeej veerefle lew³eej keÀj DevegMebefmele 

efkeÀ³ee peevee SJeb Deeies keÀer peeves Jeeueer ieefleefJeefOe³eeW keÀe mebkesÀle 

keÀjvee.

 2. heefj³eespeveeDeeW keÀe Devegceesove meerSmeDeej veerefle kesÀ lenle 

meefceefle Üeje Devegceesefole ³etefve³eve yeQkeÀ meesMeue HeÀeGb[sMeve 

ì^mì ³ee Dev³e Ssmeer FkeÀeF&/mebmLee kesÀ ceeO³ece mes efkeÀ³ee peevee 

®eeefnS.

 3. cenehe´yebOekeÀ/keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ/he´yebOe efveosMekeÀ SJeb 

meerF&Dees Üeje GvnW he´l³ee³eesefpele he´eefOekeÀejeW kesÀ he´³eesie keÀer 

meceer#ee efleceener DeeOeej hej keÀjvee. ³etefve³eve yeQkeÀ meesMeue 

HeÀeGb[sMeve ì^mì kesÀ keÀe³e& efve<heeove keÀe efleceener DeeOeej hej 

meceer#ee keÀjvee.

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 4 yewþkeWÀ Dee³eesefpele keÀer ie³eer.

5.15 hetbpeeriele efveefOe³eeW keÀer Gieener kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle 
(meer[erDeejmeerS]HeÀ)

 5.15.1 mebIeìve :

  yees[& Üeje efoS ieS Devegceesove kesÀ Devegmeej hetbpeeriele efveefOe³eeW 

keÀer Gieener kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ Deewhe®eeefjkeÀleeDeeW keÀer hete|le keÀer 

¢eqä mes meefceefle keÀe ieþve efkeÀ³ee ie³ee nw. meefceefle ceW he´yebOe 

efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees leLee keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀieCe Yeer 

Meeefceue nQ.

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 

meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.15.2 keÀe³e&:

  efveosMekeÀ ceb[ue / Mes³ejOeejkeÀeW pewmee Yeer ceeceuee nes, Üeje 

he´eefOeke=Àle meefceefle keÀes hetbpeeriele efveefOe³eeW keÀer Gieener nsleg 

DeeJeM³ekeÀ Deewhe®eeefjkeÀleeDeeW keÀes hetCe& keÀjves leLee Ssmes meYeer 

keÀe³e&, ke=Àl³e keÀjves leLee efJe<e³e SJeb ceeceues efveheìeves, pees 

GmekesÀ mechetCe& efJeJeskeÀeefOekeÀej kesÀ Devegmeej DeeJeM³ekeÀ, Gef®ele 

SJeb Dehesef#ele nw, keÀjves kesÀ efueS he´eefOekeÀej nQ. uesefkeÀve ³en 

yees[& Üeje efueS ieS efveCe&³e SJeb mesyeer efJeefve³eceve kesÀ DeOeerve 

he´oÊe Devegmeej he´cee$ee SJeb ceeO³ece, ì^eb®e keÀer mebK³ee, keÀercele 

³ee keÀerceleW, ef[mkeÀeGbì/he´erefce³ece, keÀce&®eeefj³eeW, ie´enkeÀeW, 

Jele&ceeve Mes³ejOeejkeÀeW Deewj/³ee Dev³e efkeÀmeer J³eefÊeÀ keÀes 

Deej#eCe osves leLee Ssmes efveie&ce (ceeW) keÀe mece³e efveOee&jCe, 

Deheves efJeJeskeÀeefOekeÀej hej efveie&ce keÀer Meg©Deele keÀjves kesÀ efueS 

he´efleyebefOele veneR nQ. yeMeleX efkeÀ ³en ueeiet efve³eceeW SJeb efJeefve³eceve 

leLee Yeejle mejkeÀej SJeb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ Devegceesove 

kesÀ DeO³eOeerve nw.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 8 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

5.16 keÀe³e& efve<heeove cetu³eebkeÀve nsleg yees[& meefceefle (yeermeerheerF&)

 5.16.1 mebIeìve :
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  efJeÊe ceb$eeue³e ves he$eebkeÀ S]HeÀ.veb. 9/5/2019-DeeF&Deej 

efoveebkeÀ 30.08.2019 Üeje yeQkeÀ keÀes meueen oer efkeÀ he´yebOe 

efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees, keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ he´Yeejer DeebleefjkeÀ 

efve³eb$eCe keÀe³e& (peesefKece, Devegheeueve SJeb uesKeehejer#ee) SJeb 

cenehe´yebOekeÀ he´Yeejer DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe (peesefKece, Devegheeueve 

SJeb uesKeehejer#ee) kesÀ keÀe³e& efve<heeove cetu³eebkeÀve nsleg yees[& 

meefceefle keÀe ieþve efkeÀ³ee peeSb.

  efoveebkeÀ 14.11.2019 keÀes mebhésef<ele Ghe³eg&ÊeÀ Jee|Cele SceDeesS]HeÀ kesÀ 

Devegmeej yees[& kesÀ efvecveefueefKele meom³eeW kesÀ Devegceesove kesÀ meeLe keÀe³e& 

efve<heeove cetu³eebkeÀve meefceefle keÀe ieþve efkeÀ³ee peeSb.

  1. iewj keÀe³e&heeuekeÀ DeO³e#e (SveF&meer)

  2. mejkeÀej Üeje veeefceleer efveosMekeÀ, SJeb

  3. yees[& ceW meyemes uebyes mece³e lekeÀ mesJeejle Mes³ejOeejkeÀ 

efveosMekeÀ.

  keÀe³ee&ue³e ceW SveF&meer keÀe heo Keeueer nesves keÀer oMee ceW, yees[& 

keÀer uesKeehejer#ee meefceefle kesÀ DeO³e#e, SveF&meer kesÀ mLeeve hej 

meefceefle kesÀ meom³e neWies.

 5.16.2 keÀe³e& :

  he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees, keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ SJeb 

cenehe´yebOekeÀeW kesÀ Jeee|<ekeÀ keÀe³e& efve<heeove cetu³eebkeÀve efjheesì& keÀe 

cetu³eebkeÀve, meceer#ee SJeb mJeerke=Àefle.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 2 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.

5.17 $eÝCe Devegceesove meefceefle-1 (meerSmeer-1)

 5.17.1 mebIeìve :

  jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeveeW) ³eespevee, 

1970 kesÀ Keb[ 13S kesÀ Devegmeej, yeQkeÀ ves $eÝCe-Devegceesove 

meefceefle-1 keÀe ieþve efkeÀ³ee nw. meefceefle ©. 800 keÀjesæ[ 

lekeÀ kesÀ efkeÀmeer Yeer SkeÀue $eÝCe he´mleeJe kesÀ mebyebOe ceW yees[& keÀer 

MeefÊeÀ³eeW keÀe he´³eesie keÀjsieer (S Deewj DeefOekeÀ kesÀ yee¿e jseEìie 

efkeÀS Keeles efpevekeÀer JewOe jseEìie nw) Deewj Dev³e KeeleeW kesÀ efueS 

©.600 keÀjesæ[ lekeÀ leLee mecetn SkeÌmeheespej kesÀ efueS ©.800 

keÀjesæ[ Deewj ³eefo SkeÌmeheespej Fve meerceeDeeW mes DeefOekeÀ neslee 

nw lees Gme hej yees[& keÀer he´yebOeve meefceefle Üeje efJe®eej efkeÀ³ee 

peeSiee.

   meerSmeer-1 ceW efvecve Meeefceue nQ :

  • he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

  • keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀieCe

  • cegK³e cenehe´yebOekeÀ / cenehe´yebOekeÀ he´Yeejer $eÝCe

  • cegK³e cenehe´yebOekeÀ / cenehe´yebOekeÀ he´Yeejer efJeÊe/cegK³e 
efJeÊe DeefOekeÀejer Deewj

  • cegK³e cenehéyebOekeÀ / cenehéyebOekeÀ héYeejer peesefKece héyebOeve

  Þeer jepeefkeÀjCe jw peer., yeQkeÀ kesÀ he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees ves 

meefceefle keÀer DeO³e#elee keÀer.

 5.17.2 keÀe³e& :

  Deefie´ce mes mebyeefOele meYeer ceeceues, efpemeceW Devegceesove/meceer#ee 

- veJeerkeÀjCe, efJeefJeOe DevegjesOe, y³eepe ceW efj³ee³ele, mecePeewles/

yeÆs Keeles ceW [eueves Jeeues he´mleeJe, hetbpeer SJeb jepemJe J³e³e 

keÀe Devegceesove, DeefOeie´nCe SJeb efkeÀjeS hej heefjmej Deeefo 

pees FmekesÀ he´l³ee³eespeve DeefOekeÀejeW ceW Deeles nQ, meerSmeer-I ceW 

Devegceesove kesÀ efueS he´mlegle efkeÀ³es peeles nQ.

  Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meefceefle keÀer 24 yewþkeWÀ Dee³eesefpele 

keÀer ie³eer.
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6. meeOeejCe meYee keÀer yewþkeWÀ:

 efheíues 3 Je<eeX kesÀ oewjeve Dee³eesefpele Mes³ejOeejkeÀeW keÀer meeOeejCe yewþkeÀeW kesÀ y³eewjs efvecveevegmeej nQ:

yewþkeÀ keÀe mJeªhe efoveebkeÀ SJeb mece³e mLeeve efJeMes<e mebkeÀuhe
heesmìue yewueì 14 HeÀjJejer, 2019 -- keÀce&®eejer Mes³ej Kejero ³eespevee (³eneB “³etefve³eve yeQkeÀ-F&Smeheerme” kesÀ 

ªhe ceW meboe|Yele nw) kesÀ Debleie&le hee$e keÀce&®eeefj³eeW keÀes SkeÀ ³ee SkeÀ 

mes DeefOekeÀ Yeeie ceW `10/- (ªheS ome cee$e) héefle DebefkeÀle cetu³e 

kesÀ 8,00,00,000 (Deeþ keÀjesæ[) lekeÀ kesÀ veS FeqkeÌJeìer Mes³ej 

me=efpele keÀjvee, héoeve keÀjvee, peejer leLee Deeyebefìle keÀjvee, pees yeQkeÀ 

keÀer ceewpetoe FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ meeLe hejer hemeg jQeEkeÀie kesÀ Devegªhe nQ.
DemeeOeejCe meceev³e yewþkeÀ 26 cee®e&, 2019 

he´eleë 11.00 yepes

jecee Sb[ megbojer Jeeìgceue Dee@ef[ìesefj³ece, kesÀ 

meer keÀe@uespe, efJeÐeemeeiej, he´e®ee³e& kesÀ.Sce. 

kegbÀoveeveer ®eewkeÀ, 124, efoveMee Jee®ee jes[, 

®e®e&iesì, cegcyeF&-400 020

`68.84 kesÀ he´erefce³ece meefnle `78.84 keÀer oj mes `4,112 

keÀjesæ[ kesÀ vekeÀoer DeeOeej hej kegÀue 52,15,62,658 

FeqkeÌJeìer Mes³ej Jejer³elee DeeOeej hej Yeejle mejkeÀej keÀes 

peejer keÀjvee.
me$enJeeR Jeee|<ekeÀ meeceev³e 

yewþkeÀ

28 petve, 2019 

he´ele: 11:00 yepes

jecee Sb[ megbojer Jeeìgceue Dee@ef[ìesefj³ece, kesÀ 

meer keÀe@uespe, efJeÐeemeeiej, he´e®ee³e& kesÀ.Sce. 

kegbÀoveeveer ®eewkeÀ, 124, efoveMee Jee®ee jes[, 

®e®e&iesì, cegcyeF&-400 020

Dee@HeÀj omleeJes]pe/he´esmheskeÌìdme ³ee Ssmes Dev³e omleeJes]pe kesÀ 

Üeje Yeejle ³ee efJeosMe ceW SHeÀheerDees/jeFìdme/ keÌ³etDeeF&heer/

DeefOeceeveer Deeyebìve Deeefo kesÀ peefjS `4,900 keÀjesæ[ 

(he´erefce³ece meefnle ³eefo keÀesF& nes) lekeÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej kesÀ efueS 

hetbpeer ceW Je=ef× keÀjvee.
DeþejnJeeR Jeee|<ekeÀ meeceev³e 

yewþkeÀ

04 Deiemle, 2020 

he´eleë 11.00 yepes

kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ, cegbyeF& 

Jeermeer ³ee DeesSJeerSce kesÀ Üeje

mecebpeve keÀer efoveebkeÀ keÀes yeQkeÀ kesÀ Mes³ej héerefce³ece Keeles ceW 

pecee Mes<e keÀes 31 cee®e&, 2020 keÀes yeQkeÀ keÀer meb®e³eer neefve 

`32758,49,47,263.10 (©heS yeÊeerme npeej meele meew 

DeùeJeve keÀjesæ[ Gve®eeme ueeKe meQleeueerme npeej oes meew eflejsmeþ 

SJeb ome hewmes cee$e) ceW mecebefpele keÀjves nsleg leLee FmekeÀes Jele&ceeve 

efJeÊe Je<e& 2020 -21 kesÀ oewjeve Keeles ceW uesves kesÀ efueS
DemeeOeejCe meeceev³e yewþkeÀ 30 efomebyej, 2020 

he´ele: 11:00 yepes

kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ, cegbyeF& 

Jeermeer ³ee DeesSJeerSce kesÀ Üeje

Dee@HeÀj omleeJes]pe/he´esmheskeÌìdme ³ee Ssmes Dev³e omleeJes]pe kesÀ 

Üeje Yeejle ³ee efJeosMe ceW SHeÀheerDees/jeFìdme/ keÌ³etDeeF&heer/

DeefOeceeveer Deeyebìve Deeefo kesÀ peefjS `6,800 keÀjesæ[ 

(he´erefce³ece meefnle ³eefo keÀesF& nes) lekeÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej kesÀ efueS 

hetbpeer ceW Je=ef× keÀjvee.
DemeeOeejCe meeceev³e yewþkeÀ 

(jÎ)

25 petve, 2021

he´eleë 11.00 yepes

kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ, cegbyeF& 

Jeermeer ³ee DeesSJeerSce kesÀ Üeje

yewþkeÀ ceW SkeÀ Mes³ejOeejkeÀ efveosMekeÀ keÀe ®egveeJe ner SkeÀcee$e 

SpeW[e Lee Deewj yeQkeÀ keÀes kesÀJeue SkeÀ JewOe veeceebkeÀve he´ehle 

ngDee Lee Deewj FmeefueS ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej 

Deewj yewþkeÀ) efJeefve³ece, 1998 ³eLee mebMeesefOele, kesÀ efJeefve³ece 

66 kesÀ Devegmeej yewþkeÀ keÀes jÎ keÀj efo³ee ie³ee Lee.
GvveermeJeerb Jeee|<ekeÀ meeceev³e 

yewþkeÀ

10 Deiemle, 2021

he´eleë 11 yepes

kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ, cegbyeF& 

Jeermeer ³ee DeesSJeerSce kesÀ Üeje

Dee@HeÀj omleeJes]pe/héesmheskeÌìdme ³ee Ssmes Dev³e omleeJes]pe kesÀ Üeje 

Yeejle ³ee efJeosMe ceW SHeÀheerDees/jeFìdme/ keÌ³etDeeF&heer/DeefOeceeveer 

Deeyebìve Deeefo kesÀ peefjS `3,500 keÀjesæ[ (héerefce³ece meefnle ³eefo 

keÀesF& nes) lekeÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej kesÀ efueS hetbpeer ceW Je=ef× keÀjvee.

7. he´keÀìve

 yeQkeÀkeÀejer efJeefve³eceve DeefOeefve³ece 1949, yeQkeÀkeÀejer kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve SJeb DeblejCe) DeefOeefve³ece 1970 Deewj jeä̂er³eke=Àle yeQkeÀ (héyebOeve SJeb efJeefJeOe héeJeOeeve) 

³eespevee 1970, mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe SJeb hékeÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) efJeefve³eceve 2015 leLee Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ, Yeejle mejkeÀej Deewj mesyeer Üeje peejer efoMeeefveosMeeW/

heefjhe$eeW mes yeQkeÀ meb®eeefuele neslee nw.
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 ³en yelee³ee ie³ee nw efkeÀ yeQkeÀ met®eerye×lee efJeefve³eceeW keÀer ueeiet DeefveJee³e& 

DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀe Devegheeueve keÀj jne nwb. neueebefkeÀ, Jele&ceeve ceW 

efveosMekeÀ ceb[ue ceW kegÀí efjÊeÀ heoW nQ efpemekesÀ heefjCeecemJeªhe keÀce 

mebK³ee Jeeueer keÀF& meefceefle³eeW keÀe ieþve efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj Fme he´keÀej, 

yeQkeÀ mesyeer met®eerye×lee efJeefve³eceeW keÀer DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀes hetjer lejn mes 

hetje keÀjves ceW DemeceLe& nw. yeQkeÀ ves Yeejle mejkeÀej mes efjÊeÀ heoeW keÀes 

Yejves keÀe DevegjesOe efkeÀ³ee nw.

 GÊeÀ Keb[ kesÀ Debleie&le iewj-DeefveJee³e& Dehes#eeDeeW mes mebyebefOele Devegheeueve 

keÀer peevekeÀejer Yeer Fme efjheesì& ceW oer ieF& nw. Keb[ Üeje efveOee&efjle Dev³e 

he´keÀìve Dehes#eeSb efvecveevegmeej nQ:

7.1 efveosMekeÀeW keÀe heeefjÞeefcekeÀ :

 he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees leLee keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW keÀes Yeejle 

mejkeÀej Üeje Fme he´³eespeve mes yevee³es ie³es efve³eceeW kesÀ Devegmeej 

heeefjÞeefcekeÀ keÀe Yegieleeve Deewj ³ee$ee J³e³eeW SJeb efJejece J³e³eeW keÀer 

he´eflehete|le keÀer peeleer nw. hetCe&keÀeefuekeÀ keÀe³e&heeuekeÀeW keÀer efve³egefÊeÀ kesÀ Dev³e 

efve³ece SJeb MeleX jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeve) ³eespevee 

1970 kesÀ Keb[ 8 kesÀ Devegmeej nQ, efpevekesÀ efJemle=le efJeJejCe uesKeeW keÀer 

efìhheefCe³eeW ceW efoS ieS nQ.

 yewþkeÀ MegukeÀ (HeÀerme) :

 yeQeEkeÀie kebÀheveer DeefOeefve³ece keÀer Oeeje (9) keÀer Ghe Oeeje (3) keÀer MeleeX (F&), 

(SHeÀ), (peer), (S®e) Jeb (DeeF&) kesÀ Devegmeej efve³egÊeÀ efkeÀS ieS efveosMekeÀ 

efJeÊeer³e mesJeeSb efJeYeeie, efJeÊe ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej Üeje peejer heefjhe$e 

SHeÀ mebK³ee 15/1/2011-yeerDees-DeeF& efoveebkeÀ 30 Deiemle, 2019, 

yees[& keÀer yewþkeÀeW SJeb yees[& keÀer meefceefle³eeW keÀer yewþkeÀeW ceW Yeeie uesves nsleg jeä̂er³eke=Àle 

yeQkeÀ ³eespevee keÀer Mele& 17 (1) kesÀ Devegmeej, yees[& keÀer yewþkeÀeW keÀer DeO³e#elee 

leLee yees[& keÀer meefceefle³eeW keÀer yewþkeÀeW keÀer DeO³e#elee kesÀ efueS yees[& kesÀ efveosMekeÀeW 

Üeje efveOee&efjle DeefleefjÊeÀ MegukeÀ meefnle héefle efveosMekeÀ kegÀue DeefOekeÀlece meercee 

©.25 ueeKe kesÀ meeLe veer®es efoS ieS lejerkesÀ mes yewþkeÀ MegukeÀ héehle keÀjves kesÀ 

hee$e neWies.

 yees[& kesÀ efveosMekeÀeW ves 29 pegueeF&, 2020 keÀer Deheveer yewþkeÀ Üeje yees[& 

keÀer he´l³eskeÀ yewþkeÀ ceW Yeeie uesves nsleg 1 Dehe´wue, 2021 mes ©.70000 

yewþkeÀ MegukeÀ SJeb yees[& keÀer meefceefle³eeW keÀer yewþkeÀeW ceW Yeeie uesves nsleg 

©.35000 kesÀ Yegieleeve keÀes Devegceefle he´oeve keÀer nw. yees[& keÀer he´l³eskeÀ 

yewþkeÀ keÀer DeO³e#elee nsleg ©. 20000 SJeb yees[& keÀer meefceefle³eeW keÀer 

yewþkeÀeW nsleg ©. 10000 kesÀ DeefleefjÊeÀ MegukeÀ keÀer mJeerke=Àefle oer ieF& nw.

 GhejesÊeÀ met®evee yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì ceW http://www.

unionbankofindia.co.in/english/Making-payment.

aspx eEuekeÀ kesÀ Debleie&le Yeer GheueyOe nw.

 ³ee$ee SJeb efJejece YeÊee :

 Deheves efue³es hee$e MegukeÀ kesÀ DeefleefjÊeÀ yeQkeÀ kesÀ keÀe³e& mes ³ee$ee keÀjves 

Jeeues he´l³eskeÀ efveosMekeÀ keÀes jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe 

he´eJeOeeve) ³eespevee 1970 Keb[ 17 keÀer MeleeX kesÀ Devegmeej ³ee$ee J³e³e 

SJeb efJejece J³e³e, ³eefo keÀesF& nes, keÀe mece³e-mece³e hej kesÀvê mejkeÀej 

Üeje efveOee&efjle oj mes Yegieleeve efkeÀ³ee pee³esiee.

7.2  cenlJehetCe& uesveosve SJeb Deee|LekeÀ mebyebOeeW keÀe he´keÀìve :

 yeQeEkeÀie keÀejesyeej keÀer meeceev³e he´ef¬eÀ³ee kesÀ DeefleefjÊeÀ, yeQkeÀ ves yeæ[s mlej 

hej yeQkeÀ kesÀ efnleeW keÀer mebYeeJ³e he´efleketÀuelee keÀes O³eeve ceW jKeles ngS keÀesF& 

cenlJehetCe& uesveosve veneR efkeÀ³ee nw, pees yeQkeÀ kesÀ efnleeW kesÀ efJehejerle nes.

 yeQkeÀ ceW ³en mLeeefhele héLee nw efkeÀ yees[& ³ee yees[& keÀer Ghe-meefceefle³eeW keÀer Gve 

yewþkeÀeW ceW Jes efveosMekeÀ Yeeie veneR uesles nQ efpeveceW GvekesÀ ³ee GvekesÀ efjMlesoejeW/]

HeÀceeX/kebÀheefve³eeW kesÀ efnleeW mes mebyebefOele ceeceueeW hej ®e®ee& nesleer nw.

7.3 Deee|LekeÀ mebyebOe ³ee uesveosve keÀe he´keÀìve :

 yeQkeÀ kesÀ iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW keÀe meeceev³e yeQeEkeÀie keÀejesyeej uesveosve leLee 

yees[& SJeb meefceefle keÀer yewþkeÀeW nsleg GvnW héoÊe yewþkeÀ MegukeÀ kesÀ DeueeJee GvekeÀe 

yeQkeÀ kesÀ meeLe keÀesF& Deee|LekeÀ mebyebOe ³ee uesveosve veneR nw.

7.4 meeJe&peefvekeÀ efveie&ceeW, jeFì efveie&ceeW, DeefOeceeveer efveie&ceeW Deeefo 
kesÀ Deeiece :

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÌJeeefueHeÀeF[ FbmìerìîetMeve huesmeceWì 

kesÀ ceeO³ece mes 1447 keÀjesæ[ ©he³es (ueieYeie) keÀer FeqkeÌJeìer keÀer 

Dee³e pegìeF& ieF& Leer Deewj GÊeÀ he´ehle jeefMe keÀe Ghe³eesie yesmeue III 

efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej yeQkeÀ keÀer efì³ej 1 hetbpeer keÀes yeæ{eves kesÀ efueS 

DeejyeerDeeF& Deewj yeQkeÀ keÀer efJekeÀeme ³eespeveeDeeW Deewj meeceev³e keÀe@heexjsì 

DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀe meceLe&ve keÀjves kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee Lee.

 yee@v[me: Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ ves ©. 2000 keÀjesæ[ kesÀ yeemesue 

III Devegheeefuele efì³ej 2 yeeb[ peejer efkeÀS SJeb ©.5000 keÀjesæ[ kesÀ yeemesue 

–III Devegheeefuele Sìer 1 yeeb[ peejer efkeÀS. DeejyeerDeeF& Deewj yeQkeÀ keÀer efJekeÀeme 

³eespeveeDeeW Deewj meeceev³e keÀe@heexjsì DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀe meceLe&ve keÀjves kesÀ 

efueSGÊeÀ héehle jeefMe keÀe Ghe³eesie DeejyeerDeeF& kesÀ yeemeue III efoMeeefveoxMeeW 

kesÀ Devegmeej yeQkeÀ keÀer efì³ej 1 Deewj efì³ej 2 hetbpeer keÀes yeæ{eves Deewj yeQkeÀ kesÀ 

oerIe&keÀeefuekeÀ mebmeeOeveeW keÀes yeæ{eves kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee Lee.

7.5  ob[ ³ee Dee#eshe :

 iele 3 Je<eeX kesÀ oewjeve yeQkeÀ hej mìe@keÀ SkeÌme®espe, mesyeer ³ee Dev³e 

meebefJeefOekeÀ he´eefOekeÀjCe Üeje hetbpeer yeepeej mes mebyebefOele efkeÀmeer Yeer ceeceues 

hej keÀesF& DeLe&ob[ ³ee Dee#eshe veneR ueiee³ee ie³ee nw.
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7.6  eqJnefmeue yueesDej veerefle :

 yeQkeÀ ves ieghle met®evee veerefle ueeiet keÀer nw Deewj Fmes efvecve eEuekeÀ hej 

osKee pee mekeÀlee nw https://www.unionbankofindia.co.in/

english/aboutus-policiescodes.aspx.

 uesKeehejer#ee meefceefle GÊeÀ veerefle kesÀ keÀe³e& keÀer DeeJeefOekeÀ ªhe mes 

meceer#ee keÀjleer nw. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ, ³en Yeer efvee|oä efkeÀ³ee peelee nw 

efkeÀ efkeÀmeer Yeer keÀce&®eejer keÀes uesKeehejer#ee meefceefle mes mebheke&À keÀjves mes 

jeskeÀe veneR ie³ee nw.

7.7  he´cegKe mene³ekeÀ efveOee&jCe keÀer veerefle :

 mesyeer (met®eerye×lee Deewj he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) efJeefve³ece 2015 kesÀ 

efJeefve³ece 46(2) (S®e) kesÀ Devegheeueve ceW yeQkeÀ ves he´cegKe mene³ekeÀ efveOee&jCe 

keÀer veerefle efve©efhele keÀer nw leLee Fme veerefle lekeÀ efvecveefueefKele eEuekeÀ kesÀ 

Üeje hengb®ee pee mekeÀlee nw https://www.unionbankofindia.

co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx

 neueebefkeÀ Deepe keÀer leejerKe ceW yeQkeÀ keÀer keÀesF& he´cegKe mene³ekeÀ veneR nw. 

7.8  mebyebefOele he#e mebJ³eJenej veerefle :

 yeQkeÀ Üeje mebyebefOele he#e mebJ³eJenejeW kesÀ efveheìeve nsleg mebyebefOele 

mebJ³eJenej veerefle efve©efhele keÀer ie³eer nw. Fme veerefle lekeÀ efvecveefueefKele 

eEuekeÀ kesÀ Üeje hengb®ee pee mekeÀlee nw 

 https://www.unionbankofindia.co.in/english/

aboutus-policiescodes.aspx yeQkeÀ keÀe keÀesF& Yeer mebyebefOele he#e 

mebJ³eJenej veneR Lee, efpemekeÀe efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ 

keÀe Je=no mlej hej efnle he´YeeefJele veneR ngDee.  

7.9 ueeYeebMe efJelejCe veerefle : 

 yeQkeÀ ves Je<e& 2021-22 kesÀ efueS ueeYeebMe keÀer Iees<eCee nsleg veerefle lew³eej keÀer nw. 

Fme veerefle lekeÀ efvecveefueefKele eEuekeÀ kesÀ Üeje hengb®ee pee mekeÀlee nw 

 https://www.unionbankofindia.co.in/english/

aboutus-policiescodes.aspx

7.10 DeefOeie´nCe ketÀì: 

 yeQkeÀ ves mece³e-mece³e hej mesyeer kesÀ ³eLee mebMeesefOele 2011 héeJeOeeveeW  (Mes³ejeW 

keÀe he³ee&hle DeefOeiénCe SJeb ìskeÀDeesJej) keÀe Devegheeueve efkeÀ³ee nw. 

7.11 mesyeer efJeefve³eceve 2015 keÀe Devegheeueve (DeebleefjkeÀ Yesefo³ee 
ì^seE[ie keÀes jeskeÀvee) :

 efJeefve³eceeW kesÀ Devegmeej yeQkeÀ ves veeefcele  keÀce&®eeefj³eeW SJeb efveosMekeÀeW 

keÀes  yeQkeÀ kesÀ Mes³ej ceW uesveosve keÀjves ceW DeebleefjkeÀ Yesefo³ee ì^seE[ie keÀes 

jeskeÀves kesÀ efueS SkeÀ mebefnlee keÀes lew³eej efkeÀ³ee nw. Fve efJeefve³eceeW kesÀ efueS 

DeeJeM³ekeÀ keÀF& he´he$eeW keÀes lew³eej efkeÀ³ee ie³ee nw efpevekesÀ Üeje yeQkeÀ kesÀ 

veeefcele keÀce&®eeefj³eeW SJeb efveosMekeÀeW mes DeeJeefOekeÀ met®eveeSb he´ehle keÀer 

pee mekeWÀ. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ efvecveefueefKele efJeJejCeeW kesÀ meeLe yeQkeÀ kesÀ 

veeefcele keÀce&®eeefj³eeW SJeb efveosMekeÀeW kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ Mes³ejeW ceW ì^seE[ie 

eEJe[es keÀes yebo jKee ie³ee nw.

ì^seE[ie efJev[es yebo nesves efkeÀ efleefLe yebo nesves keÀe keÀejCe
31 cee®e&, 2021 mes 09 petve, 

2021

31 cee®e&, 2021 keÀes meceehle ngS 

Je<e& kesÀ efueS efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer 

Iees<eCee.
30 petve, 2021 mes 31 pegueeF&, 

2021

30 petve, 2021 keÀes meceehle ngF& 

efleceener kesÀ efueS efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer 

Iees<eCee.
30 efmelebyej, 2021 mes 4 veJebyej, 

2021

30 efmelebyej, 2021 keÀes meceehle ngF& 

efleceener kesÀ efueS efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer 

Iees<eCee.
31 efomebyej, 2021 mes 9 HeÀjJejer, 

2022

31 efomebyej, 2021 keÀes meceehle ngF& 

efleceener kesÀ efueS efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer 

Iees<eCee.

7.12 he´yebOeve ®e®ee& SJeb efJeMues<eCe :

 Fmes Jeee|<ekeÀ efjheesì& ceW Deueie mes efo³ee ie³ee nw.

7.13 keÀe@heexjsì ieJeveXme hej Devegheeueve efjheesì& :

 yeQkeÀ ves keÀe@heexjsì ieJeveXme hej efleceener Devegheeueve efjheesì& efveOee&efjle 

he´eªhe ceW yeerSmeF& efueefceìs[ (yeerSmeF&) SJeb vesMeveue mìe@keÀ SkeÌme®eWpe 

Dee@HeÀ Fbef[³ee efueefceìs[ (SveSmeF&) keÀes efvee|oä mece³eeJeefOe ceW he´mlegle 

efkeÀ³ee.

7.14 JesyemeeFì hej peevekeÀejer keÀe he´®eej :

 yeQkeÀ ves metef®e³eve efJeefve³ece kesÀ Ghe– efJeefve³ece 46 kesÀ Keb[ (yeer) mes 

(DeeF&) lekeÀ kesÀ DeOeerve DeeJeM³ekeÀ peevekeÀejer keÀes Deheves JesyemeeFì 

www.unionbankofindia.co.in hej he´oe|Mele efkeÀ³ee nQ.

7.15 meebefJeefOekeÀ uesKeehejer#ekeÀeW keÀes he´oÊe HeÀerme keÀe y³eewje :

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve meebefJeefOekeÀ uesKeehejer#ekeÀeW keÀes yeQkeÀ 

SJeb FmekesÀ mene³ekeÀ Üeje meYeer mesJeeDeeW nsleg mecesefkeÀle ªhe mes kegÀue  

©. 56.78 keÀjesæ[ keÀe Yegieleeve efkeÀ³ee ie³ee nw.

https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx
https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx
https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx
https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx
https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx
https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-policiescodes.aspx
http://www.unionbankofindia.co.in
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7.16 keÀe³e&mLeue hej ceefnueeDeeW kesÀ ³eewve Glheeræ[ve kesÀ mebyebOe ceW 
he´keÀìerkeÀjCe (ye®eeJe, jeskeÀLeece SJeb efveJeejCe) DeefOeefve³ece, 
2013:

 S. efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve oeefKeue keÀer ie³eer 

efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee : 10 (ome)

 yeer. efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve efveheìeF& ie³eer efMekeÀe³eleeW 

keÀer mebK³ee : 5 (heeB®e)

 meer.  efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ Deble ceW uebefyele efMekeÀe³eleeW keÀer 

mebK³ee : 5 (heeB®e)

7.17 MeeKee vesìJeke&À

 31 cee®e&, 2022 lekeÀ nceejs yeQkeÀ keÀe MeeKee vesìJeke&À 8870 MeeKeeDeeW Deewj 3 efJeosMeer MeeKeeDeeW (nebiekeÀebie, efme[veer, ogyeF&) kesÀ meeLe hetjs osMe ceW HewÀuee 

ngDee nw. FveceW mes 57 he´efleMele MeeKeeSB ie´eceerCe Deewj DeOe&-Menjer keWÀêeW ceW eqmLele nQ.

³eLee 31.03.2022 lekeÀ MeeKee keÀe vesìJeke&À
ie´eceerCe DeOe&-Menjer Menjer cesì^es efJeosMeer kegÀue

MeeKeeDeeW keÀer mebK³ee 2537 2552 1844 1937 3 8873
MeeKee (%) 28 29 21 22 -- 100

³eLee 31.03.2022 lekeÀ 
jep³eJeej MeeKee vesìJeke&À

keÀgue MeeKeeSb 
8870
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7.18 ¬esÀef[ì jseEìie

 efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Yeejle ³ee efJeosMe ceW meYeer [syì Fvmì¦ceWì ³ee keÀesF& efce³eeoer pecee jeefMe keÀe³e&¬eÀce ³ee HebÀ[ keÀes pegìeves nsleg yeQkeÀ keÀe 

he´mleeJe keÀesF& ³eespevee, meYeer keÀe hegvee|j#eCe kesÀ meefnle ¬esÀef[ì jseEìime keÀer met®eer he´ehle keÀer ie³eer nw.

jseEìie SpeWmeer yeemeue III yeemeue II pecee he´ceeCehe$e DeeGìuetkeÀ
अतिररकि ट्टयर 1 ट्टयर 2 लोअर ट्टयर II अप्पर ट्टयर II

efye´keÀJeke&À BWR AA BWR AA+ - - - mLeeF&

ef¬eÀefmeue CRISIL AA CRISIL AA+ CRISIL AA+ - - mLeeF&

kesÀ³ej CARE AA CARE AA+ CARE AA+ - - mLeeF&

Fbef[³ee jseEìie IND AA IND AA+ - - - mLeeF&

FkeÀje efueefceìs[ - ICRA AA+ - - ICRA A1+ mLeeF&

 S]HeÀDeeF&ìermeerS®e - efoveebkeÀ 29 DekeÌìtyej, 2021 keÀer jseEìie 
efjheesì&:

mebJeie& jseEìie
oerIe&keÀeefuekeÀ peejerkeÀlee& ®etkeÀ 
jseEìie (DeeF&[erDeej)

“BBB-” DeeGìuetkeÀ 
vekeÀejelcekeÀ

DeuheeJeefOe peejerkeÀlee& ®etkeÀ jseEìie 
(DeeF&[erDeej)

F3

J³eJene³e&lee jseEìie (JeerDeej) b

 mìQ[[& & hetj – jseEìie efoveebkeÀ 25 peveJejer, 2022

mebJeie& jseEìie
peejerkeÀlee& $eÝCe jseEìie

(oerIe& DeJeefOe/ Deuhe DeJeefOe)

BB+/Stable/B

mìQ[Deueesve $eÝCe he´es]HeÀeFue 

(SmeSmeerheer)

bb-

yeQkeÀ meerefve³ej DebmeskeÌ³eg[& veesìdme

(oerIe& DeJeefOe)

BB+

DeeGìuetkeÀ: mìsyeue

8. mebhe´s<eCe kesÀ meeOeve

 yeQkeÀ kesÀ efleceener, íceener Deewj Jeee|<ekeÀ efJeÊeer³e heefjCeece efyepevesme 

mìwv[[& (Debie´speer) meefnle He´Àer he´sme peve&ue (Debie´speer), veJeYeejle 

(eEnoer), veJeMeefÊeÀ (cejeþer) Deeefo Deie´Ceer mecee®eej he$eeW ceW 

he´keÀeefMele efkeÀS ieS nQ. ³es heefjCeece yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì www.

unionbankofindia.co.in hej Yeer oMee&S ie³es nQ. Fmeer he´keÀej yeQkeÀ 

Üeje peejer he´sme efJe%eeqhle, mebyebefOele he´mlegefle³eeb, Mes³ejOeejkeÀeW keÀe hewìve& 

Deeefo Yeer yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì hej “efveJesMekeÀ mebyebOe” kesÀ Debleie&le GheueyOe 

keÀje³es ie³es nQ.

9.  Mes³ejOeejkeÀeW keÀer met®evee

9.1 efJeÊe Je<e& –- 1 Dehe´wue mes 31 cee®e&

9.2 FeqkeÌJeìer Mes³ej SJeb yee@v[ keÀer met®eerye×lee - yeQkeÀ kesÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej 

yecyeF& mìe@keÀ SkeÌme®eWpe efueefceìs[ leLee vesMeveue mìe@keÀ SkeÌme®eWpe  

Dee@HeÀ Fbef[³ee ceW met®eerye× nQ leLee FmekeÀe eqm¬eÀhe keÀes[ efvecveevegmeej 

nw : -

veece keÀes[
yeerSmeF& efueefceìs[ (yeerSmeF&),
efHeÀjes]pe peerpeerYee³e ìeJej,

oueeue mì^erì, cegbyeF& – 400 001

532477

vesMeveue mìe@keÀ SkeÌme®eWpe Dee@HeÀ 
Fbef[³ee efue. (SveSmeF&),
SkeÌme®eWpe huee]pee, huee@ì veb meer/1, peer 

yuee@keÀ,

yeebêe-kegÀuee& keÀe@chueskeÌme, yeebêe (hetJe&), 

cegbyeF&-400 051

UNIONBANK-EQ

efJeÊe Je<e& 2022-23 kesÀ efueS FefkeÌJeìer Mes³ej kesÀ efueS Jeeef<e&keÀ meg®eerye× MegukeÀ 

efoveebkeÀ 29 DeÒewue, 2022 mes henues oesvees Mes³ej yee]peejeW keÀes ÒeoÊe keÀj efo³ee 

ie³ee nw.

http://www.unionbankofindia.co.in
http://www.unionbankofindia.co.in
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yeQkeÀ ves mece³e -mece³e hej Òee@efcepejer veesì (efì³ej I SJeb efì³ej II hetbpeer) kesÀ ªhe ceW Deejef#ele iewj heefjJele&veer³e -yee@C[ peejer efkeÀS nQ. 31 cee®e&, 2022 keÀes lelmebyebefOele 

y³eesje efvecveevegmeej nwë

¬eÀ. meb. DeeF&SmeDeeF&Sve yee@C[ y³eewje Íe=bKeuee jeefMe 

(©.keÀjesæ[ 

ceW)

Deeyebìve keÀer 

efleefLe

heefjhekeÌJelee 

efleefLe

ketÀheve oj % 

(he´.Je.)

1 DeeF&SveF& 692A08029 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XX 1,000 15.09.2016 mLeeF& 9.50

2 DeeF&SveF& 692A08086 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXIV 500 03.05.2017 mLeeF& 9.08

3 DeeF&SveF&692A08110 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXVII 500 15.12.2020 mLeeF& 8.73

4 DeeF&SveF&692A08128 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXVIII 1,000 11.01.2021 mLeeF& 8.64

5 DeeF&SveF&692A08136 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXIX 205 29.01.2021 mLeeF& 8.73

6 DeeF&SveF&434A08083 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I Sìer-1 efmejer]pe IV 500 31.10.2017 mLeeF& 9.20

7 DeeF&SveF&692A08169 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXXII 2,000 22.11.2021 mLeeF& 8.70

8 DeeF&SveF&692A08177 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXXIII 1500 20.12.2021 mLeeF& 8.40

9 DeeF&SveF&692A08185 yeemeue III Devegheeueve DeefleefjÊeÀ efì³ej I yee@C[ efmejer]pe XXXIV 1500 02.03.2022 mLeeF& 8.50

10 DeeF&SveF&692A09266 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XVII-A 2,000 22.11.2013 22.11.2023 9.80

11 DeeF&SveF&692A08045 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XXII 750 24.11.2016 24.11.2026 7.74

12 DeeF&SveF&434A08075 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe [er 1,000 24.10.2017 24.10.2027 7.98

13 DeeF&SveF&112A08051 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe II 1,000 08.11.2019 08.11.2029 8.93

14 DeeF&SveF&112A08044 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe I 500 14.11.2017 14.11.2027 8.02

15 DeeF&SveF&692A08094 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XXV 1,000 16.09.2020 16.09.2030 7.42

16 DeeF&SveF&692A08102 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XXVI 1,000 26.11.2020 26.11.2035 7.18

17 DeeF&SveF&692A08144 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XXX 850 24.06.2021 24.06.2031 7.19

18 DeeF&SveF&692A08151 yeemeue III Devegheeueve efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XXXI 1,150 09.07.2021 09.07.2036 7.25

kegÀue 17,955

efoveebkeÀ 31.03.2 022 keÀes yeemeue II Devegheeueve yee@C[

¬eÀ. 

meb.

DeeF&SmeDeeF&Sve yee@C[ y³eewje Íe=bKeuee jeefMe 

(©.keÀjesæ[ 

ceW)

Deeyebìve keÀer 

efleefLe

heefjhekeÌJelee 

efleefLe

ketÀheve oj % 

(he´.Je.)

1 DeeF&SveF& 692A09241 ueesJej efì³ej II yee@C[ efmejer]pe XVI-B 800 28.12.2012 28.12.2022 8.90

kegÀue 800

9.3 ueeYeebMe :

 efveosMekeÀ ceb[ue ves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ efueS ©. 10/- DebefkeÀle cetu³e kesÀ he´efle FeqkeÌJeìer Mes³ej hej ©. 1.90/- kesÀ ueeYeebMe keÀer efmeHeÀeefjMe keÀer nw.

9.4 Jeee|<ekeÀ meeOeejCe yewþkeÀ kesÀ efJeJejCe :

uesKeeW Deewj ueeYeebMe hej efJe®eej efJeceMe& kesÀ efueS yees[& keÀer yewþkeÀ Meg¬eÀJeej, 13 ceF&, 2022
Jeee|<ekeÀ meeOeejCe yewþkeÀ keÀer efleefLe, mece³e Deewj mLeeve ieg©Jeej, 30 petve, 2022 megyen 11.00 yepes efJeef[³ees keÀe@vHe´WÀeEmeie  

(Jeer meer) ³ee Dev³e Deeef[Dees efJepegDeue meeOeve (DeesSJeerSce) megefJeOee kesÀ 
peefjS, kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee, cegbyeF& (yewþkeÀ keÀe 
DeefYehe´sle mLeue) hej

yeefn³eeW kesÀ yebo jnves keÀer efleefLe Meg¬eÀJeej, 24 petve, 2022 mes ieg©Jeej, 30 petve, 2022 (oesveeW efove 
Meeefceue)

F&-JeeseEìie kesÀ Kegueves Deewj yebo nesves keÀer efleefLe meesceJeej, 27 petve, 2022 (megyen 9.00 yepes DeeF&Smeìer) mes
yegOeJeej, 29 petve, 2022 (Meece 5.00 yepes DeeF&Smeìer)
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

9.5 efJeÊeer³e kewÀueW[j :

 efJeÊeer³e Je<e& 2022-23 kesÀ efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀer Iees<eCee keÀer mebYeeefJele 

efleefLe³eeb efvecveefueefKele nQ:

efJeÊeer³e heefjCeece Iees<eCee keÀer mebYeeefJele efleefLe
30 petve, 2022 keÀes meceehle 

efleceener kesÀ efJeÊeer³e heefjCeece

10 Deiemle, 2022 lekeÀ

30 efmelebyej, 2022 keÀes meceehle 

efleceener kesÀ efJeÊeer³e heefjCeece

10 veJecyej, 2022 lekeÀ

31 efomebyej, 2022 keÀes meceehle 

efleceener kesÀ efJeÊeer³e heefjCeece

10 HeÀjJejer, 2023 lekeÀ

31 cee®e&, 2023 keÀes meceehle 

efleceener kesÀ efJeÊeer³e heefjCeece

15 ceF&, 2023 lekeÀ

9.6 Mes³ej DeblejCe he´Ceeueer Deewj efveJesMekeÀeW keÀer efMekeÀe³eleeW keÀe 
efveJeejCe :

 yeQkeÀ ves Mes³ejeW kesÀ DeblejCe Deewj Gmemes mebyebefOele Dev³e ceeceueeW kesÀ 

efveheìeve kesÀ efueS yees[& keÀer Mes³ej DeblejCe meefceefle ieefþle keÀer nw. mesyeer 

kesÀ efoveebkeÀ 08.06.2018 kesÀ efoMeeefveoxMeeW SJeb mesyeer efkeÀ he´sme efJe%eeqhle 

efoveebkeÀ 03.12.2018, efoveebkeÀ 31.03.2019 kesÀ yeeo Mes³ejeW keÀes 

YeeweflekeÀ DeblejCe Devegcele veneR nw, Deleë Mes³ej OeejkeÀeW mes DevegjesOe nw 

efkeÀ Deheves YeeweflekeÀ Mes³ej Oeeefjlee keÀes [ercewì Keelee KeesuekeÀj [ercewì 

ªhe ceW heefjJee|lele keÀje ueW.

 FmekesÀ DeueeJee, efveJesMekeÀeW kesÀ efnle ceW Deewj efveJesMekeÀeW Üeje he´efleYetefle  

yee]peejeW ceW keÀejesyeej ceW megiecelee kesÀ efueS, mesyeer ves Deheves heefjhe$e efoveebkeÀ 

25.01.2022 kesÀ peefjS efveCe&³e efue³ee nw efkeÀ met®eerye× mebmLeeSb Deye 

mes efvecveefueefKele mesJee DevegjesOe keÀer he´esmeseEmeie keÀjles mece³e kesÀJeue 

DeYeeweflekeÀer ªhe ceW ([ercewìefj³eueeFp[ cees[ ceW) Mes³ej peejer keÀjWieer:

 S. he´efleYetefle he´ceeCehe$e keÀer Devegefueefhe peejer keÀjvee

 yeer. oeJeejefnle G®eble Keeles mes oeJee

 meer. he´efleYetefle³eeW kesÀ he´ceeCehe$e keÀe veJeerkeÀjCe/Deeoeve-he´oeve

 [er. he=ÿebkeÀve

 F&. he´efleYetefle³eeW kesÀ he´ceeCehe$e keÀe Ghe-efJeYeepeve/efJeYeÊeÀ keÀjvee

 S]HeÀ. he´efleYetefle he´ceeCehe$eeW/HeÀesefue³ees keÀe meceskeÀve

 peer. meb®eejCe

 S®e. heefjJenve

 Mes³ejOeejkeÀ / oeJesoej efJeefOeJele Yeje ngDee HeÀe@ce& DeeF&SmeDeej -4 

pecee keÀjsiee Deewj DeejìerS / met®eerye× mebmLee, mesJee DevegjesOeeW keÀes 

mebmeeefOele keÀjves kesÀ yeeo, DeeheefÊe³eeW keÀes otj keÀj, ³eefo keÀesF& nes, Ssmes 

DevegjesOeeW kesÀ 30 efoveeW kesÀ Yeerlej Mes³ejOeejkeÀ / oeJesoej keÀes YeeweflekeÀ 

he´ceeCe he$e kesÀ yepee³e “hegeqäkeÀjCe he$e” peejer keÀjsieer.

 hegeqä he$e peejer nesves keÀer leejerKe mes 120 efoveeW kesÀ efueS JewOe 

nesiee, efpemekesÀ lenle Mes³ejOeejkeÀ / oeJesoej GÊeÀ he´efleYetefle³eeW keÀes 

[ercewìefj³eueeF]pe keÀjves kesÀ efueS efve#esheeieej menYeeieer mes DevegjesOe 

keÀjsiee.

 DeejìerS hegeqä he$e peejer nesves keÀer leejerKe mes 45 efoveeW Deewj 90 efoveeW 

keÀer meceeeqhle kesÀ yeeo, he´efleYetefle OeejkeÀ / oeJesoej keÀes [ercewì DevegjesOe 

pecee keÀjves keÀer peevekeÀejer osles ngS SkeÀ DevegmceejkeÀ peejer keÀjsiee.

 DeejìerS ceewpetoe he´ef¬eÀ³ee kesÀ Devegmeej YeeweflekeÀ Mes³ej he´ceeCe he$e keÀes 

yeveeS jKesiee Deewj mesJee DevegjesOe keÀes mebmeeefOele keÀjves kesÀ he½eele, 

he´ceeCe he$e kesÀ Thej/ he´ceeCe he$e kesÀ heerís “hegeqäkeÀjCe he$e peejer” hej 

cegnj ueieeSiee.

 efve#esheeieej menYeeieer hegeqä he$e kesÀ DeeOeej hej [ercewì DevegjesOe lew³eej 

keÀjsiee Deewj [ercewì DevegjesOe keÀes mebmeeefOele keÀjves kesÀ efueS met®eerye× 

FkeÀeF&/DeejìerS keÀes Deie´sef<ele keÀjsiee.

 ³eefo hegeqä he$e kesÀ 120 efoveeW kesÀ Yeerlej [ercewì DevegjesOe he´ehle veneR 

neslee nw, lees Mes³ejeW keÀes FkeÀeF& kesÀ G®eble efveuebye [ercewì Keeles ceW pecee 

efkeÀ³ee peeSiee.

 mesyeer (met®eerye×lee oeef³elJe SJeb he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) efJeefve³eceve 

2015 kesÀ Devegheeueve kesÀ ¬eÀce ceW yeQkeÀ Üeje [eìecewefì^keÌme efye]pevesme 
meesu³etMevme efueefceìs[ keÀes Deheves jefpemì^ej leLee Mes³ej ì^ebmeHeÀj 

SpeWì (DeejìerS) kesÀ ªhe ceW Mes³ejeW leLee ueeYeebMe kesÀ DeblejCe, 

Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ DeeJesoveeW kesÀ efjkeÀe@[& SJeb Mes³ej mes mebyebefOele Dev³e 

ieefleefJeefOe³eeW ceW Mes³ejOeejkeÀeW Üeje keÀer ieF& efMekeÀe³eleeW kesÀ efveJeejCe nsleg 

DeefOeosMe Üeje efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw. efveJesMekeÀ Deheves DeblejCe efJeuesKe 

/ DeeJesove / efMekeÀe³eleW DeejìerS kesÀ meeLe veer®es efoS heles hej Yespe 

mekeÀles nQ.

 yeQkeÀ ves Deheves keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e, cegbyeF& ceW Yeer efveJesMekeÀ mesJeeSb he´Yeeie 

mLeeefhele efkeÀ³ee nw. Mes³ejOeejkeÀ Deheveer efMekeÀe³eleeW kesÀ efueS kebÀheveer 

meef®eJe, efveJesMekeÀ mesJeeSb he´Yeeie mes mebheke&À keÀj mekeÀles nQ.
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jefpemì^ej SJeb Mes³ej DeblejCe SpeWì (DeejìerS)

[eìecewefìkeÌme efye]pevesme meesu³etMevme efueefceìs[

³etefveì: ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee

huee@ì vebyej yeer-5, heeì& yeer ¬eÀe@meuesve,

SceDeeF&[ermeer, DebOesjer (hetJe&),

cegbyeF&- 400 093 

HeÀesve : 022 - 66712001-6

HewÀkeÌme : 022 – 66712011

F&-cesue : ubiinvestors@
datamaticsbpm.com

ef[yeW®ej ì^mìer 

DeeF&[eryeerDeeF& ì^mìerefMehe mee|Jemesme efueefceìs[

SefMe³eve efyeeÅu[ie, ie´eGb[ HeÌueesj,

17, Deej. keÀceeveer ceeie&, yesuee[& Smìsì,

cegbyeF& – 400 001.

HeÀesve – (022) 40807001

]HewÀkeÌme – (022) 66311776

F&cesue : adityakapil@idbitrustee.com 
SeqkeÌmeme ì^mìer mee|Jemesme efueefceìs[ 

SeqkeÌmeme neGme,  otmejer cebef]peue,

Jeeef[³ee FbìjvesMeveue meWìj,

heeb[gjbie yegOekeÀj ceeie&, Jeueea,

cegbyeF& – 400025

HeÀesve – (022) 24255215/216

F&cesue : debenturetrustee@axistrustee.
com

kebÀheveer meef®eJe

efveJesMekeÀ mesJeeSb he´Yeeie 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee,

12JeeR cebefpeue, keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e,

239, efJeOeeve YeJeve ceeie&,

vejerceve hee@Fbì, cegbyeF& - 400 021.

HeÀesve -(022) 2289 6636 

HewÀkeÌme -(022) 22025238 

F&-cesue: investorservices@
unionbankofindia.bank

9.7 Dev³e met®eveeSb :

 Mes³ejOeejkeÀeW keÀer mecem³eeDeeW keÀe mece³e mes peJeeye osves kesÀ DeueeJee, yeQkeÀ 

Deheveer lejHeÀ mes he$ee®eej Deewj Dev³e Ghee³eeW kesÀ ceeO³ece mes efveJesMekeÀeW 

kesÀ meeLe De®ís mebyebOe yeveeS jKelee nw.

 yeQkeÀ ves Ssmes meYeer Mes³ejOeejkeÀeW keÀes F&-cesue kesÀ ceeO³ece mes DeOe&Jeee|<ekeÀ 

mebhe´s<eCe Yespee nw, efpevekeÀer F&-cesue DeeF&[er yeQkeÀ/[erheer ceW hebpeerke=Àle nw.

9.8 Mes³ejeW keÀe Decete|lekeÀjCe:

 yeQkeÀ ves oesveeW ef[heesefpeìefj³eeW ³eLee vewMeveue efmekeÌ³etefjìerpe ef[heesefpeìjerpe 

efue.(SveSme[erSue) Deewj meWì^ue ef[heesefpeìjer mee|Jemesme (Fbef[³ee) efue. 

(meer[erSmeSue) mes yeQkeÀ kesÀ Mes³ejeW keÀe Decete|lekeÀjCe keÀjves keÀe keÀjej 

efkeÀ³ee nw. yeQkeÀ kesÀ FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ efueS Deeyebefìle DeeF&SmeDeeF&Sve 

(ISIN) keÀes[, DeeF&SveF&692A01016 nw.

 Dele: ³en DevegjesOe nw efkeÀ YeeweflekeÀ ªhe ceW Mes³ej Oeeefjle Mes³ejOeejkeÀ 

Deheves efnle ceW Deheves Mes³ejeW keÀe Decete|lekeÀjCe keÀjeSb, Fmemes Jes Mes³ej 

he´ceeCehe$e keÀer DeefYej#ee Deewj Mes³ej he´ceeCehe$e kesÀ Kees peeves/ Kejeye nes 

peeves pewmeer mecem³eeDeeW mes ye®e peeSbies. FmekesÀ DeueeJee ³en GvnW legjble 

lejuelee (vekeÀoerkeÀjCe) Yeer he´oeve keÀjsiee, keÌ³eeWefkeÀ yeQkeÀ kesÀ Mes³ejeW keÀe 

¬eÀ³e- efJe¬eÀ³e kesÀJeue [ercewì kesÀ ªhe ceW ner efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw. Fmemes 

ueeYebMe Yegieleeve Yeer lespeer Deewj Deemeeveer mes nes mekesÀiee. 

 31.03.2022 keÀes Mes³ejOeejkeÀeW Üeje [ercewì SJeb YeeweflekeÀ ªhe 
ceW jKes ieS Mes³ejeW keÀe efJeJejCe efvecveevegmeej nw :

ÞesCeer Mes³ej OeejkeÀeW 
keÀer mebK³ee

Mes³ejeW keÀer mebK³ee Mes³ejOeeefjlee 
keÀe %

YeeweflekeÀ 84,556 1,60,76,330 0.24
[ercewì
SveSme[erSue 3,08,118 85,10,17,704 12.45
meer[erSmeSue 3,87,025 596,76,53,432 87.31
kegÀue 7,79,699683,47,47,466 100.00

 veesì: yeQkeÀ kesÀ he´esceesìesj keÀer hetjer Mes³ejOeeefjlee [ercewìefj³eueeFp[ HeÀe@ce& 

ceW GheueyOe nw.

 FmekesÀ DeefleefjÊeÀ, mesyeer Üeje peejer heefjhe$e kesÀ DevegmejCe ceW 

J³eJemee³ejle kebÀheveer meef®eJe ves Yeer efleceener DeeOeej hej Mes³ej hetbpeer 

uesKeehejer#ee keÀe efceueeve efkeÀ³ee ie³ee nw. Mes³ej hetbpeer kesÀ efceueeve kesÀ 

oewjeve meom³eeW keÀer yeefn³eeW kesÀ DeÐeleveerkeÀjCe/ jKejKeeJe ceW DeLeJee 

[ercewì DevegjesOe keÀer he´emeseEmeie ceW keÀesF& efJemebieefle veneR hee³eer ie³eer Deewj 

YeeweflekeÀ he´Ceeueer leLee [ercewì he´Ceeueer ceW jKeer ieF& hetbpeer keÀe efveie&efcele 

hetbpeer mes efceueeve ngDee nw.

 yeQkeÀ ves YeeweflekeÀ ªhe ceW Mes³ej Oeeefjle meYeer OeejkeÀeW keÀes Mes³ejeW kesÀ 

Deecete|lekeÀjCe nsleg DeveskeÀ yeej metef®ele efkeÀ³ee nw. heefjCeecemJeªhe, Je<e& 

2021-22 kesÀ oewjeve 1024 Mes³ejOeejkeÀeW ves YeeweflekeÀ ªhe mes Oeeefjle 

2,46,878 Mes³ejeW keÀe Deecete|lekeÀjCe efkeÀ³ee nw.

mailto:ubiinvestors@datamaticsbpm.com
mailto:ubiinvestors@datamaticsbpm.com
mailto:adityakapil@idbitrustee.com
mailto:debenturetrustee@axistrustee.com
mailto:debenturetrustee@axistrustee.com
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9.9 yeepeej cetu³e, Mes³ej yeepeej ceW ¬eÀ³e-efJe¬eÀ³e efkeÀS ie³es Mes³ejeW keÀer cee$ee 

ceen yeerSmeF&  SveSmeF& yeerSmeF& meWmeskeÌme

G®®elece 
(ª)

v³etvelece 
(ª)

cee$ee (mebK³ee) G®®elece 
(ª)

v³etvelece 
(ª)

cee$ee (mebK³ee) G®®elece 
(ª)

v³etvelece 
(ª)

Dehe´wue, 2021 38.55 32.20 1,19,99,809 38.60 32.10 15,20,63,122 50375.77 47204.50

ceF&, 2021 39.35 33.50 3,01,45,311 39.40 33.50 46,27,47,957 52013.22 48028.07

petve, 2021 41.50 34.20 5,93,09,301 41.50 34.20 74,41,97,717 51450.58 52482.71

pegueeF&, 2021 39.45 35.20 1,79,10,404 39.45 35.20 24,88,16,185 51802.73 52586.84

Deiemle, 2021 37.75 32.65 1,28,26,535 37.75 32.70 13,44,75,434 52804.08 57552.39

efmelecyej, 2021 37.55 34 2,02,34,183 37.45 34.00 20,71,68,161 57263.90 59126.36

DekeÌìtyej, 2021 51.7 35.75 6,04,40,335 51.70 35.70 68,20,66,105 58551.14 59306.93

veJecyej, 2021 54.8 41.60 4,62,33,018 54.80 41.55 40,63,95,777 56382.93 57064.87

efomecyej, 2021 49.65 41.30 3,65,07,478 49.70 41.30 30,38,26,610 55132.68 58253.82

peveJejer, 2022 48.75 41.20 2,59,81,544 48.85 41.10 21,49,10,696 56409.63 58014.17

HeÀjJejer, 2022 51.7 38.05 4,13,55,261 51.70 37.85 36,74,87,860 54383.20 56247.28

cee®e&, 2022 42.00 37.25 2,64,20,705 42.00 37.20 22,02,80,214 52260.82 58568.51

31.03.2022 keÀes Deeqvlece cetu³e 38.7 38.7 -

yeepeej hetbpeerkeÀjCe ©. 26,450 keÀjesæ[ ©. 26,450 keÀjesæ[ -
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* m$eesle-yeerSmeF& JesyemeeFì (www.bseindia.com) 

9.10 Mes³ejOeeefjlee keÀe efJelejCe :

Mes³ejOeeefjlee ³eLee 31.03.2022 ³eLee 31.03.2021
शेयरधारको ं

की संख्ा

कुल का % शेयरो ंकी संख्ा कुल का % शेयरधारको ं

की संख्ा

कुल का % शेयरो ंकी संख्ा कुल का %

500 lekeÀ 642618 82.42 76427698 1.12 5,28,933 81.76 6,75,45,606 1.05

501 mes 1000 58277 7.47 45172534 0.66 49,399 7.64 3,75,00,984 0.59

1001 mes 2000 30157 3.87 45971773 0.67 25,313 3.91 3,83,06,983 0.60

2001 mes 3000 20276 2.60 51007654 0.75 19,538 3.02 4,89,43,404 0.76

3001 mes 4000 9745 1.25 34019956 0.50 9,516 1.47 3,29,19,269 0.51

4001 mes 5000 5544 0.71 26009371 0.38 4,516 0.70 2,09,83,000 0.33

5001 mes 10000 8289 1.06 59067045 0.86 6,869 1.06 4,72,68,459 0.74

10001 mes DeefOekeÀ   4793  0.62   6497071435  95.06   2,890  0.45  6,113,376,650  95.42

kegÀue 779699 100.00 6834747466 100.00 646974 100.00 6406844355 100.00
 yeQkeÀ kesÀ Mes³ej keÀe DebefkeÀle cetu³e ©.10/- nw

http://www.bseindia.com
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9.11 Mes³ejOeeefjlee keÀe hewìve& :

 efoveebkeÀ 31.3.2022 leLee 31.03.2021 keÀes yeQkeÀ keÀer Mes³ejOeeefjlee keÀe hewìve& efvecveevegmeej jne :

Mes³ejOeejkeÀ keÀer ÞesCeer ³eLee 31.03.2022 ³eLee 31.03.2021
Mes³ejOeejkeÀeW keÀer mebK³ee kegÀue keÀe % Mes³ejOeejkeÀeW keÀer mebK³ee kegÀue keÀe %

he´esceesìj
Yeejle mejkeÀej 5,70,66,60,850 83.49 5,70,66,60,850 89.07
heeqyuekeÀ
efveJesMekeÀ mebmLee
c³eg®³egDeue HebÀ[ & ³etìerDeeF&   6,42,39,168 0.94  5,64,49,674 0.89
yeQkeÀ, efJeÊeer³e mebmLeeve, yeercee kebÀheveer (keWÀêer³e/ 
jep³e mejkeÀej mebmLeeve)

4178,25,501 6.11 22,34,23,845 3.49

S]HeÀDeeF&DeeF& & efJeosMeer c³et®egDeue HebÀ[ 8,07,63,510 1.18 4,22,69,800 0.66
Dev³e
efvepeer keÀe@heexjsì efvekeÀe³e   4,89,41,688 0.72   1,75,23,616 0.27
Yeejleer³e pevelee 50,84,00,256 7.44 35,55,71,135 5.55
SveDeejDeeF&/Deesmeeryeer/³eesi³e efJeosMeer efveJesMekeÀ  79,16,493 0.12 49,45,435 0.07
kegÀue 6,43,47,47,466 100.00 6,40,68,44,355 100.00

9.12 yeQkeÀ kesÀ 10 Meer<e& Mes³ejOeejkeÀeW keÀer met®eer :

 31.03.2022 keÀes Meer<e& 10 Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ veece Fme he´keÀej nQ:

¬eÀ. veece Mes³ej hetbpeer keÀe%
1 Yeejle kesÀ jeä^heefle (Yeejle mejkeÀej) 5706660850 83.49
2 Yeejleer³e peerJeve yeercee efveiece 385692691 5.64
3 S®e[erSHeÀmeer ì^mìer kebÀheveer efue- S/meer S®e[erSHeÀmeer efce[ kewÀhe Dehej®³etefveìerpe HebÀ[ 51036160 0.77
4 meesmeeFìer iesvesjues – Dees[erDeeF& 36327637 0.53
5 jsKee PegvePegveJeeuee 8400000 0.12
6 jsKee PegvePegveJeeuee 8400000 0.12
7 jsKee PegvePegveJeeuee 8400000 0.12
8 Fbef[³ee ]HeÀmì& ueeFHeÀ FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[ 8264219 0.12
9 efo v³et Fbef[³ee SM³eesjbme kebÀheveer efueefceìs[ 7912257 0.11
10 pevejue FbM³eesjbme keÀe@heexjsMeve Dee@HeÀ Fbef[³ee 7704495 0.11

9.13 DeoeJeeke=Àle/ DeoÊe ueeYeebMe :

 DeoÊe ueeYeebMe Keeles ceW ueeYeebMe Debleefjle efkeÀ³es peeves keÀer efleefLe mes meele Je<e& lekeÀ ueeYeebMe keÀer jkeÀce keÀe oeJee ve efkeÀ³es peeves hej Jen jkeÀce efveJesMekeÀ efMe#eCe SJeb mebj#eCe 

efveefOe (DeeF&F&HeerSHeÀ) ceW Debleefjle keÀj oer pee³esieer. FmekesÀ yeeo Keeles ceW Debleefjle Gme jkeÀce kesÀ efue³es yeQkeÀ DeLeJee GÊeÀ efveefOe kesÀ meehes#e keÀesF& oeJee veneR efkeÀ³ee pee mekesÀiee. 

Deye lekeÀ Ieesef<ele ueeYeebMeeW leLee efJeefYeVe ueeYeebMe KeeleeW kesÀ meehes#e oeJee keÀjves keÀer Debeflece efleefLe keÀer met®eer efvecveevegmeej oer ieF& nw :

¬eÀ. 
meb.

mebyebefOele ueeYeebMe 
Keeles

DeoÊe ueeYeebMe yeQkeÀ Keelee 
meb.

efJeÊeer³e Je<e& ueeYeebMe keÀe oj DeeF&F&heerS]HeÀ 
keÀes DeblejCe keÀer 

he´mleeefJele leejerKe

³eLee 31.03.2022 
keÀes Mes<e (©.)

1. ³etyeerDeeF& 317901090049761 2014-15 ©.6.00 he´efle Mes³ej 07-08-22 2,20,58,280.00
2. ³etyeerDeeF& 317901090049775 2015-16 ©.1.95 he´efle Mes³ej 08-08-23 1,04,06,896.10
3. hetJe&-DeebOe´e yeQkeÀ 117911100001617 2014-15 ©.2.00 he´efle Mes³ej 19-08-22 1,47,79,824.50
4. hetJe&- DeebOe´e yeQkeÀ 117911100001802 2015-16 ©.0.50 he´efle Mes³ej 31-08-23 58,19,786.42
5. hetJe&-keÀe@heexjsMeve yeQkeÀ 510101000855048 2014-15 ©. 1.40 he´efle Mes³ej 10-08-22 23,06,352.00

kegÀue
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 efpeve Mes³ejOeejkeÀeW ves DeYeer lekeÀ Ghe³eg&ÊeÀ ueeYeebMe keÀe oeJee veneR efkeÀ³ee 

nw, Gvemes DevegjesOe nw efkeÀ ³eLeeMeerIe´ Dehevee oeJee yeQkeÀ kesÀ efveJesMekeÀ mesJeeSb 

he´Yeeie ³ee jefpemì^ej Deewj Mes³ej ì^evmeHeÀj SpeWì keÀes MeerIe´eefleMeerIe´ 

he´mlegle keÀjW. Fmemes mebyebefOele #eeflehete|le yeeb[ keÀe he´eªhe yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì  

(www.unionbankofindia.co.in) hej Yeer GheueyOe nw.

9.14 DeoeJeeke=Àle Mes³ej :

 keÀ) YeeweflekeÀ ªhe ceW :

  mesyeer (met®eer³eve oeef³elJe SJeb he´keÀìve Dehes#ee efJeefve³eceve) 

2015 keÀer Devegmet®eer VI DeLee&le DeoeJeeke=Àle Mes³ejeW kesÀ 

efveheìeve keÀe lejerkeÀe kesÀ Debleie&le yeQkeÀ ves mesyeer Üeje DevegosefMele 

he×efle keÀe keÀe³e& hetCe& keÀjves kesÀ yeeo cee®e& 2012 ceW SkeÀ 

DeoeJeeke=Àle G®eble (memheWme) Keelee Keesuee nw. yeQkeÀ Üeje 

DeeJesokeÀeW keÀes Je<e& 2002 ceW yeQkeÀ kesÀ DeeF&heerDees kesÀ mece³e 

Deeyebefìle Mes³ej pees DeYeer lekeÀ DeoeJeeke=Àle nQ, Fme Keeles ceW 

efve³ebef$ele efkeÀS ieS nQ. Fme Keeles ceW heæ[s Mes³ejeW kesÀ efJemle=le 

efJeJejCe Fme he´keÀej nQ :

efJeJejCe Mes³ejOeejkeÀeW 
keÀer mebK³ee

Mes³ejeW keÀer 
mebK³ee

[ercesì G®eble Keeles ceW 
01.04.2021 keÀes Mes<e

4 600

efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 
DeblejCe nsleg mebheke&À keÀjves Jeeues 
Mes³ejOeejkeÀ

Metv³e Metv³e

efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve 
efpeve Mes³ejOeejkeÀeW keÀes Mes³ej 
Debleefjle efkeÀS ieS

Metv³e Metv³e

31.03.2022 keÀes [ercewì G®eble 
Keeles ceW Mes<e

4 600

 Ke) [ercewì ªhe ceW :

  mesyeer (met®eer³eve oeef³elJe SJeb he´keÀìve Dehes#ee efJeefve³eceve) 

2015 keÀer Devegmet®eer VI DeLee&le DeoeJeeke=Àle Mes³ejeW kesÀ 

efveheìeve keÀe lejerkeÀe kesÀ Debleie&le yeQkeÀ ves mesyeer Üeje DevegosefMele 

he×efle keÀe keÀe³e& hetCe& keÀjves kesÀ yeeo cee®e& 2010 ceW SkeÀ [ercewì 

G®eble (memheWme) Keelee Keesuee nw. yeQkeÀ Üeje DeeJesokeÀeW keÀes Je<e& 

2006 ceW yeQkeÀ kesÀ S]HeÀheerDees kesÀ mece³e Deeyebefìle Mes³ej pees 

efkeÀmeer lekeÀveerkeÀer keÀceer kesÀ keÀejCe DeeJesokeÀeW kesÀ [ercewì Keeles ceW 

¬esÀef[ì veneR efkeÀS ieS nQ, Fme Keeles ceW efve³ebef$ele efkeÀS ieS nQ. 

Fme Keeles ceW heæ[s Mes³ejeW kesÀ efJemle=le efJeJejCe Fme he´keÀej nQ :

efJeJejCe (³etyeerDeeF&-S]HeÀheerDees) Mes³ejOeejkeÀeW 
keÀer mebK³ee

Mes³ejeW keÀer 
mebK³ee

[ercesì G®eble  Keeles ceW 01.04.2021 keÀes 
Mes<e

216 26414

efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve DeblejCe 
nsleg mebheke&À keÀjves Jeeues Mes³ejOeejkeÀ

0 0

efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve efpeve 
Mes³ejOeejkeÀeW keÀes Mes³ej Debleefjle efkeÀS ieS

0 0

31.03.2022 keÀes [ercewì G®eble Keeles ceW 
Mes<e

216 26,414

efJeJejCe (hetJe&-DeebOe´e yeQkeÀ SJeb  
hetJe&-keÀe@heexjsMeve yeQkeÀ)

Mes³ejOeejkeÀeW 
keÀer mebK³ee

Mes³ejeW keÀer 
mebK³ee

[ercesì G®eble Keeles ceW 01.04.2020 keÀes 

Mes<e

175 17,431

efJeÊeer³e Je<e& 2020-21 kesÀ oewjeve DeblejCe 

nsleg mebheke&À keÀjves Jeeues Mes³ejOeejkeÀ

7 4342

efJeÊeer³e Je<e& 2020-21 kesÀ oewjeve efpeve 

Mes³ejOeejkeÀeW keÀes Mes³ej Debleefjle efkeÀS ieS

7 4342

31.03.2021 keÀes [ercewì G®eble Keeles ceW 

Mes<e

168 13089

Thej yeleeS ieS meYeer Mes³ejeW hej JeeseEìie DeefOekeÀej leye lekeÀ DeJe©× efkeÀS ieS 

nQ peye lekeÀ Fve Mes³ejeW kesÀ mener ceeefuekeÀ FvekeÀe oeJee veneR keÀjles nQ.
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10.  met®eerye× keÀjej kesÀ iewj-DeefOeosMeelcekeÀ Dehes#eeDeeW kesÀ Devegheeueve keÀer eqmLeefle 

¬eÀceebkeÀ iewj-DeefveJee³e& DeeJeM³ekeÀleeSb Devegheeueve keÀer eqmLeefle

1. efveosMekeÀ ceb[ue

SkeÀ iewj-keÀe³e&heeuekeÀ DeO³e#e met®eerye× FkeÀeF& kesÀ J³e³e hej DeO³e#e-

keÀe³ee&ue³e keÀe jKejKeeJe keÀjves kesÀ efueS DeefOekeÀejer neslee nw leLee Gmes 

Deheves keÀle&J³eheeueve kesÀ mebyebOe ceW efkeÀ³es ie³es J³e³eeW keÀer he´eflehete|le keÀer Devegceefle 

nesleer nw.

iewj-keÀe³e&heeuekeÀ keÀe heo 05.07.2020 mes Keeueer nw. Fmes keWÀê mejkeÀej 

Üeje Yeje peevee nw. 

2. Mes³ejOeejkeÀeW kesÀ DeefOekeÀej

efJeiele í: ceen keÀer he´cegKe IeìveeDeeW kesÀ meejebMe meefnle efJeÊeer³e 

keÀe³e&efve<heeove keÀer DeOe&Jeee|<ekeÀ Iees<eCee he´l³eskeÀ Mes³ej OeejkeÀ keÀes Yespeer 

peeS.

yeQkeÀ kesÀ DeejìerS/ yeQkeÀ ceW Dehevee F&cesue DeeF&[er hebpeerke=Àle keÀjves Jeeues 

meYeer Mes³ejOeejkeÀeW keÀes F&cesue kesÀ ceeO³ece mes DeOe&Jeee|<ekeÀ met®evee Yespee 

peelee nw.  

3. uesKeehejer#ee ceW mebMeesefOele DeefYecele 

kebÀheveer efyevee keÀefce³eeW Jeeues efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer efoMee ceW Deie´mej nesveer 

®eeefnS.

meceer#eeOeerve Je<e& kesÀ oewjeve keÀesF& uesKeehejer#ee keÀceer (DeeheefÊe) veneR jner.

4. DeebleefjkeÀ uesKeehejer#ekeÀeW keÀer efjheese\ìie

DeebleefjkeÀ uesKeehejer#ekeÀ meerOes uesKeehejer#ee meefceefle keÀes efjheesì& keÀj mekeÀles 

nQ.

yees[& Üeje Devegceesefole peesefKece DeeOeeefjle DeebleefjkeÀ uesKeehejer#ee veerefle 

kesÀ Devegmeej DeebleefjkeÀ uesKeehejer#ekeÀ meerOes cene he´yebOekeÀ, kesÀvêer³e 

uesKeehejer#ee SJeb efvejer#eCe efJeYeeie keÀes efjheesì& keÀjlee nw. neueeefkeÀ,  

DeebleefjkeÀ uesKeehejer#ekeÀeW Üeje oer ieF& HeÌuewMe efjheesì& leLee efJeMes<e efjheesì& 

keÀer DeÐeleve peevekeÀejer uesKeehejer#ee meefceefle keÀer yewþkeÀ ceW he´mlegle keÀer 

peeleer nw.

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj mes

(jepeefkeÀjCe jw peer.)

he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

mLeeve : cegbyeF& 

efoveebkeÀ : 30 ceF&, 2022
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Dee®eej mebefnlee keÀer Iees<eCee

yees[& Üeje efveosMekeÀ ceb[ue kesÀ meYeer meom³eeW leLee yeQkeÀ kesÀ Jeefjÿ he´yebOeve kesÀ efueS Dee®eej mebefnlee keÀe efveOee&jCe efkeÀ³ee ie³ee nw leLee yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì hej Fmes 

he´oe|Mele Yeer efkeÀ³ee ie³ee nw. efveosMekeÀeW leLee Jeefjÿ he´yebOeve Üeje Je<e& 2021-22 kesÀ efueS mebefnlee kesÀ Devegheeueve keÀer hegeqä keÀer ieF& nw. 

 

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj mes

(jepeefkeÀjCe jw peer.)

he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

mLeeve : cegbyeF& 

efoveebkeÀ : 30 ceF&, 2022
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keÀe@heexjsì ieJeveXme hej mJeleb$e uesKee hejer#ekeÀeW keÀe he´ceeCehe$e 

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ meom³eieCe

nceves efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS ³etefve³eve yeQkeÀ keÀer keÀe@heexjsì ieJeveXme keÀer MeleeX kesÀ Devegheeueve keÀer eqmLeefle keÀer peeb®e, Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb 

efJeefvece³e yees[& (met®eerye×lee efJeefve³ece SJeb he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) efJeefve³ece, 2015 (`met®eerye×lee efJeefve³ece'), mece³e - mece³e hej ³eLee mebMeesefOele, met®eerye×lee 

efJeefve³ece kesÀ efJeefve³ece 15(2) kesÀ Devegmeej, Je<e& 01 Dehe´wue, 2021 mes 31 cee®e&, 2022 kesÀ efueS keÀer nw.

keÀe@heexjsì ieJeveXme mebyebOeer MeleeX keÀe Devegheeueve keÀjvee he´yebOeve keÀe oeef³elJe nw. nceejer peeb®e Yeejleer³e meveoer uesKeekeÀej mebmLeeve Üeje peejer keÀe@heexjsì ieJeveXme hej 

ceeie&oe|Mele DeefYecele kesÀ Devegmeej keÀer ieF& nw, pees keÀe@heexjsì ieJeveXme mebyebOeer yeeO³eleeDeeW keÀe Devegheeueve megefveeq½ele keÀjves nsleg yeQkeÀ Üeje DeheveeF& ie³eer he×efle³eeW Deewj 

GvekesÀ keÀe³ee&vJe³eve lekeÀ ner meerefcele nw. ³en ve lees keÀesF& uesKeehejer#ee nw Deewj ve ner yeQkeÀ keÀer efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeW kesÀ yeejs ceW nceeje DeefYecele nw.  

Deheveer je³e SJeb meJeexÊece peevekeÀejer leLee nceW efoS ieS mheäerkeÀjCe kesÀ DeeOeej hej nce he´ceeefCele keÀjles nQ efkeÀ yeQkeÀ ves Ghe³eg&ÊeÀ met®eerye× keÀjej ceW efveOee&efjle Ghe³egÊeÀ 

keÀe@heexjsì ieJeveXme mebyebOeer MeleeX keÀe Devegheeueve efkeÀ³ee nw.

Deeies nceeje DeefYekeÀLeve nw efkeÀ GÊeÀ Devegheeueve keÀe DeefYehe´e³e yeQkeÀ keÀer YeefJe<³e keÀer me#ecelee kesÀ he´efle ³en keÀesF& Deeéeemeve veneR nw Deewj ve ner ³en yeQkeÀ kesÀ 

ef¬eÀ³eekeÀueeheeW kesÀ meb®eeueve ceW he´yebOeve keÀer kegÀMeuelee SJeb he´YeeJehetCe&lee kesÀ yeejs ceW Deeéeemeve nw.     

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e Sb[ heejerKe SueSueheer 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer. uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej  Sb[ SmeesefmeSìdme 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee&  Sb[ kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W 

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEX08437

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022
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HeÀe@ce& ve. SceDeej-3
meef®eJeer³e uesKee hejer#ee efjheesì& 

31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle ngS Je<e& kesÀ efueS 
[mesyeer kesÀ heefjhe$e ¬eÀceebkeÀ mesyeer meerDeeF&Deej/meerS]HeÀ[er/meerSce[er1/27/2019 efoveebkeÀ 08 HeÀjJejer, 2019  

kesÀ meeLe heefþle mesyeer (uees[j) kesÀ efJeefve³eceveeW kesÀ efve³eceve 24 S kesÀ mebyebOe ceW]

 

he´efle, 

meom³e,

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee 

keWÀêer³e keÀe³ee&ue³e, cegbyeF&

ceQves ueeiet JewOeeefvekeÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegheeueve Deewj ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (efpemes ³eneB kesÀ yeeo mes "yeQkeÀ" keÀne ie³ee nw) Üeje De®ís keÀe@heexjsì he´LeeDeeW kesÀ heeueve 

keÀe meef®eJeer³e uesKee hejer#eCe efkeÀ³ee nw. meef®eJeer³e hejer#eCe Fme he´keÀej mes efkeÀ³ee ie³ee nw efkeÀ cegPes keÀe@jheesjsì mebefnlee/meebefJeefOekeÀ Devegheeueve keÀe cetu³eebkeÀve keÀjves Deewj 

Gme hej Deheveer je³e J³eÊeÀ keÀjves keÀe Gef®ele DeeOeej he´ehle nes. 

meef®eJeer³e uesKee hejer#ee kesÀ meb®eeueve kesÀ oewjeve, yeQkeÀ Üeje yeveeF& ieF¥ yeQkeÀ keÀer hegmlekeÀeW, keÀeiepeeleeW, keÀe³e&Je=leeW keÀer hegmlekeÀeW, he´he$eeW Deewj ]HeÀeFue efkeÀS ieS efjìve& 

leLee yeQkeÀ kesÀ Dev³e efjkeÀe@[& Deewj FmekesÀ DeefOekeÀeefj³eeW, SpeWìeW Deewj he´eefOeke=Àle he´efleefveefOe³eeW Üeje GheueyOe keÀjeF& ieF& peevekeÀejer kesÀ Devegmeej, cesjs mel³eeheve kesÀ 

DeeOeej hej, nce SleoÜeje efjheesì& keÀjles nQ efkeÀ cesjer je³e ceW, yeQkeÀ ves, 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle efJeÊeer³e Je<e& keÀer hetjer DeJeefOe kesÀ uesKee hejer#eCe keÀer DeJeefOe kesÀ 

oewjeve, ³eneb met®eerye× JewOeeefvekeÀ he´eJeOeeveeW keÀe Devegheeueve efkeÀ³ee nw Deewj ³en Yeer efkeÀ ³eneB yeeo ceW Gef®ele ªhe mes, efJeefOehetJe&keÀ efjheesì& keÀjves kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ heeme 

yees[&-he´ef¬eÀ³eeSb Deewj Devegheeueve-leb$e nQ:

efvecve he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej ceQves 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle efJeÊeer³e Je<e& kesÀ efueS yeQkeÀ Üeje yeveeS ieS keÀeiepeeleeW, keÀe³e&Je=leeW keÀer hegmlekeÀeW, he´he$eeW Deewj ]HeÀeFue 

efkeÀS ieS efjìve& leLee yeQkeÀ kesÀ Dev³e efjkeÀe@[& keÀe hejer#eCe efkeÀ³ee nw : 

i. yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe Deewj nmleeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970

ii. jeä^er³eke=Àle yeQkeÀeW (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´yebOeve) keÀer ³eespevee, 1970; 

iii. yeQeEkeÀie efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 Deewj yeQeEkeÀie kebÀheveer efve³ece, 1949 (mece³e-mece³e hej ³eLee mebMeesefOele) 

iv. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ DeefOeefve³ece, 1945; Deewj DeejyeerDeeF& Üeje mece³e-mece³e hej peejer efkeÀS ieS ceemìj efveoxMe, DeefOemet®eveeSb Deewj efoMeeefveoxMe

v. ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (Mes³ej SJeb yewþkeÀ) efJeefve³eceve, 1998 

vi. efJeosMeer efJeefvece³e he´yebOeve DeefOeefve³ece, 1999 SJeb efve³ece SJeb GmekesÀ Debleie&le he´®eefuele efJeosMeer he´l³e#e efveJesMe SJeb yee¿e JeeefCeeqp³ekeÀ GOeejer efve³eceve;

vii. he´efleYetefle DevegyebOe (efve³eceve) DeefOeefve³ece, 1956 (“SmemeerDeejS“), Deewj GmekesÀ Debleie&le yeveeS ieS efve³ece;

viii. ef[hee@efpeìjer]pe DeefOeefve³ece, 1996 Deewj efJeefve³ece Deewj GmekesÀ Debleie&le yeveeS ieS Gheefve³ece; 

ix. Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[& DeefOeefve³ece,1992 (`mesyeer DeefOeefve³ece') kesÀ Debleie&le efveOee&efjle efvecveevegmeej efve³eceve SJeb efoMeeefveoxMe):- 

 S.  Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[& (Mes³ej SJeb DeefOeie´nCeeW keÀe YeeweflekeÀ DeefOeie´nCe) efJeefve³eceve 2011; 

 yeer.  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (Yesefo³ee keÀejesyeej keÀe efve<esOe) efJeefve³eceve, 2015 ; 

 meer.  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (hetbpeer efveie&ce SJeb he´keÀìerkeÀjCe DeeJeM³ekeÀlee) efJeefve³eceve, 2018;

 [er.  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (DebMe DeeOeeefjle keÀce&®eejer ueeYe SJeb Þece-pev³e FeqkeÌJeìer) efJeefve³eceve, 2021;

 F&. Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& ($eÝCe he´efleYetefle³eeW keÀe efveie&ce SJeb met®eer³eve) efJeefve³eceve, 2008;
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 S]HeÀ.  kebÀheveer DeefOeefve³ece SJeb ie´enkeÀ kesÀ meeLe J³eJenej kesÀ mebyebOe ceW Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (efveie&ce SJeb DebMe nmleeblejCe SpeWìdme keÀe 

jefpemì^ej) efJeefve³eceve, 1993;

 peer.  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (meeOeejCe Mes³ej keÀe Demet®eer³eve) efJeefve³eceve, 2021; SJeb 

 S®e.  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (he´efleYetefle³eeW keÀe yeeFyewkeÀ) efJeefve³eceve, 2018; 

 DeeF&.  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (DeheefjJele&veer³e he´efleYetefle³eeW keÀe efveie&ce Deewj met®eerkeÀjCe) efJeefve³eceve, 2021; 

ceQves Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (met®eerye× yeeO³eleeDeeW Deewj he´keÀìerkeÀjCe DeeJeM³ekeÀleeDeeW) efJeefve³ece, 2015 [’met®eer³eve efJeefve³eceve“] kesÀ ueeiet JeekeÌ³eeW 

kesÀ Devegheeueve nesves keÀer Yeer peeb®e keÀer nw. met®eerye× FkeÀeF& ves GhejesÊeÀ efJeefve³eceeW kesÀ he´eJeOeeveeW SJeb FmekesÀ DeOeerve peejer heefjhe$eeW/efoMeeefveoxMeeW keÀe Devegheeueve efkeÀ³ee 

nw, pees meef®eJeer³e Devegheeueve efjheesì& efoveebkeÀ 21 ceF&, 2022 ceW cesjer efìhheefCe³eeW kesÀ DeOeerve nQ.   

meceer#eeOeerve DeJeefOe kesÀ oewjeve, efvecveefueefKele kesÀ DeueeJee yeQkeÀ ves GhejesÊeÀ GequueefKele DeefOeefve³eceeW, efve³eceeW, efJeefve³eceeW, efoMeeefveoxMeeW Deeefo kesÀ he´eJeOeeveeW keÀe ueeiet 

meercee lekeÀ Devegheeueve efkeÀ³ee nw:

S)  yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe Deewj nmleeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(F&) Deewj 9(3)(SHeÀ) kesÀ lenle Yeejle mejkeÀej Üeje 

veeefcele efkeÀ³es peeves Jeeues oes keÀce&®eejer efveosMekeÀ yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ceW veneR Les.

yeer)  yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe Deewj nmleeblejCe) DeefOeefve³ece, 1970 keÀer Oeeje 9(3)(peer) kesÀ lenle yees[& ceW SkeÀ efveosMekeÀ nesie pees keÀce-mes-

keÀce hevên Je<eeX mes ®eeì&[ SkeÀebGìWì nesiee, efpemekeÀe veeceebkeÀve Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ hejeceMe& mes Yeejle mejkeÀej Üeje efkeÀ³ee pee³esiee. ³en heo efoveebkeÀ 

06.02.2021 mes efjÊeÀ nw. 

meer)  efJeÊe ceb$eeue³e, Yeejle mejkeÀej kesÀ he$e mebK³ee SHeÀveb4/4/2015-yeerDees-I (heeì&) efoveebkeÀ 30.10.2015 kesÀ Devegmeej yeQkeÀ kesÀ iewj-keÀeîe&keÀejer DeO³e#e, 

yees[& keÀer peesefKece he´yebOeve meefceefle kesÀ DeO³e#e neWies, ®etBefkeÀ yeQkeÀ kesÀ heeme iewj-keÀeîe&keÀejer DeO³e#e veneR nw Deleë Fme Dehes#ee keÀe Devegheeueve veneR efkeÀ³ee ie³ee 

nw. 

[)  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ves Deheves he$e DeejyeerDeeF&/meerDees.[erDeesSme.SmeF&[er.meb-Sme153/25/01-009/021-2022 efoveebkeÀ 01.06.2021 kesÀ Üeje 

yeQkeÀ keÀes keÀevetveer FkeÀeF& DeefYe%eehekeÀ (SueF&DeeF&) Dehes#eDeeW kesÀ DevegÞeJeCe Deewj keÀe³ee&vJe³eve ceW efve³eb$eCe keÀefce³eeW keÀes efveOee&efjle keÀjves keÀer meueen oer Leer 

Deewj yeQkeÀ ves leovegmeej DeeJeM³ekeÀ keÀoce GþeS nQ.

F&)  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ves yeQkeÀeW Üeje leveeJeie´mle Deeeqmle³eeW kesÀ efJe¬eÀ³e hej efoMee-efveoxMe, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (JeeefCeeqp³ekeÀ yeQkeÀeW Deewj ®egeEveoe efJeÊeer³e 

mebmLeeveeW Üeje peesefKece efveOee&jCe) efveosMe, 2016 kesÀ lenle heefjhe$e kesÀ Debleie&le OeesKeeIeæ[er ceeceueeW keÀer hen®eeve Deewj efjheese\ìie kesÀ efueS efveOee&efjle mece³e-

meercee kesÀ GuuebIeve kesÀ he´l³eskeÀ kesÀ efue³es ª. 50 ueeKe keÀe pegcee&vee ueiee³ee nw. 

SHeÀ)  efveosMekeÀeW keÀer Dehe³ee&hlelee Deewj jeä^er³eke=Àle yeQkeÀeW (he´yebOeve Deewj efJeefJeOe he´eJeOeeve) ³eespevee,  1970 kesÀ lenle yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue Üeje veeceebkeÀve Deewj 

heeefjÞeefcekeÀ meefceefle mes mebyebefOele SpeW[s keÀes efue³ee ie³ee Lee.     

ceQ Deeies efjheesì& keÀjlee ntB efkeÀ  -

hetJe&ieeceer kesÀ DeOeerve, yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue keÀe efJeefOeJele ieþve keÀe³e&keÀejer efveosMekeÀeW, iewj-keÀe³e&keÀejer Deewj mJeleb$e efveosMekeÀeW kesÀ mecegef®ele meblegueve kesÀ meeLe efkeÀ³ee 

peelee nw. meceer#eeOeerve DeJeefOe kesÀ oewjeve efveosMekeÀ ceb[ue keÀer mebj®evee ceW yeoueeJe ceW DeefOeefve³ece, efve³ece SJeb efJeefve³ece kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegheeueve ceW efkeÀS ieS Les.

yees[& keÀer efveOee&efjle yewþkeÀeW keÀer peevekeÀejer kesÀ efueS meYeer efveosMekeÀeW keÀes Gef®ele met®evee oer ieF& Leer, yewþkeÀeW kesÀ efueS keÀe³e&met®eer Deewj keÀe³e&met®eer hej efJemle=le veesìdme 

henues ner Yespes ieS Les Deewj keÀe³e&met®eer keÀer ceoeW hej yewþkeÀ mes henues DeefOekeÀ peevekeÀejer Deewj mheäerkeÀjCe he´ehle keÀjves Deewj yewþkeÀ ceW meeLe&keÀ Yeeieeroejer kesÀ efueS SkeÀ 

he´Ceeueer ceewpeto nw.

meceer#eeOeerve DeJeefOe kesÀ oewjeve, efveCe&³e meJe&mecceefle mes efkeÀS ieS Les Deewj keÀe³e&Je=ÊeeW keÀer meceer#ee keÀjles mece³e keÀesF& Demeblees<epevekeÀ efJe®eej veneR osKee ie³ee Lee.
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ceQ Deeies efjheesì& keÀjlee ntB efkeÀ ueeiet keÀevetveeW, efve³eceeW, efJeefve³eceeW Deewj efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegheeueve keÀer efveiejeveer megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ DeekeÀej Deewj 

meb®eeueve kesÀ meeLe yeQkeÀ ceW he³ee&hle he´Ceeueer Deewj he´ef¬eÀ³eeSb nQ.

ceQ Deeies efjheesì& keÀjlee ntB efkeÀ uesKee hejer#ee keÀer DeJeefOe kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves efvecveefueefKele IeìveeDeeW / keÀe³eeX keÀes efve<heeefole efkeÀ³ee  nw: 

i) yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ves 30 petve, 2021 keÀes Dee³eesefpele yewþkeÀ ceW, efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 kesÀ efueS ©. 9700 keÀjesæ[ keÀer hetbpeeriele efveefOe, efpemeceW 

©. 3500 keÀjesæ[ FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ ceeO³ece mes DeveefOekeÀ jeefMe Meeefceue nw SJeb DeefleefjÊeÀ efì³ej I (Sìer I) yee@C[ Deewj ³ee efì³ej II yee@C[me kesÀ ceeO³ece 

mes ©. 6200 keÀjesæ[ mes DeveefOekeÀ jeefMe keÀer Gieener kesÀ efueS hetbpeer ³eespevee keÀe Devegceesove efkeÀ³ee nw.   

ii) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 21 ceF&, 2021 keÀes Dee³eesefpele yewþkeÀ ceW Denlee& he´ehle mebmLeeiele 

¬esÀleeDeeW keÀes kegÀue ª. 1447.17 keÀjesæ[ kesÀ FeqkeÌJeìer Mes³ej, DebefkeÀle cetu³e ª. 10/- mes he´erefce³ece ª. 23.82 hej 42,79,03,111 FeqkeÌJeìer Mes³ej 

keÀe Deeyebìve efkeÀ³ee nw. Fve Mes³ejeW kesÀ met®eerkeÀjCe kesÀ efueS SveSmeF& Deewj yeerSmeF& mes Dehesef#ele Devegceesove he´ehle efkeÀ³ee ieS. 

iii) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 21 ceF&, 2021 keÀes Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW yeemeue III kesÀ 

Devegheeueve Jeeues efì³ej-2 yeeb[ (DeeF&SmeDeeF&Sve DeeF&SveF&434S08059) kesÀ mebyebOe ceW FmekesÀ keÀe@ue Dee@hMeve keÀer leejerKe hej kegÀue 1000 keÀjesæ[ ©he³es 

kesÀ keÀe@ue Dee@hMeve kesÀ he´³eesie keÀes cebpetjer oer.  

iv) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 24 petve, 2021 keÀes Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW efvepeer huesmeceWì 

kesÀ DeeOeej hej 8500 iewj-heefjJele&veer³e, keÀj ³eesi³e, Dehe´l³eeYetle, ieewCe, hetCe& he´oÊe yeemeue III Devegheeefuele $eÝCe efueKeleeW keÀes ef[yeW®ej kesÀ ªhe ceW peejer 

Deewj DeeJebefìle efkeÀ³ee pees efì³ej-2 kewÀefheìue yee@v[ (Þe=bKeuee XXX) ceW Meeefceue nesves kesÀ efueS hee$e nw, efpemekeÀe DebefkeÀle cetu³e 10,00,000/- ©he³es nw, 

efpevekeÀe kegÀue cetu³e 850 keÀjesæ[ ©he³es nw.  

v) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 5 pegueeF&, 2021 keÀes Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW kegÀue ©.1000 

keÀjesæ[ kesÀ yeemeue III Devegheeefuele efì³ej-2 yeeb[ (DeeF&SmeDeeF&Sve: DeeF&SveF&692S08011) Deewj kegÀue 900 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ yeemeue III Devegheeefuele 

DeefleefjÊeÀ efì³ej 1 yeeb[ (DeeF&SmeDeeF&Sve: DeeF&SveF&434S08067) kesÀ mebyebOe ceW keÀe@ue Dee@hMeve keÀe he´³eesie keÀjves kesÀ efueS Deheveer mJeerke=Àefle he´oeve keÀer.   

vi) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 09 pegueeF&, 2021 keÀes Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW efvepeer huesmeceWì 

kesÀ DeeOeej hej 1150 iewj-heefjJele&veer³e, keÀj ³eesi³e, Dehe´l³eeYetle, ieewCe, hetCe& he´oÊe yeemeue III Devegheeefuele $eÝCe efueKeleeW keÀes ef[yeW®ej kesÀ ªhe ceW peejer 

Deewj DeeJebefìle efkeÀ³ee pees efì³ej-2 kewÀefheìue yee@v[ (Þe=bKeuee XXXI) ceW Meeefceue nesves kesÀ efueS hee$e nw, efpemekeÀe DebefkeÀle cetu³e 100,00,000/- ©he³es 

nw, efpevekeÀe kegÀue cetu³e 1150 keÀjesæ[ ©he³es nw.

vii) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 1 DekeÌìtyej, 2021 keÀes heeefjle Deheves mebkeÀuhe kesÀ Üeje yeemeue III 

kesÀ Devegheeueve Jeeues efì³ej-1 yeeb[ (DeeF&SmeDeeF&Sve DeeF&SveF&692S08037) kesÀ mebyebOe ceW kegÀue 1000 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ keÀe@ue Dee@hMeve keÀer leejerKe hej 

keÀe@ue Dee@hMeve kesÀ he´³eesie keÀes cebpetjer he´oeve keÀer.  

viii) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 22 veJecyej, 2021 keÀes Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW efvepeer 

huesmeceWì kesÀ DeeOeej hej 2000 iewj-heefjJele&veer³e, keÀj ³eesi³e, Dehe´l³eeYetle, ieewCe, mLee³eer hetCe& he´oÊe yeemeue III Devegheeefuele DeefleefjÊeÀ ìe³ej-I yee@C[ keÀes 

ef[yeW®ej (Þe=bKeuee XXXII) kesÀ DeeJebìve keÀe Devegceesove he´oeve efkeÀ³ee nw pees yeQkeÀ kesÀ DeefleefjÊeÀ efì³ej-1 kewÀefheìue ceW Meeefceue nesves kesÀ efueS hee$e nw, efpemekeÀe 

DebefkeÀle cetu³e 100,00,000/- ©he³es nw, efpevekeÀe kegÀue cetu³e 2000 keÀjesæ[ ©he³es nw.  

ix) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 20 efomecyej, 2021 keÀes heefj®eeefuele GvekesÀ heeefjle mebkeÀuhe kesÀ 

Üeje efvepeer huesmeceWì kesÀ DeeOeej hej 2000 iewj-heefjJele&veer³e, keÀj ³eesi³e, Dehe´l³eeYetle, ieewCe, mLee³eer hetCe& he´oÊe yeemeue III Devegheeefuele DeefleefjÊeÀ ìe³ej-I 

yee@C[ (Þe=bKeuee XXXIII) kesÀ ef[yeW®ej ªhe ceW DeeJebìve keÀe Devegceesove he´oeve efkeÀ³ee nw pees yeQkeÀ kesÀ DeefleefjÊeÀ efì³ej-1 kewÀefheìue ceW Meeefceue nesves kesÀ efueS 

hee$e nw, efpemekeÀe DebefkeÀle cetu³e 100,00,000/- ©he³es nw, efpevekeÀe kegÀue cetu³e 1500 keÀjesæ[ ©he³es nw.
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x) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 2 cee®e&, 2022 keÀes heefj®eeefuele GvekesÀ heeefjle mebkeÀuhe kesÀ Üeje 

efvepeer huesmeceWì kesÀ DeeOeej hej 1500 iewj-heefjJele&veer³e, keÀj ³eesi³e, Dehe´l³eeYetle, ieewCe, mLee³eer hetCe& he´oÊe yeemeue III Devegheeefuele DeefleefjÊeÀ ìe³ej-I 

yee@C[ (Íe=bKeuee XXXIV) kesÀ ef[yeW®ej ªhe ceW DeeJebìve keÀe Devegceesove he´oeve efkeÀ³ee nw pees yeQkeÀ kesÀ DeefleefjÊeÀ efì³ej-1 kewÀefheìue ceW Meeefceue nesves kesÀ efueS 

hee$e nw, efpemekeÀe DebefkeÀle cetu³e 100,00,000/- ©he³es nw, efpevekeÀe kegÀue cetu³e 1500 keÀjesæ[ ©he³es nw.

xi) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 10 HeÀjJejer, 2022 keÀes heefj®eeefuele GvekesÀ mebkeÀuhe kesÀ Üeje 

efvecveefueefKele yeemeue III Devegheeefuele DeefleefjÊeÀ ìe³ej 1 yee@C[eW kesÀ efue³es keÀe@ue efJekeÀuhe keÀes he´³eesie keÀjves keÀe Devegceesove he´oeve efkeÀ³ee nw –

 i)  (DeeF&SmeDeeF&SveëDeeF&SveF&692S08052) ª. 250 keÀjesæ[ kesÀ efue³es 

 ii)  (DeeF&SmeDeeF&SveëSveF&692S08060) ª. 750 keÀjesæ[ kesÀ efue³es   

 iii)  (DeeF&SmeDeeF&SveëSveF&692Dees08078) ª. 500 keÀjesæ[ kesÀ efue³es

xii) hetbpeeriele efveefOe³eeB pegìeves kesÀ efueS efveosMekeÀeW keÀer meefceefle (meer[erDeejmeerS]HeÀ) ves efoveebkeÀ 28 cee®e&, 2022 keÀes  Dee³eesefpele Deheveer yewþkeÀ ceW yeemeue III 

kesÀ Devegheeueve Jeeues efì³ej-1 yeeb[ (DeeF&SmeDeeF&Sve DeeF&SveF&692S08086) kesÀ mebyebOe ceW kegÀue 500 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ keÀe@ue Dee@hMeve keÀer leejerKe hej  

keÀe@ue Dee@hMeve kesÀ he´³eesie keÀes cebpetjer he´oeve keÀer.  

yeer ogiee&he´meeo je³e 
kebÀheveer meef®eJe

SmeerSme mebK³ee : 10060; meer heer mebK³ee . : 4390

³et[erDeeF&Sve : A010060D000361664 

mLeeve : cegbyeF& 

efoveebkeÀ : 21 ceF&, 2022

Fme efjheesì& keÀes nceejs kesÀ he$e kesÀ meeLe ³eneB lekeÀ keÀer leejerKe lekeÀ heæ{e peeS pees heefjefMeä `S' kesÀ ªhe ceW mebueive nw Deewj Fme efjheesì& keÀe SkeÀ DeefYeVe efnmmee nw.
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heefjefMeä `S'

he´efle, 

meom³e,

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee 
kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, cegbyeF&

31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle efJeÊe Je<e& kesÀ efueS cesjs meef®eJeer³e uesKee hejer#ee efjheesì& keÀes Fme he$e kesÀ meeLe heæ{e peeS.

1. meef®eJeer³e efjkeÀe@[& kesÀ jKejKeeJe keÀe GÊejoeef³elJe yeQkeÀ kesÀ he´yebOeve keÀe nw. nceeje GÊejoeef³elJe Fve meef®eJeer³e efjkeÀe@[& hej je³e J³eÊeÀ nw. 

2. ceQves meef®eJeer³e efjkeÀe@[& keÀer efJe<e³eJemleg kesÀ Meg×lee kesÀ yeejs ceW Gef®ele Deeéeemeve he´ehle keÀjves kesÀ efueS uesKee hejer#ee keÀer Ghe³egÊeÀ he´LeeDeeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe 

heeueve efkeÀ³ee nw. hejer#eCe kesÀ DeeOeej hej ³en megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS mel³eeheve efkeÀ³ee ie³ee efkeÀ meef®eJeer³e efjkeÀe@[& ceW heefjueef#ele leL³e mener nQ. ceQ efJeéeeme 

keÀjlee ntB efkeÀ ceQves efpeve he´ef¬eÀ³eeDeeW Deewj he´LeeDeeW keÀe heeueve efkeÀ³ee nw, nceejer je³e he´keÀì keÀjves keÀe SkeÀ Gef®ele DeeOeej he´oeve keÀjleer nw. 

3. ceQves yeQkeÀ kesÀ efJeÊeer³e efjkeÀe@[& uesKee yeefn³eeW keÀer Meg×lee Deewj Ghe³egÊeÀlee keÀer peeb®e veneR keÀer nw. 

4. peneb keÀneR DeeJeM³ekeÀ jne nw, efJeefOe, efve³eceeW SJeb efJeefve³eceveeW SJeb Ieìer ngF& IeìveeDeeW Deeefo kesÀ Devegheeueve yeejs ceW ceQves he´yebOeve he´efleefveefOelJe he´ehle efkeÀ³ee nw. 

5. keÀe@heexjsì kesÀ he´eJeOeeveeW SJeb otmejs ueeiet efJeefOe, efve³eceeW SJeb efJeefve³eceveeW ceevekeÀeW kesÀ Devegheeueve keÀe oeef³elJe he´yebOeve keÀe nw.  nceeje hejer#eCe he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe 

hejer#eCe DeeOeej hej mel³eeheve keÀjves lekeÀ meerefcele Lee. 

6. meef®eJeer³e Dee@ef[ì efjheesì& ve lees yeQkeÀ keÀer YeefJe<³e keÀer J³eJene³e&lee kesÀ efueS SkeÀ Deeéeemeve nw Deewj ve ner he´YeeJekeÀeefjlee ³ee he´YeeJeMeeruelee, efpemekesÀ efueS 

he´yebOeve ves yeQkeÀ kesÀ ceeceueeW keÀe meb®eeueve efkeÀ³ee nw.

yeer ogiee&he´meeo je³e 

kebÀheveer meef®eJe
SHeÀmeerSme mebK³ee : 10060; meer heer mebK³ee . : 4390

³et[erDeeF&Sve : A010060D000361664 

mLeeve : cegbyeF& 

efoveebkeÀ : 21 ceF&, 2022
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³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀer meef®eJeer³e Devegheeueve efjheesì& 
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle ngS Je<e& nsleg 

ceQves hejer#eCe efkeÀ³ee nw :  

S) ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (“yewQkeÀ“) Üeje meYeer omleeJes]pe SJeb efjkeÀe@[& nceW GheueyOe keÀje³es ieS SJeb mheäerkeÀjCe he´oeve efkeÀ³ee  ie³ee nw, 

yeer) yeQkeÀ Üeje mìe@keÀ SkeÌm®eWpe ceW ]HeÀeFue/he´mlegle efkeÀS ieS  nQ,  

meer) yeQkeÀ keÀer JewyemeeFì, 

[er)  Dev³e keÀesF& omleeJes]pe/]HeÀeFue, pees Yeer  mebyebefOele nw,  efpevekeÀe Fme he´ceeCe he$e keÀes yeveeves kesÀ efueS efJeéeeme efkeÀ³ee ie³ee nw. 31 cee®e&, 2022(“meceer#ee 

DeJeefOe“) keÀes meceehle ngS Je<e& kesÀ efueS Devegheeueve kesÀ mebyebOe ceW efvecve kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ meeLe:

S) Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[& DeefOeefve³ece, 1992 (“mesyeer DeefOeefve³ece“) SJeb efJeefve³eceve, FmekesÀ Debleie&le  peejer  heefjhe$e, efoMeeefveoxMe ; SJeb  

yeer) he´efleYetefle DevegyebOe (efJeefve³eceve) DeefOeefve³ece, 1956 (“SmemeerDeejS“), GmekesÀ Debleie&le yeveeS ieS efve³ece SJeb Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefvece³e yees[&(“mesyeer“) 

Üeje FmekesÀ Debleie&le peejer efJeefve³eceve, heefjhe$e, efoMeeefveoxMe; 

efJeefMeä efJeefve³ece, efpevekesÀ he´eJeOeeveeW Deewj GvekesÀ Üeje peejer heefjhe$e / efoMeeefveoxMeeW keÀer peeb®e keÀer ieF& nw, ceW Meeefceue nQ:

S) Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (met®eerye× oeef³elJeeW SJeb he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSB) efJeefve³ece, 2015;

yeer) Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (hetbpeer keÀe efveie&ce Deewj he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSB) efJeefve³ece, 2018; 

meer) Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (Mes³ejeW Deewj ìkesÀDeesJej keÀe YeeweflekeÀ DeefOeie´nCe) efJeefve³ece, 2011; (meceer#ee DeJeefOe kesÀ oewjeve Devegheeueve 

DeeJeM³ekeÀlee mes mebyeeqvOele keÀesF& Ieìvee veneR ngF& nw) 

[er) Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (he´efleYetefle³eeW keÀe yee³eyewkeÀ) efJeefve³ece, 2018; (meceer#ee DeJeefOe kesÀ oewjeve Devegheeueve DeeJeM³ekeÀlee mes mebyeeqvOele 

keÀesF& Ieìvee veneR ngF& nw)

F&) Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (Mes³ej DeeOeeefjle keÀce&®eejer ueeYe Deewj Þece-pev³e FeqkeÌJeefì) efJeefve³ece, 2021; (meceer#ee DeJeefOe kesÀ oewjeve 

Devegheeueve DeeJeM³ekeÀlee mes mebyeeqvOele keÀesF& Ieìvee veneR ngF& nw)

SHeÀ)  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& ($eÝCe he´efleYetefle³eeW keÀe efveie&ce Deewj met®eerkeÀjCe) efJeefve³ece, 2013; (meceer#ee DeJeefOe kesÀ oewjeve Devegheeueve 

DeeJeM³ekeÀlee mes mebyeeqvOele keÀesF& Ieìvee veneR ngF& nw)

peer) Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (iewj-heefjJele&veer³e Deewj MeesOeveer³e DeefOeceeve Mes³ejeW keÀer met®eerye×lee SJeb efveie&ce) efJeefve³ece, 2013; (meceer#ee DeJeefOe 

kesÀ oewjeve Devegheeueve DeeJeM³ekeÀlee mes mebyeeqvOele keÀesF& Ieìvee veneR ngF& nw)

S®e)  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& ($eÝCe he´efleYetefle³eeW keÀe efveie&ce Deewj met®eerkeÀjCe) efJeefve³ece, 2021;

DeeF&)  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (Yesefo³ee uesveosve keÀe efve<esOe) efJeefve³ece, 2015;

pes)  Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& kesÀ Dev³e efJeefve³ece, Deewj FvekesÀ lenle peejer heefjhe$e/ efoMeeefveoxMe, pees yeQkeÀ hej ueeiet nQ
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Deewj Ghe³eg&ÊeÀ hejer#eCe kesÀ DeeOeej hej, ceQ ³en efjheesì& keÀjlee ntB efkeÀ meceer#ee DeJeefOe kesÀ oewjeveë 

S)  efvecve ceeceueeW keÀes íesæ[keÀj, met®eerye× FkeÀeF& ves GhejesÊeÀ kesÀ Debleie&le peejer efve³eceveeW SJeb heefjhe$eeW/efoMee efveoxMeeW he´eJeOeeveeW keÀe heeueve efkeÀ³ee nw:-

¬eÀ. meb.   Devegheeueve keÀer DeeJeM³ekeÀlee
 (efJeefMeä JeekeÌ³e meefnle efve³eceve/heefjhe$e/

efoMeeefveoxMe)

efJe®eueve hesMesJej kebÀheveer meef®eJe keÀer Üeje efkeÀS ie³es DeJeueeskeÀve / 
efìhheCeer  

1 mesyeer (SueDees[erDeej) efJeefve³ece 2015 keÀe 
efJeefve³ece 17(yeer)

keÌ³ee met®eerye× FkeÀeF& kesÀ heeme iewj-keÀe³e&heeuekeÀ 

DeO³e#e veneR nw, keÀce-mes-keÀce DeeOes efveosMekeÀ 

ceb[ue mJeleb$e efveosMekeÀ nesves ®eeefnS. 

®etBefkeÀ yeQkeÀ ceW keÀesF& iewj-

keÀe³e&heeuekeÀ DeO³e#e veneR nQ, 

yees[& kesÀ efveosMekeÀeW keÀer mebK³ee kesÀ 

Devegmeej yees[& ceW keÀce-mes-keÀce 6 

mJeleb$e efveosMekeÀ nesves ®eeefnS. 

³eÐeefhe mJeleb$e efveosMekeÀeW mes mebyebefOele he´eJeOeeve meeJe&peefvekeÀ 

#es$e kesÀ yeQkeÀeW hej ueeiet veneR nesles nQ keÌ³eeWefkeÀ Jen kebÀheveer 

DeefOeefve³ece kesÀ Debleie&le mLeeefhele veneR ngS nQ Deewj heerSmeyeer 

keÀes mLeeefhele keÀjves Jeeuee DeefOeefve³ece mJeleb$e efveosMekeÀeW keÀes 

heefjYeeef<ele veneR keÀjlee nw efJeÊe ceb$eeue³e keÀer ]HeÀeFue mebK³ee  

6/20/2019 -yeerDees.I efoveebkeÀ 30.08.2019 ves ³en 

mheä efkeÀ³ee nw efkeÀ yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe 

SJeb nmleeblejCe) DeefOeefve³ece 1970 kesÀ Keb[ (peer) kesÀ lenle 

kesÀ lenle efve³egÊeÀ ieS iewj-DeeefOekeÀeefjkeÀ efveosMekeÀ Deewj Deewj 

Oeeje 9(3) kesÀ Keb[ (S®e) kesÀ lenle kesÀ lenle efve³egÊeÀ ieS 

iewj-DeeefOekeÀeefjkeÀ efveosMekeÀ  DeefOekeÀejer efveosMekeÀ, mJeleb$e 

efveosMekeÀ keÀer he´ke=Àefle kesÀ meceeve nQ Fme mheäerkeÀjCe keÀes O³eeve ceW 

jKeles ngS yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ves GhejesÊeÀ Oeeje kesÀ Keb[ 

(peer) (S®e) Deewj (DeeF&) kesÀ lenle efve³egÊeÀ/veeefcele efveosMekeÀeW 

keÀes mJeleb$e efveosMekeÀeW kesÀ ªhe ceW efJe®eej efkeÀ³ee nw. 

efjheesì& efkeÀ³es ie³es Je<e& ceW yeQkeÀ kesÀ yees[& ceW Keb[ (peer) kesÀ lenle 

efve³egÊeÀ keÀesF& efveosMekeÀ veneR Les Deewj Keb[ (S®e) Deewj (DeeF&) 

kesÀ lenle efve³egÊeÀ / veeefcele oesveeW  efveosMekeÀ kesÀ meeLe yees[& kesÀ 

Ghe³eg&ÊeÀ efveCe&³e kesÀ DeeOeej hej v³etvelece 6 efveosMekeÀeW kesÀ mLeeve 

hej kesÀJeue 4 mJeleb$e efveosMekeÀ Les. 
2 mesyeer (SueDees[erDeej) efJeefve³ece 2015 keÀe 

efJeefve³ece 19(1)

efveosMekeÀ ceb[ue keÀes oes-efleneF& mJeleb$e efveosMekeÀeW 

kesÀ meeLe v³etvelece leerve iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀeW 

kesÀ veeceebkeÀve SJeb heeefjÞeefcekeÀ meefceefle keÀe ieþve 

keÀjvee ®eeefnS. 

 

yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue ceW 

efveOee&efjle mebK³ee ceW iewj-

keÀe³e&heeuekeÀ /mJeleb$e efveosMekeÀeW 

keÀer DevegheueyOelee kesÀ keÀejCe 

meefceefle ceW meom³eeW keÀer keÀceer Leer. 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej meefceefle 

ceW yeQeEkeÀie kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW kesÀ DeefOeie´nCe SJeb nmleeblejCe) 

DeefOeefve³ece, 1970 keÀer  Oeeje 9(3) (peer) kesÀ lenle iewj-

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ SJeb Oeeje 9(3) (S®e) kesÀ lenle leerve 

iewj-keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ nesves ®eeefnS. ³eÐeefhe yees[& ceW 

DeefOeefve³ece keÀer Oeeje 9(3) (peer) kesÀ lenle iewj-keÀe³e&heeuekeÀ 

efveosMekeÀ veneR nQ. efkeÀvleg, DeefOeefve³ece keÀer Oeeje 9(3) (S®e) 

Deewj 9(3) (DeeF&) kesÀ lenle meefceefle keÀe ieþve keÀjves nsleg 

veeefcele oes efveosMekeÀ nQ, efpememes SueDees[erDeej kesÀ Debleie&le 

meefceefle kesÀ ieþve keÀer DeeJeM³ekeÀlee keÀer hete|le nesleer nw. yeQkeÀ kesÀ 

yees[& Üeje meefceefle kesÀ keÀe³e& jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ ³eespevee, 1970 

(he´yebOeve SJeb  efJeefJeOe he´eJeOeeve) kesÀ Keb[ 14S kesÀ Devegmeej 

efkeÀS peeles nQ.  

yeer)  met®eerye× FkeÀeF& ves GhejesÊeÀ efJeefve³eceveeW SJeb GmekesÀ Debleie&le heefjhe$eeW/ peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej Gef®ele efjkeÀe@[& yeveeS nQ pewmee efkeÀ Gve 

efjkeÀe@[& kesÀ cesjs hejer#eCe ceW he´keÀì neslee nw.
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meer)  GhejesÊeÀ DeefOeefve³eceeW/efJeefve³eceveeW kesÀ Debleie&le Deewj Deye lekeÀ peejer heefjhe$eeW/ efoMeeefveoxMeeW ³ee lees mesyeer DeLeJee mìe@keÀ SkeÌm®eWpe Üeje (efJeefYeVe heefjhe$eeW kesÀ 

ceeO³ece mes mesyeer Üeje peejer ceevekeÀ heefj®eeueve he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ meefnle) met®eerye× FkeÀeF&/FmekesÀ he´Jele&keÀeW/efveosMekeÀeW/ceefìefj³eue kebÀheefve³eeW kesÀ efJe©× keÀesF& 

keÀej&JeeF& veneR keÀer ieF& nw pewmee efkeÀ cesjs hejer#eCe mes he´keÀì neslee nw.

[er)  efheíueer efjheesì& kesÀ mebyebOe ceW keÀer ieF& efìhheefCe³eeW kesÀ Devegheeueve kesÀ efueS met®eerye× FkeÀeF& Üeje keÀer ieF& keÀej&JeeF& keÀer efjheese\ìie keÀer DeeJeM³ekeÀlee Fme DeJeefOe 

ceW ueeiet veneR nw. 

F&)  JewOeeefvekeÀ uesKee hejer#ekeÀeW keÀe met®eerye× FkeÀeF&³eeW Deewj GvekeÀer cewìsefj³eue meyeefmeef[³ejer mes l³eeiehe$e kesÀ mebyebOe ceW Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& 

Üeje peejer heefjhe$e mebK³ee meerDeeF&Deej/meerSHeÀ[er/meerSce[er1/114/2019 efoveebkeÀ 18 DekeÌìtyej, 2019 kesÀ DevegyebOe 6(S) Deewj 6(yeer) kesÀ Devegmeej 

efkeÀmeer efjheese\ìie keÀer DeeJeM³ekeÀlee meceer#ee DeJeefOe kesÀ oewjeve ueeiet veneR nw. 

yeer ogiee&he´meeo je³e  
kebÀheveer meef®eJe 

meom³elee mebK³ee. S-10060; meerDeesheer mebK³eeë 4390

³et[erDeeF&Sveë A010060D000361664 

mLeeveë cegbyeF&

efoveebkeÀë 21 ceF&, 2022 
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efveJesMekeÀeW keÀer iewj De³eesi³elee keÀe he´ceeCehe$e 

(Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[& (met®eerye× yeeO³eleeSb Deewj he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) 2015 kesÀ  
efJeefve³ece 34(3) Deewj Devegmet®eer V Deveg®íso meer Keb[ (10) (i) kesÀ DevegmejCe ceW) 

mesJee ceW, 
meom³eieCe,
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee
kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e, ³etefve³eve yeQkeÀ YeJeve, 
239, efJeOeeve YeJeve ceeie&, 
vejerceve hee@Fbì, cegbyeF&  400 021

Yeejleer³e he´efleYetefle SJeb efJeefve³ece yees[& (met®eerye× yeeO³eleeSb Deewj he´keÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) 2015 kesÀ efJeefve³ece 34(3) Deewj Devegmet®eer V Deveg®íso meer Keb[  
(10) (i) kesÀ Devegmeej ceQves ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (FmekesÀ yeeo “yewQkeÀ“ kesÀ ªhe ceW meboe|Yele) efpemekeÀe kesÀvêer³e keÀe³ee&ue³e 239, efJeOeeve YeJeve ceeie&,  
vejerceve hee@Fbì, cegbyeF&  400 021 ceW DeJeeqmLele nw, kesÀ efveosMekeÀeW mes he´ehle he´emebefiekeÀ jefpemìj, efjkeÀe@[&, HeÀe@ce&, efjìve& Deewj he´keÀìerkeÀjCe keÀer peeb®e keÀer nw, efpemes 
yeQkeÀ Üeje cesjs mece#e ³en he´ceeCehe$e peejer keÀjves kesÀ GÎsM³e mes he´mlegle efkeÀ³ee ie³ee Lee.

cesjer je³e Deewj cesjer peevekeÀejer kesÀ Devegmeej Deewj DeeJeM³ekeÀ mel³eeheve (heesì&ue www.mca.gov.in, hej efveJesMekeÀeW keÀer hen®eeve mebK³ee ([erDeeF&Sve meefnle), peneb 
keÀneR Yeer ueeiet nes) Deewj yeQkeÀ leLee FmekesÀ DeefOekeÀeefj³eeW Üeje he´mlegle mheäerkeÀjCe kesÀ Devegmeej, SleÜej ceQ he´ceeefCele keÀjlee ntB efkeÀ 31 cee®e&, 2021 keÀes meceehle nesves 
Jeeues efJeÊeer³e Je<e& kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ yees[& kesÀ efvecveefueefKele efveosMekeÀeW ceW mes efkeÀmeer keÀes Yeer Yeejleer³e he´efleYetefle Deewj efJeefvece³e yees[&, keÀe@heexjsì ceeceueeW kesÀ ceb$eeue³e, ³ee 
Dev³e efkeÀmeer JewOeeefvekeÀ he´eefOekeÀjCe Üeje kebÀheefve³eeW kesÀ efveosMekeÀ kesÀ ªhe ceW efve³egÊeÀ nesves ³ee yeveeS jKeves mes veneR jeskeÀe ie³ee nw ³ee De³eesi³e Ieesef<ele veneR efkeÀ³ee ie³ee nw.

¬eÀ.meb. efveosMekeÀ keÀe veece [erDeeF&Sve yeQkeÀ ceW efve³egefÊeÀ keÀer efleefLe
1. Þeer jepeefkeÀjCe jw peer. 07427647 01 pegueeF&, 2017
2. Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue 08162008  01 cee®e&, 2019
3. Þeer efvelesMe jbpeve 08101030 10 cee®e&, 2021
4. Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ 08912491  21 DeÊetÀyej, 2021
5. Þeer efveOeg mekeÌmesvee ueeiet veneR 01 HeÀjJejer, 2022
6. Þeer meceerj MegkeÌuee 06435463  08 veJebyej, 2021
7. Þeer De©Ce kegÀceej eEmen 09498086 26 Dehe´wue, 2019
8. Þeer metjpe ÞeerJeemleJe ueeiet veneR  21 efomebyej, 2021
9. Þeer ue#ceCe Sme Ghhej ueeiet veneR 21 cee®e&, 2022
10. [e@. pe³eosJe ceogieguee 03574167 28 petve, 2018
11. Þeerceleer he´erefle pe³e jeJe 03352049  29 petve, 2021

yeQkeÀ, SkeÀ jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ nesves kesÀ veeles yeQeEkeÀie kebÀheefve³eeW (Ghe¬eÀceeW keÀe Depe&ve Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece 1970, jeä^er³eke=Àle yeQkeÀ (he´yebOeve SJeb efJeefJeOe he´eJeOeeve) 
³eespevee, 1970 Deewj yeQeEkeÀie keÀe³e&keÀejer DeefOeefve³ece, 1949 kesÀ lenle Meeefmele nw. kebÀheveer DeefOeefve³ece, 2013 kesÀ he´eJeOeeve yeQkeÀ hej ueeiet veneR nw. Fme he´keÀej, 
yeQkeÀ kesÀ yees[& kesÀ efveosMekeÀ kesÀ efueS [erDeeF&Sve he´ehle keÀjvee DeefveJee³e& veneR nw.

yees[& ceW he´l³eskeÀ efveosMekeÀ keÀer efve³egefÊeÀ / efvejblejlee kesÀ efueS hee$elee keÀes megefveeq½ele keÀjvee yeQkeÀ kesÀ he´yebOeve keÀer ef]peccesoejer nw. cesjer ef]peccesoejer nw efkeÀ ceQ Deheves mel³eeheve 
kesÀ DeeOeej hej Fve hej SkeÀ je³e J³eÊeÀ keÀª. ³en he´ceeCehe$e ve lees yeQkeÀ keÀer YeeJeer J³eJene³e&lee keÀe Deeéeemeve nw Deewj ve ner Gme o#elee ³ee he´YeeJeMeeruelee keÀe, efpemekesÀ 
meeLe he´yebOeve ves yeQkeÀ kesÀ ceeceueeW keÀe meb®eeueve efkeÀ³ee nw.

yeer ogiee&he´meeo je³e
kebÀheveer meef®eJe

  SmeerSme: 10060; meerDeesheer: 4390
³et[erDeeF&Sve: A010060D000186445

mLeeve : cegbyeF&
efoveebkeÀ :  22 Dehe´wue, 2022

http://www.mca.gov.in
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meerF&Dees SJeb meerSHeÀDees ÒeceeCeHe$e

he´efle,

efveosMekeÀ ceb[ue,

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee,

cegbyeF&.

 mesyeer kesÀ efJeefve³eceve 17(8) (met®eerye×lee yeeO³eleeSb Deewj hékeÀìerkeÀjCe Dehes#eeSb) efJeefve³eceve, 2015  
kesÀ lenle meerF&Dees SJeb meerS]HeÀDees héceeCehe$e. 

³en he´ceeefCele efkeÀ³ee peelee nw efkeÀ nceejs peevekeÀejer SJeb efJeéeeme kesÀ Devegmeej

S. nceves Je<e& kesÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW SJeb vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe keÀer meceer#ee keÀer nw Deewj nceejer peevekeÀejer SJeb efJeéeeme kesÀ Devegmeej : 

 (1) Fve efJeJejCeeW ceW keÀesF& ieuele ye³eeveer ³ee keÀesF& Yetue-®etkeÀ ³ee Ssmee keÀesF& efJeJejCe veneR nw; efpememes Ye´ecekeÀ eqmLeefle hewoe nes; 

 (2) ³es efJeJejCe met®eerye× FkeÀeF& kesÀ keÀe³eeX keÀe SkeÀ JeemleefJekeÀ Deewj Gef®ele ef®e$e he´mlegle keÀjles nQ Deewj FmeceW ceewpetoe uesKeebkeÀve ceevekeÀeW, ueeiet ]keÀevetveer 

SJeb efJeefve³eceveeW keÀe Devegheeueve efkeÀ³ee ie³ee nw. 

yeer.  nceejer peevekeÀejer SJeb efJeéeeme kesÀ Devegmeej met®eerye× FkeÀeF& Üeje Je<e& kesÀ oewjeve Ssmes efkeÀmeer uesve-osve keÀer he´efJeeqä veneR keÀer ieF& nw, pees OeesKeeOeæ[erhetCe& ³ee 

DeJewOe nes ³ee efpememes met®eerye× FkeÀeF& keÀer Dee®eej mebefnlee keÀe GuuebIeve neslee nes. 

meer.  nce efJeÊeer³e efjheese|ìie nsleg DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe mLeeefhele keÀjves Deewj GmekesÀ Devegheeueve keÀe oeef³elJe mJeerkeÀej keÀjles nQ Deewj nceves efJeÊeer³e efjheese\ìie mebyebOeer 

met®eerye× FkeÀeF& keÀer DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe he´Ceeueer keÀer he´eceeefCekeÀlee keÀe cetu³eebkeÀve efkeÀ³ee nw leLee uesKeehejer#ekeÀeW SJeb uesKeehejer#ee meefceefle keÀes DeebleefjkeÀ 

efve³eb$eCe keÀes lew³eej keÀjves DeLeJee Gmes J³eJenej ceW ueeves ceW Deeves Jeeueer nceW %eele keÀefce³ee@b, pees keÀesF& neW Deewj Gve keÀefce³eeW keÀes megOeejves kesÀ efueS efkeÀS ieS 

³ee he´mleeefJele Ghee³eeW keÀer peevekeÀejer oer nw. 

[er.  nceves uesKeehejer#ekeÀeW SJeb yees[& keÀer uesKeehejer#ee meefceefle keÀes efvecveefueefKele keÀer met®evee oer nw. -  

 (1) Je<e& kesÀ oewjeve efJeÊeer³e efjheese\ìie kesÀ DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe ceW ngS cegK³e heefjJele&ve; 

 (2) Je<e& kesÀ oewjeve uesKeebkeÀve veerefle³eeW ceW ngS J³eehekeÀ heefjJele&ve Deewj efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer efìhheefCe³eeW ceW GvekeÀe GuuesKe efkeÀ³ee ie³ee nw; Deewj 

 (3)  GvnW %eele OeesKeeOeæ[er kesÀ he´cegKe ceeceues, efpevemes ³eefo he´yebOeve ³ee Ssmee keÀesF& keÀce&®eejer pegæ[e nw; efpemekeÀer efJeÊeer³e efjheese\ìie mebyebOeer met®eerye× FkeÀeF& 

keÀer DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe he´Ceeueer ceW cenlJehetCe& YetefcekeÀe nw. 

ke=Àles ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee ke=Àles ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee

 (he´HegÀuue kegÀceej meeceue) 
(cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer)

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

mLeeve : cegbyeF&

efoveebkeÀ : 13 ceF&, 2022

 
 
Shri P. K. Samal, CFO 
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mJeleb$e uesKee hejer#ekeÀeW keÀer efjheesì&

he´efle

Yeejle kesÀ jeä^heefle /

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ meom³e 

cegbyeF&

mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer uesKeehejer#ee efjheesì&

DeefYecele

1. nceves ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@]HeÀ Fbef[³ee (“yewQkeÀ“) kesÀ meeLe efo³es pee jns mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer uesKee hejer#ee keÀer nw efpemeceW Meeefceue nQ, 31 cee®e&, 
2022 keÀe legueve he$e SJeb meceehle Je<e& keÀe ueeYe SJeb neefve Keelee Deewj cenlJehetCe& uesKeebkeÀve veerefle³eeW SJeb Dev³e J³eeK³eelcekeÀ met®evee efpemeceW Je<esx kesÀ heefjCeece 
Meeefceue nQ kesÀ meej meefnle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe SJeb mìQ[Deueesve efJeleer³e efJeJejCe kesÀ veesìdme 

 i) nceves 20 MeeKeeDeeW, SkeÀ ì^s]pejer MeeKee Deewj 18 SHeÀpeerSceDees keÀe³ee&ue³eeW keÀer uesKee hejer#ee keÀer nw 

 ii) 3413 MeeKeeDeeW keÀer uesKee hejer#ee meebefJeefOekeÀ MeeKee uesKee hejer#ekeÀeW ves keÀer nw Deewj

 iii) 3 efJeosMeer MeeKeeDeeW keÀer uesKee hejer#ee mLeeveer³e uesKee hejer#ekeÀeW ves keÀer nw.

 nceejs Üeje uesKeehejeref#ele MeeKeeSB SJeb Dev³e uesKeehejer#ekeÀ keÀs efueS MeeKeeDeeW keÀe ®e³eve yeQkeÀ ves Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej efkeÀ³ee 
nw. ueeYe neefve Keelee SJeb vekeÀoer he´Jeen efJeefJeJejCe Gve 5931 MeeKeeDeeW kesÀ efjìve& nQ pees uesKee-hejer#ee kesÀ DeOeerve veneR LeeR, keÀes Yeer legueve he$e ceW Meeefceue 
efkeÀ³ee ie³ee nw. uesKee hejer#ee ve keÀer ieF& Fve MeeKeeDeeW ceW Deefie´ceeW keÀe 16.36 he´efleMele, pecee keÀe 33.74 he´efleMele, y³eepe Dee³e keÀe 37.35 he´efleMele Deewj 
y³eepe J³e³e keÀe 37.64 he´efleMele efnmmee nw. 

 nceejs cele ceW leLee nceejer peevekeÀejer SJeb nceW efoS ieS mheäerkeÀjCe kesÀ Devegmeej, Ghe³eg&ÊeÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe yeQkeÀkeÀejer efJeefve³ece DeefOeefve³ece, 
1949 Üeje yeQkeÀ kesÀ efue³es Dehesef#ele SJeb Yeejle ceW ceev³e meeceev³e leewj hej uesKeebkeÀve veerefle³eeW kesÀ Devegªhe nQ SJeb he´mlegle nw Deewj: 

 S.  legueve he$e, efpemes Gme hej efìhheefCe³eeW kesÀ meeLe heæ{e peeS, SkeÀ hetCe& Deewj efve<he#e legueve he$e nw efpemeceW meYeer DeeJeM³ekeÀ efJeJejCe Meeefceue nQ,  
31 cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ kesÀ ceeceueeW keÀer eqmLeefle keÀe mener Deewj efve<he#e ¢M³e he´oe|Mele keÀjves kesÀ efueS Gef®ele ªhe mes lew³eej efkeÀ³ee ie³ee nw;

 yeer.  ueeYe Deewj neefve Keelee, Gme hej efìhheefCe³eeW kesÀ meeLe heæ{e peeS, GÊeÀ efleefLe keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS ueeYe keÀe mener DeefOeMes<e oMee&lee nw; leLee

 meer.  vekeÀo he´Jeen efJeJejCe GÊeÀ efleefLe keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS vekeÀo he´Jeen keÀe mener SJeb Gef®ele ¢M³e he´mlegle keÀjlee nw. 

DeefYecele keÀe DeeOeej:

2. nceves Dehevee uesKee hejer#eCe, Fbmìerì³etì Dee@HeÀ ®eeìx[ SkeÀeGbìWì Dee@]HeÀ Fbef[³ee (“DeeF&meerSDeeF&“) Üeje peejer uesKeehejer#ee ceevekeÀeW (SmeS) kesÀ Devegmeej 
efkeÀ³ee nw. Gve ceevekeÀeW kesÀ Debleie&le nceejer efpeccesoeefj³eeB nceejer efjheesì& kesÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ Keb[ kesÀ uesKee hejer#ee kesÀ efueS uesKee hejer#ekeÀeW 
keÀer efpeccesoeefj³eeW ceW Deeies Jee|Cele nw. nce DeeF&meerSDeeF& keÀer Dee®eej mebefnlee SJeb Deece leewj hej Yeejle ceW mJeerkeÀej efkeÀS ieS uesKeebkeÀve efme×ebleeW, efpemeceW 
DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer uesKeebkeÀve ceevekeÀ Meeefceue nQ SJeb yeQeEkeÀie efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 keÀer Oeeje 29 kesÀ he´eJeOeeve Deewj Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ 
(’DeejyeerDeeF&“) Üeje mece³e-mece³e hej peejer efkeÀ³es ieS heefjhe$eeW Deewj efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe kesÀ nceejs Dee@ef[ì kesÀ efueS 
he´emebefiekeÀ veweflekeÀ DeeJeM³ekeÀleeDeeW kesÀ Devegmeej yeQkeÀ mes mJeleb$e nQ Deewj nceves Deheveer Dev³e veweflekeÀ ef]peccesoeefj³eeW keÀes Fve DeeJeMkeÀleeDeeW SJeb Dee®eej mebefnlee 
kesÀ Devegmeej hetje efkeÀ³ee nw. nceeje efJeéeeme nw efkeÀ nceejs Üeje he´ehle efkeÀ³es ieS uesKeehejer#ee mee#³e, nceejer uesKeehejer#ee DeefYecele keÀe DeeOeej yeveeves kesÀ efueS 
he³ee&hle Deewj Ghe³egÊeÀ nQ. 

ceeceueeW keÀe he´YeeJe

3. nce DeehekeÀe O³eeve Devegmet®eer 18 kesÀ veesì mebK³ee 15.kesÀ keÀer Deesj DeekeÀe|<ele keÀjles nQ - 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ oewjeve DeheveeF& ieF& uesKee 
veerefle³eeW/DevegceeveeW ceW heefjJele&ve kesÀ mebyebOe ceW mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS KeeleeW kesÀ veesìdme, pees 1 Dehe´wue, 2021 mes ueeiet nw SJeb 31 cee®e&, 
2021 keÀes meceehle efheíues efJeÊeer³e Je<e& keÀer leguevee ceW nw.  iewj-efve<heeefole KeeleeW ceW Jemetueer kesÀ efJeefve³eespeve kesÀ mebyebOe ceW, henues Dehe´ehle y³eepe keÀer Deewj efHeÀj 



153152152 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

yekeÀe³ee cetueOeve keÀe efJeefve³eespeve efkeÀ³ee peelee nw peyeefkeÀ henues keÀer DeJeefOe ceW meJe&he´Lece cetueOeve Deewj efHeÀj Dehe´ehle y³eepe keÀe efJeefve³eespeve efkeÀ³ee peelee Lee.  
uesKeebkeÀve veerefle ceW heefjJele&ve kesÀ keÀejCe he´YeeJe kesÀ heefjCeecemJeªhe efleceener kesÀ efueS Dee³e ceW ` 495.26 keÀjesæ[ Deewj Je<e& kesÀ efueS ` 1081.77 keÀjesæ[ keÀer 
Je=ef× ngF& nw Deewj heefjCeecemJeªhe mekeÀue Devepe&keÀ heefjmebheefÊe³eeW ceW Gleveer jeefMe keÀer keÀceer veneR DeeF& nw.

 nce DeehekeÀe O³eeve Devegmet®eer 18 kesÀ veesì mebK³ee 15.meer keÀer Deesj DeekeÀe|<ele keÀjles nQ - ̀ 1902.02 keÀjesæ[ keÀer heeefjJeeefjkeÀ heWMeve ceW mebMeesOeve kesÀ keÀejCe 
DeefleefjÊeÀ os³elee kesÀ heefjMeesOeve kesÀ mebyebOe ceW mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS KeeleeW hej veesìdme.  yeQkeÀ ves 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ oewjeve 
ueeYe-neefve Keeles ceW ` 380.40 keÀjesæ[ keÀer jeefMe keÀe ®eepe& efkeÀ³ee nw, Deewj `1521.62 keÀjesæ[ kesÀ Mes<e DemebMeesefOele J³e³e keÀes Deeies yeæ{e³ee ie³ee nw.

 nce DeehekeÀe O³eeve Devegmet®eer 18 kesÀ veesì mebK³ee 15.Sve keÀer Deesj DeekeÀe|<ele keÀjles nQ - keÀesefJe[-19 ceneceejer kesÀ he´keÀeshe kesÀ keÀejCe Deefveeq½eleleeDeeW kesÀ 
mebyebOe ceW mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS KeeleeW hej veesìdme.  Fve heefjeqmLeefle³eeW keÀes O³eeve ceW jKeles ngS, yeQkeÀeW kesÀ meb®eeueve Deewj efJeÊeer³e heefjCeeceeW 
hej he´YeeJe YeefJe<³e kesÀ efJekeÀeme hej efveYe&j keÀjlee nw efpemeceW keÀesefJe[ kesÀ he´YeeJe keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS keÀer peeves Jeeueer keÀej&JeeF& Deewj Dev³e efve³eecekeÀ Ghee³e 
Meeefceue nQ.

 Fve ceeceueeW kesÀ mebyebOe ceW nceejs DeefYecele ceW keÀesF& yeoueeJe veneR efkeÀ³ee ie³ee nw.  

cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues 

4. cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues Jees ceeceues nQ pees, ®eeuet DeJeefOe kesÀ efue³es mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer nceejer uesKee hejer#ee ceW, nceejs hesMesJej efveCe&³eeW ceW 
meyemes DeefOekeÀ cenÊJehetCe& jns nQ. ³es ceeceues hetjs mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer nceejer uesKee hejer#ee kesÀ meboYe& ceW osKes ieS, Deewj Fme hej DeHevee DeefYecele 
yeveeves ceW, nce Fve ceeceueeW hej keÀesF& Deueie DeefYecele veneR osles nwQ. nce Fme yeele hej ¢æ{ nQ efkeÀ efvecveefueefKele efveOee&efjle ceeceues nceejer efjheesì& ceW yeleeves kesÀ 
efue³es cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nQ. 

¬eÀ. cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
1 efJeefve³eecekeÀ DeeJeM³ekeÀleeDeeW kesÀ Devegmeej $eÝCe SJeb Deefie´ceeW leLee efveJesMeeW hej Dee³e efveOee&jCe, Deeeqmle JeieeakeÀjCe (DeeF&DeejSmemeer) leLee 

he´eJeOeeveerkeÀjCe
31 cee®e&, 2022 keÀes $eÝCe SJeb Deefie´ce leLee efveJesMe kegÀue 
Deeeqmle³eeW keÀe 85.01% Les, pees Deeeqmle³eeW keÀe yeæ[e SkeÀ Jeie& 
nw. GÊeÀ hej JeieeakeÀjCe, Dee³e efveOee&jCe leLee neefve he´eJeOeeve 
efve³eecekeÀeW (Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efJeJeskeÀhetCe& ceeveob[ SJeb Dev³e 
efoMeeefveoxMe) Üeje efveOee&efjle Jemlegefveÿ ceeheob[eW hej DeeOeeefjle 
nQ. yeQkeÀ keÀe he´yebOeve Deeeqmle JeieeakeÀjCe efveOee&jCe, Dee³e efveOee&jCe 
leLee neefve kesÀ efueS he´eJeOeeveeW nsleg DeeF&ìer he´Ceeefue³eeW (keÀesj 
yeQeEkeÀie meesu³etMeve meefnle), cenlJehetCe& Devegceeefvele SJeb efveCe&³e 
keÀe³e&he´Ceeueer, cewv³egDeue nmle#eshe leLee efJeMes<e%eeW (pewmes mJeleb$e 
cetu³eebkeÀvekeÀlee&, JekeÀerue, keÀevetveer efJeMes<e%e SJeb Dev³e hesMesJej) 
keÀer mesJeeDeeW kesÀ Ghe³eesie hej DeefOekeÀ efveYe&j keÀjlee nw.  

yeQkeÀ ceW DeeF&DeejSmeer ceevekeÀeW kesÀ Devegmeej Devepe&keÀ Deeeqmle³eeW 
keÀer efmemìce DeeOeeefjle hen®eeve nesleer nw. 

nceeje uesKee hejer#eCe Dee³e efveOee&jCe, Deeeqmle JeieeakeÀjCe leLee Mes<e jeefMe mes mebyebefOele 
oes<ehetCe& he´eJeOeeveeW kesÀ keÀejCe Deefie´ceeW mes mebyebefOele he´eJeOeeveeW hej keWÀefêle Lee. 

nceejer uesKee hejer#eCe he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW DeeF&DeejSmeer kesÀ Devegheeueve leLee he´eJeOeeveeW kesÀ 
ceeveob[eW SJeb FmekeÀer meb®eeefuele he´YeeJekeÀeefjlee kesÀ efueS meeryeerSme leLee Dev³e mebyebefOele 
DeeF&ìer he´Ceeefue³eeW ceW he´³egÊeÀ leke&À SJeb ceev³eleeDeeW keÀer meceer#ee SJeb Devegceesove hej 
efve³eb$eCe keÀe DeekeÀueve, $eÝCeeW keÀe mebefJelejCe SJeb efveiejeveer Meeefceue nQ. 

FveceW efvecveefueefKele kesÀ cetu³eebkeÀve Deewj mecePe Meeefceue nQ:

 Dee³e efveOee&jCe, Deeeqmle keÀe JeieeakeÀjCe Deewj Deefie´ce/efveJesMe mes mebyebefOele 
he´eJeOeeveerkeÀjCe kesÀ mebyebOe ceW he´emebefiekeÀ DeejyeerDeeF& efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegheeueve 
ceW yeQkeÀ keÀer DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe he´Ceeueer

	 iewj-efve<heeefole Deeeqmle³eeW (SveheerS/SveheerDeeF&) kesÀ mece³eevegmeej efveOee&jCe hej 
he´Ceeueer efve³eb$eCe SJeb cewv³egDeue efve³eb$eCe;

	 DeeF&ìer he´Ceeefue³eeW mes he´eJeOeeve ieCevee cee@[ueeW hej efve³eb$eCe keÀe heefj®eeueve 
DeeqmlelJe SJeb he´YeeJeMeeruelee; 

		 Deefie´ceeW kesÀ ceeceues ceW $eÝCe Devegceesove, mebefJelejCe leLee efveiejeveer he´ef¬eÀ³ee hej 
meceie´ efve³eb$eCe Deewj efveJesMe kesÀ ceeceues ceW Kejerooejer, efye¬eÀer leLee efveCe&³e 
he´Ceeueer hej efve³eb$eCe jKee nw.
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¬eÀ. cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
 nceves $eÝCe Deewj efveJesMeeW (nceejs Üeje MeeKee efvejer#eCe kesÀ ceeceueeW ceW) kesÀ vecetveeW keÀe 

hejer#eCe efkeÀ³ee efkeÀ GvneWves iewj-Deeeqmle³eeW ceW DeeF&DeejSmeer kesÀ ceeveob[eW kesÀ Devegmeej 
mece³eevegmeej hen®eeve, Dee³e efveOee&jCe leLee héeJeOeeve efkeÀ³ee nw.

 nceves hejer#eCe Deblejeue kesÀ DeeOeej hej, peneB keÀneR Yeer nceejs meb%eeve ceW Dee³ee nw, 
nceves efJeéemeveer³elee, héYeeJeMeeruelee Deewj ceO³e#eshe keÀer meìerkeÀlee keÀer meceer#ee keÀer nw.   

 nceejs Üeje MeeKeeDeeW keÀe efvejer#eCe veneR efkeÀS peeves kesÀ ceeceueeW ceW Dev³e meebefJeefOekeÀ 
MeeKee uesKee hejer#ekeÀeW (SmeyeerS) Üeje keÀer ieF& efjheesì&/efjìve&, pees SmeS 600 kesÀ 
Devegmeej meceié Devegheeueve kesÀ mebyebOe ceW meceié megefJeOee kesÀ efueS otmejs uesKee hejer#ekeÀeW 
Üeje oer ie³eer nQ, hej efJeéeeme efkeÀ³ee nw.  

 nceves Dev³e efJeMes<e%eeW pewmes mJeleb$e cetu³eebkeÀkeÀeW, JekeÀerueeW, keÀevetveer efJeMes<e%eeW Deewj Ssmes 
Dev³e Ssmes hesMesJejeW pees yeQkeÀ kesÀ efueS mesJee héoeve keÀjles nQ, kesÀ keÀe³eeX keÀer meceer#ee SmeS 
620 kesÀ Devegmeej uesKeehejer#ekeÀ efJeMes<e%e keÀer mesJeeSb ueskeÀj keÀjeF& nQ.  

 FmekesÀ DeefleefjÊeÀ nceves mebYeeefJele keÀcepeesj Deewj mebJesoveMeerue KeeleeW, pees oyeeJeiémle 
keÀe mebkesÀle osles nQ, Jeeues yeQkeÀ kesÀ efveiejeveer leb$e keÀer meceer#ee keÀer nw.

 nceves yeQkeÀ keÀer DeelebefjkeÀ uesKee hejer#eCe/efvejer#eCe efjheesì& kesÀ efjheesìeX SJeb GÊeÀ nsleg 
meceJeleea uesKee hejer#ekeÀeW kesÀ efjheesìeX SJeb DeJeueeskeÀveeW keÀer Yeer meceer#ee keÀer nw.

 DebkeÀ mebyebOeer meìerkeÀlee Deewj efJeÊeer³e efjheese\ìie héCeeueer hej efve³eb$eCe meefnle nceejs 
cegK³e hejer#eCe keÀes ueskeÀj cetu³eebkeÀve, JeieeakeÀjCe, héeJeOeeve SJeb efveJesMe keÀer Dee³e keÀer 
hen®eeve keÀe mel³eeheve.  

nceves SveheerS keÀer héCeeueer DeeOeeefjle hen®eeve keÀer héYeeJekeÀeefjlee keÀe DeekeÀueve Deewj hejer#eCe 
efkeÀ³ee nw. 

2  met®evee he´ewÐeesefiekeÀer SJeb efJeÊeer³e efjheese\ìie keÀes he´YeeefJele keÀjves Jeeues efve³eb$eCe 
keÀejesyeej keÀer meeceev³e he´ef¬eÀ³ee ceW, yeQkeÀ keÀer efJeÊeer³e uesKee 
DeJeefOe SJeb efjheese\ìie efmemìce keÀesj yeQeEkeÀie meesu³egMeve kesÀ he´YeeJeer 
keÀe³e&efve<heeove hej SJeb meeryeerSme mes pegæ[s ngS ³ee mJeleb$e ªhe 
mes keÀe³e& keÀj jns Dev³e DeeF&ìer efmemìce hej Del³eefOekeÀ ªhe mes 
efveYe&j nw.  uesveosve keÀer Del³eefOekeÀ cee$ee, efJeefJeOelee SJeb peefìuelee 
keÀes he´efleefove he´mebmkeÀefjle efkeÀ³ee peelee nw SJeb peesefKece ³en nw 
efkeÀ Deewìescesìs[ uesKee he×efle SJeb mebyeeqvOele DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe 
³ee lees Ghe³eg&ÊeÀ leewj hej ef[peeFve veneR nw ³ee he´YeeJeer leewj mes 
heefj®eeueve veneR keÀj jne nw. efJeMes<e keWÀêCe kesÀ #es$e Fme leke&À mes 
mebyeeqvOele nQ efkeÀ [eìe keÀer efJeéemeveer³elee SJeb Meg×lee, hengB®e keÀe 
he´yebOeve SJeb oeef³elJeeW keÀe he=LekeÌkeÀjCe efmemìce ceW HeÀer[ nesleer nw.  
³es cegK³e efme×eble cenlJehetCe& nw keÌ³eeWefkeÀ ³es megefveeq½ele keÀjles nQ 
efkeÀ SeqhuekesÀMeve SJeb [eìe ceW yeoueeJe Gef®ele, he´eefOeke=Àle, Meg× 
SJeb peeB®es ieS nQ leeefkeÀ efmemìce mener SJeb efJeéemeveer³e  efjheesì& 
SJeb Dev³e efJeÊeer³e SJeb iewj efJeÊeer³e met®eveeSB me=efpele keÀjs peesefkeÀ 
efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ he´meejCe kesÀ efueS he´³eesie nesleer nw. 

nceejer uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW efmemìce mes ìsmì ®eskeÀ yesefmeme kesÀ DeeOeej hej 
me=efpele Dev³e efJeÊeer³e SJeb iewj efJeÊeer³e met®eveeDeeW kesÀ mel³eeheve Üeje DeeF&ìer efmemìce 
keÀer heefj®eeueve he´YeeJekeÀeefjlee keÀer meceer#ee, peeb®e SJeb mel³eeheve Meeefceue nw. 

 nceejer uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³ee ceW Meeefceue nQ: 

   ³en megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ ìsmì ®eskeÀ yesefmeme kesÀ DeeOeej hej efkeÀS ieS nceejs 
mel³eeheve ceW hee³eer ie³eer keÀefce³eeB megOeejelcekeÀ keÀej&JeeF& kesÀ efueS he´yebOeve keÀes 
metef®ele keÀj oer ie³eer nQ. 

 Jees #es$e peneb keÀefce³eeB hee³eer ie³eer Leer, ceW mJeleb$e JewkeÀequhekeÀ uesKeehejer#ee 
he´ef¬eÀ³eeSB pewmes cetue peeb®e keÀer pee mekeÀleer nw.

 efJeMues<eCeelcekeÀ he´ef¬eÀ³eeSB pewmes Devegheeleer³e efJeMues<eCe, ì^W[ efJeMues<eCe, Gef®ele 
hejer#eCe, legueveelcekeÀ efJeMues<eCe.  

 MeeKee kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ DeeOeej hej meebefJeefOekeÀ MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW Üeje 
efkeÀ³ee ie³ee keÀe³e& SJeb heeme keÀer ie³eer megOeejelcekeÀ he´efJeeqä³eeW (SceDeesmeer) hej 
efveYe&jlee.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

¬eÀ. cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
nceves efvecveefueefKele kesÀ efueS meeryeerSme keÀer SJeb Dev³e DeeF&ìer 
efmemìce kesÀ mener efve<heeove hej Yejesmee efkeÀ³ee nw: 

 Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMee efveoxMeeW kesÀ Devegmeej 
Deeeqmle JeieeakeÀjCe SJeb Dee³e efveOee&jCe 

 Deefie´ce heesì&HeÀesefue³ees keÀe he´eJeOeeveerkeÀjCe 

 Deefie´ce SJeb os³eleeDeeW mebyebOeer efJeefYeVe ceoeW SJeb efJeefYeVe 
JeieeX ceW FmekeÀer DeJeefOe hetCe& nesves kesÀ mJeªhe keÀer hen®eeve 

 efJeefYeVe G®eble SJeb efJeefJeOe KeeleeW, DeJew³eefÊeÀkeÀ KeeleeW, 
Deblej-MeeKee Mes<e SJeb Dev³e Fme lejn kesÀ KeeleeW keÀe 
meceeOeeve 

 efveJesMe mebyebOeer uesveosve keÀes efjkeÀe@[& keÀjvee 

 pecee SJeb Dev³e os³eleeDeeW hej y³eepe Ke®e&

 peneb Yeer GheueyOe nes, yeenjer JeW[j peeb®e efjheesìX hej efJeéeeme keÀjvee. 

 DeeF&Sme uesKeehejer#ee efjheesìeX keÀer meceer#ee SJeb cegK³e DeeF&ìer kebÀì^esue kesÀ 
Devegheeueve kesÀ mebyebOe ceW DeeF&ìer efJeYeeie mes heefj®e®ee&.  

3 DeemLeefiele keÀj keÀer ceev³elee Deewj ceehe
yeQkeÀ ves 31 cee®e&, 2022 keÀes ̀  12,29,23,747 ('000 ceW) 
keÀer Meg× DeemLeefiele keÀj mebheefÊe keÀes ceev³elee oer nw. Jemlegefveÿ 
Devegceeve kesÀ DeueeJee, DeemLeefiele keÀj mebheefÊe keÀer hen®eeve Deewj 
ceehe GheueyOelee kesÀ mebyebOe ceW efveCe&³e Deewj keÀF& DevegceeveeW Deewj 
YeefJe<³e ceW cegveeHesÀ keÀer ¢M³elee hej DeeOeeefjle nw.  ceev³elee he´ehle 
DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀer cee$ee ceW neue ner ceW ngF& keÀceer 
mes mece³e keÀer efJemleeefjle DeJeefOe ceW GheueyOelee Deewj ueeYe keÀer 
YeefJe<³eJeeCeer keÀe Devegceeve ueiee³ee peelee nw efpememes Deefveeq½elelee 
Deewj GÊeÀ heefjmebheefÊe keÀer Devegef®ele ceev³elee kesÀ Deblee|veefnle 
peesefKece ceW keÀceer nesleer nw.

he´®eefuele keÀj keÀevetveeW Deewj yeQkeÀ hej ueeiet he´emebefiekeÀ efve³eceeW keÀer mecePe neefmeue keÀjves 
kesÀ efueS nceejer uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW peesefKece cetu³eebkeÀve keÀes Meeefceue efkeÀ³ee 
ie³ee nw. Deheveer mecePe kesÀ DeeOeej hej, nceves keÀj efJeMes<e%eeW keÀer mene³elee mes mebyebefOele 
DeebleefjkeÀ cegK³e efve³eb$eCeeW Deewj JeemleefJekeÀ uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ oesveeW hejer#eCe 
efkeÀS nQ. nceves Deheves efve³eb$eCe hejer#eCe kesÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW efvecveefueefKele uesKeehejer#ee 
he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe heeueve efkeÀ³ee, uesefkeÀve ³en kesÀJeue FvneR lekeÀ meerefcele veneR nw:

 Dee³e hej keÀjeW kesÀ efueS uesKeebkeÀve SSme 22 kesÀ Devegmeej DeemLeefiele keÀj 
Deeeqmle³eeW keÀer hen®eeve Deewj ceehe kesÀ efueS Ghe³eesie keÀer peeves Jeeueer veerefle³eeW keÀe 
cetu³eebkeÀve;  

 he´yebOeve Üeje lew³eej efkeÀS ieS yepeì Deewj ceO³eeJeefOe DevegceeveeW kesÀ meboYe& 
ceW Ghe³eesie keÀer peeves Jeeueer he×efle, ceev³eleeDeeW pewmes SkeÀªhelee, he´yebOeve 
DeY³eeJesove, meecebpem³e Deewj efvejblejlee Deewj Dev³e ceeheob[eW keÀe DeekeÀueve 
efkeÀ³ee ie³ee, efpemeceW Dee³e Je=ef× Deewj ueeiet keÀj ojW Meeefceue nQ Deewj 
DebkeÀieefCeleer³e meìerkeÀlee keÀe hejer#eCe efkeÀ³ee ie³ee nw.

 cegveeHesÀ keÀer GheueyOelee Deewj ¢M³elee keÀer mebYeeJevee keÀe DeekeÀueve efkeÀ³ee ie³ee 
efpemekesÀ meeceves yeQkeÀ YeefJe<³e ceW Fme DeemLeefiele keÀj mebheefÊe keÀe Ghe³eesie keÀjves 
ceW me#ece nesiee.
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¬eÀ. cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
4. keÀesefJe[-19 ceneceejer

keÀesefJe[ 19 ceneceejer ves osMe Yej ceW Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe³eeW hej 
he´efleketÀue he´YeeJe [euee nw Deewj Yeejle mejkeÀej ves cee®e& 2020 
kesÀ yeeo mes SkeÀ kesÀ yeeo SkeÀ  uee@keÀ [eGve keÀer Iees<eCee keÀer Leer, 
efpemes mebyebefOele jep³e keÀer ceewpetoe eqmLeefle kesÀ DeeOeej hej osMe 
Yej ceW #es$eer³e lejerkesÀ mes efJeefYeVe mece³e hej Gþe³ee Deewj efHeÀj 
mes ueiee³ee ie³ee Lee.  

leovegmeej SJeb DeebefMekeÀ Deewj hetCe& uee@keÀ [eGve kesÀ Devegªhe, 
nceves Je<e& kesÀ kegÀí efnmmes kesÀ efueS ³ee$ee he´efleyebOeeW keÀe meecevee 
efkeÀ³ee Deewj peneb keÀneR YeeweflekeÀ hengb®e mebYeJe veneR Leer, yeQkeÀ ves 
otjmLe ªhe mes Dee@ef[ì keÀjves keÀer megefJeOee he´oeve keÀer. Je<e& kesÀ 
Deble lekeÀ ³en eqmLeefle keÀeHeÀer no lekeÀ keÀce nes ieF& Deewj FmeefueS 
Je<e& kesÀ Deble ceW YeeweflekeÀ uesKeehejer#ee meyemes DeefOekeÀ he´®eefuele 
Leer. 

pewmee efkeÀ nce J³eefÊeÀiele/YeeweflekeÀ ªhe ceW/®e®ee& kesÀ Üeje 
uesKeehejer#ee mebyebOeer mee#³e veneR pegìe mekeÀles Les, leLee 
MeeKeeDeeW/#es$eer³e  keÀe³ee&ue³e SJeb Deb®eue keÀe³ee&ue³eeW/keÀe@heexjsì 
keÀe³ee&ue³e kesÀ Jee|ìkeÀue mes J³eefÊeÀiele leewj hej yeele®eerle veneR 
keÀj mekeÀles Les, nceves Ssmes mebMeesefOele uesKeehejer#ee he´eJeOeeveeW keÀer 
he´cegKe uesKeehejer#ee ceeceueeW kesÀ ªhe ceW hen®eeve keÀer nw.  

leovegmeej, megotj uesKeehejer#ee Dee³eesefpele keÀjves kesÀ efueS nceejs 
uesKeehejer#ee he´eJeOeeveeW ceW mebMeesOeve efkeÀ³ee ie³ee.

peneB YeeweflekeÀ hengB®e mebYeJe veneR Leer, JeneB  yeQkeÀ Üeje yeQkeÀ kesÀ efvee|oä Dee@ef[ì heesì&ue 
meefnle ef[efpeìue ceeO³ece, F&-cesue SJeb meeryeerSme kesÀ megotj hengB®e leLee uesKeeyeboer hewkesÀpe 
mes DeeJeM³ekeÀ efjkeÀe@[&/efjheesì&/omleeJespe/he´ceeCehe$e nceW GheueyOe keÀjeS ieS Les. Fme 
lejn, nceW Ssmes GheueyOe keÀjeS ieS omleeJes]pe, efjheesì& SJeb efjkeÀe@[& peesefkeÀ uesKeehejer#ee 
Dee³eesefpele keÀjves leLee ®eeuet DeJeefOe keÀer efjheese\ìie kesÀ efueS ceev³e uesKeehejer#ee mee#³e 
kesÀ DeeOeej hej uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³ee Dee³eesefpele keÀer ie³eer Leer.  

leovegmeej, nceves Deheves uesKeehejer#ee he´eJeOeeveeW ceW (efve³eecekeÀ leLee DeeF&meerSDeeF& 
S[dJeeFpejer hej DeeOeeefjle) efvecveevegmeej mebMeesOeve efkeÀS nQ:

 kegÀí MeeKeeDeeW/#es$eeW/Deb®eueeW/Jee|ìkeÀume/keÀe@heexjsì keÀe³ee&ue³e SJeb yeQkeÀ 
kesÀ Dev³e keÀe³ee&ue³e, peneB YeeweflekeÀ ªhe mes hengB®evee mebYeJe veneR Lee, JeneB 
DeeJeM³ekeÀ efjkeÀe@[& omleeJespe/meeryeerSme /uesKeeyeboer hewkesÀpe SJeb  Dev³e 
SeqhuekesÀMeve mee@HeÌìJes³ej keÀe mel³eeheve FueskeÌì^e@efvekeÀ ceeO³ece mes megotj hengB®e/
F&-cesue keÀer mene³elee mes mel³eeheve efkeÀ³ee ie³ee nw.    

 omleeJespe, efJeuesKe, he´ceeCehe$e, MeeKeeDeeW kesÀ efJeJejCe keÀer mkewÀve he´efle³eeW 
keÀe mel³eeheve efkeÀ³ee ie³ee leLee mebyebefOele efjkeÀe@[& nceW F&-cesue Deewj yeQkeÀ kesÀ 
megjef#ele vesìJeke&À megotj hengB®e mes GheueyOe keÀjeS ieS nQ.

 Jeeref[³ees keÀebHe´WÀeEmeie mes yeele®eerle SJeb ]HeÀesve hej ®e®ee&/keÀevHe´WÀme keÀe@ue, F&-cesue 
leLee Fmeer lejn kesÀ meb®eej  ceeO³eceeW mes hetíleeí keÀer ieF& leLee DeeJeM³ekeÀ 
uesKeehejer#ee mee#³e pegìeS ieS nQ.   

 heoveeefcele DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ meeLe Deeceves-meeceves ®e®ee& keÀjves keÀer yepee³e  
ìsueerHeÀesve/F&-cesue kesÀ ceeO³ece mes nceeje uesKeehejer#ee efvejer#eCe  efkeÀ³ee ie³ee.

mìW[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW Deewj GvekeÀer uesKeehejer#ee efjheesì& kesÀ DeefleefjÊeÀ met®eveeSb 

5.  Dev³e met®eveeDeeW kesÀ efueS yeQkeÀ keÀe efveosMekeÀ ceb[ue efpeccesoej nQ. Dev³e met®eveeDeeW ceW Jeee|<ekeÀ efjheesì& kesÀ Deboj Je<e& keÀer cegK³e yeeleW, heefjefMeäeW meefnle efveosMekeÀeW 

keÀer efjheesì&, cegK³e efJeÊeer³e Devegheele, keÀejesyeejer GÊejoeef³elJe efjheesì& SJeb keÀesheexjsì ieJeveXme efjheesì& Meeefceue nQ, hejbleg mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe SJeb GmekesÀ 

Ghej nceejs uesKeehejer#ekeÀeW keÀer efjheesì& Meeefceue veneR nQ, pees nceW Fve uesKeehejer#ee efjheesì& keÀer leejerKe kesÀ yeeo GheueyOe keÀjJee³ee peevee Dehesef#ele nw. 

 mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW hej nceeje cele Dev³e met®evee SJeb yeemeue III he´keÀìerkeÀjCe kesÀ Debleie&le heeruej 3 he´keÀìerkeÀjCe keÀes keÀJej veneR keÀjlee SJeb nce 

Gme hej efkeÀmeer lejn keÀe mheä Deeéeemeve veneR osles nQ. 

 mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ mebyebOe ceW, nceejer efpeccesoejer kesÀJeue ef®eeqvnle Dev³e met®eveeDeeW keÀes heæ{ves keÀer nw SJeb Ssmee keÀjves ceW ³en O³eeve 

jKevee ®eeefnS efkeÀ keÌ³ee met®evee mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ meeLe leeeqlJekeÀ ªhe mes efJejesOeeYeemeer nw ³ee uesKeehejer#ee ceW peevekeÀejer ueer ieF& nw, ³ee 

leeeqlJekeÀ ªhe mes cesue veneR neslee nw. 

 Fme uesKeehejer#ee efjheesì& keÀer leejerKe mes henues, ³eefo nceejs keÀe³e& kesÀ DeeOeej hej nce Fme efve<keÀ<e& hej hengB®eles nQ efkeÀ Dev³e met®eveeDeeW ceW yeæ[er efJemebieefle³eeB 

nQ, lees nceW Fme yeele keÀes efjheesì& keÀjvee nesiee. Fme mebyebOe ceW efjheesì& keÀjves kesÀ efueS kegÀí veneR nw. 

 peye nce Dev³e met®eveeDeeW keÀes heæ{les nQ Deewj ³eefo nce efve<keÀ<e& efvekeÀeueW efkeÀ FmeceW kegÀí leL³e ieuele nQ lees nceW ieJeveXme kesÀ efueS GÊejoe³eer keÀes metef®ele keÀjvee DeeJeM³ekeÀ nw.  

mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS he´yebOeve Deewj FmekesÀ he´Yeeefj³eeW keÀer efpeccesoeefj³eeB :  

6. yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue Fve mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer lew³eeefj³eeW ceW yeQkeÀ kesÀ mener SJeb efve<he#e efJeÊeer³e eqmLeefle SJeb vekeÀo he´Jeen osves kesÀ efueS efpeccesoej 

nw, pees Yeejle ceW meeceev³e leewj hej mJeerkeÀej efkeÀ³es peeves Jeeues uesKee efve³eceeW, DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer uesKee ceeveob[ SJeb yeQkeÀkeÀejer efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

1949 kesÀ Keb[ 29 kesÀ he´eJeOeeve SJeb mece³e-mece³e hej Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer heefjhe$e SJeb efoMeeefveoxMe kesÀ Devegªhe neW. Fme efpeccesoejer ceW yeQkeÀeW 

keÀer Deeeqmle³eeW kesÀ megj#ee kesÀ efueS DeefOeefve³ece kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ Devegmeej Ghe³egÊeÀ uesKeebkeÀve efjkeÀe@[eX keÀe jKejKeeJe OeesKeeOe[er SJeb Dev³e Deefve³eefceleleeDeeW 

keÀes heÔ®eeveves SJeb Ghe³egÊeÀ uesKeebkeÀve veerefle³eeW keÀe ®e³eve SJeb he´³eesie Ssmes efveCe&³e SJeb DeekeÀueve keÀjvee pees leke&Àmebiele SJeb efJeJeskeÀhetCe& nQ SJeb mebj®evee, Ghe³egÊeÀ 

DeelebefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀe he´yebOeve SJeb keÀe³ee&vJe³eve pees uesKeebkeÀve efjkeÀe@[eX keÀer hetCe&lee SJeb Meg×lee megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS he´YeeJehetCe& {bie mes keÀe³e& 

keÀj jns Les, mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer lew³eejer SJeb he´mlegefle kesÀ mebyebOe ceW pees mel³e SJeb mener efJe®eej osles nQ leLee leeeqlJekeÀ ieuele ye³eeveer ®eens Jen 

OeesKeeOeæ[er ³ee $egefì keÀer Jepen mes nes, mes cegÊeÀ nQ.    

 mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes lew³eej keÀjves ceW, he´yebOeve yeQkeÀ keÀer keÀe³e&Meerue mebmLee kesÀ ªhe ceW yeves jnves keÀer #ecelee keÀe cetu³eebkeÀve keÀjves kesÀ efueS efpeccesoej 

nw, he´keÀìerkeÀjCe, pewmee efkeÀ ueeiet nw, keÀe³e&Meerue mebmLee mes mebyebefOele ceeceues SJeb keÀe³e&Meerue mebmLee kesÀ uesKeebkeÀve DeeOeej keÀe he´³eesie keÀjvee peye lekeÀ he´yebOeve 

³ee lees yeQkeÀ keÀe heefjmeceeheve veneR keÀjlee ³ee heefj®eeueve yebo veneR keÀjlee, ³ee GmekesÀ heeme FmekesÀ DeueeJee keÀesF& ³eLeeLe&Jeeoer efJekeÀuhe ve nes.

 efveosMekeÀ ceb[ue yeQkeÀ keÀer efJeÊeer³e efjheese\ìie he´ef¬eÀ³ee keÀer osKejsKe kesÀ efueS Yeer GÊejoe³eer nesiee.

mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ efueS uesKeehejer#ekeÀeW keÀer efpeccesoeefj³eeB

7. nceeje GÎsM³e Fme yeejs ceW leke&Àmebiele Deeéeemeve he´ehle keÀjvee nw efkeÀ keÌ³ee mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe mecet®es leewj hej ®eens OeesKeeOeæ[er ³ee $egefì keÀer Jepen 

mes leeeqlJekeÀ ieueleye³eeveer mes cegÊeÀ nw, SJeb uesKeehejer#ee efjheesì& ceW nceeje cele Meeefceue keÀjvee nw. leke&Àmebiele Deeéeemeve SkeÀ G®®e mlej keÀe Deeéeemeve nw, hej 

keÀesF& ieejbìer veneR nw efkeÀ ceevekeÀerke=Àle ceeveob[ kesÀ Devegmeej meb®eeefuele keÀer ie³eer uesKeehejer#ee ncesMee leeeqlJekeÀ ieuele ye³eeveer keÀes hekeÀæ[ uesieer. ieueleye³eeveer 

OeesKeeOe[er ³ee $egefì keÀer Jepen mes GlheVe nes mekeÀleer nw SJeb Gmes leeeqlJekeÀ ceevee peelee nw ³eefo J³eefÊeÀiele ³ee meecetefnkeÀ ªhe mes, Jees Fve mìQ[Deueesve efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW kesÀ DeeOeej hej efueS ieS he´³eesiekeÀlee&DeeW kesÀ efJeJeskeÀhetCe& Deee|LekeÀ efveCe&³eeW keÀes he´YeeefJele keÀj mekesÀ.

 ceevekeÀerke=Àle ¢eqäkeÀesCe kesÀ Devegmeej uesKeehejer#ee kesÀ SkeÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW, nce hesMesJej efveCe&³e uesles nQ SJeb uesKeehejer#ee kesÀ oewjeve hesMesJej mebMe³e keÀes yeveeS 

jKeles nQ. nce meeLe ner: 

  mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe keÀer leeeqlJekeÀ ieueleye³eeveer kesÀ peesefKeceeW keÀes hen®eeveles SJeb cetu³eebkeÀve keÀjles nQ, ®eens Jen OeesKeeOeæ[er ³ee $egefì keÀer Jepen 

mes nes, mebj®evee SJeb Gve peesefKeceeW kesÀ DevegketÀue uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe efve<heeove SJeb he³ee&hle uesKeehejer#ee meyetle he´ehle keÀjvee SJeb pees nceejs 

cele keÀe DeeOeej osves kesÀ efueS Ghe³egÊeÀ nw. OeesKeeOeæ[er mes GlheVe leeeqlJekeÀ ieueleye³eeveer keÀes ve hen®eeveves keÀe peesefKece $egefì mes GlheVe OeesKeeOeæ[er 

keÀes ve hen®eeve heeves mes DeefOekeÀ nw, keÌ³eeWefkeÀ OeesKeeOeæ[er ceW efceueer-Yeiele, peeuemeepe, meeefYehe´e³e ®etkeÀ, ieueleye³eeveer ³ee DeelebefjkeÀ efve³eb$eCe keÀe 

efvejmleerkeÀjCe Meeefceue nes mekeÀlee nw.

  uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes ef[]peeFve keÀjves kesÀ efueS uesKeehejer#ee mes mebyebefOele DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe keÀer peevekeÀejer he´ehle keÀjW pees meYeer heefjeqmLeefle³eeW 

kesÀ efueS Ghe³egÊeÀ nes.

  hé³eesie keÀer ieF& uesKeebkeÀve veerefle³eeW keÀer Ghe³egÊeÀlee SJeb uesKeebkeÀve DevegceeveeW keÀer leke&Àmebielelee SJeb héyebOeve Üeje yeveeS ieS mebyebefOele hékeÀìerkeÀjCe keÀe cetu³eebkeÀve.

  uesKeebkeÀve keÀer keÀe³e&Meerue mebmLee DeeOeeefjle he´³eesie kesÀ efJeefve³eespeve hej ngS Deewj he´ehle efkeÀS ieS uesKeehejer#ee mee#³e kesÀ DeeOeej hej, keÌ³ee IeìveeDeeW 

³ee eqmLeefle³eeW mes mebyebefOele þesme Deefveeq½elelee vepej Deeleer nw pees yeQkeÀ keÀes keÀe³e&Meerue mebmLee kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjles jnves kesÀ efueS yeQkeÀ keÀer meeceL³e& 

hej mebosn yevee mekeÀleer nw. Deiej nce ³en efve<keÀ<e& efvekeÀeueW efkeÀ þesme Deefveeq½elelee ve]pej Deeleer nw lees mìQ[Deueesve efJeleer³e efJeJejCeeW ceW mebyebefOele 

he´keÀìerkeÀjCe mebyeOeer nceejer uesKeehejer#ee efjheesì& keÀer Deesj O³eeve DeekeÀe|<ele keÀjvee Dehesef#ele nw ³ee, nceejs cele keÀe DeeMeesOeve keÀjves kesÀ efueS Fme 

lejn kesÀ he´keÀìerkeÀjCe Deveghe³egÊeÀ nQ. nceejs efve<keÀ<e& uesKeehejer#ee meyetleeW hej DeeOeeefjle nQ pees uesKeehejer#ee keÀer efjheesì& keÀer leejerKe lekeÀ he´ehle efkeÀS 

ieS nQ. neueeBefkeÀ, YeefJe<³e keÀer IeìveeSB ³ee eqmLeefle³eeb yeQkeÀ kesÀ keÀe³e&Meerue mebmLee kesÀ ªhe ceW yeves jnves keÀes jeskeÀ mekeÀleer nQ.

  he´keÀìerkeÀjCe meefnle, mebhetCe& he´mlegleerkeÀjCe, mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer mebj®evee SJeb efJe<e³e-Jemleg keÀe cetu³eebkeÀve SJeb keÌ³ee mìQ[Deueesve 

efJeÊeer³e efJeJejCe Deblee|nle uesveosveeW SJeb IeìveeDeeW keÀes Fme lejn mes he´oe|Mele keÀjles nQ efkeÀ Gmes Gef®ele he´oMe&ve ceevee peeS.

 JeemleJe ceW, mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW ieueleye³eeveer keÀe heefjCeece peesefkeÀ, J³eefÊeÀiele ³ee meecetefnkeÀ ªhe mes mebYeJe nes mekeÀlee nw efkeÀ Fmemes efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW kesÀ efJeJeskeÀhetCe& %eeveJeeve he´³eesiekeÀlee& kesÀ Deee|LekeÀ efveCe&³eeW keÀes he´YeeefJele efkeÀ³ee pee mekesÀ. nce efvecve heefjCeelcekeÀ JeemleefJekeÀlee SJeb iegCeelcekeÀ IeìkeÀ keÀe 



159158158 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

he´³eesie keÀjles nQ i) nceejs uesKeehejer#ee kesÀ keÀe³e&#es$e keÀer ³eespevee yeveeves SJeb nceejs keÀe³e& kesÀ heefjCeeceeW keÀe cetu³eebkeÀve keÀjves kesÀ efueS SJeb ii) efJeÊeer³e efJeJejCeeW 

ceW hen®eeveer ie³eer efkeÀmeer Yeer ieueleye³eeveer kesÀ he´YeeJe keÀe cetu³eebkeÀve keÀjvee.

 nce Dev³e ceeceueeW kesÀ meeLe-meeLe, Ssmes ceeceueeW ceW Yeer Gvemes meche´s<eCe keÀjles nQ pees ieJevexme mes he´Yeeefjle nQ, efve³eesefpele keÀe³e&#es$e SJeb uesKeehejer#ee keÀe mece³e 

SJeb cenlJehetCe& uesKeehejer#ee efve<keÀ<e&, DeelebefjkeÀ efve³eb$eCe ceW Dev³e cenlJehetCe& keÀefce³eeW, efpevnW nce uesKeehejer#ee kesÀ oewjeve hen®eeveles nQ.

 nce ieJeveXme kesÀ he´Yeejer keÀes Yeer Je®eve osles nQ efkeÀ nceves Jele&ceeve DeJeefOe kesÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer uesKeehejer#ee ceW mJeleb$e ªhe mes he´emebefiekeÀ veweflekeÀ 

DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀer Devegheeuevee Deewj Dev³e Ssmes ceeceueeW ceW megj#ee mes mebyeeqvOele Gef®ele efJeJejCe Yeer he´oeve keÀjles nQ, pees nceW Gef®ele he´leerle nesles nQ.  

 ®eeuet DeJeefOe kesÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer uesKeehejer#ee efjheesì& ceW, ieJeveXme kesÀ he´Yeejer keÀes mebhe´sef<ele ceeceueeW ceW mes nce kesÀJeue GvneR ceeceueeW keÀes efjheesì& keÀjles nQ, 

pees DeefOekeÀ cenlJehetCe& neW, FmeefueS uesKeehejer#ee efjheesì& ceW ³es efJeMes<e nQ. nce Fve ceeceueeW keÀes Deheveer uesKee hejer#ee efjheesì& ceW JeCe&ve keÀjles nQ, peye lekeÀ keÀevetve 

³ee efJeefve³eceve Üeje ceeceues kesÀ yeejs ceW ueeskeÀhe´keÀìerkeÀjCe hej jeskeÀ ve ueiee oer peeS ³ee Del³eefOekeÀ ogue&Ye ceeceueeW ceW nce ³en le³e keÀjles nQ efkeÀ Ssmee ceeceuee 

nceejs efjheesì& ceW mebhe´sef<ele veneR nesvee ®eeefnS efpememes efkeÀ Ssmes he´efleketÀue mebhe´s<eCe mes KeeleeW mes Dehesef#ele peveefnle ueeYe cenlJehetCe& meeefyele nesves kesÀ he´efleketÀue neW. 

Dev³e ceeceues:

8.  nceves yeQkeÀ kesÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW Meeefceue 3416 Iejsuet MeeKeeDeeW Deewj he´esmeseEmeie keWÀêeW meefnle 3 efJeosMeer MeeKeeDeeW kesÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer 
uesKeehejer#ee veneR keÀer nw efpevekeÀe efJeÊeer³e efJeJejCe ³en yeleelee nw efkeÀ kegÀue Deeeqmle³eeb 31 cee®e&, 2022 keÀes ` 3443521247.98 (npeej ceW) nw SJeb 
GÊeÀ efleefLe keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS kegÀue jepemJe ` 247892046.15 (npeej ceW) nw, pewmee efkeÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW efue³ee ie³ee nw. efoveebkeÀ  
31 cee®e&, 2022 keÀes ³es MeeKeeSb Deewj he´esmeseEmeie keWÀê 41.73% Deefie´ce, 63.26% peceeDeeW, 30.58% iewj efve<heeokeÀ Deeeqmle³eeW keÀes keÀJej keÀjleer nQ 
Deewj 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle efJeÊe Je<e& kesÀ jepemJe ceW Fve MeeKeeDeeW keÀe ³eesieoeve 31.63% nw. Fve MeeKeeSb efJeÊeer³e efJeJejCe MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW 
Üeje uesKeehejeref#ele nQ Deewj efpevekeÀer efjheesì& nceW he´oeve keÀer ie³eer nw, SJeb nceejs efJe®eej ceW peneB lekeÀ FmekeÀe mebyebOe jeefMe³eeW SJeb he´keÀìerkeÀjCe mes nw efpevnW 
MeeKeeDeeW kesÀ mebyebOe ceW peesæ[s ieS nQ, hetCe& ªhe mes Ssmes MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW keÀer efjheesì& hej DeeOeeefjle nw. 

 nceejer je³e ceW Fve ceeceueeW ceW keÀesF& DeeMeesOeve veneR nw.

Dev³e efJeefOekeÀ Deewj efJeefve³eecekeÀ Dehes#eeDeeW hej efjheesì&

9. legueve he$e Deewj ueeYe SJeb neefve Keelee yeQkeÀkeÀejer efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 keÀer Oeeje 29 kesÀ Devegmeej lew³eej efkeÀS ieS nQ. 

 Ghe³eg&ÊeÀ Deveg®íso 5 SJeb 8 ceW efvee|oä uesKeehejer#ee keÀer meerceeDeeW kesÀ DeOeerve Deewj yeQeEkeÀie  kebÀheveer]pe (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe Deewj DeblejCe) DeefOeefve³ece 

1970/1980, leLee GveceW Dehesef#ele he´keÀìveeW kesÀ DeOeerve nce efjheesì& keÀjles nQ:

 S. nceejs Üeje Dehesef#ele peevekeÀeefj³eeB Deewj mheäerkeÀjCe he´ehle efkeÀS ieS nQ, pees nceejer peevekeÀejer Deewj efJeéeeme kesÀ Devegmeej nceejer uesKeehejer#ee kesÀ 

GÎsM³e mes DeeJeM³ekeÀ Les Deewj nceves GvnW meblees<epevekeÀ hee³ee nw.

 yeer. nceejs efJe®eej mes, nceejer peevekeÀejer ceW Dee³es yeQkeÀ kesÀ uesveosve yeQkeÀ kesÀ DeefOekeÀej ceW efkeÀ³es ieS nQ; leLee

 meer. yeQkeÀ kesÀ keÀe³ee&ue³eeW Deewj MeeKeeDeeW mes he´ehle efJeJejCe nceejer uesKeehejer#ee kesÀ GÎsM³e mes he³ee&hle heeS ieS nQ.

10. “meeJe&peefvekeÀ #es$e kesÀ yeQkeÀeW ceW mebJewOeeefvekeÀ keWÀêer³e uesKeehejer#ekeÀeW (SmemeerS) keÀer efve³egefÊeÀ -  efJeÊe Je<e& 2019-20 mes mebJewOeeefvekeÀ keWÀêer³e uesKeehejer#ekeÀeW 

kesÀ efueS efjheese\ìie Òeefleye×lee’ kesÀ mebyebOe ceW he$e ¬eÀ.[erDeesSme.SDeejpeer.¬eÀ.6270/08.91.001/2019-20 efoveebkeÀ 17 cee®e&, 2020 ceW Dehesef#ele 

leLee efpemes GmekesÀ yeeo Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje efoveebkeÀ 19 ceF&, 2020 keÀes peejer meche´s<eCe kesÀ meeLe heæ{e peeS, kesÀ Devegmeej GÊeÀ he$e kesÀ hewje 2 ceW 

efvee|oä efJeMes<e ceeceueeW kesÀ mebyebOe ceW nce efvecveevegmeej efjheesì& keÀjles nQ: 

 S) nceejs cele ceW, Ghe³eg&ÊeÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe yeveeves ceW ueeiet uesKeebkeÀve ceevekeÀeW keÀe Devegheeueve efkeÀ³ee ie³ee nw, yeMelex efkeÀ Yeejleer³e efjpeJe& 

yeQkeÀ Üeje efveOee&efjle uesKeebkeÀve veerefle³eeW ceW keÀesF& efYeVelee nes. 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 yeer) nceejs cele ceW, Ssmes efJeÊeer³e mebJ³eJenejeW ³ee ceeceues, efpevekeÀe efJehejerle he´YeeJe yeQkeÀ keÀer keÀe³e&he´Ceeueer hej heæ[lee nes, kesÀ mebyebOe ceW keÀesF& efìhheCeer veneR 

nw. 

 meer) ®etbefkeÀ yeQkeÀ kebÀheveer]pe DeefOeefve³ece 2013 kesÀ lenle hebpeerke=Àle veneR nw, kebÀheveer]pe DeefOeefve³ece 2013 keÀer Oeeje 164 keÀer Ghe-Oeeje (2) ceW yeQkeÀ keÀe 

efveosMekeÀ nesves keÀe he´efleyebOe yeQkeÀ hej ueeiet veneR nw. 

 [er) KeeleeW kesÀ jKe-jKeeJe leLee Fvemes mebyeeqvOele ceeceueeW ceW, nceejer keÀesF& efJeMes<e ³ee efJehejerle efìhheCeer veneR nw. 

 F&) efJeÊeer³e efjheese\ìie hej yeQkeÀ kesÀ DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer he³ee&hlelee SJeb heefj®eeueve he´YeeJeMeeruelee hej nceejer uesKee hejer#ee efjheesì& Fme efjheesì& 

kesÀ DevegueivekeÀ S ceW efoS ieS nQ. efo. 31 cee®e&, 2022 keÀes mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ mebyebOe ceW yeQkeÀ kesÀ efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ 

efJeÊeer³e efve³eb$eCe he³ee&hle Deewj he´YeeJeer heefj®eeueve kesÀ mebyebOe ceW nceejs efjheesì& ceW keÀesF& mebMeesOeve veneR nw.

11. FvekesÀ DeefleefjÊeÀ nce efjheesì& keÀjles nQ efkeÀ: 

 (S) nceejs cele ceW, yeQkeÀ kesÀ Üeje efJeefOekeÀ Dehes#eeDeeW kesÀ Devegªhe efJeefOeJele uesKes jKes ieS nQ. Ssmee he´leerle neslee nw efkeÀ nceejs uesKeehejer#ee kesÀ efueS 
DeeJeM³ekeÀ yeefn³eeB Deewj efJeJejCe Gve MeeKeeDeeW mes he´ehle efkeÀS ieS nQ, peneb keÀe oewje nceves veneR efkeÀ³ee nw. 

 (yeer) Fme efjheesì& ceW he´oe|Mele leguevehe$e, ueeYe-neefve Keelee Deewj vekeÀo he´Jeen efJeJejCe yeQkeÀ kesÀ KeeleeW mes cesue Keeles nQ Deewj mebyeeqvOele efJeJejCe Gve 
MeeKeeDeeW mes he´ehle efkeÀS ieS nQ, peneb keÀe oewje nceves veneR efkeÀ³ee nw. 

 (meer) yeQkeÀkeÀejer efve³eecekeÀ DeefOeefve³ece 1949 keÀer Oeeje 29 kesÀ DeOeerve yeQkeÀ keÀer MeeKeeDeeW kesÀ uesKeehejer#ekeÀeW Üeje KeeleeW mes mebyeeqvOele efjheesì& nceW Yespeer 
ieF& nQ leLee ³en efjheesì& GvneR kesÀ DeeOeej hej lew³eej keÀer ieF& nw Deewj

 ([er) nceejs cele ceW, legueve he$e, ueeYe neefve Keelee Deewj vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe, ueeiet uesKee ceevekeÀeW kesÀ Devegªhe nw, Deewj Jes Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje 
efveOee&efjle uesKeebkeÀve veerefle³eeW keÀer meercee mes Demebiele veneR nQ. 

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEXO8437

mLeeve : cegbyeF&
efoveebkeÀ : 13 ceF&, 2022
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DevegueivekeÀ “S” mJeleb$e uesKee hejer#ekeÀeW keÀer efjheesì& (efve³ele leejerKe keÀes nceejs efjheesì& kesÀ `Dev³e mebJewOeeefvekeÀ Deewj efve³eecekeÀ Dehes#eeDeeW’ kesÀ DevegYeeie 
kesÀ lenle Deveg®íso 10(S) kesÀ meboYe& ceW) Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ he$e ¬eÀ.[erDeesSme.SDeejpeer.¬eÀ.6270/08.91.001/2019-20 efoveebkeÀ  
17 cee®e&, 2020 leLee GmekesÀ yeeo efoveebkeÀ 19 ceF&, 2020 keÀes peejer meche´s<eCe (³eLee mebMeesefOele) keÀer Dehes#eeDeeW kesÀ Devegmeej efJeÊeer³e efjheese\ìie 
hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe efjheesì&. 

nceves 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (’yeQkeÀ“) kesÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer uesKeehejer#ee keÀer nw, efpemeceW yeQkeÀ 
MeeKeeDeeW keÀer Fme leejerKe kesÀ efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe mebyebOeer uesKeehejer#ee Meeefceue nw.

DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe kesÀ efueS he´yebOeve keÀe GÊejoeef³elJe

Yeejleer³e meveoer uesKeekeÀej mebmLeeve (DeeF&meerSDeeF&) Üeje efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer uesKeehejer#ee hej peejer ceeie&oMeea veesì kesÀ DeeJeM³ekeÀ 
leL³eeW keÀes Meeefceue keÀjles ngS, yeQkeÀ he´yebOeve keÀe ³en GÊejoeef³elJe nw efkeÀ Jen efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe DeeOeeefjle DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCeeW keÀes 
efveOee&efjle keÀj GvnW ueeiet keÀjs. Fve GÊejoeef³elJeeW ceW, he³ee&hle efJeÊeer³e efve³eb$eCe ceeveob[ yeveevee, ueeiet keÀjvee Deewj GvnW meb®eeefuele keÀjvee Meeefceue nw, efpememes FmekesÀ 
keÀejesyeej efJeefOeJele Deewj he´YeeJeer meb®eeefuele nes mekesÀ Deewj yeQkeÀ keÀer veerefle³eeW keÀe Devegheeueve nes mekesÀ, FmekeÀer Deeeqmle³eeW keÀes megjef#ele jKee pee mekesÀ, OeesKeeOeæ[er Deewj 
$egefì³eeW keÀer hen®eeve keÀer pee mekesÀ, uesKeebkeÀve efjkeÀe[& ceW meìerkeÀlee Deewj hetCe&lee nes Deewj mece³e hej efJeéemeveer³e efJeÊeer³e met®eveeSB he´ehle keÀer pee mekesÀ, pees yeQeEkeÀie 
efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 leLee Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$eeW Deewj efoMeeefveosMeeW ceW Dehesef#ele nQ.

uesKeehejer#ekeÀeW keÀe GÊejoeef³elJe

Deheves uesKeehejer#ee ceW, yeQkeÀ kesÀ efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe hej Dehevee cele he´keÀì keÀjvee nceeje GÊejoeef³elJe nw. nceves DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e 
efve³eb$eCe hej ³eLeemebYeJe ueeiet Yeejleer³e meveoer uesKeekeÀej mebmLeeve (’DeeF&meerSDeeF&“) Üeje peejer efJeÊeer³e efjheese\ìie (’efoMeeefveosMe veesì“) hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e 
efve³eb$eCe keÀer uesKeehejer#ee hej peejer ceeie&oMeea veesì kesÀ DeeJeM³ekeÀ leL³eeW keÀes Meeefceue keÀjles ngS uesKeehejer#ee keÀer nw, nceves efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e 
efve³eb$eCe kesÀ Gef®ele Devegheeuevee ceW veweflekeÀ Dehes#eeDeeW kesÀ efueS ceevekeÀ efoMeeefveosMe veesì ceW Fme yeele keÀe O³eeve jKevee efkeÀ GvekeÀe Devegheeueve nes jne nw Deewj meYeer 
he´cegKe ceeceueeW ceW he´YeeJeer heefj®eeueve nes jne nw ³ee veneR.

nceejs uesKeehejer#ee ceW efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe Deewj GvekeÀe he´YeeJeer heefj®eeueve kesÀ mee#³e he´ehle keÀjves keÀer he´ef¬eÀ³ee Meeefceue nw. efJeÊeer³e  
efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer nceejer  uesKeehejer#ee ceW, efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer mecePe he´ehle keÀjvee, ³eefo keÀesF& keÀceer nes 
lees GmekesÀ peesefKece keÀe efveOee&jCe keÀjvee, efveOee&efjle peesefKece kesÀ DeeOeej hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCeeW keÀer peeb®e keÀjvee Deewj he´YeeJeer heefj®eeueve kesÀ efueS Ghee³e 
megPeevee Meeefceue nw. Fme he´ef¬eÀ³ee keÀe ®e³eve uesKeehejer#ekeÀeW kesÀ efveCe&³e hej efveYe&j nesiee, FmeceW efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer efJemebieefle³eeW kesÀ peesefKeceeW keÀe cetu³eebkeÀve Yeer 
Meeefceue nw, Yeues ner OeesKeeOeæ[er ³ee $egefì mes ngS neW.

nceeje efJeéeeme nw efkeÀ efvecve Deveg®íso kesÀ Devegmeej Dev³e ceeceueeW ceW, pees uesKeehejer#ee mee#³e nceW efceues nQ leLee MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW keÀes GvekesÀ efjheesì& ceW efceues nQ, 
Jes yeQkeÀ kesÀ efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe hej uesKeehejer#ee efjheesì& lew³eej keÀjves kesÀ efueS he³ee&hle Deewj Gef®ele nQ.

efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀe DeLe&

efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe yeQkeÀ ceW SkeÀ he´ef¬eÀ³ee nw, efpemeceW meeceev³eleë mJeerke=Àle uesKeebkeÀve efme×ebleeW kesÀ lenle yeenjer GÎsM³eeW kesÀ efueS efJeÊeer³e 
efjheese\ìie Deewj efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer efJeéemveer³elee kesÀ mebyebOe ceW he³ee&hle Deeéeemeve he´ehle keÀjvee Meeefceue nw. yeQkeÀ kesÀ efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe 
ceW efvecve veerefle³eeW Deewj he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes Meeefceue efkeÀ³ee peelee nw: (1) yeQkeÀ keÀer Deeeqmle³eeW mes mebyebefOele mebJ³eJenejeW keÀe efJemle=le ªhe mes meìerkeÀ Deewj Gef®ele efjkeÀe[dme& 
kesÀ jKe-jKeeJe keÀjvee; (2) meeceev³eleë mJeerke=Àle uesKeebkeÀve efme×ebleeW kesÀ Devegmeej Gef®ele Deeéeemeve efkeÀ efJeleles efJeJejCeeW keÀes yeveeves kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ mebJ³eJenejeW 
keÀes efjkeÀe[& efkeÀ³ee ie³ee nw leLee he´yebOeve Deewj efveosMekeÀeW kesÀ he´eefOekeÀej kesÀ Devegªhe yeQkeÀ he´eeqhle³eeB Deewj J³e³e efkeÀS ieS nQ; leLee (3) DeveefOeke=Àle DeefOeie´nCe, he´³eesie  
DeLeJee he´Je=efÊe keÀes mece³e jnles jeskeÀvee Deewj efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes cegK³e ªhe mes he´YeeefJele keÀjves Jeeueer yeQkeÀ keÀer Deeeqmle³eeW keÀe helee ueieevee.

efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer Deblee|veefnle meerceeSb

efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer meerceeDeeW, efceueerYeiele ³ee Devegef®ele he´yebOeve efve³eb$eCe keÀer DeJensuevee, $egefì³eeW kesÀ keÀejCe leL³e oes<e ³ee 
OeesKeeOeæ[er keÀer mebYeeJevee nes mekeÀleer nw  Deewj GmekeÀe helee veneR ueiee³ee pee mekeÀlee nw. FmekesÀ meeLe ner, efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe kesÀ 
hetJee&vegceeve heefjeqmLeefle³eeW ceW heefjJele&ve keÀer Jepen mes YeefJe<³e kesÀ peesefKeceeW kesÀ efueS Dehe³ee&hle nes mekeÀles nQ, ³ee veerefle³eeW ³ee he´ef¬eÀ³eeDeeW kesÀ Devegheeueve ceW efiejeJeì nes 
mekeÀleer nw.

DeefYecele
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

nceejs cele Deewj nceW oer ieF& peevekeÀejer Deewj mheäerkeÀjCeeW leLee Dev³e ceeceueeW kesÀ lenle efvecve Deveg®ísoeW ceW MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW Üeje he´oÊe efjheesìeX kesÀ Devegmeej 

efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ ceW efJeÊeer³e efjheese\ìie hej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe kesÀ lenle meYeer he´cegKe lelJeeW ceW he³ee&hle heefj®eeueve nes jne nw, Yeejleer³e 

meveoer uesKeekeÀej mebmLeeve Üeje efo³es ieS ceeie&oMeea veesì kesÀ DevegosMeeW keÀe Devegheeueve yeQkeÀ Üeje efkeÀ³ee pee jne nw.

Dev³e ceeceues :

nceejer Ghe³eg&ÊeÀ efjheesì& keÀe, peneb lekeÀ 3413 MeeKeeDeeW keÀer efJeÊeer³e efjheese\ìie kesÀ Thej DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀer nceejer heefj®eeueve he´YeeJeMeeruelee mes mebyebOe 
nw Jen Gve MeeKeeDeeW mes mebyebefOele MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW keÀer mebiele efjheesìeX hej DeeOeeefjle nw.

nceejer je³e ceW Fve ceeceueeW ceW keÀesF& DeeMeesOeve veneR nw.

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEXO8437

mLeeve : cegbyeF&
efoveebkeÀ : 13 ceF&, 2022
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mìQ[Deueesve legueve he$e  
³eLee 31 cee®e&, 2022

(` 000' ceW)
efJeJejCe Devegmet®eer 

¬eÀceebkeÀ 
   ³eLee 31 cee®e&, 2022 ³eLee  31 cee®e&, 2021

hetbpeer SJeb os³eleeSb 
hetbpeer 1 6,83,47,475 6,40,68,444
Deejef#ele efveefOe³eeB SJeb DeefOeMes<e 2 63,74,13,875 58,06,98,908
Mes³ej DeeJesove jeefMe - -
peceejeefMe³eeB 3 10,32,39,26,349 9,23,80,53,402
GOeej 4 51,17,90,975 51,83,71,092
Dev³e os³eleeSb SJeb he´eJeOeeve 5 33,44,31,935 31,58,66,602
kegÀue 11,87,59,10,609 10,71,70,58,448
Deeeqmle³eeb 
vekeÀoer SJeb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee Mes<e 6 46,11,25,911 37,88,04,613
yeQkeÀeW ceW pecee Mes<e Deewj ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Mes<e 7 73,38,77,672 46,52,98,860
efveJesMe 8 3,48,50,73,915 3,31,51,17,896
Deefie´ce 9 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759
De®eue Deeeqmle³eeb 10 7,19,13,038 7,34,38,719
Dev³e Deeeqmle³eeb 11 51,38,73,446 57,45,69,601
kegÀue 11,87,59,10,609 10,71,70,58,448
DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb 12 6,50,24,77,545 3,70,52,79,658
mebie´nCe kesÀ efueS efyeue 66,08,94,129 34,69,48,137
he´cegKe uesKee veerefle³eeB 17
KeeleeW mes mebyebefOele veesì 18

GÊeÀ Jee|Cele Devegmetef®e³eeB mìQ[Deueesve legueve he$e keÀe DeefYeVe Debie nQ. 

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj mes 

(efveOeg mekeÌmesvee)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e Sb[ heejerKe SueSueheer 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer. uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej  Sb[ SmeesefmeSìdme 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee&  Sb[ kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W 

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEX08437

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022

nceejer GkeÌle eqleefLe keÀer mebueive efjHeesì& keÀs Devegmeej
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

mìQ[Deueesve ueeYe SJeb neefve Keelee  
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj mes 
(efveOeg mekeÌmesvee)

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 
(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e Sb[ heejerKe SueSueheer 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer. uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej  Sb[ SmeesefmeSìdme 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee&  Sb[ kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W 

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEX08437

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022

(` 000' ceW)
efJeJejCe Devegmet®eer 

¬eÀceebkeÀ 
   31 cee®e&, 2022 keÀes 

meceehle Je<e& 
31 cee®e&, 2021 keÀes  

meceehle Je<e& 
I.  Dee³e 
 Dee|pele y³eepe 13 67,94,39,508 68,76,73,349
 Dev³e Dee³e 14 12,52,48,172 11,74,44,937
 kegÀue 80,46,87,680 80,51,18,286
II. J³e³e 
 J³e³e efkeÀ³ee ie³ee y³eepe 15 40,15,74,864 44,07,89,085
 heefj®eeueve J³e³e 16 18,43,80,735 16,76,59,928
 he´eJeOeeve SJeb DeekeÀeqmcekeÀ J³e³e 16,64,11,123 16,76,09,622
 kegÀue 75,23,66,722 77,60,58,635
III. Je<e& keÀe ueeYe/(neefve) 5,23,20,958 2,90,59,651
 peesæ[W : Deeies uee³ee ie³ee ueeYe/(neefve) 0 0
 kegÀue 5,23,20,958 2,90,59,651
IV.  efJeefve³eespeve 
 meebefJeefOekeÀ Deejef#eefle ceW DeblejCe 1,30,80,240  72,64,913 
 hetbpeer Deejef#eefle ceW DeblejCe 1,22,12,675 90,01,837
  efveJesMe Gleej ®eæ{eJe Deejef#eefle ceW Debleefjle 65,68,682  1,27,92,901 
 jepemJe Deewj Dev³e Deejef#ele efveefOe³eeW ceW DeblejCe 22,53,341  -   
 Oeeje 36(1)(viii) kesÀ lenle efJeMes<e Deejef#ele ceW DeblejCe 52,20,000
 he´mleeefJele ueeYeebMe 1,29,86,020  -   
 ueeYe SJeb neefve uesKes ceW Mes<e 0 0
 kegÀue 5,23,20,958 2,90,59,651
 he´efle Mes³ej Dee³e (yesefmekeÀ SJeb [eFu³etìs[) (DebefkeÀle cetu³e ©.10) 18 7.73 4.54
 he´cegKe uesKee veerefle³eeb 17
 KeeleeW mes mebyebefOele veesìdme 18

GÊeÀ Jee|Cele Devegmetef®e³eeB mìQ[Deueesve ueeYe SJeb neefve uesKeeW keÀe DeefYeVe Debie nQ 

nceejer GkeÌle eqleefLe keÀer mebueive efjHeesì& keÀs Devegmeej
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(` 000' ceW)

efJeJejCe 
    ³eLee  

31 cee®e&, 2022
    ³eLee  

31 cee®e&, 2021
Devegmet®eer 1 - hetbpeer :
I. he´eefOeke=Àle:
 ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes 10,00,00,00,000 FeqkeÌJeìer Mes³ej 10,00,00,000 10,00,00,000
 (efheíues Je<e& ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes 10,00,00,00,000 FeqkeÌJeìer Mes³ej)
II. efveie&efcele, DeefYeoÊe, keÀe@u[ Dehe SJeb he´oÊe :
 i. ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes 570,66,60,850  FeqkeÌJeìer Mes³ej
  Yeejle mejkeÀej Üeje Oeeefjle 5,70,66,609 5,70,66,609
  (efheíues Je<e& 570,66,60,850 FeqkeÌJeìer Mes³ej)
 ii.  ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes  112,80,86,616 FeqkeÌJeìer Mes³ej
  pevelee Üeje Oeeefjle 1,12,80,866 70,01,835
  (efheíues Je<e& 70,01,83,505 FeqkeÌJeìer Mes³ej)
  IeìeSB: keÀeume Dehe´oÊe 0,000 0,000
  pees[sW: peyle Mes³ej 0,000 0,000
 kegÀue 6,83,47,475 6,40,68,444

(` 000' ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021
Devegmet®eer 2 - Deejef#eefle efveefOe³eeb SJeb DeefOeMes<e :
I. meebefJeefOekeÀ Deejef#eefle:
 efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 13,32,08,662 12,59,43,749
 Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 1,30,80,239 14,62,88,901 72,64,913 13,32,08,662
II. hetbpeer Deejef#eefle:
 i) hegvecet&u³eebkeÀve Deejef#eefle:
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 4,89,84,778 4,99,77,701
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 79,201 40,444
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 14,93,238 10,33,367
  keÀgue 4,75,70,741 4,89,84,778
 ii)  hetbpeer Deejef#eefle:
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 4,67,12,164 3,77,10,327
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 1,22,12,675 90,01,837
  keÀgue 5,89,24,839 4,67,12,164
 iii) meceecesueve mecee³eespeve Deejef#eefle 1,30,95,979 11,95,91,559 1,30,95,979 10,87,92,921
III.  Mes³ej he´erefce³ece :
 efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 17,32,70,019 50,08,54,966
 Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 1,01,92,652 0,000
 Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 50,871 18,34,11,800 32,75,84,947 17,32,70,019
IV.  jepemJe SJeb Dev³e Deejef#eefle :
 i)  jepemJe Deejef#eefle :
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 9,64,54,761 8,25,61,562
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 1,31,16,426 2,64,98,876
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 11,98,748 1,26,05,677
  kegÀue 10,83,72,439 9,64,54,761

mìQ[Deueesve legueve he$e kesÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW Devegmetef®e³eeb  
³eLee 31 cee®e&, 2022 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000' ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021
 ii) Dee³ekeÀj DeefOeefve³ece, 1961 keÀer Oeeje 36(1)

(viii)  kesÀ Debleie&le efJeMes<e Deejef#eefle
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 5,50,78,789 5,50,78,789
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 52,20,000 0,000
  kegÀue 6,02,98,789 5,50,78,789
 iii) efJeosMeer cegêe heefjJele&ve Deejef#eefle
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 10,42,370 3,63,866
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 23,859 6,85,434
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 10,35,910 6,930
  kegÀue 30,319 10,42,370
 iv) efveJesMe Gleej ®eæ{eJe Deejef#eefle
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 1,27,92,901 0,000
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 65,68,682 1,27,92,901
  kegÀue 1,93,61,583 1,27,92,901
 v)  S]HeÀSkeÌme mJewhe hej efJeMes<e Deejef#eefle ueeYe 58,485 18,81,21,615 58,485 16,54,27,306
V. ueeYe neefve Keeles ceW Mes<e 0,000 0,000
 kegÀue 63,74,13,875 58,06,98,908
Devegmet®eer 3 - peceejeefMe³eeb :
S)
I. ceebie peceejeefMe³eeb
 i) yeQkeÀeW mes 81,32,959 76,23,510
 ii) Dev³e mes 71,83,91,699 72,65,24,658 62,86,14,209 63,62,37,719
II.  ye®ele yeQkeÀ peceejeefMe³eeb 3,04,54,07,826 2,71,96,80,826
III.  ceer³eeoer peceejeefMe³eeb
 i) yeQkeÀeW mes 2,27,87,325 3,16,45,103
 ii)  Dev³e mes 6,52,92,06,540 6,55,19,93,865 5,85,04,89,754 5,88,21,34,857
kegÀue 10,32,39,26,349 9,23,80,53,402
yeer)
i) Yeejle ceW eqmLele MeeKeeDeeW keÀer peceejeefMe³eeb 10,32,10,23,919 9,21,62,71,426
ii) Yeejle kesÀ yeenj eqmLele MeeKeeDeeW keÀer peceejeefMe³eeb 29,02,430 2,17,81,976
kegÀue 10,32,39,26,349 9,23,80,53,402
Devegmet®eer 4 - GOeej :
S)  Yeejle ceW GOeej
 I. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ 14,20,90,000 14,20,90,000
 II. Dev³e yeQkeÀ 1,99,29,833 1,40,00,565
 III.  Dev³e mebmLeeSb SJeb SpeWefme³eeb 2,98,96,073 2,74,54,914
 IV.   Meeéele yee@v[me- efì³ej I 8,70,50,000 7,10,50,000
 V.  DeOeervemLe  yee@v[me- efì³ej II 10,05,00,000 10,05,00,000
 VI.  7 Je<eea³e FvHe´Àe yee@v[me 0,000 37,94,65,906 50,01,000 36,00,96,479
yeer)  Yeejle mes yeenj GOeej 13,23,25,069 15,82,74,613
kegÀue 51,17,90,975 51,83,71,092
Ghe³eg&ÊeÀ (yeer) I & II ceW meeqcceefuele he´efleYetle GOeej 14,70,29,470 14,20,90,000
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(` 000' ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 5 - Dev³e os³eleeSb SJeb he´eJeOeeve :
I. os³e efyeue 2,68,90,202 2,30,30,334
II. Gheef®ele y³eepe 4,52,33,997 3,13,98,586
III. Dev³e (he´eJeOeeve meefnle) 26,23,07,736 26,14,37,682
kegÀue 33,44,31,935 31,58,66,602
*ceevekeÀ Deeeqmle³eeW nsleg he´eJeOeeve meefnle ©. 6,56,67,690 

(efheíues Je<e& ©.5,11,29,666)
Devegmet®eer 6 -vekeÀoer SJeb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee 
Mes<e:
I.  Oeeefjle vekeÀoer
 (efJeosMeer keÀjWmeer veesì SJeb mJeCe& meefnle) 3,78,19,394 3,78,17,879
II. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee
 (S)  ®eeuet Keeles ceW 42,33,06,517 34,09,86,734
 (yeer)  Dev³e KeeleeW ceW 0,000 0,000
kegÀue 46,11,25,911 37,88,04,613
Devegmet®eer 7 - yeQkeÀeW ceW pecee Mes<e Deewj ceebie SJeb Deuhe 
met®evee hej he´eh³e Oeve :
I.  Yeejle ceW eqmLele yeQkeÀeW ceW pecee Mes<e
 i)  yeQkeÀeW ceW Mes<e 
  S)  ®eeuet KeeleeW ceW 22,24,274 52,33,575
  yeer)  Dev³e pecee KeeleeW ceW 6,08,75,196 7,02,13,074
 ii.  ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Oeve
  S) yeQkeÀeW mes 0,000 0,000
  yeer)  Dev³e mebmLeeDeeW mes 55,41,14,877 61,72,14,347 29,55,40,000 37,09,86,649
II. Yeejle kesÀ yeenj
 i) ®eeuet KeeleeW ceW 29,80,253 22,66,568
 ii) Dev³e pecee KeeleeW ceW 11,36,83,072 9,20,45,643
 iii)  ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Oeve 0,000 11,66,63,325 0,000 9,43,12,211
 kegÀue 73,38,77,672 46,52,98,860
Devegmet®eer 8 - efveJesMe:
I.  Yeejle ceW efveJesMe
 i) mejkeÀejer he´efleYetefle³eeW ceW 2,64,16,37,956 2,40,25,37,531
 ii) Dev³e Devegceesefole he´efleYetefle³eeB 0,000 0,000
 iii) Mes³ejeW ceW 2,30,53,036 2,01,62,150
 iv) ef[yeW®ej SJeb yee@C[eW ceW 69,38,31,055 74,40,56,416
 v) mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW ceW 33,86,095 53,76,479
 vi) Dev³e (JeeefCeeqp³ekeÀ he$e, c³et®egDeue HebÀ[, JeW®ej 

kewÀefheìue, he´efleYetefle jmeeroeW Deeefo ceW)

9,51,30,775 11,59,47,026

kegÀue 3,45,70,38,917 3,28,80,79,602
II. Yeejle mes yeenj efveJesMe
 i)  mejkeÀejer he´efleYetefle³eeW ceW (mLeeveer³e he´eefOekeÀeefj³eeW 

meefnle)

1,61,01,880 1,48,25,814

 ii)  Dev³e efveJesMe (yee@C[eW ceW) 4,60,268 7,39,320
 iii)  mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW ceW 1,14,72,850 1,14,73,160
 kegÀue 2,80,34,998 2,70,38,294
 kegÀue 3,48,50,73,915 3,31,51,17,896
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000' ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021
III. i) Yeejle ceW efveJesMe
  mekeÀue cetu³e 3,51,85,30,523 3,35,03,34,391

  cetu³e Ûeme nsleg he´eJeOeeve 6,14,91,606 6,22,54,789

  efveJeue cetu³e 3,45,70,38,917 3,28,80,79,602

 ii)  Yeejle mes yeenj efveJesMe
  mekeÀue cetu³e 2,83,51,221 2,70,57,741

  cetu³e Ûeme nsleg he´eJeOeeve 3,16,223 19,447

  efveJeue cetu³e 2,80,34,998 2,70,38,294

  kegÀue 3,48,50,73,915 3,31,51,17,896

(` 000' ceW)

efJeJejCe 
    ³eLee  

31 cee®e&, 2022
    ³eLee  

31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 9 - Deefie´ce (efveJeue)
S.    

i)  Kejeros Deewj YegveeS ieS efyeue 3,87,09,874 4,11,16,878

ii)  kewÀMe ¬esÀef[ì, DeesJej[^eHeÌì Deewj ceebie hej he´efleos³e $eÝCe 2,87,88,96,001 2,66,12,08,397

iii)  ceer³eeoer $eÝCe 3,69,24,40,752 3,20,75,03,484

 kegÀue 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759

yeer.   

i) cetle& Deeeqmle³eeW Üeje he´efleYetle* 5,34,44,92,520 5,07,39,93,631

ii)  yeQkeÀ/mejkeÀejer ieejbefì³eeW Üeje he´efleYetle 13,06,61,251 16,51,79,860

iii)  Dehe´efleYetle 1,13,48,92,856 67,06,55,268

 kegÀue 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759

 (* yener $eÝCe kesÀ meehes#e ©. 61,83,30,066 kesÀ Deefie´ce meefnle (efheíues Je<e&  

©. 59,90,84,207))

meer.  Deefie´ceeW keÀe #es$eJeej JeieeakeÀjCe

 I.  Yeejle ceW Deefie´ce:

  i)  he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e 2,59,52,39,457 2,52,92,91,622

  ii)  meeJe&peefvekeÀ #es$e 72,72,96,155 61,06,29,459

  iii)  yeQkeÀ 2,22,975 3,07,310

  iv)  Dev³e 3,13,82,79,933 2,62,93,66,222

  kegÀue 6,46,10,38,520 5,76,95,94,613

 II.  Yeejle kesÀ yeenj Deefie´ce:

  i)  yeQkeÀeW mes he´eh³e 5,31,10,677 3,41,84,098

  ii)  Dev³e mes he´eh³e

   S)  Kejeros SJeb YetveeS ieS efyeue 12,11,011 0,000

   yeer)  eEme[erkesÀìs[ $eÝCe 5,47,141 11,83,093

   meer)  Dev³e 9,41,39,278 10,48,66,955

   kegÀue 14,90,08,107 14,02,34,146

   kegÀue 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759
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(` 000' ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 10 - De®eue Deeeqmle³eeb :
S.  cetle& Deeeqmle³eeb
 I.  heefjmej
   efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele / cetu³eebkeÀve 

hej

8,15,36,732 8,08,23,818

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 6,10,204 7,16,224

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 12,75,792 3,310
8,08,71,144 8,15,36,732

 IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve 2,63,31,743 5,45,39,401 2,48,41,708 5,66,95,024

 II. he´ef¬eÀ³eeOeerve hetbpeeriele keÀe³e&
  efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej 6,22,879 5,79,704

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 1,26,601 1,57,093

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 3,88,483 3,60,997 1,13,918 6,22,879

 III. Yetefce
  efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej 12,45,683 12,45,683

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 13,08,678  -   

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 55,725  -   
24,98,636 12,45,683

 IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve 4,52,022 20,46,614 78,385 11,67,298

 IV.  Dev³e De®eue Deeeqmle³eeb (HeÀveea®ej SJeb 
efHeÀkeÌ®eme& meefnle)

  S)  heÆs hej oer ie³eeR Deeeqmle³eeb
   efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej 2,65,352 2,65,352

   IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve 2,65,352  -   2,65,352  -   

  yeer)  Dev³e
    efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele / 

cetu³eebkeÀve hej

6,46,03,010 6,20,76,819

   Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 48,67,443 34,97,487

   Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 7,95,520 9,71,296
6,86,74,933 6,46,03,010

  IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve 5,60,79,797 1,25,95,136 5,25,98,644 1,20,04,366

yeer.  Decetle& Deeeqmle³eeb
 kebÀh³etìj meeHeÌìJes³eej
 efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej 1,12,22,581 85,50,124

 Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 8,72,637 26,73,629

 Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 11,880 1,172
1,20,83,338 1,12,22,581

 IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ heefjMeesefOele 97,12,448 23,70,890 82,73,429 29,49,152

 kegÀue 7,19,13,038 7,34,38,719
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000' ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 11 - Dev³e Deeeqmle³eeb :
I.  Deblej keÀe³ee&ue³eerve mecee³eespeve (efveJeue) 1,79,97,045 7,34,01,772

II.  Gheef®ele y³eepe 7,68,96,049 6,00,37,714

III.  ñeesle hej he´oÊe keÀj/keÀj keÀer keÀìewleer(efveJeue he´eJeOeeve) 5,39,12,604 6,62,28,752

IV.  uesKeve meeceie´er SJeb mìebhe 63,349 68,176

V.  oeJeeW kesÀ meceeOeeve mes Dee|pele iewj-yeQkeÀkeÀejer Deeeqmle³eeb 1,334 1,238

VI.  Dev³e* 21,24,01,949 20,61,34,433

VII.  DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeb (efveJeue) 12,29,23,747 15,67,24,947

VIII.  SceSìer ¬esÀef[ì hee$elee 2,96,77,369 1,19,72,569

 kegÀue 51,38,73,446 57,45,69,601

  *veeyee[&/efme[yeer/SveS®eyeer ceW jKeer ie³eer jeefMe  

©. 9,64,56,088 meefnle (efheíues Je<e& 

©. 11,12,93,710)

Devegmet®eer 12 - mebYeeJ³e os³eleeSb :
I.   yeQkeÀ kesÀ efJeª× oeJes, efpevnW $eÝCe kesÀ ªhe ceW mJeerkeÀej veneR 

efkeÀ³ee ie³ee nw

3,31,30,212 3,73,07,180

II. DebMeleeW he´oÊe efveJesMeeW kesÀ efueS os³eleeSb 0,000 5,920

III.  yekeÀe³ee Jee³eoe efJeefvece³e mebefJeoeDeeW kesÀ keÀejCe os³eleeSb 4,36,34,96,833 2,28,99,08,209

IV.  mebIeìkeÀeW keÀer Deesj oer ie³eer ieejbìer

 S)  Yeejle ceW 65,35,08,697 66,32,75,681

 yeer)  Yeejle mes yeenj 1,65,75,655 67,00,84,352 1,34,92,045 67,67,67,726

V.  mJeerke=Àefle³eeb, he=ÿebkeÀve Deewj Dev³e yeeO³eleeSb 1,26,92,16,524 52,07,37,119

VI.  Deheerue kesÀ DeOeerve efJeJeeoemheo keÀj ceebie 13,77,78,737 15,68,01,095

VII.  [er F& S SHeÀ ³eespevee - 2014  ceW Debleefjle jeefMe 2,87,70,887 2,37,52,409

 kegÀue 6,50,24,77,545 3,70,52,79,658

Gieener nsleg efyeue 66,08,94,129 34,69,48,137
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(` 000' ceW)

efJeJejCe 
  31 cee®e&, 2022 keÀes 

meceehle Je<e&
  31 cee®e&, 2021 keÀes 

meceehle Je<e&

Devegmet®eer 13 - Dee|pele y³eepe :
I.  Deefie´ceeW/efyeueeW hej y³eepe/yeÆe 45,23,55,006 45,76,58,380

II. efveJesMeeW mes Dee³e 19,94,28,382 20,57,37,022

III.  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ pecee Mes<eeW Deewj Dev³e Deblej yeQkeÀ efveefOe³eeW hej he´ehle y³eepe 2,14,08,267 1,60,48,797

IV.  Dev³e 62,47,853 82,29,149

 kegÀue 67,94,39,508 68,76,73,349

Devetmet®eer 14 - Dev³e Dee³e :
I.  keÀceerMeve, efJeefvece³e Deewj oueeueer 1,73,98,170 1,24,19,145

II.  efveJesMeeW keÀer efye¬eÀer mes ueeYe (efveJeue) 3,41,11,874 3,65,13,065

III.  efveJesMe kesÀ hegvecet&u³eebkeÀve hej ueeYe (efveJeue) -10,70,995 40,76,402

IV.  Yetefce, efyeeÅu[ie SJeb Dev³e Deeeqmle³eeW keÀer efye¬eÀer mes ueeYe/neefve - (efveJeue) -3,489 76,136

V.  efJeefvece³e mebJ³eJenejeW mes ueeYe (efveJeue) 60,80,630 43,36,222

VI.   efJeosMe / Yeejle ceW mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW Deewj /³ee meb³egÊeÀ GÐeceeW mes ueeYeebMe Deeefo kesÀ ªhe 

ceW Dee|pele Dee³e

24,700 0,000

VII.  efJeefJeOe Dee³e 6,87,07,282 6,00,23,967

 kegÀue 12,52,48,172 11,74,44,937

Devetmet®eer 15 -J³e³e efkeÀ³ee ie³ee y³eepe :
I.  peceejeefMe³eeW hej y³eepe 37,45,42,117 40,80,68,450

II.  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ/Deblej yeQkeÀ GOeejer hej y³eepe 1,05,59,953 1,49,02,542

III.  Dev³e 1,64,72,794 1,78,18,093

 kegÀue 40,15,74,864 44,07,89,085

Devegmet®eer 16 - heefj®eeueve J³e³e :
I.  keÀce&®eeefj³eeW keÀes efkeÀS ieS Yegieleeve SJeb GvekesÀ efueS he´eJeOeeve 10,11,46,061 9,28,36,117

II.  efkeÀje³ee, keÀj Deewj efyepeueer 1,07,06,732 1,10,38,072

III.  eEhe´eEìie Deewj mìsMevejer 9,67,655 9,22,049

IV.  efJe%eeheve Deewj he´®eej 6,13,743 3,11,524

V.  yeQkeÀ keÀer mebheefÊe hej cetu³eÛeme 73,81,013 89,52,298

VI.  efveosMekeÀeW keÀer HeÀerme, YeÊes SJeb J³e³e 8,287 13,326

VII.  uesKeehejer#ekeÀeW keÀer HeÀerme Deewj J³e³e (MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW meefnle) 6,30,321 10,55,638

VIII.  efJeefOe he´Yeej 14,08,632 12,47,733

IX.  [ekeÀ Ke®e&, leej SJeb ìsueerHeÀesve Deeefo 31,10,629 23,31,123

X.  cejccele SJeb jKejKeeJe 32,71,779 35,60,302

XI.  yeercee 1,28,77,009 1,26,65,917

XII.  Dev³e J³e³e 4,22,58,874 3,27,25,828

 kegÀue 18,43,80,735 16,76,59,928

mìQ[Deueesve ueeYe SJeb neefve Keeles keÀs ªhe ceW Devegmetef®e³eeb  
³eLee 31 cee®e&, 2022 keÀes meceeHle Je<e& nsleg 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

1. he´mlegefle keÀe DeeOeej

 efJeÊeer³e efJeJejCe yeQeEkeÀie efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 keÀer leermejer 
Devegmet®eer kesÀ lenle efveOee&efjle DeeJeM³ekeÀleeDeeW kesÀ Devegmeej lew³eej 
efkeÀS ieS nQ. Fve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer lew³eejer ceW Ghe³eesie keÀer ieF& 
yeQkeÀ keÀer uesKee Deewj efjheese\ìie veerefle³eeb Yeejle ceW meeceev³eleë mJeerke=Àle 
uesKee efme×ebleeW (Yeejleer³e peerSSheer), Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (Yeeefjyew), 
Üeje mece³e mece³e hej peejer efoMeeefveoxMe, Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& 
SkeÀeGbìWìdme Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer ceevekeÀ 
uesKeebkeÀve (SSme) leLee Yeejleer³e yeQeEkeÀie GÐeesie ceW he´®eefuele meeceev³e 
J³eJenejeW kesÀ Devegªhe nw.

2. DevegceeveeW keÀe Ghe³eesie

 efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes lew³eej keÀjves ceW, he´yebOeve mes Dehesef#ele nw efkeÀ 
efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer leejerKe keÀes Deeeqmle³eeW Je os³eleeDeeW (DeekeÀeqmcekeÀ 
os³eleeDeeW meefnle) ceW efjheesì& efkeÀS ieS jeefMe³eeW SJeb efjheesìe&Oeerve DeJeefOe 
kesÀ oewjeve Dee³e Deewj J³e³e kesÀ mebyebOe ceW Devegceeve/DeekeÀueve ueieeSb. 
he´yebOeve keÀes efJeéeeme nw efkeÀ efJeÊeer³e efJeJejCe lew³eej keÀjves ceW he´³egÊeÀ efkeÀ³es 
ie³es Devegceeve efJeJeskeÀhetCe& SJeb ³egefÊeÀmebiele nQ. JeemleefJekeÀ heefjCeeceeW Deewj 
DevegceeveeW kesÀ yeer®e Deblej keÀer hen®eeve %eele heefjCeece DeJeefOe kesÀ oewjeve 
nesleer nw.

3. jepemJe keÀer hen®eeve

3.1. peye lekeÀ Dev³eLee GequueefKele ve nes, Dee³e Deewj J³e³e keÀer ieCevee 
meeceev³ele: Ghe®e³e DeeOeej hej keÀer ieF& nw.

3.2. iewj efve<heeokeÀ Deeeqmle³eeW (SveheerS) hej Dee³e keÀer hen®eeve, Yeejleer³e 
efjpeJe& yeQkeÀ Üeje efveOee&efjle efJeJeskeÀhetCe& ceeveob[eW kesÀ Devegmeej, Jemetue 
keÀer ieF& meercee lekeÀ keÀer ieF& nw. efheíues Je<e& Dehe´ehle Dee³e keÀer ieCevee 
Deewj ye®eer ngF& Dehe´ehle Dee³e keÀer ieCevee Je<e& kesÀ oewjeve SveheerS ÞesCeer ceW 
Jeieeake=Àle Deeeqmle kesÀ ªhe ceW keÀer ieF& nw.

3.3. ieejbìer he$e / meeKe he$e hej keÀceerMeve keÀer ieCevee Ghe®e³e kesÀ DeeOeej 
hej keÀer ieF& nw.

3.4. efJeefvece³e SJeb ye´eskeÀjspe, megjef#ele pecee uee@keÀjeW keÀe efkeÀje³ee, DeeOeej 
keÀe[& mes Dee³e Deeefo he´eeqhle kesÀ DeeOeej hej uesKeebefkeÀle efkeÀS ieS nQ.

3.5. “HeefjHekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle“ (S®eìerSce) ÞesCeer kesÀ efveJesMeeW hej he´ehle 
Dee³e (y³eepe kesÀ DeefleefjÊeÀ) keÀer hen®eeve, DebefkeÀle cetu³e hej ítì kesÀ 
DeeOeej hej efvecveevegmeej keÀer ieF& nw:

3.5.1. y³eepe Jeeueer he´efleYetefle³eeW hej he´ehle Dee³e, kesÀJeue efJe¬eÀ³e/MeesOeve kesÀ 
mece³e ner he´ehle ceeveer ieF& nw.

3.5.2. Metv³e ketÀheve he´efleYetefle³eeW hej he´ehle Dee³e keÀe mecee³eespeve, efvejblej he´eeqhle 
kesÀ DeeOeej hej he´efleYetefle keÀer Mes<e DeJeefOe kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee nw.

3.6. peneb ueeYeebMe he´ehle keÀjves keÀe DeefOekeÀej le³e nw, Jeneb ueeYeebMe keÀer 
ieCevee Gheef®ele DeeOeej hej keÀer ieF& nw. 

3.7. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efJeÐeceeve efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej SveheerS 
efye¬eÀer keÀes uesKeebefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw. 

3.8. Dee³ekeÀj efJeYeeie mes met®evee DeeosMe he´ehle nesves hej Dee³ekeÀj Jeehemeer hej 
y³eepe keÀer ieCevee keÀer ieF& nw.

4. Jemetueer keÀe efJeefve³eespeve :

 SkeÀ yeejieer efveheìeve SJeb SvemeerSueìer meceeOeeve mes Jemetueer keÀe 
efJeefve³eespeve mJeerke=Àefle keÀer MeleeX kesÀ Devegmeej nesiee. DeesìerSme / 
SvemeerSueìer kesÀ DeueeJee Dev³e ceeO³eceeW mes Jemetueer efvecveevegmeej 
efJeefve³eesefpele nesieer:

4.1. peye osveoej Deewj uesveoej kesÀ yeer®e keÀesF& mecePeewlee veneR neslee nw 
efkeÀ osveoej Üeje Yegieleeve efkeÀS ieS Oeve keÀes uesveoej Üeje kewÀmes 
efJeefve³eesefpele efkeÀ³ee peevee DeeJeM³ekeÀ nw, lees efJeefve³eespeve keÀe ¬eÀce 
efvecveevegmeej nesiee :

 efce³eeoer $eÝCe nsleg :

  J³e³e SJeb ueeiele Deeefo kesÀ efueS.

  SveheerS keÀer efleefLe keÀes Jeeheme ve Jemetues ieS y³eepe kesÀ efueS.

  í¨e Keelee-yener ceW Oeeefjle y³eepe (Devehe´³egÊeÀ y³eepe).

  Jemetueer keÀer efleefLe lekeÀ cetueOeve / F&SceDeeF& keÀer yekeÀe³ee jeefMe 
kesÀ efueS. 

  ®eue jns Keelee-yener Mes<e kesÀ efueS.

 ®eue jns KeeleeW kesÀ efueS:

  J³e³e SJeb ueeiele Deeefo kesÀ efueS.

  í¨e Keelee-yener ceW Oeeefjle y³eepe (Devehe´³egÊeÀ y³eepe) meefnle 
SveheerS keÀer efleefLe keÀes Jeeheme ve Jemetues ieS y³eepe kesÀ efueS.

  cetueOeve kesÀ efueS 

4.2. ³eefo GOeejkeÀlee& Ghe³eg&ÊeÀ mes efYeVe efJeefve³eespeve keÀer MeleeX keÀe DevegyebOe keÀjlee nw 
Deewj ³eefo efJeefve³eespeve keÀer Ssmeer efYeVe MeleX yeQkeÀ Üeje mJeerkeÀej keÀer peeleer nQ lees 
Jemetueer keÀe efJeefve³eespeve mJeerke=Àle MeleeX kesÀ Devegmeej nesiee.

cenlJehetCe& uesKee veerefle³eeb (mìQ[Deueesve) : Devegmet®eer 17
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4.3. iewj efve<heeefole efveJesMe Jemetueer kesÀ ceeceues ceW efJelejCe efvecveevegmeej efkeÀ³ee peeSiee:

 S. J³e³e SJeb ueeiele Deeefo kesÀ efueS. 

 yeer. SveheerS keÀer efleefLe keÀes Jeeheme ve Jemetues ieS y³eepe kesÀ efueS. 

 meer. í¨e Keelee-yener ceW Oeeefjle y³eepe (Devehe´³egÊeÀ y³eepe)

 [er. Jemetueer keÀer efleefLe lekeÀ cetueOeve / F&SceDeeF& keÀer yekeÀe³ee jeefMe 
kesÀ efueS

 F&. ®eue jns Keelee-yener Mes<e kesÀ efueS

5. vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe:

 yeQkeÀ keÀe vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe SSme-3. kesÀ Devegmeej lew³eej efkeÀ³ee 
peelee nw. vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe cegK³e ªhe mes Jeieeake=Àle nw :

 5.1.  heefj®eeueve ieefleefJeefOe³eeW mes vekeÀoer he´Jeen : Fme ieefleefJeefOe ceW 
heefj®eeueve ieefleefJeefOe³eeW mes me=efpele vekeÀoer he´Jeen Meeefceue nw.

 5.2.  efveJesMe ieefleefJeefOe³eeW mes vekeÀoer he´Jeen : Fme ieefleefJeefOe ceW efveJesMe 
mes me=efpele vekeÀoer he´Jeen Meeefceue nw.

 5.3.  efJeÊeer³e ieefleefJeefOe³eeW mes vekeÀoer he´Jeen - Fme ieefleefJeefOe ceW 
efJeÊeer³e efueKele mes me=efpele vekeÀoer he´Jeen Meeefceue nw.

6. efveJesMe

6.1. yeQkeÀkeÀejer efJeefvece³eve DeefOeefve³ece 1949 keÀer leermejer Devegmet®eer kesÀ 
he´e©he S keÀer Dehes#eeDeeW kesÀ Deveg©he, efveJesMeeW keÀes efvecveevegmeej Jeieeake=Àle 
efkeÀ³ee ie³ee nw : 

6.1.1. mejkeÀejer he´efleYetefle³eeb

6.1.2. Dev³e Devegceesefole he´efleYetefle³eeb

6.1.3. Mes³ej

6.1.4. $eÝCe he$e SJeb yeeb[

6.1.5. Deveg<ebieer FkeÀeF³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW ceW efveJesMe, SJeb

6.1.6. Dev³e efveJesMe

 yeQkeÀ kesÀ efveJesMe heesì&HeÀesefue³ees keÀes, Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ ceemìj 
heefjhe$e ¬eÀ. [erDeesDeej.SceDeejpeer 42/21.04.141 /201-
22 efoveebkeÀ 25 Deiemle, 2021 kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ DeOeerve hegve: 
efvecveefueefKele 3 mebJeieeX ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw. ³eLee

 S) heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle (S®eìerSce) 

 yeer) efye¬eÀer kesÀ efueS GheueyOe (SSHeÀSme)

 meer) J³eeheej kesÀ efueS Oeeefjle (S®eSHeÀìer)

6.2. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, cetu³eebkeÀve kesÀ efueS 
efvecveefueefKele efme×eble DeheveeS ieS nQ

6.2.1. “S®eìerSce“ ceW Oeeefjle he´efleYetefle³eeb – DeefOeie´nCe ueeiele hej 

6.2.1.1.  DeefOeie´nCe ueeiele, DebefkeÀle cetu³e mes DeefOekeÀ nesves keÀer eqmLeefle ceW, 
heefjhekeÌJelee keÀer Mes<e DeJeefOe hej heefjMeesefOele nQ leLee yeÆs keÀer oMee 
ceW, Fmes Dee³e veneR ceevee ie³ee nw.

6.2.1.2.  #es$eer³e ie´eceerCe yeQkeÀeW ceW efveJesMe mebJenve ueeiele kesÀ DeeOeej hej 
cetu³eebefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.2.1.3.  Deveg<ebieer FkeÀeF³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce ceW efveJesMe mebJenve ueeiele kesÀ 
DeeOeej hej cetu³eebefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.2.1.4.  mene³ekeÀ/meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW ceW Deheves efveJesMe cetu³e ceW DemLee³eer kesÀ 
DeueeJee Dev³e keÀceer, efpevnW S®eìerSce ceW Meeefceue efkeÀ³ee ie³ee nw, keÀes 
he´oeve efkeÀ³ee peeSiee.

6.2.2. “SSHeÀSme“ leLee “S®eSHeÀìer“ ÞesCeer ceW Oeeefjle he´efleYetefle³eeb

6.2.2.1.  efye¬eÀer kesÀ efueS GheueyOe SJeb J³eeheej kesÀ efueS Oeeefjle ÞesCeer ceW Oeeefjle 
he´efleYetefle³eeW keÀe cetu³eebkeÀve Jeie&Jeej SJeb eqm¬eÀhe-Jeej efkeÀ³ee ie³ee nw 
Deewj he´l³eskeÀ JeieeakeÀjCe ceW efkeÀmeer he´keÀej keÀe Meg×Ûeme, ueeYe-neefve 
Keeles ceW he´Yeeefjle efkeÀ³ee ie³ee nw, peyeefkeÀ efkeÀmeer he´keÀej keÀer Meg× 
Je=ef× keÀes DeveosKee efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.2.2.2.  he´efleYetefle³eeW keÀe cetu³eebkeÀve efvecveevegmeej efkeÀ³ee ie³ee nw:

S Yeejle mejkeÀej keÀer he´efleYetefle³eeb

(keWÀê mejkeÀej keÀer he´efleYetefle³eeb)

efHeÀkeÌm[ FvkeÀce ceveer ceekexÀì 
SbJe [sefjJesefìJme SmeesefmeSMeve 
(SHeÀDeeF&SceSce[erS/ 
S]HeÀyeerDeeF&Sue) kesÀ keÀesìsMeve kesÀ 
Devegmeej

yeer jep³e efJekeÀeme $eÝCe, jep³e 
mejkeÀej he´efleYetefle³eeb, kesÀvê/ 
jep³e mejkeÀej Üeje ieejbìerke=Àle 
he´efleYetefle³eeb, heerSme³et yee@C[

SHeÀDeeF&SceSce[erS / 
S]HeÀyeerDeeF&Sue kesÀ efoMeeefveosMeeW kesÀ 
Devegmeej, heefjhekeÌJelee hej mecegef®ele 
he´eeqhle³eeW kesÀ DeeOeej hej

meer FeqkeÌJeìer Mes³ej ³eefo GequueefKele neW, lees  
yee]peej cetu³e hej, Dev³eLee 
DeÐeleve uesKeehejeref#ele legueve he$e 
(SkeÀ Je<e& mes DeefOekeÀ hegjevee ve nes) 
kesÀ Devegmeej yener cetu³e hej, oesveeW 
keÀer DevegheeqmLeefle ceW ` 1/- he´efle 
kebÀheveer kesÀ Devegmeej. hegvecet&u³eebkeÀve 
Deejef#ele keÀes íesæ[keÀj yener cetu³e 
keÀer ieCevee peeleer nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

[er Jejer³elee Mes³ej ³eefo GequueefKele neW, lees yeepeej 
cetu³e hej ³ee SHeÀDeeF&SceSce[erS / S]
HeÀyeerDeeF&Sue kesÀ efoMee-efveoxMeevegmeej 
heefjhekeÌJelee hej mecegef®ele Dee³e kesÀ 
DeeOeej hej, uesefkeÀve MeesOeve cetu³e mes 
DeefOekeÀ veneR

F& $eÝCe he$e/yeeb[dme ³eefo GequueefKele nes, lees yeepeej 
cetu³e hej ³ee SHeÀDeeF&SceSce[erS / 
S]HeÀyeerDeeF&Sue kesÀ 
efoMeeefveoxMeevegmeej heefjhekeÌJelee hej 
mecegef®ele Dee³e kesÀ DeeOeej hej

SHeÀ c³eg®egDeue HebÀ[ (SceS]HeÀ) mìe@keÀ SkeÌme®eWpe keÀesìsMeve kesÀ 
Devegmeej, ³eefo neW. DevekeÀesìs[ 
FkeÀeF³eeW keÀer eqmLeefle ceW, c³eg®egDeue 
HebÀ[ Üeje Ieesef<ele veJeervelece 
hegveKe&jero cetu³e kesÀ Devegmeej. ³eefo 
veJeervelece hegveKe&jero cetu³e Ieesef<ele 
ve nes, lees Meg× Deeeqmle cetu³e 
(SveSJeer) kesÀ Devegmeej

peer jepekeÀes<eer³e efyeue / pecee 
he´ceeCehe$e / JeeefCeeqp³ekeÀ he$e

mebJenve ueeiele hej

S®e GÐece hetbpeer efveefOe³eeB 
(JeermeerSHeÀ)

Ieesef<ele SveSJeer hej DeLeJee 
uesKeehejeref#ele legueve he$e, pees 18 
ceen mes DeefOekeÀ hegjeveer ve nes, kesÀ 
Devegmeej efJeMuesef<ele SveSJeer, ³eefo 
SveSJeer/ uesKeehejeref#ele efJeÊeer³e 
efJeJejCe ueieeleej 18 ceen mes 
GheueyOe ve neW, lees `1/- he´efle 
JeermeerSHeÀ kesÀ Devegmeej

DeeF& he´efleYetefle jmeeroW he´efleYeteflekeÀjCe kebÀheefve³eeW Üeje 
Ieesef<ele SveSJeer hej

6.3. Deblej yeQkeÀ/YeeefjyeQ jshees leLee Deblej yeQkeÀ/YeeefjyeQ efjJeme& jshees uesveosve 
keÀe uesKeebkeÀve, Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ efJeÐeceeve efoMeeefveoxMe kesÀ 
Devegmeej efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.4. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ Jele&ceeve efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, SkeÀ mebJeie& 
mes otmejs mebJeie& ceW he´efleYetefle³eeW keÀer efMeeÅHeÌìie efvecveevegmeej keÀer ieF& nw :

6.4.1. SS]HeÀSme / S®eS]HeÀìer ÞesCeer mes S®eìerSce ÞesCeer ceW ³eLee efMeHeÌì keÀer 
efleefLe hej hegmlekeÀer³e cetu³e kesÀ efve®eues mlej hej DeLeJee yeepeej cetu³e 
hej. ³eefo keÀesF& Ûeme nw, lees ueiee³ee ie³ee nw

6.4.2. S®eìerSce ÞesCeer mes SS]HeÀSme / S®eS]HeÀìer ÞesCeer ceW

6.4.2.1.  ³eefo heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle ÞesCeer ceW he´efleYetefle cetuele: ef[mkeÀeGbì 
hej nes lees, DeefOeie´nCe ueeiele /yener cetu³e hej

6.4.2.2.  ³eefo he´efleYetefle cetuele: he´erefce³ece hej nes, lees heefjMeesefOele ueeiele hej. 

 Fme he´keÀej efMeHeÌì keÀer ieF& he´efleYetefle³eeW keÀe legjble hegvecet&u³eebcekeÀve efkeÀ³ee 
ie³ee nw Deewj FmekesÀ heefjCeece ªhe  cetu³e ceW nesves Jeeueer keÀceer kesÀ efueS 
hetje he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.4.3. efJe¬eÀ³e kesÀ efue³es GheueyOe mes ì^seE[ie kesÀ efue³es Oeeefjle ÞesCeer ceW ³ee FmekesÀ 
efJehejerle, yener cetu³e hej.

6.5. iewj efve<heeokeÀ efveJesMe keÀer hen®eeve keÀer ieF& nw Deewj YeeefjyeQ kesÀ 
efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej cetu³e Ûeme/he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.6. efkeÀmeer Yeer ÞesCeer kesÀ efveJesMe keÀer efye¬eÀer mes nesves Jeeues ueeYe/neefve keÀes, 
ueeYe Deewj neefve Keeles ceW efue³ee peelee nw. leLeeefhe, heefjhekeÌJelee lekeÀ 
Oeeefjle ÞesCeer kesÀ efveJesMe keÀer efye¬eÀer mes ueeYe nesves hej, ueeYe kesÀ yejeyej 
jeefMe (keÀj Deewj meebefJeefOekeÀ Deejef#ele efveefOe³eeW keÀes Debleefjle jeefMe 
IeìekeÀj Mes<e jeefMe) Deejef#ele hetbpeer Keeles ceW mecee³eesefpele keÀer ieF& nw.

6.7. he´efleYetefle³eeW hej keÀceerMeve, oueeueer, he´efleYetefle³eeW hej yeer®e keÀer DeJeefOe 
keÀe y³eepe Deeefo, ueeYe Deewj neefve Keeles keÀes pecee/veeces keÀer ieF& nw.

6.8. FeqkeÌJeìer keÀer Kejero Deewj efye¬eÀer hej Yegieleeve efkeÀS ieS ye´eskeÀjspe Deewj 
Smeìerìer keÀes meewos keÀer keÀercele ceW Meeefceue efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.9. S®eìerSce he´efleYetefle³eeW hej he´erefce³ece kesÀ heefjMeesOeve keÀer ieCevee meerOeer 
jsKee he×efle keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ keÀer ieF& nw.

6.10. efveJesMe heesì&HeÀesefue³ees kesÀ uesKeebkeÀve kesÀ efueS yeQkeÀ Yeeefjle Deewmele cetu³e 
([yeu³etSheer) keÀe DevegmejCe keÀj jne nw.

6.11. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ Jele&ceeve efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, efveJesMe 
mebJ³eJenejeW kesÀ uesKeebkeÀve kesÀ efueS yeQkeÀ Üeje 'efveheìeve efleefLe' keÀe 
heeueve efkeÀ³ee peelee nw.

6.12. c³et®egDeue HebÀ[ peesefKece hetbpeer Deewj he´efleYetefle jmeero keÀer FkeÀeF³eeW mes 
nesves Jeeueer Dee³e keÀes vekeÀoer DeeOeejer ceevee peelee nw.

6.13. [sjerJesefìJe mebefJeoe

6.13.1.  efJeÊeer³e efJeJejCe ceW y³eepe Jenve keÀjves Jeeueer Deeeqmle DeLeJee os³elee 
keÀes mebj#eCe osves Jeeueer y³eepe oj mJewhe (DeeF&DeejSme) Gheef®ele 
DeeOeej hej ueieeF& ieF& nw efmeJee³e Gve mJewhe veeefcele Deeeqmle³eeW Deewj 
os³eleeDeeW kesÀ, efpevnW yeepeej cetu³e hej DeLeJee ueeiele ³ee yeepeej 
cetu³e, oesveeW ceW pees keÀce nes, hej efue³ee ie³ee nw. mJewhe keÀer meceeeqhle hej 
ueeYe ³ee neefve keÀe mJewhe keÀer Mes<e mebefJeoe DeJeefOe DeLeJee Deeeqmle/
os³elee keÀer Mes<e DeJeefOe, pees Yeer keÀce nes, kesÀ Devegmeej efveOee&efjle 
efkeÀ³ee ie³ee nw.

6.13.2.  ì^seE[ie mJewhe mebJ³eJenej efJeÊeer³e efJeJejCe ceW ope& heefjJele&veeW kesÀ meeLe 
yeepeej oj hej ceeke&À efkeÀ³es ieS nQ (³eefo keÀesF& ueeYe nes lees DeveosKee 
efkeÀ³ee peeS)
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6.13.3.  efJekeÀuhe mebefJeoeDeeW kesÀ ceeceues ceW Yeejleer³e efJeosMeer cegêe J³eeheejer mebIe 
(HesÀ[eF&) Üeje mece³e-mece³e hej Dee³e keÀer hen®eeve, he´erefce³ece Deewj 
yeÆs mes mebyebefOele peejer efoMeeefveoxMeeW keÀe heeueve efkeÀ³ee ie³ee nw. ³eefo 
keÀesF& ueeYe nes, lees DeveosKee keÀj efo³ee peelee nw.

7. Deefie´ce

7.1. meYeer Deefie´ceeW keÀes 4 ÞesCeer³eeW ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw :

7.1.1. ceevekeÀ

7.1.2. DeJeceevekeÀ

7.1.3. mebefoiOe Deewj

7.1.4. neefve Deeeqmle³eeb

 Ssmes Deefie´ceeW kesÀ efueS Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer ceemìj heefjhe$e 
[erDeesDeej ¬eÀb SmeìerDeej. DeejF&meer 55/21.04.048/2021-
22 efoveebkeÀ 01 DekeÌìtyej, 2021 kesÀ Melee&vegmeej efJeÐeceeve efJeJeskeÀhetCe& 
ceeveob[eW kesÀ Devegªhe DeeJeM³ekeÀ he´eJeOeeve megefveeq½ele efkeÀ³ee ie³ee nw.

7.2. Yeeefjyew Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ DeeOeej hej ner Deefie´ceeW SJeb $eÝCeeW 
keÀes efve<heeefole SJeb iewjefve<heeefole ÞesefCe³eeW ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee peelee nw. 
$eÝCe Deeeqmle³eeb iewjefve<heeefole Deeeqmle³eeb (SveheerS) ceW leYeer Jeieeake=Àle 
nesleer nw peye :

7.2.1. efce³eeoer $eÝCe kesÀ mebyebOe ceW, peye cetueOeve keÀe y³eepe Deewj/DeLeJee 
efkeÀmle 90 efove mes DeefOekeÀ DeJeefOe kesÀ efueS Deefleos³e nes;

7.2.2. DeesJej[^eHeÌì ³ee vekeÀoer $eÝCe Deefie´ce kesÀ mebyebOe ceW ³eefo Keelee 
’Deefve³eefcele jnlee“ nw ³eLee 

7.2.2.1.  ³eefo vekeÀoer $eÝCe / DeesJej[^eHeÌì KeeleeW ceW yekeÀe³ee Mes<e jeefMe, 
cebpetjer meercee/ DeenjCe MeefÊeÀ mes efvejblej 90 efoveeW keÀer DeJeefOe 
kesÀ efueS DeefOekeÀ nes DeLeJee ³eefo efvejblej 90 efoveeW keÀer DeJeefOe nsleg 
legueve he$e keÀer DeJeefOe lekeÀ keÀesF& pecee ve neW DeLeJee ³eefo GÊeÀ 
DeJeefOe nsleg Keeles ceW os³e $eÝCe keÀes ®egkeÀeves nsleg Keeles ceW he³ee&hle $eÝCe 
GheueyOe ve neW, ³ee

7.2.2.2.  vekeÀoer $eÝCe / DeesJej[^eHeÌì KeeleeW ceW yekeÀe³ee Mes<e jeefMe, cebpetjer 
meercee/ DeenjCe MeefÊeÀ mes keÀce nes uesefkeÀve efheíues 90 efoveeW keÀer 
DeJeefOe kesÀ oewjeve [sefyeì y³eepe keÀe Yegieleeve keÀjves kesÀ efueS he³ee&hle 
ve nes.

7.2.3. Kejeros ieS /efj³ee³eleer efyeueeW kesÀ meboYe& ceW, 90 efoveeW mes DeefOekeÀ DeJeefOe 
kesÀ efueS efyeue Deefleos³e jnles nw.

7.2.4. DeuheeJeefOe HeÀmeueeW kesÀ efueS ke=Àef<e Deefie´ce kesÀ mebyebOe ceW, peneb oes ceewmeceer 
HeÀmeueeW kesÀ efueS y³eepe ³ee cetueOeve keÀer efkeÀMleW Deefleos³e jnleer nQ.

7.2.5. uebyeer DeJeefOe kesÀ HeÀmeue kesÀ efueS ke=Àef<e Deefie´ce kesÀ mebyebOe ceW, peneb SkeÀ 

ceewmeceer HeÀmeue kesÀ efueS y³eepe ³ee cetueOeve keÀer efkeÀMleW Deefleos³e jnleer 
nQ.

7.2.6. SkeÀ keÀe³e&Meerue hetbpeer GOeej Keelee SveheerS nes peeSiee ³eefo Keeles ceW Fme 
lejn kesÀ Deefve³eefcele DeenjCe keÀes 90 efoveeW keÀer efvejblej DeJeefOe kesÀ efueS 
Devegceefle oer ieF& nes Yeues ner FkeÀeF& keÀe³e&Meerue nes ³ee GOeejkeÀlee& keÀer 
efJeÊeer³e eqmLeefle meblees<epevekeÀ nes.

7.2.7. SceSmeSceF& KeeleeW kesÀ mebyebOe ceW, peneb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀer ítì 
keÀe ueeYe yeQkeÀ keÀes efo³ee peelee nw Dee³e efveOee&jCe,Deeeqmle JeieeakeÀjCe 
SJeb héeJeOeeveerkeÀjCe ceevekeÀeW keÀe heeueve keÀjWies pewmee efkeÀ Yeejleer³e efjpeJe& 
yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e [eryeerDeej ¬eÀ.yeerHeer 100/21.04.048/2017-
18 efoveebkeÀ 07 HeÀjJejer, 2018 SJeb [eryeerDeej ¬eÀ.  
yeerHeer. 108/21.04.048/2017/18 efoveebkeÀ 06 petve, 2018 
ceW Jee|Cele efkeÀ³ee ie³ee nw.

7.2.8. SceSmeSceF& KeeleeW kesÀ mebyebOe ceW, pees Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ heefjhe$e 
[e rDee sDeej.me b.yee r hee r.yee rmee r.34/21.04.048/2019-20 
efoveebkeÀ 11 HeÀjJejer, 2020 Deewj heefjhe$e ¬eÀ.[eryeerDeej.meb.yeerheer.
yeermeer.18/21.04.048/2018-19 efoveebkeÀ 01 peveJejer, 
2019 kesÀ meboYe& ceW peejer heefjhe$e ¬eÀ. [erDeesDeej.meb.yeerheer.
yeermeer.4/21.04.048/2020-21 efoveebkeÀ 06 Deiemle, 2020 
kesÀ Devegmeej hegveie&efþle efkeÀS peeSbies SJeb ceevekeÀ ÞesCeer ceW jKes peeSbies, 
henues mes efkeÀS ieS he´eJeOeeve kesÀ DeefleefjÊeÀ 5% keÀe he´eJeOeeve yeQkeÀ ceWìsve 
keÀjsiee. GÊeÀ heefjhe$e kesÀ Devegmeej Fme he´eJeOeeve ceW heefjJele&ve efkeÀ³ee 
peeSiee.

7.2.9. 27 cee®e&, 2020, 17 Dehe´wue, 2020 SJeb 23 ceF&, 2020 keÀeW 
Deeeqmle JeieeakeÀjCe SJeb he´eJeOeeveerkeÀjCe hej keÀesefJe[ 19 efJeefve³eecekeÀ 
hewkesÀpe mes mebyebefOele Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeevegmeej 
ceevekeÀ ªhe mes Jeieeake=Àle hee$e GOeejkeÀlee&DeeW kesÀ efueS 01 cee®e&, 
2020 mes 31 Deiemle, 2020 kesÀ efueS ³eÐeefhe efpevekeÀe Deefleos³e 
29 HeÀjJejer, 2020 keÀes Lee kesÀ hegveie&þve hej efJe®eej efkeÀS efyevee 
yeQkeÀ ves efkeÀmle Deewj / ³ee y³eepe kesÀ Yegieleeve hej mLeieve keÀeW yeæ{e 
efo³ee nw. FmekesÀ meeLe ner Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e ¬eÀ.
[eryeerDeej meb.yeerHeer.yeermeer/3/21.04.048/2020-21 SJeb 
heefjhe$e ¬eÀ.[eryeerDeej meb.yeerHeer.yeermeer/4/21.04.048/2020-21 
efoveebkeÀ 06 Deiemle, 2020, [erDeesDeej.SmeìerDeej.
DeejF&meer12/21.04.048/2021-22 SJeb [erDeesDeej.SmeìerDeej.
DeejF&meer 11/21.04.048/2021-22 efoveebkeÀ 05 ceF&, 2021 
kesÀ Devegmeej keÀe@heexjsì SJeb efjìsue $eÝCe kesÀ hegveie&þve kesÀ meboYe& ceW yeQkeÀ 
Fme mebyebOe ceW DeeJeM³ekeÀ he´eJeOeeve yeveeS jKesiee. 

7.3. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje efveOee&efjle ceeveob[eW kesÀ DeeOeej hej SveheerS 
keÀes DeJeceevekeÀ, mebefoiOe Deewj neefve Deeeqmle³eeW ceW yeebìe ie³ee nw :

7.3.1. DeJeceevekeÀ: Ssmeer $eÝCe Deeeqmle, pees 12 cenerveeW lekeÀ ³ee Gmemes keÀce 
DeJeefOe kesÀ efueS iewj-efve<heeokeÀ jner nw.
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7.3.2. mebefoiOe: Ssmeer $eÝCe Deeeqmle, pees 12 cenerveeW lekeÀ DeJeceevekeÀ ÞesCeer ceW 
jner nw.

7.3.3. neefve: Ssmeer $eÝCe Deeeqmle, efpemeceW neefve keÀer hen®eeve keÀer pee ®egkeÀer nw, 
uesefkeÀve $eÝCe jeefMe hetjer lejn mes jeFì Dee@HeÀ veneR keÀer ieF& nw.

7.4. efJeefve³eecekeÀ he´eefOekeÀejer Üeje peejer ceewpetoe efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej 
SveheerS kesÀ efueS v³etvelece efkeÀS peeves Jeeueer jeefMe efvecveevegmeej nw :

DeJeceevekeÀ Deeeqmle³eeb: i. kegÀue yekeÀe³ee jeefMe keÀe meeceev³e 15% 

ii. Ssmeer $eÝCe jeefMe hej 10% DeefleefjÊeÀ 
he´eJeOeeve, pees DeejbYe mes ner Demegjef#ele nes.

iii. DeejbYe mes, FvHe´Àemì^keÌ®ej $eÝCe KeeleeW kesÀ 
Demegjef#ele Yeeie kesÀ efueS 20% he´eJeOeeve, 
efpemeceW Sm¬eÀes Keeles pewmeer kegÀí efJeefMeä 
he´efleYetefle³eeB GheueyOe neW (Ghe³eg&ÊeÀ kesÀ 
Devegmeej 25% kesÀ mLeeve hej)

mebefoiOe-megjef#ele 
Yeeie

i. SkeÀ Je<e& lekeÀ– 25%

ii. SkeÀ mes leerve Je<e&– 40%

iii. leerve Je<e& mes DeefOekeÀ 100%
mebefoiOe-Demegjef#ele 
Yeeie

100%

neefve Deeeqmle 100%

7.5. Deefie´ceeW ceW efJeMes<e neefve kesÀ efueS he´eJeOeeve, he´efle ®e¬eÀer³e yeHeÀj he´eJeOeeve, 
hegveie&þve mes Deefie´ceeW kesÀ yeeo Gef®ele cetu³e ceW DeeF& efiejeJeì kesÀ efueS 
he´eJeOeeve leLee iewj efve<heeokeÀ Deeeqmle³eeW mes mebyebefOele Jemetue ve ngF& 
efJeefJeOe pecee ceW jKeer y³eepe keÀer jeefMe Deewj met#ce SJeb ueIeg GÐeefce³eeW kesÀ 
efueS $eÝCe ieejbìer ì^mì (meerpeerSHeÀìer)/efve³ee&le $eÝCe ieejbìer efveiece 
(F&meerpeermeer) mes he´ehle oeJes keÀer jeefMe keÀes IeìekeÀj efveJeue jeefMe ner 
oMee&F& ieF& nw.

7.6. efJeosMeer keÀe³ee&ue³eeW kesÀ mebyebOe ceW, SveheerS kesÀ efueS $eÝCeeW Deewj Deefie´ceeW ceW 
JeieeakeÀjCe ³ee he´eJeOeeve Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ ceeveob[eW ³ee mLeeveer³e 
efve³eceeW kesÀ Devegmeej, pees Yeer DeefOekeÀ Ghe³egÊeÀ nes, efkeÀS ieS nQ.

7.7. hegveie&efþle/hegvee|veOee&jCe Deeeqmle³eeW ceW he´eJeOeeve, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ 
Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej efkeÀS ieS nQ, efpemeceW SveheerS nsleg 
he´eJeOeeve kesÀ DeueeJee, hegveie&þve kesÀ henues Deewj yeeo ceW $eÝCe kesÀ Gef®ele 
cetu³eeW kesÀ yeer®e keÀe Deblej nesvee DeeJeM³ekeÀ neslee nw.

7.8. SveheerS kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle $eÝCe KeeleeW kesÀ ceeceueeW ceW, ³eefo Keelee 
efve³eecekeÀ Üeje efveOee&efjle efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegªhe neslee nw, lees Keeles 
keÀes efve<heeokeÀ Deeeqmle kesÀ ªhe ceW hegveJe&ieeake=Àle efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw.

7.9. efheíues Je<eeX ceW jeFì Dee@HeÀ efkeÀS ieS $eÝCeeW kesÀ ceg]keÀeyeues Jemetueer ieF& 
jeefMe Jemetueer kesÀ Je<e& ceW Dee³e kesÀ ªhe ceW ef®eeqvnle keÀer ieF& nw.

7.10. ceevekeÀ Deefie´ceeW hej meeceev³e he´eJeOeeve keÀes ’Dev³e os³eleeDeeW Deewj 
he´eJeOeeveeW“ ceW jKee ie³ee nw, efpevnW legueve he$e keÀer Devegmet®eer 5 ceW 
oMee&³ee ie³ee nw leLee efveJeue DeJeceevekeÀ Deeeqmle³eeW Je efveJeue Deefie´ceeW keÀer 
ieCevee ceW veneR efue³ee ie³ee nw. ceevekeÀ Deeeqmle he´eJeOeeve DeeF&DeejSmeer 
DeejyeerDeeF& ceemìj heefjhe$e DeejyeerDeeF&/2021-2022/104 
[erDeesDeej.meb.SmeìerDeej.DeejF&meer.55/21.04.048/2021-22 
efoveebkeÀ 01 DekeÌìtyej, 2021 SJeb leoveblej mece³e mece³e hej peejer 
heefjhe$e kesÀ Devegmeej yeveeS ieS nQ.

7.11. ín cenerves mes DeefOekeÀ mece³e mes yekeÀe³ee G®eble KeeleeW keÀer he´efJeeqä³eeW 
hej mejkeÀej / mejkeÀejer efvekeÀe³eeW mes he´ehle nesves Jeeues oeJes pewmes HeÀmeue 
$eÝCe / efve³ee&le Deefie´ce hej y³eepe meeqyme[er, he´eh³e heWMeve Deeefo keÀes 
íesæ[keÀj 100% hej he´eJeOeeve efkeÀ³ee peelee nw.

8. mebheefÊe, hueebì Deewj GhekeÀjCe

8.1. heefjmej SJeb Dev³e mLee³eer Deeeqmle³eeW keÀes, mebef®ele cetu³eÛeme keÀe Meg× 
Deewj mebef®ele #eefle³eeW keÀer jeefMe, ³eefo keÀesF& nes, keÀes mecee³eesefpele keÀjves 
kesÀ yeeo, ueeiele hej efoKee³ee ie³ee nw. ueeiele ceW Kejero cetu³e, hee$e 
GOej ueeiele Deewj meerOes J³eeheej ítì Deewj ítì keÀe Ghe³eesie keÀjves kesÀ 
efueS Smesì keÀes FmekeÀer keÀe³e&Meerue eqmLeefle ceW ueeves keÀer ueeiele Meeefceue 
nw. Ghe³eesie keÀjves kesÀ efueS jeKeer ieF& mecheefÊe³eeW hej efkeÀS ieS Ghe-J³e³e 
hej kesÀJeue leYeer hetbpeer ueieeF& peeleer nw peye ³en Ssmeer heefjmebheefle³eeW ³ee 
GvekeÀer keÀe³ee&lcekeÀ #ecelee mes YeefJe<³e kesÀ ueeYe keÀes yeæ{elee nw. peceerve 
Deewj FceejleeW, ³eefo hegvecet&u³eebkeÀve keÀes hegveie&efþle jeefMe keÀne peelee nw. 
“mebHeefÊe, hueebì Deewj GHekeÀjCe“ hej mebMeesefOele SSme-10 kesÀ meboYe& 
ceW hegvecet&u³eebkeÀve hej he´Mebmee keÀe Þes³e jsJeu³etMeve efjpeJe& keÀes efo³ee peelee 
nw Deewj GmekesÀ Üeje he´oeve efkeÀS ieS cetu³eÛeme keÀes JeneB mes Ieìe efo³ee 
peelee nw Deewj Fmes jsJeu³etMeve efjpeJe& ceW pecee keÀj efo³ee peelee nw.

8.2. yeQkeÀ keÀer J³e³e veerefle ceW mece³e – mece³e hej efveOee&efjle ojeW hej mì^sì 
ueeFve cesLe[ hej De®eue Deeeqmle³eeW hej cetu³eÛeme he´oeve efkeÀ³ee peelee 
nw. cetu³eÛeme keÀer ueeiet ojW efvecveevegmeej nQ :

¬eÀ.
meb

hetbpeer Deeeqmle Ghe³eesie nsleg 
Je<e&(Je<e&)

he´efleMele ceW oj

1 De®eue mebheefÊe- Yetefce iewj efvee|oä; 
leovegmeej, 

keÀesF& cetu³eÛeme 
veneR

Metv³e

2 Deejmeermeer He´sÀce mebj®evee 
meefnle YeJeve (DeeJeemeer³e 
SJeb iewj-DeeJeemeer³e oesveeW)

60 1.67

3 HeÀveea®ej 10 10.00
4 efHeÀkeÌme®ej 10 10.00
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¬eÀ.
meb

hetbpeer Deeeqmle Ghe³eesie nsleg 
Je<e&(Je<e&)

he´efleMele ceW oj

5 JeeleevegketÀefuele hueebì 
(hewkesÀpe SJeb peue/
JeeleevegketÀefuele [keÌìsyeue)

10 10.00

6 eqmhueì SJeb eEJe[es 
JeeleevegketÀueve 

5 20.00

7 efJeÐegle FvmìeueceWì SJeb 
GhekeÀjCe 

5 20.00

8 meewj Tpee& GhekeÀjCe 15 6.67

9 SefueJesìj SJeb efueHeÌì 15 6.67

10 heÆs hej efueS ieS heefjmej 
ceW efmeefJeue SJeb HeÌueeseEjie 
keÀe keÀe³e& 

5 20.00

11 otjYee<e GhekeÀjCe 5 20.00
12 ceesìj meeFefkeÀue, mketÀìj 

SJeb Dev³e ceeshes[ 
10 10.00

13 ceesìj keÀej, ceesìj uee@
jer SJeb heeJej yewì^er meefnle 
efJeÐegle heefj®eeefuele ³ee 
F&Oeve mesue meb®eeefuele 
Jeenve 

8 12.50

14 ceesyeeFue HeÀesve 3 33.33
15 pesvesjsìj 15 6.67
16 keÀe³ee&ue³e GhekeÀjCe  

/ ³eb$e, Sme[erJeer uee@keÀme&, 
mì^e@ie ªce [esj, vekeÀo 
eflepeesjer Deeefo

5 20.00

17 keÀch³etìj SJeb ne[&Jes³ej kesÀ 
Devleefjce Yeeie keÀe efvecee&Ce 
keÀjves Jeeues keÀch³etìj mee@
HeÌìJes³ej 

3 33.33

18 SìerSce SJeb mebye× ceosW 3 33.33
19 ³etheerSme SJeb mebye× 

DeeFìce ceosW
5 20.00

20 meJe&j SJeb vesìJeke&À 6 16.66
21 keÀch³etìj kesÀ Debeflece ³etpej 

meeOeve pewmes [smkeÀìe@
he, uewheìehe, DeeF&-hew[, 
ìsyeuesìdme eEhe´ìj SJeb 
mkewÀvej, ef[efpeìue Ieæ[er 
Deeefo 

3 33.33

8.3. Yetefce Deewj YeJeve keÀe cetu³e Deueie-Deueie helee ve ueieves hej, heefjmej hej 
cetu³eÛeme mebefceÞe ueeiele hej ueiee³ee ie³ee nw.

8.4. heÆs hej ueer ieF& Deeeqmle leLee FveceW mebJeOe&ve hej cetu³eÛeme, heÆs keÀer cetue 
DeJeefOe kesÀ efueS efveOee&efjle oj kesÀ DeeOeej hej ueiee³ee ie³ee nw.

9. Deeeqmle³eeW ceW #eefle

 De®eue Deeeqmle (hegvecet&u³eebefkeÀle Deeqmle meefnle) hej neefmele neefve (³eefo 
keÀesF& nes) keÀe efveOee&jCe DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer “Deeeqmle keÀer Ûeme“ 
hej SSme-28 kesÀ Devegªhe neslee nw SJeb ueeYe SJeb neefve Keeles ceW ®eepe& 
Dee@HeÀ efkeÀ³ee peelee nw. DeebleefjkeÀ/yeenjer keÀejkeÀeW mes efkeÀmeer he´keÀej 
keÀer #eefle keÀe mebkesÀle efceueves hej, he´l³eskeÀ legueve he$e keÀer leejerKe keÀes 
Deeeqmle³eeW kesÀ mebJenve ueeiele keÀer meceer#ee keÀer peeleer nw. efkeÀmeer Deeeqmle 
keÀer mebJenve ueeiele GmekeÀer Jemetueer ³eesi³e ueeiele mes DeefOekeÀ nesves hej 
Ûeme neefve ceeveer peeleer nw. Ûeme neefve Gme mece³e ceeveer peeleer nw, peye 
Gme Deeeqmle keÀer mebJenve ueeiele GmekeÀer Jemetueer ³eesi³e jeefMe mes DeefOekeÀ 
nes. Deeeqmle kesÀ efveJeue efJe¬eÀ³e cetu³e Deewj Ghe³eesie cetu³e mes Jemetueer ³eesi³e 
jeefMe DeefOekeÀ nw. Ghe³eesie cetu³e kesÀ efveOee&jCe nsleg, Oeve kesÀ mece³e cetu³e 
kesÀ efueS ceewpetoe yeepeej DeebkeÀueve Deewj Deeeqmle kesÀ peesefKece efJeMes<e kesÀ 
Devegmeej, keÀj-hetJe& yeÆe oj hej YeefJe<³e keÀer Devegceeefvele vekeÀoer he´Jeen 
keÀe Jele&ceeve cetu³e helee efkeÀ³ee peelee nw. Ûeme kesÀ yeeo Deeeqmle keÀer Mes<e 
Ghe³eesefielee DeJeefOe keÀer mebMeesefOele mebJenve ueeiele hej cetu³eÛeme ueiee³ee 
peelee nw. heefjeqmLeefle³eeW ceW heefjJele&ve kesÀ Devegmeej, henues ueieeF& Ûeme 
neefve yeæ{eF& ³ee IeìeF& peeleer nw. uesefkeÀve neefve keÀce nesves mes efjJeme&ue kesÀ 
yeeo Yeer, mebJenve cetu³e Gme mebJenve ueeiele mes DeefOekeÀ veneR nesieer, pees 
Ûeme ve nesves hej meeceev³e cetu³eÛeme ueieeves kesÀ yeeo nesleer nw.

10. he´efle ®e¬eÀer³e he´eJeOeeve yeHeÀj

 he´efle ®e¬eÀer³e yeHeÀj he´eJeOeeve keÀjves Deewj GmekesÀ Ghe³eesie nsleg, Deefie´ce 
SJeb efveJesMe kesÀ efueS yeQkeÀ keÀer Deheveer Deueie-Deueie Devegceesefole veerefle nw. 
he´l³eskeÀ efJeÊe Je<e& keÀer meceeeqhle hej efkeÀS peeves Jeeues he´eJeOeeve keÀer cee$ee 
efveOee&efjle keÀer peeleer nw. he´efle ®e¬eÀer³e he´eJeOeeveeW keÀe he´³eesie, kesÀJeue 
veerefle ceW efvee|oä DemeeOeejCe heefjeqmLeefle³eeW ceW, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀer 
hetJee&vegceefle mes efkeÀ³ee peelee nw.

11. efJeosMeer efJeefvece³e mebyebOeer uesveosve

 efJeosMeer efJeefvece³e mes pegæ[s uesveosve kesÀ efueS uesKeebkeÀve DeeF&meerSDeeF& 
Üeje peejer “efJeosMeer efJeefvece³e ojeW ceW heefjJele&ve kesÀ ÒeYeeJe“ hej SSme-
11 kesÀ Devegmeej efkeÀ³ee peelee nw. SSme-11 keÀer MeleeX kesÀ Devegmeej yeQkeÀ 
kesÀ efJeosMeer cegêe heefj®eeueve keÀes S) SkeÀerke=Àle heefj®eeueve SJeb yeer) iewj 
SkeÀerke=Àle heefj®eeueve kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw.

 meYeer efJeosMeer MeeKeeDeeW, Deheleìer³e yeQeEkeÀie FkeÀeF³eeW, DebleoxMeer³e 
mene³ekeÀ mebmLeeDeeW keÀes iewj SkeÀerke=Àle heefj®eeueve kesÀ ªhe ceW ceevee peelee 
nw SJeb efJeosMeer efJeefvece³e Deewj he´efleefveefOe keÀe³ee&ue³eeW ceW Iejsuet heefj®eeueve 
keÀes SkeÀerke=Àle heefj®eeueve kesÀ ªhe ceW ceevee peelee nw.
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 SkeÀerke=Àle heefj®eeueve nsleg uesKeebkeÀve : 

11.1. Je<e& kesÀ Deble ceW HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele ceewefêkeÀ Deewj iewj ceewefêkeÀ 
heefjmebheefÊe³eeW Deewj osveoeefj³eeW keÀes mebMeesefOele efkeÀ³ee peelee nw Deewj 
heefjCeeceer ueeYe/neefve keÀes ueeYe Je neefve Keeles mes efveOee&efjle efkeÀ³ee 
peelee nw.

11.2. Dee³e SJeb J³e³e ceoeW keÀes uesveosve keÀer efleefLe hej, efJeÐeceeve efJeefvece³e ojeW 
hej DeefYeefueefKele efkeÀ³ee ie³ee nw.

11.3. Jee³eoe efJeefvece³e mebefJeoeDeeW keÀes, Jee³eoe keÀer efleefLe keÀes efJeÐeceeve 
efJeefvece³e oj hej DeefYeefueefKele efkeÀ³ee ie³ee nw. HesÀ[eF& Üeje efJeefvee|oä 
heefjhekeÌJeleeDeeW Deewj Debleefjce heefjhekeÌJeleeDeeW keÀer mebefJeoe kesÀ efueS 
Fbìjheesuesìs[ oj kesÀ Devegmeej yekeÀe³ee Jee³eoe efJeefvece³e mebefJeoeDeeW keÀe 
hegvecet&u³eebkeÀve efkeÀ³ee ie³ee nw. heefjCeeceer ueeYe-neefve keÀes ueeYe SJeb neefve 
Keeles ceW efkeÀ³ee ie³ee nw.

11.4. ieejbìer, mJeereflekeÀjCe, Devegceesove Deewj Dev³e oeef³elJeeW kesÀ keÀejCe 
DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb Je<e& kesÀ Deble ceW HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele efJeefvece³e 
ojeW hej Jee|Cele nQ.

12. iewj SkeÀerke=Àle heefj®eeueve nsleg uesKeebkeÀve :

12.1. jepemJe keÀer hen®eeve

 mebyebefOele osMeeW kesÀ mLeeveer³e keÀevetveeW kesÀ Devegmeej Dee³e Deewj J³e³e keÀe 
efveOee&jCe/uesKeebkeÀve efkeÀ³ee peelee nw.

12.2. Deeeqmle JeieeakeÀjCe Deewj $eÝCe neefve he´eJeOeeveerkeÀjCe

 Deeeqmle JeieeakeÀjCe Deewj $eÝCe neefve he´eJeOeeveerkeÀjCe mebyebefOele osMeeW kesÀ 
mLeeveer³e keÀevetveeW ³ee DeejyeerDeeF& kesÀ efoMeeefveoxMeeW, pees Yeer G®®e nes, 
kesÀ Devegmeej efkeÀS peeles nQ

12.3. De®eue Deeeqmle Deewj cetu³eÛeme

12.3.1.  De®eue Deeeqmle keÀe SsefleneefmekeÀ ueeiele hej efnmeeye ueiee³ee peelee nw.

12.3.2.  mebyebefOele osMeeW kesÀ ueeiet keÀevetveeW kesÀ Devegmeej De®eue Deeeqmle hej 
cetu³eÛeme he´oeve efkeÀ³ee peelee nw.

12.4. Deeeqmle SJeb os³eleeSb (ceewefêkeÀ leLee iewj ceewefêkeÀ kesÀ meeLe Deveg<ebieer 
os³eleeSb) Je<e& kesÀ Deble ceW HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele keÌueeseEpeie oj hej 
Devetefole keÀer peeleer nw.

12.5. Dee³e SJeb J³e³e mebyebefOele efleceener kesÀ Deble ceW HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele 
efleceener Deewmeleve keÌueeseEpeie oj hej Devegefole keÀer peeleer nw.

12.6. meYeer heefjCeeceer efJevece³e DeblejeW keÀes efJeosMeer cegêe DevegJeeo efj]peJe& ceW 
mebef®ele efkeÀ³ee peelee nw.

13. keÀce&®eejer ueeYe :

13.1. DeuheeJeefOe jespeieej ueeYe :

 DeuheeJeefOe keÀce&®eejer ueeYe (pewmes ef®eefkeÀlmee ueeYe) keÀer ítìjefnle jeefMe 
pees mesJee he´oeve keÀjves kesÀ yeejn cenerveeW kesÀ Yeerlej os³e nesleer nw Gmes 
DeuheeJeefOe kesÀ ªhe ceW ceevee peelee nw Deewj Gme DeJeefOe kesÀ oewjeve, 
efpemeceW keÀce&®eejer ves mesJee he´oeve keÀer nw

13.2. oerIe&keÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe : 

13.2.1.  efveOee&efjle DebMeoeve ³eespeveeSb :

 yeQkeÀ 1 Dehe´wue, 2010 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues meYeer 
DeefOekeÀeefj³eeW / keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS SkeÀ v³et heWMeve mkeÀerce (SveheerSme) 
meb®eeefuele keÀjlee nw pees SkeÀ efveOee&efjle DebMeoeve ³eespevee nw. Fme he´keÀej 
veS keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues efJeÐeceeve heWMeve ³eespevee kesÀ hee$e veneR nQ. 
Fme ³eespevee kesÀ Devegmeej FmeceW keÀJej efkeÀS ieS keÀce&®eejer Deheves cetue 
Jesleve SJeb cenbieeF& YeÊee kesÀ 10% keÀe DebMeoeve leLee 14% yeQkeÀ keÀe 
DebMeoeve pecee efkeÀ³ee peelee nw. keÀce&®eejer keÀer hebpeerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee 
hetCe& nesves lekeÀ ³en DebMeoeve yeQkeÀ kesÀ heeme jnlee nw. yeQkeÀ ³en Jeee|<ekeÀ 
DebMeoeve mebyebefOele Je<e& kesÀ efueS DeefYekeÀefuele efkeÀ³ee keÀjlee nw. mLee³eer 
mesJeeefveJe=efÊe Keelee ¬eÀceebkeÀ (HeerDeejSSve) he´ehle nesves hej mecesefkeÀle 
DebMeoeve jeefMe SveheerSme ì^mì keÀes Debleefjle keÀj oer peeleer nw.

13.2.2. efveOee&efjle ueeYe ³eespevee :

 ie´s®³etìer, heWMeve leLee DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe efveOee&efjle ueeYe ³eespeveeSb 
nQ. FveceW Fbmìerìîetì ®eeì&[& DekeÀeGbìWì Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer 
uesKee ceevekeÀ -15 “keÀce&®eejer ueeYe“ kesÀ Devegªhe SkeÌ®egefj³eue 
Jewu³etSMeve kesÀ DeeOeej hej he´eJeOeeve efkeÀ³ee peelee nw, he´l³eskeÀ efJeÊeer³e 
Je<e& kesÀ Deble ceW he´espeskeÌìs[ ³etefveì ¬esÀef[ì he×efle hej DeeOeeefjle nw. 
SkeÌ®egefj³eue ueeYe / neefve keÀes ueeYe SJeb neefve Keeles ceW lelkeÀeue efue³ee 
peelee nw.

14. Keb[Jeej efjheese\ìie

 Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW Deewj Yeejleer³e meveoer uesKeekeÀj 
mebmLeeve Üeje peejer uesKeeceevekeÀ 17-“Keb[Jeej efjHeesefì&¥ie“ kesÀ 
Devegmeej, yeQkeÀ keÀe keÀejesyeej he´eLeefcekeÀ efjheese\ìie Keb[ Deewj YeewieesefuekeÀ 
efJemleej keÀes efÜleer³ekeÀ keÀejesyeej Keb[ kesÀ ªhe ceW ceev³elee he´ehle nw. 
keÀejesyeej Keb[eW keÀes Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw

14.1. ì^spejer heefj®eeueve,

14.2. keÀeheexjsì Je nesuemesue yeQeEkeÀie,

14.3. efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve Deewj

14.4. Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw 
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15. ueerpe mebJ³eJenej

 heefj®eeueve ueerpe hej efue³es ie³es heefjmebheefÊe³eeW kesÀ efueS ueerpe Yegieleeve 
keÀes ueerpe DeJeefOe kesÀ DeeOeej hej ueeYe Deewj neefve Keeles ceW SkeÀ meerOeer 
jsKee kesÀ DeeOeej hej Ke®e& kesÀ ªhe ceW ceev³elee oer peeleer nw.

16. he´efle Mes³ej Dee³e

 yeQkeÀ SSme 20 kesÀ Devegmeej he´efle Mes³ej cetue SJeb [e³eu³etìs[ Dee³e keÀer 
efjheesì& keÀes metef®ele keÀjlee nw. he´efle Mes³ej Depe&ve keÀer ieCevee Deeuees®³e 
Je<e& kesÀ efveJeue ueeYe ³ee neefve (keÀj he½eele) keÀes, Je<e& kesÀ oewjeve FeqkeÌJeìer 
Mes³ejeW keÀer Deewmele Yeeefjle mebK³ee mes efJeYeeefpele keÀjkesÀ keÀer ieF& nw. 
he´efle Mes³ej [e³eu³etìs[ Dee³e mebYeeefJele [e³eu³etMeve keÀes he´oe|Mele 
keÀjlee nw pees Je<e& kesÀ oewjeve FeqkeÌJeìer Mes³ej efveie&ce kesÀ DevegyebOeeW kesÀ nesves 
DeLeJee heefjJee|lele nesves keÀer eqmLeefle ceW neslee nw. he´efle FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀer 
[e³eu³etìs[ Dee³e keÀer ieCevee Yeeefjle Deewmele mebK³ee keÀe Ghe³eesie keÀjles 
ngS Je<e& kesÀ Deble ceW yekeÀe³ee [e³eu³egìerJe FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀe Ghe³eesie 
keÀjkesÀ keÀer ieF& nw.

17. keÀjeOeeve :

 FmeceW DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer ’Dee³e hej keÀjeW kesÀ efueS uesKeebkeÀve“ 
hej SSme-22 kesÀ Devegmeej, efveOee&efjle Dee³ekeÀj Deewj DeemLeefiele keÀj 
he´Yeej ³ee ¬esÀef[ì (efoS ieS DeJeefOe kesÀ efueS uesKeebefkeÀle Dee³e Deewj 
keÀj ³eesi³e Dee³e kesÀ yeer®e Deblej kesÀ keÀj he´YeeJe keÀes oMee&les ngS) kesÀ 
he´eJeOeeve Meeefceue nQ. ®eeuet SJeb DeemLeefiele oesveeW he´keÀej kesÀ keÀjeW kesÀ 
efueS he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee nw. keÀj ³eesi³e Dee³e hej Jele&ceeve oj SJeb 
keÀj efve³eceeW kesÀ Devegmeej he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee nw, mece³e Deblejeue kesÀ 
keÀejCe GlheVe Deeeqmle³eeW SJeb mLeefiele keÀj os³eleeDeeW, efpevnW Deeieeceer 
DeJeefOe³eeW ceW efjJeme& efkeÀ³ee peevee nw, keÀer hen®eeve legueve he$e keÀer leejerKe 
lekeÀ ueeiet keÀj ojeW SJeb yeves ngS keÀj efve³eceeW kesÀ Devegmeej keÀer ie³eer nw. 
DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀe efveOee&jCe leye lekeÀ veneR efkeÀ³ee peelee 
nw peye lekeÀ `Gef®ele efveeq½elelee' ve nes leeefkeÀ YeefJe<³e ceW he³ee&hle keÀj 
³eesi³e Dee³e GheueyOe nesieer, efpememes Ssmes DeeeqmLeiele keÀj keÀe efveOee&jCe 
nesiee. iewj-cetu³eÛeme Deewj keÀj Ieeìs keÀes Deeies yeæ{eves kesÀ ceeceues ceW, 
DeemLeefiele keÀj Deeeqmle keÀes kesÀJeue “DeeYeemeer efveefM®elelee“ nesves hej 
ceev³elee oer peeleer nw.

18. he´eJeOeeve DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb Deewj DeekeÀeqmcekeÀ Deeeqmle³eeb

 DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer uesKee he´Ceeueer 29 kesÀ Devegmeej 
he´eJeOeeve,DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb SJeb DeekeÀeqmcekeÀ Deeeqmle³eeb yeQkeÀ kesÀJeue 
leYeer he´eJeOeeve keÀjlee nw, peye efheíueer IeìveeDeeW kesÀ heefjCeece mJeªhe 

Jele&ceeve os³eleeSb neW, Ssmeer mebYeeJevee nw efkeÀ Deee|LekeÀ ueeYe meefnle 
mebmeeOeveeW kesÀ yeefnie&ceve keÀer DeeJeM³ekeÀlee os³eleeDeeW kesÀ efveheìeve Deewj 
peye os³elee keÀer Jemetueer ³eesi³e jeefMe keÀe Devegceeve ueiee³ee ie³ee nes, ceW 
nesieer. efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW DeekeÀeqmcekeÀ Deeeqmle³eeW keÀer hen®eeve veneR keÀer 
ieF& nw; keÌ³eeWefkeÀ FvekeÀer hen®eeve keÀYeer ve Jemetueer pee mekeÀves Jeeueer Dee³e 
kesÀ ªhe ceW heefjefCele nes mekeÀleer nw.

19. Mes³ej efveie&ce J³e³e:

 kebÀheveer DeefOeefve³ece, 2013 keÀer Oeeje 52 kesÀ Devegmeej Mes³ej efveie&ce 
J³e³e, Mes³ej he´erefce³ece Keeles ceW he´Yeeefjle efkeÀS ieS nQ.

20. KeeleeW keÀe meceskeÀve :

 yeQkeÀ keÀer heeb®e mene³ekeÀ kebÀheefve³eeb ³eLee ³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀheveer 
he´eFJesì efueefceìs[, ³etefve³eve ì^mìer kebÀheveer he´eFJesì efueefceìs[, ³etefve³eve 
yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) efueefceìs[, DeebOe´e yeQkeÀ HeÀeFveWefMe³eue 
mee|Jemespe efueefceìs[ SJeb ³etyeerDeeF& mee|Jemespe efueefceìs[ nw.

 yeQkeÀ kesÀ leerve meb³egÊeÀ GÐece ³eLee mìej ³etefve³eve oeF&-F®eer ueeFHeÀ 
FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[, SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) efueefceìs[ SJeb 
Fbef[³ee FbìjvesMeveue yeQkeÀ (ceuesefMe³ee) yesjno nQ.

 yeQkeÀ keÀer SkeÀ men³eesieer ®ewlev³e ieesoeJejer ie´eceerCe yeQkeÀ nw.

 mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe efvecve kesÀ DeeOeej hej yevee³ee ie³ee nw:

20.1. cetue yeQkeÀ (³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee) kesÀ uesKee hejeref#ele efJeÊeer³e 
efJeJejCe

20.2. mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW keÀe meceskeÀve : Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìme 
Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe 
hej SSme-21 kesÀ ¬eÀce ceW Deblej-mecetn mebJ³eJenejeW, Dehe´ehle ueeYe / 
neefve keÀes nìeves kesÀ he½eele, cegK³e yeQkeÀ mebyebefOele ceo kesÀ meeLe mene³ekeÀ 
kebÀheefve³eeW kesÀ Dee³e / J³e³e / Deeeqmle³eeW / os³elee³eeW keÀes hebefÊeÀ oj hebefÊeÀ 
DeeOeej hej SkeÀ$eerkeÀjCe keÀjWies.

20.3. SmeesefmeSìdme keÀe meceskeÀve : SmeesefmeSì ceW efveJesMe Yeejleer³e ®eeì&[& 
SkeÀeGbìWì mebmLeeve (DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer ceevekeÀ uesKeebkeÀve 
- 23 kesÀ Devegmeej, FeqkeÌJeìer he×efle kesÀ Debleie&le, mecesefkeÀle efJeÊeer³e 
efJeJejCeeW ceW uesKeebkeÀve kesÀ DeeOeej hej uesKeebefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw.

20.4. meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce keÀe meceskeÀve : Yeejleer³e ®eeì&[& SkeÀeGbìWì mebmLeeve 
(DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer ceevekeÀ uesKeebkeÀve- 27 kesÀ Devegmeej 
meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce ceW y³eepe keÀer efJeÊeer³e efjheese\ìie keÀe DeevegheeeflekeÀ 
meceskeÀve efkeÀ³ee ie³ee nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

Devegmet®eer 18: uesKeesW Hej veesìdme (mìwQ[Deueesve)

1. efJeefve³eecekeÀ hetbpeer 

 yeQkeÀ 01 Dehe´wue, 2013 mes Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje yeemeue III 
kesÀ efueS efveOee&efjle hetbpeer he³ee&hlelee efoMeeefveoxMeeW keÀe Devegheeueve keÀj 
jne nw. 01 DeÊetÀyej, 2021 lekeÀ yeemeue III keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS 
heefjJele&ve Devegmet®eer efoMeeefveoxMeeW ceW oer ie³eer nw. YeeefjyeQ kesÀ efoMeeefveoxMeeW 
kesÀ Devegmeej, yeemeue III keÀes efoveebkeÀ 01 DeÊetÀyej, 2021 mes hetCe&le: 
keÀe³ee&eqvJele efkeÀ³ee ie³ee nw. efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, efì³ej-I hetBpeer, 
keÀe@ceve FeqkeÌJeìer efì³ej-I (meerF&ìer-I) SJeb DeefleefjÊeÀ efì³ej- I hetbpeer 
(Sìer 1) mes yeveer nw. 

 yeemeue III kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej yeQkeÀ keÀes 31 cee®e&, 2022 
lekeÀ hetbpeer keÀes peesefKece Yeeefjle heefjmebheefÊe Devegheele (meerDeejSDeej) kesÀ 
11.50% lekeÀ efpemeceW v³etvelece meerF&ìer I kesÀ 8.00% (2.50% hetbpeer 
mebj#eCe yeHeÀj meefnle) v³etvelece efì³ej I meerDeejSDeej kesÀ 9.50% 
lekeÀ yeveeS jKevee DeeJeM³ekeÀ nw. 

 Je<e& kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves 21 ceF&, 2021 keÀes Denlee&he´ehle mebmLeeiele 
mLeeveve (keÌ³etDeeF&heer) kesÀ Debleie&le 42,79,03,111 DeefleefjÊeÀ 
FeqkeÌJeìer Mes³ej peejer efkeÀS nQ. leovegmeej, yeQkeÀ ves Yeejle mejkeÀej keÀer 
Mes³ejOeeefjlee 31 cee®e&, 2021 lekeÀ kesÀ 89.07% kesÀ legueveelcekeÀ 
IeìkeÀj 83.49% nes ieF& nw. FmekesÀ meeLe ner, yeQkeÀ ves ì^eb®e ceW  
©. 2,000 keÀjesæ[ kesÀ yeemeue III DevegheeuekeÀ efì³ej-2 yee@v[ leLee 
©. 5,000 keÀjesæ[ kesÀ DeefleefjÊeÀ efì³ej-1 yee@v[ peejer efkeÀS nQ Deewj 
©. 2,000 keÀjesæ[ kesÀ yeemeue III DevegheeuekeÀ efì³ej-2 yee@v[ leLee  
©. 3,400.00 keÀjesæ[ kesÀ DeefleefjÊeÀ efì³ej-1 yee@v[ kesÀ cees®eve kesÀ 
efueS keÀe@ue Dee@hMeve keÀe he´³eesie efkeÀ³ee nw.

S) efve³eecekeÀ hetbpeer keÀe mebieþve:

(` keÀjesæ[ ceW) 

¬eÀ. 
meb. 

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

i. meeceev³e FeqkeÌJeìer efì³ej 1 hetbpeer 
(meerF&ìer 1)/Yegieleeve efkeÀS ieS 
Mes³ej leLee Deejef#ele (keÀìewefle³eeW 
kesÀ efveJeue, ³eefo keÀesF& nes)

58,048.85 50,000.86

ii. DeefleefjÊeÀ efì³ej 1 hetbpeer/Dev³e 
efì³ej 1 hetbpeer

8,539.83 7,089.64

iii. efì³ej 1 hetbpeer (i + ii) 66,588.68 57,090.50

iv. efì³ej 2 hetbpeer 12,692.32 12,172.01
v. kegÀue hetbpeer (efì³ej 1 + efì³ej 2) 79,281.00 69,262.51

vi. kegÀue peesefKece YeejebkeÀ Deeeqmle³eeb 
(Deej[yeu³etS)

5,45,922.81 5,51,520.67

¬eÀ. 
meb. 

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

vii. meerF&ìer 1 Devegheele (Deej[yeu³etS 
kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW meerF& 1)/ 
Yegieleeve efkeÀ³ee ie³ee Mes³ej hetbpeer 
leLee Deej[yeu³etS kesÀ he´efleMele kesÀ 
ªhe ceW Deejef#ele

10.63 9.07

viii. efì³ej 1 Devegheele (Deej [yuet S kesÀ 
he´efleMele kesÀ ªhe ceW efì³ej 1)

12.20 10.35

ix. efì³ej 2 Devegheele (Deej [yuet S kesÀ 
he´efleMele kesÀ ªhe ceW efì³ej 2)

2.32 2.21

x. peesefKece YeejebkeÀ Deeeqmle Devegheele 
keÀes hetbpeer (meerDeejSDeej) 
(Deej[yuetS kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW 
kegÀue hetBpeer)

14.52 12.56

xi. ueerJejspe Devegheele 5.17 4.82
xii. Mes³ejOeeefjlee keÀe he´efleMele

S) Yeejle mejkeÀej

yeer)  jep³e mejkeÀej (veece mheä 
keÀjW)

meer) he´e³eespekeÀ yeQkeÀ

83.49

--

--

 89.07

--

--

xiii. Je<e& kesÀ oewjeve Gieener efkeÀS ieS 
FeqkeÌJeìer hetBpeer ceW mes Yegieleeve jeefMe

1,447.17 --

xiv. Je<e& kesÀ oewjeve Gieener keÀer ieF& iewj-
FeqkeÌJeìer efì³ej-1 hetBpeer keÀer jeefMe, 
efpemeceW mes: 

S)  yeemeue III DevegheeuekeÀ peejer 
iewj-meb®e³eer DeefOeceeefvele Mes³ej

yeer)  yeemeue III DevegheeuekeÀ peejer 
$eÝCe efueKeleW

--

5,000.00

--

1,705.00

xv. Je<e& kesÀ oewjeve Gieener keÀer ieF& efì³ej-
hetbpeer keÀer jeefMe, efpemeceW mes

S) peejer meb®e³eer DeefOeceeefvele Mes³ej 

yeer)  efJecees®eve ³eesi³e iewj-mvee®eeF 
DeefOeceeefvele Mes³ej

meer)  yeemeue III DevegheeuekeÀ Òeefleos³e iewj 
ÒeJe&leveer³e ìer³ej II yee@C[

--

--

2,000.00

--

--

2,000.00

yeer) Deejef#ele mes DeenjCe ceW keÀceer: 

 Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves OeesKeeOeefæ[³eeW kesÀ Decetle& DebMe mes 
Dev³e Deejef#ele ceW ©. 119.87 keÀjesæ[ keÀe DeenjCe efkeÀ³ee nw. 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

yeer) lejuelee keÀJejspe Devegheele 

 SuemeerDeej keÀe GÎsM³e yeQkeÀ Üeje he³ee&hle mlej keÀer YeejcegÊeÀ G®®e 
iegCeJeÊee Jeeueer lejue Deeeqmle³eeW (S®ekeÌ³etSueS) keÀe jKejKeeJe megefveeq½ele 
keÀjvee nw, leeefkeÀ DeejyeerDeeF& Üeje efvee|oä Del³eefOekeÀ iecYeerj lejuelee 
oyeeJe kesÀ Devleie&le Gmes Deheveer lejuelee DeeJeM³ekeÀleeDeeW keÀer hete|le kesÀ efueS 
30 kewÀueW[j efoJeme kesÀ Deboj vekeÀoer ceW heefjJee|lele efkeÀ³ee pee mekesÀ. 

 SuemeerDeej keÀe Devegheele S®ekeÌ³etSueS keÀe Megd× vekeÀoer yeefnhé&Jeen nw. 

SuemeerDeej = 
S®ekeÌ³etSueS

 30 efoveeW ceW Meg× vekeÀo yeefnhe´&Jeen

 peneb Meg× vekeÀo yeefnhé&Jeen = DeefOekeÀlece (vekeÀo yeefnhé&Jeen-vekeÀo 
DebleJee&n), vekeÀo yeefnhé&Jeen keÀe 25%

 SuemeerDeej kesÀ efueS v³etvelece DeeJeM³ekeÀlee DeejyeerDeeF& Üeje kewÀueW[j Je<e& 
2019 mes 100% efveOee&efjle keÀer ie³eer nw. SuemeerDeej yeQkeÀ kesÀ Iejsuet SJeb 
efJeosMeer heefj®eeueveeW ceW ueeiet nw.

 G®®e iegCeJeÊee keÀer lejue Deeeqmle³eeb (S®ekeÌ³etSueS):

 lejue Deeeqmle³eeb G®®e iegCeJeÊee Jeeueer Deeeqmle³eeb nesleer nQ, efpevnW Deemeeveer 
mes yes®ee pee mekeÀlee nw DeLeJee ueieeleej oyeeJe kesÀ mece³e mecheee|éekeÀ kesÀ ©he 
ceW efveefOe³eeW keÀes héehle keÀjves ceW hé³eesie efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw. GvnW Yeej jefnle 
DeLee&le efJeefOekeÀ, efve³eecekeÀ DeLeJee heefj®eeueeveelcekeÀ DeJejesOeeW kesÀ efyevee nesvee 
®eeefnS. Ssmeer Deeeqmle³eeb G®®e iegCeJeÊee Jeeueer lejue Deeeqmle³eeb nesleer nw, pees 
efyevee efkeÀmeer DeJejesOe kesÀ SJeb keÀce DeLeJee efyevee efkeÀmeer cetu³e neefve kesÀ mejuelee mes 
SJeb lelkeÀeue vekeÀoer ceW heefjJee|lele nes peeleer nQ. S®ekeÌ³etSueS keÀer oes ÞesefCe³eeb S) 
mlej-1 Deeeqmle³eeb, SJeb yeer) mlej- 2 Deeeqmle³eeb nesleer nQ. mlej-2 Deeeqmle³eeW 
keÀes lejuelee SJeb cetu³eeW ceW Gleej ®eæ{eJe kesÀ DeeOeej hej hegve: oes Yeeie mlej 2S 
Deeeqmle³eeW SJeb mlej 2yeer Deeeqmle³eeW ceW efJeYeeefpele efkeÀ³ee peelee nw. 

 mlej 1 efyevee efkeÀmeer ceee|peve kesÀ S®ekeÌ³etSueS ceW Meeefceue mìe@keÀ Deeeqmle³eeb 
nQ. mlej 1 Deeeqmle³eeW ceW cegK³e ©he mes Deejef#ele vekeÀoer efveefOe Devegheele 
(meerDeejDeej) keÀe DeeefOekeÌ³e meefnle vekeÀoer, SmeSueDeej (meebefJeefOekeÀ 
®eueefveefOe Devegheele) keÀe DeeefOekeÌ³e, meerceeble mìQeE[ie megefJeOee (efoveebkeÀ 
01 peveJejer, 2022 mes he´YeeJeer efveJeue ceebie SJeb efce³eeoer os³eleeSb keÀe 
2%) SJeb SHeÀSSueSuemeerDeej (efveJeue ceebie SJeb efce³eeoer os³eleeSb keÀe 
keÀe 15%) Meeefceue nw.

 mlej 2 S Deeeqmle³eeW ceW ®eeuet yeepeej cetu³e hej 15% vekeÀo keÀìewleer keÀer 
ieF& nw. mlej 2S Deeeqmle³eeW ceW cegK³e ªhe mes 20% peesefKece Yeeefjle kesÀ 
meeLe héefleYetefle³eeb Meeefceue nQ. mlej 2 yeer Deeeqmle³eeW ceW ®eeuet yeepeej cetu³e 
hej 50% vekeÀo keÀìewleer keÀer ieF& nw. mlej 2 yeer Deeeqmle³eeb S®ekeÌ³etSueS kesÀ 
kegÀue mìe@keÀ kesÀ 15% mes DeefOekeÀ veneR nesveer ®eeefnS. mlej 2yeer Deeeqmle³eeb 
efpevekeÀe peesefKece Yeej cegK³e ©he mes 20% mes DeefOekeÀ, hejvleg 50% mes 
DeefOekeÀ veneR nw peesefKece Yeej Jeeueer héefleYetefle³eeb nesleer nQ. 

 Meg× vekeÀoer héJeen 

 kegÀue Devegceeefvele vekeÀoer yeefnhé&Jeen ceW mes kegÀue Devegceeefvele vekeÀoer 
Deblehé&Jeen keÀes Ieìeves hej kegÀue Meg× vekeÀoer héJeen heefjYeeef<ele neslee 
nw. vekeÀo héJeen megefveeq½ele keÀjves kesÀ ¬eÀce ceW, yeQkeÀ, Yeejleer³e efjpeJe& 
yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, Deheveer pecee hetbpeer keÀes iéenkeÀeW 
kesÀ efJeefYeVe mebJeieeX ceW pewmes efjìsue (efpemeceW Deece peve mes pecee uesvee 
Meeefceue nw), ueIeg keÀejesyeej iéenkeÀeW (efpevekeÀe mekeÀue efveefOe³eve  
©. 7.5 keÀjesæ[ nw) SJeb iewj efJeÊeer³eve iéenkeÀeW (SveS]HeÀmeer) mes pecee leLee 
Dev³e efJeefOekeÀ DeeqmlelJe Jeeues iéenkeÀeW (DeesSueF&) keÀes he=LekeÀ keÀjlee nw. 
kegÀue Devegceeefvele vekeÀoer yeefnhé&Jeen kesÀ 75% lekeÀ keÀer meceié kewÀhe lekeÀ, 
Dehesef#ele héJeen kesÀ oj mes mebefJeoelcekeÀ héeeqhle³eeW kesÀ efJeefYeVe ÞesefCe³eeW kesÀ 
yekeÀe³ee jeefMe³eeW keÀes iegCee keÀj kegÀue Devegceeefvele vekeÀoer Deblehé&Jeen keÀe 
DeekeÀueve efkeÀ³ee peelee nw. 

 yeQkeÀ kesÀ SuemeerDeej kesÀ yeejs ceW mebef#ehle peevekeÀejer

 efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes meceeeqhle hej leerve cenerves kesÀ oewjeve yeQkeÀ 
ves Deewmele S®ekeÌ³etSueS ©. 2,80,230 keÀjesæ[ keÀes yeveeS jKee nw. 
yeQkeÀ kesÀ efueS mlej 1 Deeeqmle³eeb S®ekeÌ³etSueS keÀer cegK³e meb®eeuekeÀ nQ. 
FveceW S®ekeÌ³etSueS kesÀ kegÀue mìe@keÀ keÀe 96% ³eesieoeve nw. efoveebkeÀ 31 
cee®e&, 2022 keÀer meceehle efleceener kesÀ owefvekeÀ Deewmele kesÀ DeeOeej hej, 
S®ekeÌ³etSueS keÀe DeefOekeÀlece Yeeie DeLee&le kegÀue S®ekeÌ³etSueS keÀe ueieYeie 
52% ®eueefveefOe keÀJejspe Devegheele kesÀ efueS lejuelee keÀer megefJeOee GheueyOe 
nw, mlej 2 Deeeqmle³eeb pees, mlej 1 keÀer leguevee ceW iegCeJeÊee ceW keÀce nw, GveceW 
40% keÀer DeefOekeÀlece mJeerkeÀe³e& /Devegcele mlej kesÀ meehes#e S®ekeÌ³etSueS kesÀ 
kegÀue mìe@keÀ keÀe 4% nw. 

 yeQkeÀ keÀe SkeÌmeheespej cegK³ele: Yeejleer³e ªheS ceW nw. kegÀue efveefOe³eve ñeesleeW 
keÀe yeæ[e Yeeie Demegjef#ele mechetCe& efveefOe³eve mes yevee nw. efjìsue pecee Deewj 
ueIeg J³eJemee³e iéenkeÀeW mes pecee, kegÀue Yeeefjle vekeÀoer yeefnhé&Jeen keÀe ¬eÀceMe: 
ueieYeie 22% Deewj 5% nw. kegÀue Yeeefjle vekeÀoer yeefnhé&Jeen keÀe ueieYeie 
38% iewj efJeÊeer³eve keÀe@heexjsì mes pecee nw. yeQkeÀ kesÀ iéenkeÀeW keÀer Deesj mes 
pecee keÀer ieF& jeefMe ceW cetuele: yeQkeÀ kesÀ iéenkeÀeW keÀer Deesj mes peejer yeQkeÀ ieejbìer 
(yeerpeer) SJeb meeKe he$e (Suemeer) Meeefceue nw. kegÀue Yeeefjle vekeÀo Deblehé&Jeen 
ceW ueieYeie 75% efJeefYeVe héeflehe#ekeÀejeW kesÀ Deblehé&Jeen keÀe ³eesieoeve nw. 

 yeQkeÀ ves cee®e&, 2022 efleceener kesÀ meYeer keÀe³e& efoJemeeW kesÀ efueS ®eueefveefOe 
keÀJejspe Devegheele (SuemeerDeej) keÀer ieCevee keÀer nw. 67 [eìe hee@Fbìdme kesÀ 
owefvekeÀ DeJeueeskeÀve kesÀ Deewmele keÀer ieCevee keÀer ieF& nw. efomebyej, 2021 
keÀes meceehle efleceener kesÀ efueS 184.89% Deewmele SuemeerDeej kesÀ meehes#e 
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle efleceener kesÀ efueS 175.38% nw leLee 
kewÀueW[j Je<e& 2022 kesÀ efueS Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje efveOee&efjle 100% 
Jele&ceeve v³etvelece DeeJeM³ekeÀlee mes keÀeHeÀer DeefOekeÀ nw. 

efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Deewmele SuemeerDeej keÀe meb®eueve:

efleceener petve 
2021

efmelebyej 
2021

efomebyej 
2021

cee®e& 
2022

efJeÊe Je<e& 
2021-22

SuemeerDeej Devegheele: 168.64 174.79 184.89 175.38 175.79



183182182 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

ce
e$

eel
ce

keÀ
 he

´keÀ
ìe

rkeÀ
jC

e (
efl

ec
een

er J
eej

)

 
( `

 ke
Àj

esæ[
 ce

W)
cee

®e& 
20

21
 efl

ece
en

er 
pe

tve 
20

21
 efl

ece
en

er 
efm

ele
byej

 2
02

1 
efle

cee
ne

r 
efo

me
byej

 2
02

1 
efle

cee
ne

r
cee

®e& 
20

22
 efl

ece
en

er 
keÀ

gue
 D

eY
eej

efle
 

cegu
³e 

(D
eewsm

ele
)

keÀ
gue

 Y
eej

efle
 

cegu
³e 

(D
eewsm

ele
)

keÀ
gue

 D
eY

eej
efle

 
cegu

³e 
(D

eewsm
ele

)
keÀ

gue
 Y

eej
efle

 
cegu

³e 
(D

eewsm
ele

)
keÀ

gue
 D

eY
eej

efle
 

cegu
³e 

(D
eewsm

ele
)

keÀ
gue

 Y
eej

efle
 

cegu
³e 

(D
eewsm

ele
)

keÀ
gue

 D
eY

eej
efle

 
cegu

³e 
(D

eewsm
ele

)
keÀ

gue
 Y

eej
efle

 
cegu

³e 
(D

eewsm
ele

)
keÀ

gue
 D

eY
eej

efle
 

cegu
³e 

(D
eewsm

ele
)

keÀ
gue

 Y
eej

efle
 

cegu
³e 

(D
eewsm

ele
)

G®
®e 

iegC
eJe

Êe
e J

eeu
eer 

lej
ue

 D
eee

qml
e³e

eb
1

kegÀ
ue 

G®
®e 

iegC
eJe

Êe
e J

eeu
eer 

lej
ue 

De
eeqm

le³
eeb 

(S
®ek

eÌ³e
tSu

eS
)

2,
64

,0
62

.4
8

2,
60

,8
00

.0
7

2,
75

,1
96

.2
2

2,
71

,8
83

.8
6

2,
65

,9
05

.7
5

2,
62

,8
49

.2
1

2,
80

,8
76

.8
7

2,
78

,1
52

.3
3

2,
80

,2
30

.2
4

2,
77

,6
55

.4
4

vek
eÀo

er y
eefn

he´&J
een

2
Ke

goj
e p

ece
e j

eefM
e³e

eb S
Jeb 

ueI
eg k

eÀe
je

syee
je

r 
ie´e

nk
eÀe

W ke
Àer 

pe
cee

je
efM

e³e
eb, 

efp
eme

ceW 
mes

:
5,

85
,9

47
.3

2
44

,5
29

.6
3

5,
94

,6
25

.8
9

45
,3

68
.0

6
5,

99
,0

48
.0

6
45

,7
87

.4
8

6,
04

,2
95

.7
4

46
,2

90
.1

8
6,

14
,3

34
.9

8
47

,1
19

.1
3

(i)
eqm

Le
j 

pe
cee

 j
eefM

e³e
eb

2,
81

,3
01

.9
6

14
,0

65
.1

0
2,

81
,8

90
.5

4
14

,0
94

.5
3

2,
82

,3
46

.5
9

14
,1

17
.3

3
2,

82
,7

87
.9

3
14

,1
39

.4
0

2,
86

,2
87

.4
4

14
,3

14
.3

7
(ii

)
Ieì

eF
& ie

F& 
eqm

Le
j 

pe
cee

 j
eefM

e³e
eb

3,
04

,6
45

.3
6

30
,4

64
.5

4
3,

12
,7

35
.3

6
31

,2
73

.5
4

3,
16

,7
01

.4
8

31
,6

70
.1

5
3,

21
,5

07
.8

1
32

,1
50

.7
8

3,
28

,0
47

.5
4

32
,8

04
.7

5
3

yesp
ece

eve
lee

r L
eesk

eÀ 
efve

efOe
³ee

b, e
fpe

mec
eW m

es: 
1,

80
,3

34
.0

4
89

,5
57

.3
6

2,
04

,3
57

.2
4

1,
01

,3
94

.3
9

1,
91

,5
27

.7
9

96
,0

86
.0

3
1,

96
,8

01
.5

1
99

,5
35

.5
9

2,
00

,5
98

.2
2

1,
01

,6
20

.6
2

(i)
hee

fj®
eeu

eev
eel

cek
eÀ 

pe
cee

je
efM

e³e
eb 

(m
eYe

er 
keÀ

eT
bìj

 he
ee|ì

³ee
b)

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

(ii
)

iewj
-h

eefj
®ee

uee
vee

lce
keÀ

 
pe

cee
je

efM
e³e

eb 
(m

eYe
er k

eÀe
T

bìj
 he

ee|ì
³ee

b)
1,

80
,3

34
.0

4
89

,5
57

.3
6

2,
04

,3
57

.2
4

1,
01

,3
94

.3
9

1,
91

,5
27

.7
9

96
,0

86
.0

3
1,

96
,8

01
.5

1
99

,5
35

.5
9

2,
00

,5
98

.2
2

1,
01

,6
20

.6
2

(ii
i)

yesp
ece

eve
lee

r $e
ÝCe

4
pe

cee
vel

eer 
Le

eske
À e

fvee
fOe³

eeb
32

8.
26

-
19

3.
83

0.
50

72
.8

1
0.

95
71

1.
59

-
42

2.
26

7.
72

5
De

efle
efj

Êe
À D

eeJ
eM³

eke
Àle

eS
b, e

fpe
mec

eW m
es

1,
47

,0
79

.4
7

18
,8

17
.1

3
1,

71
,2

42
.0

5
24

,9
52

.0
4

1,
34

,0
84

.6
1

19
,4

34
.4

1
1,

19
,6

80
.8

3
17

,7
66

.5
7

1,
32

,7
37

.4
2

21
,6

53
.4

2
(i)

[sj
erJese

fìJ
e S

keÌm
ehee

s]pej
 S

Jeb 
Dev

³e 
mec

heee
|ée

keÀ 
Dee

JeM
³ek

eÀl
eeD

eeW m
es m

ebyebe
fOel

e y
eefn
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

meer) efveJeue eqmLej efveefOe³eve Devegheele 

i) iegCeeveelcekeÀ he´keÀìerkeÀjCe:

 efveJeue eqmLej efveefOe³eve Devegheele (SveSmeS]HeÀDeej) keÀe GÎsM³e yeQkeÀ keÀer lejuelee peesefKece he´es]HeÀeFue keÀer he´eflejesOe #ecelee keÀes he´eslmeeefnle keÀjvee leLee 
uebyes mece³e kesÀ oewjeve yeQeEkeÀie #es$e keÀer he´eflejesOe #ecelee keÀes Deewj DeefOekeÀ mebJee|Oele keÀjvee nw. SveSmeS]HeÀDeej kesÀ Devegmeej yeQkeÀeW keÀes GvekesÀ legueve he$esÊej 
ieefleefJeefOe³eeW kesÀ mebieþve mebyebOeer hetbpeer leLee Deeeqmle³eeW kesÀ ªhe ceW eqmLej efveefOe³eve he´es]HeÀeFue keÀes yeveeS jKeves keÀer DeeJeM³ekeÀlee nw. 

 SveSmeS]HeÀDeej keÀes DeeJeM³ekeÀ eqmLej efveefOe³eve keÀer jeefMe mes mebyebefOele GheueyOe eqmLej efveefOe³eve keÀer jeefMe kesÀ ªhe ceW GequueefKele efkeÀ³ee ie³ee nw.

SveSmeS]HeÀDeej =
GheueyOe eqmLej efveefOe³eve (SSmeS]HeÀ)

DeeJeM³ekeÀ eqmLej efveefOe³eve (DeejSmeS]HeÀ)

 Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ves ceF&, 2018 ceW ueieYeie 100% kesÀ yejeyej v³etvelece DeeJeM³ekeÀlee kesÀ meeLe efveJeue eqmLej efveefOe³eve Devegheele kesÀ keÀe³ee&vJe³eve hej 
efJeefve³eceeW keÀes peejer efkeÀ³ee. ³en keÀe³ee&vJe³eve 1 DeÊetÀyej, 2021 mes he´YeeJeer nw. SveSmeS]HeÀDeej yeQkeÀ kesÀ osMeer heefj®eeueveeW kesÀ meeLe ner efJeosMeer heefj®eeueveeW 
ceW Yeer ueeiet nw leLee mìQ[Deueesve leLee mecesefkeÀle mlej hej ieCeveer³e nw.

 GheueyOe eqmLej efveefOe³eve (SSmeS]HeÀ) keÀes efJeéeeme keÀjves ³eesi³e hetbpeer leLee os³eleeDeeW kesÀ DebMe kesÀ ªhe ceW Jee|Cele efkeÀ³ee peelee nw pees 100 YeejebkeÀ he´ehle 
keÀjves Jeeues 1 Je<e& ³ee Gmemes DeefOekeÀ keÀer heefjhekeÌJelee Jeeues os³eleeDeeW meefnle GvekesÀ he´keÀej leLee os³eleeDeeW keÀer heefjhekeÌJelee kesÀ Devegmeej efJeefJeOe keÀejkeÀ kesÀ 
YeejebkeÀeW Üeje Jee|Cele efkeÀ³ee peelee nw.

 DeeJeM³ekeÀ eqmLej efveefOe³eve (DeejSmeS]HeÀ) keÀes legueve he$e leLee legueve he$esÊej kesÀ SkeÌmeheespejeW kesÀ DebMe kesÀ ªhe ceW Jee|Cele efkeÀ³ee peelee nw, efpemes efve³eefcele 
DeeOeej hej efveefOe³eve keÀer DeeJeM³ekeÀlee nw. eqmLej efveefOe³eve DeeJeM³ekeÀlee keÀer jeefMe, Oeeefjle efJeefJeOe Deeeqmle³eeW keÀer lejuelee efJeMes<eleeDeeW leLee DeJeefMeä 
heefjhekeÌJeleeDeeW keÀe keÀe³e& nQ. 

 yeQkeÀ kesÀ SveSmeS]HeÀDeej keÀe mebef#ehle heefj®e³e

 GheueyOe eqmLej efveefOe³eve (SSmeS]HeÀ) kesÀ cegK³e IeìkeÀ hetbpeer DeeOeej, jerìsue peceejeefMe DeeOeej leLee iewj-efJeÊeer³e kebÀheefve³eeW mes efveefOe³eve leLee mebmLeeiele 
ie´enkeÀeW mes oerIe&-DeJeefOe efveefOe³eve nw. mebyebefOele YeejebkeÀeW keÀes ueeiet keÀjves kesÀ he½eele kegÀue GheueyOe eqmLej efveefOe³eve keÀe hetbpeer DeeOeej ueieYeie 9%, jerìsue 
pecee (ueIeg DeekeÀej kesÀ keÀejesyeej ie´enkeÀeW mes peceejeefMe meefnle) 68% leLee LeeskeÀ efveefOe³eve 21% ngDee nw.

 DeeJeM³ekeÀ eqmLej efveefOe³eve ceW he´ejcYe ceW keÀe@heexjsì, efjìsue ie´enkeÀeW leLee efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes $eÝCe he´oeve keÀjves Meeefceue nw, efpemeceW mebyebefOele YeejebkeÀeW 
keÀes ueeiet keÀjves kesÀ he½eele kegÀue DeejSmeS]HeÀ keÀe 82% neslee nw. G®®e iegCeJeÊee lejue Deeeqmle³eeW kesÀ mìe@keÀ ceW Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ meeLe vekeÀo Deewj 
Deejef#ele Mes<ejeefMe Yeer Meeefceue nQ. mejkeÀejer $eÝCe peejer keÀjves kesÀ he½eele heefjCeeceleë GvekesÀ G®®e iegCe leLee lejue efJeMes<elee kesÀ keÀejCe Metv³e ³ee efvecve 
jeefMe keÀer eqmLej efveefOe³eve keÀes DeekeÀe|<ele keÀjleer nw. leovegmeej, mebyebefOele YeejebkeÀeW keÀes ueeiet keÀjves kesÀ he½eele S®ekeÌ³etSueS ceW DeeJeM³ekeÀ eqmLej efveefOe³eve keÀe 
kesÀJeue 3% Meeefceue nw. DeeJeMe³ekeÀ eqmLej efveefOe³eve ceW Dev³e Deeeqmle³eeW leLee DeekeÀeqmcekeÀ efveefOe³eve oeef³elJe pewmes mecee|hele $eÝCe megefJeOeeSb, ieejbìer leLee 
meeKe he$e kesÀ 15% Meeefceue nQ. 

 yeQkeÀ ves DeeJeM³ekeÀlee eqmLej efveefOe³eve kesÀ ` 61,51,200 SceDeeF&Dees kesÀ meehes#e mecesefkeÀle mlej kesÀ ` 90,67,645 SceDeeF&Dees kesÀ GheueyOe eqmLej 
efveefOe³eve meefnle meblees<epevekeÀ eqmLej efveefOe³eve yeHeÀj keÀes yejkeÀjej jKee nw, efpemekesÀ heefjCeeceleë 31 cee®e&, 2022 lekeÀ mecesefkeÀle SveSmeS]HeÀDeej 
147.41% ngDee nw. 
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ii) cee$eelcekeÀ he´keÀìerkeÀjCe:

cee®e&, 2022 lekeÀ mecesefkeÀle SveSmeS]HeÀDeej keÀe he´keÀìerkeÀjCe

 (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. 
meb.

efJeJejCe heefjefMeä heefjhekeÌJelee Üeje iewj YeejebefkeÀle cetu³e YeejebefkeÀle cetu³e

keÀesF& HejefHekeÀJelee 
venerR

< 6 cenerves 6 cenerves mes  
< 1 Je<esx 

≥ 1 Je<esx 

 SSmeS]HeÀ ceo 

1 hetbpeer: (2+3) 65,865.83 500.00 2,800.00 16,317.85 82,183.68

2 efJeefve³eecekeÀ hetbpeer 65,865.83 0.00 0.00 862.85 66,728.68

3 Dev³e hetbpeer efueKeleW 0.00 500.00 2800.00 15,455.00 15,455.00

4 íesìs keÀejesyeej iéenkeÀeW mes efjìsue pecee leLee peceejeefMe: (5+6) 3,06,015.13 1,23,377.43 1,12,229.03 1,18,948.30 6,15,904.72

5 eqmLej pecee 1,57,204.34 16,642.91 16,092.51 19,955.67 2,00,398.44

6 Deuhe eqmLej pecee 1,48,810.80 1,06,734.52 96,136.52 98,992.63 4,15,506.28

7 LeeskeÀ efveefOe³eve: (8+9) 71,238.13 1,52,239.14 1,04,620.69 45,879.68 1,88,062.72

8 heefj®eeueveelcekeÀ pecee 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9 Dev³e LeeskeÀ efveefOe³eve 71,238.13 1,52,239.14 1,04,620.69 45,879.68 1,88,062.72

10 Dev³e os³eleeSb: (11+12) 38,317.01 6,967.54 4,843.17 20,613.39 20,613.39

11 SveSmeS]HeÀDeej J³eglheVe os³eleeSb 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12 GhejesÊeÀ ÞesefCe³eeW ceW Meeefceue veneR efkeÀS ieS Dev³e meYeer os³eleeSb 
leLee FeqkeÌJeìer 

38,317.01 6,967.54 4,843.17 20,613.39 20,613.39

13 kegÀue SSmeS]HeÀ (1+4+7+10)     9,06,764.50

 DeejSmeS]HeÀ ceo      

14 G®®e iegCe lejue Deeeqmle kesÀ kegÀue SveSmeS]HeÀDeej (S®ekeÌ³etSueS)     15,873.09

15 heefj®eeueveelcekeÀ GÎsM³eeW kesÀ efueS Dev³e efJeÊeer³e mebmLeeveeW ceW 
Oeeefjle peceejeefMe 

39.04 0.00 0.00 0.00 19.52

16 efve<heeefole $eÝCe leLee héefleYetefle³eeb: (17+18+19+21+23) 2,238.58 1,71,639.17 36,535.76 5,58,433.59 5,05,993.64

17 mlej 1 S®ekeÌ³etSueS Üeje mebjef#ele efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes 
efve<heeefole $eÝCe 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 iewj-mlej 1 S®ekeÌ³etSueS Üeje mebjef#ele efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes 
efve<heeefole $eÝCe SJeb efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes Demebjef#ele efve<heeefole 
$eÝCe

0.00 97,166.19 1,253.47 24,561.57 28,446.79

 19 iewj-efJeÊeer³e keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW keÀes efve<heeefole $eÝCe, efjìsue leLee 
íesìs keÀejesyeej ie´enkeÀeW keÀes $eÝCe leLee meJeexÊece, keWÀêer³e yeQkeÀeW 
SJeb heerSmeF& keÀes $eÝCe, efpeveceW mes: 

0.00 70,851.92 28,600.27 4,25,903.02 3,89,150.15

20 $eÝCe peesefKece kesÀ efueS yeemeue II ceevekeÀerke=Àle ¢eqäkeÀesCe kesÀ 
Debleie&le 35% mes keÀce ³ee 35% lekeÀ kesÀ peesefKece YeejebkeÀ meefnle 

0.00 40,631.05 3,716.58 1,12,683.89 95,418.35

21 efve<heeefole DeeJemeer³e yebOekeÀ, efpeveceW mes: 0.00 53.30 127.95 59,707.96 38,900.80

22 $eÝCe peesefKece kesÀ efueS yeemeue II ceevekeÀerke=Àle ¢eqäkeÀesCe kesÀ 
Debleie&le 35% mes keÀce ³ee 35% lekeÀ kesÀ peesefKece YeejebkeÀ meefnle

0.00 53.30 127.95 59,707.96 38,900.80
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

¬eÀ. 
meb.

efJeJejCe heefjefMeä heefjhekeÌJelee Üeje iewj YeejebefkeÀle cetu³e YeejebefkeÀle cetu³e

keÀesF& HejefHekeÀJelee 
venerR

< 6 cenerves 6 cenerves mes  
< 1 Je<esx 

≥ 1 Je<esx 

23 efJeefvece³e-ì^s[s[ FeqkeÌJeefì³eeW meefnle he´efleYetefle³eeb pees mebefoiOe 
veneR nQ leLee S®ekeÌ³etSueS kesÀ ªhe ceW ³eesi³e veneR nQ 

2,238.58 3,567.75 6,554.07 48,261.04 49,495.90

24 Dev³e Deeeqmle³eeb: (25 mes 29 keÀer hebefÊeÀ lekeÀ ³eesie) 78,600.04 11,828.54 0.00 1,996.47 87,378.54

25 mJeCe& meefnle YeeweflekeÀ ì^s[s[ Glheeo 0.00    0.00

26 J³eglheVe mebefJeoeDeeW kesÀ efueS he´eLeefcekeÀ ceee|peve kesÀ ªhe ceW heesmì 
keÀer ieF& Deeeqmle³eeb leLee meermeerheer kesÀ mebefoiOe efveefOe keÀes DebMeoeve 

 2,012.38 0.00 0.00 1,710.52

27 SveSmeS]HeÀDeej J³eglheVe Deeeqmle³eeb  173.75 0.00 0.00 173.75

28 heesmì efkeÀS ieS efJeefJeOe ceee|peve keÀer keÀìewleer kesÀ hetJe& SveSmeS]
HeÀDeej J³eglheVe Deeeqmle³eeb 

 87.04 0.00 0.00 87.04

29 GhejesÊeÀ ÞesefCe³eeW ceW Meeefceue veneR keÀer ieF& Dev³e meYeer Deeeqmle³eeb 78,600.04 9,555.37 0.00 1,996.47 85,407.22

30 legueve he$esÊej ceoW  1,17,104.57 0.00 0.00 5,855.23

31 kegÀue DeejSmeS]HeÀ (14+15+16+24+30)     6,15,120.01

32 efveJeue eqmLej efveOeer³eve Devegheele (%)     147.41%

efomebyej, 2021 lekeÀ mecesefkeÀle SveSmeS]HeÀDeej keÀe he´keÀìerkeÀjCe

 (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. meb. efJeJejCe heefjefMeä heefjhekeÌJelee Üeje iewj YeejebefkeÀle cetu³e YeejebefkeÀle cetu³e 
keÀesF& HejefHekeÀJelee 

venerR
< 6 cenerves 6 cenerves mes  

< 1 Je<esx 
≥ 1 Je<esx 

SmeSHeÀ ceo
1 hetbpeer: (2+3) 62,753.57 2,000.00 2,800.00 14,786.49 77,540.06
2 efJeefve³eecekeÀ hetbpeer 62,753.57 0.00 0.00 831.49 63,585.06
3 Dev³e hetbpeer efueKeleW 0.00 2,000.00 2,800.00 13,955.00 13,955.00
4 íesìs keÀejesyeej iéenkeÀeW mes efjìsue pecee leLee peceejeefMe: (5+6) 2,91,263.39 1,18,467.55 1,09,715.66 1,11,179.33 5,87,966.14
5 eqmLej pecee 1,52,617.66 16,759.49 16,320.58 20,360.22 1,96,773.06
6 Deuhe eqmLej pecee 1,38,645.73 1,01,708.06 93,395.08 90,819.10 3,91,193.08
7 LeeskeÀ efveOeer³eve: (8+9) 55,629.90 1,33,710.15 76,178.98 43,332.48 1,56,424.56
8 heefj®eeueveelcekeÀ pecee 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 Dev³e LeeskeÀ efveOeer³eve 55,629.90 1,33,710.15 76,178.98 43,332.48 1,56,424.56
10 Dev³e os³eleeSb: (11+12) 41,872.99 11,593.17 3,758.01 19,924.50 19,924.50
11 SveSmeS]HeÀDeej J³eglheVe os³eleeSb 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 GhejesÊeÀ ÞesefCe³eeW ceW Meeefceue veneR efkeÀS ieS Dev³e meYeer os³eleeSb 

leLee FeqkeÌJeìer 
41,872.99 11,593.17 3,758.01 19,924.50 19,924.50

13 kegÀue SSmeS]HeÀ (1+4+7+10)     8,41,855.26
DeejSmeS]HeÀ ceo      

14 G®®e iegCe lejue Deeeqmle kesÀ kegÀue SveSmeS]HeÀDeej (S®ekeÌ³etSueS)     15,136.56
15 heefj®eeueveelcekeÀ GÎsM³eeW kesÀ efueS Dev³e efJeÊeer³e mebmLeeveeW ceW 

Oeeefjle peceejeefMe 
81.40 0.00 0.00 0.00 40.70

16 efve<heeefole $eÝCe leLee héefleYetefle³eeb: (17+18+19+21+23) 2,687.83 1,16,059.57 35,082.95 5,27,706.01 4,77,359.37
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¬eÀ. meb. efJeJejCe heefjefMeä heefjhekeÌJelee Üeje iewj YeejebefkeÀle cetu³e YeejebefkeÀle cetu³e 
keÀesF& HejefHekeÀJelee 

venerR
< 6 cenerves 6 cenerves mes  

< 1 Je<esx 
≥ 1 Je<esx 

17 mlej 1 S®ekeÌ³etSueS Üeje mebjef#ele efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes 
efve<heeefole $eÝCe 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 iewj-mlej 1 S®ekeÌ³etSueS Üeje mebjef#ele efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes efve<heeefole 
$eÝCe SJeb efJeÊeer³e mebmLeeveeW keÀes Demebjef#ele efve<heeefole $eÝCe

0.00 55,981.66 2,680.71 18,102.89 23,076.16

19 iewj-efJeÊeer³e keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW keÀes efve<heeefole $eÝCe, efjìsue leLee 
íesìs keÀejesyeej ie´enkeÀeW keÀes $eÝCe leLee meJeexÊece, keWÀêer³e yeQkeÀeW SJeb 
heerSmeF& keÀes $eÝCe, efpeveceW mes: 

0.00 57,154.35 27,380.93 3,81,801.94 3,52,760.45

20 $eÝCe peesefKece kesÀ efueS yeemeue II ceevekeÀerke=Àle ¢eqäkeÀesCe kesÀ 
Debleie&le 35% mes keÀce ³ee 35% lekeÀ kesÀ peesefKece YeejebkeÀ meefnle 

0.00 26,427.64 1,452.57 69,858.67 59,348.24

21 efve<heeefole DeeJemeer³e yebOekeÀ, efpeveceW mes: 0.00 444.73 38.28 76,338.52 49,861.54
22 $eÝCe peesefKece kesÀ efueS yeemeue II ceevekeÀerke=Àle ¢eqäkeÀesCe kesÀ 

Debleie&le 35% mes keÀce ³ee 35% lekeÀ kesÀ peesefKece YeejebkeÀ meefnle
0.00 444.73 38.28 76,338.52 49,861.54

23 Ssmeer ÒeefleYetefle³eeb pees ef[HeÀe@uì ªHe cesW venerb nwb Deewj SkeÌme®esWpe 
ì^s[s[ FefkeÌJeìer meefnle S®ekeÌ³etSueS keÀs ªHe cesW ³eesi³e venerR nw.

2,687.83 2,478.84 4,983.02 51,462.66 51,661.21

24 Dev³e Deeeqmle³eeb: (25 mes 29 keÀer hebefÊeÀ lekeÀ ³eesie) 81,378.60 15,406.78 0.00 2,294.83 92,250.30
25 mJeCe& meefnle YeeweflekeÀ ì̂s[s[ Glheeo 0.00   0.00
26 J³eglheVe mebefJeoeDeeW kesÀ efueS héeLeefcekeÀ ceee|peve kesÀ ªhe ceW heesmì keÀer ieF& 

Deeeqmle³eeb leLee meermeerheer kesÀ mebefoiOe efveefOe keÀes DebMeoeve 
 1,849.64 0.00 0.00 1,572.19

27 SveSmeS]HeÀDeej J³eglheVe Deeeqmle³eeb  214.76 0.00 0.00 214.76
28 heesmì efkeÀS ieS efJeefJeOe ceee|peve keÀer keÀìewleer kesÀ hetJe& SveSmeS]

HeÀDeej J³eglheVe Deeeqmle³eeb 
 132.32 0.00 0.00 132.32

29 GhejesÊeÀ ÞesefCe³eeW ceW Meeefceue veneR keÀer ieF& Dev³e meYeer Deeeqmle³eeb 81,378.60 13,210.06 0.00 2,294.83 90,331.03
30 legueve he$esÊej ceoW  2,22,048.26 93.78 0.00 9,301.27
31 kegÀue DeejSmeS]HeÀ (14+15+16+24+30)   5,94,088.20
32 efveJeue eqmLej efveOeer³eve Devegheele (%)   141.71%
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

yeer)  cetu³eÛeme leLee efveJesMe DeeqmLej Deejef#ele kesÀ efueS he´eJeOeeveeW keÀe efJe®eueve 

 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 2021-22 2020-21
i) efveJesMeeW hej cetu³eÛeme kesÀ Oeeefjle he´eJeOeeve keÀe efJe®eueve 

S) he´ejeqcYekeÀ Mes<ejeefMe 6,227.42 6,316.07
yeer) ³eesie: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS he´eJeOeeve 631.98 762.72
meer) IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve DeefleefjÊeÀ he´eJeOeeve keÀes yeÆs Keeles [euevee 678.07 851.37
[er) Debeflece Mes<ejeefMe 6,181.33 6,227.42

ii) efveJesMe DeeqmLej Deejef#ele keÀe efJe®eueve 
S) he´ejeqcYekeÀ Mes<ejeefMe 1,279.29 0.00
yeer) ³eesie: Je<e& kesÀ oewjeve nmleebleefjle jeefMe 656.87 1,279.29
meer) IeìeSb: DeenjCe Üeje keÀceer 0.00 0.00
[er)   Mes<ejeefMe 1,936.16 1,279.29

iii) SS]HeÀSme leLee SS]HeÀìer/Jele&ceeve ÞesCeer ceW efveJesMeeW keÀer Debeflece Mes<ejeefMe kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW DeeF&S]HeÀDeej 
ceW Debeflece Mes<ejeefMe 

2.00 1.64

meer) S®eìerSce ÞesCeer mes/keÀes efye¬eÀer Je DeblejCe

 yeQkeÀ ves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve Je<e& kesÀ he´ejcYe ceW S®eìerSce ÞesCeer ceW Oeeefjle efveJesMe kesÀ 5 he´efleMele mes DeefOekeÀ kesÀ yener cetu³e kesÀ efveJesMe keÀe S®eìerSce 
ÞesCeer mes efJe¬eÀ³e SJeb GmeceW DeblejCe efkeÀ³ee nw. Ghe³eg&ÊeÀ mes 5% he´ejbefYekeÀ meercee Deueie nesieer: 

 i) he´efleYetefle³eeW kesÀ SkeÀyeejieer nmleeblejCe keÀes / S®eìerSce ÞesCeer mes efveosMekeÀ ceC[ue kesÀ Devegceesove mes uesKee Je<e& keÀer Meg©Deele ceW yeQkeÀeW kesÀ Üeje efkeÀS 
peeves keÀer Devegceefle nw. 

 ii)  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje SmeSueDeej DeeJeM³ekeÀleeDeeW ceW DeOeesieeceer mebMeesOeve kesÀ leovegmeej S®eìerSce ÞeCeer ceW SmeSueDeej Oeeefjlee keÀce keÀjves 
kesÀ efueS S®eìerSce mes he´l³e#e efJe¬eÀ³e.

 iii)  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ lejuelee he´yebOeve heefj®eeueveeW pewmes Keguee yeepeej heefj®eeueve (DeesSceDees) leLee mejkeÀejer he´efleYetefle DeefOeie´nCe keÀe³e&¬eÀce 
(peerSmeSHeer) kesÀ Debleie&le Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀes efJe¬eÀ³e.

 iv)  Yeejle mejkeÀej Üeje Jeeheme Kejeroves/heefj®eeueve DeblejCe kesÀ Debleie&le yeQkeÀeW mes mejkeÀejer he´efleYetefle³eeW keÀes hegve: Kejerovee. 

 v)  yee³eyewkeÀ/eqmJe®e heefj®eeueve kesÀ Debleie&le mebyebefOele jep³e mejkeÀejeW Üeje jep³e efJekeÀeme $eÝCeeW keÀes hegve: Kejerovee. 

 vi)  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje mheä ªhe mes Devegcele he´efleYetefle³eeW keÀe DeefleefjÊeÀ DeblejCe.

 [er)  iewj- SmeSueDeej efveJesMe heesì&HeÀesefue³ees

  i) iewj-efve<heeokeÀ iewj-SmeSueDeej efveJesMe

 (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. meb. efJeJejCe 2021-22 2020-21
S) DeejbefYekeÀ Mes<e 4,811.06 4,637.92
yeer) 1 Dehe´wue mes Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 566.54 932.60
meer) GhejesÊeÀ DeJeefOe kesÀ oewjeve keÀceer 945.91 759.46
[er) Debeflece Mes<e 4,431.69 4,811.06
F&) kegÀue Oeeefjle he´eJeOeeve 4,036.84 4,091.41



191190190 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

  ii) iewj- SmeSueDeej efveJesMeeW keÀe peejerkeÀlee& mebefceÞe

  mejkeÀej SJeb Dev³e Devegceesefole he´efleYetefle³eeW kesÀ DeefleefjÊeÀ, he´efleYetefle³eeW ceW efveJesMeeW kesÀ peejerkeÀlee& mebefceÞe efvecveevegmeej nw: 

 (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. meb. peejerkeÀlee& jeefMe efvepeer Deeyebìve keÀer cee$ee efveJesMe mlej mes veer®es 
he´efleYetefle³eeW keÀer cee$ee

iewj- efveOee&efjle 
he´efleYetefle³eeW keÀer cee$ee

iewj met®eerye× he´efleYetefle³eeW 
keÀer cee$ee

2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21

S) heerSme³et  4,071.94 5,611.24  1,170.10 1,135.01  -  3,197.29 3,392.83  22.83 22.83

yeer) efJeÊeer³e mebmLeeSb  2,695.24 5,283.22  595.68 214.36  -  -  -

meer) yeQkeÀ  2,057.83 1,938.63  1,850.15 598.43  -  -  -

[er) efvepeer keÀe@heexjsì  29,301.27 29,878.49  24,005.23 19,378.01  456.28 944.62 413.54 216.39  138.94 33.75

F&) mene³ekeÀ kebÀheefve³eeb/ meb³egÊeÀ 
GÐece

 1,492.32 1,691.36  1,492.32 1,691.36       

S]HeÀ) Dev³e  50,905.77 53,038.37  47,310.71 47,277.50  -  -  -

peer) cetu³eËeme nsleg efkeÀ³ee ie³ee 
he´eJeOeeve

 (6,150.58) (6,182.71)  -       

kegÀue  84,373.79 91,258.60 76,424.19 70,294.67  456.28 944.62  3610.83 3609.22  161.77 56.58

F&) jshees mebJ³eJenej (DebefkeÀle cetu³e kesÀ Devegmeej)

 Fbefiele DeJeefOe kesÀ efueS efveOee&efjle efvecveefueefKele meejCeer, efpemeceW ®eueefveefOe mecee³eespeve megefJeOee (SueSS]HeÀ) Je meerceeble mLee³eer megefJeOee (SceSmeS]HeÀ) ceW 
mebJ³eJenej meefnle ¬eÀceMeë jshees Je efjJeme& jshees mebJ³eJenej kesÀ lenle Kejeros SJeb yes®es ieS he´efleYetefle³eeW kesÀ efJeJejCe efoS ieS nw. 

 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe Je<e& kesÀ oewjeve 
v³etvelece yekeÀe³ee

Je<e& kesÀ oewjeve 
DeefOekeÀlece yekeÀe³ee

Je<e& kesÀ oewjeve 
owefvekeÀ Deewmele 

yekeÀe³ee

³eLee efoveebkeÀ 
31.03.2022 

lekeÀ yekeÀe³ee
i) jshees kesÀ Devleie&le yes®eer ieF& he´efleYetefle³eeb

S)  mejkeÀejer he´efleYetefle³eeb 14,387.54 15,973.43 14,893.63 15,365.43
yeer) keÀe@heexjsì $eÝCe he´efleYetefle³eeb -- -- -- --
meer) Dev³e keÀesF& he´efleYetefle³eeb 0.00 10.33 8.15 10.33

ii) efjJeme& jshees kesÀ Debleie&le ¬eÀ³e keÀer ieF& héefleYetefle³eeb
S) mejkeÀejer he´efleYetefle³eeb 1,010.00 59,931.00 27,275.09 52,245.60

yeer) keÀe@heexjsì $eÝCe he´efleYetefle³eeb -- -- -- --
meer) Dev³e keÀesF& he´efleYetefle³eeb -- -- -- --

S]HeÀ) “HeefjHekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle“ ÞesCeer kesÀ he´efleYetefle³eeW kesÀ efye¬eÀer hej ` 2,120.13 keÀjesæ[ (efheíues Je<e& ` 1,844.94 keÀjesæ[) kesÀ ueeYe keÀes Meg©Deele ceW ueeYe 
leLee neefve Keeles ceW efue³ee ie³ee.

peer)  “HeefjHekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle“ ÞesCeer kesÀ mebyebOe ceW, Je<e& kesÀ oewjeve heefjMeesefOele he´efleYetefle³eeW kesÀ DebefkeÀle cetu³e hej DeefOeie´nCe ueeiele kesÀ Deefleos³e ` 719.79 
keÀjesæ[ ( efheíues Je<e& ` 703.10 keÀjesæ[) ngDee nw.

S®e)  Mes³ej heefjJele&veer³e ef[yeW®ej leLee c³et®egDeue ]HebÀ[/JeW®ej hetbpeer ]HebÀ[ FeqkeÌJeìer keÀer FkeÀeF³eeW Deewj meeLe ner Deefie´ceeW ceW Yeer efkeÀS ieS kegÀue efveJesMe kesÀ meehes#e 
Mes³ej keÀe ³eesie ` 2,523.77 keÀjesæ[ (efheíues Je<e& ` 2,387.17 keÀjesæ[) nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

4. Deeeqmle iegCeJeÊee

S) Deefie´ceeW leLee Oeeefjle he´eJeOeeveeW keÀe JeieeakeÀjCe 

 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeÊe Je<e& 2021-22

ceevekeÀ iewj-efve<heeefole kegÀue 
keÀgue ceevekeÀ 

DeefûeceesW
GHe-ceevekeÀ mebefoiOe neefve keÀgue 

iewjefve<Heeefole 
DeefûeceesW

mekeÀue ceevekeÀ Deefie´ce leLee SveheerS 
he´ejbefYekeÀ Mes<ejeefMe 5,63,896.13 13,489.56 50,540.50 25,758.14 89,788.20 6,53,684.33
peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veS peesæ[ 22,877.39 22,877.39
IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve efiejeJeì* 33,078.53 33,078.53
Debeflece Mes<ejeefMe 6,36,820.81 11,040.55 49,449.47 19,097.04 79,587.07 7,16,407.87
*mekeÀue SveheerS ceW efiejeJeì kesÀ keÀejCe: 33,078.53 33,078.53
i) GVe³eve 7,742.82 7,742.82
ii) Jemetefue³eeB (GVe³eve efkeÀS ieS KeeleeW 

mes Jemetefue³eeW keÀes íesæ[keÀj)
5,851.28 5,851.28

iii)  lekeÀveerkeÀer/efJeJeskeÀhetCe& yeÆs-Keeles 
[euevee 

18,025.70 18,025.70

iv) GhejesÊeÀ (iii) kesÀ Debleie&le kesÀ 
DeueeJee Dev³e keÀes yeÆs Keeles [euevee 

1,458.73 1,458.73

he´eJeOeeveeW (DeeqmLej he´eJeOeeveeW keÀes íesæ[keÀj)
Oeeefjle he´eJeOeeve keÀer he´ejbefYekeÀ Mes<ejeefMe 5,112.97 2,272.67 34,896.24 24,679.04 61847.95 66,960.92
peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veS he´eJeOeeve 11919.46 11919.46
IeìeSb: he´Jele&ve efkeÀ³ee ie³ee DeefleefjÊeÀ 
he´eJeOeeve yeÆs Keeles [euevee 

19110.88 19110.88

Oeeefjle he´eJeOeeve keÀer Debeflece Mes<ejeefMe 6,566.77 2,377.63 33,650.81 18,628.10 54,656.53 61,223.30
efJeefJeOe peceejeefMe ceW jKeer ieF& jeefMe he´ehle 
F&meerpeermeer oeJes/Jeeo oe³ej KeeleeW ceW 
Jemetueer/SveheerS KeeleeW ceW hegve&mebjef®ele íesæ[er 
ieF& jeefMe 

627.24 627.24

efveJeue SveheerS 
he´ejbefYekeÀ Mes<ejeefMe 11,197.34 15,165.99 917.19 27,280.52 27,280.52
peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve veS Meeefceue efkeÀS ieS 
peesæ[ 

10,986.46 10,986.46

IeìeS: Je<e& kesÀ oewjeve IeìeJe 13,963.68 13,963.68
Debeflece Mes<ejeefMe 8,659.30 15,524.13 119.87 24,303.30 24,303.30
DeeqmLej he´eJeOeeve 
he´ejbefYekeÀ Mes<ejeefMe 306.20
peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veJeerve 
he´eJeOeeve 

--

IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve DeenjCe ceW efiejeJeì 
jeefMe 

306.20

DeeqmLej he´eJeOeeveeW keÀer Debeflece Mes<ejeefMe Metv³e
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efJeÊe Je<e& 2021-22

ceevekeÀ iewj-efve<heeefole kegÀue 
keÀgue ceevekeÀ 

DeefûeceesW
GHe-ceevekeÀ mebefoiOe neefve keÀgue 

iewjefve<Heeefole 
DeefûeceesW

lekeÀveerkeÀer yeÆs-Keeles [euevee leLee 
GmeceW keÀer ieF& Jemetefue³eeB 
lekeÀveerkeÀer yeÆs-Keeles [eueves/efJeJeskeÀhetCe& yeÆs-
Keeles [eueves kesÀ KeeleeW keÀe héejbefYekeÀ Mes<ejeefMe

55,877.88

peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve lekeÀveerkeÀer/efJeJeskeÀhetCe& 
yeÆsKeeles [euevee 

17,611.07

IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve hetJe& kesÀ lekeÀveerkeÀer/
efJeJeskeÀhetCe& yeÆsKeeles [eues ieS KeeleeW mes keÀer 
ieF& Jemetefue³eeB 

4,808.52

Debeflece Mes<ejeefMe 68,680.43

 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeÊe Je<e& 2020-21 ceevekeÀ iewj-efve<heeefole kegÀue 
keÀgue ceevekeÀ 

DeefûeceesW
GHe-ceevekeÀ mebefoiOe neefve keÀgue 

iewjefve<Heeefole 
DeefûeceesW

mekeÀue ceevekeÀ Deefie´ce leLee SveheerS
he´ejbefYekeÀ Mes<e jeefMe 5,68,924.76 16,188.46 60,352.10 20,651.98 97,192.54 6,66,117.30

peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veS peesæ[ 17,442.68 17,442.68

IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve efiejeJeì 24,847.02 24,847.02

Debeflece Mes<e jeefMe 5,63,896.13 13,489.56 50,540.50 25,758.14 89,788.20 6,53,684.33

*mekeÀue SveheerS ceW efiejeJeì kesÀ keÀejCe: 24,847.02 24,847.02

i) GVe³eve 2,674.49 2,674.49

ii)  Jemetefue³eeB (GVe³eve efkeÀS ieS 
KeeleeW mes Jemetefue³eeW keÀes íesæ[keÀj)

5,189.88 5,189.88

iii)  lekeÀveerkeÀer/efJeJeskeÀhetCe& yeÆs-Keeles 
[euevee 

14,746.88 14,746.88

iv)  GhejesÊeÀ (iii) kesÀ Debleie&le kesÀ 
DeueeJee Dev³e keÀes yeÆs Keeles 
[euevee 

2,235.77 2,235.77

he´eJeOeeveeW (DeeqmLej he´eJeOeeveeW keÀes íesæ[keÀj)
Oeeefjle he´eJeOeeve keÀer he´ejbefYekeÀ Mes<e jeefMe 65,229.57 65,229.57

peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veS 
he´eJeOeeve 

13,912.19 13,912.19

IeìeSb: he´Jele&ve efkeÀ³ee ie³ee DeefleefjÊeÀ 
he´eJeOeeve yeÆs Keeles [euevee 

17,293.81 17,293.81

Oeeefjle he´eJeOeeve keÀer Debeflece Mes<e jeefMe 5,112.97 2,272.67 34,896.24 24,679.04 61,847.95 66,960.92
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

efJeÊe Je<e& 2020-21 ceevekeÀ iewj-efve<heeefole kegÀue 
keÀgue ceevekeÀ 

DeefûeceesW
GHe-ceevekeÀ mebefoiOe neefve keÀgue 

iewjefve<Heeefole 
DeefûeceesW

efJeefJeOe peceejeefMe ceW jKeer ieF& jeefMe he´ehle F&meerpeermeer oeJes/Jeeo oe³ej KeeleeW ceW Jemetueer/SveheerS KeeleeW ceW 
hegve&mebjef®ele íesæ[er ieF& jeefMe 

659.73 659.73

efveJeue SveheerS 
he´ejbefYekeÀ Mes<e jeefMe 31,324.63 31,324.63

peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve veS Meeefceue efkeÀS 
ieS peesæ[ 

14,406.62 14,406.62

IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve IeìeJe 18,450.73 18,450.73

Debeflece Mes<ejeefMe 11,197.34 15,165.99 917.19 27,280.52 27,280.52

DeeqmLej he´eJeOeeve
he´ejbefYekeÀ Mes<ejeefMe 306.20

peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS veJeerve 
he´eJeOeeve 

--

IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve DeenjCe ceW 
efiejeJeì jeefMe 

--

DeeqmLej he´eJeOeeveeW keÀer Debeflece Mes<ejeefMe 306.20

lekeÀveerkeÀer yeÆs-Keeles [euevee leLee 
GmeceW keÀer ieF& Jemetefue³eeB 
lekeÀveerkeÀer yeÆs-Keeles [eueves/efJeJeskeÀhetCe& 
yeÆs-Keeles [eueves kesÀ KeeleeW keÀe he´ejbefYekeÀ 
Mes<ejeefMe

46,139.52

peesæ[s: Je<e& kesÀ oewjeve lekeÀveerkeÀer/efJeJeskeÀhetCe& 
yeÆsKeeles [euevee 

14,746.88

IeìeSb: Je<e& kesÀ oewjeve hetJe& kesÀ lekeÀveerkeÀer/
efJeJeskeÀhetCe& yeÆsKeeles [eues ieS KeeleeW mes 
keÀer ieF& Jemetefue³eeB 

5,008.52

Debeflece Mes<e jeefMe 55,877.88

Devegheele (he´efleMele ceW) 2021-22 2020-21
mekeÀue SveheerS mes mekeÀue Deefie´ceeW 11.11 13.74
mekeÀue SveheerS mes mekeÀue Deefie´ceeW 3.68 4.62
he´eJeOeeve keÀJejspe Devegheele 83.61 81.27

veesì: Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ DeefOemet®evee YeeefjyeQ/2021-22/28 [erDeesDeej.SmeìerDeej.DeejF&meer.10/21.04.048/2021-22 efoveebkeÀ 05 ceF&, 2021 
kesÀ Devegmeej yeQkeÀeW keÀes GvekesÀ mebyebefOele yees[& mes Devegceesove kesÀ he½eele SveheerS kesÀ efueS efJeMes<e he´eJeOeeveeW keÀes keÀjves kesÀ efueS GvekesÀ Üeje 31 efomebyej, 2020 lekeÀ 
Oeeefjle DeeqmLej he´eJeOeeveeW/he´efle®e¬eÀer³e he´eJeOeeveerkeÀjCe yeHeÀj kesÀ 100% keÀe Ghe³eesie keÀjves keÀer Devegceefle nw. yeQkeÀeW ves Deheves efveosMekeÀ ceC[ue mes Dehesef#ele Devegceesove 
he´ehle efkeÀ³ee nw leLee 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle nesves Jeeueer efleceener/Je<e& kesÀ oewjeve efJeMes<e SveheerS he´eJeOeeve keÀes keÀjves kesÀ efueS ` 306.20 keÀjesæ[ keÀer jeefMe kesÀ 
DeeqmLej he´eJeOeeve keÀe Ghe³eesie efkeÀ³ee nw.
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yeer)  #es$e-Jeej Deefie´ce SJeb mekeÀue SveheerS 

 (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. #es$e

2021-22 2020-21

keÀgue yekeÀe³ee 
Deefûece

mekeÀue SveHeerS

Gme meskeÌìj 
cesW keÀgue 

DeefûeceesW mes 
SveHeerS keÀe %

keÀgue yekeÀe³ee 
Deefûece

mekeÀue 
SveHeerS

Gme meskeÌìj cesW 
keÀgue DeefûeceesW 
mes SveHeerS 

keÀe %
i) he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e
S) ke=Àef<e SJeb mebye× ieefleefJeefOe³eeb 1,24,395.26 13,543.61 10.89 116,944.15 14,379.97 12.30

yeer)
he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e $eÝCe kesÀ ©he ceW hee$e 
#es$e kesÀ GÐeesie keÀes $eÝCe 39,765.31 8,167.11 20.54 42,785.42 10,124.17 23.66

meer) mesJeeSb 75,149.63 13,349.25 17.76 79,639.65 14,899.51 18.71
[er) Jew³eefÊeÀkeÀ $eÝCe 39,275.53 2,098.46 5.34 40,258.40 2,389.44 5.94
 Ghe-³eesie (i) 2,78,585.73 37,158.43 13.34 2,79,627.62 41,793.09 14.95
  
ii) iewj he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e
S) ke=Àef<e SJeb mebye× ieefleefJeefOe³eeb 8,696.56 1,863.22 21.42 3193.75 126.81 3.97
yeer) GÐeesie 1,43,378.04 20,574.40 14.35 1,26,763.50 26,357.31 20.79
meer) mesJeeSb 1,65,324.21 13,950.23 8.44 1,14,066.55 13,757.81 12.06
[er) Jew³eefÊeÀkeÀ $eÝCe 1,20,423.35 6,040.79 5.02 1,30,032.91 7,753.18 5.96
 Ghe-³eesie (ii) 4,37,822.16 4,24,28.64 9.69 3,74,056.71 47,995.11 12.83
 kegÀue (i+ii) 7,16,407.88 79,587.07 11.11 6,53,684.33 89,788.20 13.74

GÐeceeW kesÀ efJeJejCe, efpemeceW Ghe-#es$e Deefie´ce GÐeesie #es$e kesÀ kegÀue Deefie´ceeW keÀe 10% mes DeefOekeÀ nw:

¬eÀ. meb. GÐece efJeÊe Je<e& 2021-22 efJeÊe Je<e& 2020-21

GHe-#es$e
keÀgue yekeÀe³ee 

Deefûece
mekeÀue SveHeerS

Gme meskeÌìj 
cesW keÀgue 

DeefûeceesW mes 
SveHeerS keÀe %

keÀgue yekeÀe³ee 
Deefûece

mekeÀue 
SveHeerS

Gme meskeÌìj cesW 
keÀgue DeefûeceesW 
mes SveHeerS 

keÀe %
i cetue cesìue SJeb cesìue Glheeo 16,014 4,557 28.46 23,567 3,376 14.33

ii efvecee&Ce 40,734 8,898 21.84 49,592 8,415 16.97

iii HetÀ[ efJeefvecee&Ce SJeb he´esmeseEmeie 18,758 5,101 27.19 20,479 4,439 21.68

meer) mecegêheejer³e Deeeqmle³eeb, SveheerS SJeb jepemJe 
  (` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
kegÀue Deeeqmle³eeb 26,418.31 23,148.91
kegÀue SveheerS 2,265.25 2,545.74
kegÀue jepemJe 426.24 564.94
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

[er) ( i)  DeejyeerDeeF& heefjhe$e ¬eÀ. [eryeerDeej.meb.yeerheer.yeermeer.45/31.04.048/2018-19 efoveebkeÀ 7 petve, 2019 kesÀ lenle mebkeÀuhe ³eespevee SJeb 
hegve&efvecee&Ce keÀe efJeJejCe:

(₹ keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe KeeleeW keÀer mebK³ee efveJesMe cetu³e Oeeefjle he´eJeOeeve 
DeejyeerDeeF& petve, 2019 heefjhe$e kesÀ DeeOeej hej $eÝCe keÀe FeqkeÌJeìer 
ceW heefjJele&ve 

4 36.31 30.01

(ii) hegveie&þve kesÀ DeOeerve KeeleeW keÀe efJeJejCe 

(₹ keÀjesæ[ ceW) 

ke=Àef<e SJeb mebye× 
ieefleefJeefOe³eeb

keÀe@heexjsì (SceSmeSceF& keÀes 
íesæ[keÀj)

met#ce, ueIeg SJeb ceO³ece GÐeceer 
(SceSmeSceF&)

Kegoje (ke=Àef<e SJeb SceSmeSceF& 
keÀes íesæ[keÀj)

kegÀue 

ceevekeÀ 

cee®e&-21 cee®e&-22 cee®e&-21 cee®e&-22 cee®e&-21 cee®e&-22 cee®e&-21 cee®e&-22 cee®e&-21 cee®e&-22

GOeejkeÀlee&DeeW keÀer mebK³ee 455 6,683 11 32 1,25,209 1,05,979 31,416 70,032 1,57,091 1,82,926

mekeÀue jeefMe 20.00 332.44 2,346.09 9,246.36 4,971.50 5,707.11 3,824.40 9,533.55 11,161.98 24,819.45

Oeeefjle ÒeeJeOeeve 0.52 32.64 148.98 673.44 186.68 435.10 317.83 949.69 654.01 2,090.87

GheceevekeÀ 

GOeejkeÀlee&DeeW keÀer mebK³ee 70 579 0.00 2 16,383 34,772 532 3,088 16,985 38,441

mekeÀue jeefMe 4.92 14.45 0.00 72.94 799.37 1,008.81 129.27 298.33 933.56 1,394.52

Oeeefjle ÒeeJeOeeve 0.75 2.24 0.00 13.15 120.98 160.32 19.60 46.61 141.33 222.32

mebefoiOe 

GOeejkeÀlee&DeeW keÀer mebK³ee 1368 1224 87 67 8,784 21,852 863 1,202 11,102 24,345

mekeÀue jeefMe 220.96 207.61 11,300.20 10,144.05 1,653.15 2,032.77 30.02 153.34 13,204.34 12,537.77

Oeeefjle ÒeeJeOeeve 190.63 172.95 10,847.35 8,817.41 1,208.40 1,349.91 20.87 88.94 12,267.25 10,429.20

neefve 

GOeejkeÀlee&DeeW keÀer mebK³ee 27 54 66 59 241 2,144 158 1,814 492 4,071

mekeÀue jeefMe 99.11 171.34 5,966.81 6,972.99 452 564.96 8.38 89.14 6,526.29 7,798.43

Oeeefjle ÒeeJeOeeve 99.11 171.31 5,676.18 6,968.74 451.36 567.01 7.73 89.00 6,234.38 7,796.06

kegÀue 

GOeejkeÀlee&DeeW keÀer mebK³ee 1920 8740 164 160 1,50,617 1,64,747 32,969 76,136 1,85,670 2,49,783

mekeÀue jeefMe 344.99 725.83 19,613.10 26,436.34 7,876.02 9,313.65 3,992.07 10,074.36 31,826.18 46,550.18

Oeeefjle ÒeeJeOeeve 291.01 379.13 16,672.51 16,472.75 1,967.42 2,512.33 366.03 1,174.23 19,296.97 20,538.45

Deeefmle JeieerakeÀjCe SJeb ÒeeJeOeeefvekeÀjCe cesW efJe®eueve

F&) Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e [eryeerDeej.yeerheer.yeermeer.veb.32/21.04.018/2018-19 efoveebkeÀ 1 Dehe´wue, 2019 kesÀ ¬eÀce ceW yeQkeÀ keÀes efJe®eueve keÀe 
he´keÀìerkeÀjCe keÀjvee ®eeefnS, pees Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ he³e&Jes#eer keÀe³e&¬eÀce kesÀ keÀejCe peesefKece SJeb hetbpeer kesÀ cetu³eebkeÀve kesÀ heefjCeecemJeªhe neslee nw, peneb 
efvecveebefkeÀle ceW mes oesveeW ³ee keÀesF& SkeÀ Mele& kesÀ hetje nesves hej:

 i) Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje cetu³eebefkeÀle efkeÀS ie³ee SveheerS kesÀ efueS DeefleefjÊeÀ he´eJeOeeveerkeÀjCe Jejer³elee DeJeefOe kesÀ efueS he´eJeOeeveeW SJeb DeekeÀeqmcekeÀleeSb 
mes henues efjheesì& efkeÀS ieS mes 10 he´efleMele DeefOekeÀ nQ, Deewj;

 ii) Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje ef®eeqvnle DeefleefjÊeÀ mekeÀue SveheerS Jejer³elee DeJeefOe kesÀ efueS he´keÀeefMele Je=ef×Meerue mekeÀue SveheerS mes 15 he´efleMele DeefOekeÀ 
nQ. 

  ®etbefkeÀ efJe®eueve efvee|oä he´ejeqcYekeÀ meercee kesÀ Debleie&le nQ, FmeefueS efJeÊe Je<e& 2020-21 kesÀ efueS Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ Jeee|<ekeÀ he³e&Jes#eer he´ef¬eÀ³ee 
mebyebOe ceW he´keÀìerkeÀjCe Dehesef#ele nw. 
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S]HeÀ)  $eÝCe SkeÌmeheespej kesÀ DeblejCe keÀe he´keÀìerkeÀjCe:

i) efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ ves efkeÀmeer Yeer $eÝCe keÀes mebefoiOe ceW Debleefjle veneR efkeÀ³ee nw. 

ii) mecevegosMeve kesÀ ceeO³ece mes he´ehle Gve $eÝCeeW kesÀ efJeJejCe efpevnW mebefoiOe ceW Meeefceue veneR efkeÀ³ee ie³ee nw, pees efvecveevegmeej nQ: 

(`  keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 2021-22 2020-21

Dee|pele $eÝCeeW keÀer kegÀue jeefMe 1,962.42 --

DeJeefMeä heefjheJeÊeÀe keÀe kegÀue YeejebkeÀ (ceen ceW) 144.00 --
he´Jele&keÀ Üeje Oeeefjle DeJeefOe keÀe kegÀue YeejebkeÀ (ceen ceW) 20.42 --

he´Jele&keÀ Üeje ueieYeie Deee|LekeÀ y³eepe keÀe he´efleOeejCe 10.00% --

cetle& he´efleYetefle keÀJejspe 273.96% --

 he´ehle $eÝCeeW keÀes efveOee&efjle veneR efkeÀ³ee ie³ee nw keÌ³eeWefkeÀ ³es iewj-keÀe@heexjsì GOeejkeÀlee&DeeW kesÀ efueS nw.

iii)  yeQkeÀ ves efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve keÀesF& Yeer Devepe&keÀ Deeeqmle he´ehle veneR keÀer nw. 

iv)  Debleefjle efkeÀS ieS Devepe&keÀ $eÝCeeW kesÀ efJeJejCe efvecveevegmeej nQ:

 efJeÊe Je<e& 2021-22  (jeefMe ` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe SDeejmeer keÀes 
Devegcele Debleefjleer 

keÀes 
Dev³e Debleefjleer keÀes 
(ke=Àhe³ee mheä keÀjW)

KeeleeW keÀer mebK³ee 8

Metv³e Metv³e
Debleefjle efkeÀS ieS $eÝCeeW kesÀ kegÀue yekeÀe³ee cetueOeve 1,181.38
Debleefjle efkeÀS ieS $eÝCeeW kesÀ DeJeefMeä DeJeefOe kesÀ kegÀue YeejebkeÀ Metv³e
Debleefjle $eÝCeeW kesÀ efveJeue yener cetu³e (DeblejCe kesÀ mece³e) 108.59
kegÀue he´efleHeÀue 623.60
efheíues Je<e& ceW Debleefjle efkeÀS ieS KeeleeW kesÀ mebyebOe ceW efueS ieS DeefleefjÊeÀ he´efleHeÀue 28.52

 efJeÊe Je<e& 2020-21  (jeefMe ` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe SDeejmeer keÀes
Devegcele Debleefjleer 

keÀes 
Dev³e Debleefjleer keÀes 
(ke=Àhe³ee mheä keÀjW)

KeeleeW keÀer mebK³ee 3

Metv³e Metv³e
Debleefjle efkeÀS ieS $eÝCeeW kesÀ kegÀue yekeÀe³ee cetueOeve 365.62
Debleefjle efkeÀS ieS $eÝCeeW kesÀ DeJeefMeä DeJeefOe kesÀ kegÀue YeejebkeÀ Metv³e
Debleefjle $eÝCeeW kesÀ efveJeue yener cetu³e (DeblejCe kesÀ mece³e) 46.22
kegÀue he´efleHeÀue 188.46
efheíues Je<e& ceW Debleefjle efkeÀS ieS KeeleeW kesÀ mebyebOe ceW efueS ieS DeefleefjÊeÀ he´efleHeÀue Metv³e

 veesì : Je<e& kesÀ oewjeve, oyeeJeie´mle heefjmebheefÊe kesÀ efye¬eÀer kesÀ keÀejCe ` 511.10 keÀjesæ[ (efheíues Je<e& ` 163.12 keÀjesæ[) kesÀ DeefleefjÊeÀ he´eJeOeeve keÀes ueeYe 
SJeb neefve Keeles ceW Jeeheme keÀj efo³ee ie³ee Lee.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

v) 31 cee®e&, 2022 lekeÀ ¬esÀef[ì jseEìie SpeWefme³eeW Üeje Ssmes SmeDeej keÀes meeQhes ieS Jemetueer jseEìie keÀer efJeefYeVe ÞesefCe³eeW ceW Oeeefjle SmeDeej keÀe efJelejCe 
efvecveevegmeej nw:

Jemetueer jseEìie yeQ[ 
yener cetu³e (` keÀjesæ[ ceW)

³eLee 31.03.2022 ³eLee 31.03.2021
DeejDeej 1+ 12.33 14.58
DeejDeej 1 878.44 824.04
DeejDeej 2 303.07 534.67
DeejDeej 3 148.63 254.89
DeejDeej 4 382.41 331.60
DeejDeej 5 376.79 261.89
DeejDeej 6 25.30 17.49
iewj-ef®eeqvnle 78.23 79.39

kegÀue 2,205.20 2318.55

 31 cee®e&, 2022 kesÀ oewjeve SmeDeej heesì&HeÀesefue³eeW ceW efkeÀmeer veS SmeDeej keÀes Meeefceue veneR efkeÀ³ee ie³ee nw. 

peer)  OeesKeeOeæ[er Keeles 
 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
efjheesì& efkeÀS ieS OeesKeeOeæ[er keÀer mebK³ee 638 579
OeesKeeOeæ[er ceW Meeefceue jeefMe 3,942.37 12,791.43
Ssmes OeesKeeOeæ[er kesÀ efueS efkeÀS ieS he´eJeOeeve keÀer jeefMe 3,554.83 9,830.78
Je<e& kesÀ Deble lekeÀ “Dev³e Deejef#ele” mes [sefyeì efkeÀS ieS Decetle& he´eJeOeeve keÀer jeefMe 119.87 937.89

S®e) keÀesefJe[-19 mebyebOeer leveeJe kesÀ efueS meceeOeeve {eb®es kesÀ Devegmeej DeejyeerDeeF& heefjhe$e efoveebkeÀ 06 Deiemle, 2020 leLee 05 ceF&, 2021 kesÀ Debleie&le 
keÀe³ee&eqvJele keÀer ieF& meceeOeeve ³eespevee kesÀ efJeJejCe efvecveevegmeej nQ:

 (`  keÀjesæ[ ceW)

GOeejkeÀlee& kesÀ he´keÀej 

(S)
 meceeOeeve ³eespevee kesÀ 

keÀe³ee&vJe³eve kesÀ heefjCeecemJeªhe 
ceevekeÀ kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle 
KeeleeW keÀe SkeÌmeheespej (S) – 
30.09.2021 lekeÀ eqmLeefle 

(yeer)
DeOe& Je<e& kesÀ oewjeve 

(S) ceW mes SveheerS ceW 
eqmuehe ngS kegÀue $eÝCe 

(meer)
DeOe& Je<e& kesÀ oewjeve 
(S) ceW mes yeÆsKeeles 
[eueer ieF& jeefMe 

([er)
DeOe& Je<e& kesÀ 

oewjeve (S) ceW mes 
GOeejkeÀlee& Üeje 
Yegieleeve keÀer ieF& 

jeefMe 

(F&)
meceeOeeve ³eespevee kesÀ keÀe³ee&vJe³eve 
kesÀ heefjCeecemJeªhe ceevekeÀ kesÀ ªhe 
ceW Jeieeake=Àle KeeleeW keÀe SkeÌmeheespej 
(S) – 31.03.2022 lekeÀ eqmLeefle 

J³eefÊeÀiele $eÝCe 9,689.80 223.77 - 222.72 9,243.31

keÀe@heexjsì J³eefÊeÀ 8,188.63 2,036.67 - 429.90 5,659.06

efpemeceW mes, SceSmeSceF& 302.85 0.00 - 9.92 292.93

Dev³e 340.51 11.68 - 2.24 326.59

kegÀue 18,218.94 2,272.12 - 717.86 15,228.96
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DeeF&) “Deeefie´ceeW keÀer hegvejmebj®evee – met#ce, ueIeg leLee ceO³ece GÐece (SceSmeSceF&) #es$e (SkeÀyeejieer hegvejmebj®evee) hej Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e ¬eÀ. 
[eryeerDeej.yeerheer.yeermeer. 18/21.04.048/2018-19 efoveebkeÀ 1 peveJejer, 2019, [erDeesDeej.meb.yeerheer.yeermeer. 34/21.04.048/2019-20 
efoveebkeÀ 11 HeÀjJejer, 2020, [erDeesDeej.SmeìerDeej.DeejF&meer/4/21.04.048/2020-21 efoveebkeÀ 6 Deiemle, 2020 leLee [erDeesDeej.SmeheerDeej.
DeejF&meer. 12/21.04.048/2021-22 efoveebkeÀ 5 ceF&, 2021 kesÀ ¬eÀce ceW yeQkeÀ ves SceSmeSceF& GOeejkeÀlee& KeeleeW keÀes efvecveevegmeej hegveme¥jef®ele efkeÀ³ee 
nw:

hegve&mebjef®ele efkeÀS ieS KeeleeW keÀer mebK³ee ` keÀjesæ[ ceW 
1,65,685 7,356.71 

pes)  Jew³eefÊeÀkeÀ leLee íesìs keÀjesyeej kesÀ efueS meceeOeeve {eb®ee 2.0 kesÀ Debleie&le Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e ¬eÀ. [erDeesDeej.SmeìerDeej.DeejF&meer. 
11/21.04.048/2021-22 efoveebkeÀ 05.05.2021 kesÀ ¬eÀce ceW, efJeJejCe efvecveevegmeej nw: 

 

#es$e 
³eLee 31.03.2022 lekeÀ eqmLeefle 

GOeejkeÀlee&DeeW keÀer mebK³ee jeefMe ` keÀjesæ[ ceW

Jew³eefÊeÀkeÀ leLee íesìs keÀejesyeej 47810 6371.65

ke=Àef<e/mebye× 7465 372.84

kegÀue 55275 6744.49

kesÀ)  oyeeJeie´mle Deeeqmle³eeW kesÀ meceeOeeve kesÀ efueS efJeJeskeÀhetCe& {eb®es hej Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e [eryeerDeej.meb.yeerheer.yeermeer.45/21.04.048/2018-19 
efoveebkeÀ 7 petve, 2019 kesÀ ¬eÀce ceW, yeQkeÀ ves 31 cee®e&, 2022 lekeÀ 12 KeeleeW ceW he´eJeOeeve Oeeefjle efkeÀ³ee nw, pees efvecveevegmeej nw:

(` keÀjesæ[ ceW)

DeejyeerDeeF& heefjhe$e Üeje 

he´YeeefJele $eÝCeeW keÀer jeefMe 

SveheerS kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle 

$eÝCeeW keÀer jeefMe 

(yeer) ceW mes ³eLee 
31.03.2022 lekeÀ SveheerS 

kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle efkeÀS 
peeves Jeeues $eÝCeeW keÀer jeefMe

(S) ceW mes DeejyeerDeeF& 
heefjhe$e kesÀ Debleie&le keÀJej 

efkeÀS ieS Dehesef#ele he´eJeOeeve 

31.03.2022 lekeÀ Oeeefjle 
he´eJeOeeve 

(S) (yeer) (meer) ([er) (F&)
3,893.04 2,665.83 2,665.83 1,219.13 1,219.13

DeeF&) Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e ¬eÀ. [eryeerDeej ¬eÀ. yeerheer.15199/21.04.048/2016-17 Deewj [eryeerDeej ¬eÀ.yeerheer.1906/21.04.048/2016-17 
¬eÀceMeë efoveebkeÀ 23 petve, 2017 Deewj 28 Deiemle, 2017 kesÀ Devegmeej efoJeeuee SJeb efoJeeefue³eeheve mebefnlee (DeeF&yeermeer) kesÀ he´eJeOeeveeW kesÀ lenle keÀJej 
efkeÀS ieS KeeleeW kesÀ efueS efoveebkeÀ 31.03.2022 lekeÀ yeQkeÀ ves 100% Mes<e jeefMe ` 13,756 keÀjesæ[ keÀe he´eJeOeeve efkeÀ³ee nw.   

5. SkeÌmeheespej
S) efj³eue Fmìsì #es$e ceW SkeÌmeheespej 

 (` keÀjesæ[ ceW) 

¬eÀ. 
meb. 

efJeJejCe
31.03.2022 31.03.2021

i) he´l³e#e SkeÌmeheespej 91,038.56 92,742.69

S) DeeJeemeer³e yebOekeÀ-
DeeJeemeer³e mebheefÊe³eeW hej $eÝCe hetjer lejn mes yebOekeÀ Üeje megjef#ele nw Deewj ³es mecheefÊe³eeb $eÝCe uesves JeeueeW 
kesÀ keÀypes ceW nQ ³ee efkeÀje³es hej nQ; 

76,189.00 78,513.68

Ghe³eg&ÊeÀ ceW mes, he´eLeefcekeÀ #es$e Deefie´ceeW ceW Meeefceue efkeÀS peeves nsleg hee$e J³eefÊeÀiele DeeJeeme $eÝCe 34,702.00 38,020.20
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 (` keÀjesæ[ ceW) 

¬eÀ. 
meb. 

efJeJejCe
31.03.2022 31.03.2021

 yeer) JeeefCeeqp³ekeÀ efj³eue Fmìsì-
JeeefCeeqp³ekeÀ De®eue mecheoe (keÀe³ee&ue³e YeJeve, HegÀìkeÀj mLeue, yengGÎsM³eer³e J³eeJemeeef³ekeÀ heefjmej, yeng-
heefjJeej DeeJeemeer³e YeJeve, yeng-heÆsoej J³eeJemeeef³ekeÀ heefjmej, DeewÐeesefiekeÀ ³ee ieesoece mLeue, nesìue, 
Yetefce DeefOeie´nCe, efJekeÀeme Deewj efvecee&Ce Deeefo) kesÀ $eÝCe yebOekeÀ Üeje megjef#ele. SkeÌmeheespej ceW iewj efveefOe 
DeeOeeefjle (SveSHeÀyeer) meercee Yeer Meeefceue nQ. 

14,849.56 14,229.01

meer) yebOekeÀ mecee|Lele/ he´efleYetefle³eeW (SceyeerSme) ceW efveJesMe leLee Dev³e he´efleYetle SkeÌmehees]pej -

i. DeeJeemeer³e,
ii. JeeefCeeqp³ekeÀ efj³eue Fmìsì. 

Metv³e
Metv³e

Metv³e
Metv³e

ii) Dehe´l³e#e SkeÌmeheespej 
jeä^er³e DeeJeeme yeQkeÀ (SveS®eyeer) leLee ie=n efvecee&Ce efJeÊe kebÀheefve³eeW (S®eSHeÀmeer) hej efveefOe DeeOeeefjle leLee 
iewj-efveefOe DeeOeeefjle SkeÌmehees]pej. 

44,862.16 35,195.26

efj³eue Fmìsì #es$e ceW kegÀue SkeÌmehees]pej 1,35,900.72 1,27,937.95

yeer) hetBpeer yeepeej ceW SkeÌmehees]pej  

 (` keÀjesæ[ ceW) 

¬eÀ. 
meb.

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

i) FeqkeÌJeìer Mes³ejeW, heefjJele&veer³e yee@v[dme, heefjJele&veer³e ef[yeW®ejeW Deewj FeqkeÌJeìer GvcegKe c³eg®egDeue HebÀ[eW ceW 

meerOee efveJesMe, efpemekeÀer DeeOeejYetle efveefOe kesÀJeue keÀe@heexjsì $eÝCe ceW efveJesMe veneR keÀer ieF& nw.

1,364.85 1,284.63

   ii) Mes³ejeW/ yeeb[eW/ ef[yeW®ejeW ³ee Dev³e he´efleYetefle³eeW ³ee Mes³ejeW ceW efveJesMe nsleg yespeceeveleer DeeOeej hej (DeeF&heerDees/ 

F&SmeDeesheer meefnle), heefjJele&veer³e yee@v[dme, heefjJele&veer³e ef[yeW®ejeW Deewj FeqkeÌJeìer GvcegKe c³eg®egDeue HebÀ[ keÀer 

FkeÀeF³eeW kesÀ hesìs Deefie´ce

1.32 6.45

  iii) efkeÀmeer Dev³e he´³eespeve kesÀ efueS Deefie´ce, peneb Mes³ejeW, heefjJele&veer³e yee@v[dme ³ee heefjJele&veer³e ef[yeW®ejeW ³ee 

FeqkeÌJeìer GvcegKe c³eg®egDeue HebÀ[eW keÀer FkeÀeF³eeW keÀes he´eLeefcekeÀ he´efleYetefle kesÀ ©he ceW efue³ee ie³ee nw

319.28 372.31

iv) Mes³ejeW ³ee heefjJele&veer³e yee@v[dme ³ee heefjJele&veer³e ef[yeW®ejeW ³ee FeqkeÌJeìer GvcegKe c³eg®egDeue HebÀ[eW keÀer FkeÀeF³eeW 

keÀer mebheee|éekeÀ he´efleYetefle Üeje megjef#ele Dev³e he´³eespeveeW kesÀ Deefie´ce, peneb Mes³ejeW/heefjJele&veer³e yee@v[dme /

heefjJele&veer³e ef[yes®ejeW/FeqkeÌJeìer GvcegKe c³eg®egDeue HebÀ[eW keÀer FkeÀeF³eeW keÀes íesæ[keÀj Dev³e cetue he´efleYetefle 

Deefie´ceeW keÀes hetCe&le: megjef#ele veneR keÀjleer nw.

825.61 1,264.64

v) mìe@keÀ ye´eskeÀjeW keÀes peceeveleer SJeb yespeceeveleer Deefie´ce Deewj mìe@keÀ ye´eskeÀjeW SJeb ceekexÀì ceskeÀme& keÀer Deesj mes 

peejer ieejbefì³eeb

393.50 452.23

vi) Mes³ejeW/ yee@v[es /ef[yeW®ejeW ³ee Dev³e he´efleYetefle³eeW kesÀ hesìs ³ee yeæ{les mebmeeOeveeW keÀer he´l³eeMee ceW ve³eer kebÀheefve³eeW 

kesÀ FeqkeÌJeìer kesÀ efueS he´ceesìj kesÀ DebMeoeve kesÀ efueS yespeceeveleer DeeOeej hej keÀe@heexjsìdme keÀes cebpetj $eÝCe

-- 25.00

vii) mebYeeefJele FeqkeÌJeìer he´JeeneW/ efveie&ceeW kesÀ hesìs kebÀheefve³eeW keÀes hetjkeÀ (efye´pe) $eÝCe -- --

viii) Mes³ejeW ³ee heefjJele&veer³e yee@v[dme ³ee heefjJele&veer³e ef[yeW®ejeW Deewj FeqkeÌJeìer GvcegKe c³eg®egDeue HebÀ[eW keÀer 

FkeÀeF³eeW kesÀ cetue efveie&ce kesÀ mebyebOe ceW yeQkeÀeW Üeje he´efleye×leeDeeW keÀer efpeccesoejer uesvee. 

-- --

ix ceee|peve ì^seE[ie kesÀ efueS mìe@keÀ ye´eskeÀjeW keÀes efJeÊe hees<eCe -- --

x) JeW®ej hetbpeer efveefOe³eeW kesÀ meYeer SkeÌmeheespej (hebpeerke=Àle SJeb Dehebpeerke=Àle oesveeW) FeqkeÌJeìer kesÀ meceeve ceeves peeSieW 

Deewj FmeefueS GvnW Devegheeueve nsleg hetbpeer yeepeej efveJesMe meerceeDeeW (he´l³e#e SJeb Dehe´l³e#e oeWvees) kesÀ meeLe 

efnmeeye ceW efue³ee peeSiee. 

1,158.92 1,102.54

hetbpeer yeepeej ceW kegÀue SkeÌmeheespej 4,063.48 4,507.80
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meer)  peesefKece mebJeie&-Jeej kebÀì^er SkeÌmehees]pej

 (` keÀjesæ[ ceW) 

peesefKece mebJeie& Meg× SkeÌmehees]pej 
31.03.2022

Oeeefjle he´eJeOeeve    
31.03.2022

Meg× SkeÌmehees]pej 
31.03.2021

Oeeefjle he´eJeOeeve    
31.03.2021

Dehe³ee&hle 16,345.90 Metv³e 16,661.26 Metv³e

Deuhe 13,396.01 Metv³e 9,989.26 Metv³e

meeceev³e 390.84 Metv³e 286.23 Metv³e

G®®e 1.18 Metv³e 0.65 Metv³e

Del³eefOekeÀ G®®e 5.28 Metv³e 0.00 Metv³e

meerefcele 0.00 Metv³e 0.00 Metv³e

Dee@HeÀ-¬esÀef[ì 0.00 Metv³e 0.00 Metv³e

kegÀue 30,139.21 Metv³e 26,937.40 Metv³e

 keÀvì^er peesefKece veerefle 2021-22 kesÀ Devegmeej, Yeejle ceW ì^s[ SkeÌmeheespej kesÀ efueS yewkeÀ Üeje F&meerpeermeer kebÀì^er peesefKece JeieeakeÀjCe keÀe Ghe³eesie Yeejle leLee 

efJeosMe oesveeW ceW eqmLele MeeKeeDeeW kesÀ DeefleefjÊeÀ J³eeheej peesefKece kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee nw. 

 yeQkeÀ kesÀJeue Gme osMe kesÀ mebyebOe ceW ner kebÀì^er peesefKece veerefle keÀe he´eJeOeeve keÀjsiee, peneb efveJeue efJeÊe heesef<ele peesefKece Deheveer kegÀue mebheefÊe keÀe 1% ³ee Gmemes 

DeefOekeÀ nw. 

[er) yespeceeveleer Deefie´ce

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

Decetle& he´efleYetefle³eeW pewmes jeFìdme, ueeFmeWme, DeLee@efjìer Deeefo hej he´Yeej kesÀ hesìs yekeÀe³ee $eÝCe jeefMe Metv³e Metv³e 

Ssmeer Decetle& mecheee|éekeÀ he´efleYetefle³eeW keÀe Devegceeefvele cetu³e Metv³e Metv³e 

F&) HesÀkeÌìeEjie SkeÌmeheespej 

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

[eryeerDeej.veb.S]HeÀSme[er.yeermeer.32/24.01.007/2015-16 efoveebkeÀ 30 pegueeF&, 2015 (hewje 

8) kesÀ Devegmeej ìerDeejF&[er SkeÌmeheespej. 

543.54 391.80

S]HeÀ)  Fbì^e ie´ghe SkeÌmeheespej

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

Fbì^e ie´ghe SkeÌmeheespej keÀer kegÀue jeefMe 490.44 399.99

20 yeæ[s Fbì^e ie´ghe SkeÌmeheespej keÀer kegÀue jeefMe 490.44 399.99

yeQkeÀ kesÀ kegÀue GOeejkeÀlee&DeeW / ie´enkeÀeW kesÀ Fbì^e ie´ghe SkeÌmehees]pej ceW 20 yeæ[s $eÝefCe³eeW/ ie´enkeÀeW kesÀ Fbì^e 

ie´ghe SkeÌmehees]pej keÀe he´efleMele 

0.05 0.05

Fbì^e ie´ghe SkeÌmehees]pej hej $eÝCe meercee kesÀ GuuebIeve keÀe efJeJejCe SJeb efve³eecekeÀ Üeje Gme hej keÀer ie³eer 

keÀej&JeeF&.

Metv³e Metv³e 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

peer)  Deve-nsp[ efJeosMeer cegêe SkeÌmehees]pej 

 ³etS]HeÀmeerF& kesÀ mebyebOe ceW Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer efoMeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, yeQkeÀ ves Je<e& 2021-22 kesÀ efueS ie´enkeÀ kesÀ Deve-nsp[ efJeosMeer cegêe 

SkeÌmehees]pej hej SkeÀ veerefle Devegceesefole keÀer nw. yeQkeÀ veerefle yeveeles mece³e, HeÀesjskeÌme ceekexÀì ceW nesves Jeeues Gleej-®eæ{eJe kesÀ keÀejCe nesves Jeeues peesefKeceeW keÀes 

O³eeve ceW jKee ie³ee nw SJeb leovegmeej peesefKeceeW keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS Ghe³egÊeÀ he´eJeOeeve efkeÀS ieS nQ. yeQkeÀ ves Deve-nsp[ efJeosMeer cegêe SkeÌmehees]pej mes nesves 

Jeeueer ¬esÀef[ì peesefKeceeW keÀes O³eeve ceW jKee nw SJeb leovegmeej DeefleefjÊeÀ $eÝCe cetu³e efveOee&jCe He´sÀceJeke&À keÀes Meeefceue keÀj peesefKece keÀes keÀce keÀjves kesÀ Ghee³eeW 

keÀes Dehevee³ee nw. cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ oewjeve ³etSHeÀmeerF& kesÀ meeLe keÀcheefve³eeW kesÀ SkeÌmehees]pej kesÀ efueS kegÀue he´eJeOeeve ©. 30.49 keÀjesæ[ efkeÀ³ee 

ie³ee. 

6.  peceejeefMe³eeW, Deefie´ceeW, SkeÌmehees]pej SJeb SveheerS keÀe kesÀvêerkeÀjCe:

S) peceejeefMe³eeW keÀe kesÀvêerkeÀjCe

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

yeerme meyemes yeæ[s peceekeÀlee&DeeW keÀer kegÀue peceejeefMe 97,755.30 73,698.36

yeQkeÀ keÀer kegÀue peceejeefMe³eeW ceW yeerme meyemes yeæ[s peceekeÀlee&DeeW mes he´ehle peceejeefMe³eeW keÀe he´efleMele 9.47 7.99%

yeer) Deefie´ceeW keÀe kesÀvêerkeÀjCe 

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

yeerme meyemes yeæ[s GOeejkeÀlee&DeeW/ ie´enkeÀeW keÀes efoS ieS kegÀue Deefie´ce 1,04,418.65 71,722.59

yeQkeÀ kesÀ kegÀue Deefie´ceeW ceW yeerme meyemes yeæ[s  GOeejkeÀlee&DeeW  keÀes efoS ieS Deefie´ceeW keÀe he´efleMele. 14.35 10.83%

meer) SkeÌmehees]pej keÀe kesÀvêerkeÀjCe 

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

yeerme meyemes yeæ[s GOeejkeÀlee&DeeW / ie´enkeÀeW keÀes kegÀue SkeÌmehees]pej 1,39,132.22 1,11,126.87

yeQkeÀ kesÀ kegÀue GOeejkeÀlee&DeeW / ie´enkeÀeW kesÀ SkeÌmehees]pej ceW yeerme yeæ[s $eÝefCe³eeW/ ie´enkeÀeW kesÀ SkeÌmehees]

pej keÀe he´efleMele 

14.57 13.09%

[er) SveheerS keÀe kesÀvêerkeÀjCe 

 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

yeerme yeæ[s SveheerS KeeleeW ceW kegÀue SkeÌmehees]pej 11,098.86 16,716.74

kegÀue mekeÀue SveheerS ceW DeefOekeÀlece yeerme SveheerS kesÀ SkeÌmeheespej keÀe he´efleMele 13.95 18.62
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7. [sjerJesefìJme 

S) Jee³eoe oj DevegyebOe / y³eepe oj mJewhe 

 (` keÀjesæ[ ceW) 

¬eÀ.  efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

i) mJewhe DevegyebOe keÀer keÀequhele cetue jeefMe he´eflehe#eeW 17,840.00 10,690.00

ii) DevegyebOe kesÀ Devegmeej mebyebefOele he#eeW Üeje Deheves oeef³elJeeW keÀer hete|le ve efkeÀS peeves kesÀ HeÀuemJe©he 

nesves Jeeueer neefve

110.71 239.17

iii) mJewhe he´ef¬eÀ³ee Deheveeves nsleg yeQkeÀ Üeje Dehesef#ele mebheee|éekeÀ he´efleYetefle Metv³e Metv³e 
iv) mJewhe mes Dee³eer ¬esÀef[ì peesefKece keÀe mebkesÀvêCe yeQeEkeÀie GÐeesie yeQeEkeÀie GÐeesie
v) mJewhe yener keÀe Gef®ele cetu³e 4.96 20.04

 veesì: 

 I. Yeejleer³e ©he³es ceW y³eepe oj mJewhe keÀer hejmhej nseEpeie $eÝCe J³eJemLee keÀer ieF&. 

 II. yeQkeÀ ves Je<e& kesÀ oewjeve ì^seE[ie kesÀ efueS HeÌueeseEìie mes mLee³eer DeLeJee mLee³eer mes HeÌueeseEìie y³eepe oj mebJ³eJenejeW keÀes Dehevee³ee nw. 

 III. nspe mebJ³eJenejeW kesÀ efueS meYeer Deblee|veefnle, Ghe®e³e kesÀ DeeOeej hej nw. 

yeer)  SkeÌme®eWpe ì^s[s[ y³eepe oj [sjerJesefìJme

 (` keÀjesæ[ ceW) 

¬eÀ.  efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

i) Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS y³eepe oj [sjerJesefìJe mebJ³eJenejeW kesÀ keÀequhele cetue jeefMe keÀe 

efJeefvece³e (efueKele-Jeej)

Kejero efye¬eÀer Kejero efye¬eÀer 

S) 577GS2030 70.00 70.00 129.98 130.03

yeer) 585GS2030 1,963.00 1,963.00 -- --

meer) 664GS2035 428.00 428.00 -- --

[er) 610GS2031 3,035.02 3,035.02 -- --

ii) 31 cee®e&, 2022 lekeÀ yekeÀe³ee y³eepe oj [sjerJesefìJe keÀes efJeefvece³eiele mebJ³eJenejeW keÀer 

keÀequhele cetue jeefMe (efueKele-Jeej)
iii) efkeÀS ieS y³eepe oj [sjerJesefìJe kesÀ efJeefvece³eiele mebJ³eJenejeW keÀer yekeÀe³ee Deewj "Del³eble 

he´YeeJeer" ve ngF& keÀequhele cetue jeefMe (efueKele-Jeej)  
iv) efkeÀS ieS y³eepe oj [sjerJesefìJe kesÀ efJeefvece³eiele mebJ³eJenejeW keÀer yekeÀe³ee Deewj "Del³eble 

he´YeeJeer" ve ngF& ceeke&À ìt ceekexÀì cetu³e (efueKele-Jeej)*
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

meer) [sjerJesefìJme ceW peesefKece SkeÌmeheespej keÀe he´keÀìve

 i) iegCeelcekeÀ he´keÀìve:

  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ {eb®es kesÀ DeOeerve yeQkeÀ oes mecetnes ceW [sjerJesefìJme mebJ³eJenej keÀjlee nw. 

  i) keÀeGvìj hej [sjerJesefìJe mebJ³eJenej

  ii) SkeÌme®eWpe kesÀ ceeO³ece mes [sjerJesefìJe mebJ³eJenej

  keÀeGvìj hej [sjerJesefìJe mecetn ceW yeQkeÀ Jee³eoe oj DevegyebOe, y³eepe oj mJewhe, ¬eÀe@me keÀjWmeer mJewhe Deewj keÀjWmeer Dee@hMeve ceW mebJ³eJenej keÀjlee nw. 

  SkeÌme®espe ceW ì^s[ nesves Jeeues [sjerJesefìJe mecetn, ceW yeQkeÀ keÀjWmeer Jee³eoe Deewj Jee³eoe y³eepe oj ceW keÀejesyeej keÀjlee nw. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀer Devegceefle 

mes yeQkeÀ, vesMeveue mìe@keÀ SkeÌme®eWpe (SveSmemeer), yeecyes mìe@keÀ SkeÌmepeWpe (yeerSmeF&) SJeb cesì^esheewefueìve mìe@keÀ SkeÌme®eWpe (SceSmeF&DeeF&Sue) keÀe 

GvekeÀer keÀjWmeer [sjsefJeìJe mesieceWì ceW ì^seE[ie SJeb meceeMeesOeve meom³e nw. yeQkeÀ Fve SkeÌme®eWpeeW ceW keÀjWmeer Jee³eoe ceW mJeeefcelJe ì^seE[ie keÀjlee nw. yeQkeÀ ves 

He´bÀì, efce[ SJeb yewkeÀ Dee@efHeÀme heefj®eeueveeW kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ cetueYetle mebj®evee keÀe ieþve efkeÀ³ee nw. efve³eecekeÀeW Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegªhe 

owefvekeÀ ceeke&À ìt ceekexÀì (SceìerSce) SJeb ceee|peve oeef³elJe keÀes mebJ³eJenej kesÀ meeLe efveheìe³ee peelee nw. 

  yeQkeÀ vesMeveue mìe@keÀ SkeÌme®eWpe ceW Jee³eoe y³eepe oj hej J³eeheej keÀjlee nw. yeQkeÀ ves He´bÀì, efce[ SJeb yeQkeÀ Dee@efHeÀme heefj®eeueveeW kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ 
cetueYetle mebj®evee keÀe ieþve efkeÀ³ee nw. efve³eecekeÀeW Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegªhe owefvekeÀ ceeke&À ìt ceekexÀì (SceìerSce) SJeb ceee|peve oeef³elJe keÀes 
mebJ³eJenej kesÀ meeLe efveheìe³ee peelee nw. 

  yeQkeÀ ueeiet efJeefve³eceeW kesÀ Debleie&le mJeeefcelJe ì^sef[ie/ceekexÀì ceseEkeÀie, Deheves mJe³eb kesÀ leguevehe$e keÀer nseEpeie Deewj Deheveer peesefKece nspe keÀjves Jeeues 
ie´enkeÀeW kesÀ efueS [sjerJesefìJe mebJ³eJenej keÀjlee nw. mJeeefcelJe ì^seE[ie/ceekexÀì ceseEkeÀie heespeerMeve ©he³ee y³eepe oj mJewhe, keÀjWmeer Jee³eoe Deewj y³eepe oj 
Jee³eoe ceW keÀer peeleer nw. neueebefkeÀ [sjerJesefìJe efueKeleeW ceW iewj-y³eepe Dee³e yeæ{eves Deewj yeepeej peesefKece mes megj#ee kesÀ he´®egj DeJemej meefVeefnle nesles 
nQ, efkeÀvleg Fmemes yeQkeÀ keÀer efJeefJeOe peesefKeceW Yeer yeæ{ peeleer nw. yeQkeÀ ves [sjerJesefìJe mebJ³eJenejeW mes GlheVe nesves Jeeueer efJeefYeVe peesefKeceeW kesÀ he´yebOeve kesÀ 
efueS efvecve ³egefÊeÀ³eeb Dehevee³eer nQ. 

  S) DeeJeM³ekeÀ cetueYetle mebj®evee kesÀ ¬eÀce ceW ì^spejer MeeKee ceW heefj®eeueve keÀes efvecve leerve keÀe³ee&lcekeÀ #es$eeW ceW efJeYeeefpele efkeÀ³ee ie³ee nw, efpevnW 
he´efMeef#ele DeefOekeÀeefj³eeW mes megmeeqppele efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj meeLe ner GvekeÀer efpeccesoeefj³eeW keÀe efveOee&jCe Yeer efkeÀ³ee ie³ee nw. 

   I)  He´bÀì Dee@efHeÀme- ([ereEueie ©ce) yeQkeÀ keÀer veerefle Deewj Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej ì^s[ keÀjves kesÀ efveoxMe keÀe 
heeueve keÀjlee nw. 

   II) efce[ keÀe³ee&ue³e - peesefKece he´yebOeve, uesKeebkeÀve veerefle Deewj he´yebOeve 

   III) yewkeÀ Dee@efHeÀme - efveheìeve, meceeOeeve Deewj uesKeebkeÀve. 

   efce[ Dee@efHeÀme ì^seE[ie yener ceW mebJ³eJenejeW leLee DeeefOekeÌ³eeW keÀe DevegÞeJeCe keÀjlee nw Deewj ³eefo keÀesF& DeeefOekeÌ³e nw lees DeeJeM³ekeÀ keÀej&JeeF& 
kesÀ efueS Gmes peesefKece he´yebOeve efJeYeeie keÀes efjheesì& keÀjlee nw. efce[ Dee@efHeÀme ceeke&À ìt ceekexÀì kesÀ peefjS owefvekeÀ DeeOeej hej ì^seE[ie yegkeÀ ceW 
mebJ³eJenejeW kesÀ efueS efJeÊeer³e peesefKeceeW keÀes Yeer DeebkeÀlee nw. Deeeqmle Je os³elee he´yebOeve hej efveosMekeÀ ceb[ue keÀer meefceefle keÀes peesefKece he´esHeÀeFue 
keÀer peevekeÀejer osves kesÀ efueS owefvekeÀ ceeke&À ìt ceekexÀì heespeerMeve, peesefKece he´yebOeve efJeYeeie keÀes efjheesì& keÀjlee nw. 

   keÀe@heexjsì ie´enkeÀeW kesÀ ceeceues ceW mebJ³eJenej kesÀJeue Deblee|veefnle ¬esÀef[ì SkeÌmeheespej keÀjves kesÀ yeeo efkeÀS peeles nQ Deewj ie´enkeÀ Deewef®el³e SJeb 
DevegketÀuelee kesÀ efueS ì^spejer hee@efuemeer ceW efveOee&efjle Devegceesove he´ef¬eÀ³ee kesÀ Devegmeej Devegceesefole efkeÀS peeles nQ. DeeJeM³ekeÀ omleeJespe ³eLee 
DeeF&Sme[erS keÀjejveecee Deeefo efve<heeefole efkeÀS peeles nQ. yeQkeÀ ves $eÝCe SkeÌmeheespej kesÀ DevegÞeJeCe kesÀ efueS Jele&ceeve $eÝCe efveJesMe (keÀjbì 
SkeÌmeheespej) he×efle DeheveeF& nw. 

   yeQkeÀ kegÀí yeQkeÀeW kesÀ meeLe $eÝCe mene³ekeÀ DevegyebOe (meerSmeS) ceW Meeefceue ngDee nw. meerSmeS efve³ece SJeb MeleeX keÀes efJeefve³eefcele keÀjves Jeeuee 

efJeefOekeÀ omleeJes]pe nw efpemekesÀ Debleie&le efÜhe#eer³e $eÝCe mebJ³eJenej ceW he´eflehe#eeW kesÀ $eÝCe peesefKece keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS mebheee|éekeÀ heesmì 

efkeÀ³ee ie³ee nw. 



205204204 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

  yeer)  yeQkeÀ keÀer ì^spejer veerefle ceW efJeÊeer³e [sjerJesefìJe efueKele kesÀ he´keÀej, he´®eueve keÀer iegbpeeFMe SJeb Devegceesove he´ef¬eÀ³ee kesÀ meeLe ner meeLe Devegceesefole 

efueKeleeW ceW ì^seE[ie kesÀ efueS Deesheve heespeerMeve meercee, [erue meeFpe meercee Deewj mìe@he-uee@me meercee leLee he´eflehe#eer heeìea SkeÌmeheespej meercee 

pewmeer meerceeDeeW keÀe Yeer GuuesKe nw. 

   efJeefYeVe peesefKece meerceeSb le³e keÀer peeleer nQ Deewj GvekesÀ mece#e JeemleefJekeÀ SkeÌmeheespej keÀer efveiejeveer keÀer peeleer nw. ³es meerceeSb yeepeej keÀer 

DeeqmLejlee, keÀejesyeejer jCeveerefle Deewj he´yebOekeÀer³e DevegYeJe keÀes O³eeve ceW jKekeÀj le³e keÀer peeleer nQ. peesefKece ceeveoC[eW ³eLee heerJeer01,  

mìe@he-uee@me, he´eflehe#eer heeìea ¬esÀef[ì SkeÌmeheespej kesÀ efueS nQ. DeeJeefOekeÀ Deblejeue hej Fve meerceeDeeW kesÀ meehes#e JeemleefJekeÀ eqmLeefle keÀer 

meceer#ee keÀer peeleer nw Deewj ³eefo keÀesF& GuuebIeve nw lees GmekeÀer efjheesì& legjble keÀer peeleer nw. yeQkeÀ ³en megefveeq½ele keÀjlee nw efkeÀ meYeer iewj Dee@

hMeve [sjerJesefìJe mebefJeoeDeeW mes kegÀue heerJeer01 heespeerMeve yeQkeÀ keÀer vesìJeLe& kesÀ 0.25% kesÀ Deboj jns. 

  meer) yeQkeÀ Deheves legueve he$e SkeÌmeheespejeW keÀes nspe keÀjves kesÀ efueS efJeÊeer³e [sjerJesefìJe uesveosveeW keÀe Yeer he´³eesie keÀjlee nw. yeQkeÀ keÀer ì^spejer veerefle ceW 

SkeÌmeheespejeW keÀes nseEpeie keÀjves kesÀ efueS Devegceesove he´ef¬eÀ³ee yeleeF& ieF& nw. nspe uesveosveeW keÀe efve³eefcele DeeOeej hej DevegÞeJeCe efkeÀ³ee peelee nw. 

Fve uesveosveeW hej heerJeer01 SJeb JeerSDeej yeepeej oj (ceeke&À ìt ceekexÀì) DeeOeej hej heefjkeÀequhele ueeYe ³ee neefve he´l³eskeÀ ceen Deeeqmle os³elee 

he´yebOeve meefceefle (SukeÀes) keÀes efjheesì& efkeÀ³ee peelee nw. nspe he´YeeefJelee Jen ef[ie´er nw, efpemeceW heefjJele&ve mes nspe efkeÀS ieS ceoeW kesÀ Gef®ele cetu³e 

³ee vekeÀoer he´Jeen ceW nesves Jeeuee heefjJele&ve, nseEpeie efueKele kesÀ vekeÀoer he´Jeen ³ee Gef®ele cetu³e ceW Meeefceue nes peelee nw. nspe keÀer he´YeeJeMeeruelee 

megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS ³en he´ef¬eÀ³ee mece³e- mece³e hej keÀer peeleer nw. 

  [er) nsp[/ Deve-nsp[ mebJ³eJenejeW keÀes Deueie mes efjkeÀe@[& efkeÀ³ee peelee nw. nspe uesveosveeW keÀer Ghe®e³e DeeOeej hej ieCevee keÀer peeleer nw. meYeer 

ì^seE[ie mebefJeoe ceeke&À-ìt-ceekexÀì efkesÀS peeles nQ Deewj Dee³e efJeJejCe ceW heefjCeeceer ueeYe ³ee neefve efjkeÀe@[& keÀer peeleer nw. 

   Dee@hMeve keÀe@vì^skeÌì kesÀ ceeceues ceW, Dee³e keÀer hen®eeve, he´erefce³ece SJeb ef[mkeÀeGbì kesÀ efueS mece³e-mece³e hej HesÀ[eF& Üeje peejer efoMeeefveoxMeeW 

hej keÀej&JeeF& keÀer peeleer nw. 

   ¬esÀef[ì peesefKece keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS yeQkeÀ Üeje he´eflehe#eer yeQkeÀeW Deewj he´eflehe#eer ie´enkeÀeW keÀer efueefceì le³e keÀjves kesÀ efueS veerefle yeveeF& ngF& 

nw. yeQkeÀ DeeJeefOekeÀ Deblejeue hej he´efle he#ekeÀej SkeÌmeheespej keÀer efveiejeveer kesÀ efueS keÀjbì SkeÌmeheespej he´Ceeueer Deheveelee nw. [sjerJesefìJe efueefceì 

cebpetj keÀjles mece³e, me#ece he´eefOekeÀejer Gef®ele mecePeer peeves Jeeueer mebheee|éekeÀ/ceee|peve uesves keÀer Mele& ueiee mekeÀles nQ. Dev³e $eÝCe efueefceìeW 

kesÀ meeLe ner [sjerJesefìJe efueefceìeW keÀer DeeJeefOekeÀ meceer#ee keÀer peeleer nw. 

   ie´enkeÀ mes mebyebefOele [sjerJesefìJe mebJ³eJenej he´eflehe#eer yeQkeÀ kesÀ meeLe, he´l³eskeÀ ceeceues ceW mecekeÀ#e jeefMe Deewj DeJeefOe kesÀ efueS keÀJej nesles nQ 

Deewj FveceW keÀesF& yeepeej peesefKece veneR nesleer nw. 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 ii) cee$eelcekeÀ he´keÀìve:

 (` keÀjesæ[ ceW)

cee$eelcekeÀ he´keÀìve

¬eÀ.  efJeJejCe 31-03-2022 31-03-2021

keÀjWmeer 
[sjerJesìefJedme

ye³eepe oj 
[sjerJesìefJedme

keÀjWmeer 
[sjerJesìefJedme

ye³eepe oj 
[sjerJesìefJedme

(S) [sjerJesefìJe (keÀequhele cetue jeefMe)

 (i) nseEpeie kesÀ efueS 370.64 2180.00 741.97 4,550.00

(ii) ì^seE[ie kesÀ efueS 4,44,008.28 15,660.00 2,30,474.48 6,140.00

(yeer) yeepeej eqmLeefle keÀes DebefkeÀle 

 (i) Deeeqmle³eeb (+) 1,818.71 88.38 1,306.63 104.25

 (ii) os³eleeSb (-) -1,683.63 -88.67 -1,181.82 -109.74

(meer) $eÝCe SkeÌmehees]pej (*) 11,041.95 267.08 8,365.85 325.92

([er) y³eepe oj ceW 1 he´efleMele yeoueeJe keÀe mebYeeefJele he´YeeJe 

(100*heerJeer01) (ueeKe ceW)

 (i) nseEpeie [sjerJesefìJe hej 0.00 4,392.29 0.00 5,421.60

 (ii) ì^seE[ie [sjerJesefìJe hej 0.00 134.01 0.00 385.98

(F&) Je<e& kesÀ oewjeve DeefOekeÀlece Deewj v³etvelece 100*heerJeer01 

(ueeKe ceW)

 I. DeefOekeÀlece

 (i) nseEpeie hej 0.00 5,454.20 0.00 10,201.70

 (ii) ì^seE[ie hej 0.00 2,345.28 0.00 581.71

 II. v³etvelece

 (i) nseEpeie hej 0.00 1,407.51 0.00 5,409.62

 (ii) ì^seE[ie hej 0.00 22.40 0.00 3.84

[er)  ¬esÀef[ì ef[HeÀeuì mJewhe: 

 efJeÊe Je<e& 21-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ ves keÀesF& Yeer ¬esÀef[ì ef[HeÀeuì mJewhe mebJ³eJenej veneR efkeÀ³ee. 

8. efmekeÌ³egjerìeFpesMeve mebyebOeer he´keÀìve: Metv³e 

9. yeQkeÀ Üeje he´e³eesefpele Dee@HeÀ-yewueWme Meerì SmeheerJeer: Metv³e 
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10. peceekeÀlee& efMe#ee SJeb peeie©keÀlee efveefOe ([erF&SSHeÀ) ceW DeblejCe

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

[erF&SSHeÀ keÀes Debleefjle jeefMe keÀe he´ejeqcYekeÀ Mes<e 2,375.24 1,914.71

peesæ[e : Je<e& kesÀ oewjeve [erF&SSHeÀ ceW Debleefjle keÀer ie³eer jeefMe 545.18 490.35

IeìeSb : [erF&SSHeÀ Üeje oeJes kesÀ ©he ceW he´eflehete|le keÀer ie³eer jeefMe 43.33 29.82

[erF&SSHeÀ keÀes Debleefjle jeefMe keÀe Deeqvlece Mes<e 2,877.09 2,375.24

11. efMekeÀe³eleeW keÀe he´keÀìve: 

 yeQkeÀeW keÀes ie´enkeÀeW SJeb yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue mes he´ehle efMekeÀe³eleeW hej mebef#ehle peevekeÀejer

yeQkeÀ Üeje Deheves ie´enkeÀeW mes he´ehle efMekeÀe³eleW

¬eÀ. efJeJejCe 2021-22 2020-21

1. Je<e& kesÀ DeejbYe ceW uebefyele efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee  (yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue efMekeÀe³ele meefnle) 10,780 2,872

2. Je<e& kesÀ oewjeve he´ehle efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee (yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue efMekeÀe³ele meefnle) 3,28,216 4,15,035

3. Je<e& kesÀ oewjeve efvemleeefjle efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee 3,37,601 4,07,127

3.1 efpeveceW mes kegÀue efMekeÀe³ele yeQkeÀ Üeje DemJeerke=Àle efkeÀS ieS 415 1131

4. Je<e& kesÀ Deble ceW uebefyele efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³eee (yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue efMekeÀe³ele meefnle) 1,395 10,780

yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue mes he´ehle yeQkeÀ Üeje he´ehle meceeOeeve ³eesi³e efMekeÀe³eleW

5. mes he´ehle yeQkeÀ Üeje he´ehle meceeOeeve ³eesi³e efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee 7,971 8,544

5.1 5 ceW mes yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue Üeje yeQkeÀ kesÀ he#e ceW meceeOeeve keÀer ieF& efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee 7,229 6,446

5.2 5 ceW mes yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue Üeje peejer meguen/ceO³emLelee/ meueen kesÀ ceeO³ece mes meceeOeeve keÀer 

ieF& efMekeÀe³eleeW keÀer mebK³ee 

740 1182

5.3 5 ceW mes yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue Üeje yeQkeÀ kesÀ efJe©× ceW efveCe&³e heeme efkeÀS peeves hej efveheìeve keÀer ieF& 

efMekeÀe³eleW.

2 8

6. efveOee&efjle mece³e kesÀ Yeerlej ueeiet veneR efkeÀS ieS efveCe&³eeW keÀer mebK³ee (Deheerue efkeÀS ieS efveCe&³e kesÀ 

DeueeJee)

0 0

 veesì:-  

 1) jKejKeeJe ³eesi³e efMekeÀe³eleW efJeMes<e ªhe mes yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue ³eespevee 2006 ceW GequueefKele DeeOeejeW hej efMekeÀe³eleeW keÀes meboe|Yele keÀjleer nw. 

neueebefkeÀ, meerSceSme meeFì mes SkeÀef$ele GhejesÊeÀ [sìe ceW Keb[ 11 kesÀ Devegmeej mecePeewles Üeje efveheìeve efkeÀ³ee ie³ee nw SJeb meeLe ner meeLe  

ueeskeÀheeue ³eespevee 2006 kesÀ Keb[ 13 kesÀ Devegmeej DemJeerke=Àle  efMekeÀe³eleeW keÀes Yeer Meeefceue efkeÀ³ee ie³ee nw, pees efkeÀ he$e J³eJenej kesÀ DeOeerve nw. 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 (` keÀjesæ[ ceW)

yeQkeÀ Üeje ie´enkeÀeW mes he´ehle efMekeÀe³eleeW kesÀ he´Lece 5 keÀejCe (yeQeEkeÀie ueeskeÀheeue efMekeÀe³eleW meefnle)

efMekeÀe³eleeW kesÀ he´keÀej, 
(DeLee&le mebye× efMekeÀe³eleW)

Je<e& kesÀ DeejbYe 
ceW uebefyele 

efMekeÀe³eleeW keÀer 
mebK³ee

Je<e& kesÀ oewjeve 
he´ehle efMekeÀe³eleeW 

keÀer mebK³ee

efheíues Je<e& keÀer 
leguevee ceW uebefyele 
efMekeÀe³eleeW keÀer 
mebK³ee ceW Je=ef×/

keÀceer % 

Je<e& kesÀ Deble 
ceW uebefyele 

efMekeÀe³eleeW keÀer 
mebK³ee

5 mes ceW efkeÀleveer 
efMekeÀe³elesb, 30 
efoveeW mes DeefOekeÀ 
mece³e mes uebefyele 

nw
1 2 3 4 5 6

®eeuet Je<e& (2021-22)
SìerSce/[sefyeì keÀe[& 4,583 2,13,956 -26.73 324 50

Fbìjvesì/ceesyeeFue/FueskeÌì^esefvekeÀ yeQeEkeÀie 344 62,068 1.61 213 -

efyevee hetJe& met®evee/Del³eefOekeÀ he´Yeej/

HeÀeskeÌueexpej he´YeejeW kesÀ he´Yeej ueieevee

2,389 10,355 23.19 47 71

®eskeÀ/[^eHeÌì/efyeue 52 3410 -36.03 11 -

¬esÀef[ì keÀe[& 27 3194 -17.10 32 17

Dev³e 3,385 35,233 -20.51 768 60

kegÀue 10,780 3,28,216 -20.92 1395 198

efheíuee Je<e& (2020-21)
SìerSce/[sefyeì keÀe[& 1,250 2,92,035 3.30% 4,583 2,342

Fbìjvesì/ceesyeeFue/FueskeÌì^esefvekeÀ yeQeEkeÀie 214 61,087 44.16% 344 205

efyevee hetJe& met®evee/Del³eefOekeÀ he´Yeej/

HeÀeskeÌueexpej he´YeejeW kesÀ he´Yeej ueieevee

171 8,406 37.51% 2,389 1,746

®eskeÀ/[^eHeÌì/efyeue 20 5331 129.48% 52 24

$eÝCe SJeb Deefie´ce 16 3853 146.04% 27 8

Dev³e 1,201 44,323 146.48% 3,385 1,847

kegÀue 2,872 4,15,035 17.39% 10,780 6,172

12. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ SJeb Dev³e efJeefve³eecekeÀ Üeje ueieeS ieS ob[ keÀe he´keÀìerkeÀjCe: 

 (` keÀjesæ[ ceW)

efve³eecekeÀ keÀe veece
31 cee®e&, 2022 keÀes 

meceehle Je<e&
31 cee®e&, 2021 keÀes 

meceehle Je<e& 

ceeceueeW 
keÀer mebK³ee

jeefMe ceeceueeW 
keÀer mebK³ee

jeefMe

yeQkeÀkeÀejer efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 1 1.00 - -

Dev³e efve³eecekeÀ 1 0.46 - -

13. he´cegKe he´yebOeve keÀee|cekeÀ – Yegieleeve efkeÀ³ee ie³ee heeefjÞeefcekeÀ.  

 (` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

jeefMe jeefMe
DeO³e#e SJeb he´yebOe efveosMekeÀ 0.37 0.34

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀieCe 1.21 1.11

kegÀue 1.58 1.45
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14. Dev³e he´keÀìve 

S) keÀejesyeej Devegheele 

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
i) keÀe³e&Meerue efveefOe³eeW ceW y³eepe Dee³e kesÀ ©he ceW he´efleMele 6.11 6.34

ii) keÀe³e&Meerue efveefOe³eeW ceW iewj-y³eepe Dee³e kesÀ ©he ceW he´efleMele 1.13 1.08

iii) pecee jeefMe keÀer ueeiele 4.12 4.66

iv) Meg× y³eepe ceee|peve 2.71 2.47

v) keÀe³e&Meerue efveefOe³eeW ceW heefj®eeueve ueeYe kesÀ ©he ceW he´efleMele 1.97 1.81

vi) Deeeqmle³eeW hej he´efleHeÀue 0.47 0.27

vii) he´efle keÀce&®eejer Deewmele keÀejesyeej (peceejeefMe SJeb Deefie´ce) (©. keÀjesæ[ ceW) 20.48 19.23

vi) he´efle keÀce&®eejer Meg× ueeYe (©. keÀjesæ[ ceW) 0.07 0.04

yeer) yeQkeÀeM³eesjWme keÀejesyeej:

 yeQkeÀ kesÀ SM³eesjWme keÀejesyeej mes Dee|pele keÀer ie³eer Dee³e keÀe efJeJejCe efvecveevegmeej nw

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. Dee³e keÀe mJeªhe 31.03.2022 31.03.2021
1. peerJeve yeercee hee@efuemeer 170.24 142.13

2. iewj-peerJeve yeercee hee@efuemeer 48.14 48.72

3. mJeemL³e yeercee  38.03 32.37

meer) efJeheCeve SJeb mebefJelejCe 

 efJeheCeve leLee mebefJelejCe kesÀ meboYe& ceW he´ehle MegukeÀ / heeefjÞeefcekeÀ keÀe efJeJejCe (yeQkeÀeM³eesjWme keÀejesyeej keÀes íesæ[keÀj): 

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. Dee³e keÀe mJeªhe 31.03.2022 31.03.2021
1. c³et®egDeue efveefOe keÀejesyeej keÀe mebefJelejCe 17.66 17.34

[er) he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e keÀes GOeej he´ceeCehe$e 

 Dev³e yeeleeW kesÀ meeLe-meeLe yeQkeÀ kesÀ Dev³e Dee³e ceW he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e kesÀ GOeej he´ceeCehe$e keÀer efye¬eÀer mes ©. 143.26 keÀjesæ[ keÀe keÀceerMeve Dee³e Meeefceue 

nw. heerSmemeerSue he´ceeCehe$e keÀe J³eeheeefjle cetu³e efvecveevegmeej nw: 

(` keÀjesæ[ ceW)

ÞesCeer J³eeheeefjle cetu³e

heerSmeSuemeer-meeceev³e 5,157

heerSmeSuemeer-ueIeg SJeb meerceeble efkeÀmeeve 3,700

kegÀue 8,857
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

F&) he´eJeOeeve leLee DeekeÀeqmcekeÀleeSb 

(` keÀjesæ[ ceW)

ueeYe SJeb neefve ceo ceW he´oe|Mele he´eJeOeeve leLee DeekeÀeqmcekeÀleeDeeW keÀe ye´skeÀ Dehe: 31.03.2022 31.03.2021

efveJesMe hej SveheerDeeF& kesÀ efueS he´eJeOeeve/(he´Jele&ve) 214.61 966.86

SveheerS hej he´eJeOeeve 11,613.25 13,595.75

SkeÀerkeÀjCe hej he´eJeOeeve (efvecve veesì keÀe meboYe& ueW) -- 323.86*

ceevekeÀ Deeeqmle³eeW hej he´eJeOeeve/(he´Jele&ve) 1,449.02 1,245.63

Dee³e keÀj (DeeF&ìer)/DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW ([erìerS) hej efkeÀS ieS efveJeue he´eJeOeeve 3,347.31 (506.55)

Dev³e he´eJeOeeve leLee DeekeÀeqmcekeÀleeSb: 

- mLeeveeblejCe neefve -- --

- hegve&mebjef®ele Deefie´ce (32.94) 81.87

- Dev³e 49.83 1,053.54

kegÀue 16,641.08 16,760.96

 * ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ meeLe DeebOe´e yeQkeÀ SJeb keÀe@heexjsMeve yeQkeÀ kesÀ meceecesueve kesÀ keÀejCe yeQkeÀ ves Je<e& 2020-21 kesÀ oewjeve ` 323.86 keÀjesæ[ 

keÀe DeefleefjÊeÀ SkeÀerkeÀjCe he´eJeOeeve efkeÀ³ee nw.

S]HeÀ) Yeejleer³e uesKee ceevekeÀeW kesÀ keÀe³ee&vJe³eve nsleg jes[cewhe (DeeF&Sve[er- SSme)

 Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (DeejyeerDeeF&) ves Deheves heefjhe$e [eryeerDeej.yeerheer.yeermeer.veb.-76/21.07.001/2015-16 efoveebkeÀ 11 HeÀjJejer, 2016 kesÀ ceeO³ece 

mes yeQkeÀeW ceW Yeejleer³e uesKee ceevekeÀeW (DeeF&Sve[er- SSme) kesÀ keÀe³ee&vJe³eve nsleg jes[cewhe efveOee&efjle efkeÀ³ee leLee yeQkeÀeW keÀes Fme mebyebOe ceW ngS he´ieefle meefnle Deheveer 

DeeF&Sve[er- SSme kesÀ keÀe³ee&vJe³eve keÀer jCeveerefle keÀe he´keÀìve keÀjvee Lee. leovegmeej yeQkeÀ Üeje DeeF&Sve[er-SSme kesÀ keÀe³ee&vJe³eve nsleg SkeÀ meueenkeÀej keÀer 

efve³egefÊeÀ keÀer ieF& nw. yeQkeÀ Üeje Fme mebyebOe ceW ngF& he´ieefle keÀe efvejer#eCe keÀjves nsleg meb®eeueve meefceefle keÀe Yeer ieþve efkeÀ³ee ie³ee nw leLee efveosMekeÀ ceC[ue keÀer 

uesKee hejer#ee meefceefle keÀes mece³e-mece³e hej Fmemes DeJeiele keÀje³ee peelee nw. FmekesÀ DeefleefjÊeÀ, [erDees.[eryeerDeej.yeerheer.veb.2535/21.07.001/2017-

18 efoveebkeÀ 13 efmelebyej, 2017 kesÀ Devegmeej, yeQkeÀ ves Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀes efleceener DeeOeej hej efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2021 lekeÀ DeeF&Sve[er-SSme 

efJeÊeer³e efJeJejCe he´esHeÀe@cee& he´mlegle efkeÀ³ee nw. leoghejeble, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (efJeefve³eceve efJeYeeie) kesÀ efoveebkeÀ 08 Deiemle, 2021 kesÀ cesue kesÀ ¬eÀce ceW, yeQkeÀ 

keÀes DeOe&-Jeee|<ekeÀ DeeOeej hej he´esHeÀe@cee& DeeF&Sve[er SSme efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes he´mlegle keÀjves keÀe megPeeJe efo³ee ie³ee. 30 efmelebyej, 2021 keÀes meceehle nesves 

Jeeues DeOe& Je<e& kesÀ efueS efheíues he´esHeÀe@cee& efJeÊeer³e keÀes Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀes 25 veJebyej, 2021 kesÀ he$e kesÀ ceeO³ece mes pecee efkeÀ³ee ie³ee. 

peer) [erDeeF&meerpeermeer yeercee he´erefce³ece keÀe Yegieleeve 

¬eÀ. efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
i) [erDeeF&meerpeermeer yeercee he´erefce³ece keÀe Yegieleeve 1,083.45 1,000.28

ii) [erDeeF&meerpeermeer he´erefce³ece kesÀ Yegieleeve ceW Sefj³ej -- --

15.  Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeìx[ DekeÀeGbìWme Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer uesKee ceevekeÀeW kesÀ Devegmeej he´keÀìerkeÀjCe 

S. jepemJe hen®eeve (SSme 9)

 Dee³e kesÀ kegÀí ceoeW keÀes íesæ[keÀj Ghe®e³e DeeOeej hej Dee³e SJeb J³e³e keÀer ieCevee cenlJehetCe& uesKeebkeÀve veerefle kesÀ Devegmet®eer 17 kesÀ uesKeebkeÀve veerefle ¬eÀ. 3.4 

kesÀ Devegmeej JeemleefJekeÀ DeeOeej hej keÀer ieF&, pees efkeÀ cetle& veneR ceeveer peeSieer. 
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yeer. keÀce&®eejer ueeYe (SSme 15 - mebMeesefOele)

 i) DeuheeJeefOe jespeieej ueeYe:

  DeuheeJeefOe keÀce&®eejer ueeYe (pewmes ef®eefkeÀlmee ueeYe) keÀer ítì jefnle jeefMe pees mesJee he´oeve keÀjves kesÀ yeejn cenerveeW kesÀ Yeerlej os³e nesleer nw Gmes 

DeuheeJeefOe kesÀ ªhe ceW ceevee peelee nw Deewj Gme DeJeefOe kesÀ oewjeve, efpemeceW keÀce&®eejer ves mesJee he´oeve keÀer nw. 

 ii) oerIe&keÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe: 

 S) efveOee&efjle DebMeoeve ³eespeveeSb: 

  yeQkeÀ 1 Dehe´wue, 2010 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues meYeer DeefOekeÀeefj³eeW / keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS SkeÀ v³et heWMeve mkeÀerce (SveheerSme) 

meb®eeefuele keÀjlee nw pees SkeÀ efveOee&efjle DebMeoeve ³eespevee nw. Fme he´keÀej veS keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues efJeÐeceeve heWMeve ³eespevee kesÀ hee$e veneR nQ. Fme 

³eespevee kesÀ Devegmeej FmeceW keÀJej efkeÀS ieS keÀce&®eejer Deheves cetue Jesleve SJeb cenbieeF& YeÊee kesÀ 10% keÀe DebMeoeve leLee 14% yeQkeÀ keÀe DebMeoeve pecee 

efkeÀ³ee peelee nw. keÀce&®eejer keÀer hebpeerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee hetCe& nesves lekeÀ ³en DebMeoeve yeQkeÀ kesÀ heeme jnlee nw. yeQkeÀ ³en Jeee|<ekeÀ DebMeoeve mebyebefOele Je<e& kesÀ 

efueS DeefYekeÀefuele efkeÀ³ee keÀjlee nw. mLee³eer mesJeeefveJe=efÊe Keelee ¬eÀceebkeÀ (heerDeejSSve) he´ehle nesves hej mecesefkeÀle DebMeoeve jeefMe SveheerSme ì^mì keÀes 

Debleefjle keÀj oer peeleer nw. 

  yeQkeÀ kesÀ heeme 1 Dehe´wue, 2010 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues DeefOekeÀeefj³eeW / keÀce&®eeefj³eeW kesÀ meYeer mebJeieeX kesÀ efueS ueeiet efveOee&efjle 

DebMeoeve heWMeve ³eespevee ([ermeerheerSme) efJeÐeceeve nw. ³en ³eespevee heWMeve HebÀ[ jsi³eguesìjer Sb[ [sJueheceWì DeLeeefjìer kesÀ lelJeeJeOeeve kesÀ DeOeerve 

vesMeveue heWMeve mkeÀerce (SveheerSme) Üeje he´yebefOele nw. SveheerSme kesÀ efueS meWì^ue efjkeÀe@[& keÀereEheie SpeWmeer kesÀ ªhe ceW vesMeveue efmekeÌ³eesefjìer]pe  

ef[hee@ef]peìjer keÀes efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw. Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves SveheerSme ceW ©. 120.35 keÀjesæ[ Sefj³ej meefnle ©. 501.51 keÀjesæ[ 

(efheíues Je<e& ©. 297.92 keÀjesæ[) keÀe DebMeoeve efkeÀ³ee nw. 

 yeer) efveOee&efjle ueeYe ³eespevee:

  ie´s®³etìer, heWMeve leLee DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe efveOee&efjle ueeYe ³eespeveeSb nQ. FveceW Fbmìerìîetì ®eeì&[& DekeÀeGbìWì Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer uesKee 

ceevekeÀ -15 “keÀce&®eejer ueeYe” kesÀ Devegªhe SkeÌ®egefj³eue Jewu³etSMeve kesÀ DeeOeej hej he´eJeOeeve efkeÀ³ee peelee nw, he´l³eskeÀ efJeÊeer³e Je<e& kesÀ Deble ceW 

he´espeskeÌìs[ ³etefveì ¬esÀef[ì he×efle hej DeeOeeefjle nw. SkeÌ®egefj³eue ueeYe / neefve keÀes ueeYe SJeb neefve Keeles ceW lelkeÀeue efue³ee peelee nw. 

  heefjYeeef<ele ueeYe ³eespevee - keÀce&®eejer heWMeve ³eespevee Deewj ie´s®³egìer ³eespevee: 

  31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& keÀer yeerceebefkeÀkeÀ cetu³eebkeÀve efjheesì& kesÀ Devegmeej yeQkeÀ ves Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje 

peejer uesKee ceevekeÀeW kesÀ Devegmeej keÀce&®eejer efnleeW kesÀ efueS mheäerkeÀjCe efo³ee nw. 

 (` keÀjesæ[ ceW)
¬eÀ. meb efJeJejCe 31-03-2022 31-03-2021

ie´w®³egìer heWMeve ie´w®³egìer heWMeve 

i)

heeefjYeeef<ele ueeYe yeeO³eleeDeeW ceW heefjJele&ve oMee&ves 
Jeeueer meejCeer: 
Je<e& kesÀ DeejbYe ceW os³elee 3,355.82 26,011.41  2,738.03 24,553.31

y³eepe ueeiele 232.56 1,797.39  187.28  1,667.17

®eeuet mesJee ueeiele 161.12 212.30  137.71 265.17

efheíueer mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe heefjMeesOeve) Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
efheíueer mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe) Metv³e  1902.02 Metv³e Metv³e
os³elee DeblejCe DeeJekeÀ Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
os³elee DeblejCe peeJekeÀ Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
(he´oÊe ueeYe)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84)
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 (` keÀjesæ[ ceW)
¬eÀ. meb efJeJejCe 31-03-2022 31-03-2021

ie´w®³egìer heWMeve ie´w®³egìer heWMeve 
heefjJele&ve kesÀ keÀejCe - yeerceebefkeÀkeÀ(Depe&ve)/ 
yeeO³eleeDeeW hej neefve 
efJeÊeer³e OeejCee ceW  (119.57) (1,446.34)

pevemeebeqK³ekeÀer OeejCee ceW 2.86 63.46 (26.36) (247.67) 

yeeO³eleeDeeW hej yeerceebefkeÀkeÀ(Depe&ve)/neefve  30.86 2,452.27 752.31 1,456.27 

Je<e& kesÀ Deble ceW os³eleeSb  3,197.81  28,650.99 3,355.82 26,011.41 

ii)

³eespevee Deeeqmle³eeW kesÀ Gef®ele cetu³e keÀer meejCeer: 
Je<e& kesÀ DeejbYe ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e 2,746.43 26,720.88 2,671.12 23,145.31

³eespevee Deeeqmle³eeW hej Dehesef#ele he´efleueeYe  190.33 1846.41 182.70 1,571.57 

DebMeoeve  843.37 551.42 291.35 3,605.19 

Dev³e kebÀheveer mes DeblejCe Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
Dev³e kebÀheveer keÀes DeblejCe Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
(ueeYe Yegieleeve)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84) 

³eespevee Deeeqmle³eeW hej yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/ (neefve)  (53.31)  (266.31) (34.41 ) (81.65 )

Je<e& kesÀ Deble ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e 

DeefYe%eele efkeÀ³ee peeves Jeeuee 

 3,367.60  27,043.50 2,746.43 26,720.88 

DeJeefOe kesÀ efueS yeerceebefkeÀkeÀ(Depe&ve)/ yeeO³eleeDeeW hej 

neefve

 (85.85)  1,069.39 725.95 1,208.60 

³eespevee Deeeqmle³eeW hej yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/ (neefve)  (53.31)  (266.31) (34.41) (81.65) 

kegÀue ef®eeqvnle yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/(neefve) (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 

iii)

meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee keÀer hen®eeveer
he´ejbefYekeÀ meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
Je<e& kesÀ oewjeve hen®eeveer ie³eer meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
Deble ceW meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e

iv)

³eespevee Deeeqmle³eeW hej JeemleefJekeÀ he´efleueeYeë
³eespevee Deeeqmle³eeW hej JeemleefJekeÀ he´efleueeYe  190.33 1,846.41 182.70 1,571.57 

³eespevee Deeeqmle³eeW hej JeemleefJekeÀ ueeYe/(neefve)  53.31 266.31 34.41 81.65 

³eespevee Deeeqmle³eeW hej JeemleefJekeÀ he´efleueeYe  243.64  2112.72 217.11 1,653.22 

v)

Dee³e efJeJejCe cesb ef®eefvnle J³e³eë
Jele&ceeve mesJee ueeiele  161.12 212.30 137.71 265.17 

y³eepe ueeiele  42.23 (49.02) 4.58 95.60 

³eespevee Deeeqmle³eeW hej mebYeeefJele he´efleueeYe Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
hen®eeveer ieF& hetJe& mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe heefjMeesOeve) Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
hen®eeveer ieF& hetJe& mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe) (mebJee|Oele 

heeefjJeeefjkeÀ heWMeve keÀe 1/5)

Metv³e 380.40 Metv³e Metv³e

meb¬eÀceCe os³elee keÀer hen®eeve Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
yeerceebefkeÀkeÀ (ueeYe) ³ee neefve  (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 

ueeYe SJeb neefve Keeles ceW ef®eeqvnle J³e³e  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 
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 (` keÀjesæ[ ceW)
¬eÀ. meb efJeJejCe 31-03-2022 31-03-2021

ie´w®³egìer heWMeve ie´w®³egìer heWMeve 

vi)

legueve he$e meceeOeeve: 
he´ejbefYekeÀ Meg× os³elee (efheíues Je<e& kesÀ legueve-he$e ceW 

ef®eeqvnle Meg× jeefMe)

 609.39 (709.47) 66.91 1,408.00 

Ghe³eg&ÊeÀ kesÀ Devegmeej J³e³e  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 

Dev³e kebÀheefve³eeW mes Debleefjle (Meg×) Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
Dev³e kebÀheefve³eeW keÀes Debleefjle (Meg×) Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
(efve³eesÊeÀe keÀe DebMeoeve)  (843.37) (551.42) (291.35) (3,605.19) 

legueve-he$e ceW ef®eeqvnle Meg× (Deeeqmle)/ os³elee jeefMe  (169.79) 85.87 609.39 (709.47) 

vii)

Dev³e y³eewjsë     

heWMeve mesJee kesÀ he´l³eskeÀ meeue kesÀ efueS Jesleve kesÀ 1/66 keÀer 

oj mes os³e nw, pees efkeÀ DeefOekeÀlece 50% kesÀ DeO³eOeerve 

nw.
ie´w®³egìer mesJee kesÀ he´l³eskeÀ Je<e& kesÀ efueS 15 efove kesÀ 

Jesleve keÀer oj hej os³e nw, yeMelex efkeÀ DeefOekeÀlece jeefMe 

` 20,00,000 ³ee yeQkeÀ keÀer ³eespevee kesÀ Devegmeej nes. 
Je<e& kesÀ oewjeve yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/ neefve keÀer ieCevee keÀer 

ieF& nw. 
Jesleve Je=ef× keÀcheveer Üeje yeleeS Devegmeej mecee³eesefpele 

keÀer ieF& nw, pees heoesVeefle, keÀce&®eeefj³eeW keÀer ceebie SJeb hete|le 

keÀes O³eeve ceW jKeles ngS yeQeEkeÀie GÐeesie ceW ueeiet he´Lee kesÀ 

Devegmeej nw. 
meom³eeW keÀer mebK³ee  75,201 23,216 78203 28235 

Jesleve he´efle ceen  354.44 182.95 354.09 210.64 

Deieues Je<e& kesÀ efueS DebMeoeve  - 592.76 354.09 - 

viii)

Deeeqmle³eeb keÀe mebJeie&ë
Yeejle mejkeÀej keÀer Deeeqmle³eeb  63.45 585.14 64.56 601.59 

keÀe@heexjsì yee@v[/S]HeÀ[erDeej  36.15 721.81 96.29 1029.07 

efJeMes<e pecee ³eespevee  - - - - 

jep³e mejkeÀej  101.17 1185.78 125.89 1150.74 

mebheefÊe Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
Dev³e  244.10 1733.36 185.67 1,426.35 

yeerceekeÀlee& he´yebefOele efveefOe³eeb  2897.20 22,492.80 2,252.98 22,235.49 

c³eg®³egDeue HebÀ[ 25.53 324.61 21.04 277.64 

kegÀue  3,367.60* 27,043.50* 2746.43 26,720.88 

 *veesì: efJeÊe Je<e& 2020-21 kesÀ efueS heWMeve Deewj Gheoeve os³elee keÀer ieCevee 7.00% kesÀ meehes#e efJeÊe Je<e& 2021-22 ceW Gef®ele cetu³e keÀer ³eespevee 
Deeeqmle³eeW kesÀ efueS Yeejleer³e peerJeve yeercee efveiece SJeb Dev³e yeercee kebÀheefve³eeW ceW efveJesMe hej he´efleketÀue heWMeve keÀer ieCevee kesÀ efueS 7.25% peyeefkeÀ Gheoeve os³elee 

keÀer ieCevee kesÀ efueS 7.00% ceeveer ieF& nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 (` keÀjesæ[ ceW)

³eespevee ceW DeefOeMes<e/keÀceer : ie´w®³egìer ³eespevee

legueve-he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*

Je<e& kesÀ Deble ceW os³eleeSb 3,197.81 3,355.82 1291.94 1,222.64 1,244.88

Je<e& kesÀ Deble ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e 3,367.60 2,746.43 1219.01 1,202.14 1,302.00

Deblej 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12

hen®eeveer veneR ieF& hetJe& mesJee ueeiele Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e

hen®eeveer veneR ieF& meb¬eÀceCe os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e

legueve he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12

 *³etyeerDeeF& mìwb[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe

 (` keÀjesæ[ ceW)

legueve-he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe  ie´w®³egìer ³eespevee

DevegYeJe mecee³eespeve 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*

³eespeveeiele os³eleeSb (ueeYe)/ neefve  30.86 752.31 25.87 7.91 (142.26)

³eespeveeiele Deeeqmle³eeb (neefve)/ueeYe  53.31 34.41 7.20 (13.03) 10.64

 *³etyeerDeeF& mìwb[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe
 (` keÀjesæ[ ceW)

³eespevee ceW DeefOeMes<e/ keÀceer: heWMeve ³eespevee

legueve-he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*

Je<e& kesÀ Deble ceW os³eleeSb 28,650.99 26,011.41 12,746.69 12,158.43 11,803.32

Je<e& kesÀ Deble ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e 27,043.50 26,720.88 12,607.16 12,308.84 12,115.00

Deblej (1,607.49) 709.47 (139.53) 150.41 311.68

hen®eeveer veneR ieF& hetJe& mesJee ueeiele 1521.62 Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e

hen®eeveer veneR ieF& meb¬eÀceCe os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e

legueve-he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe (85.87) 709.47 (139.53) 150.41 311.68

 *³etyeerDeeF& mìwb[Deueesve nsleg GefuueefKele  jeefMe

 (` keÀjesæ[ ceW)

legueve-he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe  heWMeve ³eespevee
31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*

DevegYeJe mecee³eespeve      

³eespeveeiele os³eleeSb (ueeYe)/ neefve 2,452.27 1,456.27 938.90 125.22 (37.82)

³eespeveeiele Deeeqmle³eeb (neefve)/ueeYe 266.31 81.65 75.23 7.18 (21.39)

 *³etyeerDeeF& mìwb[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe
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 (` keÀjesæ[ ceW)

cegK³e yeerceebkeÀkeÀ hetJee&vegceeve keÀe Ghe³eesie (%) 2021-2022 2020-2021

ie´w®³egìer heWMeve ie´w®³egìer heWMeve 

efheíueer ítì oj 6.93 6.91 6.84 6.79

efheíueer ³eespevee Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe keÀer oj 6.93 6.91 6.84 6.79

efheíueer Jesleve Je=ef× 5.00 5.00 5.00 5.00

efheíueer Sì^erMeve oj 2.00 2.00 2.00 2.00

®eeuet ítì oj 7.31 7.40 6.93 6.91

Jele&ceeve ³eespevee Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe keÀer oj 7.31 7.40 6.93 6.91

Jele&ceeve Jesleve Je=ef× 5.00 5.00 5.00 5.00

Jele&ceeve Sì^erMeve oj 2.00 2.00 2.00 2.00

iii) Dev³e oerIee&JeefOe keÀce&®eejer ueeYe:

 Je<e& kesÀ oewjeve efJeefYeVe oerIee&JeefOe keÀce&®eejer ueeYe kesÀ efueS efkeÀS ieS he´eJeOeeveeW kesÀ y³eewjs efvecveevegmeej nQ: 

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. Dev³e oerIe&keÀeefuekeÀ ueeYe 31.03.2022 31.03.2021

1. heWMeve 1,346.76 1,487.72

2. DeJekeÀeMe ³ee$ee efj³ee³ele 13.41 27.45

3. DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe 48.70 102.29

 yeQkeÀ ves efJeJeskeÀhetCe& DeeOeej hej yeerceej DeJekeÀeMe kesÀ efueS ©. 236.12 keÀjesæ[ keÀe he´eJeOeeve efkeÀ³ee nw, neueebefkeÀ FmeceW keÀesF& yeæ[e Yegieleeve veneR nw.

iv) DeheefjMeesefOele heeefjJeeefjkeÀ heWMeve Je ie´s®³egìer os³eleeSb:

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

heWMeve 

S ) Deeies keÀer ieF& Mes<e jeefMe Metv³e Metv³e

yeer) mekeÀue os³elee 1,902.02 Metv³e

meer) ueeYe-neefve Keeles mes he´Yeeefjle efkeÀ³ee ie³ee 380.40 Metv³e

[er) Deeies ueer ieF& Mes<e jeefMe 1,521.62 Metv³e

ie´s®³egìer

S) ueeYe-neefve Keeles mes he´Yeeefjle efkeÀ³ee ie³ee Metv³e Metv³e

yeer) Deeies ues pee³ee ie³ee Metv³e Metv³e

V. efoveebkeÀ 11 veJebyej, 2020 kesÀ XI efÜ-he#eer³e mecePeewlee leLee meb³egÊeÀ veesì kesÀ lenle keÀJej efkeÀS ieS keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS heeefjJeeefjkeÀ heWMeve ceW DeefleefjÊeÀ 

os³elee nsleg mebJeOe&ve keÀes yeerceebefkeÀkeÀ cetu³eebkeÀve kesÀ DeeOeej hej ©. 1902.02 keÀjesæ[ efkeÀ³ee ie³ee. FmekesÀ meeLe ner, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ heefjhe$e 

YeeefjyeQ/2021-22/105 [erDeesDeej/Smeermeer/DeejF&meer.57/21.04.018/2021-22 efoveebkeÀ 04 DeÊetÀyej, 2021 kesÀ ¬eÀce ceW, yeQkeÀeW keÀes GÊeÀ 

os³elee ceW, 31.03.2022 keÀes meceehle nesves Jeeues efJeÊeer³e Je<e& meefnle heeB®e Je<eeX lekeÀ heefjMeesOeve keÀjvee Devegcele nw. leovegmeej, yeQkeÀ ves GÊeÀ os³elee keÀes 

heeb®e Je<eeX lekeÀ heefjMeesefOele keÀjves keÀe efveCe&³e efue³ee leLee 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle nesves Jeeues Je<e& ceW ueeYe/neefve Keeles ceW ©. 380.40 keÀjesæ[ kesÀ 

DeheefjMeesefOele J³e³e Mes<ejeefMe keÀes Deeieeceer 4 Je<eeX kesÀ efueS heefjMeesOeve nsleg Deeies efue³ee nw. ³eefo ueeYe ³ee neefve Keeles ceW Dehe´Yeeefjle J³e³e keÀes hetCe&le: efue³ee 

peeS, lees 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle nesves Jeeues Je<e& kesÀ efueS Meg× ueeYe ©. 3710.48 keÀjesæ[ nesiee.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

meer) #es$eJeej efjheesì& (SSme-17)

 (` keÀjesæ[ ceW)

keÀejesyeej #es$e   mìQ[Deueesve 

Je<e& keÀer meceeefhle

 (uesKeeheejeref#ele)  (uesKeeheejeref#ele)
 31.03.2022  31.03.2021 

(S) #es$eJeej jepemJe   

1 ì^s]pejer heefj®eeueve 26,815.66 27,789.92

2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 26,198.04 24,817.48

3 keÀe@heexjsì/ LeeskeÀ yeQeEkeÀie 25,776.79 26,541.51

4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve 1,397.64 1,371.55

5 iewj Deeyebefìle  403.35 133.91

 kegÀue #es$eJeej jepemJe 80,591.48 80,654.37

 IeìeSb Deblej #es$eJeej jepemJe (122.7) (142.54)

 heefj®eeueve mes Dee³e 80,468.78 80,511.83

(yeer) #es$eJeej heefjCeece
1 ì^s]pejer heefj®eeueve 6,002.74 6,157.83

2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 4,508.68 4,197.57

3 keÀe@heexjsì yeQeEkeÀie (3,093.72) (8,823.12)

4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve 758.37 733.23

5 iewj Deeyebefìle  403.35 133.91

 keÀj hetJe& kegÀue ueeYe/(neefve) 8,579.42 2,399.42

(meer) keÀj nsleg he´eJeOeeve  3,347.31 (506.55)

([er) keÀj kesÀ yeeo Meg× ueeYe / (neefve) 5,232.11 2,905.97

(F&) #es$eJeej Deeeqmle³eeb
1 ì^s]pejer heefj®eeueve 4,78,735.97 4,27,941.43

2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 3,18,913.6 2,77,171.79

3 keÀe@heexjsì/ LeeskeÀ yeQeEkeÀie 3,68,181.73 3,41,941.30

4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve --   --

5 iewj Deeyebefìle  21,759.76 24,651.32

 kegÀue 11,87,591.06 10,71,705.84

(S]HeÀ) #es$eJeej os³eleeSb 
1 ì^s]pejer heefj®eeueve 4,70,252.54 4,19,807.14

2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 2,90,449.81 2,53,344.66

3 keÀe@heexjsì/ LeeskeÀ yeQeEkeÀie 3,35,313.11 3,10,531.92

4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve --   --

5 iewj Deeyebefìle  20,999.47 23,545.40

 kegÀue 11,17,014.93 10,07,229.12
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 (` keÀjesæ[ ceW)

keÀejesyeej #es$e   mìQ[Deueesve 

Je<e& keÀer meceeefhle

 (uesKeeheejeref#ele)  (uesKeeheejeref#ele)
 31.03.2022  31.03.2021 

(peer) efve³eesefpele hetbpeer
1 ì^s]pejer heefj®eeueve 8,483.43 8,134.29

2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 28,463.79 23,827.13

3 keÀe@heexjsì/ LeeskeÀ yeQeEkeÀie 32,868.62 31,409.38

4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve --   --

5 iewj Deeyebefìle os³eleeSb 760.29 1,105.92

kegÀue 70,576.13 64,476.72

 veesì: 

 1. yeQkeÀ ®eej #es$eeW ³eLee: ì^s]pejer, efjìsue, keÀe@heexjsì/ LeeskeÀ yeQeEkeÀie SJeb Dev³e yeQeEkeÀie ceW heefj®eeueve keÀjlee nw. Glheeo Deewj mesJeeDeeW keÀer peesefKece 

he´esHeÀeFue Deewj he´ke=Àefle, ueef#ele ie´enkeÀ he´esHeÀeFue, yeQkeÀ keÀer mebieþveelcekeÀ mebj®evee Deewj DeebleefjkeÀ efjheese\ìie he´Ceeueer hej efJe®eej keÀjves kesÀ yeeo, 

#es$eJeej efjheese\ìie mes mebyebefOele uesKee ceevekeÀ (SSme) 17 kesÀ Devegmeej Fve #es$eeW keÀer hen®eeve keÀer ie³eer nw. yeQkeÀ ves keÀejesyeej #es$e keÀes he´eLeefcekeÀ #es$e 

kesÀ ªhe ceW he´keÀì efkeÀ³ee nw. efJeosMeer MeeKee keÀer Fme DeJeefOe keÀer Dee³e Deewj Dev³e hewjeceerìj, SSme-17 ceW yelee³eer ie³eer meercee kesÀ Debleie&le nQ. Dele: 

yeQkeÀ keÀe efjheesì& keÀjves ³eesi³e YeewieesefuekeÀ #es$e kesÀJeue SkeÀ ner nw. 

 2. meerOes leewj hej Deeyebefìle ve efkeÀ³es pee mekeÀves ³eesi³e Dee³e, J³e³e, Deeeqmle³eeb Deewj os³eleeSb Gef®ele mecePes peeves Jeeues DevegceeveeW kesÀ DeeOeej hej efjheesì& 

efkeÀ³es peeves Jeeues #es$eeW ceW Deeyebefìle keÀj efo³es ie³es nQ. 

 3. efheíueer DeJeefOe kesÀ DeebkeÀæ[eW keÀes peneb keÀneR Yeer DeeJeM³ekeÀ nes, hegve: mecetefnle/hegve: Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw. 

[er. mebyebefOele heee|ì³eeW keÀe he´keÀìve (SSme -18) 

 i. mebyebefOele heee|ì³eeW keÀer met®eer

  S) meceveg<ebieer 

   • ³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀheveer he´e. efue. 
   • ³etefve³eve ì^mìer kebÀ. he´e. efue. 
   • ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) efueefceìs[. 
   • DeebOe´ yeQkeÀ HeÀeFveWefMe³eue mee|Jemesme efueefceìs[. 
   • ³etyeerDeeF& mee|Jemesme efueefceìs[. 

  yeer) meb³egÊeÀ GÐece

   • mìej ³etefve³eve oeF&-F®eer ueeFHeÀ FbM³eesjWme kebÀheveer efueefceìs[. 
   • SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) efueefceìs[. 
   • Fbef[³ee HeÀmì ueeFHeÀ FvM³egjWme kebÀheveer efueefceìs[ 



217216216 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

  meer)  mene³ekeÀ mebmLee 

   • ®ewlev³e ieesoeJejer ie´eceerCe yeQkeÀ 

  [er)  he´cegKe he´yebOeve keÀee|cekeÀ 

 (` keÀjesæ[ ceW)

veece heoveece 
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle nesves 

Jeeues Je<e& kesÀ efueS Yegieleeve efkeÀ³ee ie³ee 
heeefjÞeefcekeÀ 

Þeer jepeefkeÀjCe jw peer he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees 0.37

Þeer ieesheeue eEmen iegmeeF¥ @ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.26

Þeer efovesMe kegÀceej ieie& * keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.15

Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.31

Þeer efvelesMe jbpeve keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.30

Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ # keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.14

Þeer efveOeg mekeÌmesvee ^ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.05

    @ 31.01.2022 lekeÀ 

   * 30.09.2021 lekeÀ 

   # 21.10.2021 mes 

   ^ 01.02.2022 mes 

   Je<e& kesÀ oewjeve efpeve heee|ì³eeW kesÀ meeLe mebJ³eJenej he´ejbYe efkeÀS ieS

   uesKeebkeÀve ceevekeÀ (SSme) 18 kesÀ hewje 9 kesÀ Devegmeej mebyebefOele heee|ì³eeb pees “jep³e efve³ebef$ele GÐece" nQ, kesÀ mebyebOe ceW efkeÀmeer Yeer he´keÀìerkeÀjCe 

keÀer DeeJeM³ekeÀlee veneR nw. Deeies, SSme-18 kesÀ hewje 6 kesÀ Devegmeej, yeQkeÀj ie´enkeÀ mebyebOe keÀer he´ke=Àefle kesÀ mebJ³eJenejeW, efpemeceW he´cegKe he´yebOeve 

keÀee|cekeÀ Deewj GvekesÀ efjMlesoej Yeer Meeefceue nw, keÀes he´keÀefìle veneR efkeÀ³ee ie³ee nw. 

  F&. ’ueerpe’ – heefj®eeueve ueerpe (SSme-19) hej efue³ee ie³ee heefjmej: 

   efJeÊe Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve yeQkeÀ kesÀ heeme keÀesF& Yeer DemJeerkeÀej efkeÀS peeves Jeeues heefj®eeueve ueerpe veneR nw. Dele: SSme-19 kesÀ Debleie&le 

DeefleefjÊeÀ he´keÀìerkeÀjCe ueeiet veneR nw. neueebefkeÀ, ueeYe SJeb neefve Keeles ceW heefj®eeueve ueerpe kesÀ efueS ueerpe Yegieleeve jeefMe ©. 816.15 

keÀjesæ[ (he´efle Je<e& ©. 835.15 keÀjesæ[) ceeveer ieF& nw. 

  S]HeÀ. he´efle Mes³ej Depe&ve (SSme-20) 

   he´efle Mes³ej Depe&ve Je<e& kesÀ oewjeve yekeÀe³ee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ Yeeefjle Deewmele mebK³ee mes keÀj Yegieleeve kesÀ yeeo he´ehle Meg× ueeYe keÀes efJeYeeefpele 

keÀj cetue Depe&ve keÀer ieCevee keÀer ieF& nw. [eFu³etìs[ Depe&ve he´efle FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀer ieCevee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer Yeeefjle Deewmele mebK³ee SJeb 

Je<e& kesÀ oewjeve yekeÀe³ee [eFu³etìsì heesìWefMe³eue FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ Yeeefjle Deewmele kesÀ ceeO³ece mes keÀer ie³eer nw. 
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   he´efle Mes³ej Depe&ve keÀer ieCevee efvecveefueefKele nw: 

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

Je<e& kesÀ he´ejbYe ceW FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer mebK³ee 6,40,68,44,355 6,40,68,44,355

Je<e& kesÀ oewjeve peejer FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer mebK³ee 42,79,03,111 Metv³e

Je<e& kesÀ Deble ceW yekeÀe³ee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer mebK³ee 6,83,47,47,466 6,40,68,44,355

he´efle Mes³ej cetue Depe&ve DeekeÀueve kesÀ efueS he´³egÊeÀ FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer Yeeefjle Deewmele 

mebK³ee

6,77,26,13,590 6,40,68,44,355

he´efle Mes³ej [eFu³etìs[ Depe&ve kesÀ heefjkeÀueve efueS he´³egÊeÀ FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer Yeeefjle 

Deewmele mebK³ee

6,77,26,13,590 6,40,68,44,355

Meg× ueeYe / (neefve) ` keÀjesæ[ ceW 5,232.11 2,905.98

he´efle Mes³ej cetue Depe&ve (`) 7.73 4.54

he´efle Mes³ej [eFu³etìs[ Depe&ve (`) 7.73 4.54

he´efle Mes³ej vee@efceveue Jewu³et (`) 10.00 10.00

  peer.  keÀj nsleg he´eJeOeeve:

  i. DeemLeefiele keÀj (SSme-22)  

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. 
meb. 

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

DeemLeefiele keÀj Deeeqmle
1 keÀce&®eejer ueeYe (DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe) 474.78 457.76

2 De®eue heefjmebheefÊe³eeW hej cetu³eÛeme 358.42 299.18

3 Dev³e he´eJeOeeveeW kesÀ keÀejCe 14,069.38 18,146.08

4 efJeosMeer cegêe DeblejCe DeefOeMes<e (efjpeJe&) 1.14 36.50

5 ceevekeÀ Deeeqmle 588.37 --

kegÀue 15,492.08 18,939.52

DeemLeefiele keÀj os³eleeSb
1 he´efleYetefle³eeW hej he´ehle y³eepe 1,092.63 1,104.51

2 Oeeje 36 (i) (viii) kesÀ Debleie&le efJeMes<e efjpeJe& 2,107.08 1,924.67

3 efveJesMe hej cetu³eÛeme -- 237.86

kegÀue 3,199.71 3,267.04

Meg× DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeb 12,292.37 15,672.48

Meg× DeemLeefiele keÀj os³eleeSb Metv³e Metv³e

  ii.  he´l³e#e keÀj

(` keÀjesæ[ ceW)

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

Dee³ekeÀj kesÀ efueS he´eJeOeeve (DeemLeefiele keÀj meefnle) 3,347.31 (506.55)



219218218 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

   keÀe@heexjsì keÀj efveOee&jCe: 

   efJeÐeceeve Deewj uebefyele oesveeW ner keÀjeW kesÀ efueS keÀj he´eJeOeeve efkeÀ³ee peelee nw. ueeiet keÀj ojeW SJeb keÀj efve³eceeW kesÀ DeeOeej hej keÀj ³eesi³e Dee³e 

hej efJeÐeceeve keÀj he´oeve efkeÀ³ee peelee nw. mece³eevlej kesÀ keÀejCe GlheVe uebefyele keÀj Deeeqmle³eeW SJeb uebefyele keÀj os³eleeSb, pees Deeves Jeeues 

DeJeefOe ceW heefjJele&veer³e nesles nQ, GvekeÀer hen®eeve ueeiet efkeÀS ieS ³ee legueve he$e keÀer efleefLe lekeÀ he³ee&hle ªhe mes DeefOeefve³eefcele keÀj ojeW SJeb 

keÀj efve³eceeW kesÀ DeeOeej hej keÀer peeleer nw. 

   uebefyele keÀj Deeeqmle³eeW keÀer hen®eeve leYeer oer peeleer nw, peye YeefJe<³e ceW Ssmes Deeeqmle³eeW keÀer Jemetueer ueieYeie efveeq½ele nes. Je<e& kesÀ oewjeve ngF& 

he´ieefle kesÀ DeeOeej hej he´l³eskeÀ legueve he$e keÀer efleefLe keÀes uebefyele keÀj Deeeqmle³eeW/ os³eleeDeeW keÀer meceer#ee keÀer peeleer nw. 

  S®e. meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce ceW efveJesMe (SSme-27)

   efveJesMe kesÀ Debleie&le ©. 236.68 keÀjesæ[ (iele Je<e& ©. 435.72 keÀjesæ[) Meeefceue nQ, pees mìej ³etefve³eve oeF&-F®eer ueeFHeÀ FbM³eesjWme 

kebÀheveer, SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) efueefceìs[ Deewj Fbef[³ee FbìjvesMeveue yeQkeÀ (ceuesefMe³ee) yeerS®e[er ceW yeQkeÀ keÀer efnle jeefMe nw. 

  DeeF&.   keÀer neefve (SSme-28)

   he´yebOeve keÀer je³e ceW Je<e& kesÀ oewjeve Gve Deeeqmle³eeW kesÀ Devepe&keÀ nesves kesÀ keÀesF& mebkesÀle veneR nQ, efpeve hej uesKee ceevekeÀ 28 ueeiet neslee nes. 

  pes. DeekeÀeqmcekeÀ os³elee³esB (SSme-29) 

   DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeDeeW keÀe GuuesKe Devegmet®eer-12 kesÀ ¬eÀ. (I) Je (VI) ceW GuuesKe efkeÀ³ee ie³ee nw, pees ¬eÀceMe: v³ee³eeue³e kesÀ efveCe&³e/ 

efJeJes®eve/ v³ee³eeue³e kesÀ yeenj mecePeewles kesÀ DeeOeej hej ceebieer ieF& jkeÀce, mebefJeoeiele oeef³elJe, mebyebefOele he#eeW Üeje keÀer ie³eer ceebie SJeb 

heefjeqmLeefle³eeW leLee DeheerueeW kesÀ efvemleejCe hej efveYe&j nw. 

  kesÀ . yeQkeÀ ves 01 Dehe´wue, 2021 kesÀ he´YeeJe mes SveheerS KeeleeW (Gve KeeleeW kesÀ DeueeJee efpeveceW mecee³eespeve kesÀ lejerkesÀ keÀes GOeejkeÀlee& SJeb yeQkeÀ kesÀ 

ceO³e efJeMes<e ªhe mes mJeerkeÀej efkeÀ³ee ie³ee nw) ceW Jemetueer kesÀ mecee³eespeve kesÀ lejerkesÀ keÀes heefjJee|lele efkeÀ³ee nw. leovegmeej, Ssmes SveheerS KeeleeW 

ceW Jemetefue³eeW keÀes henues ner DeJeefOe³eeW ceW efkeÀS peeves Jeeueer he´ef¬eÀ³ee kesÀ efJehejerle Deye henues y³eepe ceW Deewj efHeÀj cetueOeve ceW mecee³eesefpele efkeÀ³ee 

peelee nw. uesKeebkeÀve veerefle ceW heefjJele&ve ves efleceener ceW ©. 495.26 keÀjesæ[ leLee Je<e& ceW ©. 1081.77 keÀjesæ[ lekeÀ y³eepe Dee³e ceW Je=ef× 

keÀer nw Deewj heefjCeecemJeªhe mekeÀue SveheerS ceW meceeve jeefMe keÀer keÀceer ngF& nw. 

  Sue. ®eeuet Je<e& kesÀ oewjeve, keÀesF& ceo DeJeefOe mes henues keÀer veneR nw (SSme 5 kesÀ Devegmeej) SJeb heefj®eeueveeW keÀes yebo veneR efkeÀ³ee ie³ee nw (SSme-24 

kesÀ Devegmeej). 

  Sce. he³ee&JejCe efve³eb$eCe

   ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee keÀer “melele efJekeÀeme SJeb keÀejesyeej GÊejoeef³elJe veerefle“ veecekeÀ veerefle efJeÐeceeve nw, efpemekeÀer he´efleJe<e& meceer#ee 

keÀer peeleer nw Deewj efheíueer yeej 30.03.2022 keÀes yees[& Üeje FmekeÀer meceer#ee keÀer ieF& Leer. Fme veerefle kesÀ peefjS, yeQkeÀ he³ee&JejCe keÀer j#ee 

SJeb GmekeÀer yeneueer kesÀ he´³eeme keÀjves nsleg he´efleye× nw. yeQkeÀ Üeje efJeÐegle mebj#eCe, hewkesÀp[ hes³epeue nsleg hueeeqmìkeÀ keÀer yeesleueeW keÀe he´³eesie 

ve keÀjves Deeefo pewmes DeveskeÀ Ghee³e efkeÀS ieS nQ. 

  Sve. keÀesefJe[-19 ceneceejer ves JeweféekeÀ DeLe&J³eJemLee meefnle Yeejleer³e DeLe&J³eJemLee ceW Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe³eeW hej he´efleketÀue he´YeeJe [euee nw. 

efheíues efJeÊeer³e Je<e& ceW Yeer, Yeejle ves keÀesefJe[-19 ceneceejer keÀer Deewj oes uenjeW Deewj osMe kesÀ kegÀí YeeieeW ceW mLeeveer³e/#es$eer³e uee@keÀ[eGve 

keÀes hegve: ueeiet efkeÀS peeves keÀe meecevee efkeÀ³ee. yeQkeÀ ueieeleej Fme heefjeqmLeefle keÀer efveiejeveer keÀj jne nw Deewj ie´enkeÀeW lekeÀ hengB®e mLeeefhele 

keÀjves SJeb hetCe& yeQeEkeÀie heefj®eeueveeW keÀes megefveeq½ele keÀjves kesÀ efueS efJeefJeOe ef[efpeìue he´³eemeeW meefnle meYeer mebYeJe henue keÀj jne nw. yeQkeÀ, 

mejkeÀej leLee Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje efkeÀS ieS efJeefJeOe he´³eemeeW SJeb GþeS ieS keÀoceeW Deewj ìerkeÀekeÀjCe keÀe³e&¬eÀce keÀer he´ieefle keÀes O³eeve 

ceW jKeles ngS, he´yebOeve ³en ceevelee nw efkeÀ YeefJe<³e ceW yeQkeÀ kesÀ keÀe³e&efve<heeove Deewj ®eue jner mebYeeJeveeDeeW hej keÀesF& he´efleketÀue he´YeeJe veneR 

heæ[siee.
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  Dees. yeefn³eeW keÀe efceueeve, DeblejMeeKee/ yeQkeÀ uesveosveeW keÀe efceueeve

   (i) efJeosMeer yeQkeÀeW Je Dev³e yeQkeÀeW ceW jeefMe keÀer hegeqä/ efceueeve he´ehle keÀj efue³ee ie³ee nw/ efkeÀ³ee ie³ee nw. 

   (ii)  G®eble Keelee, efJeefJeOe peceeKeelee, meceeMeesOeve mecee³eespeve, yeQkeÀ meceeOeeve efJeJejCe Deewj efJeefYeVe DeblejMeeKee/ keÀe³ee&ue³e KeeleeW 
ceW yekeÀe³ee he´efJeeqä³eeW keÀe mecee³eespeve efvejblej DeeOeej hej peejer nw. 

   (iii)  GmekeÀer (i) SJeb (ii) keÀer uebefyele Debeflece cebpetjer keÀe KeeleeW hej meceie´ he´YeeJe, ³eefo keÀesF& neslee nw, lees Jen he´yebOeve keÀer je³e ceW cenlJehetCe& 
veneR nesiee. 

  heer. SceSmeSceF& efJekeÀeme DeefOeefve³ece, 2006 kesÀ he´eJeOeeveeW keÀe Devegheeueve 

   yeQkeÀ SceSmeSceF& efJekeÀeme DeefOeefve³ece 2006 kesÀ efJeÐeceeve he´eJeOeeveeW keÀe Devegheeueve keÀj jne nw leLee met#ce ueIeg SJeb ceO³ece GÐeesieeW mes 

mebyebefOele cetue jeefMe hej os³e y³eepe kesÀ efJeuebefyele Yegieleeve mebyebOeer keÀesF& Yeer ceeceues efjheesì& veneR efkeÀS ieS nw. 

   efheíues Je<e& kesÀ DeebkeÀæ[eW keÀes peneb Yeer DeeJeM³ekeÀ nes hegve: mecetefnle/hegve: mecesefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw. 

Devegmet®eer 1 mes 18 lekeÀ kesÀ nmlee#ejkeÀlee&

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e Sb[ heejerKe SueSueheer 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer. uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej  Sb[ SmeesefmeSìdme 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee&  Sb[ kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W 

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEX08437

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

(efveOeg mekeÌmesvee)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

mìQ[Deueesve vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe  
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg

(` ueeKe ceW) 

¬eÀ.me. efJeJejCe
31.03.2022 
keÀes meceehle Je<e&

31.03.2021 
keÀes meceehle Je<e&

S heefj®eeueve keÀe³eeX mes vekeÀoer he´Jeen:   
 keÀj mes henues efveJeue ueeYe 8,57,941 2,39,941 
 efvecve kesÀ efueS mecee³eespeve :   
 De®eue mebheefÊe³eeW hej cetu³e Ûeme 73,809 89,523 
 efveJesMeeW kesÀ efueS he´eJeOeeve 21,461 55,922 
 iewj efve<heeefole Deeeqmle³eeW kesÀ efueS he´eJeOeeve (efveJeue) 11,61,326 13,91,961 
 ceevekeÀ Deeeqmle³eeW kesÀ efueS he´eJeOeeve 1,36,521 1,37,517 
 mìeHeÀ mebyebOeer J³e³eeW nsleg he´eJeOeeve                    -   86,605 
 Dev³e ceoeW nsleg he´eJeOeeve (efveJeue) 10,072 13,983 
 De®eue Deeqmle³eeW keÀer efye¬eÀer/efveheìeve mes (ueeYe) / neefve 35  (761)
 GOeejer hej y³eepe : hetbpeeriele meeOeve 1,55,133 1,59,660 
 meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce kebÀheveer mes he´ehle ueeYeebMe  (3,019)  (2,016)
 Ghe ³eesie 24,13,280 21,72,334 
 efvecve kesÀ efueS mecee³eespeve:   
 peceejeefMe³eeW ceW Je=ef× / (keÀceer) 1,08,58,729 55,17,273 
 Dev³e os³eleeDeeW Deewj he´eJeOeeveeW ceW Je=ef× / (keÀceer)  (90,800) 4,81,492 
 efveJesMeeW ceW (Je=ef×) / keÀceer  (17,40,928)  (51,75,058)
 Deefie´ceeW ceW Je=ef× / (keÀceer)  (81,63,505)  (5,07,273)
 Dev³e Deeeqmle³eeW ceW (Je=ef×) / keÀceer 4,45,843  (7,04,838)
 he´oÊe he´l³e#e keÀj  (efjHebÀ[ kesÀ yeeo efveJeue)  (1,73,612) 96,730 
 Deejef#ele mes/ceW DeblejCe 72,382 1,63,638 
 heefj®eeueve keÀe³eeX mes efveJeue vekeÀoer he´Jeen (S)    36,21,389       20,44,299 
    
yeer efveJesMe keÀe³eeX mes vekeÀoer he´Jeen :   
 De®eue mebheefÊe³eeW keÀer Kejero       (73,970)         (70,444)
 De®eue Deeeqmle³eeW keÀer efye¬eÀer / mecee³eespeve  kesÀ Deeiece 15,382 9,739 
 mene³ekeÀ kebÀheveer ceW efveJesMe ceW (Je=ef×) /keÀceer         19,907                  421 
 mene³ekeÀ kebÀheveer ceW efnmmesoejer keÀer efye¬eÀer --                     --   
 efveJesMeeW mes he´ehle ueeYeebMe 3,019 2,016 
 efveJesMe keÀe³eeX mes efveJeue vekeÀoer he´Jeen (yeer)  (35,662)  (58,268)
    
meer efJeÊehees<eCe keÀe³eeX mes vekeÀoer he´Jeen:   
 Mes³ej he´erefce³ece (efveJeue) meefnle FeqkeÌJeìer Mes³ej kewÀefheìue keÀes peejer keÀjves mes he´ehle Deeiece 1,44,208                     --   
 hetbpeeriele efueKeleeW kesÀ efveie&ceve mes he´ehle Deeiece jeefMe 7,00,000 3,70,500 
 hetbpeeriele efueKeleeW keÀer ®egkeÀewleer  (5,40,000)  (3,85,000)
 hetbpeeriele efueKeleeW kesÀ DeueeJee GOeej (keÀceer) / Je=ef×  (2,25,801)  (16,93,479)
 GOeejer hej he´oÊe y³eepe : hetbpeeriele efueKele  (1,55,133)  (1,59,660)
 efJeÊehees<eCe keÀe³eeX mes efveJeue vekeÀoer he´Jeen (meer)  (76,726)  (18,67,639)
    
 meceecesueve hej vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e ([er)              --   28,12,022 
 vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e ceW efveJeue Je=ef×/(keÀceer) (S)+(yeer)+(meer) 35,09,001 29,30,413 
 Je<e& kesÀ DeejbYe ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 84,41,035 55,10,622 
 Je<e& kesÀ Deble ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e      1,19,50,036          84,41,035 
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mìQ[Deueesve vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe  
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg

(` ueeKe ceW) 

¬eÀ.me. efJeJejCe
31.03.2022 
keÀes meceehle Je<e&

31.03.2021 
keÀes meceehle Je<e&

vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e kesÀ IeìkeÀ
[er Je<e& kesÀ DeejbYe ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e  01.04.2021  31.03.2020 
 vekeÀoer Deewj YeeefjyeQ kesÀ heeme pecee Mes<e (efJeosMeer cegêe meefnle) 37,88,046 20,11,830 
 yeQkeÀeW kesÀ heeme pecee Deewj ceebie hej os³e pecee 46,52,989 34,98,792 
 Je<e& kesÀ DeejbYe ceW efveJeue vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 84,41,035 55,10,622 
    
F& Je<e& kesÀ Deble ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e  31.03.2022  31.03.2021 
 vekeÀoer Deewj YeeefjyeQ kesÀ heeme pecee Mes<e (efJeosMeer cegêe meefnle) 46,11,259 37,88,046 
 yeQkeÀeW kesÀ heeme pecee Deewj ceebie hej os³e pecee 73,38,777 46,52,989 
 Je<e& kesÀ Deble ceW efveJeue vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 1,19,50,036 84,41,035 

peneb keÀneR DeeJeM³ekeÀ Lee, efheíues Je<e& kesÀ DeebkeÀæ[eW keÀes Jele&ceeve Je<e& kesÀ JeieeakeÀjCe/he´mlegleerkeÀjCe kesÀ Deveg©he hegveme&cetefnle/hegveJ³e&JeeqmLele efkeÀ³ee ie³ee nw.
 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

(efveOeg mekeÌmesvee)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)

he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ

uesKeehejer#ekeÀeW keÀe he´ceeCehe$e :
nce, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ DeOeesnmlee#ejer uesKeehejer#ekeÀeW ves 31.03.2022  keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ Ghe³eg&ÊeÀ mìQ[Deueesve vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe 
keÀe mel³eeheve efkeÀ³ee nw. ³en efJeJejCe Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer SSme-3 “vekeÀoerhe´Jeen efJeJejCe’ kesÀ Devegªhe Dehe´l³e#e he×efle 
leLee mesyeer (efueeÅmìie oeef³elJe SJeb DeeJeM³ekeÀ he´keÀìerkeÀjCe) efJeefve³eceve 2015 keÀer Dehes#eeDeeW kesÀ Devegmeej lew³eej efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj meom³eeW keÀes 13 ceF&, 2022 
keÀer nceejer efjheesì& ceW meeqcceefuele yeQkeÀ kesÀ ueeYe neefve Keeles leLee legueve he$e hej DeeOeeefjle Deewj GmekesÀ Devegªhe nQ.

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e Sb[ heejerKe SueSueheer 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFGY6267

meerS efieefjjepe meesveer
Yeeieeroej

meom³e meb. 109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFAO2016

meerS meef®eve Jeer. uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFDY8530

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej  Sb[ SmeesefmeSìdme 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee&  Sb[ kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve  002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme Sb[ kebÀ 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W 

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFAB5594

meerS he´oerhe pes. MesÆer
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXEX08437

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

mJeleb$e uesKee hejer#ekeÀeW keÀer efjheesì&

he´efle

Yeejle kesÀ jeä^heefle /

³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ meom³e 

cegbyeF&

mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ uesKee hejer#eCe hej efjheesì& 

DeefYecele

1. nceves ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@]HeÀ Fbef[³ee (“yeQkeÀ”) kesÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀe uesKee hejer#eCe efkeÀ³ee nw, efpemeceW 31 cee®e&, 2022 keÀe mecesefkeÀle legueve he$e 
SJeb meceehle Je<e& kesÀ efueS mecesefkeÀle ueeYe Je neefve Keelee SJeb mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe leLee cenlJehetCe& Keelee veerefle³eeW Je Dev³e J³eeK³eelcekeÀ met®evee 
meefnle mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ veesìdme, efpemeceW efvecveefueefKele Meeefceue nQ-

 S. yeQkeÀ keÀe uesKee-hejeref#ele mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe;

 yeer. 2 osMeer mene³ekeÀ, 1 osMeer meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF&, 1 #es$eer³e ie´eceerCe yeQkeÀ (mene³ekeÀ), 1 efJeosMeer mene³ekeÀ SJeb 1 efJeosMeer meb³egÊeÀ ªhe 
mes efve³ebef$ele FkeÀeF& keÀe uesKee-hejeref#ele efJeÊeer³e efJeJejCe. 

 meer. 2 mene³ekeÀ SJeb 1 meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF& keÀe DeuesKee-hejeref#ele efJeÊeer³e efJeJejCe. 

 yeQkeÀ kesÀ meeLe GhejeskeÌle FkeÀe³eeW keÀes “mecetn” kesÀ ªhe ces meboefYe&le efkeÀ³ee peevee nw.

 nceejer je³e Je meJeexlece peevekeÀejer SJeb nceW efoS ieS mheäerkeÀjCe Deewj he=LekeÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW hej Dev³e uesKee hejer#ekeÀeW keÀer efjheesìeX kesÀ DeeOeej hej, he´yebOeve 
Üeje he´oÊe mene³ekeÀ, meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF³eeW SJeb men³eesefie³eeW kesÀ mebyebOe ceW Dev³e efJeÊeer³e peevekeÀejer SJeb DeuesKee-hejeref#ele efJeÊeer³e efJeJejCeeW, 
GhejesÊeÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe Yeejle ceW meeceev³e leewj hej mJeerke=Àle uesKee ceevekeÀeW kesÀ Devegªhe nw Deewj GmeceW efvecve meceeefnle nw -  

 S. ³eLee 31 cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ kesÀ ceeceueeW keÀer oMee ceW mecesefkeÀle legueve he$e kesÀ ceeceues ceW mener Je efve<he#e;

 yeer. Gmeer leejerKe keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS mecesefkeÀle ueeYe SJeb neefve Keelee kesÀ ceeceues ceW ueeYe keÀer JeemleefJekeÀ jeefMe; SJeb

 meer. Gmeer leejerKe keÀes meceehle Je<e& nsleg mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe kesÀ mebyebOe ceW vekeÀoer he´Jeen keÀe mener Je efve<he#e ¢eqäkeÀesCe oMee&³ee ie³ee nw.

DeefYecele keÀe DeeOeej :

2. nceves Dehevee uesKee hejer#eCe, Fbmìerì³etì Dee@]HeÀ ®eeìx[ SkeÀeGbìWì Dee@]HeÀ Fbef[³ee (“DeeF&meerSDeeF&”) Üeje uesKeehejer#ee ceevekeÀeW (SmeS) kesÀ Devegmeej 
efkeÀ³ee nw. Gve ceevekeÀeW kesÀ Debleie&le nceejer efpeccesoeefj³eeB nceejs efjheesì& kesÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ Keb[ kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ efueS uesKee hejer#ekeÀeW 
keÀer efpeccesoeefj³eeW ceW Deeies Jee|Cele nQ. nce DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer veweflekeÀ Dee®eej mebefnlee SJeb nceejs efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ efueS veweflekeÀ 
DeeJeM³ekeÀleeDeeW meefnle, he´emebefiekeÀ mecetn yeQkeÀ mes mJeleb$e nQ SJeb nceves Deheveer Fve DeeJeM³ekeÀleeDeeW leLee Dee®eej mebefnlee meefnle Dev³e veweflekeÀ efpeccesoeefj³eeW 
kesÀ Devegmeej hetje efkeÀ³ee nw. nceeje efJeéeeme nw efkeÀ nceejs Üeje he´ehle efkeÀS ieS uesKeehejer#ee mee#³e, nceejer uesKeehejer#ee DeefYecele keÀe DeeOeej yeveeves kesÀ efueS 
he³ee&hle Deewj Ghe³egÊeÀ nw.

ceeceueeW keÀe he´YeeJe

3.   nce DeehekeÀe O³eeve Devegmet®eer 18 kesÀ veesì mebK³ee 17 keÀer Deesj DeekeÀe|<ele keÀjles nQ - mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS KeeleeW hej veesìdme, pees yeleelee nw 
efkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ oewjeve uesKeebkeÀve veerefle³eeW/DevegceeveeW ceW efheíues efJeÊe Je<e& 31 cee®e&, 2021 keÀes meceehle keÀer leguevee ceW heefjJele&ve 
ngDee nw Deewj ³en 1 Dehe´wue, 2021 mes he´YeeJeer nw. iewj-efve<heeefole KeeleeW ceW Jemetueer kesÀ efJeefve³eesie kesÀ mebyebOe ceW, henues Dehe´ehle y³eepe kesÀ efueS Deewj efHeÀj 
cetueOeve kesÀ he´efle yekeÀe³ee cetueOeve kesÀ efueS Deewj efHeÀj henues keÀer DeJeefOe ceW Dehe´ehle y³eepe keÀer Deewj uesKeebkeÀve veerefle ceW heefjJele&ve kesÀ keÀejCe he´YeeJe efleceener 
kesÀ efueS Dee³e ceW ` 495.26 keÀjesæ[ keÀer Je=ef× ngF& nw Deewj Je<e& kesÀ efueS ` 1081.77 keÀjesæ[ keÀer Je=ef× ngF& nw Deewj heefjCeecemJeªhe mekeÀue iewj-efve<heeefole 
heefjmebheefÊe³eeW ceW mecelegu³e jeefMe ceW keÀceer DeeF& nw.
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 nce DeehekeÀe O³eeve Devegmet®eer 18 kesÀ veesì mebK³ee 9 keÀer Deesj DeekeÀe|<ele keÀjles nQ - mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS KeeleeW hej veesìdme, pees heeefjJeeefjkeÀ 
heWMeve ceW ` 1902.02 keÀjesæ[ keÀer jeefMe ceW mebMeesOeve kesÀ keÀejCe DeefleefjÊeÀ os³elee kesÀ heefjMeesOeve keÀe JeCe&ve keÀjlee nw. yeQkeÀ ves 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle 
Je<e& kesÀ oewjeve ueeYe-neefve Keeles ceW ̀ 380.40 keÀjesæ[ keÀer jeefMe keÀe MegukeÀ ueiee³ee nw Deewj ̀ 1521.62 keÀjesæ[ kesÀ Mes<e DemebMeesefOele J³e³e keÀes Deeies yeæ{e³ee 
ie³ee nw.

 nce Devegmet®eer 18 kesÀ veesì ¬eÀceebkeÀ 16 keÀer Deesj DeehekeÀe O³eeve DeekeÀe|<ele keÀjles nQ- mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ KeeleeW kesÀ efueS veesìdme pees keÀesefJe[-19 
ceneceejer kesÀ HewÀueves mes Deefveeq½elelee keÀe JeCe&ve keÀjles nQ.  Fve heefjeqmLeefle³eeW keÀes O³eeve ceW jKeles ngS, yeQkeÀeW kesÀ meb®eeueve Deewj efJeÊeer³e heefjCeeceeW hej he´YeeJe 
YeefJe<³e kesÀ efJekeÀeme hej efveYe&j nw, efpemeceW Gme Deesj Dev³e efve³eecekeÀ Ghee³eeW keÀes keÀce keÀjves kesÀ efueS keÀer pee jner keÀej&JeeF& Meeefceue nw.

 nceeje DeefYecele Fme ceeceues kesÀ mebyebOe ceW mebMeesefOele veneR nw. 

cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues :

4. cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues Jes ceeceues nQ, pees nceejs hesMesJej efveCe&³e ceW, ®eeuet DeJeefOe kesÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ nceejs uesKee hejer#ee ceW Del³eble cenlJehetCe& 
Les. Fve ceeceueeW keÀes meceie´ ªhe mes mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW nceejs uesKeehejer#ee kesÀ meboYe& ceW yelee³ee ie³ee Lee, Deewj GmekesÀ yeeo nceeje DeefYecele yeveeves 
leLee Fve ceeceueeW hej nce SkeÀ Deueie DeefYecele he´oeve veneR keÀjles nQ. nceves Deheveer efjheesì& ceW peevekeÀejer he´oeve keÀjves nsleg efvecveefueefKele cegK³e uesKee hejer#ee 
ceeceueeW keÀes efveOee&efjle efkeÀ³ee nw:

¬eÀ.  cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
1 efJeefve³eecekeÀ DeeJeM³ekeÀleeDeeW kesÀ Devegmeej $eÝCe SJeb Deefie´ceeW leLee efveJesMe hej Dee³e efveOee&jCe, Deeeqmle JeieeakeÀjCe (DeeF&DeejSmeer) leLee 

he´eJeOeeve
³eLee 31 cee®e&, 2022 keÀes $eÝCe SJeb Deefie´ce leLee efveJesMe 
pees nw Jen Deeeqmle³eeW keÀe SkeÀ yeæ[e Jeie& nw SJeb kegÀue Deeeqmle³eeW 
keÀe 85.01% nw. efve³eecekeÀeW (Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ efJeJeskeÀhetCe& 
ceeveob[eW SJeb Dev³e efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej) Üeje efveOee&efjle 
GÎsM³eelcekeÀ ceeheob[eW hej JeieeakeÀjCe, Dee³e efveOee&jCe leLee 
neefve he´eJeOeeve DeeOeeefjle nw. nceejs yeQkeÀ keÀe he´yebOeve Deeeqmle 
JeieeakeÀjCe efveOee&jCe, Dee³e efveOee&jCe leLee neefve kesÀ efueS 
he´eJeOeeveeW nsleg DeeF&ìer he´Ceeefue³eeW (keÀesj yeQeEkeÀie mee@u³etMeve 
meefnle), cenlJehetCe& Devegceeefvele SJeb efveCe&³e keÀe³e&he´Ceeueer, 
cewv³egDeue nmle#eshe leLee efJeMes<e%eeW keÀer mesJeeDeeW keÀe Ghe³eesie 
(pewmes mJeleb$e cetu³eebkeÀvekeÀlee&, JekeÀerue, keÀevetveer efJeMes<e%e SJeb 
Dev³e hesMesJej) hej DeefOekeÀ efveYe&j keÀjlee nw. 

yeQkeÀ ceW DeeF&DeejSmeer ceevekeÀeW kesÀ Devegmeej Devepe&keÀ Deeeqmle³eeW 
keÀer efmemìce DeeOeeefjle hen®eeve nesleer nw.

nceeje uesKee hejer#eCe Dee³e efveOee&jCe, Deeeqmle JeieeakeÀjCe leLee Mes<e jeefMe mes mebyebefOele 
oes<ehetCe& he´eJeOeeveeW kesÀ keÀejCe Deefie´ceeW mes mebyebefOele he´eJeOeeveeW hej Dehevee O³eeve keWÀefêle 
keÀjlee nw. 

nceejs uesKee hejer#eCe he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW DeeF&DeejSmeer kesÀ Devegheeueve leLee he´eJeOeeveeW kesÀ 
ceeveob[eW SJeb FmekesÀ meb®eeefuele he´YeeJekeÀeefjlee kesÀ efueS meeryeerSme leLee Dev³e mebyebefOele 
DeeF&ìer he´Ceeefue³eeW ceW leke&À SJeb ceev³eleeDeeW hej efve³eb$eCe, SJeb Devegceesove hej efve³eb$eCe 
keÀe DeebkeÀueve, $eÝCeeW kesÀ mebefJelejCe SJeb efveiejeveer Meeefceue nw. 

FveceW efvecveefueefKele kesÀ cetu³eebkeÀve Deewj mecePe Meeefceue nQ:

 Dee³e efveOee&jCe, Deeeqmle keÀe JeieeakeÀjCe Deewj Deefie´ce/efveJesMe mes mebyebefOele 
he´eJeOeeveerkeÀjCe kesÀ mebyebOe ceW he´emebefiekeÀ DeejyeerDeeF& efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegheeueve 
ceW yeQkeÀ keÀer DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe he´Ceeueer. 

 iewj-efve<heeefole Deeeqmle³eeW (SveheerS/SveheerDeeF&) kesÀ mece³eevegmeej  efveOee&jCe 
hej he´Ceeueer efve³eb$eCe SJeb cewv³egDeue efve³eb$eCe; 

 DeeF&ìer he´Ceeefue³eeW mes he´eJeOeeve ieCevee cee@[ueeW hej efve³eb$eCe keÀe heefj®eeueve 
DeeqmlelJe SJeb he´YeeJeMeeruelee;
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

¬eÀ.  cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
	 Deefie´ceeW kesÀ ceeceueeW ceW $eÝCe Devegceesove kesÀ meceie´ efve³eb$eCe, mebefJelejCe leLee 

efveiejeveer he´ef¬eÀ³ee Deewj efveJesMe kesÀ ceeceues ceW Kejerooejer hej efve³eb$eCe, efye¬eÀer 
leLee efve³eb$eCe ceW jKeves keÀer efveCe&³e he´Ceeueer

 nceves $eÝCe/efveJesMeeW (nceejs Üeje MeeKee efvejer#eCe kesÀ ceeceueeW ceW) kesÀ vecetveeW 
keÀe hejer#eCe efkeÀ³ee efkeÀ GvneWves iewj-Deeeqmle³eeW ceW mece³eevegmeej hen®eeve, Dee³e 
efveOee&jCe leLee DeeF&DeejSmeer kesÀ ceeveob[eW kesÀ Devegmeej he´eJeOeeve efkeÀ³ee.

 nceves hejer#eCe Deblejeue kesÀ DeeOeej hej, peneb keÀneR Yeer nceejs meb%eeve ceW 
Dee³ee nw, nceves efJeéemeveer³elee, he´YeeJeMeeruelee Deewj ceO³e#eshe keÀer meìerkeÀlee 
keÀer meceer#ee keÀer nw.

 nceejs Üeje MeeKeeDeeW keÀe efvejer#eCe veneR efkeÀS peeves kesÀ ceeceueeW ceW Dev³e 
meebefJeefOekeÀ MeeKee uesKee hejer#ekeÀeW (SmeyeerS) Üeje keÀer ieF& efjheesì&/efjìve& 
Deewj GvekesÀ keÀe³e& hej efJeéeeme efkeÀ³ee nw. pees SmeS 600 kesÀ Devegmeej meceie´ 
Devegheeueve kesÀ mebyebOe ceW meceie´ megefJeOee kesÀ efueS otmejs uesKee hejer#ee keÀe Ghe³eesie 
keÀj jne nw.

 nceves Dev³e efJeMes<e%eeW pewmes mJeleb$e cetu³eebkeÀkeÀeW, JekeÀerueeW, keÀevetveer efJeMes<e%eeW 
Deewj Ssmes Dev³e  hesMesJejeW pees yeQkeÀ kesÀ efueS mesJee he´oeve keÀjles nQ leLee pees SkeÀ 
uesKee hejer#ekeÀ keÀe keÀe³e& keÀjles ngS SmeS 620 kesÀ Devegmeej yeQkeÀ keÀes mesJeeSb 
he´oeve keÀjles nQ, GvekesÀ keÀe³eeX keÀer meceer#ee keÀer nw.

 FmekesÀ DeefleefjÊeÀ nceves mebYeeefJele keÀcepeesj Deewj mebJesoveMeerue KeeleeW, pees 
oyeeJeie´mle keÀe mebkesÀle osles nQ, Jeeues yeQkeÀ kesÀ efveiejeveer leb$e keÀer meceer#ee keÀer nw.

 nceves yeQkeÀ keÀer DeebleefjkeÀ uesKee hejer#eCe/ efvejer#eCe efjheesì& kesÀ efjheesìeX SJeb 
GÊeÀ nsleg meceJeleea uesKee hejer#ekeÀeW kesÀ efjheesìeX SJeb DeJeueeskeÀveeW keÀer Yeer meceer#ee 
keÀer nw.

 DebkeÀ mebyebOeer meìerkeÀlee, [eìe meìerkeÀlee Deewj efJeÊeer³e efjheese\ìie he´Ceeueer 
hej efve³eb$eCe meefnle nceejs cegK³e hejer#eCe keÀes ueskeÀj cetu³eebkeÀve, JeieeakeÀjCe, 

he´eJeOeeve SJeb efveJesMe keÀer Dee³e keÀer hen®eeve keÀe mel³eeheve. nceves SveheerS keÀer 

he´Ceeueer DeeOeeefjle hen®eeve keÀer he´YeeJekeÀeefjlee keÀe DeekeÀueve Deewj hejer#eCe 

efkeÀ³ee nw.
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¬eÀ.  cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
2 met®evee he´ewÐeesefiekeÀer (DeeF&ìer) he´Ceeueer SJeb efJeÊeer³e efjheese\ìie hej efve³eb$eCe

keÀejesyeej keÀer meeceev³e he´ef¬eÀ³ee ceW, yeQkeÀ keÀer efJeÊeer³e uesKee DeJeefOe 
SJeb efjheese\ìie efmemìce keÀesj yeQeEkeÀie meesu³egMeve (meeryeerSme) kesÀ 
he´YeeJeer keÀe³e&efve<heeove hej SJeb meeryeerSme mes pegæ[s ngS ³ee mJeleb$e 
ªhe mes keÀe³e& keÀj jns Dev³e DeeF&ìer efmemìce hej G®®e mlejer³e 
ªhe mes efveYe&j nw. uesveosve keÀer J³eehekeÀ cee$ee, efJeefJeOelee SJeb 
peefìuelee keÀes owefvekeÀ ªhe ceW mebmeeefOele efkeÀ³ee peelee nw leLee 
Jeneb SkeÀ peesefKece nw pees mJe®eeefuele uesKeebkeÀve he´ef¬eÀ³eeSB leLee 
Fmemes mebyebefOele DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe mener {bie mes ef[peeFve leLee 
he´YeeJeer ªhe mes meb®eeueve veneR nes mekeÀles nQ. efJeMes<e #es$e keÀe 
HeÀeskeÀme uee@efpekeÀ mes mebyebefOele nw, pees efkeÀ efmemìce ceW [eìe keÀer 
Meg×lee Deewj efJeéemeveer³elee, Smesme he´yebOeve leLee keÀle&J³eeW kesÀ 
he=LekeÌkeÀjCe keÀes Yeje peelee nw. ³es Deblee|veefnle efme×eble cenlJehetCe& 
nw keÌ³eeWefkeÀ ³es megefveeq½ele keÀjles nQ efkeÀ DeeJesove SJeb [eìe Gef®ele, 
DeefOeke=Àle, MeesefOele leLee peeb®es ieS nQ leeefkeÀ efmemìce JeemleefJekeÀ 
SJeb efJeéemeveer³e efjheesì&/efjìve& leLee Dev³e efJeÊeer³e Deewj iewj-
efJeÊeer³e met®evee pesvejsì keÀj mekesÀ efpemes efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer 
lew³eejer SJeb he´mlegefle nsleg Ghe³eesie efkeÀ³ee pee mekesÀ. 

nceves efvecveefueefKele kesÀ efueS meeryeerSme SJeb Dev³e DeeF&ìer 
he´Ceeefue³eeW kesÀ efvejblej SJeb meìerkeÀ keÀecekeÀepe hej efJeéeeme 
pelee³ee nw: 

 Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMee efveoxMeeW kesÀ Devegmeej 
Deeeqmle JeieeakeÀjCe SJeb Dee³e efveOee&jCe;

 Deefie´ce mebefJeYeeie hej he´eJeOeeve;

 efJeefYeVe JeieeX ceW Deefie´ceeW SJeb os³elee ceoeW keÀer hen®eeve SJeb 
FmekeÀer heefjhekeÌJelee keÀe mJeªhe

 G®eble SJeb efJeefJeOe KeeleeW, DeJew³eefÊeÀkeÀ Keelee SJeb hegjeves 
leLee Deblej-MeeKee Mes<e leLee Dev³e Ssmes KeeleeW keÀe 
meceeOeeve

 efveJesMe uesveosveeW keÀer efjkeÀe@e\[ie

 pecee SJeb Dev³e os³eleeDeeW hej y³eepe J³e³e;

nceejs uesKee hejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW hejer#eCe peeb®e kesÀ DeeOeej hej efmemìce mes pesvejsì 
Dev³e efJeÊeer³e SJeb iewj-efJeÊeer³e met®evee keÀe mel³eeheve keÀj DeeF&ìer he´Ceeueer kesÀ ef[peeFve 
Deewj meb®eeueve he´YeeJeMeeruelee keÀe mel³eeheve, hejer#eCe Deewj meceer#ee keÀjvee Meeefceue nw. 

nceejer uesKee hejer#ee he´ef¬eÀ³ee ceW efvecve Meeefceue nw:

 ³en megefveeq½ele keÀjvee efkeÀ hejer#eCe peeb®e DeeOeej hej nceejs mel³eeheve ceW 
keÀefce³eeW keÀes megOeejelcekeÀ keÀe³e&Jeener nsleg he´yebOeve keÀes metef®ele efkeÀ³ee ie³ee nw ; 

 #es$eeW ceW keÀe|ce³eeW keÀes osKee ie³ee nw efkeÀ ceewefuekeÀ hejer#eCe keÀer lejn mJeleb$e 
JewkeÀequhekeÀ uesKee hejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe heeueve efkeÀ³ee ie³ee nw ; 

 Devegheele efJeMues<eCe, ì^W[ efJeMues<eCe, Gef®ele hejer#eCe, legueveelcekeÀ efJeMues<eCe 
keÀer lejn efJeMues<eCeelcekeÀ he´ef¬eÀ³ee; 

 meebefJeefOekeÀ MeeKee uesKee hejer#ekeÀeW Üeje efve<heeefole keÀe³e& hej efJeéeeme SJeb 
MeeKee uesKee kesÀ hejer#eCe kesÀ DeeOeej hej megOeejkeÀ he´efJeeqä³eeB (SceDeesmeer) 
heeefjle keÀer ieF&; 

 yee¿e efJe¬esÀlee peeb®e efjheesì&, peneB keÀneR Yeer GheueyOe nes, hej DeefYecele

 DeeF&Sme uesKeehejer#ee efjheesìeX keÀer meceer#ee SJeb cegK³e DeeF&ìer kebÀì^esue kesÀ 
Devegheeueve kesÀ mebyebOe ceW DeeF&ìer efJeYeeie mes heefj®e®ee&.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

¬eÀ.  cegK³e uesKee hejer#ee ceeceues nceejer efjheesì& ceW Fmes efkeÀme lejn meguePee³ee ie³ee
3 DeemLeefiele keÀj keÀer ceev³elee Deewj ceehe

yeQkeÀ ves 31 cee®e&, 2022 keÀes `12,29,23,747 (`000 
ceW) Meg× Deeeqmleiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀer hen®eeve keÀer nw. ceeheve 
mebyebOeer GÎsM³eeW kesÀ DeueeJee, Deeeqmleiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀer 
hen®eeve SJeb ceehe keÀjvee, YeefJe<³e ceW nesves Jeeues ueeYeeW keÀer ¢M³elee 
SJeb GheueyOelee mes mebyebefOele DeveskeÀ DevegceeveeW SJeb efveCe&³eeW hej 
DeeOeeefjle nw. neue ner ceW DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀer cee$ee 
ceW Je=ef×, hen®eeve efkeÀS ieS DevegceeveeW keÀer GheueyOelee SJeb SkeÀ 
efJemleeefjle mece³eeJeefOe ceW ueeYe keÀe hetJee&vegceeve, Fme he´keÀej mes 
Deefveeq½elelee ceW Je=ef× SJeb GÊeÀ Deeeqmle ceW Deblee|veefnle peesefKece Je 
FmekeÀer Devegef®ele hen®eeve.

nceejer uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW ceW ueeiet keÀj keÀevetveeW SJeb yeQkeÀ hej ueeiet he´emebefiekeÀ 
efJeefve³eceveeW kesÀ ceO³e leeuecesue he´ehle keÀjves kesÀ efueS peesefKece cetu³eebkeÀve Meeefceue nw. 
nceejs mecePeewles kesÀ DeeOeej hej, nceves keÀj efJeMes<e%eeW keÀer mene³elee mes mebyebefOele 
DeebleefjkeÀ cenlJehetCe& efve³eb$eCe SJeb mJeleb$e uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³ee kesÀ oesveeW ìsmìeW keÀe 
keÀe³e& efve<heeove efkeÀ³ee nw. nceejs kebÀì^esue ìseÅmìie kesÀ meeLe nceves efvecve uesKeehejer#ee 
he´ef¬eÀ³ee kesÀ ªhe ceW keÀe³e& efve<heeove efkeÀ³ee nw, uesefkeÀve ³en meerefcele veneR nw:

 Dee³e hej “keÀjeW kesÀ efueS uesKeebkeÀve” SSme 22 kesÀ Devegmeej DeemLeefiele keÀj 
Deeeqmle³eeW keÀer ceev³elee Deewj ceeheve kesÀ efueS Ghe³eesie keÀer peeves Jeeueer veerefle³eeW 
keÀe cetu³eebkeÀve.

 SkeÀªhelee, eqmLejlee SJeb efvejblejlee, yepeì Deewj efce[ìce& pewmes Devegceeve, 
he´yebOeve Üeje lew³eej efkeÀS ieS lejerkesÀ, OeejCee Deewj Dev³e ceeheob[eW keÀe 
DeekeÀueve efkeÀ³ee, efpemeceW he´yebOeve Üeje efJekeÀeme Deewj keÀj keÀer ojeW keÀes ueeiet 
efkeÀ³ee Deewj DebkeÀieefCeleer³e meìerkeÀlee keÀe hejer#eCe efkeÀ³ee.

 ueeYe keÀer ¢M³elee SJeb GheueyOelee keÀer mebYeeJ³elee keÀe DeekeÀueve efkeÀ³ee ie³ee, 
efpememes YeefJe<³e ceW Ssmee DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀe Ghe³eesie keÀjves ceW yeQkeÀ 
me#ece nesiee.

4. keÀesefJe[-19 ceneceejer
keÀesefJe[-19 ceneceejer ves osMe Yej ceW Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe³eeW hej 
he´efleketÀue he´YeeJe [euee nw Deewj Yeejle mejkeÀej ves cee®e& 2020 
mes uee@keÀ [eGve keÀer Íe=bKeuee keÀer Iees<eCee keÀer Leer, efpemes ceewpetoe 
eqmLeefle kesÀ DeeOeej hej osMe Yej ceW mebyebefOele jep³e ceW #es$eJeej 
lejerkesÀ mes mece³e-mece³e hej Gþe³ee ie³ee Deewj efHeÀj mes ueiee³ee 
ie³ee.

Fmeer kesÀ Devegªhe Deewj DeebefMekeÀ Deewj hetCe& uee@keÀ [eGve kesÀ 
Devegªhe, nceves Je<e& kesÀ kegÀí efnmmes kesÀ efueS ³ee$ee he´efleyebOeeW keÀe 
DevegYeJe efkeÀ³ee Deewj peneb keÀneR YeeweflekeÀ hengb®e mebYeJe veneR Leer, 
yeQkeÀ ves otjmLe ªhe mes Dee@ef[ì keÀjves keÀer megefJeOee he´oeve keÀer. 
Je<e& kesÀ Deble lekeÀ ³en eqmLeefle keÀeHeÀer no lekeÀ keÀce nes ieF& Deewj 
FmeefueS Je<e& kesÀ Deble ceW YeeweflekeÀ uesKeehejer#ee meyemes DeefOekeÀ 
he´®eefuele Leer.

FmeefueS peneb keÀneR Yeer nce J³eefÊeÀiele ªhe mes/YeeweflekeÀ ªhe mes/
MeeKeeDeeW/#es$eeW Deewj #es$eeW/keÀe³e&#es$eeW/keÀe@heexjsì keÀe³ee&ue³eeW 
ceW DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ meeLe ®e®ee& Deewj J³eefÊeÀiele yeele®eerle kesÀ 
ceeO³ece mes Dee@ef[ì mee#³e SkeÀ$e veneR keÀj mekesÀ, nceves Ssmeer 
mebMeesefOele uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes SkeÀ he´cegKe uesKeehejer#ee 
ceeceues kesÀ ªhe ceW hen®eevee nw.

leovegmeej, nceejer uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes otj mes 
uesKeehejer#ee keÀjves kesÀ efueS mebMeesefOele efkeÀ³ee ie³ee Lee.

peneb keÀneR Yeer YeeweflekeÀ hengb®e mebYeJe veneR Leer, yeQkeÀ Üeje ef[efpeìue ceeO³ece mes nceW 
DeeJeM³ekeÀ efjkeÀe@[&/efjheesì&/omleeJespe/he´ceeCe he$e GheueyOe keÀjeS ieS Les, efpemeceW 
yeQkeÀ kesÀ veeefcele Dee@ef[ì heesì&ue, F&cesue Deewj meeryeerSme kesÀ efueS efjceesì SkeÌmesme Deewj 
keÌueeseEpeie hewkesÀpe Meeefceue Les. Fme meercee lekeÀ, uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³ee nceW GheueyOe 
keÀjeS ieS Ssmes omleeJespeeW, efjheesìeX Deewj DeefYeuesKeeW kesÀ DeeOeej hej keÀer ieF& Leer, 
efpevnW Jele&ceeve DeJeefOe kesÀ efueS uesKee hejer#ee Deewj efjheese\ìie kesÀ meb®eeueve kesÀ efueS uesKee 
hejer#ee mee#³e kesÀ ªhe ceW Yejesmee efkeÀ³ee ie³ee Lee.

leovegmeej, nceves Deheveer uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW (efve³eecekeÀ Deewj DeeF&meerSDeeF& 
hejeceMeeX kesÀ DeeOeej hej) keÀes efvecveevegmeej mebMeesefOele efkeÀ³ee:

 yeQkeÀ keÀer kegÀí MeeKeeDeeW/#es$eeW/Deb®eueeW/Jee|ìkeÀue/keÀe@heexjsì keÀe³ee&ue³eeW 
Deewj Dev³e keÀe³ee&ue³eeW kesÀ mebyebOe ceW peneb keÀneR Yeer YeeweflekeÀ hengb®e mebYeJe veneR 
Leer, efjceesì SkeÌmesme/F&cesue kesÀ ceeO³ece mes FueskeÌì^e@efvekeÀ ªhe mes DeeJeM³ekeÀ 
efjkeÀe@[&/omleeJespeeW/meeryeerSme/keÌueeseEpeie hewkesÀpe Deewj Dev³e SeqhuekesÀMeve mee@
HeÌìJes³ej keÀe mel³eeheve efkeÀ³ee ie³ee.

  yeQkeÀ kesÀ megjef#ele vesìJeke&À hej F&cesue Deewj efjceesì SkeÌmesme kesÀ ceeO³ece mes nceW 
GheueyOe keÀjeS ieS omleeJespeeW, efJeuesKeeW, he´ceeCehe$eeW, MeeKeeDeeW mes efjìve& 
Deewj mebyebefOele efjkeÀe@[& keÀer mkewÀve keÀer ieF& he´efle³eeW keÀe mel³eeheve efkeÀ³ee ie³ee.

  Jeeref[³ees keÀe@vHe´WÀeEmeie, mebJeeo Deewj HeÀesve keÀe@ue/keÀe@vHe´WÀme keÀe@ue, F&cesue Deewj 
Fmeer he´keÀej kesÀ meb®eej ®ewveueeW hej ®e®ee& kesÀ ceeO³ece mes hetíleeí efkeÀ³ee ie³ee 
Deewj DeeJeM³ekeÀ Dee@ef[ì mee#³e SkeÀ$e efkeÀS ieS.

  veeefcele DeefOekeÀeefj³eeW kesÀ meeLe Deeceves-meeceves yeele®eerle keÀjves kesÀ yepee³e 
nceejer uesKeehejer#ee efìhheefCe³eeW keÀe meceeOeeve ìsueerHeÀesve/F&cesue kesÀ ceeO³ece mes 
efkeÀ³ee ie³ee.
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mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW Deewj GvekeÀer uesKeehejer#ee efjheesì& kesÀ DeefleefjÊeÀ 

met®eveeSb 

5.  Dev³e met®eveeDeeW kesÀ efueS yeQkeÀ keÀe efveosMekeÀ ceb[ue efpeccesoej nQ. Dev³e 

met®eveeDeeW ceW Jeee|<ekeÀ efjheesì& ceW Je<e& keÀer cegK³e yeeleW, heefjefMeäeW meefnle 

efveosMekeÀeW keÀer efjheesì&, cegK³e efJeÊeer³e Devegheele, keÀejesyeejer GÊejoeef³elJe 

efjheesì& SJeb keÀesheexjsì ieJeveXme efjheesì& Meeefceue nQ, hejbleg efJeÊeer³e efJeJejCe 

SJeb nceejs uesKeehejer#ekeÀeW keÀer efjheesì& Meeefceue veneR nQ, pees nceW Fve 

uesKeehejer#ee efjheesì& keÀer leejerKe kesÀ yeeo GheueyOe keÀjJee³ee peevee 

Dehesef#ele nw.

 mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW hej nceeje cele Dev³e met®evee SJeb yeemeue III 

he´keÀìerkeÀjCe kesÀ Debleie&le heeruej 3 he´keÀìerkeÀjCe keÀes keÀJej veneR keÀjlee 

SJeb nce Gme hej efkeÀmeer lejn keÀe mheä Deeéeemeve veneR osles nQ.

 nceejs mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ mebyebOe ceW, nceejer 

efpeccesoejer Dev³e met®evee keÀes heæ{ves keÀer nw SJeb Ssmee keÀjves ceW ³en O³eeve 

jKevee ®eeefnS efkeÀ keÌ³ee met®evee SkeÀue efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ meeLe 

leeeqlJekeÀ ªhe mes heefjJele&veMeerue nw ³ee nceejer peevekeÀejer uesKeehejer#ee ceW 

he´ehle ³ee Dev³eLee ner leeeqlJekeÀ ªhe mes ieuele ye³eeve keÀer ieF& nw. 

 Fme uesKeehejer#ee efjheesì& keÀer leejerKe mes henues, ³eefo nceejs keÀe³e& kesÀ 

DeeOeej hej nce Fme efve<keÀ<e& hej hengB®eles nQ efkeÀ Dev³e met®eveeDeeW ceW yeæ[er 

efJemebieefle³eeB nQ, lees nceW Fme yeele keÀes efjheesì& keÀjvee nesiee. Fme mebyebOe 

ceW efjheesì& keÀjves kesÀ efueS kegÀí veneR nw. 

 peye nce Dev³e met®eveeDeeW keÀes heæ{les nQ Deewj ³eefo nce efve<keÀ<e& efvekeÀeueW 

efkeÀ FmeceW kegÀí leL³e ieuele nQ lees nceW ieJeveXme kesÀ efueS GÊejoe³eer keÀes 

metef®ele keÀjvee DeeJeM³ekeÀ nw. 

he´yebOeve SJeb Jes pees mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efueS ieJevexme Üeje 

ÒeYeeefjle nQ:  

6. yeQkeÀ kesÀ efveosMekeÀ ceb[ue Fve mecesefkeÀle efJeÊeer³e heefjCeeceeW keÀes lew³eej 

keÀjves SJeb he´mlegleerkeÀjCe kesÀ efueS  efpeccesoej nQ pees mecetn, GmekesÀ 

men³eesieer SJeb meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF& kesÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e 

eqmLeefle, efJeÊeer³e efve<heeove SJeb mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen SJeb Dev³e 

efJeÊeer³e peevekeÀejer keÀe mel³e SJeb efve<he#e ¢eqäkeÀesCe he´oeve keÀjlee nw, 

Yeejleer³e ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme mebmLeeve Üeje peejer uesKee ceevekeÀ 21- 

“mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW”, uesKee ceevekeÀ 23- “mecesefkeÀle efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW ceW efveJesMe kesÀ efueS uesKeebkeÀve” SJeb uesKee ceevekeÀ 27- meb³egÊeÀ 

Ghe¬eÀce ceW y³eepe keÀer efJeÊeer³e efjheese\ìie kesÀ Devegmeej, Yeejle ceW meeceev³e 

leewj hej mJeerkeÀej efkeÀS peeves Jeeues uesKee efve³eceeW kesÀ Devegªhe nw SJeb 

yeQkeÀkeÀejer efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 kesÀ he´emebefiekeÀ he´eJeOeeve, 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (DeejyeerDeeF&) Üeje mece³e-mece³e hej peejer efkeÀS 

ieS heefjhe$e, efoMeeefveoxMeeW SJeb efveoxMeeW (“DeejyeerDeeF& efoMeeefveoxMe”) 

Deewj Yeejle ceW meeceev³ele: mJeerke=Àle Dev³e uesKeebkeÀve efme×eble nQ.   

 mecetn ceW Meeefceue mebmLeeDeeW kesÀ mebyebefOele efveosMekeÀ ceb[ue SJeb GmekesÀ 

men³eesieer Deewj meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF& DeefOeefve³ece kesÀ 

he´eJeOeeveeW/yeQkeÀkeÀejer efJeefve³ece DeefOeefve³ece, 1949 kesÀ Devegmeej 

uesKeebkeÀve efjkeÀe[eX keÀe jKejKeeJe kesÀ efueS efpeccesoej nQ leeefkeÀ mecetn 

keÀer Deeeqmle³eeW keÀer megj#ee Deewj OeesKeeOeæ[er SJeb Dev³e Deefveefce³eleleeDeeW 

keÀer hen®eeve SJeb ye®eeJe, Ghe³egÊeÀ uesKeebkeÀve veerefle³eeW keÀe ®e³eve SJeb 

he´³eesie Ssmes efveCe&³e SJeb DeekeÀueve yeveevee pees leke&Àmebiele SJeb efJeJeskeÀhetCe& 

nQ SJeb mebj®evee, Ghe³egÊeÀ DeebleefjkeÀ efJeÊeer³e efve³eb$eCe keÀe he´yebOeve SJeb 

keÀe³ee&vJe³eve pees uesKeebkeÀve efjkeÀe[eX keÀer hetCe&lee SJeb Meg×lee megefveeq½ele 

keÀjves kesÀ efueS he´YeeJehetCe& {bie mes keÀe³e& keÀj jns Les, mecesefkeÀle efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW keÀer lew³eejer SJeb he´mlegefle kesÀ mebyebOe ceW pees mel³e SJeb mener 

¢eqäkeÀesCe he´oeve keÀjlee nw leLee leeeqlJekeÀ ieuele ye³eeveer ®eens Jes 

OeesKeeOeæ[er ³ee ieueleer keÀer Jepen mes nes, mes cegÊeÀ nQ.

 mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes lew³eej keÀjves ceW, mecetn ceW Meeefceue 

mebmLeeDeeW kesÀ mebyebefOele efveosMekeÀ ceb[ue SJeb GmekesÀ men³eesieer Deewj 

meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF&, mecetn SJeb FmekesÀ men³eesieer Deewj 

meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF& keÀer #ecelee keÀe cetu³eebkeÀve keÀjves kesÀ 

efueS efpeccesoej nw leeefkeÀ Jen keÀe³e&Meerue #ecelee kesÀ ªhe ceW yeves jns 

SJeb ueeiet Devegªhe he´keÀìerkeÀjCe, keÀe³e&Meerue mebmLee mes mebyebefOele ceeceues 

SJeb keÀe³e&Meerue mebmLee kesÀ uesKeebkeÀve DeeOeej keÀe he´³eesie keÀjvee peye 

lekeÀ efveosMekeÀ ceb[ue ³ee lees mecetn keÀe heefjmeceeheve veneR keÀjlee ³ee 

heefj®eeueve yebo veneR keÀjlee, ³ee GmekesÀ heeme keÀesF& ³eLeeLe&Jeeoer efJekeÀuhe 

veneR nw. 

 mecetn ceW Meeefceue mebmLeeDeeW kesÀ mebyebefOele efveosMekeÀ ceb[ue SJeb GmekesÀ 

men³eesieer Deewj meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF&, mecetn SJeb FmekesÀ 

men³eesieer Deewj meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF& kesÀ efJeÊeer³e efjheese\ìie 

he´ef¬eÀ³ee kesÀ peeb®e-heæ[leeue kesÀ efueS efpeccesJeej neWies.

mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ uesKeehejer#ee kesÀ efueS uesKeehejer#ekeÀeW keÀer 

efpeccesoeefj³eeB

7. nceeje GÎsM³e Fme yeejs ceW leke&Àmebiele Deeéeemeve he´ehle keÀjvee nw efkeÀ keÌ³ee 

mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe mecegef®ele leewj hej ®eens OeesKeeOeæ[er ³ee ieueleer 

keÀer Jepen mes leeeqlJekeÀ ieueleye³eeveer mes cegÊeÀ nw SJeb SkeÀ uesKeehejer#ee 

efjheesì&, efpemeceW nceeje cele Meeefceue nw, keÀes peejer keÀjvee nw. leke&Àmebiele 

Deeéeemeve SkeÀ G®®e mlej keÀe Deeéeemeve nw, hej keÀesF& ieejbìer veneR nw 

efkeÀ ceevekeÀerke=Àle ceeveob[ kesÀ Devegmeej meb®eeefuele keÀer ieF& uesKeehejer#ee 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

ncesMee leeeqlJekeÀ ieuele ye³eeveer keÀes hekeÀæ[ uesieer. ieueleye³eeveer OeesKeeOeæ[er 

³ee ieueleer keÀer Jepen mes GlheVe nes mekeÀleer nw SJeb Gmes leeeqlJekeÀ ceevee 

peelee nw, ³eefo J³eefÊeÀiele ³ee meecetefnkeÀ ªhe mes, Jees Fve SkeÀue efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW kesÀ DeeOeej hej efueS ieS he´³eesiekeÀlee&DeeW kesÀ Deee|LekeÀ HewÀmeueeW 

keÀes efJeJeskeÀhetCe& lejerkesÀ mes he´YeeefJele keÀj heeles.

 ceevekeÀerke=Àle ¢eqäkeÀesCe kesÀ Devegmeej uesKee hejer#ee kesÀ SkeÀ Yeeie kesÀ ªhe 

ceW, nce hesMesJej efveCe&³e keÀe he´³eesie keÀjles nQ SJeb uesKeehejer#ee kesÀ oewjeve 

hesMesJej mebMe³e keÀes yeveeS jKeles nQ. nce meeLe ner:

  efJeÊeer³e efJeJejCe keÀer leeeqlJekeÀ ieueleye³eeveer kesÀ peesefKeceeW keÀes 

hen®eeveles SJeb cetu³eebefkeÀle keÀjles nQ, ®eens Jen OeesKeeOeæ[er 

³ee ieueleer keÀer Jepen mes nes, mebj®evee SJeb Gve peesefKeceeW kesÀ 

DevegketÀue uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀe efve<heeove SJeb he³ee&hle 

uesKeehejer#ee meyetle he´ehle keÀjvee SJeb pees nceeje cele keÀe DeeOeej 

osves kesÀ efueS Ghe³egÊeÀ nw. OeesKeeOeæ[er mes GlheVe SkeÀ leeeqlJekeÀ 

ieueleye³eeveer keÀes ve hen®eeveves keÀe peesefKece ieueleer mes GlheVe 

keÀes ve hen®eeve heeves mes DeefOekeÀ nw, keÌ³eeWefkeÀ OeesKeeOeæ[er ceW 

efceueer-Yeiele, peeuemeepe, peeveyetPekeÀj ®etkeÀ, ieueleye³eeveer ³ee 

DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe keÀe efvejmleerkeÀjCe Meeefceue nes mekeÀlee nw.

  uesKeehejer#ee he´ef¬eÀ³eeDeeW keÀes ef[]peeFve keÀjves kesÀ efueS 

uesKeehejer#ee mes mebyebefOele DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe keÀer peevekeÀejer 

he´ehle keÀjW pees efkeÀ meYeer heefjeqmLeefle³eeW ceW Ghe³egÊeÀ nes. 

  he´³eesie keÀer ieF& uesKeebkeÀve veerefle³eeW keÀer Ghe³egÊeÀlee keÀe cetu³eebkeÀve 

SJeb uesKeebkeÀve DevegceeveeW keÀer leke&Àmebielelee SJeb he´yebOeve Üeje 

yeveeS ieS mebyebefOele he´keÀìerkeÀjCe. 

  uesKeebkeÀve keÀer keÀe³e&Meerue mebmLee kesÀ DeeOeej kesÀ he´³eesie kesÀ 

efJeefve³eespeve hej ngS Deewj he´ehle efkeÀS ieS uesKeehejer#ee mee#³e 

kesÀ DeeOeej hej, keÌ³ee IeìveeDeeW ³ee eqmLeefle³eeW mes mebyebefOele þesme 

Deefveeq½elelee vepej Deeleer nw pees yeQkeÀ keÀes keÀe³e&Meerue mebmLee 

kesÀ ªhe ceW keÀe³e& keÀjles jnves kesÀ efueS yeQkeÀ keÀer meceeL³e& hej 

mebosn yevee mekeÀleer nw. Deiej nce ³en efve<keÀ<e& efvekeÀeueW efkeÀ 

þesme Deefveeq½elelee vepej Deeleer nw, lees efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW 

mebyebefOele he´keÀìerkeÀjCe mebyebOeer nceejer uesKeehejer#ee efjheesì& keÀer 

lejHeÀ O³eeve DeekeÀe|<ele keÀjvee Dehesef#ele nw ³ee, nceejs cele keÀe 

DeeMeesOeve keÀjves kesÀ efueS Fme lejn kesÀ he´keÀìerkeÀjCe Deveghe³egÊeÀ 

nQ. nceejs efve<keÀ<e& uesKeehejer#ee meyetleeW hej DeeOeeefjle nQ pees Deye 

lekeÀ uesKeehejer#ekeÀ keÀer efjheesì& hej he´ehle efkeÀS ieS nQ. neueebefkeÀ, 

YeefJe<³e keÀer IeìveeSB ³ee eqmLeefle³eeB yeQkeÀ kesÀ keÀe³e&Meerue mebmLee 

kesÀ ªhe ceW yeves jnves keÀes jeskeÀ mekeÀleer nw. 

  mebhetCe& he´mlegleerkeÀjCe, he´keÀìerkeÀjCe meefnle, efJeÊeer³e efJeJejCeeW 

keÀer mebj®evee SJeb efJe<e³e-Jemleg keÀe cetu³eebkeÀve keÀjW, SJeb keÌ³ee 

efJeÊeer³e efJelejCe Deblee|veefnle uesveosveeW SJeb IeìveeDeeW keÀes Fme 

lejn mes he´oe|Mele keÀjles nQ efkeÀ Jen SkeÀ Gef®ele he´oMe&ve neefmeue 

keÀjW.

 JeemleefJekeÀlee mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW ieueleye³eeveer keÀe heefjCeece 

nw peesefkeÀ, J³eefÊeÀiele ³ee meecetefnkeÀ ªhe mes, mebYeeefJele yeveelee nw efkeÀ 

efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ efJeJeskeÀhetCe& %eeveJeeve he´³eesiekeÀlee& kesÀ Deee|LekeÀ HewÀmeues 

keÀes he´YeeefJele efkeÀ³ee pee mekeÀlee nw. nce heefjCeelcekeÀ JeemleefJekeÀlee SJeb 

iegCeelcekeÀ IeìkeÀ keÀe he´³eesie keÀjles nQ i) nceejs uesKeehejer#ee keÀe³e& kesÀ 

keÀe³e&#es$e keÀer ³eespevee yeveeves SJeb nceejs keÀe³e& kesÀ heefjCeeceeW keÀe cetu³eebkeÀve 

keÀjves kesÀ efueS SJeb ii) efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW hen®eeveer ieF& efkeÀmeer Yeer ieuele 

ye³eeveer kesÀ he´YeeJe keÀe cetu³eebkeÀve keÀjvee.

 Dev³e ceeceueeW kesÀ DeueeJee, nce uesKeehejer#ee kesÀ efve³eesefpele keÀe³e&#es$e SJeb 

uesKee kesÀ mece³e Deewj cenlJehetCe& uesKeehejer#ee efve<keÀ<e& SJeb uesKeehejer#ee 

kesÀ oewjeve DeebleefjkeÀ efve³eb$eCe ceW hee³eer ie³eer efkeÀvneR cenlJehetCe& keÀefce³eeW 

keÀes ieJeveXme kesÀ mebyebOe ceW Gvemes mebhe´s<eCe keÀjles nQ.

 nce ieJevexme mes he´Yeeefjle keÀes Yeer Je®eve osles nQ efkeÀ nceves mJeleb$e ªhe mes 

he´emebefiekeÀ veweflekeÀ DeeJeM³ekeÀleeDeeW kesÀ meeLe Devegheeueve efkeÀ³ee nw, SJeb 

Gvemes mebhe´s<eCe keÀjves kesÀ efueS meYeer efjMles SJeb Dev³e ceeceues efpevekesÀ yeejs 

ceW ceevee peelee nw efkeÀ Jen efJeJeskeÀhetCe& lejerkesÀ mes nceejer mJeleb$elee hej 

he´YeeJe [eueles nQ, SJeb megj#eeshee³e mebyebOeer, peneb ueeiet nw.

 ieJevexme mes he´YeeefJele mebheesef<ele ceeceueeW mes, nceves Ssmes ceeceueeW keÀes 

efveOee&efjle efkeÀ³ee nw pees efkeÀ Jele&ceeve DeJeefOe keÀer SkeÀue efJeÊeer³e efJeJejCe 

keÀer uesKeehejer#ee kesÀ meyemes DeefOekeÀ cenlJe kesÀ nQ SJeb FmeefueS cegK³e 

uesKeehejer#ee ceeceues nQ. nce Fve ceeceueeW keÀe Deheveer uesKeehejer#ee efjheesì& 

ceW JeCe&ve keÀjles nQ peye lekeÀ efkeÀ keÀevetve ³ee efJeefve³eceve ceeceues kesÀ yeejs ceW 

ueeskeÀ he´keÀìerkeÀjCe hej jeskeÀ ve ueiee oer peeS ³ee peye, Del³eefOekeÀ ogue&Ye 

ceeceueeW ceW, nce ³en le³e keÀjles nQ efkeÀ Ssmee ceeceuee nceejer efjheesì& ceW 

mebhe´sef<ele veneR nesvee ®eeefnS efpememes efkeÀ Ssmes he´efleketÀue mebhe´s<eCe mes KeeleeW 

mes Dehesef#ele peveefnle ueeYe cenlJehetCe& meeefyele nesves kesÀ he´efleketÀue nes. 

Dev³e ceeceues:

8.  nceves mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW, efvee|oä 3 mene³ekeÀ kebÀheefve³eeb SJeb 

2 meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF& SJeb 1 men³eesieer, efpevekesÀ efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW ceW ³eLee 31 cee®e&, 2022 keÀes kegÀue mebheefÊe ̀  7,38,99,114 

(npeej ceW) SJeb kegÀue jepemJe `1,42,06,742 (npeej ceW) SJeb Gmeer 
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ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.

meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer

meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.

meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer Sce Jeerjeceveer

Yeeieeroej

meom³e meb.023933

³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFNV8228

meerS efieefjjepe meesveer 

Yeeieeroej

meom³e meb.109738

³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFFR2991

meerS meef®eve Jeer uetLeje

Yeeieeroej

meom³e meb. 109127

³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFLG9220

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme

meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 

meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.

meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 

Yeeieeroej

meom³e meb. 423507

³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFRK9410

meerS ieewlece Mecee&

Yeeieeroej

meom³e meb. 79225

³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFID6253

meerS he´oerhe pes. MesÆer 

Yeeieeroej

meom³e meb. 046940

³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXFC3650

mLeeve : cegbyeF& 
efoveebkeÀ :13.05.2022

leejerKe keÀes meceehle Je<e& ceW keÀj jeefMe kesÀ yeeo Meg× ueeYe `3,20,963 

(n]peej ceW), mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ ªhe ceW ceevee ie³ee nw. Fve 

efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀe uesKeehejer#eCe Dev³e uesKee hejer#ekeÀeW Üeje efkeÀ³ee 

ie³ee nw efpevekeÀer efjheesì& he´yebOeve Üeje nceW he´mlegle keÀer ieF& nw Deewj Fve 

mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW SJeb meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele FkeÀeF³eeW kesÀ mebyebOe ceW 

nceeje cele ³en nw efkeÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW efvee|oä jeefMe SJeb 

he´keÀìerkeÀjCe cee$e Dev³e uesKeehejer#ekeÀeW kesÀ efjheesì& hej DeeOeeefjle nw. 

 mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW 2 mene³ekeÀ SJeb 1 meb³egÊeÀ ªhe mes efve³ebef$ele 

FkeÀeF& kesÀ DeuesKeehejeref#ele efJeÊeer³e heefjCeece Yeer Meeefceue nQ, efpevekesÀ 

efJeÊeer³e efJeJejCeeW/efJeÊeer³e heefjCeeceeW/efJeÊeer³e peevekeÀejer ³eLeeeqmLeefle 

31 cee®e&, 2022 keÀes kegÀue mebheefÊe ̀ 23,61,162 (npeej ceW), mecetn 

kesÀ efnmmesoejer keÀes oMee&lee nw, efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle 

Je<e& kesÀ efueS kegÀue jepemJe ` 5,66,826 (n]peej ceW) mecetn keÀe efnmmee 

SJeb keÀj he½eele kegÀue Meg× ueeYe `3,22,462 (npeej ceW) mecetn kesÀ 

efnmmesoejer keÀes oMee&lee nw, pewmee efkeÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e heefjCeeceeW ceW 

efvee|oä nw. ³es DeuesKeehejeref#ele efJeÊeer³e efJeJejCeeW/efJeÊeer³e heefjCeeceeW/

efJeÊeer³e peevekeÀejer nceW yeQkeÀ kesÀ he´yebOeve Üeje efJeefOeJele he´ceeefCele he´oeve 

keÀer ie³eer nw SJeb mecesefkeÀle efJeÊeer³e heefjCeeceeW hej nceejer je³e, peneb lekeÀ 

Fve mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW SJeb men³eesefie³eeW kesÀ mebyebOe ceW Meeefceue jeefMe 

SJeb he´keÀìerkeÀjCe mes mebyebefOele nQ, hetCe& ªhe mes Fme lejn keÀer meceer#ee/

DeuesKeehejeref#ele efJeÊeer³e efJeJejCe/efJeÊeer³e heefjCeece/efJeÊeer³e peevekeÀejer 

hej DeeOeeefjle nw. nceejs cele ceW SJeb yeQkeÀ he´yebOeve Üeje he´ole peevekeÀejer 

SJeb mheäerkeÀjCe kesÀ Devegmeej ³en efJeÊeer³e efJeJejCe/efJeÊeer³e heefjCeece/

efJeÊeer³e peevekeÀejer mecetn kesÀ cenlJe efueS cenlJehetCe& veneR nQ. 

 mecetn keÀer FkeÀeF³eeW efpevekesÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes mecesefkeÀle efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW ceW Meeefceue efkeÀ³ee ie³ee nw, keÀes Devegmet®eer 18 uesKeeW hej veesìdme 

ceW met®eerye× efkeÀ³ee ie³ee nw, pees mecetn kesÀ mece³e kesÀ mecesefkeÀle efJeÊeer³e 

efJeJejCe keÀe SkeÀ Yeeie nw.

 GÊeÀ meboe|Yele ceeceueeW ceW, mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW hej nceeje cele SJeb 

efkeÀS ieS keÀe³e& kesÀ mebyebOe ceW nceeje efJeéeeme leLee Dev³e uesKeehejer#ekeÀeW 

keÀer efjheesìX SJeb DeMeesefOele veneR nw.

Dev³e efJeefOekeÀ Deewj efJeefve³eecekeÀ Dehes#eeDeeW hej efjheesì&

9. mecesefkeÀle legueve he$e Deewj ueeYe SJeb neefve Keelee yeQkeÀkeÀejer efJeefve³ece 

DeefOeefve³ece, 1949 keÀer Oeeje 29 kesÀ Devegmeej lew³eej efkeÀS ieS nQ.

10.  Thej efoS ieS hewje 5 Deewj 8 ceW Fbefiele Dee@ef[ì keÀer meercee Deewj yeQeEkeÀie 

kebÀheveer (Ghe¬eÀceeW keÀe DeefOeie´nCe Deewj nmleeblejCe) DeefOeefve³ece, 

1970/1980 kesÀ DeOeerve, mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW, men³eesieer Deewj meb³egÊeÀ 

ªhe mes efve³ebef$ele mebmLeeDeeW kesÀ ye³eeve pewmee efkeÀ ueeiet meercee lekeÀ “Dev³e 

ceeceues” hewje ceW GuuesefKele nw Deewj GmeceW DeeJeM³ekeÀ he´keÀìerkeÀjCe keÀer 

meerceeDeeW kesÀ DeOeerve Yeer nw Deewj Dev³e efJeÊeer³e peevekeÀejer nceejer uesKee 

hejer#ee SJeb Deueie-Deueie efJeÊeer³e efJeJejCe hej Dev³e uesKee hejer#ekeÀeW keÀer 

efjheesì& hej efJe®eej keÀjves kesÀ efueS DeeJeM³ekeÀ nw Deewj nce efjheesì& keÀjles 

nQ efkeÀ:

 S)  nceejs Üeje Dehesef#ele peevekeÀeefj³eeB Deewj mheäerkeÀjCe he´ehle keÀer 

ieF& pees nceejer peevekeÀejer Deewj efJeéeeme kesÀ Devegmeej nceejer 

uesKeehejer#ee kesÀ GÎsM³e mes DeeJeM³ekeÀ Les Deewj nceves GvnW 

meblees<epevekeÀ hee³ee. 

 yeer) nceejs efJe®eej mes nceejer peevekeÀejer ceW DeeS yeQkeÀ kesÀ uesveosve, 

yeQkeÀ kesÀ DeefOekeÀej ceW efkeÀS ieS nQ; leLee   

 meer) yeQkeÀ kesÀ keÀe³ee&ue³e SJeb MeeKeeDeeW mes he´ehle efJeJejCe ncejer 

uesKeehejer#ee kesÀ GÎsM³e mes he³ee&hle heeS ieS nQ.  

11. nce Deeies efjheesì& keÀjles nQ efkeÀ:

 S) nceejer je³e ceW, yeQkeÀ Üeje Deye lekeÀ keÀer efJeefOe Üeje Dehesef#ele 

Gef®ele uesKee hegmlekeWÀ jKeer ieF& nQ, Gve hegmlekeÀeW keÀer peeb®e mes 

³en he´leerle neslee nw efkeÀ nceejer uesKee hejer#ee kesÀ he´³eespeveeW kesÀ 

efueS he³ee&hle Gef®ele efJeJejefCe³eeb Gve MeeKeeDeeW mes he´ehle ngF& nQ  

efpeve hej nceves oewje veneR efkeÀ³ee nw;

 yeer) mecesefkeÀle yewueWme Meerì, mecesefkeÀle ueeYe Deewj neefve Keelee Deewj 

mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe Fme efjheesì& Üeje efveheìeS ieS 

Keelee yener kesÀ meeLe Deewj Gve MeeKeeDeeW mes he´ehle efjìve& kesÀ 

meeLe cesue Keeles nQ efpeve hej nceejs Üeje oewje veneR efkeÀ³ee ie³ee 

nw;

 meer) yeQeEkeÀie efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 keÀer Oeeje 29 kesÀ lenle 

yeQkeÀ kesÀ MeeKee uesKee hejer#ekeÀeW Üeje uesKee hejeref#ele MeeKee 

keÀe³ee&ue³eeW kesÀ KeeleeW keÀer efjheesì& nceW Yespe oer ieF& nw Deewj  Fme 

efjheesì& keÀes lew³eej keÀjves ceW nceejs Üeje Gef®ele ªhe mes efveheìe³ee 

ie³ee nw;
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 [er)  nceejer je³e ceW, mecesefkeÀle yewueWme Meerì, mecesefkeÀle ueeYe Deewj neefve Keelee Deewj mecesefkeÀle kewÀMe HeÌuees mìsìceWì ueeiet uesKeebkeÀve ceevekeÀeW keÀe Devegheeueve 

keÀjles nQ, ³en Deheveer meercee ceW nw Je DeejyeerDeeF& Üeje efveOee&efjle uesKeebkeÀve veerefle³eeW mes Demebiele veneR nQ.

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFNV8228

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFFR2991

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFLG9220

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFXC6066

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFID6253

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXFCS3650

mLeeve : cegbyeF& 
efoveebkeÀ :13.05.2022
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mecesefkeÀle legueve he$e   
³eLee  31 cee®e&, 2022

(` 000’ ceW)
efJeJejCe Devegmet®eer 

¬eÀceebkeÀ 
³eLee  

31 cee®e&, 2022
³eLee  

31 cee®e&, 2021
hetbpeer 1  6,93,87,510  6,51,08,479 
Deejef#ele efveefOe³eeB SJeb DeefOeMes<e 2  63,92,23,739  58,22,69,299 
Deuhecele efnle 2S  -    -   
peceejeefMe³eeB 3  10,34,36,77,535  9,25,65,39,262 
GOeej 4  51,24,51,999  51,92,22,312 
Dev³e os³eleeSb SJeb he´eJeOeeve 5  37,29,15,316  40,06,34,595 
kegÀue  11,93,76,56,099  10,82,37,73,947 
Deeeqmle³eeb 
vekeÀoer SJeb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee Mes<e 6  46,11,58,920  37,88,57,135 
yeQkeÀeW ceW pecee Mes<e Deewj ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Mes<e 7  73,64,23,289  46,87,76,239 
efveJesMe 8  3,51,83,90,437  3,39,05,85,059 
Deefie´ce 9  6,63,35,56,506  5,93,32,00,827 
De®eue Deeeqmle³eeb 10  7,20,83,095  7,36,64,201 
Dev³e Deeeqmle³eeb 11  51,60,43,852  57,86,90,486 
meceskeÀve hej meeKe  -    -   
kegÀue  11,93,76,56,099  10,82,37,73,947 
DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb 12  6,51,14,68,340  3,71,78,14,658 
mebie´nCe kesÀ efueS efyeue  66,08,94,128  34,69,48,137 
he´cegKe uesKee veerefle³eeB 17
KeeleeW mes mebyebefOele veesì 18

GÊeÀ Jee|Cele Devegmetef®e³eeB mecesefkeÀle legueve he$e keÀe DeefYeVe Debie nQ.

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj mes 

(efveOeg mekeÌmesvee)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ

nceejer GkeÌle eqleefLe keÀer mebueive efjHeesì& keÀs Devegmeej

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFNV8228

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFFR2991

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFLG9220

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFXC6066

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFID6253

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXFCS3650

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

mecesefkeÀle ueeYe SJeb neefve Keelee  
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

ke=Àles SJeb efveosMekeÀ ceb[ue keÀer Deesj mes 
(efveOeg mekeÌmesvee)

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 
(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ

nceejer GkeÌle eqleefLe keÀer mebueive efjHeesì& keÀs Devegmeej

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFNV8228

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFFR2991

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFLG9220

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFXC6066

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFID6253

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXFCS3650

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022

(` 000’ ceW)
efJeJejCe Devegmet®eer 

¬eÀceebkeÀ 
   31 cee®e&, 2022 keÀes 

meceehle Je<e& 
31 cee®e&, 2021 keÀes  

meceehle Je<e& 
I.  Dee³e 
 Dee|pele y³eepe 13  68,22,96,573  69,31,14,562 
 Dev³e Dee³e 14  13,52,44,131  14,30,67,228 
 kegÀue  81,75,40,704  83,61,81,790 
II. J³e³e 
 J³e³e efkeÀ³ee ie³ee y³eepe 15  40,17,84,651  44,11,23,988 
 heefj®eeueve J³e³e 16  19,70,26,117  19,75,15,212 
 he´eJeOeeve SJeb DeekeÀeqmcekeÀ J³e³e  16,66,44,918  16,92,62,404 
 kegÀue  76,54,55,686  80,79,01,605 
III.  mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW ceW Deuhecele efnle Deewj Depe&ve kesÀ DebMe mes henues mecesefkeÀle 

efveJeue ueeYe/(neefve)
5,20,85,018 2,82,80,185

 peesæ[W : mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW ceW ueeYe/(neefve) keÀe DebMe 5,68,187 3,53,803
 hetJe& Je<e& keÀe mecesefkeÀle efveJeue ueeYe/(neefve) Deuhecele Mes³ejOeejkeÀeW keÀe efnmmee Ieìeves mes 5,26,53,205 2,86,33,988
 (IeìeSB):-Deuhecele efnle  -    -   
 Jeie& efJeMes<e nsleg mecetn kesÀ efueS Je<e& keÀe mecesefkeÀle efveJeue ueeYe/(efveJeue neefve) 5,26,53,205 2,86,33,988
 peesæ[s : Deeies uee³ee ie³ee ueeYe/(neefve) 35 35
 efJeefve³eespeve kesÀ efueS GheueyOe jeefMe 5,26,53,240 2,86,34,023
IV.  efJeefve³eespeve 
 meebefJeefOekeÀ Deejef#eefle ceW DeblejCe  1,31,93,989  73,35,683 
 hetbpeer Deejef#eefle ceW DeblejCe  1,22,12,675  90,01,837 
 efveJesMe Gleej ®eæ{eJe Deejef#eefle ceW Debleefjle  65,68,682  1,27,92,901 
 jepemJe Deewj Dev³e Deejef#eefle efveefOe³eeW ceW DeblejCe 24,71,838 (4,96,433) 
 he´mleeefJele ueeYeebMe  1,29,86,021  -   
 efJeMes<e Deejef#eefle ceW DeblejCe [Dee³ekeÀj DeefOeefve³ece,1961 keÀer Oeeje 36(I)(viii)]  52,20,000  -   
 ueeYe neefve uesKes ceW Mes<e 35 35
 kegÀue 5,26,53,240 2,86,34,023
 he´efle Mes³ej Dee³e (yesefmekeÀ SJeb [eFu³etìs[ (DebefkeÀle cetu³e ©.10) 18 7.77 4.47
 he´cegKe uesKee veerefle³eeb 17
 KeeleeW mes mebyebefOele veesìdme 18

GÊeÀ Jee|Cele Devegmetef®e³eeB mecesefkeÀle ueeYe SJeb neefve uesKeeW keÀe DeefYeVe Debie nQ 
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(` 000’ ceW)

efJeJejCe 
    ³eLee  

31 cee®e&, 2022
    ³eLee  

31 cee®e&, 2021
Devegmet®eer 1 - hetbpeer :
I. he´eefOeke=Àle:
 ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes 10,00,00,00,000 FeqkeÌJeìer Mes³ej 10,00,00,000 10,00,00,000
 (efheíues Je<e& ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes 10,00,00,00,000 FeqkeÌJeìer Mes³ej)
II. efveie&efcele, DeefYeoÊe SJeb he´oÊe :
 i. ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes 570,66,60,850  FeqkeÌJeìer Mes³ej
  Yeejle mejkeÀej Üeje Oeeefjle  5,70,66,609  5,70,66,609 
  (efheíues Je<e& 570,66,60,850 FeqkeÌJeìer Mes³ej)
 ii.  ª.10 he´efle Mes³ej keÀer oj mes  112,80,86,616 FeqkeÌJeìer Mes³ej
  pevelee Üeje Oeeefjle  1,12,80,866  70,01,835 
  (efheíues Je<e& 70,01,83,505 FeqkeÌJeìer Mes³ej)
 kegÀue  6,83,47,475  6,40,68,444 
Devegmet®eer 1S - mene³ekeÀ kebÀheveer Üeje peejer DeefOeceeveer Mes³ej hetbpeer :
17 ceF&, 2018 keÀes oeF& F&®eer ueeFHeÀ neseÅu[ie FbkeÀ keÀes 20 Je<eeX keÀer DeJeefOe kesÀ efueS he´efle  

` 10/- (³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀheveer he´eFJesì efueefceìs[, SkeÀ mene³ekeÀ kebÀheveer Üeje peejer) 

kesÀ 10,40,03,544 DeefveJee³e& ªhe mes heefjJele&veer³e iewj - cees®eveer³e DeefOeceeefvele Mes³ej 

 10,40,035  10,40,035 

 kegÀue  10,40,035  10,40,035 

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021
Devegmet®eer 2 - Deejef#eefle efveefOe³eeb SJeb DeefOeMes<e :
I. meebefJeefOekeÀ Deejef#eefle:
 efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej                13,36,27,665  12,62,91,983 
 Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                 1,31,93,989  73,35,682 
 Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  -    14,68,21,655  -    13,36,27,665 
II. hetbpeer Deejef#eefle:
  S) hetbpeer Deejef#eefle  :
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej 4,67,20,564 3,77,18,727
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× 1,22,12,675 90,01,837
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer - -

5,89,33,239 4,67,20,564
 yeer) hegvecet&u³eebkeÀve Deejef#eefle:
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej               4,89,84,778  4,99,77,701 
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                79,200  40,444 
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer 1493238  10,33,368 

4,75,70,740 4,89,84,777
 meer) meceecesueve Deejef#eefle  
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej  13,095,979 13,095,979
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× - -
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer - -

 13,095,979 11,95,99,958 13,095,979 10,88,01,321

mecesefkeÀle legueve he$e kesÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW Devegmetef®e³eeb  
³eLee 31 cee®e&, 2022



235234234 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

III. meceskeÀve hej hetbpeer Deejef#eefle
 efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej                6,63,498  6,63,498 
 Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                 -    -   
 Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  2,42,147  4,21,351  -    6,63,498 
IV.  Mes³ej he´erefce³ece :
 efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej                17,37,85,077  50,13,70,025 
 Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                 1,01,92,653  -   
 Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  50,870  18,39,26,860  32,75,84,947  17,37,85,077 
V.  jepemJe SJeb Dev³e Deejef#eefle :
 i)  jepemJe Deejef#eefle :
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej  9,53,58,032  8,20,08,797 
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  1,36,44,810  2,60,02,442 
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  15,72,823  1,26,05,677 

 10,74,30,020  9,54,05,562 
  IeìeSB:- Deuhecele efnle - -

 10,74,30,020  9,54,05,562 
 ii)  Oeeje 36(1)(viii) kesÀ Debleie&le efJeMes<e 

Deejef#eefle
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej  5,50,78,789  5,50,78,789 
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  52,20,000  -   

 6,02,98,789  5,50,78,789 
 iii) efJeosMeer cegêe heefjJele&ve Deejef#eefle
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej                20,15,886  15,93,516 
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                2,95,338  4,29,740 
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  10,37,597  9,044 

 12,73,628  20,14,212 
 iv)   efJeMes<e ueeYe Deejef#eefle/ vekeÀoer he´Jeen nspe 

Deejef#eefle 
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej  58,485  58,485 
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  -    454 
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  -   

 58,485  58,939 

 v) efveJesMe Gleej ®eæ{eJe Deejef#eefle:
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej                1,27,92,901  41,300 
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                 65,68,682  1,27,92,901 
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  -    -   

 1,93,61,583  1,28,34,201 

 vi) ef[yeW®ej cees®eve Deejef#eefle  
  efheíues leguevehe$e kesÀ Devegmeej                -    -   
  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×                 31,375  -   
  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  -    -   

 31,375  18,84,53,880  -    16,53,91,703 

VI. ueeYe neefve Keeles ceW Mes<e
 ueeYe neefve Keeles ceW Mes<e 35 35

 kegÀue  63,92,23,739  58,22,69,299 
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(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 2 S  Deuhecele efnle
he´ejbefYekeÀ Mes<e  -    -   

peesæ[s/(IeìeSB):- Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×/(IeìeSB)  -    -   

kegÀue Deuhecele efnle  -    -   

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 3 - peceejeefMe³eeb :
I. ceebie peceejeefMe³eeb
 i) yeQkeÀeW mes  81,32,959  76,23,510 

 ii) Dev³e mes  71,90,31,754  72,71,64,713  62,94,60,721  63,70,84,231 

II.  ye®ele yeQkeÀ peceejeefMe³eeb  3,04,57,69,582  2,71,99,65,042 

III.  ceer³eeoer peceejeefMe³eeb
 i) yeQkeÀeW mes  2,27,87,325  3,16,45,104 

 ii)  Dev³e mes  6,54,79,55,915  6,57,07,43,240  5,86,78,44,885  5,89,94,89,989 

 kegÀue 10,34,36,77,535  9,25,65,39,262 

Yeejle ceW efmLele MeeKeeDeeW keÀer pecee jeefMe³eeb 10,31,96,69,265 9,21,47,62,722
Yeejle kesÀ yeenj efmLele MeeKeeDeeW keÀer pecee jeefMe³eeb 2,40,08,270 4,17,76,540
kegÀue 10,34,36,77,535  9,25,65,39,262

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 4 - GOeej :
S)  Yeejle ceW GOeej
 i. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ  14,20,90,000  14,20,90,000 

 ii. Dev³e yeQkeÀ  1,98,28,213  1,40,33,310 

 iii.  Dev³e mebmLeeSb SJeb SpeWefme³eeb  3,02,20,231  2,78,19,964 

 iv.   Meeéele yee@v[me  8,70,50,000  7,10,50,000 

 v.  DeOeervemLe  yee@v[me  10,05,00,000  10,05,00,000 

 vi.  7 Je<eea³e FvHe´Àe yee@v[me  -    37,96,88,444  50,01,000  36,04,94,274 

yeer)  Yeejle mes yeenj GOeej  13,27,63,555  15,87,28,038 

kegÀue  51,24,51,999  51,92,22,312 

Ghe³eg&ÊeÀ yeer (I) SJeb (II) ceW meeqcceefuele he´efleYetefle GOeej  14,70,29,470  14,20,90,000 

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022 ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 5 - Dev³e os³eleeSb SJeb he´eJeOeeve :
I. os³e efyeue  2,68,90,202  2,30,30,334 
II. Gheef®ele y³eepe  4,54,94,112  3,18,07,505 
III. Dev³e (he´eJeOeeve meefnle)*  30,05,31,002  34,57,96,756 
kegÀue  37,29,15,316  40,06,34,595 

*ceevekeÀ Deeeqmle³eeW nsleg he´eJeOeeve meefnle ©. 6,57,86,258 (efheíues Je<e& ©. 5,12,25,996)
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 6 -vekeÀoer SJeb Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee Mes<e:
I.  Oeeefjle vekeÀoer

 (efJeosMeer keÀjWmeer veesì SJeb mJeCe& meefnle)  3,78,48,706  3,78,64,974 
II. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee Mes<e
 i. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee Mes<e ®eeuet Keeles ceW  42,33,09,768  34,09,87,188 
 ii. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ ceW pecee Mes<e Dev³e Keeles ceW 446 4,973
kegÀue  46,11,58,920  37,88,57,135 

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 7 - yeQkeÀeW ceW pecee Mes<e Deewj ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Oeve :
I.  Yeejle ceW 
 i)  yeQkeÀeW ceW Mes<e 

  S)  ®eeuet KeeleeW ceW  24,07,403  58,71,512 
  yeer)  Dev³e pecee KeeleeW ceW  6,15,83,178  7,11,41,687 
 ii)  ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Oeve

  S) yeQkeÀeW mes - -
  yeer)  Dev³e mebmLeeDeeW mes  55,41,14,877  29,55,40,000 

 61,81,05,458  37,25,53,199 
II. Yeejle kesÀ yeenj
 i) ®eeuet KeeleeW ceW  33,72,152  27,17,626 
 ii) Dev³e pecee KeeleeW ceW  11,36,93,769  9,20,46,674 
 iii)  ceebie SJeb Deuhe met®evee hej he´eh³e Oeve  12,51,910  14,58,740 
 kegÀue  11,83,17,831  9,62,23,040 

 73,64,23,289  46,87,76,239 
Devegmet®eer 8 - efveJesMe:
I.  Yeejle ceW efveJesMe
 i) mejkeÀejer he´efleYetefle³eeW ceW  2,65,82,89,693  2,42,56,14,461 
 ii) Dev³e Devegceesefole he´efleYetefle³eeW ceW  58,64,924  1,60,14,875 
 iii) Mes³ejeW ceW  2,62,42,463  3,27,94,407 
 iv) ef[yeW®ej SJeb yeebC[me ceW  70,34,90,650  75,85,84,336 
 v) mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW / SmeesefmeSì ceW  26,88,946  21,20,760 
 vi) Dev³e (JeeefCeeqp³ekeÀ he$e, c³et®egDeue HebÀ[, JeW®ej kewÀefheìue, he´efleYetefle jmeeroeW Deeefo ceW)  10,05,44,011  13,41,76,368 
kegÀue 3,49,71,20,687  3,36,93,05,207 
II. Yeejle mes yeenj efveJesMe
 i)  mejkeÀejer he´efleYetefle³eeW ceW (mLeeveer³e he´eefOekeÀeefj³eeW meefnle)  1,85,57,542  1,87,83,099 
 ii)  Mes³ejeW ceW  6,810  9,450 
 iii) Dev³e efveJesMe (yeebC[me ceW)  27,05,398  24,87,303 
 iv) mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW ceW -  -   
 kegÀue  2,12,69,750  2,12,79,852 
 kegÀue 3,51,83,90,437  3,39,05,85,059 
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(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

III. i) Yeejle ceW efveJesMe
  mekeÀue cetu³e 35,58,61,12,295 3,43,15,59,994

  IeìeSbë cetu³e Ûeme nsleg he´eJeOeeve 61,491,607 62,254,787

  Yeejle ceW efveJesMe efveJeue cetu³e 3,49,71,20,688 3,36,93,05,207

 ii)  Yeejle mes yeenj efveJesMe
  mekeÀue cetu³e  2,15,85,972  2,12,99,300 

  IeìeSbë cetu³e Ûeme nsleg he´eJeOeeve  3,16,223  19,448 

  Yeejle mes yeenj efveJesMe efveJeue cetu³e  2,12,69,749  2,12,79,852 

kegÀue  3,51,83,90,437  3,39,05,85,059 

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022 ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 9 - Deefie´ce (efveJeue)
I i)  Kejeros Deewj YegveeS ieS efyeue  3,87,31,665  4,11,53,857 

 ii)  kewÀMe ¬esÀef[ì, DeesJej[^eHeÌì Deewj ceebie hej he´efleos³e $eÝCe  2,87,95,84,813  2,66,27,05,495 

 iii)  ceer³eeoer $eÝCe  3,71,52,40,028  3,22,93,41,475 

  kegÀue  6,63,35,56,506  5,93,32,00,827 

II i) cetle& Deeeqmle³eeW Üeje he´efleYetle

  (yener $eÝCe kesÀ hesìs Deefie´ceeW meefnle)  5,36,44,78,377  5,09,22,54,335 

 ii) yeQkeÀ/mejkeÀejer ieejbefì³eeW Üeje he´efleYetle  13,07,52,505  16,55,89,292 

 iii) Dehe´efleYetle  1,13,83,25,624  67,53,57,201 

 kegÀue  6,63,35,56,506  5,93,32,00,828 

S.  Yeejle ceW Deefie´ce:

 i)  he´eLeefcekeÀlee he´ehle #es$e  2,59,52,39,457  2,52,92,91,622 

 ii)  meeJe&peefvekeÀ #es$e  72,72,96,155  61,06,29,459 

 iii)  yeQkeÀ  2,22,975  3,07,310 

 iv)  Dev³e  3,13,83,22,359  2,62,94,41,664 

 kegÀue  6,46,10,80,946  5,76,96,70,055 

yeer.  Yeejle kesÀ yeenj Deefie´ce:

 i)  yeQkeÀeW mes he´eh³e  5,45,65,135  3,47,68,977 

 ii)  Dev³e mes he´eh³e

  S)  Kejeros SJeb YetveeS ieS efyeue  12,32,802  36,979 

  yeer)  eEme[erkesÀìs[ $eÝCe  5,47,141  11,83,093 

  meer)  Dev³e  11,61,30,482  12,75,41,723 

 17,24,75,560  16,35,30,772 

 kegÀue  6,63,35,56,506  5,93,32,00,827 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000’ ceW)
efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021
Devegmet®eer 10 - De®eue Deeeqmle³eeb :
S.  cetle& Deeeqmle³eeb
 I.  heefjmej
   efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele / cetu³eebkeÀve 

hej

 8,16,49,772  8,09,95,477 

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  6,12,275  7,17,393 

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  12,79,323  4,738 
 8,09,82,724  8,17,08,132 

 IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve  2,64,08,228  5,45,74,496  2,49,42,252  5,67,65,880 

 II. he´ef¬eÀ³eeOeerve hetbpeeriele keÀe³e&
  efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej  6,30,768  5,96,816 

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  1,87,638  2,18,977 

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  4,48,273  3,70,133  1,82,517  6,33,276 

 III. Yetefce
  efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele / cetu³eebkeÀve 

hej  

 12,45,683  12,45,683 

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef× (hegvecet&u³eebkeÀve meefnle)  13,08,678  -   

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  55,725  -   
 24,98,636  12,45,683 

 IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve  4,52,022  20,46,614  78,385  11,67,298 

 IV.  Dev³e De®eue Deeeqmle³eeb  
(HeÀveea®ej SJeb efHeÀkeÌ®eme& meefnle)

  S)  heÆs hej oer ie³eeR Deeeqmle³eeb
    efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej  2,68,478  2,68,478 

   Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  -    -   

   Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  -    -   

  2,68,478  2,68,478 

   IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve  2,68,478  0  2,68,478 0

  yeer.  Dev³e
    efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele / 

cetu³eebkeÀve hej

 6,49,59,025  6,25,93,795 

   Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  49,20,419  35,32,456 

   Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  8,19,609  9,93,375 
 6,90,59,835  6,51,32,876 

   IeìeSb: Deepe keÀer leejerKe lekeÀ DeJecetu³eve  5,63,82,534  1,26,77,301  5,30,38,569  1,20,94,307 

yeer.  Decetle& Deeeqmle³eeb
 (i) keÀch³etìj mee@@HedÀìJes³ej
  efheíues legueve he$e kesÀ Devegmeej ueeiele hej  1,14,93,797  89,51,793 

  Je<e& kesÀ oewjeve Je=ef×  9,10,278  27,20,989 

  Je<e& kesÀ oewjeve keÀceer  29,870  9,256 
 1,23,74,205  1,16,63,526 

   Deepe keÀer leejerKe lekeÀ heefjMeesefOele  99,59,654  24,14,551  86,60,085  30,03,441 

 kegÀue  7,20,83,095  7,36,64,201 
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(` 000’ ceW)

efJeJejCe ³eLee 31 cee®e&, 2022  ³eLee 31 cee®e&, 2021

Devegmet®eer 11 - Dev³e Deeeqmle³eeb :
I.  Deblej keÀe³ee&ue³eerve mecee³eespeve (efveJeue)  1,79,97,046  7,34,01,772 

II.  Gheef®ele y³eepe  7,77,68,178  6,16,79,664 

III.  ñeesle hej he´oÊe keÀj/keÀj keÀer keÀìewleer(efveJeue he´eJeOeeve)  5,41,13,751  6,63,96,665 

IV.  uesKeve meeceie´er SJeb mìebhe  63,349  68,176 

V.  oeJeeW kesÀ meceeOeeve mes Dee|pele iewj-yeQkeÀkeÀejer Deeeqmle³eeb  1,334  1,238 

VI. DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeb (efveJeue)  12,29,53,434  15,67,50,030 

VII.  SceSìer ¬esÀef[ì  2,96,94,268  1,19,72,569 

VIII.  Dev³e 21,34,52,492 20,84,20,372 

 kegÀue  51,60,43,852  57,86,90,486 

Devegmet®eer 12 - mebYeeJ³e os³eleeSb :
I.  yeQkeÀ kesÀ efJeª× oeJes, efpevnW $eÝCe kesÀ ªhe ceW mJeerkeÀej veneR efkeÀ³ee ie³ee nw  3,32,70,455  3,73,28,046 

II.  DebMeleeW he´oÊe efveJesMeeW kesÀ efueS os³eleeSb  -    41,578 

III. yekeÀe³ee Jee³eoe efJeefvece³e mebefJeoeDeeW kesÀ keÀejCe os³eleeSb  4,37,12,08,481  2,30,09,22,075 

IV.  mebIeìkeÀeW keÀer Deesj oer ie³eer ieejbìer

 i) Yeejle ceW  65,35,08,697  66,32,75,681 

 ii)  Yeejle mes yeenj  1,65,87,098  1,35,04,434 

V.  mJeerke=Àefle³eeb, he=ÿebkeÀve Deewj Dev³e yeeO³eleeSb  1,26,99,57,903  52,14,77,693 

VI.  mebYeeJ³e os³eleeDeeW keÀer Dev³e ceoW  -    3,95,261 

VII.  Deheerue kesÀ DeOeerve efJeJeeoemheo keÀj ceebie    13,81,64,819  15,71,17,481 

VIII.  [er F& S SHeÀ ³eespevee - 2014 ceW Debleefjle jeefMe  2,87,70,887  2,37,52,409 

kegÀue  6,51,14,68,340 3,71,78,14,658 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` 000’ ceW)

efJeJejCe 
  31 cee®e&, 2022 keÀes 

meceehle Je<e&
 31 cee®e&, 2021 keÀes 

meceehle Je<e&
Devegmet®eer 13 - Dee|pele y³eepe :
I.  Deefie´ceeW/efyeueeW hej y³eepe/yeÆe  45,29,33,293  45,83,44,668 

II. efveJesMeeW mes Dee³e  20,15,94,684  21,03,54,155 

III.  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ pecee Mes<eeW Deewj Dev³e Deblej yeQkeÀ efveefOe³eeW hej he´ehle y³eepe  2,14,39,537  1,61,06,390 

IV.  Dev³e  63,29,059  83,09,349 

 kegÀue  68,22,96,573  69,31,14,562 

Devetmet®eer 14 - Dev³e Dee³e :
I.  keÀceerMeve, efJeefvece³e Deewj oueeueer  1,71,90,485  1,21,60,225 

II.  efveJesMeeW keÀer efye¬eÀer mes ueeYe - (efveJeue)  3,52,44,503  4,32,96,427 

III.  efveJesMeeW kesÀ hegvecet&u³eebkeÀve hej ueeYe (efveJeue) (13,43,760)  40,76,402 

IV.  mLee³eer Deeeqmle³eeW keÀer efye¬eÀer mes ueeYe/neefve - (efveJeue) (3,489) 2,05,851

V.  efJeefvece³e mebJ³eJenejeW mes ueeYe - (efveJeue)  60,83,678  43,40,878 

VI. S)  heÆe efJeÊe Dee³e  -    -   

 yeer)  heÆe he´yebOeve MegukeÀ  -    -   

 meer)  Deefleos³e MegukeÀ  -    -   

 [er)  he´eh³e heÆe efkeÀje³ee hej y³eepe   -    -   

VII.  efJeefJeOe Dee³e  7,80,72,713  7,89,87,445 

kegÀue  13,52,44,131  14,30,67,228 

Devetmet®eer 15 -J³e³e efkeÀ³ee ie³ee y³eepe :
I.  peceejeefMe³eeW hej y³eepe  37,47,18,766  40,83,59,049 

II.  Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ/Deblej yeQkeÀ GOeejer hej y³eepe  1,05,60,975  1,49,23,543 

III.  Dev³e  1,65,04,910  1,78,41,396 

 kegÀue  40,17,84,651  44,11,23,988 

Devegmet®eer 16 - heefj®eeueve J³e³e :
I.  keÀce&®eeefj³eeW keÀes efkeÀS ieS Yegieleeve SJeb GvekesÀ efueS he´eJeOeeve  10,26,36,661  9,49,10,217 

II.  efkeÀje³ee, keÀj Deewj efyepeueer  1,08,29,331  1,12,06,349 

III.  eEhe´eEìie Deewj mìsMevejer  9,75,941  9,30,033 

IV.  efJe%eeheve Deewj he´®eej  6,94,846  7,18,677 

V.  S)  heÆe Deeeqmle³eeW kesÀ DeueeJee yeQkeÀ keÀer mebheefÊe hej cetu³eÛeme   74,48,149  90,81,502 

 yeer) heÆe Deeeqmle³eeW hej cetu³eÛeme   -    -   

VI.  efveosMekeÀeW keÀer HeÀerme, YeÊes SJeb J³e³e  48,608  59,706 

VII.  uesKeehejer#ekeÀeW keÀer HeÀerme Deewj J³e³e (MeeKee uesKeehejer#ekeÀeW meefnle)  6,70,847  10,94,891 

VIII.  efJeefOe he´Yeej  15,25,868  13,66,141 

IX.  [ekeÀ Ke®e&, leej SJeb ìsueerHeÀesve Deeefo  31,25,474  23,36,294 

X.  cejccele SJeb jKejKeeJe  33,75,669  36,62,617 

XI.  yeercee  1,16,58,849  1,20,98,687 

XII.  meeKe hej heefjMeesOeve, ³eefo keÀesF& nes  -    -   

XIII.  Dev³e J³e³e  5,40,35,874  6,00,50,099 

kegÀue  19,70,26,117  19,75,15,212 

mecesefkeÀle ueeYe SJeb neefve Keeles kesÀ Yeeie kesÀ ªhe ceW Devetmegef®e³eeb 
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg
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1 he´mlegefle keÀe DeeOeej

 ³es efJeÊeer³e efJeJejCe, ³eefo Dev³eLee Jee|Cele ve neW, he´®eefuele uesKeeyeboer kesÀ 

Ghe®e³e DeeOeej hej SsefleneefmekeÀ ueeiele jerefle kesÀ Devleie&le lew³eej Deewj 

he´mlegle efkeÀS ieS nQ. FvnW yeQeEkeÀie efJeefve³eceve DeefOeefve³ece, 1949 keÀer 

leermejer Devegmet®eer kesÀ lenle efveOee&efjle DeeJeM³ekeÀleeDeeW kesÀ Devegmeej, 

ieesFbie kebÀmeve& DeJeOeejCee keÀes O³eeve ceW jKeles ngS lew³eej efkeÀ³ee ie³ee 

nw. Fve efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer lew³eejer ceW Ghe³eesie keÀer ieF& yeQkeÀ keÀer uesKee 

Deewj efjheese\ìie veerefle³eeb Yeejle ceW meeceev³eleë mJeerke=Àle uesKee efme×ebleeW 

(Yeejleer³e peerSSheer), Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ (Yeeefjyewb), Üeje mece³e 

mece³e hej peejer efoMeeefveoxMe, Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme 

Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer ceevekeÀ uesKeebkeÀve (SSme) 

leLee Yeejleer³e yeQeEkeÀie GÐeesie ceW he´®eefuele meeceev³e J³eJenejeW kesÀ 

Devegªhe nw. efJeosMe eqmLele keÀe³ee&ue³eeW kesÀ mebyebOe ceW mebyebefOele osMeeW ceW 

he´®eefuele he×efÊe Deewj meebefJeefOekeÀ he´eJeOeeveeW keÀe heeueve efkeÀ³ee ie³ee nw.

2 DevegceeveeW keÀe Ghe³eesie

 peerSSheer kesÀ meeLe Devegªhelee ceW efJeÊeer³e efJeJejCe keÀer leejerKe keÀes 

efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀer lew³eejer ceW, he´yebOeve keÀes efjheesì& keÀer ieF& Deeeqmle³eeW 

Je os³eleeDeeW (DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeDeeW meefnle) Deewj efjheese\ìie DeJeefOe kesÀ 

oewjeve efjheesì& efkeÀ³es ie³es Dee³e Deewj J³e³e kesÀ yeejs ceW Devegceeve ueieeves 

keÀer DeeJeM³ekeÀlee nesleer nw. he´yebOeve keÀes efJeéeeme nw efkeÀ efJeÊeer³e efJeJejCe 

lew³eej keÀjves ceW he´³egÊeÀ efkeÀ³es ie³es Devegceeve efJeJeskeÀhetCe& SJeb ³egefÊeÀmebiele 

nQ. JeemleefJekeÀ heefjCeece Fve DevegceeveeW mes Deueie nes mekeÀles nQ. uesKeebkeÀve 

DevegceeveeW ceW keÀesF& Yeer mebMeesOeve Jele&ceeve Deewj YeefJe<³e keÀer DeJeefOe ceW 

mebYeeefJele ªhe mes peevee peelee nw.

3. meceskeÀve keÀe DeeOeej

S)  yeQkeÀ keÀer 5 mene³ekeÀ kebÀheefve³eeb, 3 meb³egÊeÀ GÐece Deewj 1 men³eesieer 

FkeÀeF& nw. FmekeÀer peevekeÀejer efvecveevegmeej nw : -

¬eÀ. he´ke=Àefle FkeÀeF& mìskeÀ

1 mene³ekeÀ kebÀheveer ³etyeerDeeF& SScemeer kebÀheveer he´eFJesì 
efueefceìs[

100%

2 mene³ekeÀ kebÀheveer ³etefve³eve ì^mìer kebÀheveer he´eFJesì 
efueefceìs[

100%

3 mene³ekeÀ kebÀheveer ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) 
efueefceìs[

100%

4 mene³ekeÀ kebÀheveer DeebOe´e yeQkeÀ HeÀeFveWefMe³eue mee|Jemesme 
efueefceìs[

100%

¬eÀ. he´ke=Àefle FkeÀeF& mìskeÀ

5 mene³ekeÀ kebÀheveer ³etyeerDeeF& mee|Jemesme efueefceìs[ 100%

6 meb³egÊeÀ GÐece mìej ³etefve³eve oeF&-F&®eer ueeFHeÀ 
FbM³eesjWme kebÀ. efue.

25.10%

7 meb³egÊeÀ GÐece SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) efueefceìs[ 26.02%

8 meb³egÊeÀ GÐece Fbef[³ee FbìjvesMeveue yeQkeÀ (ceuesefMe³ee) 
yeerS®e[er

25.00%

9 men³eesieer FkeÀeF& ®ewlev³e ieesoeJejer ie´eceerCe yeQkeÀ 35%

 mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe efvecve kesÀ DeeOeej hej yevee³ee ie³ee nw:

 1) cetue yeQkeÀ (³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee) kesÀ uesKee hejeref#ele 

efJeÊeer³e efJeJejCe

 2) mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW keÀe meceskeÀve : Fbmìerìîetì Dee@HeÀ 

®eeì&[& SkeÀeGbìWìme Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje 

peejer mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCe hej SSme-21 kesÀ ¬eÀce ceW 

Deblej-mecetn mebJ³eJenejeW, Dehe´ehle ueeYe / neefve keÀes nìeves kesÀ 

he½eele, cegK³e yeQkeÀ mebyebefOele ceo kesÀ meeLe mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW 

kesÀ Dee³e / J³e³e / Deeeqmle³eeW / os³elee³eeW kesÀ hebefÊeÀ oj hebefÊeÀ 

DeeOeej hej SkeÀ$eerkeÀjCe keÀjWies.

 3) SmeesefmeSìdme keÀe meceskeÀve: SmeesefmeSì ceW efveJesMe Fbmìerìîetì 

Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìme Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje 

peejer mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW SmeesefmeSì ceW efveJesMe keÀe 

uesKeebkeÀve mes mebyebefOele ceevekeÀ uesKeebkeÀve - 23 kesÀ Devegmeej, 

FeqkeÌJeìer he×efle kesÀ DeeOeej hej meceskeÀve nsleg uesKeebefkeÀle efkeÀ³ee 

ie³ee nw.

 4) meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce keÀe meceskeÀve: Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& 

SkeÀeGbìWìme Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer 

meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce ceW y³eepe keÀer efJeÊeer³e efjheese\ìie keÀe ceevekeÀ 

uesKeebkeÀve- 27 kesÀ Devegmeej meb³egÊeÀ GÐece ceW DeevegheeeflekeÀ 

Mes³ej keÀe hebefÊeÀ oj hebefÊeÀ meceskeÀve efkeÀ³ee ie³ee nw.

yeer) Iejsuet SmeesefmeSì/mene³ekeÀ kebÀheveer SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce kesÀ ceeceues 

ceW, cetue yeQkeÀ Üeje heeueve efkeÀS ieS efYeVe-efYeVe uesKeebkeÀve veerefle³eeW kesÀ 

keÀejCe, uesKeebkeÀve mecee³eespeve yeæ{ jns nQ Deewj SmeesefmeSì/mene³ekeÀ 

kebÀheveer SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce keÀer J³eJeneefjkeÀ mecem³eeDeeW kesÀ keÀejCe 

SmeesefmeSì/mene³ekeÀ kebÀheveer SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce Üeje he´oeve efkeÀS ieS 

[eìe kesÀ DeeOeej hej mecee³eespeve veneR efkeÀS ieS nQ keÌ³eeWefkeÀ jeefMe³eeb 

he´ehle veneR ngF&.

cenlJehetCe& uesKeebkeÀve veerefle³eeB (mecesefkeÀle) : Devegmet®eer 17



243242242 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

meer) mene³ekeÀeW ceW efveJesMe kesÀ mecetn keÀer ueeiele SJeb mene³ekeÀeW ceW FeqkeÌJeìer kesÀ 

cegK³e Yeeie kesÀ yeer®e kesÀ Deblej keÀes meerSHeÀSme ceW meeKe/ hetbpeer efjpeJe&, 

pewmee Yeer ceeceuee nes kesÀ ©he ceW hen®eevee ie³ee nw.

[er)  mecesefkeÀle mene³ekeÀ kebÀheveer kesÀ Meg× heefjmecheefÊe³eeW ceW efvecve Deuhe 

mebK³ekeÀ efnle Meeefceue nQ:

 i) mene³ekeÀ kebÀheveer ceW efkeÀS ieS efveJesMe keÀer efleefLe hej DeuhemebK³ekeÀ 

keÀes m$eeslepev³e FeqkeÌJeìer keÀer jeefMe

 ii) cetue mene³ekeÀ kebÀheveer keÀe mebyebOe DeeeqmlelJe ceW DeeS efoveebkeÀ mes, 

jepemJe efjpeJe& / neefve ceW DeuhemebK³ekeÀ Mes³ejeW ceW ieefleefJeefOe 

SJeb FeqkeÌJeìer.

 iii) DeuhemebK³ekeÀ keÀes ueeiet DeeefOekeÌ³e SJeb keÀesF& Deie´lej neefve, keÀes 

yengmebK³ekeÀ efnle kesÀ meehes#e kesÀJeue Gme no lekeÀ mecee³eesefpele 

efkeÀ³ee peelee nw peneb DeuhemebK³ekeÀ kesÀ efueS yeeO³ekeÀejer oeef³elJe 

nw, Deewj veg]keÀmeeveeW ceW De®íe keÀj mekeÀlee nw.

4 jepemJe efveOee&jCe

S) yeQeEkeÀie efvekeÀe³e

 i) peye lekeÀ Dev³eLee GequueefKele ve nes, Dee³e Deewj J³e³e keÀer 
ieCevee meeceev³ele: Ghe®e³e DeeOeej hej keÀer ieF& nw.

 ii) iewj efve<heeefole Deeeqmle³eeW (SveheerS) hej Dee³e keÀer hen®eeve, 
Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje efveOee&efjle efJeJeskeÀhetCe& ceeveob[eW kesÀ 
Devegmeej, Jemetue keÀer ieF& meercee lekeÀ keÀer ieF& nw. iele Je<e& ceW ope& 
keÀer ieF& Dee³e Deewj Je<e& kesÀ oewjeve SveheerS kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle 
Deeeqmle³eeb kesÀ mebyebOe ceW Mes<e Dehe´eeqhle keÀer ceev³elee meceehle keÀj 
oer ieF& nw.

 iii) ieejbìer he$e / meeKe he$e hej keÀceerMeve keÀer ieCevee Gheef®ele 
DeeOeej hej keÀer ieF& nw.

 iv) efJeefvece³e SJeb ye´eskeÀjspe Dee|pele, megjef#ele pecee uee@keÀjeW keÀe 
efkeÀje³ee, DeeOeej keÀe[& mes Dee³e, v³etvelece peceeMes<e Deeefo 

JeemleefJekeÀ he´eeqhle kesÀ DeeOeej hej uesKeebefkeÀle efkeÀS ieS nQ.

 v) “heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle” (S®eìerSce) ÞesCeer kesÀ efveJesMeeW hej 

he´ehle Dee³e (y³eepe kesÀ DeefleefjÊeÀ) keÀer hen®eeve, DebefkeÀle cetu³e 

hej ítì kesÀ DeeOeej hej efvecveevegmeej keÀer ieF& nw:

  S) y³eepe Jeeueer he´efleYetefle³eeW hej, kesÀJeue efJe¬eÀ³e/MeesOeve 

kesÀ mece³e ner he´ehle ceeveer ieF& nw.

  yeer)  Metv³e-ketÀheve he´efleYetefle³eeW hej, efvejblej he´eeqhle kesÀ 

DeeOeej hej he´efleYetefle keÀer Mes<e DeJeefOe kesÀ efueS 

uesKeebkeÀve efkeÀ³ee ie³ee nw.

 vi) peneb ueeYeebMe he´ehle keÀjves keÀe DeefOekeÀej le³e nw, Jeneb ueeYeebMe 

keÀer ieCevee Gheef®ele DeeOeej hej keÀer ieF& nw.

 vii) Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ ceewpetoe efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej 

SveheerS keÀer efye¬eÀer keÀe uesKeebkeÀve efkeÀ³ee ie³ee nw.

 viii) Dee³ekeÀj efJeYeeie mes met®evee DeeosMe he´ehle nesves hej Dee³ekeÀj  

efj]HebÀ[ hej y³eepe keÀer ieCevee keÀer peeleer nw.

yeer) iewj - yeQeEkeÀie mebmLee

 peerJeve yeercee

 i) he´erefce³ece Dee³e

  he´erefce³ece (peerSmeìer efveJeue) peye os³e nw, leye Dee³e kesÀ ©he 

ceW ceev³e nw. eEuekeÌ[ keÀejesyeej nsleg peye SmeesefmeSìs[ ³etefveì 

me=efpele keÀer peeleer nw, leye he´erefce³ece kesÀ ©he ceW ceev³e nw.  

ìe@he-Dehe he´erefce³ece keÀes SkeÀue Dee³e kesÀ ©he ceW efue³ee peelee 

nw. keÀeueeleerle hee@efueefme³eeW hej he´erefce³ece keÀes leye Dee³e kesÀ ©he 

ceW hen®eevee peelee nw, peye hee@efueefme³eeb hegvemLee&efhele ngF& nQ. 

hegveyeeacee hej he´ehle keÀceerMeve keÀes Gme DeJeefOe keÀer Dee³e kesÀ ©he 

ceW leye heefjJee|lele efkeÀ³ee peelee nw, peye hegveyeeacee he´erefce³ece kesÀ 

©he ceW heefjJee|lele efkeÀ³ee ie³ee nw.

 ii) eEuekeÌ[ HebÀ[ mes Dee³e

  eEuekeÌ[ HebÀ[ mes Dee³e, efpemeceW he´erefce³ece Deeyebìve he´Yeej, hee@

efuemeer he´MeemeefvekeÀ he´Yeej, ceesìxefueìer he´Yeej, keÀes<e he´yebOeve 

he´Yeej Deeefo Meeefceue nw, keÀes peejer hee@efueefme³eeW kesÀ efve³eceeW Je 

MeleeX kesÀ Devegmeej  eEuekeÌ[ keÀes<e mes Jemetue efkeÀ³ee ie³ee nw.

 iii) hegveyeeacee he´erefce³ece

  hegveyeeacee keÀer ueeiele keÀes he´erefce³ece Dee³e keÀer hen®eeve kesÀ mece³e 

mecePeewles ³ee hegveyeeaceekeÀlee& kesÀ meeLe  cetue  DevegyebOe kesÀ Devegmeej 

ieCevee keÀer ieF& nw. hegveyeeacee hej ueeYe keÀceerMeve, hegveyeeacee hej 

he´ehle he´erefce³ece kesÀ efJe©× he´ehle nw.

 iv) ueeYeeW keÀe Yegieleeve (oeJeeW meefnle)

  ueeYe kesÀ Yegieleeve ceW hee@efuemeer ueeYe Je oeJee efveheìeve ueeiele, 
³eefo keÀesF& nw, Meeefceue nw, kesÀ efueS  ce=l³eg, jeF[j Je mecehe&Ce 
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oeJeeW keÀer met®evee he´ehle nesves hej ieCevee keÀer ieF& nw. GÊejpeerJeer 
ueeYe oeJeeW Je heefjhekeÌJelee oeJeeW keÀer os³e nesves hej ieCevee keÀer 
ieF& nw. SmeesefmeSì ³etefveìdme efvejmle nesves hej eEuekeÌ[ hee@efuemeer 
kesÀ Debleie&le efvekeÀemeer Je mecehe&Ce keÀer mebyebefOele ³eespevee ceW ieCevee 
keÀer peeleer nw. oeJeeW hej hegveyeeacee Jemetueer keÀer Gmeer DeJeefOe ceW 
ieCevee keÀer ieF& nw, efpeme DeJeefOe mes mebyebefOele oeJeW nQ.

 v) DeefOeie´nCe ueeiele

  DeefOeie´nCe ueeieleW Ssmeer ueeieleW nQ efpemeceW heefjJele&ve peejer jnlee 
nw Deewj pees he´eLeefcekeÀ leewj hej yeercee mebefJeoe kesÀ DeefOeie´nCe mes 
mebyebefOele nQ SJeb Gmeer DeJeefOe ceW Ke®e& efkeÀS ieS nQ, efpeme DeJeefOe 
mes mebyebefOele nw.

 vi) peerJeve yeercee hee@efueefme³eeW nsleg os³elee

  peerJeve yeercee hee@efueefme³eeW nsleg yeerceebefkeÀkeÀ os³elee Deewj Gve  
hee@efueefme³eeW kesÀ mebyebOe ceW efpevekeÀe he´erefce³ece yebo nes ®egkeÀe 
nw, uesefkeÀve os³elee DeeeqmlelJe ceW nw, keÀe efveOee&jCe efve³egÊeÀ 
yeerceebefkeÀkeÀ Üeje mekeÀue he´erefce³ece he×efle keÀe Ghe³eesie keÀjles ngS 
Deewj mecetn keÀejesyeej kesÀ ceeceues ceW, Devee|pele he´erefce³ece efjpeJe& 
he×efle Üeje mJeerke=Àle yeerceebefkeÀkeÀ J³eJenej, yeercee DeefOeefve³ece, 
1938 keÀer DeeJeM³ekeÀleeDeeW, DeeF&Deej[erS efJeefve³eceeW Deewj 
Fbeqmììîetì Dee@HeÀ SkeÌ®³egefjme Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ Devegmeej efkeÀ³ee 
ie³ee nw.

 Deeeqmle he´yebOeve

 i) efveJesMe he´yebOeve MegukeÀ keÀes mesJee keÀj kesÀ meeLe Ghe®e³e DeeOeej 
hej c³eg®egDeue HeÀC[ ³eespeveeDeeW (³eespevee ceW keÀcheveer Üeje efkeÀS 
ieS efveJesMe keÀes íesæ[keÀj) keÀer Deewmele owefvekeÀ Meg× Deeeqmle³eeW 
kesÀ he´efleMele kesÀ ©he ceW Fme he´keÀej hen®eeve keÀer ieF& nw efkeÀ ³en 
mesyeer (c³eg®egDeue HeÀC[) efJeefve³ece, 1996 Deewj GmekesÀ he½eele 
keÀesF& mebMeesOeve Üeje efveOee&efjle meercee mes DeefOekeÀ ve nes.

 ii) efveJesMe meueenkeÀejer MegukeÀ keÀer hen®eeve ie´enkeÀ kesÀ meeLe 
mebefJeoe keÀer MeleeX kesÀ Devegmeej Ghe®e³e DeeOeej hej keÀer ieF& nw.

 iii) y³eepe Gheef®ele Dee³e keÀer hen®eeve mece³eevegheele he×efle keÀe 
Ghe³eesie keÀjles ngS, mebJ³eJenej ceW efveefnle oj kesÀ DeeOeej hej 
keÀer ieF& nw

 iv) ueeYeebMe Dee³e keÀer hen®eeve leye keÀer ieF& nw, peye he´ehle keÀjves keÀe 

DeefOekeÀej mLeeefhele nes ie³ee nes.

5 efveJesMe

 i) JeieeakeÀjCe

  yeQeEkeÀie efJeefvece³eve DeefOeefve³ece 1949 keÀer leermejer Devegmet®eer kesÀ 

he´e©he “S” keÀer Dehes#eeDeeW kesÀ Deveg©he, efveJesMeeW keÀes efvecveevegmeej 

Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw:

  S)  mejkeÀejer he´efleYetefle³eeb

  yeer)  Dev³e Devegceesefole he´efleYetefle³eeb

  meer) Mes³ej

  [er)  $eÝCehe$e SJeb yee@v[

  F&)  Deveg<ebieer FkeÀeF³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW ceW efveJesMe, SJeb

  SHeÀ) Dev³e efveJesMe

    yeQkeÀ kesÀ efveJesMe heesì&HeÀesefue³ees keÀes, Yeejleer³e efj]peJe& 

yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW hej ceemìj heefjhe$e [erDeesDeej.

SceDeejpeer.42/21.04.141/201-22 efoveebkeÀ 25 

Deiemle, 2021 kesÀ Devegmeej leerve mebJeieeX ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee 

ie³ee nw. ³eLee:

  S)  heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle (S®eìerSce),

  yeer)  efye¬eÀer kesÀ efueS GheueyOe (SSHeÀSme)

  meer)  J³eeheej kesÀ efueS Oeeefjle (S®eSHeÀìer)

 ii) cetu³eebkeÀve keÀe DeeOeej

  cetu³eebkeÀve kesÀ efueS Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efveoxMeeW kesÀ Devegmeej 

efvecveefueefKele efme×eble DeheveeS ieS nQ:

  S) “S®eìerSce’ ceW Oeeefjle he´efleYetefle³eeb - DeefOeie´nCe 

ueeiele hej : DeefOeie´nCe ueeiele, DebefkeÀle cetu³e mes 

DeefOekeÀ nesves keÀer eqmLeefle ceW, heefjhekeÌJelee keÀer Mes<e 

DeJeefOe hej heefjMeesefOele nw leLee yeÆs keÀer oMee ceW, Fmes 

Dee³e veneR ceevee ie³ee nw.

  yeer)   #es$eer³e ie´eceerCe yeQkeÀeW ceW efveJesMe mebJenve ueeiele kesÀ 

DeeOeej hej cetu³eebefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw.

  meer) Deveg<ebieer FkeÀeF³eeW SJeb meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce ceW efveJesMe mebJenve 

ueeiele kesÀ DeeOeej hej cetu³eebefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw.
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  [er)   Ssmes efveJesMeeW kesÀ cetu³eebkeÀve ceW DemLee³eer kesÀ DeueeJee 

Ûeme, ³eefo keÀesF& nw, keÀe he´eJeOeeve keÀj efo³ee ie³ee nw.

  F&) “SSHeÀSme” Je “S®eSHeÀìer” ÞesCeer ceW Oeeefjle 

he´efleYetefle³eeW keÀe cetu³eebkeÀve Jeie&Jeej SJeb eqm¬eÀhì Jeej 

efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj he´l³eskeÀ JeieeakeÀjCe ceW efkeÀmeer he´keÀej 

keÀe Meg× Ûeme, ³eefo nw, lees ueeYe SJeb neefve Keeles ceW 

he´Yeeefjle efkeÀ³ee ie³ee nw, peyeefkeÀ Meg× Je=ef×, ³eefo keÀesF& 

neW, keÀes DeveosKee efkeÀ³ee ie³ee nw.

  S]HeÀ) Dev³e he´efleYetefle³eeW keÀe cetu³eebkeÀve efvecveevegmeej efkeÀ³ee 

ie³ee nw :

S Yeejle mejkeÀej keÀer he´efleYetefle³eeb
(keWÀê mejkeÀej keÀer he´efleYetefle³eeB)

efHeÀkeÌm[ FvkeÀce ceveer ceekexÀì 
SbJe [sefjJesefìJme SmeesefmeSMeve 
(SHeÀDeeF&SceSce[erS/ 
S]HeÀyeerDeeF&Sue) kesÀ keÀesìsMeve kesÀ 
Devegmeej

yeer jep³e efJekeÀeme $eÝCe, jep³e 
mejkeÀej keÀer he´efleYetefle³eeB, kesÀvê/
jep³e mejkeÀej Üeje ieejbìerke=Àle 
he´efleYetefle³eeb, heerSme³et yeeb[

SHeÀDeeF&SceSce[erS/ 
S]HeÀyeerDeeF&Sue kesÀ efoMeeefveosxMeeW 
kesÀ Devegmeej, heefjhekeÌJelee hej 
mecegef®ele he´eeqhle³eeW kesÀ DeeOeej hej.

meer FeqkeÌJeìer Mes³ej ³eefo GuuesefKele nes, lees  
yee]peej cetu³e hej Dev³eLee 
DeÐeleve uesKeehejeref#ele legueve 
he$e (SkeÀ Je<e& mes DeefOekeÀ hegjevee 
ve nes) kesÀ Devegmeej ye´skeÀ-Dehe 
cetu³e hej, oesveeW veneR nesves hej, 
©.1/- he´efle kebÀheveer kesÀ Devegmeej. 
hegvecet&u³eebkeÀve efjpeJe& keÀes íes[keÀj 
ye´skeÀ-Dehe cetu³e keÀer ieCevee keÀer 
peeS.

[er Jejer³elee Mes³ej ³eefo GuuesefKele nes, lees yeepeej 
cetu³e hej ³ee SHeÀDeeF&SceSce[erS/ 
S]HeÀyeerDeeF&Sue kesÀ 
efoMeeefveoxMeevegmeej heefjhekeÌJelee 
hej mecegef®ele Dee³e kesÀ DeeOeej 
hej, uesefkeÀve MeesOeve cetu³e mes 
DeefOekeÀ veneR.

F& $eÝCe he$e/yee@v[dme ³eefo GuuesefKele nes lees, yeepeej 
cetu³e hej ³ee SHeÀDeeF&SceSce[erS/
S]HeÀyeerDeeF&Sue kesÀ 
efoMeeefveoxMeevegmeej heefjhekeÌJelee 
hej mecegef®ele Dee³e kesÀ DeeOeej 
hej.

S]HeÀ c³eg®egDeue HebÀ[ (SceS]HeÀ) mìe@keÀ SkeÌme®eWpe keÀesìsMeve kesÀ 
Devegmeej, ³eefo neW. DevekeÀesìs[ 
FkeÀeF³eeW keÀer oMee ceW, mebyebefOele 
c³eg®egDeue HebÀ[ Üeje Ieesef<ele 
veJeervelece hegveKe&jero cetu³e 
kesÀ Devegmeej. ³eefo veJeervelece 
hegveKe&jero cetu³e Ieesef<ele ve nes, lees 
Meg× Deeeqmle cetu³e (SveSJeer) kesÀ 
Devegmeej.

peer jepekeÀes<eer³e efyeue /pecee 
he´ceeCehe$e / JeeefCeeqp³ekeÀ he$e

mebJenve ueeiele hej

S®e GÐece hetbpeer efveefOe³eeb (JeermeerSHeÀ) Ieesef<ele SveSJeer hej DeLeJee 
uesKeehejeref#ele legueve he$e, pees 
18 ceen mes DeefOekeÀ hegjevee ve nes, 
kesÀ Devegmeej efJeMuesef<ele SveSJeer,  
³eefo SveSJeer/uesKeehejeref#ele 
efJeÊeer³e efJeJejCe ueieeleej 18 
ceen mes GheueyOe ve nes lees 
©.1/- he´efle JeermeerSHeÀ.

DeeF& he´efleYetefle jmeeroW he´efleYeteflekeÀjCe kebÀheefve³eeW Üeje 
Ieesef<ele SveSJeer hej

 iii) Deblej yeQkeÀ jshees / efjJeme& jshees uesveosve keÀe uesKeebkeÀve, Yeejleer³e 

efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ efJeÐeceeve efoMeeefveoxMe kesÀ Devegmeej efkeÀ³ee ie³ee 

nw.

 iv) Yeejleer³e efj]peJe& yeQkeÀ kesÀ Jele&ceeve efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, 

SkeÀ mebJeie& mes otmejs mebJeie& ceW he´efleYetefle³eeW keÀer efMeeÅHeÌìie 

efvecveevegmeej keÀer ieF& nw :

  S) efJe¬eÀ³e kesÀ efueS GheueyOe(SS]HeÀSme)/ì^seE[ie 

kesÀ Oeeefjle(S®eS]HeÀìer) mes heefjhekeÌJelee lekeÀ 

Oeeefjle(S®eìerSce) keÀer ÞesCeer ceW, ³eLee efMeHeÌì keÀer 

leejerKe hej yener cetu³e kesÀ efve®eues mlej hej DeLeJee 

yeepeej cetu³e hej, ³eefo keÀesF&, Ûeme nw, lees ueiee³ee 

ie³ee nw.

  yeer)  heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle(S®eìerSce) ÞesCeer mes efJe¬eÀ³e 

kesÀ efueS GheueyOe(SS]HeÀSme)/ì^seE[ie kesÀ efueS 

Oeeefjle(S®eS]HeÀìer) ÞesCeer ceW

     ³eefo heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle(S®eìerSce) 

ÞesCeer ceW he´efleYetefle cetuele: ef[mkeÀeGbì hej nes 

lees, DeefOeie´nCe ueeiele /yener cetu³e hej.
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     ³eefo he´efleYetefle cetuele: he´erefce³ece hej nes, lees 

heefjMeesefOele ueeiele hej.

  meer)  efJe¬eÀ³e kesÀ efueS GheueyOe(SS]HeÀSme) mes ì^seE[ie kesÀ 

efue³es Oeeefjle(S®eS]HeÀìer) ÞesCeer ceW ³ee FmekesÀ efJehejerle, 

yener cetu³e hej.

  [er)  Fme he´keÀej efMeHeÌì keÀer ie³eer he´efleYetefle³eeW keÀe legjble 

hegvecet&u³eebkeÀve efkeÀ³ee ie³ee Deewj FmekesÀ heefjCeecemJeªhe 

cetu³e ceW nesves Jeeueer keÀceer kesÀ efue³es hetje he´eJeOeeve efkeÀ³ee 

ie³ee.

 v) iewj efve<heeokeÀ efveJesMe keÀer hen®eeve keÀer ieF& nw Deewj Yeejleer³e 

efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee 

nw.

 vi) efkeÀmeer Yeer ÞesCeer kesÀ efveJesMe keÀer efye¬eÀer mes nesves Jeeues ueeYe/neefve 

SJeb efveJesMe keÀer cetu³eJe=ef×/cetu³eneme keÀes, ueeYe Deewj neefve 

Keeles ceW efue³ee peelee nw. leLeeefhe, heefjhekeÌJelee lekeÀ Oeeefjle 

(“S®eìerSce”) ÞesCeer kesÀ efveJesMe keÀer efye¬eÀer mes ueeYe nesves 

hej, ueeYe kesÀ yejeyej jeefMe (keÀj Deewj meebefJeefOekeÀ Deejef#ele 

efveefOe³eeW keÀes Debleefjle jeefMe IeìekeÀj Mes<e jeefMe) Deejef#ele 

hetbpeer Keeles ceW mecee³eesefpele keÀer ieF& nw.

 vii) he´efleYetefle³eeW hej keÀceerMeve, oueeueer, he´efleYetefle³eeW hej yeer®e keÀer 

DeJeefOe keÀe y³eepe Deeefo, ueeYe Deewj neefve Keeles keÀes pecee/

veeces keÀer ieF& nw.

 viii) c³et®egDeue HebÀ[, JeW®ej kesÀefheìue SJeb he´efleYetefle jmeero keÀer 

FkeÀeF³eeW mes nesves Jeeueer Dee³e keÀes vekeÀo DeeOeej hej ceevee 

peeSiee.

 ix) Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ Jele&ceeve efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, 

efveJesMe mebJ³eJenejeW kesÀ uesKeebkeÀve kesÀ efueS yeQkeÀ Üeje ’efveheìeve 

leejerKe’’ keÀe heeueve efkeÀ³ee peelee nw.

6 [sjerJesefìJe mebefJeoe

 S)  efJeÊeer³e efJeJejCe ceW y³eepe Jenve keÀjves Jeeueer Deeeqmle DeLeJee 

os³elee keÀes mebj#eCe osves Jeeueer y³eepe oj mJewhe Gheef®ele DeeOeej 

hej ueieeF& ieF& nw, efmeJee³e Gve mJewhe veeefcele Deeeqmle³eeW ³ee 

os³eleeDeeW kesÀ, efpevnW yeepeej cetu³e ³ee ueeiele mes keÀce ³ee 

yeepeej cetu³e hej efue³ee ie³ee nw. mJewhe keÀer meceeeqhle hej ueeYe 

³ee neefve keÀe mJewhe keÀer Mes<e mebefJeoe DeJeefOe DeLeJee Deeeqmle / 

os³elee keÀer Mes<e DeJeefOe, pees Yeer keÀce nes, kesÀ Devegmeej efveOee&efjle 

efkeÀ³ee ie³ee nw.

 yeer)  ì^seE[ie mJewhe mebJ³eJenej efJeÊeer³e efJeJejCe ceW ope& heefjJele&veeW kesÀ 

meeLe yeepeej oj hej ceeke&À efkeÀ³es ieS nQ (ueeYe ³eefo keÀesF& nw, 

keÀes DeveosKee efkeÀ³ee peeS).

 meer)  efJekeÀuhe mebefJeoeDeeW kesÀ ceeceues ceW Yeejleer³e efJeosMeer cegêe J³eeheejer 

mebIe (HesÀ[eF&) Üeje mece³e-mece³e hej Dee³e keÀer hen®eeve, 

he´erefce³ece Deewj yeÆs mes mebyebefOele peejer efoMeeefveoxMeeW keÀe heeueve 

efkeÀ³ee ie³ee nw.

7 Deefie´ce

 i) Yeejle ceW meYeer Deefie´ceeW keÀes 4 ÞesefCe³eeW (S) ceevekeÀ, (yeer) 

DeJeceevekeÀ, (meer) mebefoiOe leLee ([er) neefve Deeeqmle³eeW 

kesÀ ªhe ceW Jeieeake=Àle efkeÀ³ee ie³ee nw. Ssmes Deefie´ceeW kesÀ efueS 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje peejer efJeÐeceeve efJeJeskeÀhetCe& 

ceeveob[eW hej ceemìj heefjhe$e [erDeesDeej.veb.SmeìerDeej.

DeejF&meer.55/21.04.048/2021-22 efoveebkeÀ 01 

DeÊetÀyej, 2021 kesÀ Devegmeej DeeJeM³ekeÀ he´eJeOeeve megefveeq½ele 

efkeÀ³ee ie³ee nw. efJeosMeer MeeKeeDeeW ceW eqmLele Deefie´ceeW kesÀ mebyebOe 

ceW, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ DeLeJee mLeeveer³e efJeefOe, efpeme osMe 

ceW Deefie´ce efoS ieS nQ, Üeje ueeiet efJeJeskeÀhetCe& ceeveob[, pees Yeer 

DeefOekeÀ meKle nes ueeiet neWies.

 ii) Deefie´ceeW ceW efJeMes<e neefve kesÀ efueS he´eJeOeeve, he´efle ®e¬eÀer³e yeHeÀj 

he´eJeOeeve, hegveie&þve Deefie´ceeW kesÀ  Gef®ele cetu³e ceW efiejeJeì kesÀ 

efueS he´eJeOeeve leLee iewj efve<heeokeÀ Deeeqmle³eeW mes mebyebefOele 

Jemetue ve ngF& efJeefJeOe pecee ceW jKeer y³eepe keÀer jeefMe Deewj met#ce 

SJeb ueIeg GÐeefce³eeW kesÀ efueS $eÝCe ieejbìer ì^mì (meerpeerSHeÀìer)/ 

efve³ee&le $eÝCe ieejbìer efveiece (F&meerpeermeer) mes he´ehle oeJes keÀer 

jeefMe keÀes IeìekeÀj efveJeue jeefMe ner oMee&F& ieF& nw.

 iii) ceevekeÀ Deefie´ceeW hej meeceev³e he´eJeOeeve keÀes ’Dev³e os³eleeDeeW 

Deewj he´eJeOeeveeW’’ ceW jKee ie³ee nw, efpevnW leguevehe$e keÀer Devegmet®eer 

5 ceW oMee&³ee ie³ee nw leLee efveJeue iewj efve<heeokeÀ Deeeqmle³eeW Je 

efveJeue Deefie´ceeW ceW veneR efue³ee ie³ee nw.

 iv) yeÆs Keeles ceW [eues ieS $eÝCeeW kesÀ meehes#e Jemetueer ieF& jeefMe keÀes 

Jemetueer kesÀ Je<e& ceW jepemJe kesÀ ªhe ceW ceevee peeSiee.

 v) ín cenerves mes DeefOekeÀ mece³e mes yekeÀe³ee G®eble KeeleeW keÀer 

he´efJeeqä³eeW hej he´eJeOeeve 100% efkeÀ³ee ie³ee nw, efmeJee³e 

mejkeÀej/ mejkeÀejer efvekeÀe³eeW mes he´ehle oeJes pewmes HeÀmeue 

$eÝCe hej y³eepe Devegoeve/efve³ee&le Deefie´ce, heWMeve Deeefo keÀes 

íesæ[keÀj.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

8. mebheefÊe, meb³eb$e SJeb GhekeÀjCe

 i) heefjmej SJeb Dev³e De®eue Deeeqmle³eeW keÀes, ueeiele jefnle mebef®ele 

cetu³eÛeme keÀne ie³ee pewmee efkeÀ neefve kesÀ efueS mecee³eesefpele 

efkeÀ³ee ie³ee nw, ³eefo keÀesF& nw. ueeiele ceW Kejero cetu³e, hee$e 

GOeej ueeiele Deewj heefjmebheefle keÀes GmekeÀer keÀe³e&Meerue eqmLeefle 

ceW ueeves kesÀ efueS he´l³e#e ªhe mes ueeiele keÀce J³eeheej ítì Deewj 

efjyesì Meeefceue nw. Fme lejn keÀer Deeeqmle³eeW mes FmekesÀ yeeo 

Deeeqmle hej efkeÀS ieS J³e³eeW keÀes kesÀJeue leYeer hetbpeerke=Àle efkeÀ³ee 

peelee nw, peye Deeeqmle mes YeefJe<³e kesÀ ueeYe ceW Je=ef× nesleer nw 

³ee GmekeÀer keÀe³e&#ecelee ceW Je=ef× nesleer nw. Yetefce leLee YeJeve keÀe 

³eefo hegvecet&u³eebkeÀve efkeÀ³ee peelee nw, lees GvekeÀer hegvecet&u³eebefkeÀle 

jeefMe oMee&F& peeleer nw. hegvecet&u³eebkeÀve mes yeæ{er ngF& jeefMe keÀes 

hegvecet&u³eebkeÀve efjpeJe& ceW pecee efkeÀ³ee peelee nw leLee Ûeme keÀer 

jeefMe keÀes GmeceW mes Ieìe³ee ie³ee nw Deewj “mebheefÊe meb³eb$e SJeb 

GhekeÀjCe” hej mebMeesefOele uesKee ceevekeÀ-10 kesÀ Devegmeej 

jepemJe efjpeJe& ceW pecee efkeÀ³ee peeSiee. .

 ii) yeQkeÀ keÀer J³e³e veerefle ceW mece³e – mece³e hej efveOee&efjle ojeW hej 

mì^sì ueeFve cesLe[ hej De®eue Deeeqmle³eeW hej cetu³eÛeme he´oeve 

efkeÀ³ee peelee nw. cetu³eÛeme keÀer ueeiet ojW efvecveevegmeej nQ:

¬eÀ.meb hetbpeer Deeeqmle Ghe³eesie nsleg 
Je<e& (Je<e&)

he´efleMele ceW 
oj

1 De®eue mebheefÊe- Yetefce

iewj efvee|oä; 
leovegmeej, 

keÀesF& cetu³eÛeme 
veneR

Metv³e

2
Deejmeermeer He´sÀce mebj®evee meefnle 
YeJeve (DeeJeemeer³e SJeb iewj-
DeeJeemeer³e oesveeW)

60 1.67

3 HeÀveea®ej 10 10.00
4 efHeÀkeÌme®ej 10 10.00

5
JeeleevegketÀefuele hueebì (hewkesÀpe SJeb 
peue/JeeleevegketÀefuele [keÌìsyeue)

10 10.00

6
eqmhueì SJeb eEJe[es S³ej 
JeeleevegketÀueve

5 20.00

7 efJeÐegle FvmìeueceWì SJeb GhekeÀjCe 5 20.00
8 meewj Tpee& GhekeÀjCe 15 6.67
9 SefueJesìj SJeb efueHeÌì 15 6.67

10
heÆs hej efueS ieS heefjmej ceW 
efmeefJeue SJeb HeÌueeseEjie keÀe keÀe³e&

5 20.00

11 otjYee<e GhekeÀjCe 5 20.00

12
ceesìj meeFefkeÀue, mketÀìj SJeb 
Dev³e ceeshes[

10 10.00

13

ceesìj keÀej, ceesìj uee@jer SJeb 
FueseqkeÌì^keÀ mes meb®eeefuele Jeenve 
efpemeceW heeJej yewì^er meefnle ³ee 
F&Oeve mesue meb®eeefuele Jeenve  
Meeefceue nw.

8 12.50

¬eÀ.meb hetbpeer Deeeqmle Ghe³eesie nsleg 
Je<e& (Je<e&)

he´efleMele ceW 
oj

14 ceesyeeFue HeÀesve 3 33.33
15 pesvesjsìj 15 6.67
16 keÀe³ee&ue³e GhekeÀjCe 5 20.00

17
keÀch³etìj SJeb ne[&Jes³ej kesÀ 
SkeÀerke=Àle Yeeie keÀe efvecee&Ce keÀjves 
Jeeues keÀch³etìj mee@HeÌìJes³ej

3 33.33

18 SìerSce SJeb mebye× DeeFìce 3 33.33
19 ³etheerSme SJeb mebye× DeeFìce 5 20.00
20 meJe&j SJeb vesìJeke&À 6 16.66

21

Debeflece ³etpej meeOeve pewmes 
[smkeÀìe@he, uewheìehe, DeeF&-hew[, 
ìwyuesì  eEhe´ìj SJeb mkewÀvej, 
ef[efpeìue Ieefæ[³eeB Deeefo

3 33.33

 iii) Yetefce Deewj YeJeve keÀe cetu³e Deueie-Deueie helee ve ueiee heeves 
hej, heefjmej hej cetu³eÛeme mebefceÞe ueeiele hej ueiee³ee ie³ee nw.

 iv) heÆs hej ueer ieF& Deeeqmle³eeb leLee FveceW mebJeOe&ve hej cetu³eneme, 
heÆs keÀer cetue DeJeefOe kesÀ efueS efveOee&efjle oj keÀe Ghe³eesie keÀj 
mì^sì-ueeFve kesÀ DeeOeej hej ueiee³ee ie³ee nw.

 v) osMe kesÀ yeenj eqmLele De®eue Deeeqmle³eeW SJeb mene³ekeÀ 
kebÀheveer/Smeesefme³esìdme keÀer De®eue mecheefÊe³eeW hej efve³eecekeÀ 
keÀer DeeJeM³ekeÀleevegmeej/DeLeJee mebyebefOele osMe/GÐeesie keÀer 
he´®eefuele he´LeeDeeW kesÀ Devegªhe cetu³eÛeme ueiee³ee ie³ee nw.

9. Deeeqmle³eeW ceW #eefle

 DeebleefjkeÀ/yeenjer keÀejkeÀeW mes efkeÀmeer he´keÀej keÀer #eefle keÀe mebkesÀle efceueves 
hej, he´l³eskeÀ leguevehe$e keÀer leejerKe keÀes Deeeqmle³eeW kesÀ mebJenve ueeiele keÀer 
meceer#ee keÀer peeleer nw. #ejCe neefve Gme mece³e ceeveer peeleer nw, peye Gme 
Deeeqmle keÀer mebJenve ueeiele GmekeÀer Jemetueer ³eesi³e jeefMe mes DeefOekeÀ nes. 
Deeeqmle kesÀ efveJeue efJe¬eÀ³e cetu³e Deewj Ghe³eesie cetu³e mes Jemetueer ³eesi³e 
jeefMe DeefOekeÀ nw. Ghe³eesie cetu³e kesÀ efveOee&jCe nsleg, Oeve kesÀ mece³e cetu³e 
kesÀ efueS ceewpetoe yeepeej DeekeÀueve Deewj Deeeqmle kesÀ peesefKece efJeMes<e kesÀ 
Devegmeej, keÀj- hetJe& yeÆe oj hej YeefJe<³e keÀer Devegceeefvele vekeÀoer he´Jeen 
keÀe Jele&ceeve cetu³e helee efkeÀ³ee peelee nw. #ejCe kesÀ yeeo Deeeqmle keÀer Mes<e 
Ghe³eesefielee DeJeefOe keÀer mebMeesefOele mebJenve ueeiele hej cetu³eÛeme ueiee³ee 
peelee nw. heefjeqmLeefle³eeW ceW heefjJele&ve kesÀ Devegmeej, henues ueieeF& #ejCe 
neefve yeæ{eF& ³ee IeìeF& peeleer nw. uesefkeÀve efjJeme&ue kesÀ yeeo Yeer, mebJenve 
cetu³e Gme mebJenve ueeiele mes DeefOekeÀ veneR nesieer, pees #ejCe ve nesves hej 

meeceev³e cetu³eÛeme ueieeves kesÀ yeeo nesleer.

10. he´efle ®e¬eÀer³e he´eJeOeeve yeHeÀj

 keÀeGbìj meeFeqkeÌuekeÀ yeHeÀj he´eJeOeeveerkeÀjCe keÀjves Deewj GmekesÀ Ghe³eesie 

nsleg, Deefie´ce SJeb efveJesMe kesÀ  efueS yeQkeÀ keÀer Deheveer Deueie-Deueie 
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Devegceesefole veerefle nw. he´l³eskeÀ efJeÊe Je<e& keÀer meceeeqhle hej efkeÀS peeves Jeeues 

he´eJeOeeve keÀer cee$ee keÀe cetu³eebkeÀve efkeÀ³ee peelee nw. keÀeGbìj meeFeqkeÌuekeÀ 

he´eJeOeeveeW keÀe he´³eesie, kesÀJeue veerefle ceW efvee|oä DemeeOeejCe heefjeqmLeefle³eeW 

ceW, Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ keÀer hetJee&vegceefle mes efkeÀ³ee peelee nw.

11.  efJeosMeer efJeefvece³e mebyebOeer uesveosve

 efJeosMeer efJeefvece³e mebyebOeer uesveosveeW keÀe uesKeebkeÀve DeeF&meerSDeeF& Üeje 

peejer uesKee ceevekeÀ 11 (efJeosMeer  efJeefvece³e ojeW ceW heefjJele&ve kesÀ 

he´YeeJe), kesÀ Devegmeej efkeÀ³ee peelee nw. pewmee efkeÀ uesKee ceevekeÀ 11 ceW 

efvee|oä nw, yeQkeÀ kesÀ efJeosMeer cegêe heefj®eeueveeW keÀes efvecveevegmeej Jeieeake=Àle 

efkeÀ³ee ie³ee nw :

 S) SkeÀerke=Àle heefj®eeueve SJeb

 yeer) iewj SkeÀerke=Àle heefj®eeueve.

 mecemle efJeosMeer MeeKeeSb, megotj yeQeEkeÀie FkeÀeF³eeb, efJeosMeer Deveg<ebefie³eeW 

kesÀ heefj®eeueveeW keÀes iewj SkeÀerke=Àle heefj®eeueve SJeb efJeosMeer efJeefvece³e ceW 

Iejsuet uesveosveeW SJeb he´efleefveefOe keÀe³ee&ue³eeW keÀes SkeÀerke=Àle heefj®eeueve ceevee 

peelee nw.

 S) SkeÀerke=Àle heefj®eeueveeW kesÀ mebyebOe ceW uesKeebkeÀve

  i)  Dee³e SJeb J³e³e ceoeW keÀes uesveosve keÀer leejerKe hej, 

efJeÐeceeve efJeefvece³e ojeW hej efue³ee ie³ee ie³ee nw.

  ii)  efJeosMeer cegêe ceewefokeÀ SJeb iewj- ceewefêkeÀ Deeeqmle³eeb SJeb 

os³eleeDeeW keÀe uesKeebkeÀve he´l³eskeÀ efleceener keÀer meceeeqhle 

hej HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele Deeqvlece lelkeÀeue ojeW 

hej efkeÀ³ee peelee nw.

  iii)  ieejbìer, mJeerkeÀjCe, hejebkeÀve SJeb Dev³e yeeO³eleeDeeW kesÀ 

keÀejCe nesves Jeeueer DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb Je<e& kesÀ Deble ceW 

HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele efJeefvece³e oj kesÀ DeeOeej hej 

oMee&³eer ieF& nQ.

  iv)  heefjCeeceer efJeefvece³e DevlejeW keÀer hen®eeve Dee³e DeLeJee 

J³e³e kesÀ ©he ceW keÀer peeleer nw SJeb GvekeÀe uesKee ueeYe 

SJeb neefve Keeles ceW efkeÀ³ee peelee nw.

  v)  Jee³eoe efJeefvece³e mebefJeoeDeeW keÀes, Jee³eoe keÀer leejerKe 

keÀes efJeÐeceeve efJeefvece³e oj hej DeefYeefueefKele efkeÀ³ee 

ie³ee nw. HesÀ[eF& Üeje efJeefvee|oä heefjhekeÌJeleeDeeW 

Deewj “Debleefjce” heefjhekeÌJeleeDeeW kesÀ mebefJeoe kesÀ efueS 

Fbìjheesuesìs[ oj kesÀ Devegmeej yekeÀe³ee Jee³eoe 

efJeefvece³e mebefJeoeDeeW keÀe hegvecet&u³eebkeÀve efkeÀ³ee ie³ee nw. 

heefjCeeceer ueeYe-neefve keÀes ueeYe SJeb neefve Keeles ceW 

efue³ee ie³ee nw.

 yeer) iewj - SkeÀerke=Àle heefj®eeueveeW kesÀ mebyebOe ceW DeblejCe

  i) Deeeqmle³eeW SJeb os³eleeDeeW (DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeDeeW 

meefnle) keÀe uesKee he´l³eskeÀ efleceener keÀer meceeeqhle hej 

HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele Deeqvlece lelkeÀeue ojeW hej 

efkeÀ³ee peelee nw.

  ii) efJeosMeer efJeefvece³e lelkeÀeue SJeb Jee³eoe DeekeÀeqmcekeÀ 

os³eleeDeeW yekeÀe³ee keÀe Debleefjce heefjhekeÌJeleeDeeW kesÀ 

DevegyebOeeW kesÀ efueS uesKee legueve-he$e keÀer leejerKe hej 

¬eÀceMe: HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele Debeflece lelkeÀeue 

SJeb Jee³eoe ojeW SJeb Fbìjheesuesìs[ ojeW hej hej efkeÀ³ee 

peelee nw.

  iii) Dee³e SJeb J³e³e keÀe uesKee he´l³eskeÀ efleceener keÀer meceeeqhle 

hej HesÀ[eF& Üeje DeefOemetef®ele efleceener Deewmele oj hej 

efkeÀ³ee peelee nw.

  iv)  heefjCeeceer efJeefvece³e DevlejeW keÀer hen®eeve Fme DeJeefOe 

kesÀ efueS Dee³e DeLeJee J³e³e kesÀ ©he ceW vener keÀer peeleer 

nw yeequkeÀ Meg× efveJesMe kesÀ efvemleejCe lekeÀ GvnW Deueie 

“efJeosMeer cegêe uesKee efjpeJe&” Keeles ceW jKee peelee nw.

12.  keÀce&®eejer ueeYe

 (S) DeuheeJeefOe jespeieej ueeYe:

  DeuheeJeefOe keÀce&®eejer ueeYe (pewmes ef®eefkeÀlmee ueeYe) keÀer 

ítìjefnle jeefMe pees mesJee he´oeve keÀjves kesÀ yeejn cenerveeW kesÀ 

Yeerlej hetCe& os³e nesleer nw Gmes DeuheeJeefOe kesÀ ªhe ceW ceevee peelee 

nw Deewj Gme DeJeefOe kesÀ oewjeve, efpemeceW keÀce&®eejer ves mesJee 

he´oeve keÀer nw.

 (yeer) oerIe&keÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe:

  i. efveOee&efjle DebMeoeve ³eespeveeSb:

   yeQkeÀ 1 Dehe´wue, 2010 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo keÀe³e&ie´nCe 
keÀjves Jeeues meYeer DeefOekeÀeefj³eeW / keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS 
SkeÀ v³et heWMeve mkeÀerce (SveheerSme) meb®eeefuele keÀjlee nw 
pees SkeÀ efveOee&efjle DebMeoeve ³eespevee nw. Fme he´keÀej 
veS keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues efJeÐeceeve heWMeve ³eespevee kesÀ 
hee$e veneR nQ. Fme ³eespevee kesÀ Devegmeej FmeceW keÀJej 
efkeÀS ieS keÀce&®eejer Deheves cetue Jesleve SJeb cenbieeF& 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

YeÊee kesÀ 10% keÀe DebMeoeve leLee yeQkeÀ Üeje 14% 
keÀe DebMeoeve pecee efkeÀ³ee peelee nw. keÀce&®eejer keÀer 
hebpeerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee hetCe& nesves lekeÀ ³en DebMeoeve yeQkeÀ 
kesÀ heeme jnlee nw. yeQkeÀ ³en Jeee|<ekeÀ DebMeoeve mebyebefOele 
Je<e& kesÀ efueS DeefYekeÀefuele efkeÀ³ee keÀjlee nw. mLee³eer 
mesJeeefveJe=efÊe Keelee ¬eÀceebkeÀ (heerDeejSSve) he´ehle nesves 
hej mecesefkeÀle DebMeoeve jeefMe SveheerSme ì^mì keÀes 
Debleefjle keÀj oer peeleer nw.

  ii. efveOee&efjle ueeYe ³eespevee:

   ie´s®³etìer, heWMeve leLee DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe 
efveOee&efjle ueeYe ³eespeveeSb nQ. FveceW Fbmìerìîetì ®eeì&[& 
DekeÀeGbìWì Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer uesKee ceevekeÀ 
-15 “keÀce&®eejer ueeYe” kesÀ Devegªhe SkeÌ®egefj³eue 
Jewu³etSMeve kesÀ DeeOeej hej he´eJeOeeve efkeÀ³ee peelee 
nw, he´l³eskeÀ efJeÊeer³e Je<e& kesÀ Deble ceW he´espeskeÌìs[ ³etefveì 
¬esÀef[ì he×efle hej DeeOeeefjle nw. SkeÌ®egefj³eue ueeYe 
/ neefve keÀes ueeYe SJeb neefve Keeles ceW lelkeÀeue efue³ee 
peelee nw.

13.  Keb[-Jeej efjheesì& keÀjvee :

 Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW Deewj Fbmìerìîetì ®eeì&[& 
DekeÀeGbìWì Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer uesKee ceevekeÀ 17  
“Ke[b-Jeej efjheese\ìie” kesÀ Devegmeej, yeQkeÀ ves keÀejesyeej mebJeie& keÀes he´eLeefcekeÀ  
efjheese\ìie Keb[ Deewj YeewieesefuekeÀ Keb[ keÀes efÜleer³ekeÀ keÀejesyeej Keb[ 
kesÀ ªhe ceW ceevee nw. keÀejesyeej Keb[ keÀes efvecveevegmeej Jeieeake=Àle efkeÀ³ee 
ie³ee nw:

 13.1 ì^spejer heefj®eeueve,
 13.2  keÀe@heexjsì Je nesuemesue yeQeEkeÀie,
 13.3  efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve Deewj
 13.4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve ceW

14.  ueer]pe mebJ³eJenej

 heefj®eeueve ueerpe hej efue³es ie³es Deeeqmle³eeW nsleg efkeÀ³ee ie³ee Yegieleeve, 
ueerpe DeJeefOe kesÀ Devegmeej uesKeebefkeÀle efkeÀ³ee peelee nw. yeQkeÀ Üeje ueerpe/
efkeÀje³es hej ueer ie³eer mebheefÊe³eeW kesÀ ueerpe keÀer meceeeqhle/ veJeerkeÀjCe keÀe 
efJekeÀuhe yeQkeÀ kesÀ heeme neslee nw. DeefleefjÊeÀ efkeÀje³es/ueerpe mebyebOeer efJeJeeoeW 
ceW, yeQkeÀ keÀer os³eleeDeeW keÀes mecePeewles ³ee veJeerkeÀjCe kesÀ mece³e ceevee peelee 
nw.

15. he´efle Mes³ej Dee³e

 he´efle Mes³ej Depe&ve keÀer ieCevee Deeuees®³e Je<e& kesÀ efveJeue ueeYe ³ee neefve 
(keÀj he½eele) keÀes, Je<e& kesÀ oewjeve FeqkeÌJeìer Mes³ejOeejkeÀeW keÀes yekeÀe³ee 
FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer Deewmele Yeeefjle mebK³ee mes efJeYeeefpele keÀjkesÀ keÀer 

peeleer nw. he´efle Mes³ej [e³eu³egìs[ Dee³e mebYeeefJele [e³eu³etMeve keÀes 
he´oe|Mele keÀjlee nw, pees efkeÀ³ee peelee nw ³eefo Je<e& kesÀ oewjeve FeqkeÌJeìer 
Mes³ej efveie&ce keÀe DevegyebOe DeLeJee heefjJee|lele efkeÀ³ee ie³ee Lee. he´efle 
FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀer [e³eu³egìs[ Dee³e keÀer ieCevee Je<e& kesÀ oewjeve 
FeqkeÌJeìer Mes³ej kesÀ Yeeefjle Deewmele mebK³ee Deewj yekeÀe³ee [e³eu³egìerJe 
FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀe Ghe³eesie keÀjkesÀ keÀer peeleer nw.

16. keÀjeOeeve

 FmeceW DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer “Dee³e hej keÀjeW kesÀ efueS uesKeebkeÀve” 
hej SSme -22 kesÀ Devegmeej, efveOee&efjle Dee³ekeÀj Deewj DeemLeefiele keÀj 
he´Yeej ³ee ¬esÀef[ì (efoS ieS DeJeefOe kesÀ efueS uesKeebefkeÀle Dee³e Deewj keÀj 
³eesi³e Dee³e kesÀ yeer®e mece³e Deblejeue kesÀ keÀj he´YeeJe keÀes oMee&les ngS) kesÀ 
he´eJeOeeve Meeefceue nQ. ®eeuet SJeb DeemLeefiele oesveeW he´keÀej kesÀ keÀjeW kesÀ efueS 
he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee nw. keÀj ³eesi³e Dee³e hej keÀj efve³eceeW kesÀ Devegmeej 
Jele&ceeve keÀj keÀe he´eJeOeeve efkeÀ³ee ie³ee nw. mece³e Deblejeue kesÀ keÀejCe 
GlheVe DemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW SJeb DemLeefiele keÀj os³eleeDeeW, efpevnW 
Deeieeceer DeJeefOe³eeW ceW efjJeme& efkeÀ³ee peevee nw, keÀer hen®eeve legueve he$e 
keÀer leejerKe lekeÀ ueeiet keÀj ojeW SJeb mLeeefhele keÀj efve³eceeW kesÀ Devegmeej 
keÀer ie³eer nw. DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeW keÀe efveOee&jCe leye lekeÀ veneR 
efkeÀ³ee peelee nw peye lekeÀ “Gef®ele efveefM®elelee” ve nes leeefkeÀ YeefJe<³e ceW 
he³ee&hle keÀj ³eesi³e Dee³e GheueyOe nesieer, efpememes Ssmes DeeeqmLeiele keÀj 
keÀe efveOee&jCe nesiee. iewj-cetu³eÛeme Deewj keÀj Ieeìs keÀes Deeies yeæ{eves kesÀ 
ceeceues ceW, DeemLeefiele keÀj Deeeqmle keÀes kesÀJeue “DeeYeemeer efveefM®elelee” 
nesves hej ceev³elee oer peeleer nw.

17.  he´eJeOeeve, DeekeÀeqmcekeÀ os³eleeSb SJeb DeekeÀeqmcekeÀ Deeeqmle³eeb

 DeeF&meerSDeeF& Üeje peejer uesKee ceevekeÀ 29 (he´eJeOeeve, DeekeÀeqmcekeÀ 

os³eleeSb SJeb DeekeÀeqmcekeÀ Deeeqmle³eeb) kesÀ Devegmeej, yeQkeÀ kesÀJeue leYeer 

he´eJeOeeve keÀjlee nw, peye efheíueer IeìveeDeeW kesÀ heefjCeece mJeªhe Jele&ceeve 

os³eleeSb neW. Ssmeer mecYeeJevee nw efkeÀ Deee|LekeÀ ueeYe meefnle mebmeeOeveeW kesÀ 

yeefnie&ceve keÀer DeeJeM³ekeÀlee os³eleeDeeW kesÀ efveheìeve Deewj peye os³elee keÀer 

Jemetueer ³eesi³e jeefMe keÀe Devegceeve ueiee³ee ie³ee nes, ceW nesieer. efJeÊeer³e 

efJeJejCeeW ceW DeekeÀeqmcekeÀ Deeeqmle³eeW keÀer hen®eeve vener keÀer ie³eer nw, 

keÌ³eeWefkeÀ FvekeÀer hen®eeve keÀYeer ve Jemetueer pee mekeÀves Jeeueer Dee³e kesÀ ©he 

ceW heefjefCele nes mekeÀleer nw.

18.  Mes³ej efveie&ce J³e³e :

 Mes³ej efveie&ce J³e³e, kebÀheveer DeefOeefve³ece, 2013 keÀer Oeeje 52 kesÀ 

Devegmeej Mes³ej he´erefce³ece Keeles ceW he´Yeeefjle efkeÀ³es peeles nQ.
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Devegmet®eer 18 – uesKeeW hej veesìdme (mecesefkeÀle)

1. yeQkeÀ (hewjWì) kesÀ mìQ[Deueesve efJeÊeer³e efJeJejCe kesÀ meeLe efpeve mene³ekeÀ 

kebÀheefve³eeW kesÀ efJeÊeer³e efJeJejCeeW keÀes mecesefkeÀle efkeÀ³ee ie³ee nw, Jes 

efvecveevegmeej nw:

mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW kesÀ veece
efveieceve keÀe 

osMe

31.03.2022 
keÀes hewjWì kesÀ 

mJeeefcelJe keÀe 
Devegheele

³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀheveer he´eFJesì 
efueefceìs[

Yeejle 100%

³etefve³eve ì^mìer kebÀheveer he´eFJesì efueefceìs[ Yeejle 100%
³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) 
efueefceìs[

³etveeFìs[ 
eEkeÀie[ce

100%

DeebOe´e yeQkeÀ HeÀeFveWefMe³eue mee|Jemesme efue. Yeejle 100%
³etyeerDeeF& mee|Jemesme efueefceìs[ Yeejle 100%

2. mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW meb³egÊeÀ Ghe¬eÀceeW kesÀ efJeJejCe efvecveevegmeej 

nQ: 

meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce kesÀ veece
efveieceve keÀe 

osMe
mJeeefcelJe keÀe 

Devegheele
mìej ³etefve³eve oeF&-F&®eer ueeFHeÀ 
FbM³eesjWme kebÀheveer efueefceìs[ (iewj-yeQeEkeÀie)

Yeejle 25.10%

SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) efueefceìs[ Yeejle 26.02%
Fbef[³ee FbìjvesMeveue yeQkeÀ (ceuesefMe³ee) 
yesjno

Yeejle 25.00%

3. mecesefkeÀle efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW SmeesefmeSì kesÀ efJeJejCe efvecveevegmeej nQ:

SmeesefmeSì keÀe veece efveieceve keÀe 
osMe

mJeeefcelJe keÀe 
Devegheele

®ewlev³e ieesoeJejer ie´eceerCe yeQkeÀ Yeejle 35%

 31 cee®e&, 2022 keÀes yeQkeÀ Üeje efkeÀS ieS efveJesMe keÀe cetu³e ̀ 1492.32 

keÀjesæ[ jne, efpemes oerIee&JeefOe efveJesMe kesÀ ªhe ceW ceevee ie³ee nw.

4. mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW, meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce Deewj SmeesefmeSìdme kesÀ efJeÊeer³e 

efJeJejCe efpevekeÀe Ghe³eesie meceskeÀve kesÀ efueS efkeÀ³ee ie³ee nw, Jes hewjWì keÀer 

efjheese\ìie efleefLe, DeLee&le 31 cee®e&, 2022, lekeÀ kesÀ nQ.

5. mìej ³etefve³eve oeF&-F&®eer ueeFHeÀ FbM³eesjWme kebÀheveer efueefceìs[, 
³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀheveer he´eFJesì efueefceìs[, ³etefve³eve ì^mìer 
kebÀheveer he´eFJesì efueefceìs[, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) 
efueefceìs[, ®ewlev³e ieesoeJejer ie´eceerCe yeQkeÀ, Fbef[³ee FbìjvesMeveue yeQkeÀ 
(ceuesefMe³ee) yeerS®e[er, ³etyeerDeeF& mee|Jemespe efueefceìs[ Deewj DeebOe´e 
yeQkeÀ ef]HeÀveeefMe³eue mee|Jemespe efueefceìs[ Deewj SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) 

efueefceìs[ keÀer uesKeehejeref#ele efJeÊeer³e efJeJejCeeW kesÀ DeeOeej hej, efoveebkeÀ 
31.03.2022 keÀes meceehle efJeÊeer³e Je<e& kesÀ efueS, mecesefkeÀle efJeÊeer³e 
efJeJejCe lew³eej efkeÀS ieS nQ.

6. Je<e& kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves Fbef[³ee ]HeÀmì& ueeFHeÀ FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[ 
ceW Deheves 21% efveJesMe keÀes yeQkeÀ Dee@HeÀ yeæ[ewoe keÀes efvee|veefnle keÀj efo³ee 
nw. heefjCeecemJeªhe, yeQkeÀ keÀer Mes³ej Oeeefjlee 30% mes 9% lekeÀ keÀce nes 
ie³eer nw SJeb leovegmeej yeQkeÀ kesÀ meerS]HeÀSme ceW efoveebkeÀ 31.03.2022 
keÀes Fbef[³ee ]HeÀmì& ueeFHeÀ FvMegjWme kebÀheveer efueefceìs[ hej efJe®eej veneR 
efkeÀ³ee ie³ee nw.

7. efvejblej DeeOeej hej G®eble KeeleeW, efJeefJeOe peceejeefMe, meceeMeesOeve 
mecee³eespeve, yeQkeÀ meceeOeeve efJeJejCe Deewj efJeefYeVe Deblej-MeeKee / 
keÀe³ee&ue³e KeeleeW ceW uebefyele he´efJeeqä³eeW keÀe mecee³eespeve he´ieefle hej nw. 
Gmeer kesÀ Debeflece cebpetjer kesÀ yeeJepeto, he´yebOeve keÀer je³e ceW KeeleeW hej kegÀue 
he´YeeJe, ³eefo keÀesF& nes, lees Jen GuuesKeveer³e veneR nw.

8. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej he´keÀìve 
efvecveevegmeej nw:

8.1 S. hetbpeer

 yeQkeÀ 1 Dehe´wue, 2013 mes he´YeeJeer Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje yeemeue III 
kesÀ efueS efveOee&efjle hetbpeer he³ee&hlelee efoMeeefveoxMeeW kesÀ heeueve kesÀ DeOeerve 
nw. 1 DeÊetÀyej, 2021 lekeÀ yeemeue III kesÀ keÀe³ee&vJe³eve kesÀ efueS SkeÀ 
meb¬eÀceCe Devegmet®eer efoMeeefveoxMe ceW oer ieF& nQ. Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ 
kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej, 1 DeÊetÀyej, 2021 mes yeemeue III 
keÀe mechetCe& keÀe³ee&vJe³eve megefveeq½ele efkeÀ³ee ie³ee nw. efoMeeefveoxMeeW kesÀ 
Devegmeej, ìer³ej I hetbpeer keÀe@ceve FeqkeÌJeìer efì³ej I (meerF&ìer I) Deewj 
DeefleefjÊeÀ efì³ej I mes yeveer nw.

 yeemeue III kesÀ efoMeeefveoxMeeW kesÀ Devegmeej yeQkeÀ keÀes 31 cee®e&, 2022 
lekeÀ hetbpeer keÀe peesefKece Yeeefjle heefjmebheefÊe Devegheele (meerDeejSDeej) kesÀ 
11.50% lekeÀ efpemeceW v³etvelece meerF&ìer-I 8.00% (2.50% kesÀ hetbpeer 
mebj#eCe yeHeÀj meefnle) Deewj v³etvelece ìer³ej I meerDeejSDeej 9.50% 
lekeÀ yeveeS jKevee DeeJeM³ekeÀ nw.

 Je<e& kesÀ oewjeve, yeQkeÀ Üeje efoveebkeÀ 21 ceF&, 2021 keÀes Deenlee&he´ehle 
mebmLeeiele mLeeveve kesÀ lenle 42,79,03,111 DeefleefjÊeÀ FeqkeÌJeefì 
Mes³ej peejer efkeÀ³ee ie³ee nw, efpememes yeQkeÀ ves ©he³es 1,447.17 
keÀjesæ[ keÀer jeefMe pegìeF& nw. leovegmeej yeQkeÀ ceW Yeejle mejkeÀej keÀer 
Mes³ej Oeeefjlee efoveebkeÀ 31 cee®e&, 2021 keÀes, 89.07% kesÀ meehes#e 
keÀce neskeÀj 83.49% lekeÀ nes ie³eer nw. FmekesÀ DeueeJee, yeQkeÀ ves  
yeemeue III Devegheeueve ceW Keb[Jeej ©he³es 2,000 keÀjesæ[ keÀer ìer³ej-2 
yee@v[ SJeb DeefleefjÊeÀ ©he³es 5,000 keÀjesæ[ keÀer ìer³ej-1 peejer efkeÀ³ee nw 
Deewj yeemeue III Devegheeueve ceW cees®eve (efj[cheMeve) nsleg ©he³es 2,000 
keÀjesæ[ keÀer ìer³ej-2 yee@v[ SJeb DeefleefjÊeÀ ©he³es 3,400 keÀjesæ[ keÀer 
ìer³ej-1 yee@v[ kesÀ efueS keÀe@ue efJekeÀuhe keÀe DeY³eeme he´ejcYe efkeÀ³ee nw.
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

 mebj®evee kesÀ Devegmeej hetbpeer he³ee&hlelee keÀer ieCevee veer®es oer ieF& nw:

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
i. meeceev³e FeqkeÌJeìer ìer³ej-1 hetbpeer Devegheele (meerF&ìer 1) / ÒeoÊe Mes³ej hetbpeer SJeb Deejef#ele  

(efveJeue keÀìewleer, ³eefo keÀesF& nes)
58,205.98 50,133.85

ii. DeefleefjÊeÀ ìer³ej 1 hetbpeer / Dev³e ìer³ej 1 hetbpeer 8,539.83 7,105.00
iii. ìer³ej 1 hetbpeer (i + ii) 66,745.81 57,238.85
iv. ìer³ej 2 hetbpeer 12,692.32 12,185.77
v. kegÀue hetbpeer (ìer³ej 1+ìer³ej 2) 79,438.12 69,424.62
vi. kegÀue peesefKece-Yeeefjle Deeeqmle³eeb (Deej[yeu³etS) 5,48,469.51 5,54,434.89
vii. meerF&ìer 1 Devegheele (Deej[yeu³etS kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW meerF&ìer 1)/ Deej[yeu³etS kesÀ he´efleMele 

kesÀ ªhe ceW ÒeoÊe Mes³ej SJeb Deejef#ele
10.61 9.04

viii. ìer³ej 1 Devegheele (Deej[yeu³etS kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW ìer³ej 1 hetbpeer ) 12.17 10.32
ix. ìer³ej 2 Devegheele (Deej[yeu³etS kesÀ he´efleMele kesÀ ªhe ceW ìer³ej 2 hetbpeer ) 2.31 2.20
x. peesefKece Yeeefjle Deeeqmle³eeW keÀer leguevee ceW hetbpeer Devegheele (meerDeejSDeej) (Deej[yeu³etS kesÀ 

he´efleMele kesÀ ªhe ceW kegÀue hetbpeer)
14.48 12.52

xi. ueerJejspe Devegheele 5.17 4.82
xii. Mes³ej Oeeefjlee keÀe he´efleMele

S) Yeejle mejkeÀej
yeer) jep³e mejkeÀej (veece keÀe GuuesKe keÀjW)
meer) mheeWmej yeQkeÀ

83.49 89.07

xiii. Je<e& kesÀ oewjeve ÒeoÊe FeqkeÌJeefì hetbpeer kesÀ ceeO³ece mes pegìeF& ie³eer jeefMe 1,447.17 -
xiv. Je<e& kesÀ oewjeve pegìeF& ie³eer iewj-FeqkeÌJeefì ìer³ej 1 hetbpeer keÀer jeefMe efpemeceW:

S) yeemeue III Devegheeueve Meeéele iewj meb®e³eer DeefOeceeve Mes³ej
yeer) yeemeue III Devegheeueve mLee³eer/ yesefce³eeoer keÀpe& efueKele

--
5,000.00

--
1,705.00

xv. Je<e& kesÀ oewjeve pegìeF& ie³eer ìer³ej 2 hetbpeer keÀer jeefMe efpemeceW
S) Meeéele iewj meb®e³eer DeefOeceeveer Mes³ej
yeer) he´efleos³e iewj meb®e³eer DeefOeceeveer Mes³ej
meer) yeemeue III Devegheeueve keÀpe& efueKele

--
--

2,000.00

--
--

2,000.00

8.2 he´eJeOeeve SJeb DeekeÀeqmcekeÀleeSb

 (` keÀjesæ[ ceW)

ueeYe SJeb neefve Meer<e& kesÀ Debleie&le oMee&S ieS he´eJeOeeveeW SJeb DeekeÀeqmcekeÀleeDeeW keÀe ye´skeÀDehe: 31.03.2022 31.03.2021
efveJesMeeW hej cetu³eÛeme nsleg he´eJeOeeve / (he´efle he´efJeeqä) 200.48 432.09
SveheerS kesÀ efueS he´eJeOeeve 11,931.44 13,733.74
meecebpem³e kesÀ efueS he´eJeOeeve -- 323.86
ceevekeÀ Deeeqmle³eeW kesÀ efueS he´eJeOeeve (he´efle he´efJeeqä) 1,451.35 1,246.34
Dee³ekeÀj / DeemLeefiele keÀj kesÀ efueS he´eJeOeeve 3,357.84 (500.84)
Dev³e he´eJeOeeve SJeb DeekeÀeqmcekeÀleeSb: (276.62) 1,283.40
³eesie 16,664.49 16,518.60



253252252 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

8.3 keÀeGbìj meeF&eqkeÌuekeÀue he´eJeOeeve ye]HeÀj / HeÌueeseEìie he´eJeOeeve
 (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
i) he´ejbefYekeÀ Mes<e 306.20 306.20
ii) uesKee Je<e& kesÀ oewjeve efkeÀS ieS DeefleefjÊeÀ he´eJeOeeve Metv³e Metv³e
iii) uesKee Je<e& kesÀ oewjeve [^e [eGve keÀer ieF& jeefMe 306.20 Metv³e
iv) uesKeeyeboer Mes<e Metv³e 306.20

9 keÀce&®eejer ueeYe (SSme 15 - mebMeesefOele) (cetue yeQkeÀ)

 i) DeuheeJeefOe jespeieej kesÀ ueeYe:

  mesJee he´oeve keÀjves kesÀ yeejn cenerveeW kesÀ Yeerlej hetjer lejn mes Yegieleeve keÀer peeves Jeeueer DeuhekeÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe (pewmes ef®eefkeÀlmee ueeYe) keÀer ítì 

jefnle jeefMe keÀes DeuheeJeefOe kesÀ ªhe ceW ceevee peelee nw Deewj Gme DeJeefOe kesÀ oewjeve ceev³e nesleer nw, efpemeceW keÀce&®eejer ves mesJee he´oeve keÀer Leer.

 ii) oerIe&keÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe:

  S. efveeq½ele DebMeoeve ³eespeveeSb:

   yeQkeÀ 1 Dehe´wue, 2010 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues meYeer DeefOekeÀeefj³eeW / keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS SkeÀ v³et heWMeve mkeÀerce 

(SveheerSme) meb®eeefuele keÀjlee nw pees SkeÀ efveOee&efjle DebMeoeve ³eespevee nw. Fme he´keÀej veS keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues efJeÐeceeve heWMeve ³eespevee 

kesÀ hee$e veneR nQ. Fme ³eespevee kesÀ Devegmeej FmeceW keÀJej efkeÀS ieS keÀce&®eejer Deheves cetue Jesleve SJeb cenbieeF& YeÊee kesÀ 10% keÀe DebMeoeve leLee 

14% yeQkeÀ keÀe DebMeoeve pecee efkeÀ³ee peelee nw. keÀce&®eejer keÀer hebpeerkeÀjCe he´ef¬eÀ³ee hetCe& nesves lekeÀ ³en DebMeoeve yeQkeÀ kesÀ heeme jnlee nw. yeQkeÀ 

³en Jeee|<ekeÀ DebMeoeve mebyebefOele Je<e& kesÀ efueS DeefYekeÀefuele efkeÀ³ee keÀjlee nw. mLee³eer mesJeeefveJe=efÊe Keelee ¬eÀceebkeÀ (heerDeejSSve) he´ehle nesves hej 

mecesefkeÀle DebMeoeve jeefMe SveheerSme ì^mì keÀes Debleefjle keÀj oer peeleer nw. 

    yeQkeÀ kesÀ heeme 1 Dehe´wue, 2010 keÀes ³ee GmekesÀ yeeo keÀe³e&ie´nCe keÀjves Jeeues DeefOekeÀeefj³eeW / keÀce&®eeefj³eeW kesÀ meYeer mebJeieeX kesÀ efueS ueeiet efveOee&efjle 

DebMeoeve heWMeve ³eespevee ([ermeerheerSme) efJeÐeceeve nw. ³en ³eespevee heWMeve HebÀ[ jsi³eguesìjer Sb[ [sJueheceWì DeLeeefjìer kesÀ lelJeeJeOeeve kesÀ DeOeerve 

vesMeveue heWMeve mkeÀerce (SveheerSme) Üeje he´yebefOele nw. SveheerSme kesÀ efueS meWì^ue efjkeÀe@[& keÀereEheie SpeWmeer kesÀ ªhe ceW vesMeveue efmekeÌ³eesefjìer]pe  

ef[hee@ef]peìjer keÀes efve³egÊeÀ efkeÀ³ee ie³ee nw. Je<e& 2021-22 kesÀ oewjeve, yeQkeÀ ves SveheerSme ceW ©. 120.35 keÀjesæ[ Sefj³ej meefnle ©. 

501.51 keÀjesæ[ (efheíues Je<e& ©. 297.92 keÀjesæ[) keÀe DebMeoeve efkeÀ³ee nw. 

 yeer) efveeq½ele ueeYe ³eespevee:

  ie´s®³etìer, heWMeve leLee DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe efveOee&efjle ueeYe ³eespeveeSb nQ. FveceW Fbmìerìîetì ®eeì&[& DekeÀeGbìWì Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer uesKee 

ceevekeÀ -15 “keÀce&®eejer ueeYe” kesÀ Devegªhe SkeÌ®egefj³eue Jewu³etSMeve kesÀ DeeOeej hej he´eJeOeeve efkeÀ³ee peelee nw, he´l³eskeÀ efJeÊeer³e Je<e& kesÀ Deble ceW 

he´espeskeÌìs[ ³etefveì ¬esÀef[ì he×efle hej DeeOeeefjle nw. SkeÌ®egefj³eue ueeYe / neefve keÀes ueeYe SJeb neefve Keeles ceW lelkeÀeue efue³ee peelee nw. 

  efveeq½ele ueeYe ³eespevee - keÀce&®eejer heWMeve ³eespevee Deewj ie´s®³egìer ³eespevee: 

  31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& keÀer yeerceebefkeÀkeÀ cetu³eebkeÀve efjheesì& kesÀ Devegmeej yeQkeÀ ves Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje 

peejer uesKee ceevekeÀeW kesÀ Devegmeej keÀce&®eejer efnleeW kesÀ efueS mheäerkeÀjCe efo³ee nw. 
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` keÀjesæ[ ceW)
¬eÀ. efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

Gheoeve heWMeve Gheoeve heWMeve 
i) heefjYeeef<ele ueeYe oeef³elJe ceW heefjJele&ve oMee&leer leeefuekeÀe:

Je<e& kesÀ DeejbYe ceW os³elee 3,355.82 26,011.41  2,738.03  24,553.31
y³eepe ueeiele 232.56 1,797.39  187.28  1,667.17
®eeuet mesJee ueeiele 161.12 212.30  137.71 265.17
efheíueer mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe heefjMeesOeve) Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
efheíueer mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe) Metv³e   1902.02 Metv³e  Metv³e  
os³elee DeblejCe DeeJekeÀ Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
os³elee DeblejCe peeJekeÀ Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
(he´oÊe ueeYe)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84)
yeeO³eleeDeeW hej efyeceebefkeÀkeÀ (Depe&ve)/ neefve- heefjJele&ve kesÀ keÀejCe 
efJeÊeer³e OeejCee ceW  (119.57) (1,446.34) Metv³e  Metv³e  
peveebefkeÀkeÀ OeejCee ceW 2.86 63.46 (26.36) (247.67) 
yeeO³eleeDeeW hej efyeceebefkeÀkeÀ (Depe&ve)/ neefve  30.86 2,452.27 752.31 1,456.27 
Je<e& kesÀ Deble ceW os³eleeSb  3,197.81  28,650.99 3,355.82 26,011.41 

ii) ³eespevee Deeeqmle³eeW kesÀ Gef®ele cetu³e keÀer meejCeer:: 
Je<e& kesÀ DeejbYe ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e ³eespevee  2,746.43  26,720.88 2,671.12 23,145.31 
Deeeqmle³eeW hej Dehesef#ele he´efleueeYe  190.33 1846.41 182.70 1,571.57 
DebMeoeve  843.37 551.42 291.35 3,605.19 
Dev³e kebÀheveer mes DeblejCe Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
Dev³e kebÀheveer keÀes DeblejCe Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
(he´oÊe ueeYe)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84) 
³eespevee Deeeqmle³eeW hej yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/(neefve)  (53.31)  (266.31) (34.41) (81.65)
Je<e& kesÀ Deble ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e  3,367.60  27,043.50 2,746.43 26,720.88 
DeJeefOe kesÀ efueS yeeO³eleeDeeW hej yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/(neefve)  (85.85)  1,069.39 725.95 1,208.60 
³eespevee Deeeqmle³eeW hej yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/(neefve)  (53.31)  (266.31) (34.41) (81.65) 
DeefYe%eele efkeÀ³ee peeves Jeeuee kegÀue yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/(neefve (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 

iii) meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee keÀer hen®eeve:
he´ejbefYekeÀ meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
Je<e& kesÀ oewjeve hen®eeveer ie³eer meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
Deble ceW meb¬eÀceCekeÀeueerve os³elee Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  

iv) ³eespevee Deeeqmle³eeW hej JeemleefJekeÀ he´efleueeYe :
³eespevee Deeeqmle³eeW hej mebYeeefJele he´efleueeYe  190.33 1,846.41 182.70 1,571.57 
³eespevee Deeeqmle³eeW hej yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/(neefve)  53.31 266.31 34.41 81.65 
³eespevee Deeeqmle³eeW hej JeemleefJekeÀ he´efleueeYe 243.64 2112.72 217.11 1,653.22 

v) Dee³e efJeJejCe ceW ef®eeqvnle J³e³e :
Jele&ceeve mesJee ueeiele  161.12 212.30 137.71 265.17 
y³eepe ueeiele  42.23 (49.02) 4.58 95.60 
³eespevee Deeeqmle³eeW hej mebYeeefJele he´efleueeYe Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
hen®eeveer ieF& hetJe& mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe heefjMeesOeve) Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
hen®eeveer ieF& hetJe& mesJee ueeiele (efveefnle ueeYe) (yeæ{er ng³eer He@Àefceueer 
heWMeve keÀe 1/5) 

Metv³e  380.40 Metv³e  Metv³e  

meb¬eÀceCe os³elee keÀer hen®eeve Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
yeerceebefkeÀkeÀ (Depe&ve) ³ee neefve  (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 
ueeYe Je neefve Keeles ceW ef®eeqvnle J³e³e  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 
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(` keÀjesæ[ ceW)
¬eÀ. efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

Gheoeve heWMeve Gheoeve heWMeve 
vi) legueve he$e meceeOeeve:

he´ejbefYekeÀ Meg× os³elee (efheíues Je<e& kesÀ legueve he$e ceW ef®eeqvnle 
Meg× jeefMe)

 609.39 (709.47) 66.91 1,408.00 

Ghe³eg&ÊeÀ kesÀ Devegmeej J³e³e  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 
Dev³e kebÀheefve³eeW mes Debleefjle (Meg×) Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
Dev³e kebÀheefve³eeW keÀes Debleefjle (Meg×) Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
(efve³eesÊeÀe keÀe DebMeoeve)  (843.37) (551.42) (291.35) (3,605.19) 
legueve-he$e ceW Meg× (Deeeqmle)/os³elee ef®eeqvnle jeefMe  (169.79) 85.87 609.39 (709.47) 

vii) Dev³e efJeJejCe :
heWMeve mesJee kesÀ he´l³eskeÀ Je<e& kesÀ efueS Jesleve kesÀ 1/66 keÀer oj mes 
os³e nw, pees efkeÀ DeefOekeÀlece 50% kesÀ DeO³eOeerve nw.
Gheoeve, he´l³eskeÀ Je<e& keÀer mesJee kesÀ efueS 15 efove keÀer oj mes os³e 
nw, yeMeleX efkeÀ DeefOekeÀlece jeefMe ©he³es 20,00,000 ³ee yeQkeÀ keÀer 
³eespevee kesÀ Devegmeej nes.
Je<e& kesÀ oewjeve yeerceebefkeÀkeÀ Depe&ve/neefve keÀer ieCevee keÀer ieF& nw.
Jesleve Je=ef× kebÀheveer Üeje yeleeS Devegmeej mecee³eesefpele keÀer ieF& nw, 
pees heoesVeefle, keÀce&®eeefj³eeW keÀer ceebie SJeb hete|le keÀes O³eeve ceW jKeles 
ngS yeQeEkeÀie GÐeesie ceW ueeiet he´Lee kesÀ Devegmeej nw.
meom³eeW keÀer mebK³ee  75,201 23,216 78203 28235 
Jesleve he´efle ceen  354.44 182.95 354.09 210.64 
Deeieeceer Je<e& kesÀ efueS  DebMeoeve -- 592.76 354.09 --

viii) Deeeqmle³eeW keÀe mebJeie&:
Yeejle mejkeÀej keÀer Deeeqmle³eeb  63.45 585.14 64.56 601.59 
keÀe@heexjsì yeeb[/S]HeÀ[erDeej  36.15 721.81 96.29 1029.07 
efJeMes<e pecee ³eespevee -- -- -- -- 
jep³e mejkeÀej  101.17 1185.78 125.89 1150.74 
mecheefÊe Metv³e  Metv³e  Metv³e  Metv³e  
Dev³e  244.10 1733.36 185.67 1,426.35 
yeerceekeÀlee& he´yebefOele efveefOe³eeb  2,897.20 22,492.80 2,252.98 22,235.49 
c³et®egDeue HebÀ[ 25.53 324.61 21.04 277.64 
³eesie 3,367.60* 27,043.50* 2,746.43 26,720.88 

* veesì : efJeÊeer³e Je<e& 2020-21 kesÀ heWMeve SJeb Gheoeve pees 7.00% ceevee ie³ee Lee, kesÀ meehes#e efJeÊeer³e Je<e& 2021-22 ceW Gheeoeve os³eleeSb keÀe Gef®ele cetu³e 

Deewj heWMeve os³eleeSb 7.00% efveOee&efjle keÀjves kesÀ efueS, SueDeeF&meer SJeb Dev³e yeercee kebÀheefve³eeW ceW efveJesMe hej efjìve& keÀes 7.25% ceevee ie³ee nw.

(` keÀjesæ[ ceW)

³eespevee ceW DeefOeMes<e/keÀceer: Gheoeve ³eespevee
legueve he$e ceW hen®eeveer ieF& jeefMe 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Je<e& kesÀ Deble ceW os³elee 3,197.81 3,355.82 1291.94 1,222.64 1,244.88
Je<e& kesÀ Deble ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e 3,367.60 2,746.43 1219.01 1,202.14 1,302.00
Deblej 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12
efheíueer hen®eeve ve keÀer ieF& mesJee ueeiele Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
hen®eeve ve keÀer ieF& meb¬eÀceCe os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
legueve he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12

* ³etyeerDeeF& mìw[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe



255254254 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

(` keÀjesæ[ ceW)

legueve he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe Gheoeve ³eespevee
DevegYeJe mecee³eespeve 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*

³eespevee os³elee hej (ueeYe)/neefve 30.86 752.31 25.87 7.91 (142.26)

³eespevee Deeeqmle³eeW hej (neefve) / ueeYe 53.31 34.41 7.20 (13.03) 10.64

* ³etyeerDeeF& mìw[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe

(` keÀjesæ[ ceW)

³eespevee ceW DeefOeMes<e/keÀceer: heWMeve ³eespevee
legueve he$e ceW hen®eeve keÀer ieF& jeefMe 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Je<e& kesÀ Deble ceW os³eleeSb 28,650.99 26,011.41 12,746.69 12,158.43 11,803.32

Je<e& kesÀ Deble ceW ³eespevee Deeeqmle³eeW keÀe Gef®ele cetu³e 27,043.50 26,720.88 12,607.16 12,308.84 12,115.00

Deblej (1,607.49) 709.47 (139.53) 150.41 311.68

hen®eeve ve keÀer ieF& hetJe& mesJee ueeiele 1521.62 Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e

hen®eeve ve keÀer ieF& meb¬eÀceCe os³elee Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e Metv³e
legueve he$e ceW hen®eeveer ieF& jeefMe (85.87) 709.47 (139.53) 150.41 311.68

* ³etyeerDeeF& mìw[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe

legueve he$e ceW hen®eeveer ieF& jeefMe  heWMeve ³eespevee
31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*

DevegYeJe mecee³eespeve
³eespeveeiele os³eleeSb (ueeYe)/neefve 2,452.27 1,456.27 938.90 125.22 (37.82)
³eespeveeiele Deeeqmle³eeW (neefve) /ueeYe 266.31 81.65 75.23 7.18 (21.39)

* ³etyeerDeeF& mìw[Deueesve nsleg GefuueefKele jeefMe

cegK³e yeerceebefkeÀkeÀ hetJee&vegceeve keÀe Ghe³eesie  (%) 2021-22 2020-21
Gheoeve heWMeve Gheoeve heWMeve 

efheíueer ítì oj 6.93 6.91 6.84 6.79
efheíueer ³eespevee Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe keÀer oj 6.93 6.91 6.84 6.79
efheíueer Jesleve Je=ef× 5.00 5.00 5.00 5.00
efheíueer Sì^erMeve oj 2.00 2.00 2.00 2.00
Jele&ceeve ítì oj 7.31 7.40 6.93 6.91
Jele&ceeve ³eespevee Deeeqmle³eeW hej he´efleueeYe oj 7.31 7.40 6.93 6.91
Jele&ceeve Jesleve Je=ef× 5.00 5.00 5.00 5.00
Jele&ceeve Sì^erMeve oj 2.00 2.00 2.00 2.00

 i) Dev³e oerIe&keÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe:

  Je<e& kesÀ oewjeve efJeefYeVe oerIe&keÀeefuekeÀ DeJeefOe keÀce&®eejer ueeYe nsleg lew³eej efkeÀS ieS he´eJeOeeveeW kesÀ y³eewjs efvecveevegmeej nw:

(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. 
meb.

Dev³e oerIe&keÀeefuekeÀ keÀce&®eejer ueeYe 31.03.2022 31.03.2021

1. heWMeve 1,346.76 1,487.72
2. DeJekeÀeMe efkeÀje³ee efj³ee³ele 13.41 27.45
3. DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe 48.70 102.29

  yeQkeÀ ves efJeJeskeÀhetCe& DeeOeej hej yeerceejer DeJekeÀeMe kesÀ efueS ©. 236.12 keÀjesæ[ keÀe he´eJeOeeve efkeÀ³ee nw, neueebefkeÀ FmeceW keÀesF& yeæ[e Yegieleeve veneR nw.
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 ii) He@Àefceueer heWMeve SJeb Gheoeve os³eleeSb DeheefjMeesefOele :

31.03.2022 31.03.2021
heWMeve 
S) hetJe&Jeleea Mes<e jeefMe Metv³e Metv³e 
yeer)  mekeÀue os³eleeSb 1,902.02 Metv³e 
meer)  ueeYe SJeb neefve hej he´Yeej 380.40 Metv³e 
[er)  Deie´sef<ele Mes<e jeefMe 1,521.62 Metv³e 
Gheoeve 
S) ueeYe SJeb neefve hej he´Yeej Metv³e Metv³e 
yeer)  Deie´sef<ele Metv³e Metv³e 

 F&. 11 veJebyej, 2020 kesÀ 11JeW efÜhe#eer³e mecePeewlee Deewj meb³egÊeÀ veesì kesÀ lenle keÀJej efkeÀS ieS keÀce&®eeefj³eeW kesÀ efueS heeefjJeeefjkeÀ heWMeve ceW 

Je=ef× hej DeefleefjÊeÀ os³elee yeerceebefkeÀkeÀ cetu³eebkeÀve kesÀ Devegmeej 1902.02 keÀjesæ[ ©he³es Dee ieF& nw. FmekesÀ DeueeJee, DeejyeerDeeF& kesÀ heefjhe$e 

DeejyeerDeeF&/2021-22/105 [erDeesDeej.Smeermeer.DeejF&meer.57/21.04.018/2021-22 efoveebkeÀ 4 DekeÌìtyej, 2021 kesÀ Devegmeej, yeQkeÀeW 

keÀes GÊeÀ os³elee keÀes 5 Je<e& keÀer DeJeefOe lekeÀ heefjMeesefOele keÀjves keÀer Devegceefle nw, efpemekeÀe he´ejcYe efoveebkeÀ 31.03.2022 keÀes meceehle nesves Jeeues 

efJeÊe Je<e& nesieer. leovegmeej, yeQkeÀ ves GÊeÀ os³elee keÀes 5 Je<eeX keÀer DeJeefOe ceW heefjMeesefOele keÀjves keÀe efJekeÀuhe ®egvee nw Deewj 31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle 

Je<e& kesÀ efueS ueeYe/neefve Keeles ceW 380.40 keÀjesæ[ ©he³es keÀer jeefMe keÀe MegukeÀ efue³ee nw Deewj Mes<e 1,521.62 keÀjesæ[ ©he³es kesÀ DemebMeesefOele J³e³e 

keÀes Deieues 4 Je<eeX ceW heefjMeesOeve kesÀ efueS Deeies yeæ{e³ee ie³ee. ³eefo heefjMeesOeve jefnle J³e³e keÀes ueeYe ³ee neefve Keeles ceW hetjer lejn mes ceev³elee oer ieF& 

nw, lees 31 cee®e& 2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS Meg× ueeYe 3,743.70 keÀjesæ[ ©he³es nesiee. 

10. #es$eJeej efjheese\ìie (SSme-17)

10.1. keÀejesyeej #es$e  (` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ. 
meb.

keÀejesyeej #es$e mecesefkeÀle 
meceehle Je<e&

(uesKeehejeref#ele) (uesKeehejeref#ele)
31.03.2022 31.03.2021

(S) #es$eJeej jepemJe
1 ì^spejer heefj®eeueve 26,815.66 27,789.92
2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 26,198.04 24,817.48
3 keÀe@heexjsì/LeeskeÀ yeQeEkeÀie 25,776.79 26,541.51
4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve 1,397.64 1,371.55
5 iewj Deeyebefìle 1,688.64 3,240.26

kegÀue #es$eJeej jepemJe 81,876.77 83,760.72
Ieìe³ee Deblej #es$eJeej jepemJe (122.70) (142.54)
heefj®eeueve mes Dee³e 81,754.07 83,618.18

(yeer) #es$eJeej heefjCeece 
1 ì^spejer heefj®eeueve 6,002.74 6,157.83
2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 4,508.68 4,197.57
3 keÀe@heexjsì yeQeEkeÀie (3,093.72) (8,823.12)
4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve 758.37 733.23
5 iewj Deeyebefìle 390.27 61.67

keÀj hetJe& kegÀue ueeYe/(neefve) 8,566.34 2,327.18
(meer) keÀj nsleg he´eJeOeeve  3,357.84 (500.84)
([er) keÀj kesÀ yeeo Meg× ueeYe/(neefve) 5,208.50 2,828.02

peesæ[e: SmeesefmeSì ceW ueeYe keÀe Mes³ej 56.82 35.38
(F&) mecesefkeÀle Meg× ueeYe/(neefve) 5,265.32 2,863.40
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

¬eÀ. 
meb.

keÀejesyeej #es$e mecesefkeÀle 
meceehle Je<e&

(uesKeehejeref#ele) (uesKeehejeref#ele)
31.03.2022 31.03.2021

(S]HeÀ) #es$eJeej Deeeqmle³eeb
1 ì^spejer heefj®eeueve 4,78,735.97 4,27,941.43
2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 3,18,913.60 2,77,171.79
3 keÀe@heexjsì/LeeskeÀ yeQeEkeÀie 3,68,181.73 3,41,941.30
4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve -- --
5 iewj Deeyebefìle 27,934.31 35,322.87

kegÀue 11,93,765.61 10,82,377.39

(peer) #es$eJeej os³eleeSb
1 ì^spejer heefj®eeueve 4,70,252.54 4,19,807.14
2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 2,90,449.81 2,53,344.66
3 keÀe@heexjsì/LeeskeÀ yeQeEkeÀie 3,35,313.11 3,10,531.92
4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve -- --
5 iewj Deeyebefìle 26,889.03 33,955.90

kegÀue 11,22,904.49 10,17,639.62

(S®e) efve³eesefpele hetbpeer
1 ì^spejer heefj®eeueve 8,483.43 8,134.29
2 efjìsue yeQeEkeÀie heefj®eeueve 28,463.79 23,827.13
3 keÀe@heexjsì/LeeskeÀ yeQeEkeÀie 32,868.62 31,409.38
4 Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve -- --
5 iewj Deeyebefìle os³eleeSb 1,045.28 1,366.97

kegÀue 70,861.12 64,737.77

 veesì:

 1. yeQkeÀ ®eej #es$eeW DeLee&le ì^spejer, efjìsue, keÀe@heexjsì / LeeskeÀ yeQeEkeÀie SJeb Dev³e yeQeEkeÀie heefj®eeueve ceW keÀe³e& keÀjlee nw. Glheeo Deewj mesJeeDeeW keÀer peesefKece 

he´es]HeÀeFue Deewj he´ke=Àefle, ueef#ele ie´enkeÀ he´esHeÀeFue, yeQkeÀ keÀer mebieþveelcekeÀ mebj®evee Deewj yeQkeÀ keÀer DeebleefjkeÀ efjheese\ìie he´Ceeueer hej efJe®eej keÀjves 

kesÀ yeeo, Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme Dee@HeÀ Fbef[³ee (DeeF&meerSDeeF&) Üeje peejer #es$eeJeej efjheese\ìie mes mebyebefOele uesKee ceevekeÀ SSme 

-17 kesÀ Devegmeej Fve #es$eeW keÀer hen®eeve keÀer ieF& nw. yeQkeÀ ves keÀejesyeej #es$e keÀes he´eLeefcekeÀ #es$e kesÀ ªhe ceW he´keÀì efkeÀ³ee nw. Fme DeJeefOe kesÀ efueS 

efJeosMeer MeeKee kesÀ SSme-17 ceW efveOee&efjle jepemJe Deewj Dev³e hewjeceerìj SSme-17 ceW efveOee&efjle meercee kesÀ Debleie&le nQ. Deleë yeQkeÀ keÀe efjheesì& ³eesi³e 

YeewieesefuekeÀ #es$e kesÀJeue SkeÀ ner nw.

 2. meerOes leewj hej Deeyebefìle ve efkeÀS pee mekeÀves ³eesi³e Dee³e, J³e³e, he´³egÊeÀ hetbpeer he´yebOeve Üeje Gef®ele mecePes peeves Jeeues DevegceeveeW kesÀ DeeOeej hej efjheesì& 

efkeÀS peeves Jeeues #es$eeW ceW Deeyebefìle keÀj efoS ieS nQ.

 3. yeQkeÀ ves efleceener kesÀ oewjeve Deheveer SkeÀ meb³egÊeÀ GÐece FkeÀeF& ceW Deheveer efnmmesoejer keÀe efJeefveJesMe efkeÀ³ee nw (ke=Àhe³ee Thej GequueefKele veesì mebK³ee 6 

osKeW). FmeefueS DeebkeÀæ[s Gme no lekeÀ legueveer³e veneR nQ.
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11. mebyebefOele heee|ì³eeW keÀe he´keÀìve (SSme-18)

11.1 mebyebefOele heee|ì³eeW keÀer met®eer

 S. mene³ekeÀ kebÀheefve³eeb

  ³etefve³eve Smesì cewvespeceWì kebÀ.he´e.efue.

  ³etefve³eve ì^mìer kebÀheveer he´eFJesì efue.

  ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee (³etkesÀ) efue.

  DeebOe´e yeQkeÀ HeÀeFveWefMe³eue mee|Jemesme efue.

  ³etyeerDeeF& mee|Jemesme efue

 yeer. meb³egÊeÀ Ghe¬eÀce

  mìej ³etefve³eve oeF&-F®eer FbM³eesjWme kebÀ. efue.

  SSmeDeejF&meer (Fbef[³ee) efue.

  Fbef[³ee FbìjvesMeveue yeQkeÀ (ceuesefMe³ee) yesjno

 meer. SmeesefmeSì

  ®ewlev³e ieesoeJejer ie´eceerCe yeQkeÀ

 [er. he´cegKe he´yebOeve keÀee|cekeÀ

veece heoveece 31 cee®e& 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg 
Yegieleeve keÀer ieF& heeefjÞeefcekeÀ

Þeer jepeefkeÀjCe jw peer. he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees 0.37
Þeer ieesheeue eEmen iegmeeF¥ @ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.26
Þeer efovesMe kegÀceej ieie&* keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.15
Þeer ceeveme jbpeve efyemJeeue keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.31
Þeer efvelesMe jbpeve keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.30
Þeer jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ# keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.14
Þeer efveOeg mekeÌmesvee^ keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 0.05

  @ 31.01.2022 lekeÀ

  * 30.09.2021 lekeÀ

  # 21.10.2021 mes

  ^ 01.02.2022 mes

 F&) ÒecegKe ÒeyebOeve keÀeefce&keÀ - Yegieleeve keÀer ieF& heeefjÞeefcekeÀ jeefMe

(` keÀjesæ[ ceW)
efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

jeefMe jeefMe
meerF&Dees SJeb ÒeyebOe efveosMekeÀ 0.37 0.34

keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 1.21 1.11

kegÀue 1.58 1.45
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

  heee|ì³eeb, efpevekesÀ meeLe Je<e& kesÀ oewjeve mebJ³eJenej ope& efkeÀS ieS

  uesKee ceevekeÀ (SSme) 18 kesÀ Deveg®íso 9 kesÀ Devegmeej mebyebefOele heee|ì³eeb pees “jep³e efve³ebef$ele GÐece” kesÀ mebyebOe ceW efkeÀmeer Yeer he´keÀìerkeÀjCe keÀer 

DeeJeM³ekeÀlee veneR nw. Deeies, SSme 18 kesÀ Deveg®íso 5 kesÀ Devegmeej, yeQkeÀj - ie´enkeÀ mebyebOe keÀer he´ke=Àefle kesÀ mebJ³eJenejeW, efpeveceW he´cegKe he´yebOeve 

keÀee|cekeÀ Deewj GvekesÀ efjMlesoej Yeer Meeefceue nQ keÀe he´keÀìve veneR efkeÀ³ee ie³ee nw.

12. he´efle Mes³ej Depe&ve (SSme-20)

 he´efle Mes³ej Depe&ve Je<e& kesÀ oewjeve yekeÀe³ee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer Yeeefjle Deewmele mebK³ee mes keÀj Yegieleeve kesÀ yeeo he´ehle Meg× ueeYe keÀes efJeYeeefpele keÀj cetue 

Depe&ve keÀer ieCevee keÀer ieF& nw. [eFu³etìs[ Depe&ve he´efle FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀer ieCevee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer Yeeefjle Deewmele mebK³ee SJeb Je<e& kesÀ oewjeve yekeÀe³ee 

[eFu³etìs[ mebYeeefJele FeqkeÌJeìer Mes³ejeW kesÀ Yeeefjle Deewmele kesÀ ceeO³ece mes keÀer ieF& nw.

 he´efle Mes³ej Dee³e keÀer ieCevee veer®es oer ieF& nw:

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021
Je<e& keÀer Meg©Deele ceW FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer mebK³ee 640,68,44,355 640,68,44,355
Je<e& kesÀ oewjeve peejer efkeÀS ieS FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer mebK³ee 42,79,03,111 Metv³e
Je<e& kesÀ Deble ceW yekeÀe³ee FeqkeÌJeìer Mes³ejeW keÀer mebK³ee 6,83,47,47,466 640,68,44,355
cetue Depe&ve he´efle Mes³ej keÀer ieCevee ceW he´³eesie efkeÀS peeves Jeeues FeqkeÌJeìer Mes³ej keÀer Yeeefjle 
Deewmeleve mebK³ee

6,77,26,13,590 640,68,44,355

efJeIeefìle Depe&ve he´efle Mes³ej keÀer ieCevee ceW he´³eesie efkeÀS peeves Jeeues Mes³ej keÀer Yeeefjle 
Deewmeleve mebK³ee

6,77,26,13,590 640,68,44,355

efveJeue ueeYe/(neefve) ©heS keÀjesæ[ ceW 5,265.32 2,863.40
cetue Depe&ve he´efle Mes³ej (©) 7.77 4.47
efJeIeefìle Depe&ve he´efle Mes³ej (©) 7.77 4.47
ceewefêkeÀ cetu³e he´efle Mes³ej (©) 10 10

13. keÀjeW kesÀ efue³es he´eJeOeeve:

 DeemLeefiele keÀj (SSme-22)        
(` keÀjesæ[ ceW)

¬eÀ.
meb.

efJeJejCe 31.03.2022 31.03.2021

DeemLeefiele keÀj Deeeqmle³eeb
1 keÀce&®eejer ueeYe (DeJekeÀeMe vekeÀoerkeÀjCe) 474.78 457.76
2 mLee³eer Deeeqmle³eeW hej cetu³eÛeme      358.12 298.39
3 iewj efve<HeeokeÀ Deeefmle³eesW keÀs efueS ÒeeJeOeeve 14,072.58 18,156.51
4 efJeosMeer cegêe DeblejCe DeefOeMes<e 1.14 36.50
5 ceevekeÀ Deeeqmle³eeb 588.37 --
6 Dev³e 0.07

kegÀue 15,495.05 18,949.16
12 DeemLeefiele keÀj os³eleeSb

1 he´efleYetefle³eeW hej Gheef®ele y³eepe                              1,092.63 1,104.51
2 36(i) (viii) kesÀ Debleie&le efJeMes<e Deejef#ele efveefOe³eeb      2,107.08 1,924.67
3 efveJesMe hej cetu³eÛeme      -- 237.86

³eesie 3,199.71 3,267.04
Meg× DeemLeefiele keÀj Deeeqmle                            12,295.34 15,682.12
Meg× DeemLeefiele keÀj os³elee Metv³e Metv³e



261260260 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

14. Deeeqmle³eeW keÀer neefve (SSme-28) 

 he´yebOeve keÀer je³e ceW Je<e& kesÀ oewjeve Gve Deeeqmle³eeW kesÀ Devepe&keÀ nesves kesÀ keÀesF& mebkesÀle veneR nQ, efpeve hej uesKee ceevekeÀ 28 ueeiet neslee nes.

15. hewjWì Deewj mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW kesÀ Deueie-Deueie efJeÊeer³e efJeJejCeeW ceW he´keÀì DeefleefjÊeÀ peevekeÀeefj³eeW keÀe meceskeÀve efJeÊeer³e efJeJejCe (meerSHeÀSme) kesÀ efve<he#e 
Deewj Gef®ele ¢eqäkeÀesCe mes keÀesF& mebyebOe veneR nw Deewj Ssmeer ceoeW mes mebyebefOele met®eveeSb pees cenlJehetCe& veneR nQ, keÀe meerSHeÀSme ceW FmekeÀe he´keÀìve veneR efkeÀ³ee 
ie³ee nw.

16. keÀesefJe[ - 19 ceneceejer kesÀ he´keÀeshe ves Yeejleer³e DeLe&J³eJemLee meefnle efJeée Yej keÀer Deee|LekeÀ ieefleefJeefOe³eeW hej he´efleketÀue he´YeeJe [euee nw. efheíues efJeÊeer³e Je<e& 
kesÀ oewjeve Yeer, Yeejle ves keÀesefJe[ -19 ceneceejer keÀer oes Deewj uenjW osKeeR Deewj osMe kesÀ kegÀí efnmmeeW ceW mLeeveer³e / #es$eer³e uee@keÀ[eGve Ghee³eeW keÀes efHeÀj 
mes ueeiet efkeÀ³ee ie³ee. yeQkeÀ efvejblej eqmLeefle keÀer efveiejeveer keÀj jne nw Deewj ie´enkeÀeW lekeÀ hengb®e Deewj hetCe& yeQeEkeÀie heefj®eeueve keÀes peejer jKeves kesÀ efueS efJeefYeVe 
ef[efpeìue henueeW meefnle meYeer mebYeJe Ghee³e keÀj jne nw. yeQkeÀ, mejkeÀej Deewj Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje GþeS ieS efJeefYeVe henueeW Deewj keÀoceeW keÀes O³eeve ceW 
jKeles ngS Deewj ìerkeÀekeÀjCe keÀe³e&¬eÀce keÀer he´ieefle kesÀ meeLe, he´yebOeve keÀe ceevevee nw efkeÀ YeefJe<³e ceW yeQkeÀ kesÀ keÀe³e&efve<heeove Deewj mebyebefOele DevegceeveeW hej DeefOekeÀ 
he´YeeJe veneR heæ[siee.

17. yeQkeÀ ves 1 Dehe´wue 2021 mes SveheerS KeeleeW ceW Jemetueer kesÀ efJeefve³eespeve kesÀ lejerkesÀ keÀes yeoue efo³ee nw (Gve KeeleeW kesÀ DeueeJee peneb efJeefve³eespeve keÀer efJeefOe 
efJeMes<e ªhe mes GOeejkeÀlee& Deewj yeQkeÀ kesÀ yeer®e mencele ngF& nw). leovegmeej, Ssmes SveheerS KeeleeW ceW Jemetueer Deye henues y³eepe kesÀ efueS Deewj efHeÀj cetueOeve keÀer 
Deesj efJeefve³eesefpele keÀer peeleer nw, pewmee efkeÀ hetJe& ceW ³en efjJeme& he´ef¬eÀ³ee FmekesÀ efJehejerle Lee~ uesKeebkeÀve veerefle ceW yeoueeJe kesÀ heefjCeecemJeªhe efleceener kesÀ efueS 
y³eepe Dee³e ceW 495.26 keÀjesæ[ ©he³es Deewj Je<e& kesÀ efueS 1,081.77 keÀjesæ[ ©he³es keÀer Je=ef× ngF& nw Deewj FmekesÀ heefjCeecemJeªhe mekeÀue SveheerS ceW mecelegu³e 
jeefMe keÀer keÀceer veneR ngF& nw.

18. efheíues Je<e& kesÀ DeeBkeÀæ[eW keÀes, peneB DeeJeM³ekeÀ mecePee ie³ee, hegveë mecetefnle / hegveJ³e&JeeqmLele efkeÀ³ee ie³ee nw.

Devegmet®eer 1 mes 18 kesÀ nmlee#ejer

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

(efveOeg mekeÌmesvee)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)
efveosMekeÀ

([e@. pe³eosJe ceogieguee)
efveosMekeÀ

(he´erefle pe³e jeJe) 
efveosMekeÀ

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFNV8228

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFFR2991

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFLG9220

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFXC6066

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFID6253

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXFCS3650

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg

(` ueeKe ceW) 

¬eÀ.me. efJeJejCe
31.03.2022 
keÀes meceehle Je<e&

31.03.2021 
keÀes meceehle Je<e&

S heefj®eeueve keÀe³eeX mes vekeÀoer he´Jeen:   
 keÀj mes henues efveJeue ueeYe 8,56,634 2,32,677 
 efvecve kesÀ efueS mecee³eespeve :  
 De®eue mebheefÊe³eeW hej cetu³e Ûeme 73,809 90,815 
 efveJesMeeW kesÀ efueS he´eJeOeeve 20,048 55,624 
 iewj efve<heeefole Deeeqmle³eeW kesÀ efueS he´eJeOeeve (efveJeue) 11,62,524 14,05,760 
 ceevekeÀ Deeeqmle³eeW kesÀ efueS he´eJeOeeve 1,36,754 1,37,588 
 mìeHeÀ mebyebOeer J³e³eeW nsleg he´eJeOeeve - 86,605 
 Dev³e ceoeW nsleg he´eJeOeeve (efveJeue) 11,339 16,367 
 De®eue Deeeqmle³eeW keÀer efye¬eÀer/efveheìeve mes (ueeYe) / neefve 35  (2,059)
 GOeejer hej y³eepe : hetbpeeriele meeOeve 1,55,133 1,59,660 
 SmeesefmeSì ceW ueeYe keÀe Mes³ej 5,682 3,538 
 Ghe ³eesie 24,21,959 21,86,576 
 efvecve kesÀ efueS mecee³eespeve:  
 peceejeefMe³eeW ceW Je=ef× / (keÀceer) 1,08,71,383 55,20,773 
 Dev³e os³eleeDeeW Deewj he´eJeOeeveeW ceW Je=ef× / (keÀceer) (5,55,146) 6,26,592 
 efveJesMeeW ceW (Je=ef×) / keÀceer (12,92,420)  (53,44,849)
 Deefie´ceeW ceW Je=ef× / (keÀceer) (81,66,081)  (4,89,586)
 Dev³e Deeeqmle³eeW ceW (Je=ef×) / keÀceer 3,45,116  (5,84,957)
 he´oÊe he´l³e#e keÀj (efjHebÀ[ kesÀ yeeo efveJeue) (54,388)  (22,864)
 Deejef#ele mes/ceW DeblejCe 63,465 1,61,050 
 heefj®eeueve keÀe³eeX mes efveJeue vekeÀoer he´Jeen (S) 36,33,888 20,52,734 
    
yeer efveJesMe keÀe³eeX mes vekeÀoer he´Jeen :  
 De®eue mebheefÊe³eeW keÀer Kejero (74,953)  (71,898)
 De®eue Deeeqmle³eeW keÀer efye¬eÀer/mecee³eespeve kesÀ Deeiece 30,788 11,789 
 mene³ekeÀ kebÀheveer kesÀ efveJesMe ceW (yeæ{eslejer) / keÀceer (11,606)  
 efveJesMe keÀe³eeX mes efveJeue vekeÀoer he´Jeen (yeer) (55,771)  (60,109)
    
meer efJeÊehees<eCe keÀe³eeX mes vekeÀoer he´Jeen::  

 
Mes³ej he´erefce³ece (efveJeue) meefnle mene³ekeÀ kebÀheefve³eeW kesÀ DeefOeceeefvele Mes³ej kewÀefheìue keÀes peejer 
keÀjves mes he´ehle Deeiece -  -   

 Mes³ej he´erefce³ece (efveJeue) meefnle FeqkeÌJeìer Mes³ej kewÀefheìue keÀes peejer keÀjves mes he´ehle Deeiece 1,44,209 3,70,500 
 hetbpeeriele efueKeleeW kesÀ efveie&ceve mes he´ehle Deeiece jeefMe 7,00,000  

hetbpeeriele efueKeleeW keÀer ®egkeÀewleer (5,40,000)  (3,85,000)
 hetbpeeriele efueKeleeW kesÀ DeueeJee GOeej (keÀceer) / Je=ef× (2,27,704)  (17,11,906)
 GOeejer hej he´oÊe y³eepe : hetbpeeriele efueKele (1,55,133)  (1,59,660)
 efJeÊehees<eCe keÀe³eeX mes efveJeue vekeÀoer he´Jeen (meer) (78,628)  (18,86,066)
    
 vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e ceW efveJeue Je=ef×/(keÀceer) (S)+(yeer)+(meer) 34,99,488 1,06,559 
 Je<e& kesÀ DeejbYe ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 84,76,334 55,57,753 
 meceecesueve hej he´ehle  vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e - 28,12,022 
 Je<e& kesÀ Deble ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 1,19,75,822 84,76,334 

vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e kesÀ IeìkeÀ
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mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe
31 cee®e&, 2022 keÀes meceehle Je<e& nsleg

(` ueeKe ceW) 

¬eÀ.me. efJeJejCe
31.03.2022 
keÀes meceehle Je<e&

31.03.2021 
keÀes meceehle Je<e&

[er Je<e& kesÀ DeejbYe ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 01.04.2021  01.04.2020 
 vekeÀoer Deewj YeeefjyeQ kesÀ heeme pecee Mes<e (efJeosMeer cegêe meefnle)   37,88,571 20,11,892 
 yeQkeÀeW kesÀ heeme pecee Deewj ceebie hej os³e pecee 46,87,762 35,12,987 
 Je<e& kesÀ DeejbYe ceW efveJeue vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 84,76,334 55,24,879 
    
F& Je<e& kesÀ Deble ceW vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e  31.03.2022  31.03.2021 
 vekeÀoer Deewj YeeefjyeQ kesÀ heeme pecee Mes<e (efJeosMeer cegêe meefnle) 46,11,589 37,88,571 
 yeQkeÀeW kesÀ heeme pecee Deewj ceebie hej os³e pecee 73,64,233 46,87,762 
 Je<e& kesÀ Deble ceW efveJeue vekeÀoer SJeb vekeÀoer mecekeÀ#e 1,19,75,822 84,76,334 

peneb keÀneR DeeJeM³ekeÀ Lee, efheíues Je<e& kesÀ DeebkeÀæ[eW keÀes Jele&ceeve Je<e& kesÀ JeieeakeÀjCe/he´mlegleerkeÀjCe kesÀ Deveg©he hegveme&cetefnle/hegveJ³e&JeeqmLele efkeÀ³ee ie³ee nw.

 (hebkeÀpe kegÀceej) 
Ghe cenehe´yebOekeÀ 

      (he´HegÀuue kegÀceej meeceue)
cegK³e efJeÊeer³e DeefOekeÀejer

(efveOeg mekeÌmesvee)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jpeveerMe keÀvee&ìkeÀ) 
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(efvelesMe jbpeve)
keÀe³e&heeuekeÀ efveosMekeÀ 

(jepeefkeÀjCe jw peer.)
he´yebOe efveosMekeÀ SJeb meerF&Dees

(meceerj MegkeÌuee)
efveosMekeÀ

(De©Ce kegÀceej eEmen)
efveosMekeÀ

(metjpe ÞeerJeemleJe)
efveosMekeÀ

(ue#ceCe Sme Ghhej)

efveosMekeÀ
([e@. pe³eosJe ceogieguee)

efveosMekeÀ
(he´erefle pe³e jeJe) 

efveosMekeÀ

uesKeehejer#ekeÀeW keÀe he´ceeCehe$e :

nce, ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee kesÀ DeOeesnmlee#ejer uesKeehejer#ekeÀeW ves 31.03.2022 keÀes meceehle Je<e& kesÀ efueS yeQkeÀ kesÀ Ghe³eg&ÊeÀ mecesefkeÀle vekeÀoer he´Jeen efJeJejCe 
keÀe mel³eeheve efkeÀ³ee nw. ³en efJeJejCe Fbmìerìîetì Dee@HeÀ ®eeì&[& SkeÀeGbìWìdme Dee@HeÀ Fbef[³ee Üeje peejer SSme-3 ’vekeÀoerhe´Jeen efJeJejCe’ kesÀ Devegªhe Dehe´l³e#e he×efle 
leLee mesyeer (efueeÅmìie oeef³elJe SJeb DeeJeM³ekeÀ he´keÀìerkeÀjCe) efJeefve³eceve 2015 keÀer Dehes#eeDeeW kesÀ Devegmeej lew³eej efkeÀ³ee ie³ee nw Deewj meom³eeW keÀes 13 ceF&, 2022 
keÀer nceejer efjheesì& ceW meeqcceefuele yeQkeÀ kesÀ mecesefkeÀle ueeYe neefve Keeles leLee mecesefkeÀle legueve he$e hej DeeOeeefjle Deewj GmekesÀ Devegªhe nQ.

ke=Àles cesmeme& Deej peer Sve he´eFme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002785S

ke=Àles cesmeme& meej[e & heejerKe SueSueheer
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 109262W/W100673

ke=Àles cesmeme& meer Deej meeieosJe & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 108959W

meerS heer. Sce. Jeerjeceveer
Yeeieeroej

meom³e meb.023933
³et[erDeeF&Sve: 22023933AIXFNV8228

meerS efieefjjepe meesveer 
Yeeieeroej

meom³e meb.109738
³et[erDeeF&Sve: 22109738AIXFFR2991

meerS meef®eve Jeer uetLeje
Yeeieeroej

meom³e meb. 109127
³et[erDeeF&Sve: 22109127AIXFLG9220

ke=Àles cesmeme& heer Jeer S Deej & SmeesefmeSìdme
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 005223C

ke=Àles cesmeme& ieesheeue Mecee& & kebÀ. 
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 002803C

ke=Àles cesmeme& Sve yeer Sme & kebÀ.
meveoer uesKeekeÀej

S]HeÀDeejSve 110100W

meerS Mejo yebmeue 
Yeeieeroej

meom³e meb. 423507
³et[erDeeF&Sve: 22423507AIXFXC6066

meerS ieewlece Mecee&
Yeeieeroej

meom³e meb. 79225
³et[erDeeF&Sve: 22079225AIXFID6253

meerS he´oerhe pes. MesÆer 
Yeeieeroej

meom³e meb. 046940
³et[erDeeF&Sve: 22046940AIXFCS3650

mLeeve:   cegbyeF&
efoveebkeÀ:  13 ceF&, 2022
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yewQkeÀ Heefj¢M³e
veesefìme

meebefJeefOekeÀ efjHeesxì
efJeÊeer³e efJeJejefCe³eeb

hetbpeer efve³eceve yeemeue III kesÀ Debleie&le he´keÀìve 

Yeejleer³e efjpeJe& yeQkeÀ Üeje yeemeue III, hetbpeer efve³eceve hej peejer ceemìj heefjhe$e efoveebkeÀ 01 pegueeF&, 2015 kesÀ Devegmeej yeQkeÀeW kesÀ efueS yeemeue III, hetbpeer Dehes#eeDeeW 

kesÀ lenle efheuej III he´keÀìve keÀjvee DeeJeM³ekeÀ nw. yeQkeÀ Üeje ³es he´keÀìve efkeÀS ieS nQ, pees yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì hej efvecveefueefKele eEuekeÀ hej GheueyOe nw: 

https://www.unionbankofindia.co.in/english/basel-disclosures-iii.aspx
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keÀejesyeejer GÊejoeef³elJe efjHeesì&

mesyeer Üeje DeeJeM³ekeÀ, keÀejesyeejer GÊejoeef³elJe efjHeesì& yeQkeÀ keÀer JesyemeeF&ì www.unionbankofindia.co.in Hej GHeueyOe nw. ³eefo keÀesF& meom³e GmekeÀer YeeweflekeÀ 
Òeefle ®eenles nQ lees Jes yeQkeÀ kesÀ kebÀHeveer meef®eJe keÀes efueKe mekeÀles nw.

http://www.unionbankofindia.co.in
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NOTICE OF 20th ANNUAL GENERAL MEETING

NOTICE is hereby given pursuant to Regulation 56 of the 
Union Bank of India (Shares and Meetings) Regulations, 
1998 that the 20th (Twentieth) Annual General Meeting 
(“AGM”) of the Shareholders of Union Bank of India (“Bank”)
will be held on Thursday, 30th June, 2022 at 11.00 am (IST) 
at Central Office, Union Bank of India, Mumbai (the deemed 
venue of the Meeting) through Video Conferencing (VC) or 
Other Audio Visual Means (OAVM) facility to transact the 
following business:

Ordinary Business:
Item No. 1:
To discuss, approve and adopt the Audited Standalone 
and Consolidated Balance Sheet of the Bank as at  
31st March 2022, Standalone and Consolidated Profit and 
Loss Account for the year ended on that date, the Report 
of the Board of Directors on the working and activities of 
the Bank for the period covered by the Accounts and the 
Auditors’ Report on the Balance Sheet and Accounts.

Item No. 2: 
To declare Dividend of `1.90 per Equity Share for the 
Financial Year 2021-22.

Special Business:
Item No. 3:
Raising of Capital of the Bank by way of issuance of fresh 
Equity Shares and / or by issuance of Additional Tier-1 / 
Tier-2 Capital as per BASEL III Guidelines

To consider and if thought fit, to pass with or without 
modification(s), the following resolution(s) as a Special 
Resolution:

“RESOLVED THAT pursuant to the provisions of Section 
3(2B) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer 
of Undertakings) Act, 1970 (“Act”), Clause 20 of the 
Nationalised Banks (Management and Miscellaneous 
Provisions) Scheme, 1970 (“Scheme”), the Union Bank 
of India  (Shares and Meetings) Regulations, 1998 ( 
“Regulations”)  and other applicable provisions, if any,  
and subject to the approvals, consents, sanctions, if any, 
of the Reserve Bank of India (“RBI”), the Government of 
India (“GOI”), the Securities and Exchange Board of India 
(“SEBI”), and / or any other authority as may be required 
in this regard and subject to such terms, conditions and 
modifications thereto as may be prescribed by them in 
granting such approvals and which may be agreed to by the 
Board of Directors of the Bank and subject to the SEBI (Issue 

of Capital and Disclosure Requirements) Regulations, 2018 
[the SEBI (ICDR) Regulations], the SEBI (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 [the SEBI 
(LODR) Regulations] as amended, the SEBI (Issue and 
Listing of Non-Convertible Securities) Regulations, 2021, 
the Foreign Exchange Management (Transfer or Issue of 
Security by a Person Resident Outside India), Regulations, 
2017 as amended and in accordance with the applicable 
rules, regulations, guidelines, circulars and clarifications 
if any, prescribed by the RBI, SEBI, notifications/circulars 
and clarifications under the Banking Regulation Act, 1949, 
the Securities and Exchange Board of India Act, 1992 
and all other applicable laws and all other competent  
authorities from time to time and subject to the Uniform 
Listing Agreements entered into with the Stock Exchanges 
where the equity shares of the Bank are listed, consent of 
the members  of the Bank be and is hereby accorded to 
the Board of Directors of the Bank (hereinafter called “the 
Board” which shall be deemed to include any Committee 
which the Board may have constituted or hereafter 
constitute to exercise its powers including the powers 
conferred by this Resolution) to create, offer, issue and 
allot in one or more tranches  (including with provision for 
reservation on firm allotment and/or competitive basis of 
such part of issue and for such categories of persons as 
may be permitted by the law then applicable) by way of 
offer document (s)/prospectus or such other document(s), 
in India or abroad for an aggregate amount not exceeding 
`8,100 Crore (Rupees Eight Thousand One Hundred Crore 
only) subject to:

 such number of  equity shares and / or Preference 
Shares (whether Cumulative or not; convertible into 
equity shares or not) in accordance with the guidelines 
framed by RBI from time to time, specifying the class 
of preference shares, the extent of issue of each 
class of such preference shares, whether perpetual 
or redeemable, the terms and conditions subject to 
which each class of preference shares may be issued 
and / or other permitted securities which are capable 
of being converted into equity or not for cash (whether 
at a discount or premium to the market price or issue 
price or floor price) for an amount not exceeding `3,800 
Crore (Rupees Three Thousand Eight Hundred Crore only) 
which together with the existing Paid-up Equity share 
capital of `6834.74 Crore (Rupees Six Thousand Eight 
Hundred Thirty Four Crore and Seventy Four lakhs only) 
will be within the total authorized capital of `10,000 crore 
(Rupees Ten Thousand Crore Only) of the Bank, being 
the ceiling in the Authorised Capital of the Bank as per 
Section 3(2A) of the Act, or to the extent of enhanced 
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Authorised Capital as per the Amendment (if any ), that 
may be made to the Act in future, whichever is higher, 
in such a way that the Government of India shall at all 
times hold not less than 51% of the paid-up Equity Share 
Capital of the Bank.

 such number of perpetual debt instruments, Non-
convertible debentures including but not limited to 
Sub-ordinated Debentures, Bonds and / or other debt 
securities on private placement / public issue basis 
in one or more tranches which may classify for Tier-1 
or Tier-2 Capitalas (including Green/Foreign Currency 
Denominated Additional Tier -1 /Tier -2 Bonds) 
identified and classified by RBI, for an amount not 
exceeding `4,300 Crore (Rupees Four Thousand Three 
Hundred Crore only).

to one or more of the members, employees of the 
Bank, Indian nationals, Non-Resident Indians (“NRIs”), 
Companies, private or public, Investment Institutions, 
Limited Liability Partnerships (LLPs), Societies, Trusts, 
Research Organizations, Qualified Institutional Buyers 
(“QIBs”) like Foreign Institutional Investors (“FIIs”)/ Foreign 
Portfolio Investors (“FPIs”), Banks, Financial Institutions, 
Indian Mutual Funds, Alternate Investment Funds, Foreign 
Venture Capital Investors, State Industrial Development 
Corporations, Insurance Companies, Provident Funds, 
Pension Funds, Development Financial Institutions or other 
entities, authorities or any other category of investors which 
are eligible to invest in equity/preference shares/securities 
of the Bank as per extant regulations/guidelines or any 
combination of the above,as may be deemed appropriate 
by the Bank”.

“RESOLVED FURTHER THAT such issue, offer or allotment 
of equity/preference shares/securities  may also be by way 
of Qualified Institutions Placement (QIP), Follow on Public 
Issue, Rights Issue to public shareholders with or without 
promoter/promoter group shareholders forgoing their 
entitlement to equity shares, Depository Receipts/ADR/
GDR, Private Placement of Equity / Compulsorily Convertible 
Debentures, Employees Stock Option Scheme or Employee 
Stock Purchase Scheme of the Bank or such other mode 
of issue or combinations of these  as may be provided by 
applicable laws, with or without over-allotment or Green 
Shoe option and that such offer, issue, placement and 
allotment of equity/preference shares/securities  be made 
as per the provisions of the Act, RBI Guidelines, the SEBI 
ICDR Regulations and all other applicable guidelines issued 
by the RBI, SEBI and any other authority as applicable, and 
at such time or times in such manner and on such terms 
and conditions as the Board  may, in its absolute discretion, 
think fit.”

“RESOLVED FURTHER THAT  in respect of the aforesaid 
issue/s, the Board shall have the absolute authority to 
decide, such price or prices not below the price as determined 
in accordance with relevant provisions of the SEBI (ICDR) 
Regulations, in such manner and wherever necessary, in 
consultation with the lead managers and /or underwriters 
and /or other advisors, and/or such terms and conditions as 
the Board may, in its absolute discretion, decide in terms of 
the SEBI (ICDR)  Regulations, other regulations and any and 
all other applicable laws, rules, regulations and guidelines, 
and/or whether or not the proposed investor(s) are existing 
shareholders of the Bank.” 

“RESOLVED FURTHER THAT in accordance with the 
provisions of the Listing Regulations, the provisions of the 
Act, the provisions of the Union Bank of India (Shares and 
Meetings) Regulations, 1998, the provisions of the SEBI 
(ICDR) Regulations, the provisions of the Foreign Exchange 
Management Act, 1999 and the Foreign Exchange 
Management (Transfer or Issue of Security by a Person 
Resident Outside India) Regulations, 2017, and subject 
to requisite approvals, consents, permissions and/or 
sanctions of Securities and Exchange Board of India (SEBI), 
Stock Exchanges, Reserve Bank of India (RBI), Department 
for Promotion of Industry and Internal Trade - Ministry 
of Commerce and Industry (DPIIT), Ministry of Finance 
and all other authorities as may be required (hereinafter 
collectively referred to as “the Appropriate Authorities”) 
and subject to such conditions as may be prescribed by 
any of them while granting any such approval, consent, 
permission, and/or sanction (hereinafter referred to as 
“the requisite approvals”) the Board, may at its absolute 
discretion, issue, offer and allot, from time to time in one 
or more tranches, equity shares or any securities other 
than warrants, which are convertible into or exchangeable 
with equity shares at a later date, in such a way that the 
Government of India  at any time holds not less than 51% 
of the Equity Capital of the Bank, to Qualified Institutional 
Buyers (QIBs) (as defined in Chapter VI of the SEBI (ICDR) 
Regulations pursuant to a Qualified Institutions Placement 
(QIP), as provided for under Chapter VI of the SEBI (ICDR) 
Regulations, through a placement document and / or such 
other documents / writings / circulars / memoranda  and 
in such manner and on such price, terms and conditions 
as may be determined by the Board in accordance with the 
SEBI (ICDR) Regulations or other provisions of the law as 
may be prevailing at that time”

“RESOLVED FURTHER THAT in case of a Qualified 
Institutions Placement pursuant to Chapter VI of the SEBI 
(ICDR) Regulations:

a) The allotment of Securities shall only be made to 
Qualified Institutional Buyers within the meaning 
of Chapter VI of the SEBI (ICDR) Regulations, such 
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securities shall be fully paid-up and the allotment of 
such Securities shall be completed within 365 days 
from the date of this resolution.

b) The Bank in pursuant to provision of Regulation 176(1) 
of the SEBI (ICDR) Regulations authorized to offer shares 
at a discount of not more than five percent on the floor 
price as determined in accordance with the SEBI (ICDR) 
Regulations.

c) The relevant date for the determination of the floor 
price of the securities shall be in accordance with the 
SEBI (ICDR) Regulations.

“RESOLVED FURTHER THAT the Board shall have the 
authority and power to accept any modification in the 
proposal as may be required or imposed by the GOI/RBI/
SEBI/Stock Exchanges where the shares of the Bank are 
listed or such other appropriate authorities at the time of 
according / granting their approvals, consents, permissions 
and sanctions to issue, allotment and listing thereof and as 
agreed to by the Board.”

“RESOLVED FURTHER THAT the issue and allotment of new 
equity shares / securities if any, to NRIs, FIIs/FPIs and/or 
other eligible foreign investments be subject to the approval 
of the RBI under the Foreign Exchange Management Act, 
1999 as may be applicable but within the overall limits set 
forth under the Act and by other regulators, as applicable.”

“RESOLVED FURTHER THAT the said new equity shares 
to be issued shall be subject to the Union Bank of India 
(Shares and Meetings) Regulations, 1998, as amended, 
and shall rank in all respects pari-passu with the existing 
equity shares of the Bank and shall be entitled to dividend 
declared, if any, in accordance with the statutory guidelines 
that are in force at the time of such declaration.”

“RESOLVED FURTHER THAT the equity shares to be issued 
shall be listed with the stock exchanges where the existing 
equity shares of the Bank are listed.”

“RESOLVED FURTHER THAT for the purpose of giving effect 
to any issue or allotment of equity shares/securities, the 
Board be and is hereby authorized to determine the terms of 
the public offer, including the class of investors to whom the 
securities are to be allotted, the number of shares/securities 
to be allotted in each tranche, issue price, premium amount 
on issue as the Board in its absolute discretion deems fit 
and do all such acts, deeds, matters and things and execute 
such deeds, documents and agreements, as they may, in its  
absolute discretion, deem necessary, proper or desirable, 
and to settle or give instructions or directions for settling 
any questions, difficulties or doubts that may arise in 
regard to the public offer, issue, allotment and utilization of 
the issue proceeds, and to accept and to give effect to such 

modifications, changes, variations, alterations, deletions, 
additions as regards the terms and conditions, as it may, 
in its absolute discretion, deem fit and proper in the best 
interest of the Bank, without requiring any further approval 
of the shareholders and that all or any of the powers 
conferred on the Bank and the Board  vide this resolution 
may be exercised by the Board.”

“RESOLVED FURTHER THAT the Board be and is hereby 
authorized to enter into and execute all such arrangements 
with any Book Runner(s), Lead Manager(s), Banker(s), 
Underwriter(s), Depository(ies), Registrar(s), Auditor(s), 
Arranger(s) and all such agencies as may be involved or 
concerned in such offering of equity / securities and to 
remunerate all such institutions and agencies by way of 
commission, brokerage, fees or the like and also to enter 
into and execute all such arrangements, agreements, 
memoranda, documents, etc., with such agencies.”

“RESOLVED FURTHER THAT for the purpose of giving effect 
to the above, the Board, in consultation with the Lead 
Managers, Underwriters, Advisors and/or other persons 
as appointed by the Bank, be and is hereby authorized to 
determine the form and terms of the issue(s), including 
the class of investors to whom the shares/securities are 
to be allotted, number of shares/securities to be allotted 
in each tranche, issue price (including premium, if any), 
face value, premium amount on issue/conversion of 
Securities/exercise of warrants/redemption of Securities, 
rate of interest, redemption period, number of equity 
shares or other securities upon conversion or redemption 
or cancellation of the Securities, the price, premium or 
discount on issue/conversion of Securities, rate of interest, 
period of conversion, fixing of record date or book closure 
and related or incidental matters, listings on one or more 
stock exchanges in India and/or abroad, as the Board in its 
absolute discretion deems fit.”

“RESOLVED FURTHER THAT such of the aforesaid securities 
as are not subscribed may be disposed off by the Board in 
its absolute discretion in such manner, as the Board may 
deem fit and as permissible by law.”

“RESOLVED FURTHER THAT for the purpose of giving effect 
to this Resolution, the Board be and is hereby authorised to 
do all such acts, deeds, matters and things as it may in its 
absolute discretion deems necessary, proper and desirable 
and to settle any question, difficulty or doubt that may arise 
in regard to the issue of the shares/securities and further 
to do all such acts, deeds, matters and things, finalise and 
execute all documents and writings as may be necessary, 
desirable or expedient as it may in its absolute discretion 
deem fit, proper or desirable without being required to seek 
any further consent or approval of the shareholders or 
authorise to the end and intent, that the shareholders shall 
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be deemed to have given their approval thereto expressly 
by the authority of the Resolution.”

“RESOLVED FURTHER THAT the Board be and is hereby 
authorized to delegate all or any of the powers herein 
conferred to the Committee of Directors for Raising of 
Capital Funds or the Managing Director & CEO or to the 
Executive Director/(s) to give effect to the aforesaid 
Resolutions.”

By order of the Board of Directors 
For UNION BANK OF INDIA

Place : Mumbai  (S.K. Dash)
Date:30.05.2022 COMPANY SECRETARY

NOTES 

1. EXPLANATORY STATEMENT
 The Explanatory Statement setting out the material 

facts in respect of the business of the meeting is 
annexed hereto. 

2.  HOLDING OF AGM THROUGH VIDEO 
CONFERENCING (VC) OR OTHER AUDIO VISUAL 
MEANS (OAVM) 
a. In view of the outbreak of the COVID-19 

pandemic, social distancing norm to be followed 
and pursuant to clarificatory General Circular 
Nos.14/2020, 17/2020, 20/2020, 22/2020, 
33/2020, 39/2020, 02/2021, 19/2021, 21/2021 
and 2/2022 dated 8th April, 2020, 13th April, 2020, 5th 
May, 2020, 15th June, 2020, 28th September 2020,  
31st December 2020, 13th January 2021, 8th 
December, 2021, 14th December, 2021 and 5th 
May 2022 respectively, issued by the Ministry of 
Corporate Affairs (“MCA Circulars”) and Circular 
No. SEBI/HO/ CFD/CMD1/CIR/P/2020/79 
dated 12th May 2020, SEBI/HO/CFD/CMD2/
CIR/P/2021/11 dated 15th January 2021 and 
SEBI/HO/CFD/CMD2/CIR/P/2022/62 dated May 
13, 2022 for Equity and Listed non-convertible 
securities, issued by the Securities and Exchange 
Board of India (“SEBI Circulars”) and in compliance 
with the provisions of the Act and the SEBI (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015 (“Listing Regulations”), 
Communication No. F. No. 7/47/2020-BOA dated 
10th July 2020 of Ministry of Finance, Government 
of India, the AGM of the Bank is being conducted 
through VC/OAVM Facility, which does not require 
physical presence of members at a common 

venue. The deemed venue for the AGM shall be the 
Central Office of the Bank situated at Mumbai. The 
Special business mentioned in the business Item 
No.3 being unavoidable, be transacted at the 20th 
AGM of the Bank through VC/OAVM. 

b. The Bank is adhering and complying with all the 
provisions mentioned in the MCA Circulars. The 
Bank has made all the necessary arrangements 
to avoid failure of VC/OAVM connection. The Bank 
has ensured sufficient and adequate security to 
safeguard the integrity of the meeting.

c. KFin Technologies Limited (KFintech) will be 
providing facility for voting through remote 
e-voting, for participation in the AGM through VC/
OAVM Facility and e-voting during the AGM. 

d. In line with the MCA Circulars and SEBI Circulars, 
the Notice of the AGM will be made available on 
the website of the Bank at www.unionbankofindia.
co.in, on the website of BSE Limited at www.
bseindia.com, on the website of National 
Stock Exchange of India Ltd. at www.nseindia.
com and also on the website of KFintech at  
https://evoting.kfintech.com. 

e. As the AGM will be held through VC/OAVM Facility, 
the Route Map is not annexed in this Notice as 
required under Secretarial Standard 2 issued by 
the Institute of Company Secretaries of India. 

f. Members may participate in the AGM through 
VC/OAVM facility by following the procedure as 
mentioned below which shall be kept open for 
the Members from 10.45 AM (IST) i.e. 15 minutes 
before the time scheduled to start the AGM and 
the Bank may close the window for joining the VC/ 
OAVM facility 30 minutes after the scheduled time 
to start the AGM. To join the VC/OAVM please 
visit https://emeetings.kfintech.com with the 
credentials as mentioned in the notice para no. 16 
(vii) (a), (b) & (c). The helpline toll free no. 1800 
309 4001 may be used for assistance with the 
technology before or during the meeting. 

g. Members may note that the VC/OAVM Facility 
with two-way conferencing and also pose 
questions concurrently, provided by KFintech 
allows participation of atleast 1,000 Members 
on a first-come-first-served basis. The large 
shareholders (i.e. shareholders holding 2% or 
more shareholding), promoter, institutional 
investors, directors, key managerial personnel, the 
Chairpersons of the Audit Committee, Nomination 
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and Remuneration Committee and Stakeholders 
Relationship Committee, auditors, scrutinizer 
etc. can attend the AGM without any restriction 
on account of first-come- first-served principle 
as per the MCA Circulars. Institutional Investors 
who are Members of the Bank, are encouraged to 
attend and vote in the 20th AGM through VC/OAVM 
Facility. 

h. Attendance of the Members participating in the 
AGM through VC/OAVM facility shall be counted 
for the purpose of reckoning the quorum. 

i. Since the AGM is being held through VC/OAVM 
the physical attendance of members is dispensed 
with and no proxies would be accepted by the 
Bank pursuant to MCA Circulars.

j. Speaker shareholder registration 
before AGM may also be availed during 
the remote e-voting period latest by  
5 PM on Tuesday, 28th June, 2022.  Shareholders 
who wish to register as speaker are requested 
to visit https://emeetings.kfintech.com by using 
e-voting login credentials and click speaker 
registration during this period. Shareholders are 
requested to wait for their turn to be called by 
the Chairman of the meeting during the Question 
Answer session and coordination during the 
AGM. The Bank may have to dispense or curtail 
the speaker session; hence, shareholders are 
encouraged to send their relevant questions etc. 
in advance as provided in Notice Para No. 14 
from their registered email address, mentioning 
their name, DP ID and Client ID number /folio 
number and mobile number, on the Bank’s email 
address investorservices@unionbankofindia.
bank. Such questions by the Members shall be 
taken up during the meeting and replied by the 
Bank suitably. However, it is requested to raise 
the questions precisely and in short at the time of 
meeting to enable us to answer the same.

k. The Shareholders who have not registered 
their email id can participate in the AGM after 
registering their email ID and Mobile Nos. in the 
weblink https://ris.kfintech.com/clientservices/
mobilereg/mobileemailreg.aspx

l. Members holding shares in physical form are 
requested to furnish bank details, email address, 
change of address etc. to the Registrars and 
Transfer Agent M/s Datamatics Business 
Solutions Limited before the cut-off date i.e. 
Thursday, 23rd June, 2022, in order to take note 

of the same. In respect of members holding 
shares in electronic mode, the details as would be 
furnished by the Depositories as at the close of 
the aforesaid date will be considered by the Bank. 
Hence, members holding shares shall update their 
records at the earliest to enable us to send the 
Notice of AGM to their registered email id. 

3. APPOINTMENT OF PROXY 
 In terms of the MCA Circulars, since the physical 

attendance of Members has been dispensed with, 
there is no requirement of appointment of proxies. 
Accordingly, the facility of appointment of proxies by 
Members under Regulation 70(vi) of the Union Bank 
of India (Shares and Meetings) Regulations, 1998 will 
not be available for the AGM. Therefore, instrument 
for appointing proxy and attendance slip is not being 
attached herewith. However, representatives of the 
Members may be appointed for the purpose of voting 
through remote e-voting, for participation in the AGM 
through VC/OAVM Facility and e-voting during the 
AGM. 

4.  APPOINTMENT OF AUTHORISED REPRESENTATIVE 
 No person shall be entitled to attend or vote at the 

meeting as a duly authorized representative of a 
Company or any Body Corporate which is a shareholder 
of the Bank, unless a copy of the resolution appointing 
him/her as a duly authorized representative, certified to 
be true copy by the Chairman of the meeting at which 
it was passed, shall have been sent to info@jmja.in not 
less than FOUR DAYS before the date of meeting i.e. on 
or before the closing hours of the Bank i.e. 5.00 p.m. 
on Friday, 24th June, 2022.

5. BOOK CLOSURE
 The Register of Shareholders and Share Transfer 

Books of the Bank will remain closed from Friday, 24th 
June, 2022 to Thursday, 30th June, 2022 (both days 
inclusive) for the purpose of AGM and for payment of 
Dividend, if declared by the Shareholders.

6. UNCLAIMED/UNPAID DIVIDEND, IF ANY 
 The shareholders who have not encashed their 

Dividend Warrants / not received dividend of previous 
periods, if any, are requested to contact the Bank’s 
Registrar & Share Transfer Agent (RTA) or Bank’s 
Investors Services Division for payment of unclaimed/ 
unpaid dividend. 

 Shareholders are requested to carefully note that 
pursuant to Section 10B of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970, 
dividend remained unclaimed/unpaid for 30 days from 
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the date of its declaration shall be transferred to the 
“Unpaid Dividend Account” within 7 days from the date 
of expiry of such period of 30 days. 

 The amount transferred to the said “Unpaid Dividend 
Account” and remained unclaimed/unpaid for a period 
of seven years from the date of transfer, is required to be 
transferred to the Investors Education and Protection 
Fund (IEPF) established by the Central Government 
under Section 125 of the Companies Act, 2013. While 
the Bank has already transferred unpaid dividend up to 
FY 2013-14 to IEPF, for the details of unpaid dividend 
from FY 2014-15 (Final), the Shareholders may visit 
unclaimed dividend search facility made available on 
Bank’s website under following link: https://eremit.
unionbankofindia.co.in/UnclaimedDividend/GUIs/
CustomerList.aspx Procedure to claim unclaimed 
dividend and requisite forms are also made available 
on the above link 

7.  CHANGE OF ADDRESS / BANK PARTICULARS / 
BANK ACCOUNT MANDATE / NOMINATION

 Members are requested to intimate changes, if any, 
pertaining to their name, postal address, e-mail 
address, telephone/mobile numbers, Permanent 
Account Number (PAN), mandates, nominations, 
power of attorney, bank details such as, name of the 
bank and branch details, bank account number, MICR 
code, IFSC code, etc.,

a. For shares held in electronic form: to their 
Depository Participants (DPs) 

b. For shares held in physical form: to the Bank /
Bank’s Registrar and Transfer Agent (RTA) in 
prescribed Form ISR-1 and other forms pursuant 
to SEBI Circular No. SEBI/HO/ MIRSD/MIRSD_
RTAMB/P/CIR/2021/655 dated November 3, 2021. 
The Bank has sent letters along with Business 
Reply Envelopes (BRE) for furnishing the required 
details. 

c. As per the provisions of the said SEBI Circular, 
the facility for making nomination is available 
for the Members in respect of the shares held by 
them. Members who have not yet registered their 
nomination are requested to register the same by 
submitting Form No. SH-13. If a Member desires 
to opt out or cancel the earlier nomination and 
record a fresh nomination, he/ she may submit the 
same in Form ISR-3 or SH-14 as the case may be. 
Members are requested to submit the said details 
to their DP in case the shares are held by them in 
dematerialized form and to Bank’s RTA in case the 

shares are held in physical form.

 The address of Bank’s RTA:

 Datamatics Business Solutions Ltd., 
 Unit: Union Bank of India, 
 Plot No. B-5, Part B, MIDC, 
 Crosslane, Marol, 
 Andheri (East), Mumbai - 400 093. 
 Tel. No.: 022 – 66712001-6. 

d. The said forms are available on the website 
of the Bank at www.unionbankofindia.co.in/
english/important-announcement-to-physical-
shareholders.aspx

e. Shareholders holding shares in electronic form 
must send the advice about change in address to 
their respective Depository Participant only and 
not to the Bank or Bank’s RTA. 

f. Shareholders are requested to invariably quote 
their respective folio number/s (for those holding 
shares in physical form) and their respective DP 
Id / Client Id number (for those holding shares in 
electronic/demat form) in any correspondence 
with the Bank or Bank’s RTA.

8.  ISSUANCE OF SECURITIES IN DEMATERIALISED 
FORM IN CASE OF INVESTOR SERVICE 
REQUESTS AND SIMPLIFICATION OF 
PROCEDURES FOR TRANSMISSION OF 
SHARES AND FOR ISSUANCE OF DUPLICATE 
SECURITIES CERTIFICATES

  Members may please note that SEBI vide its Circular 
No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD_ RTAMB/P/CIR/2022/8 
dated January 25, 2022 has mandated the Listed 
Entities to issue securities in dematerialized form only 
through letter of confirmation while processing the 
following service requests viz. 

 Issue of duplicate securities certificate; 

 claim from unclaimed suspense account; 

 renewal/ exchange of securities certificate; 

 endorsement; 

 sub-division/splitting of securities certificate; 

 consolidation of securities certificates/folios; 

 transmission and transposition. 

 Accordingly, Members are requested to make the said 
service requests by submitting a duly filled and signed 
Form ISR – 4, the format of which is available on the 
Company’s website at www.unionbankofindia.co.in/
english/issuance-securities.aspx. It may be noted 
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that any service request can be processed only after 
the folio is KYC Compliant. Shareholders are also 
requested to follow the procedure as simplified by SEBI 
with regard to transmission of shares and issuance of 
duplicate shares certificate.

9. RECORDING OF CHANGE OF STATUS
 Non-Resident Indian Shareholders are requested to 

inform the RTA of the Bank – Datamatics Business 
Solutions Ltd., immediately of: 

a) The change in the Residential status on return to 
India for permanent settlement. 

b) The particulars of the Bank Account maintained in 
India with complete name, branch, account type, 
account number and address of the Bank with 
PIN, if not furnished earlier. 

10. COPIES OF ANNUAL REPORT 
 Considering the impact of COVID-19 pandemic and as 

allowed by the authorities, copies of the Annual Report  
2021-22 in physical form shall not be dispatched and 
the same shall be sent through e-mail only to those 
Shareholders who have registered their Email IDs with 
the Bank or with Depository Participant. The Annual 
Report will also be hosted on the websites of the 
Bank and the Stock Exchanges. The shareholders may 
contact the Registrar and Share Transfer Agent in case 
of physical shares or Depository Participant in case of 
shares in demat form, for updation of email id. 

11. CUT OFF DATE 
 FOR E-VOTING:

 Pursuant to Rule 20 of the Companies (Management 
and Administration) Rules, 2014 as amended, voting 
rights of the shareholders in respect of business Item 
nos. 1, 2 & 3 shall be reckoned as on Thursday, 23rd 
June, 2022.

12. PAYMENT OF DIVIDEND
 If the dividend, as recommended by the Board of 

Directors, is declared at the AGM, payment of such 
dividend subject to Tax Deduction at Source will be 
made from Monday, July 11, 2022 onwards as under: 

• To all Beneficial Owners in respect of shares held 
in dematerialized form as per the data as may 
be made available by the National Securities 
Depository Limited (“NSDL”) and the Central 
Depository Services (India) Limited (“CDSL”), 
collectively “Depositories”, as of end of day on 
Thursday, 23rd June, 2022.

• To all Members in respect of shares held 
in physical form after giving effect to valid 
transmission or transposition requests lodged 
with the Bank as of the close of business hours 
on Thursday, 23rd June, 2022.

 Pursuant to the Finance Act, 2020, dividend income will 
be taxable in the hands of shareholders w.e.f. April 1, 
2020 and the Bank is required to deduct tax at source 
from dividend paid to shareholders at the prescribed 
rates against payment of Dividend more than `5000 
per shareholder on PAN basis. For the prescribed rates 
for various categories, please refer to the Finance Act, 
2020 and the amendments thereof. The shareholders 
are requested to update their valid PAN with the DPs 
(if shares held in dematerialized form) and the Bank/
Bank’s RTA (if shares are held in physical form).

13. VOTING RIGHTS
 In terms of the provisions of sub-section (2E) of 

Section 3 of the Banking Companies (Acquisitions & 
Transfer of Undertakings) Act, 1970, no shareholder 
of the corresponding new Bank, other than the Central 
Government, shall be entitled to exercise voting rights 
in respect of any shares held by him/her in excess 
of ten per cent of the total voting rights of all the 
shareholders of the Bank. 

 Subject to the above, as per Regulation 68 of the Union 
Bank of India (Shares and Meetings) Regulations, 
1998, each shareholder who has been registered as 
a shareholder on the Cut-Off Date i.e. Thursday, 23rd 
June, 2022 shall have one vote for each share held by 
him/her.

 As per Regulation 10 of the Union Bank of India (Shares 
and Meetings) Regulations, 1998, if any share stands 
in the names of two or more persons, the person first 
named in the register shall, as regards voting, be 
deemed to be the sole holder thereof. Thus, if shares 
are in the name of joint holders, then first named 
person is only entitled to attend the meeting and is 
also only eligible vote.

14.  INFORMATION ON ACCOUNTS AND OTHER 
RELATED QUERIES

 Shareholders seeking any information on the Accounts 
and other related queries are requested to write to the 
Bank by email at investorservices@unionbankofindia.
bank which should reach the Bank before the date of 
the AGM latest by 5 PM on 28th June, 2022 so as to 
enable the Management to keep the information ready. 
Replies will be provided only during the AGM. Please 
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note that members’ questions will be answered only if 
they continue to hold shares as on cut-off date i.e. 23rd 
June, 2022.

 Alternatively, Shareholders holding shares as on cut-
off date may also visit https://emeetings.kfintech.
com and click on “post your queries here” to post the 
relevant queries/view/questions. The window shall be 
activated during remote e-voting period and shall be 
closed by 5 pm on 28th June, 2022.

15. DEMATERIALIZATION OF PHYSICAL HOLDINGS
 SEBI vide its notification dated January 24, 2022 

has mandated that all requests for transfer of 
securities including transmission and transposition 
requests shall be processed only in dematerialized 
form. In view of the same and to eliminate all risks 
associated with physical shares and avail various 
benefits of dematerialisation, Members are advised 
to dematerialise the shares held by them in physical 
form. Members can contact the Bank or Bank’s RTA for 
assistance in this regard.

16.  BUSINESS SET OUT IN THE NOTICE WILL BE 
TRANSACTED THROUGH ELECTRONIC VOTING 
SYSTEM AND THE BANK IS PROVIDING FACILITY FOR 
VOTING BY ELECTRONIC MEANS: 

i. Pursuant to the provisions of Rule 20 of the 
Companies (Management and Administration) 
Rules, 2014 (as amended), Secretarial Standard 
on General Meetings (SS-2) issued by the 
Institute of Company Secretaries of India (“ICSI”) 
and Regulation 44 of Listing Regulations read 
with MCA Circulars and SEBI Circulars, the Bank 
is pleased to provide remote e-voting facility 
to its Members in respect of the business to be 
transacted during the AGM and facility for those 
Members participating in the AGM to cast vote 
through e-voting system during the AGM. 

ii.  The facility for voting shall also be made available 
during the AGM and the shareholders participating 
in the meeting who have not cast their votes by 
remote e-voting shall be able to exercise their 
right during the meeting through e-voting. 

iii. The shareholders who have cast their vote by 
remote e-voting prior to the AGM may also 
participate in the AGM but shall not be entitled to 
cast their vote again. 

iv. The facility of casting the votes by the shareholders 
using an electronic voting system (“remote 
e-voting”) during the prescribed time prior to AGM 
and voting during AGM will be provided by service 
provider KFintech. 

v. The remote e-voting period commences 
on Monday, 27th June, 2022 (9:00 
am IST) and ends on Wednesday,  
29th June, 2022 (5:00 pm IST). During this period 
shareholders of the Bank, holding shares either 
in physical form or in dematerialized form, as on 
the Cut-Off Date of Thursday, 23rd June, 2022 may 
cast their vote by remote e-voting for business 
Item nos. 1, 2 & 3. The remote e-voting module 
shall be disabled by KFintech for voting thereafter. 
Once a shareholder casts his vote on a resolution, 
the shareholder shall not be allowed to change it 
subsequently. 

vi. Any person who becomes a member of the Bank 
after sending notice of AGM and holding shares as 
on cut-off date i.e. Thursday, 23rd June, 2022, may 
obtain the User ID and Password in the manner 
mentioned below by sending email to Bank at 
investorservices@unionbankofindia.bank along 
with authentic proof of shareholder or to write 
to KFintech at evoting@kfintech.com sufficiently 
before closing of the remote e-voting i.e. before 
5.00 pm on 29th June, 2022. 

vii. The process and the manner for remote e-voting 
and e-voting during AGM is as under: 

 As per the SEBI circular dated December 9, 2020 
on e-Voting facility provided by Listed Companies, 
Individual shareholders holding securities in 
Demat mode are allowed to vote through their 
demat account maintained with Depositories and 
Depository Participants. Shareholders are advised 
to update their mobile number and email Id in 
their demat accounts in order to access e-Voting 
facility.
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 Individual Shareholders (holding securities in DEMAT mode) - Login through Depositories.

NSDL CDSL
1. User already registered for IDeAS facility: 1. Existing user who have opted for Easi / Easiest
I. URL: https://eservices.nsdl.com

II. Click on the “Beneficial Owner” icon under 
‘IDeAS’ section. 

III. On the new page, enter User ID and Password. 
Post successful authentication, click on “Access 
to e-Voting” 

IV. Click on company name or e-Voting service 
provider and you will be re-directed to e-Voting 
service provider website for casting the vote 
during the remote e-Voting period.

I. URL: https://web.cdslindia.com/myeasi/home/login

                                    or 

 URL: www.cdslindia.com

II. Click on New System Myeasi

III. Login with user id and password. 

IV. Option will be made available to reach e-Voting page 
without any further authentication.

V. Click on e-Voting service provider name to cast your 
vote.

2. User not registered for IDeAS e-   Services 2.  User not registered for Easi/Easiest
I. To register click on link : https://eservices.nsdl.

com

II. Select “Register Online for IDeAS”

III. Proceed with completing the required fields.

I. Option to register is available at 

 https://web.cdslindia.com/myeasi/Registration/
EasiRegistration

II. Proceed with completing the required fields.
3. User not registered for IDeAS e-Services 3. By visiting the e-Voting website of CDSL
I. To register click on link : https://eservices.nsdl.

com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp

II Proceed with completing the required fields.

I. URL: www.cdslindia.com

II. Provide demat Account Number and PAN No. 

III. System will authenticate user by sending OTP on 
registered Mobile & Email as recorded in the demat 
Account.

IV. After  successful authentication, user will be 
provided links for the respective ESP  (E-voting 
Service Provider) where the e-Voting is in progress.

4. By visiting the e-Voting website of NSDL
I. URL: https://www.evoting.nsdl.com/

II. Click on the icon “Login” which is available under 
‘Shareholder/Member’ section. 

III. Enter User ID (i.e. 16-digit demat account 
number held with NSDL), Password/OTP and a 
Verification Code as shown on the screen. 

IV. Post successful authentication, you will be 
redirected to NSDL Depository site wherein you 
can see e-Voting page.

V. Click on company name or e-Voting service 
provider name and you will be redirected to 
e-Voting service provider website for casting 
your vote during the remote e-Voting period.

 Important note: 

 Members who are unable to retrieve User ID/ Password are advised to use Forget User ID and Forget Password 
option available at above mentioned websites.
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 Helpdesk for Individual Shareholders holding 
securities in demat mode for any technical issues 
related to login through Depositories i.e. NSDL 
and CDSL

Members facing any 
technical issue - NSDL

Members facing any 
technical issue - 
CDSL

Members facing any 
technical issue in 
login can contact 
NSDL helpdesk by 
sending a request at  
evoting@nsdl.co.in or 
call at toll free no.: 1800 
1020 990  and  1800 22 
44 30  

Members facing any 
technical issue in 
login can contact 
CDSL helpdesk by 
sending a request 
at helpdesk.
evoting@cdslindia.
com or contact at  
022- 23058738 or 
022-23058542-43.

 Individual Shareholders (holding securities in 
DEMAT mode) - Login through their Depository 
Participants.

 You can also login using the login credentials 
of your demat account through your Depository 
Participant registered with NSDL/CDSL for 
e-Voting facility.  Once login, you will be able to 
see e-Voting option. Click on e-Voting option and 
you will be redirected to NSDL/CDSL Depository 
site after successful authentication. Click on 
company name or e-Voting service provider name 
and you will be redirected to e-Voting service 
provider website for casting your vote during the 
remote e-Voting period. 

 Login method for Non-Individual Shareholders 
and Shareholders holding securities in Physical 
Form

a. Initial Password is provided in the body of the 
email.

b. Launch internet browser and type the URL: 
https://evoting.kfintech.com in the address 
bar. 

c. Enter the login credentials i.e. User ID and 
password mentioned in your email. Your 
Folio No. /DP ID Client ID will be your User 
ID. However, if you are already registered 
with KFintech for e-voting, you can use your 
existing User ID and password for casting 
your votes. 

d. After entering the details appropriately, click 
on LOGIN.

e. You will reach the password change menu 
wherein you are required to mandatorily 
change your password. The new password 
shall comprise of minimum 8 characters 
with at least one upper case (A-Z), one lower 
case (a-z), one numeric value (0-9) and a 
special character (@,#,$,etc.). It is strongly 
recommended not to share your password 
with any other person and take utmost care 
to keep your password confidential. 

f. You need to login again with the new 
credentials. 

g. On successful login, the system will prompt 
you to select the EVENT i.e. Union Bank of 
India. 

h. On the voting page, the number of shares 
(which represents the number of votes) held 
by you as on the cut-off date will appear. If 
you desire to cast all the votes assenting/
dissenting to the resolution, enter all shares 
and click ‘FOR’/‘AGAINST’ as the case 
may be or partially in ‘FOR’ and partially in 
‘AGAINST’, but the total number in ‘FOR’ 
and/or  ‘AGAINST’ taken together should 
not exceed your total shareholding as on the 
cut-off date. You may also choose the option 
‘ABSTAIN’ and the shares held will not be 
counted under either head.

i. Click on ‘SUBMIT’. A confirmation box will be 
displayed. Click ‘OK’ to confirm, else ‘CANCEL’ 
to modify. Once you confirm, you will not be 
allowed to modify your vote subsequently. 
During the voting period, you can login 
multiple times till you have confirmed that 
you have voted on the resolution.

 j. Members holding multiple folios/demat 
accounts shall choose the voting process 
separately for each folio/demat account. 

 k. Corporate/institutional members (i.e. other 
than individuals, HUF, NRI, etc.) are required 
to send scanned image (PDF/JPG format) 
of certified true copy of relevant board 
resolution/authority letter etc. together 
with attested specimen signature of the 
duly authorised signatory (ies) who is/
are authorised to vote, to the Scrutinizer 
through email atinfo@jmja.in and may also 
upload the same in the e-voting module in 
their login. The scanned image of the above 
documents should be in the naming format 
‘EVEN……………………..’



275
N

otice 
Bank O

verview
Statutory Reports

Financial Statem
ents 

Annual Report 2021-22

viii. In case you have any queries or issues regarding 
e-voting, you may refer the Frequently Asked 
Questions (“FAQs”) and evoting manual available 
at https://evoting.kfintech.com under help section 
or call on 1800 309 4001 (toll free). 

ix. All grievances connected with the facility for 
voting by electronic means may be addressed to 
KFintech or send an email to evoting@kfintech.
com or call 1800 309 4001 (Toll Free). 

x. A person, whose name is recorded in the Register 
of Shareholders or in the Register of Beneficial 
Owners maintained by the depositories as on the 
cut-off date i.e. Thursday, 23rd June, 2022 only 
shall be entitled to avail the facility of remote 
e-voting or voting at the AGM. 

xi. In case of Joint holders, login ID/User Id and 
password details shall be sent to the first holder 
of the shares. Accordingly, the vote using user ID 
and Password sent to first holder is recognized on 
behalf of all the joint holders as the shareholder 
who casts the vote through the remote e-voting 
services of KFintech, is doing so on behalf of all 
joint holders. First holder shall mean the holder of 
shares, whose name is first registered against the 
shares held. 

xii. Only a Shareholder entitled to vote is entitled to 
exercise his vote through remote e-voting. Any 
person having no voting rights should treat this 
Notice as intimation only. 

xiii. Ms. Mansi Damania of M/s JMJA & Associates 
LLP, Practicing Company Secretaries has been 
appointed as the Scrutinizer to scrutinize the 
remote evoting process in a fair and transparent 
manner. 

xiv. The Chairman/Chairperson of the Meeting shall, 
after commencement of the AGM, allow voting for 
all those shareholders who are participating in the 
AGM but have not casted their vote by availing the 
remote e-voting facility.

 xv. The Scrutinizer shall after the conclusion of 
voting at the AGM, within two working days of the 
conclusion of the AGM, submit a consolidated 
scrutinizer’s report of the total votes casted 
in favour or against, if any, to the Chairman/
Chairperson of the Meeting or any other person 
authorised by him/her in writing.

17. RESULTS OF VOTING 
 The consolidated results of remote e-voting and 

e-voting during the AGM alongwith the consolidated 
report of the Scrutinizer shall be placed on the website 
of the Bank i.e. www.unionbankofindia.co.in and on 
the website of KFintech i.e. https://evoting.kfintech.
com .The voting results and consolidated scrutinizer’s 
report shall simultaneously be communicated to the 
Stock Exchanges i.e. BSE & NSE.

18. SCRUTINISERS FOR E-VOTING AT MEETING 
 As already indicated for e-voting, Ms. Mansi Damania 

of M/s JMJA & Associates LLP, Practicing Company 
Secretaries shall act as Scrutinizer in respect of all the 
business Items. They shall also act as Scrutinizer along 
with another shareholder for the E-voting conducted at 
the Meeting. 

19. OUTCOME OF MEETING 
 The resolution shall be deemed to be passed at the 

Central Office of the Bank on the date of AGM subject 
to receipt of the requisite number of votes in the favour 
of resolution(s). 

20. RECORDED TRANSCRIPT 
 Proceeding of AGM held through VC/OAVM shall 

be made available on the website of the Bank  
www.unionbankofindia.co.in under Investor Relations 
section as soon as possible.
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Explanatory Statement 
ITEM NO.3: 
Raising of Capital:

The Bank is in the business of the Banking and related 
services activities. Presently, the Authorised Capital of the 
Bank is `10,000 Crore. The paid-up equity share capital of 
the Bank as on 31st March 2022 was `6,834.47Crore.

Post QIP, shareholding of Government of India in the Bank 
is 83.49% of the total paid-up capital of the Bank. 

The capital fund to Risk Weighted Assets as on March 31, 
2022 was as under:

Capital Adequacy Ratios - Basel III                                         

 (` in crore)

Parameters Regulatory 
Capital March 

31, 2022

March  
31, 2022

March  
31, 2021

Total Risk 
Weighted Assets

NA 545,923 5,51,521

Total Capital 
Funds

79,281 69,263

CET 1 Capital 58,049 50,001

Tier 1 Capital 66,589 57,091

CRAR (%) 11.50 14.52 12.56

CET 1 (%) 8.00 10.63 9.07

Tier 1 (%) 9.50 12.20 10.35

Tier 2 (%) 2.00 2.32   2.21

Note: RBI minimum benchmarks are including CCB (Capital 
Conservation buffer) of 2.50 per cent in CRAR, CET 1 and Tier 
1 ratios. 

In order to maintain the Capital and Leverage Ratio 
requirements under the Basel III guidelines for expansion 
of business assets and based on the estimated growth, 
your Directors have decided to raise the Capital up to  
`8,100 Crore (Rupees Eight Thousand One Hundred Crore 
Only).

In order to ensure regulatory compliances and to meet the 
requirement of additional capital funds for expanding and 
achieving the targeted business growth and for general 
lending purposes,the Bank may raise Equity Share Capital 

through Public Issue (i.e. follow-on-Public Issue) and/or 
Rights Issue and/or Private Placement, including Qualified 
Institutions Placement and/or Preferential Allotment to the 
Government of India and/or other Institutions and/or any 
other mode(s) subject to approval by the Government of 
India and other regulatory authorities and in accordance 
with the SEBI (ICDR) Regulations. The enhanced capital will 
be utilized for the general business purposes of the Bank.

In the event of such issuance of securities is undertaken by 
way of QIP, the same will be in accordance with Chapter VI 
of Securities and Exchange Board of India (Issue of Capital 
and Disclosure Requirements) Regulations 2018. 

The Bank may also raise such number of perpetual debt 
instruments, Non-convertible debentures including but 
not limited to Sub-ordinated Debentures, Bonds and / or 
other debt securities on private placement / public issue 
basis in one or more tranches which may classify for 
Tier-1 or Tier-2 Capital as identified and classified by 
RBI and in compliance with the SEBI (Issue and Listing of  
Non-Convertible Securities) Regulations, 2021.

The Regulation 41(4) of the SEBI (LODR) Regulations, 2015 
provides that whenever any further issue or offer is being 
made by the Bank, the existing shareholders should be 
offered the same on pro-rata basis unless the shareholders 
in the general meeting decide otherwise as far as equity 
shares are concerned. The said resolution, if passed, shall 
have the effect of allowing the Board of Directors on behalf 
of the Bank to issue and allot the securities otherwise than 
on pro-rata basis to the existing shareholders.

For reasons aforesaid, an enabling resolution is therefore 
proposed to be passed to give adequate flexibility and 
discretion to the Board to finalize the terms of the issue.

The present resolution is proposed in order to enable the 
Board of Directors of the Bank to issue equity shares/
Bonds at an appropriate time, mode, and or issue of Bonds 
and other terms. This proposed resolution once passed 
it will supersede the resolution already passed in similar 
line, by the shareholders of the Bank in its Annual General 
Meeting held on 10th August, 2021.

The proposed issuance of Equity Shares and or Bonds in 
terms of the Special Resolution will be in conformity with 
the provisions of all applicable laws. 
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Your Directors recommend passing of the special resolution 
as mentioned in the notice.

None of the Directors, Key Managerial Persons of the Bank 
and their relatives may be deemed to be interested or 

concerned in the aforementioned Resolution(s), except to 
the extent of their shareholding, if any, in the Bank.

By order of the Board of Directors 
For UNION BANK OF INDIA

Place : Mumbai  (S. K. Dash)
Date: 30.05.2022 COMPANY SECRETARY
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Dear Shareholders,

The Board of Directors are pleased to present the 103rd 

Annual Report of the Bank for the Financial Year 2021-
22 together with the ‘Audited Balance Sheet’, ‘Profit & 
Loss Account’, ‘Cash-Flow Statement’ and the report on 
‘Management Discussion & Analysis’. The ‘Corporate 
Governance Report’ and ‘Business Responsibility & 
Sustainability Report’ also form part of the Annual Report 
2021-22.

1.  Highlights:
1.1 India’s economic growth remained resilient in FY 

2021-22, as the lifting of most virus containment 
measures boosted demand, keeping war-induced 
price pressures from dampening the recovery. A slew 
of data, from services activity to bank credit pointed to 
the return of demand in the second half of FY 2021-
22. Consumer activity were encouraging, with bank 
credit growth at 9.6% in FY 2021-22, up from 5.6% 
in FY 2020-21. Liquidity conditions also continued 
to remain in surplus. Having achieved the milestone 
of over US$ 400 billion of merchandise exports in FY 
2021-22, the country is aiming for an ambitious export 
target of approximately US$ 800 billion for both goods 
and services for the next year, nearly 19.5% higher than 
that achieved in 2021-22.

1.2 The COVID-19 pandemic will go down in history as one 
of the worst health crises the world has ever faced. 
Its economic impact may linger for many more years 
and confront us challenges of rebuilding livelihoods, 
safeguarding businesses and reviving the economy. 
Economic activity has barely recovered to pre-COVID 
levels even after two years. India’s economic rebound 
faces difficult challenges from the legacy of deep-
rooted structural bottlenecks as well as the scars 
of the pandemic. The Russia-Ukraine conflict has 
also dampened the momentum of recovery, with its 
impact transmitting through record-high commodity 
prices, weaker global growth outlook, and tighter 
global financial conditions. Concerns surrounding 
de-globalization impacting future trade, capital flows 
and supply chains have amplified uncertainties for 
the business environment. The RBI in its latest Report 
on Currency and Finance, has stated that it may take 
12 years for the Indian economy to recover from the 
losses incurred during Covid-19 pandemic.  

1.3 The global economy is in the midst of a geo-political 
debacle, with heightened uncertainty complicating 
the outlook. International commodity prices, which 
were already on an upward spiral amidst demand-
supply imbalances, hardened precipitously in early 
March 2022 and remained volatile at elevated levels 
thereafter. India too is experiencing tremors from these 
developments. The fallout of the war and retaliatory 
sanctions is already evident in inflation prints and 
balance of payments developments.

1.4 The IMF in its World Economic Outlook had slashed 
global growth projections from 6.1% in 2021 to 3.6%  in 
both 2022 and  2023. Reasons ascribed include 
the Ukraine war that has resulted in considerable 
economic damage coupled with worldwide spillovers 
through commodity markets, trade, and financial 
channels. Elevated inflation levels are another looming 
challenge complicating the trade-offs that central 
banks are faced with, between containing inflation and 
boosting economic growth. The war and lockdowns in 
China have worsened supply disruptions, narrowing 
the limited fiscal space for countries.

1.5 Notwithstanding economic uncertainties triggered 
by the Russia-Ukraine war it is quite clear from all 
accounts that India will remain the fastest growing 
economy in the world. According to National Statistical 
Organisation (NSO) estimate, India is projected to 
grow 8.9% in 2021-22. The Reserve Bank has pegged 
the economic growth rate for 2022-23 at 7.2%, while 
IMF in its latest report projected India’s growth at 
8.2% for 2022-23 and 6.9% for 2023-24. Given the 
reforms undertaken by the government and the 
various supportive measures by the RBI, a very strong 
foundation is being laid for further rapid increase in 
economic growth in the coming years. The Union 
Budget 2022-23 has provided for a sharp increase in 
public investment and capital expenditure. The various 
government initiatives are seen to be supporting 
growth and credit demand is expected to further pick up 
in FY 2022-23. As per RBI, sustained thrust on capital 
expenditure by the government, push to digitalization 
and growing opportunities for new investment in areas 
like e-commerce, start-ups, renewables, and supply 
chain logistics could, in turn, contribute to step up the 
trend growth while closing the formal-informal gap in 
the economy.

DIRECTORS’ REPORT
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2. Bank’s Performance
 Established in the year 1919, your Bank has 8870 

branches and 3 overseas branches, 11,232 ATMs 
across 29 States and 5 Union Territories and 75201 
employees as on March 31, 2022.

 Key achievements during FY 2021-22:

 Net Interest Income for FY 2021-22 stood at  
` 27,786 crore.

 Operating profit for FY 2021-22 stood at ` 21,873 
crore.

 PCR stood at 83.61% as on March 31, 2022

 Net NPA ratio stood at 3.68% as on March 31, 
2022.

 During FY 2021-22, your Bank has undergone many 
transformations/adopted new processes as given 
below.

2.1 EASE (Enhanced Access and Service Excellence)

 Enhanced Access and Service Excellence (EASE) was 
launched by Government of India in the financial year 
2018-19 to increase efficiency of PSBs across every 
domain and to measure the performance on a common 
index on a quarterly basis. Your Bank has registered 
third rank in EASE 3.0 annual index.

 EASE Agenda under its fourth iteration primarily 
required PSBs to expand their digital portfolio, 
establish a robust IT infrastructure and onboard 
strategic partners to leverage their expertise within the 
overall sphere of banking activities.

 Your Bank has continuously striven to adopt & adapt 
to the reforms recommended by EASE Agenda. To 
upgrade the banking experience for its customers 
and embrace the digital transformation as envisioned, 
the major developmental goals accomplished by your 
Bank in FY 2021-22 are :

• Retail & MSME portfolio under the straight through 
processing (STP) channel has been expanded for 
easy & quick disbursal of loans. Agriculture STP 
has been launched on a pilot basis to make farm 
credit easily accessible.

• Under co-lending model, your Bank has tied 
up with several NBFCs in the Retail & MSME 
segments. The aim is to leverage their reach to 
expand our loan book.

• Your Bank has adopted industry leading IT 
infrastructure to offer uninterrupted banking 
services.

• While fine-tuning the credit lead generation 
models, your Bank has further strengthened 
its analytics-based capabilities to identify 
potential customers for several non-credit related 
investment product offers.

• Your Bank has deployed ‘EASE Banking Outlets’ 
under the banner ‘Digiconnect’. These outlets 
offer round-the-clock basic banking services. 
Multi-functional kiosks have been deployed to 
offer digital banking, cheque deposit, passbook 
printing & non-financial transactions facilities 
apart from cash deposits & withdrawal.

• With a mammoth workforce of over 70,000 
employees, your Bank has taken several initiatives 
on the human resources front. It includes quarterly 
appraisal process to monitor performance 
throughout the year and a digital Performance 
Management Tool to lend transparency to the 
system, amongst others.

• To strengthen compliance mechanism, individual 
level compliance monitoring tool has been 
introduced which has been completely developed 
using in-house IT capabilities.

 In the latest EASE 4.0 index for Q3 FY 2021-22, your 
Bank stood fourth amongst all PSBs. Your Bank 
was the runner-up in two out of six themes and has 
registered the third best performance in one theme. 

 True to the idea of EASE, your Bank is taking 
concerted efforts to improve financial inclusion, 
leverage technology to simplify banking experience 
and effectively monitor asset portfolio by digitalizing 
collections actions for cleaner loan books. Through 
active digital adoption, your Bank has geared up to 
keep up with the rapidly evolving banking landscape.

2.2 Strategy –Business Process Re-engineering (BPR)

 Bank embraced the amalgamation process and 
successfully achieved the harmonisation of products, 
processes and policies, reorganisation of structure of 
Central Office as well as field, rollout of various CPCs, 
communication support to field functionaries for 
effective integration and road map for realisation of 
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cost synergy etc. Amalgamation related exercise was 
carried out by the bank under “Project Samarth”.

 The Bank during the year endeavored to focus towards 
designing, implementing and driving the new initiatives 
required for the process improvements across the 
Bank in the post amalgamation scenario under Project 
Samarth 2.0

 Brief initiatives undertaken by Bank during the  
FY 2021-22 are enumerated below: 

Project Samarth 2.0
To carry out various post amalgamation transformation 
initiatives, Project SAMARTH 2.0 has been undertaken. 
The objective of the project includes Digitization of various 
products, processes and back offices to achieve operational 
& cost efficiency along with enhanced customer experience 
and services. Through these initiatives, Bank aim to create 
a brand of Digital Union Bank.

The overall scope of work under Project Samarth 2.0 is 
grouped under 7 Work Streams (WS) as under:

WS-I • Continued support and strategy for 
synergy realization

WS-IV

• Designing new branch model for 
smaller, sales-oriented and digital 
branches, touch points and Business 
Banking Branches for MSME 
advances and revamping of BC 
Model.

WS-II
• Digitization of Customer Journey 

across asset and liability products 
segment

WS-III
• Revamping the CAPS, POS, Credit card 

business model and implementation   
to derive benefits

WS-V
• Digitization of Back-office operations 

and entire reconciliation activities

WS-VI
• Strengthening of the Organization 

Structure

WS-VII
• Design technology architecture and 

a roadmap for implementation of ML, 
AI, and Robotics Process

2.3 Continued support and strategy for synergy realization

 The bank achieved great milestones in the 
amalgamation journey. Post amalgamation the focus 
is on long-term business strategies and leveraging 
the expanded size to re-tune the entire products 
and processes on par with emerging competition 
for desired level of business growth and process 
efficiency.

 Long term synergy plan for the Bank – For getting 
long term synergy, 15 niche areas in 10 segments have 
been identified with the help of respective verticals for 
achieving substantial growth in the selected segments.

Digital adoption enhancement

 With the objective to enhance digital adoption 
by customers on various platforms and payment 
systems (IB, MB, UPI etc) many new changes have 
been implemented in U-Mobile (Bank’s Mobile 
banking platform) to enhance user interface and 
experience. Further, 2 successful campaigns have 
been launched and complemented with hand in hand 
marketing efforts which included bulk SMS, Social 
Media Channels, websites and offline channels like 
poster & banners for creating awareness. During these 
campaigns 1.5 million customers were onboarded on 
U-Mobile.

Redesigning Central Processing Centres (CPC) 

 For redesigning SARAL, ULP & USK model, multi-prong 
interventions have been suggested for optimization of 
process and implementation has been initiated, which 
includes 
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• Digitization of processes and transfers between 
Branch, CPC & borrower

• Optimization of query solving through direct 
contact between CPC and borrower

• Larger role in compliance monitoring & lead 
generation

• Optimizing resources and changes in processing 
to optimize TAT

Collections Improvement

 A hybrid model of collection has been launched in 
our Bank with dedicated structure to take care of 
end-to-end collections process with Call Centre 
& Feet on street and Regional Collection Centre 
structure.“Regional Collection Centres (RCoC)” have 
been opened across all 125 Regional Offices, with 
deployment of 600+ internal staff at these centres to 
have focused approach on collections.

 Pilot of ‘Feet on Street’ (FOS) Model of collections 
has been launched in 5 FGMOs viz Pune, Vijayawada, 
Bangalore, Vishakhapatnam & Hyderabad, under 
which 60 external FOS has been deployed in five zones 
for affecting collections. 

2.4 Digitization of Customer Journey across asset and 
liability products segment

 The main objective has been to create a road map for 
end-to-end digital journeys across asset and liability 
products and design the digital journey for assets and 
liability products. The end-to-end digital journeys aim 
at substantial reduction in TAT, enhanced customer 
experience and reduced operational cost. 

 Retail Asset Journey

 Pre-Approved Personal Loan (PAPL) phase-I was 
launched in September 2021 where offers were sent 
to eligible salaried customers on pilot basis. Based on 
the learnings from Phase-I, new BRE rules have been 
framed to expand our customers base by covering 
non-salaried customers also. Subsequently PAPL 
phase 2 has been launched on 10.03.2022.

 The digital journey design for Personal loan, Education 
loan & Vehicle loan has been completed and 
implementation is under way. 

 MSME Journey

 To give boost to MSME lending and reduce TAT of loan 
sanction, following 3 journeys have been prioritized for 
end-to-end digitization 

• Renewal of MSME Loans upto ` 10.00 lacs  
(WC & Term Loans)

• Union GST Gain (Traders Working Capital) upto  
` 2.00 cr

• Union Mudra under ‘Kishor’ and ‘Tarun’ Category

 Post pilot launch in 4 regions, the STP journey of MSME 
renewals upto ` 10.00 lacs is planned to be launched 
pan India in April 2022. The scheme envisages no/
minimal manual intervention to complete the review/
renewal of Working Capital as well as Term Loan 
accounts of MSMEs having combined credit limits 
upto `10.00 Lakh. The product has been designed to 
provide much needed relief to the MSMEs by waiving 
submission of Balance Sheet and assessing the credit 
limits on the basis of cash flow.

 The digital journey design for Union GST Gain & Union 
Mudra under ‘Kishor’ and ‘Tarun’ Category has been 
completed and implementation is under way. 

 Agriculture Journey

 Two Agri products, KCC and SHG have been prioritized 
for end-to-end digitization journeys. The Journey 
design and Screen field design for these products have 
been finalized.

 For KCC renewal journey upto ` 1.60 lacs, vendor has 
been onboarded, pilot has been initiated and pan India 
launch is expected by June 2022. The journey includes 
features like farm assessment through satellite 
imagery, auto assessment of limit based on Satellite 
data & SOF, digitized land record integration with 
Government portal, etc. The STP journey is expected 
to reduce the TAT and the workload of Branches as 
approx. 17 lacs KCC accounts would be eligible under 
this.

2.5 Cyber Security Operation Centre (CSOC): Bank has 
implemented cyber security framework and instituted 
Cyber Security Operation Centre. A dedicated skilled 
team is deployed to manage the CSOC. The CSOC 
helps to identify, detect, protect & prevent the cyber 
threats.

2.6 Cyber Security Centre of Excellence (CCoE):       Bank 
has established the CCoE (Cyber Security Centre 
of Excellence) with a vision to create the best in the 
industry new generation cyber security technologies 
to protect the Bank and focus on comprehensive 
awareness & education program for its employees & 
customers.
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3. Revamping the Collection & Payment 
Services (CAPS), POS, Credit Card 
business model and implementation to 
derive the benefits

 During harmonisation and rationalization of 
processes during amalgamation, certain strengths 
of eCB and eAB were identified such as CAPS, POS 
and Credit Card Business. Going forward, need 
was felt to revamp these models to cater the larger 
customer base by creating a strong and sustainable 
business model with digital solutions for operational 
efficiency and synergy. 

 Collection & payment System (CAPS)

 To create a sustainable CAPS business model, Sales 
acceleration pitching programme has been launched 
for 1200 plus Corporate Customers and 154 new 
clients have been onboarded till now. Besides this 
training has been provided to the CAPS Branches and 
Tracking template has also been designed as a part of 
review mechanism. API development for Collection & 
payment services started for the Corporate clients

 Point of Sale (POS)
 To Design and implement a sustainable and profitable 

POS business model with end-to-end digitisation and 
centralisation of processes, Soft POS product has been 
launched which provides multiple modes of payment 
options for merchant (tap to pay, QR scanning, 
payment through SMS link) with value added services 
such as Kirana, Khata book etc

 Credit Card
 To Design and drive implementation of a sustainable 

and profitable Credit Card business model with end-
to-end digitisation of processes including sourcing, 
analytics-based lead generation, risk profiling, 
early warning signals, collection, recovery, dispute 
management and increase the penetration, various 
initiatives have been taken. 

 Under the initiative new variant of Credit card, Uni-
Carbon Credit card (co-branded with HPCL) has been 
launched which has shown good traction. Further Pre-
approved Credit Card (PACC) has been launched in 2 
phases, showing good conversion rate of more than 
2.5%. 

 For Enhancing the customer onboarding journey, pilot 
of end to end STP journey has been launched and 
journey will be launched pan India shortly. 

4. Designing new branch model for smaller, 
sales-oriented and digital branches, 
touch points and Business Banking 
Branches for MSME advances and 
revamping of BC Model

 Digi Connect & Digi Connect Pro Outlets

 As a part of long-term synergy, need was felt to adopt 
lean branches to reduce the cost and increase the 
efficiency. Accordingly, Bank identified redesigning 
and digitizing the branch formats as one of the primary 
avenues of transformation. With changed scenario in 
banking and adoption of technology, bank expanded 
its footprints by opening ‘smaller, sales-oriented and 
digital branches’ which are named as Digi-Connect & 
Digi-Connect Pro outlets. 

 As of now, Bank has launched 5 Digi Connect Pro 
outlets and 1 Digi Connect outlet at different locations 
as a pilot. These Outlets are in line with the guidance of 
Government for opening 75 Digital Banking Branches 
unit in 75 districts of the country. 

 Union MSME First Branches

 (UMFBs) have been designed to have supreme focus 
on providing customized service to valued MSME 
customers efficiently as well as cater to the needs of 
mid and large corporate accounts in the absence of 
MCBs and IFBs, by suitably modifying the Business 
Banking Branch model.

 UMFB will cater to the needs of MSME customers by 
providing all services like MSME loans, deposits, forex 
services, LC/BG, credit cards, insurance products, etc., 
under one roof dedicated to bringing the synergic value 
to the customers.These branches have dedicated 
Relationship Managers who work closely with 
customers to fulfill their banking needs. The location of 
these branches has been finalized based on advanced 
analytics done to determine the MSME potential of the 
area along with field expertise. As per the aspiration of 
Bank, already 50 UMFBs have been opened during the 
Financial Year. These UMFBs are proactively scouting 
for MSME proposals.
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 Revamped BC Model
 To strengthen the BC channel, additional services have 

been identified for implementation at BC points under 
the project. These additional services include-

• Lead generation of third party products

• Assistance of BCs for Mobilizing Sishu Mudra 
Loans

• Introduction of Fixed BC Points for decongestion 
of branches

• Collection of SMA Loans

 Pilot for the above processes have been launched and 
showing good traction. Based on the input of the pilot, 
the initiatives will be launched pan India

5. Digitization of Back Office and 
Reconciliation Processes

 Under Project Samarth 2.0, initiatives have been 
undertaken to create, design and implement a digitised 
process for back-office operations which currently 
employ large manpower for doing routine jobs, so as to 
release the manpower and to improve the operational 
efficiency in terms of cost, TAT, tracking capabilities 
and contain operational risk.

 28 Reconciliation activities and 8 Back-office 
processes from various verticals have been taken up 
for digitization, in alignment with respective verticals. 
For Government Business Vertical, their various 
reports are automated and now the report is generated 
by single click. For E-Kuber reconciliation process, 
automation has resulted in saving of time and effort.
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6. Strengthening of the Organization 
Structure

 The Revamped Organization Structure needs to be 
strengthened with digitation of operating models, 
which should result in increased efficiency and 
reduced manpower.  

 Accordingly, more than 98 internal activities of 27 
verticals have been taken up for digitization. A strong 
operating model with clear SOP and process flow has 
been suggested for these activities which includes use 
of technology and best practices to increase efficiency 
of the structure and release the manpower. This 
automation will potentially save 70-80% man hours 
for the identified activities with improved TAT and 
enhanced tracking mechanism.

7. Design technology architecture and a 
roadmap for implementation of ML, AI, 
and Robotics Process

 Keeping in view the technological advancement and 
digital interventions in Banking sector, Bank has taken 
up the initiative of creating a road map for digital 
architecture considering next 10 years journey with 
agility to adopt the changed scenarios during the 
process. Presently the existing API gateway, ESB, EAI, 
Infrastructure, Digital, CBS, external integration, CRM 
and other Core applications of the Bank were reviewed 
and Post review implementation is underway.  

 Change in Organization Structure 
 The organization structure is periodically assessed 

and based on the suggestion of Top management, 
verticals, committees the desired changes in the 
structure are being implemented.  One such major 
reorganization was taken up during September’21 
where   realignment of verticals/functions of verticals 
for better coordination, monitoring and further 
strengthening of verticals. 

 Further Centralized Credit Operations Back-office has 
been formed to monitor loan accounts opening in 
Finacle and periodical data management pertaining 
to credit like CRILIC Cell, BG e-Confirmation, CERSAI 
Cell, NeSL Cell and Interest table and Limit Node 
maintenance.

 Customer Surveys 
 BPR vertical has taken up the activity of conducting 

Periodical customer surveys to assess the customer 
opinion, feedback and actionable recommendations 
based on suggestions to improve the products, 
process and systems.

 Bank has empaneled 5 Market Research Agencies 
in FY 2021-22 for conducting various surveys and 4 
Surveys have been conducted during the Financial 
Year:

1. Customer Satisfaction Survey to assess the 
satisfaction level of our customers

2. Customer Experience Survey to assess the quality 
of services provided by Marketing Officers of the 
Bank to Retail Loan customers.

3. Brand Penetration Survey to access the Brand 
Penetration of the bank across Country 

4. Customer Exit survey to understand the pain 
points of customer who have closed their Saving 
Accounts during FY 2021-22.

 The insights emerging out of these surveys are being 
acted upon for better customer experience.

8. Business Highlights:
8.1 The global business of the Bank stood at ` 17,48,800 

crore as on March 31, 2022.

8.2 Total Deposits increased to ` 10,32,392 crore as 
on March 31, 2022. Out of this, CASA share (current 
account and saving account) stood at 36.54 % as on 
March 31, 2022.

* * *
*Standalone UBI

*Standalone UBI

* * *
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8.3 Gross Advances stood at ` 7,16,408 crore as on March 
31, 2022.The RAM (Retail, Agriculture and MSME) 
sector stood at ` 3,84,339 crore as on March 31, 2022 
compared to ` 3,51,459 crore as on March 31, 2021.
RAM Sector as a whole grew at an annual rate of 9.36%.

8.4 Overseas business of the Bank stood at ` 17,429 Crore 
as on March 31, 2022 compared to ` 18,191 Crore 
as on March 31, 2021. Your Bank has three overseas 
branches at Hong Kong, DIFC (Dubai) and Sydney 
(Australia). Your Bank also operates in the United 
Kingdom through its wholly owned subsidiary, Union 
Bank of India (UK) Ltd.

9. Income and Expenditure:
Table 1: Income and Expenditure Statement

(` in crore)
Sr.
No. Particulars FY

2021-22
FY

2020-21
1 Interest Earned 67944 68767
2 Other Income 12525 11744
3 Total Income (1+2) 80469 80512
4 Interest Expended 40157 44079
5 Net Interest Income 

(1-4)
27786 24688

6 Operating Expenses 18438 16766
w/w Establishment 
Expenses

10115 9284

7 Total Expenditure 58596 60845
8 Operating Profit (3-7) 21873 19667
9 Provisions 16641 16761
10 Net Profit/Loss 5232 2906
11 Earnings per share (in `) 7.73 4.54

10. Profitability and Efficiency:
10.1 Your Bank reported an Operating Profit of ` 21,873 

crore in FY 2021-22 as compared to ` 19,667 crore in 
FY 2020-21.

10.2  Net profit of the Bank stood at `5,232 crore in  
FY 2021-22. 

10.3 Cost-to-income ratio of your Bank stood at 45.74% in 
FY 2021-22. 

10.4 During FY 2021-22, Return on Average Assets stood at 
0.47%, whereas Return on Equity stood at 10.11%.

Table 2: Efficiency Ratios

Parameter (%) FY  
2021-22

FY 2020-
21

Return on Average 
Assets

0.47 0.27

Return on Equity 10.11 6.68

10.5 The following are the key productivity ratios of the 
Bank for FY 2021-22.

Table 3: Productivity Ratios

Parameter FY
2021-22

FY
2020-21

Business 
per Employee (` in crore)

23.26 20.17

Business per Branch  
(` in crore)

198.91 169.35

Gross Profit per Employee  
(` in lakh)

29.09 25.15

10.6 Dividend:
 Board of the Bank has recommended dividend of `1.90 

per equity share of face value ̀ 10 each for FY 2021-22.

2
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11. Shareholders’ Return:
11.1 The Bank’s net worth was ` 51,765 crore as on March 

31, 2022.

12. Asset Quality:
12.1 Gross Non-Performing Assets (GNPA) of the Bank 

stood at ` 79,587 crore as on March 31, 2022. GNPA 
as per cent to gross advances stood at 11.11% as on 
March 31, 2022.

12.2 Net NPA of the Bank stood  at ` 24,303 crore as on 
March 31, 2022 and the Net NPA ratio stood at 3.68%  
as on March 31, 2022.

13. Capital Adequacy
13.1 The Capital Adequacy Ratio as per BASEL III norms 

stood at 14.52% as on March 31, 2022. Common Equity 
Tier I (CET I) capital of the Bank stood at 10.63% in 
March 2022

Table 4: Capital Adequacy Ratios - Basel III 
(` in crore)

Parameters

RBI Minimum 
Benchmark 
March 31, 

2022

March
31, 2022

March
31, 2021

Total Risk 
Weighted 
Assets

NA

545,923 5,51,521

Total Capital 
Funds

79,281 69,263

CET 1 Capital 58,049 50,001
Tier 1 Capital 66,589 57,091
CRAR (%) 11.50 14.52 12.56
CET 1 (%) 8.00 10.63 9.07
Tier 1 (%) 9.50 12.20 10.35
Tier 2 (%) NA 2.32 2.21

13.2 Capital raised by the Bank 
 Bank has raised equity captial of ` 1,447.17 Crore on  

allotment of 42,79,03,111 equity shares under Qualified 
Institutions Placement.

 Further, the Bank has issued and allotted Basel III 
compliant Tier 1 Bonds of ` 5,000 Crore and Tier II 
Bonds of ` 2,000 Crore during the FY2021-22.

14. Network 
 Branch Network of your Bank is widely spread across 

the country with 8870 branches and 3 overseas 
branches (Hongkong, Sydney, Dubai) as on March 
31, 2022. Out of these 57 percent of the branches are 
located in rural and semi-urban centers.

15. Awards & Accolades
 During FY 2021-22, your Bank received various awards 

for its new initiatives taken in Digitization, Financial 
Inclusion, HR management, Customer Service etc.

Award Category Year
Appex India 
HR & Business 
Excellence Awards 
2020

Best Strategy in HR 
2020

Apr-21

HR Oriented CEO 
Award 2020
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Award Category Year

ET Best Place to 
work for Women 
2021

ET Best place to 
work for Women 
2021

May-21

Golden Peacock HR Excellence 
Award - 2020

Jun-21

Ease 3.0 Reform Governance & 
outcome-centric 
HR

Aug-21

Deepening 
Financial Inclusion 
& customer 
Protection
Smart lending
Tech enabled ease 
of banking
Best improvement 
category
Ease Reform Index 
Award 2021

Rajbhasha Kirti 
Puraskar

1st prize in 
Nationalized 
bank Category for 
Implementation of 
hindi for 2019-20

Sep-21

3rd prize in 
Nationalized 
bank Category for 
Implementation of 
hindi for 2020-21
2nd prize in House 
Magazine Category 
for "Union Srijan" 
for 2018-19
2nd prize in House 
Magazine Category 
for "Rajbhasha 
Sarita" for 2018-19
2nd prize in Town 
official language 
Implementation 
committee (TOLIC) 
Vishakhapatnam of 
Union Bank of India 
for 2019-20

Award for highest 
percentage of 
digital Payment 
transactions

Digital Payment 
Utsav

Dec-21

Award Category Year

Infosys finacle 
Innovation award 
2021

Application 
Programming 
Interface 
Management 
Under Process 
Innovation 
category

Jan-22

IDC Industry 
innovation awards

Application 
Programming 
Interface 
Management 
(APIM) under 
Innovation in 
Operations 
category.

Jan-22

16. Social Media
 Your bank is extending services through its official 

handles on all major social media platforms viz. 
Facebook, Twitter, Instagram, YouTube and LinkedIn. 
Users were engaged in business interactions through 
conversation sessions, customer care, contests, 
educating posts/ videos, organizing online events 
etc. User interactions were used to understand brand 
perception and gained competitive intelligence to 
increase business prospects through social media.

 Your bank has thrived on cost-effective brand publicity 
through social media and posted dynamic content 
with attractive static/ video posts, bringing customer 
awareness of the products, services and offers. 
Awareness was also created through posts on cyber 
security, urging customers to be aware of frauds, cyber 
scams and other social engineering, social causes, 
remembering personalities, significant days/ events 
etc. 

 Your bank is available 365x24x7 on all handles 
which are very responsive and reply instantly. In the 
last year, 1.37 lakhs queries from social media users 
were responded ensuring timely guidance, proper 
redirections and complaint redressal resulting in 
customer delight. Your bank brand was well received 
by the public at large, justified with a whopping 399.13 
lakhs impressions and 14.17 lakhs engagements.
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 Your bank has a huge follower base on social media 
presence which has grown to 24.33 lakhs as on 31st 
March 2022 against 19.51 lakhs last fiscal scaling a 
growth of 24.06% YoY.

 Your bank is continuously measuring the overall 
sentiment about existing or new products, collecting 
feedback about initiatives, customer interest to meet 
the expectations of customers in product offerings 
and services rendered.

 Your bank has run more than 100+ Digital Marketing 
campaigns on social media handles and targeted ad 
campaigns on Google Ads creating buzz for maximum 
reach on products/ services/ offers and roped in new 
customers along with improved search engine visibility 
and enhanced website traffic.

 Your bank has made e-commerce business tie-
ups across hospitality, entertainment and health 
sectors with key market players like MakeMyTrip, 
Swiggy, Zomato, BookMyShow, Apollo Pharmacy etc. 
and encouraged card holders to embrace cashless 
payments thereby remaining with digital banking 
ecosystem.

17. Changes in the Directors on the Board of 
the Bank

 The following changes took place in the Board of directors 
of your Bank during the financial year 2021-22. 

• Shri Laxman S. Uppar has been appointed as a 
Part-Time Non-Official Director on the Board of 
the Bank on March 21, 2022.

• Shri Nidhu Saxena has been appointed as an 
Executive Director on the Board of the Bank on 
February 1, 2022.

• Shri Gopal Singh Gusain, Executive Director of 
the Bank has completed his term in the office on 
January 31, 2021 upon superannuation.

• Shri Suraj Srivastava has been appointed as a 
Part-Time Non-Official Director on the Board of 
the Bank on December 21, 2021.

• Shri Sameer Shukla has been appointed as a 
Government Nominee Director of the Bank on 
November 08, 2021.

• Shri Rajneesh Karnatak has been appointed as an 
Executive Director of the Bank on October 21, 2021.

• Shri Dinesh Kumar Garg, Executive Director of 
the Bank has completed his term in the office on 
September 30, 2021 upon superannuation.

18. Directors’ Responsibility Statement
 The Directors confirm that in the preparation of the 

annual accounts for the year ended 31st March, 2022:

• The applicable Accounting Standards had been 
followed along with proper explanation relating to 
material departures, if any.

• Accounting Policies had been selected and 
applied them consistently and made judgments 
and estimates that are reasonable and prudent so 
as to give a true and fair view of the state of affairs 
of the Bank at the end of the financial year and of 
the profit and loss of the Bank for that period.

• Proper and sufficient care was taken for the 
maintenance of adequate Account Records in 
accordance with the provisions of the relevant 
Acts for safeguarding the assets of the bank 
and for preventing and detecting fraud and other 
irregularities.

• The Annual Accounts were prepared on a going 
concern basis.

• Internal financial controls had been laid down to 
be followed by the bank and that such internal 
financial controls are adequate and were operating 
effectively.Explanation.—For the purposes of 
this clause, the term “internal financial controls” 
means the policies and procedures adopted by 
the Bank for ensuring the orderly and efficient 
conduct of its business, including adherence to 
Bank’s policies, the safeguarding of its assets, 
the prevention and detection of frauds and errors, 
the accuracy and completeness of the accounting 
records, and the timely preparation of reliable 
financial information.

• Proper systems were in place to ensure 
compliance with the provisions of all applicable 
laws and that such systems were adequate and 
operating effectively.
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19. Corporate Governance
 The Board of the Bank is committed to adopt good 

Corporate Governance practices in letter and spirit. A 
detailed report on Corporate Governance is given in a 
separate section of the Annual Report. The Corporate 
Governance report for financial year 2021-22 has no 
audit qualifications.

20. Corporate Social Responsibility (CSR)
20.1 Union Bank of India has been in the forefront in 

meeting its CSR commitments. Towards this the Bank 
has established Union Bank Social Foundation Trust 
(UBSFT) in the year 2006 as an extended arm for 
carrying out the CSR activities of the Bank. UBSFT has 
been incorporated aiming to support initiatives towards 
Social upliftment& improving lives of underprivileged 
segments. The major CSR activities of the Bank are 
now being carried out through the UBSFT. Its Board is 
headed by the Bank’s Managing Director & CEO with 
Executive Directors as Vice Chairman Trustees, other 
trustees include the Bank’s General Managers and 
one independent trustee. The UBSFT Board provides 
directions in accordance with the Bank’s thrust areas 
and undertakes review every quarter. The directions 
of the Board are executed by the Chief Executive of 
UBSFT. While the Registered office of UBSFT is at 
Bengaluru, the administrative office is at Mumbai.

20.2 The CSR activities undertaken by the Bank/UBSFT in 
2021-22

 UBSFT has approved 28 projects involving an amount of 
`547.36 lacs during the year 2021-22 under various sectors 
like Education, Health care, Community Development, Skill 
Development etc. details of some major projects undertaken 
by Bank/UBSFT are given below:

• Bankers Institute for Rural & Entrepreneurship 
Development, Hyderabad have been approved an 
amount of `26.80 lacs towards sharing of revenue 
expenses.

• Swarna Bharat –Soma Institute of Technical 
training, Venkatachalam have been approved an 
amount of `39.73 lacs towards sharing of revenue 
expenses

• SBT-MRGI –Skill Development Institute, Muchintal 
have been approved an amount of `9.75 lacs 
towards sharing of revenue expenses.

• Corporation Bank Centenary Public Library, 
Mangalore have been approved an amount 
of `25.00 lacs towards meeting the revenue 
expenses of the Library.

• Corporation Bank Heritage Museum, Udupi have 
been approved an amount of `17.00 lacs towards 
meeting the revenue expenses of the Museum

• Supported District administration Udupi for 
setting up an Oxygen plant at district hospital at a 
cost of ̀  46.25 lacs for treating COVID 19 patients.

• Supported National Health Mission Ranchi for 
purchasing one Ambulance at a cost of `19.21 
lacs for transportation of patients.

• Supported Mangalore Jesuit Education Society 
for procuring educational research equipments 
for St. Aloysius College, Mangaluru at a cost of 
`25.00 lacs. 

• Supported King George Hospital, Visakhapatnam 
for procuring one Doppler machine at a cost of  
` 29.50 lacs.

• Supported Akshayapatra Foundation, Bangalore 
for purchase of two food distribution vehicles 
(custom built) for supporting food distribution 
(mid day meal scheme) to schools at Mangalagiri, 
Vijayawada at a cost of ` 23,36,320/-.

• Saraswati Education & Welfare Trust, Meghalaya 
have been approved donation of `24.00 lacs for 
construction of 3 class rooms in Saraswati Vidya 
Mandir, Kongong.

• Supported Shraddha Foundation Mumbai for 
purchase of a mini bus for transportation of cancer 
patients from shelter to AIIMS Bhubaneswar at a 
cost of `20.90 lacs.

• Devbhumi Siksha Prasar Samiti, Rudrapur, Udham 
Singh Nagar have been approved donation of 
`20.00 lacs towards construction of multi purpose 
hall in their college of pharmacy. 

21. Acknowledgements
21.1  The Directors thank the shareholders, valued 

customers, well-wishers, Share Transfer Agent and 
correspondents of the Bank in India and abroad for 
their goodwill, patronage and support.
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21.2  The Directors acknowledge with gratitude the 
valuable and timely advice, guidance and support 
received from Government of India, Government of 
Maharashtra, Reserve Bank of India, Securities & 
Exchange Board of India, Insurance Regulatory and 
Development Authority of India, Central Vigilance 
Commission, BSE, NSE, financial institutions, 
correspondent Banks and Statutory Central Auditors 
of the Bank,in the functioning of the Bank. 

21.3  The Directors place on record their deep appreciation 
for the dedicated service and valuable contribution 
made by members of staff in the overall performance 
of the Bank during the year and look forward to their 

continued co-operation in the realisation of the 
corporate goals of the Bank in the years ahead. 

21.4  The Directors also express that the staff members 
stay safe, healthy and maintain good health.

For and on behalf of the Board of Directors

  (Rajkiran Rai)
Place : Mumbai  Managing Director & 
Date : 30.05.2022  Chief Executive Officer
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MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS

1 Global Economy
1.1 The global economic prospects have weakened 

significantly during FY 2021-22, with a sequence 
of events from the Omicron wave, prolonged 
global supply chain disruptions, persistent 
container shortages, multi-decadal inflation 
highs in major advanced economies (AEs) 
forcing their central banks to quicken the pace 
of monetary policy normalization and more 
recently by the escalating geopolitical tensions. 
Amidst persisting global supply chain disruptions, 
elevated energy and input prices, tighter labour 
markets and apprehensions of heightened global 
financial and commodity market volatility come 
together in a perfect storm. Supply disruptions, 
restrained workforce participation, risks from 
new variants of the virus and the Russia-Ukraine 
war have emerged as fresh dampeners to global 
growth outlook.

1.2 Brent crude prices have been hovering in the 
US$ 100-120 range since mid-March, posing the 
higher risk to India’s economic prospects and 
putting the global recovery at heightened risk. 
Global food prices were at an all-time high during 
March 2022 and are expected to harden further in 
view of potential supply disruptions. With inflation 
turning out to be persistent and broad-based, 
major Advanced Economies (AEs) quickened the 
pace of unwinding of their ultra-accommodative 
monetary policies. A number of emerging market 
economies (EMEs) has been in a tightening 
mode since 2021, and more are expected to 
follow. Sovereign bond yields in major AEs have 
hardened substantially in anticipation of a faster 
and steeper tightening of policy rates. Currency 
markets have turned highly volatile in response 
to these developments, as the US dollar index 
touching new heights due to flight to safety.

1.3 Global financial markets remained largely 
buoyant, although policy pivots towards quicker 
normalisation caused sharp shifts in Q4:2021. 
Geopolitical tensions, however, took centre stage 
in Q1:2022, plunging them into a tailspin. Stock 
markets in a few AEs and EMEs scaled fresh 
peaks in September but slid subsequently in 
most countries. The EME financial markets, unlike 
in 2013, did not experience a major upheaval 

in Q3:2021 despite taper guidance by the US 
Federal Reserve. Equity markets in most AEs and 
a few EMEs, shed the resilience of Q4:2021 and 
went into a downswing for most part of Q1:2022 
before recouping some ground from mid-March. 
Russian stocks plummeted by more than 30% 
after the outbreak of war, following which trading 
was halted for almost a month before resuming 
gradually from March 24. For most other EME 
markets, optimism on intermittent peace talks 
revived confidence from mid-March, resulting in a 
modest rise. 

1.4 Bond yields across major AEs broadly rose in 
Q4:2021, as investors tussled with prolonged 
inflation risks and withdrawal of monetary 
accommodation by major central banks. The 
increase was particularly sharp at the front end 
of the curve. As a result, the yield curve (10-year 
over 2-year) which was steepening till September, 
flattened since Q4. The significant hardening 
in bond yields since mid-December, however, 
reversed briefly in end-February and early March 
on flight to safety. Subsequently, Bond yields 
shifted higher in response to hawkish signals 
from the US Fed. The US dollar strengthened 
on Fed’s hawkish statements and safe haven 
demand, while EME currencies broadly weakened 
until mid-March.

1.5 In its latest World Economic Outlook report, the 
IMF has projected global growth to slow from an 
estimated 6.1% in 2021 to 3.6% in 2022 and 2023. 
This is 0.8 and 0.2 percentage points lower for 
2022 and 2023 than projected in January. Beyond 
2023, global growth is forecast to decline to 
about 3.3% over the medium term. War-induced 
increase in commodity price and broadening price 
pressures have led to 2022 inflation projections 
of 5.7% in AEs and 8.7% in emerging market and 
developing economies—1.8 and 2.8 percentage 
points higher than projected last January. 

1.6 In March, the United Nations Conference on Trade 
and Development (UNCTAD) projected global 
growth for 2022 to be 2.6%, 100 bps below its 
October 2021 assessment. The World Bank also 
cut its global growth forecast from 4.1% to 3.2%. 
Multilateral efforts to respond to the humanitarian 
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crisis, prevent further economic fragmentation, 
maintain global liquidity, manage debt distress, 
tackle climate change, and end the pandemic are 
essential.

2. Domestic Economy
2.1 According to the second advance estimates 

of the National Statistical Office, real Gross 
Domestic Product (GDP) rose by 8.9% in 2021-
22. Real GDP at constant (2011-12) prices in 
FY22 is estimated to attain a level of Rs 147.72 
lakh crore, as against Rs 135.58 lakh crore in 
FY21. GDP at current prices in the year FY22 is 
estimated to attain a level of Rs 236.44 lakh crore, 
as against Rs 198.01 lakh crore in FY21, showing 
a growth rate of 19.4%. Private consumption and 
fixed investment, however, remain subdued, with 
these two components being only 1.2% and 2.6%, 
respectively, above their pre-pandemic levels. On 
the supply side, contact-intensive services still 
trail the 2019-20 level. Some contact-intensive 
activities have regained traction amidst declining 
infections and the removal of restrictions. Several 
high-frequency indicators posted robust year-
on-year expansion during February-March. 
Both manufacturing and services PMIs remain 
in the zone of expansion; while manufacturing 
PMI moderated slightly in March, services and 
composite showed improvement. Capacity 
utilization in the manufacturing sector recovered 
further to 72.4% in Q3:FY22 from 68.3% in the 
previous quarter, surpassing the pre-pandemic 
level of 69.9%t in Q4:FY20.

2.2 The economic momentum was hit by the second 
wave in Q1:FY22. Restricted lockdowns and a 
growing resilience of both firms and individuals 
in dealing with the infections reduced the severity 
of the economic impact — the economic impact 
of the second wave is estimated to be about one-
third of the first wave. Economic activity, which 
gained strength in Q2:FY22 (July-September) 
with the ebbing of the second wave, has lost 
pace since Q3:FY22, exacerbated by the spread 
of the Omicron variant in Q4. Despite the second 
wave, the turnaround in the economy in 2021-22 
has been remarkable, with all the components of 
aggregate demand surpassing the pre-pandemic 
levels in H2:FY22. GDP in 2021-22, however, is 
estimated to be only 1.8% above the pre-pandemic 
level, suggesting lost growth over two years.

2.3 The beneficial effects of the rapid receding of 
infections have, however, been overwhelmed 

by the geopolitical unrest since February 2022. 
Consumer price index (CPI) inflation edged above 
the upper tolerance band in February 2022 as 
unfavourable base effects combined with the 
onset of supply shocks as conflict escalates. 
While India’s direct trade and financial exposures 
are modest, indirect spillovers from the slowing 
global economy, the sharp jump in commodity 
prices across the board and elevated risk 
aversion and uncertainty owing to geopolitical 
developments weigh heavily on the outlook.

2.4 The International Monetary Fund (IMF) projected 
an 8.2% growth rate for India in 2022-23, which is 
a 0.8 percentage point reduction from its January 
projection. For 2023-24, the IMF projected the 
Indian economy to grow by 6.9%, while the World 
Bank expects it to be at 7.1%. Reserve Bank of 
India (RBI) projected real GDP growth for 2022-23 
at 7.2%, with 16.2% growth in Q1, 6.2% in Q2, 4.1% 
in Q3 and 4.0% in Q4, assuming crude oil (Indian 
basket) at US$ 100 per barrel during 2022-23. 
Financial market volatility induced by monetary 
policy normalisation in advanced economies 
renewed COVID-19 infections in some major 
countries with augmented supply-side disruptions 
and protracted shortages of critical inputs, such as 
semiconductors and chips, pose downside risks to 
the outlook.

2.5  Going forward, the forecast of a normal south-
west monsoon, the resilience of agriculture and 
the farm economy, and the capital expenditure 
push in the Union Budget for 2022-23 can provide 
the much-needed support critical to achieving 
sustained high growth by enhancing productive 
capacity, crowding in private investment and 
strengthening aggregate demand. The dividends 
of reforms initiated to counter the pre-COVID 
slowdown, along with additional measures and 
initiatives during the pandemic,are expected to 
help launch the economy on a sustainable high 
growth path.

3 Price scenario
3.1  In FY 2021-22, global inflation soared to multi-

decadal highs, increasingly getting persistent 
across major advanced economies (AEs) and 
several emerging market economies (EMEs). 
Inflation ratcheted up across economies on cost-
push pressures from persistent supply chain 
bottlenecks, high commodity prices and spiraling 
wage pressures. High energy and food costs 
were the major drivers for inflation in AEs, besides 
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price pressures in durable goods. For most EMEs, 
however, inflation was essentially driven by supply 
shocks, with demand-pull pressures remaining 
relatively weak, given the slack in economic activity.

3.2 In domestic economy, headline inflation, 
measured by the consumer price index (CPI), 
has been trailing above RBI’s upper margin of 
6% for three consecutive months in FY 2021-22, 
to reach a peak of 6.95% in March 2022. Unlike 
in advanced countries, where sizeable fiscal 
stimulus also contributed to the heating up of 
prices, India’s inflation has been largely imported 
via exogenous supply shocks. In FY 2020-21, 
inflationary pressures came largely from food 
while fuel inflation was quite benign. In FY 2021-
22, crude prices hardened to emerge as the new 
driver. However, the drop in food inflation offset 
this, so overall inflation was lower at 5.5% in FY 
2021-22 compared with 6.2% in FY 2020-21.

3.3 Core inflation remained elevated during FY 2021-
22, sticking close to the upper tolerance threshold 
of 6.0% as cost-push pressures impacted both 
manufacturers and services. It was sticky and 
higher than in the pre-COVID period during FY 2021-
22, with elevated core price pressures coexisting 
with significantly lower volatility than a year ago. 
A key source of core inflationary pressures during 
H2:FY22 has been petrol and diesel prices.

4. Stock market performance
4.1 The financial year 2021-22 was highly volatile for 

equity markets globally, due to various events, 
which includes Covid-19 pandemic, inflation 
concerns especially in developed economies and 
the conflict between Russia and Ukraine.

4.2 In FY 2021-22, the benchmark indices, BSE 
Sensex and Nifty50 gained 18.29% and 18.88%, 
respectively. The domestic equity market scaled 
new highs in H1:FY22, lifted by the gradual 
normalization of economic activity post the 
second wave, strong corporate earnings, and pick-
up in the vaccination drive. The Sensex gained 
19.4% in H1:FY22 to close at 59,126 on September 
30, 2021. Equity markets corrected marginally 
in H2:FY22 amidst high volatility triggered by the 
outbreak of the Omicron variant of COVID-19, 
hawkish monetary policy stances of global central 
banks, elevated crude oil prices and escalating 
geopolitical tensions. Domestic equities witnessed 
sharp selloffs in the second half of February and 
early March 2022 over Ukraine-Russia tensions 

but recovered in the second half of March. Overall, 
the BSE Sensex lost 0.9% in H2:FY22 to close at 
58,569 on March 31, 2022.

5 Yield Movement:
5.1 During H1:FY22, the 10-year G-sec yield softened 

by 11 bps, aided by a host of measures taken by 
the Reserve Bank to foster an orderly evolution 
of the yield curve. The 10-year yield remained 
range bound during Q1:FY22. In Q2, the 10-year 
yield initially declined to 6.13% on July 15, 2021 
aided by a lower than expected CPI inflation 
print for June and issuance of a new 10-year 
benchmark security at a coupon of 6.10%. While 
the average level of yields softened by 3 bps, the 
slope steepened by 28 bps during H1:FY22. Short 
term yields remained anchored around the policy 
rate while long term yields reflected inflationary 
concerns and the size of the government 
borrowing programme. In order to facilitate debt 
consolidation, the Reserve Bank conducted 
six switch operations on behalf of the central 
government amounting to Rs 31,907 crore during 
H1:FY22. During H2:FY22, the 10-year G-sec yield 
hardened by 63 basis points, reflecting global 
and domestic factors. It rose by 24 bps during 
Q3, driven by higher international crude oil prices, 
domestic inflation and increasing government 
bond yields in major economies including the 
US. In Q4, the benchmark yield firmed up by a 
further 39 bps owing to higher-than-expected 
indicative calendar of market borrowings of 
State Governments/Union Territories, planned 
market borrowings by the Centre indicated in the 
Union Budget 2022-23 and the rise in US yields, 
international crude oil and other commodity 
prices over escalating geopolitical tensions. At the 
shorter end of the primary market segment, yields 
on T-bills firmed up in sync with the increase in the 
effective reverse repo rate. Average trading volume 
in both G-secs and T-bills dipped in H2:FY22, 
amidst rising yields and elevated uncertainty. 
The average level of yield increased by 38 bps 
during H2. To facilitate debt consolidation, the 
Reserve Bank conducted five switch operations 
on behalf of the central government amounting to 
Rs 1.7 lakh crore during H2:FY22. Tracking G-sec 
yields, corporate bond yields softened during 
H1:FY22 while risk premia (over G-sec yields of 
comparable maturities) exhibited a mixed trend. 
However, yields moved higher during H2:FY22 and 
risk premia compressed amidst moderation in 
new issuances.
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6 External Sector
6.1 India achieved an all-time high annual 

merchandise exports of US$ 417.8 billion in FY 
2021-22, an increase of 43.2% over FY 2020-21, 
in part benefitting from a rebound in the world 
economy and resurgence of industrial demand in 
advanced economies. Merchandise imports in FY 
2021-22 also rose steeply to US$ 610.22 billion, 
an increase of 54.7% over FY 2020-21. India’s 
annual merchandise trade has breached the 
crucial US$ 1 trillion mark for the first time in FY 
2021-22, as both exports and imports have scaled 
fresh peaks. However, quicker growth in imports 
than exports has considerably widened the deficit 
in the trade account. The total merchandise trade 
deficit stood at US$ 192.4 billion in FY 2021-22.

6.2  Net capital flows remained robust in 2021-22 
supported by foreign direct investment (FDI) 
and foreign portfolio investment (FPI. During 
H1:FY22, foreign portfolio investments (FPIs) 
were net buyers to the tune of Rs 8326 crore, 
while net purchases of domestic institutional 
investors (DIIs) amounted to Rs 47,763 crore. 
Apprehensions over the faster than anticipated 
pace of normalization by the US Fed, the rise 
in the US treasury yields and the rush to safe-
haven amidst escalating tensions around 
Russia-Ukraine triggered a selling spree by the 
FPIs amounting to Rs 1.38 lakh crore from the 
domestic equity market in H2:FY22. These sales, 
however, were more than offset by purchases by 
DIIs to the tune of Rs 1.64 lakh crore.

6.3 In the forex market, the Indian Rupee exhibited 
two-way movements, and depreciated on an 
average basis. During FY 2021-22, the rupee 
movement reflected FPI flows, crude oil prices, 
the strengthening US dollar, increasing market 
expectations of a faster than anticipated monetary 
policy normalization by the US Fed and other major 
advanced economies and escalating geopolitical 
tensions. The rupee touched a record low of 
Rs 77.02 per US$ on March 7, 2022. However, it 
reversed some of these losses in the second half 
of March with the correction in crude oil prices. The 
rupee has ended FY 2021-22 at 75.78 per dollar as 
compared to 73.12 per dollar in the corresponding 
last year, with a decline of 3.5% against the dollar 
in FY 2021-22 as compared to 3.4% gain in FY 
2020-21.

6.4 International crude oil prices rallied unevenly 
since April on improved demand prospects. Brent 

crude crossed US$ 70 per barrel in June. From 
the second week of July, however, crude oil prices 
turned volatile. Prices have firmed up since the 
latter part of August on tightening US supplies 
owing to slow recovery from disruption caused 
by Hurricane Ida and lower stockpiles in China. 
Crude oil prices ended 2021 51.4% higher year-
on-year, on the back of a rally in October and early 
November. They resurged in early 2022, breaching 
US$ 90 per barrel towards end-January – the first 
time in seven years – as demand remained robust 
while supply faced capacity constraints and 
escalated geopolitical tensions. With the Russia-
Ukraine war propelling risks of outright supply 
losses and OPEC plus providing no respite, crude 
oil prices rocketed to a 14-year high of US$ 133 
per barrel in the first week of March. Prices have 
remained volatile, thereafter fluctuating around 
US$ 110 per barrel. Notwithstanding the volatility, 
Brent crude oil prices surged by 38% in Q4:FY22.

6.5 India’s foreign exchange reserves reached US$ 
607.3 billion as at the end of March 2022. The 
reserves had crossed US$ 600 billion in the first 
half of FY 2021-22 and touched a high of US$ 642 
billion in October 2021. However, forex reserves 
contracted by 5% in the second half of FY 2021-22. 
Foreign portfolio investors, net buyers in Q2:FY22, 
turned into net sellers from Q3:FY22 in view of 
the resurgence of Covid-19 infections, concerns 
over the pace of the US Fed’s monetary policy 
normalization, correction in the equity market and 
geopolitical tensions.

7 Liquidity conditions:
7.1 In consonance with the accommodative stance 

of monetary policy, the Reserve Bank maintained 
ample surplus liquidity in the system during FY 
2021-22, aimed at nurturing and supporting the 
nascent growth impulses. With the objective 
of restoring the revised liquidity management 
framework – suspended in March 2020 after the 
outbreak of COVID-19 – the RBI continued with 
a rebalancing of liquidity from the passive fixed-
rate overnight reverse repo window towards 
longer tenors through VRRR auctions in a gradual, 
calibrated and non-disruptive manner.

7.2 The RBI announced a secondary market G-sec 
acquisition programme (G-SAP 1.0) in April 
2021, with a commitment to a specific amount 
of open market purchases of government 
securities. Overall, net liquidity injected through 
OMO purchases, including G-SAP, amounted 
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to Rs 2.4 lakh crore in H1: FY22. Open market 
operations (OMOs) drained liquidity in H2:FY22 
in contrast to a sizeable injection in H1:FY22 
from the secondary market G-SAP. G-SAP was 
discontinued in H2:FY22, given the ample liquidity 
surplus, the absence of additional borrowing for 
GST compensation and the expected expansion 
of liquidity on account of higher government 
spending.

7.3 Overall, the total liquidity enhancing measures 
announced by the Reserve Bank since February 6, 
2020 (up to March 31, 2022) amounted to `17.2 
lakh crore, 8.7% of FY 2020-21 nominal GDP.

8 RBI’s policy decisions

8.1 During FY 2021-22, the RBI kept the policy repo 
rate unchanged. Accordingly, the repo rate and 
reverse repo rate stands at a near two decadal low, 
at 4.00% and 3.35%, respectively. The Marginal 
Standing Facility (MSF) rate and the Bank Rate 
remain unchanged at 4.25%. The Monetary Policy 
Committee (MPC) decided to continue with the 
accommodative stance as long as it is necessary 
to revive growth and mitigate the impact of 
COVID-19 on the economy, while ensuring that 
inflation remains within the target going forward. 

8.2 The RBI continued to undertake several 
conventional and unconventional measures 
during FY 2021-22 to support economic growth 
impacted by the aftereffects of COVID-19. The 
RBI engaged in rebalancing liquidity from passive 
absorption under fixed-rate reverse repo under 
its liquidity adjustment facility (LAF) to market-
based reverse repo auctions while ensuring 
adequate liquidity in the system in consonance 
with an accommodative monetary policy stance to 
support growth. Concurrently, the RBI has ushered 
in major reforms, including scale-based regulation 
of NBFCs and revised guidelines on securitization. 
The final directions on credit default swaps (CDS) 
were issued, which would help in the development 
of the corporate bond market. Targeted long-term 
repo operations (TLTRO) were augmented with the 
announcement of TLTRO 2.0 and ‘On tap TLTROs’. 
To reduce the cost of funds of banks that had 
availed of LTRO and TLTRO, an option was given to 
them again in December 2021, allowing a reversal 
of transactions before maturity and availing fresh 
funds at the reduced repo rate. Accordingly, banks 
repaid cumulatively Rs 39,782 crore of TLTROs by 
December 2021. 

8.3 In H1:FY22, an on-tap liquidity window of Rs 
50,000 crore with tenors of up to three years at the 
repo rate was opened (available till June 30, 2022) 
to boost the provision of immediate liquidity 
for ramping up COVID-19 related healthcare 
infrastructure and services. Furthermore, it was 
decided to conduct special three-year long-term 
repo operations (SLTRO) of Rs 10,000 crore at 
the repo rate for small finance banks to support 
small businesses, MSMEs, and other unorganised 
sector entities. A separate liquidity window of 
Rs 15,000 crore was provided to alleviate stress 
in contact-intensive sectors (available till June 
30, 2022) with tenors of up to three years at the 
repo rate. The Reserve Bank provided additional 
liquidity support of Rs 66,000 crore for fresh 
lending during FY 2021-22 to All India Financial 
Institutions.

8.4 Faced with a large government borrowing 
programme, banks were permitted to exceed the 
HTM ceiling up to an overall limit of 22% of NDTL 
(instead of 19.5%) till March 31, 2023, provided 
such excess is on account of SLR securities 
acquired between September 1, 2020 and March 
31, 2022. It was also decided that the enhanced 
HTM limit would be restored to 19.5% in a phased 
manner, beginning from the quarter ending June 
30, 2023.

9 Banking environment:
9.1 In FY 2021-22, the banking sector saw the adverse 

effects of the pandemic until September 2021, 
followed by a turnaround in credit, especially to 
industry and retail, from October. The asset quality 
of SCBs improved further during 2021-22, with the 
overall NPA ratio declining to 6.5% in December 
2021 from 6.8% a year ago, driven by lower NPAs 
in credit to industry.

9.2 Credit offtake picked up during 2021-22, with the 
gradual return of normalcy after the pandemic. 
Lower credit growth in H1:FY22 was due to 
imposing Covid-19 related restrictions. However, 
in H2:FY22, the economy witnessed an uptick in 
the activities due to gradual lifting of Covid-19 
related restrictions. Retail credit has continued 
to be the key driver for total credit offtake. Non-
food credit extended by scheduled commercial 
banks rose by 9.7% (y-o-y) as on 25th March 2022 
(4.5% a year ago). Credit growth was driven by all 
the major economic sectors. Credit to agriculture 
and allied activities continued to perform well, 
registering growth of 9.9% in March 2022 as 
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compared to 10.5% in March 2021. Credit growth 
to industry picked up to 7.1% in March 2022 from a 
contraction of 0.4% in March 2021. Credit growth 
to services sector accelerated to 8.9% in March 
2022 as compared to 3.0% a year ago, mainly 
due to significant improvement in credit growth 
to NBFCs and robust credit offtake in ‘trade’ and 
‘transport operators’. Personal loans segment 
continued to expand at a robust rate and grew by 
12.4% in March 2022 from 10.7% in March 2021. 

9.3 Aggregate deposits of SCBs registered a slower 
growth during FY 2021-22, due to considerable 
moderation in interest rates. The deposit growth 
slowed to 8.9% as on 25th March 2022, as 
compared to 11.4% growth in the corresponding 
last year (i.e. 26th March 2021).

9.4 Monetary transmission to deposit and lending 
rates of banks had improved significantly during 
FY 2021-22. In response to the 250 bps reduction 
in the policy repo rate since February 2019, the 
weighted average lending rates (WALRs) on fresh 
and outstanding rupee loans have declined by 213 
bps and 143 bps, respectively. The median term 
deposit rate (MTDR) – the prevailing card rates 
on fresh deposits – has moderated by 150 bps 
since March 2020, led by shorter tenor deposits 
of maturity of up to one year. Concomitantly, the 
weighted average domestic term deposit rate 
(WADTDR) on outstanding deposits declined by 
143 bps.

10 Resources management:
10.1 During FY 2021-22, your Bank has achieved a 

milestone business figure of `17 Trillion. The 
total business of your bank grew to `17,48,800 
crore as on March 31, 2022. Total deposits of 
your Bank stood at `10,32,392 crore as of March 
31, 2022. Current and Savings deposits (CASA) 
comprise 36.54% of total deposits in the FY 
2021-22. Total advances of your Bank stood at 
`7,16,408 as on March 31, 2022.

 Table 1: Composition of Deposits

 (` in crore)

Particulars 31.03.22 31.03.21

Total Deposits 1032392 923805

CASA Deposits 377193 335592

Saving Deposits 304541 271968

Current Deposits 72652 63624

10.2 New initiatives taken during the year:

 As a part of business mobilization, your bank 
has launched many of campaigns throughout 
the year to mobilize new Saving, Current and NRI 
accounts.

 To canvass salary accounts, a campaign “USSA 
Campaign” was launched from 05.07.2021 to 
31.08.2021. During the campaign 48,286 salary 
accounts were opened.

 The exclusive campaign “CASA Unnati” for 
opening new Saving & Current accounts was 
launched from 05.08.2021 to 24.09.2021. A 
totalof 1030967 Saving accounts and 34144 
Current accounts were opened during the 
campaign with the addition of Rs 2079 crore and 
Rs 341 crore of fresh fund, respectively, during 
the campaign period.

 Another CASA campaign, “CASA Champion” 
for opening new Saving & Current accounts, 
launched from 15.11.2021 to 31.12.2022. Total 
967661 Saving accounts and 32835 Current 
accounts opened during the campaign with 
Rs 1683 crore and Rs 1096 crore of fresh fund, 
respectively, during the campaign period.

 In order to achieve respective targets of FY 2021-
22 CASA campaign “CASA Vistaar” for opening 
new Saving & Current account launched from 
14.02.2022 to 25.03.2022. Total 634577 Saving 
accounts and 26155 Current accounts opened 
during the campaign with Rs 1253 crore and Rs 
410 crore of fresh fund, respectively, during the 
campaign period.

 Your Bank has also drove the campaign to 
mobilize NRI accounts. The “NRI Swagat” 
Campaign was launched from 04.10.2021 to 
12.11.2021, and 2375 NRI accounts were opened 
during the campaign. NRI Connect 2.0 campaign 
was launched from 03.01.2022 to 31.01.2022, 
and 1626 NRI accounts were opened during the 
campaign.

 For Salary accounts, we have designated a 
Nodal officer from each Region to have focused 
attention on the accounts under the USSA 
segment, outlining his roles and responsibilities

 Special Drive launched for activation of Dormant 
Accounts in Feb-2022
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10.3 New products launched during the year:

 Introduction of two New Schemes for NRI 
Customers, Union Royal SB NRE (URNRE) and 
Union Royal SB NRO(URNRO), with lucrative 
features to attract High Net worth NRIs.

11 Credit Management
11.1 Corporate Credit: 

 As on 31.03.2022, the corporate advance stood 
at `3,18,028.66 Crore. Eight Industrial Finance 
Branches (IFBs) and thirty-one Mid Corporate 
Branches (MCBs) across the country are 
catering to the needs of corporate clientele. 
The Bank has made judicious disbursements 
to investment grade projects of large corporate, 
thus participating in the growth opportunities in 
the Indian economy and its global linkages.

11.2 Mid Corporate Vertical: 

 We have registered growth of 17.30 % on a 
YOY basis in mid-corporate vertical controlled 
accounts.We have added 26 new corporate 
customers with a sanctioned limit of `2998.00 
crore during FY 2021-22.

 We have accorded enhancement in 125 accounts 
amounting to ̀ 4807.00 crore during FY 2021-22.

 To increase non-interest income, we have 
accorded enhancement in NFB limit (Off Balance 
sheet exposure) amounting to `827 crore in 25 
accounts.

 A totalof 116 NBG of amount `16985.00 crore 
has been approved during FY 2021-22.Out of 
116 NBG approved, the final sanction has been 
accorded in 51 accounts amounting to `6898.00 
crore.

11.3 Small Corporate Vertical:

 Within the MSME department, a new vertical,i.e. 
Small Corporate Vertical (SCV), has been 
created since July 2020. SCV focuses on the 
specific needs of MSMEs, which are on the path 
to emerging as corporates having exposure 
above `50.00 crore and upto `100.00 crore. The 
vertical is able to achieve growth of 20.36% as 
on 31.03.2022.

 (` in Crore)

Achievement 
as on 31st 

March 2021 
(FB)

Achievement 
as on 31st 

March 2022 
(FB)

Growth over 
Mar 2021 

(FB)

% 
Growth 

over Mar 
2021

7164 8623 1459 20.36%

Sector-wise exposure:
 (` in Crore)

S. no Sector Exposure as on 31st March 
2022

1 Agriculture 1531.23

2 Corporate 2399.86

3 MSME 4435.73

4 Others 133.35

5 Retail 123.00

Total 8623.17

12 FIG Vertical
 Highlights of performance of FIG Vertical during FY 

2021-22 :

• On lending: During the FY 2021-22, Our bank has 
sanctioned Rs 55608 crs to new and existing 
Financial institutions borrower towards onward 
lending. Out of which AAA-rated companies 
constitute 84.47%.

• Co Lending: Our bank has entered intoa tie-up 
with 5 NBFCs under a co-lending arrangement.

• Direct Assignment: During the year, our bank 
has purchased 12 Pool buyouts under Direct 
Assignment totalling to `3090 crs. 

• Gross Advances to NBFCs increased to Rs 
1,05,019.84 crs as of March 22.

• 94.55 % of NBFC Exposure of the bank is towards 
A & above Rated NBFCs.

 The vertical had periodically made an analysis of the 
performance of various segments of NBFCs/FIs, and 
specific impact on the recovery, and asset quality 
in each segment, which enabled to have a directed 
approach towards lending to specific segments, and 
also taking a cautious approach while growing the 
portfolio substantially.
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13 Retail:
  Overall Y-o-Y growth in retail loans outstanding is 

8.65%.

 Product-wise, Y-o-Y growth under Retail Lending is as 
under:

 (` in Crore)

Scheme Actual 
March 21

Actual 
March 22

Growth 
over 

March 21

% 
Growth 

Over 
March 

21

Home 66472 71929 5457 8.21

Miles 9600 12705 3105 32.34

Education 7423 7590 167 2.25

Mortgage 11936 12607 671 5.62

Personal 5539 6126 587 10.60

Others 25286 26025 739 2.92

Total Retail 
Advance (Inc 
PWO)

126256 136982 10726 8.50

PWO (-) 830 709 -122

Total Retail 
Advance 
(Excluding PWO)

125427 136273 10846 8.65

• Total Retail growth of `10846 Crore over 
March’21.

• Growth on a YOY basis is at 8.65 %.

• PAN India basis, ULPs (CPCs) sanctioned 
Retail loans of `20424 Cr against the target of 
`20100cr.

 New initiatives Taken during FY 2021-22:

• New ULP (Kanchipuram) was added this year, 
taking the total tally to 130.

• MOU entered with MG Hector on a Pan India 
basis to mobilise vehicle loan business. 

• Added one more Corporate Selling Agent (CSA)- 
M/s UBISL for canvassing Union Homes & Union 
Miles Business.

• In Digital Platform - Union Cash for staff & 
general pensioners launched.

• Digital Personal Loan- PAPL phase-2 (to all 
customers with Avg bal. of `25000.00, term 
deposit of `2.00 lakhs and availed HL-15 lakhs, 
ML-10 lakhs, VL-5 lakhs) launched.

• Digital Union Education loan for Students 
Studying in Premier Institutes (loan upto `40 
lakhs)

• New Products 

a) Under Green Initiatives - Union Green Miles 
Scheme for Electric Vehicles

b) Union Solar Roof Top Scheme.

c) For existing home loan borrowers - Union 
Ashiyana Personal Loan & Union Ashiyana 
Overdraft Scheme.

d) For professionals like doctors/engineers/
CAs etc. -Union Professional Personal Loan 
Schemes.

e) Retail Gold Loan Scheme for Non-
Agriculturist.

 Strategies to be opted for business maximization in FY 
2022-23 

• Allotment of Retail business target to Zone/
Region based on their potential and growth 
projected by the bank. Bank has projected 17 % 
percent growth in retail portfolio, i.e. Rs 159000 
crore in March’23

• Implementation of Digital Journey for HL/ML/
VL/PL

• Devise special and attractive products for 
customers with good credit history. (CIBIL)

• CIC scrub data for Takeover/cross-selling 
shared to fields.

• Tie up with NBFCs/HFC for Co-lending models 
of Housing loans and pool buyout.

• Portfolio analysis of triggers generated by CIC 
for effective retention of retail customers.

• Organizing Credit Outreach Drives

• Fortnightly review of the performance of ULPs 
from CO.

• Special drive to increase builder tie-ups on 
upcoming projects in Tier II and III cities.
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13.1 Agriculture: 

 Agriculture lending has always been the priority 
area for your bank. Agriculture advances 
constituted 19.03% of Gross advances of the 
bank as on 31.03.2022. Against statutory target 
of 18% under Agriculture Priority as on March 31, 
2022, Bank’s performance is 19.71%,and also 
bank could sella surplus of `3700 Cr under PSLC 
Agriculture. The bank registered a YOY growth 
of 10.79% in Agriculture for FY 2021-22 with an 
outstanding of `133092 Cr as on 31.03.2022.

 Outstanding credit to small and marginal farmers 
as of March 31, 2022 stood at `88194crore 
constituted 13.65 per cent of ANBC against the 
benchmark of 9.0 per cent of ANBC. During FY 
2021-22, 2.84 lakh fresh Kisan Credit Cards were 
issued. 

13.2 Micro,Small& Medium Enterprises (MSME):

1. Bank has been focusing on delivering credit 
to Micro, Small & Medium Enterprises (MSME) 
sector. Lending to MSMEs stood at `1,14,975 
crore as on March 31, 2022 registering an 
annual growth of 8.56% per cent. Within 
MSME, MSE lending stood at `90,562 crore 
as on March 31, 2022, registering an annual 
growth of 7.50% per cent. The Break-up of the 
MSME portfolio is provided as below:

Break-Up of MSME Portfolio

Particulars 31.03.2021 31.03.2022 Annual Growth

Absolute (%)

Micro 43,169 51,130 7,961 18.44

Small 41,058 39,432 (1,626) (3.96)

MSE 84,227 90,562 6,335 7.52

Medium 21,681 24,413 2,732 12.60

MSME 1,05,908 1,14,975 9,067 8.56

2. Bank has achieved the allotted Target 
under Mudra for the FY 2021-22. During 
the year, 6,43,943 new loans have been 
sanctioned under Pradhan Mantri MUDRA 
Yojana (PMMY), amounting to Rs 6,625.28 
Crore. (Total loans sanctioned during the 
year, including renewal, is for `11801.81 cr). 
Outstanding position under PMMY as of 
31.03.2022 is at Rs 20,069.89 crore.

3. The SARAL (Centralized Processing Centres) 
Structure acts as an acquisition centre in 
addition to processing. During the FY 2021-

2022, 32 new SARAL/SARAL Lites have been 
opened. As of March 2022, the total number 
of SARAL and SARAL Lites stood at 126, 
expanding the SARAL network to all the 125 
ROs. 

New Initiatives for boosting MSME portfolio:

a) MSME Credit Card: Bank, in association with 
NPCI & Ministry of MSME, has launched 
the Union MSME Credit Card – a first of its 
kind product in the industry. The product 
was launched on 25.02.2022 by the Hon’ble 
Minister for MSME, GOI, at Sindhudurg, 
Maharashtra. Union MSME Credit Card 
provides a digital delivery tool in extending 
need-based finance to MSMEs with an 
interest-free credit period of up to 50 days.

b) Launch of UMFBs:To have an exclusive focus 
for MSME loans, Union MSME First Branch 
(UMFB) has been launched on a pilot basis 
in Dec’2021 and as on 31.03.2022, 50 MSME 
First Branches have been launched.

c) MSME Auto-Renewal STP up to Rs 10 lakh: 
As a step forward in improving the TAT 
while serving the MSME clientele, Bank has 
launched MSME Auto-Renewal STP (Straight 
Through Processing) for loans up to Rs 
10 lakh with end to end digitization which 
automates the Review/Renewal process with 
Nil/minimal manual intervention.

d) Cluster Schemes: 13 new cluster schemes for 
38 ROs with an outlay of Rs 12,520 Crs were 
approved in FY 2021-22.

e) Union GST Gain: The scheme is modified 
and made more competitive with reduced 
collateral coverage starting from 50% based 
on CMR. The same is aimed at increasing 
Cash Flow based lending under the scheme.

Achievements:

• Bank has received ISO Certification for the SARAL 
Process of Credit Appraisal, confirming robustness 
of structure, system & process. 

• Bank has been awarded by KVIC for its performance 
under PMEGP.
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• Bank has ranked second for performance under the 
PM SVANIDHI scheme.

• Bank has registered good performance under 
Emergency Credit Line Guarantee Scheme [ECLGS] 
in extending need-based support to MSMEs to sail 
out from Covid induced stress.

13.3 Priority Sector Advances:

 Your Bank remains committed towards 
extending credit facilities to the needy segments 

of society. Your bank’s priority sector advance 
stood at `278586 crore as on March 31, 2022. 
Against the statutory target of 40% under 
Priority, sector advances, your bank achieved 
43.24 per cent of the Adjusted Net Bank Credit 
(ANBC) for the Quarter ended March-2022 with a 
growth of 2.63% after excluding the PSLC sales 
and including the investments in RIDF/SIDBI/
MUDRA/NHB.

 Table 5: Priority Sector Advances (Quarter ended 31.03.2022) POST AUDIT

 (` in Crore)

Particulars (Including 
RIDF)

31.03.22 31.03.21 Y-o-Y (%) % to ANBC Benchmark 
FY 2022 (% of 

ANBC)

Priority Sector Credit 
(After Deducting PSLC-
Sold)

279374 272203 2.63 43.24 40%

Agriculture Priority 
Sector (After Deducting 
PSLC-Sold)

127343 121142 5.12 19.71 18%

Small & Marginal 
Farmers (After 
Deducting PSLC-Sold)

88194 76070 15.94 13.65 9%

Credit to Weaker 
section (After 
Deducting PSLC-Sold)

104698 88170 18.74 16.20 11%

 Specific Lending for Social Upliftment

 Your Bank has continued to keep its focus on 
social development and equal opportunities for 
all segments of society. Accordingly, the Bank 
extended credit facilities to various weak and 
unserved sections of the society, specifically 
women, minority communities and self-help 
groups. 

 Women Beneficiaries: With a view to promoting 
entrepreneurs among the women and making 
them self-reliant, your Bank encourages credit 
to women entrepreneurs. During FY 2021-22, 
Total outstanding loans to women beneficiaries 
have increased from `73307 crore in March 
2021(Priority `55636 Crs and Non-Priority 
`17671 Crs) to `89110 Crore in March 2022 
(Priority `70,251 Crs and Non-priority `18859 
Crs), recording growth of 21.56 %.

 Minority Communities: Your Bank is extending 
finance to the minority communities viz. Muslims, 
Christians, Sikhs, Buddhists, Zoroastrians, and 
Jains, in line with Government of India directives 
on the welfare of minority communities. As on 
March 31,2022, the outstanding credit to minority 
stood at `26956 crore, which constitutes 9.71 
percent of Priority sector advances.

 Weaker Section: Your Bank has been actively 
participating in financing for weaker sections of 
society. Finances to weaker section net sale of 
PSLC-SF/MF has increased from ̀ 88170 crore to 
`104698 crore, as on March 31, 2022, registering 
a growth of 18.74 per cent. Outstanding credit 
stood at 16.20 per cent of ANBC against the 
benchmark of 11 per cent. 

 Rural Self Employment Training Institute (RSETI): 
With the aim of mitigating the employment 
problem among the rural youth, the Bank has 
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established 30 RSETIs in districts where the bank 
has “Lead Bank Responsibility”. As of March 
31, 2022, total number of candidates trained 
in our RSETIs is 256255, out of which 190842 
candidates have been settled. Bank has provided 
finance to 73065 candidates to start their own 
business through credit linkage. Thus in total 
your bank is having 30 RSETIs present across 
the country creating employment opportunities 
for the Unemployed Rural youth.

 Regional Rural Banks (RRBs): Your Bank 
sponsors Chaitanya Godavari Grameen Bank 
(CGGB), Guntur, Andhra Pradesh state. It has 
a network of 230 CBS Branches, spread over 
3 districts of Andhra Pradesh, namely, East 
Godavari, West Godavari & Guntur. Business of 
CGGB has increased to `14680.20 crore with 
a growth of 14.54 per cent during FY 2021-
22. Total Deposits stood at `7286.86 Cr and 
Advances at `7393.34 Cr, with a Net profit of 
`162.34 Cr. The Gross NPA is 0.91%, and the Net 
NPA is 0% as on 31.03.2022.

Key Initiatives to strengthen the Priority sector: 

 Union Samridhi Kendra (USK): Union Samriddhi 
Kendra (USK) is a specialized processing hub 
established by the Bank for processing and 
sanctioning of RAM proposals sent from RUSU 
Branches. Its main objective is to strengthen 
the RAM portfolio of the RUSU Branches and to 
improve the quality, appraisal and turnaround 
time of loan proposals. The model was initially 
piloted in selected Branches of the Nasik and 
Karnal Regions in Nov 2017. As the overall result 
of the pilot implementation was encouraging, 
Department has scaled the number of USKs in a 
phased manner. At present, there are 101 USKs 
across 90 regions & 16 FGMOs covering 1481 
branches. These branches cover 28% of RUSU 
Branches. Department has proposed to establish 
50 new USKs during the current FY 2022-23, to 
cover 40% of RUSU branches. During FY 2021-
22, USKs have sanctioned 124109 proposals to 
the tune of `5408 Cr.

 Union Sampurna: To provide financial literacy, 
credit counselling and information/knowledge 
dissemination and credit process delivery 
mechanism under one rooftop to provide single 
point solution for all kinds of financial assistance 
to rural people concept of Union Sampurna is 
being designed. It is an extended arm of USK. 
Presently Union Sampurna is functioning on a 

pilot basis in Rajatalab, Varanasi Region, Uttar 
Pradesh. 

 Pradhan Mantri FasalBima Yojana (PMFBY): 
Your Bank is implementing PMFBY for the 
benefit of farmers who faced climatic adversities 
very often and suffer a lot. All farmers, including 
share cropper and tenant farmers growing the 
notified crops in the notified areas covered under 
PMFBY. 

Area Specific Schemes

 Bank has formulated 32 Area Specific Schemes, 
based on the available potential for the benefit of 
the farmers in the respective areas to augment 
lending under agriculture.

Atmanirbhar Bharat Schemes/Emerging 
Renewable Sectors:

 Your bank has started capitalizing on huge 
investments taking place in Agri Infra Structure, 
Animal Husbandry and Food Processing through 
various Atmanirbhar Bharat Schemes like 
Agri Infrastructure Fund, Animal Husbandry 
Infrastructure Development Fund and Pradhan 
Mantri Formalization of Micro Food Processing 
Enterprises.

 Your bank is also leveraging other schemes 
under renewable energy like Compressed biogas 
schemes, solar power plants, and solarization of 
pump sets under the PM KUSUM Scheme to help 
in achieving the sustainable development goals 
and improving the Green Financing.

 New initiatives undertaken during the year 2021-
22.

• MoU entered with NBCFDC for availing the 
refinance facility and to extend the credit 
facilities to Other Backward Classes (OBCs) 
at Concessional Rate of Interest.

• MoU entered with NHFDC to avail the 
refinance facility and to extend the credit 
facilities to Persons With Disabilities (PwDs) 
at a Concessional Rate of Interest.

• Department has established 39 New USKs in 
the untapped regions all over India, based on 
the potentiality of the area.

• Established 250 new Union Gold Loan Points 
(UGLPs) in this FY 2021-22 taking the total to 
270 UGLPS which serve as exclusive delivery 
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points to the Gold Loans.

• A pilot project on digitization of the KCC 
Renewal STP process has been initiated in 
Karnataka state.

• Tie up with collateral management services 
to extend finance against Warehouse 
Receipts.

The product launched during the year:

• Union Krishi Kamdhenu Gold Loan Scheme 
(UKKGL)-Exclusive hassle-freeGold loan 
product for Agriculture, Agriculture allied 
activities & for food & agro-processing 
activities under the Priority sector is launched 
during this FY 2021-22

• Water Sanitation and Hygiene (WASH) 
Scheme – A unique scheme for financing to 
improve the sanitation, health and hygiene 
for the construction of new toilets, repair of 
defunct toilets, the addition of bathrooms, 
piped water connections, digging of bore well 
at the backyard, rooftop water harvesting 
structures, water filters etc. for weaker section 
communities in rural areas is launched during 
the FY 2021-22.

Awards Received during the year:

• Your bank has received the Best bank award 
among PSBs during the current year under 
SHG Bank Linkage Programme for the FY 
2020-21.

13.4 Financial Inclusion:

13.4.1 Summary of performance during the FY 2021-22:

S. 
No.

Parameters March 2021 March 2022 % Growth  
over Mar 21

1 No. of PMJDY A/cs 216.73 244.78 12.94

2 Balances in PMJDY A/cs (crs) 6465 7780 20.34

2 RuPay Cards issued A/cs 115.51 118.41 2.51

3 RuPay Cards in Operative A/cs 79.08 68.65 -13.19

4 Aadhaar Seeded A/cs 175.04 203.85 16.46

5 Zero Balance A/cs 36.39 41.67 14.51

6 Overdraft Sanctioned 6.22 2.44 -60.72

7 APY (cumulative) 20.30 25.01 23.20

• 31.6 Lakhs PMJDY accounts were opened 
during FY 2021-22, out of which 16.44 
Lakhs PMJDY Accounts were opened during 
Saturation Drive Campaign launched by 
Mission Office during the year.

• Total Deposit balances in PMJDY accounts 
have increased by `1315 crs over the previous 
year, and average balances have increased from 
`2,983/-per Account to `3,178/- per Account.

• Cumulative enrollments under APY increased 
by 4.72 lakhs during the year.

• 2994 new Business Correspondents locations 
were allotted Pan India.

• 27 services are provided by Business 
Correspondents at all BC outlets to the 
Customers.

13.4.2 New initiatives taken during FY 2021-22 :

 As per the suggestions of the BPR Department, 
Central Office and our Knowledge Partner 
M/s BCG, we have launched the following 
new initiatives on a Pilot basis at BC locations 
initially. 

a. Fixed BC Point near the Branch (within 200 
Meters) under decongestion of branch: We 
have launched fixed BC points at selected 19 
BC locations where the average transactions 
of branches are comparatively high. 

b. STP Shishu Mudra loan assistance through 
BC:BCs will assist the customer in applying 
for Shishu Mudra loans through STP. This 
facility is available at 19 Fixed BC Points. 

c. Lead Generation of Third-Party Product: Lead 
generation by BCs to mobilize Mirco Life 
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Insurance products of SUD Life is provide dat 
20 selected BC Points. 

d. Loan Collection through BC: We have 
launched Loan collection in SMA Accounts at 
151 BC locations falling under 27 Branches 
in Rewa, Azamgarh and Vijayawada Regions. 

e. Our department has developed a Tech-based 
BC Monitoring Mobile App with the help of 
our TSP M/s Integra Micro system Pvt Ltd. 
This Application will enable the Branch/RO/
CO to complete the BC Monitoring through 
Mobile and will have the advantages like 
Paperless Inspection of BCs, Geo Tagging, 
Social Audit concept, Real-Time MIS of the 
audit coverage, Risk categorization, a tool 
for Preventive Vigilance measures and Early 
Warning Signal of irregularities at BC points, 
availability of Reports through Dashboard 
etc.

13.4.3 Awards & Recognition:

• APY: We have received an award and 
recognition certificate from PFRDAin the 
various campaigns organized by PFRDA.

• FINANCIAL FREEDOM FIGHTERS” (FFF)– 
Our Bank is qualified for One Award and One 
Certificate of Excellence in the FFF Campaign 
16th Aug – 30th September 2021. 

• Winning Wednesday: Our Bank was 
qualified for the AWARD ‘Warriors of 
Winning Wednesday’ for the months of 
July 2021&August 2021and a total of 
104‘Certificates of Appreciation for the FY 
21-22.

13.4.4 Strategies for Business Growth :

• Deployment of BC points during FY 2021-22 

• RFP process to select Corporate 
Business Correspondents is completed. 

• We have empanelled 24 CBCs and are 
in the process of onboarding 17000 
Business Correspondents approx.

• We are also proposing to enrol new 
BCs during the year based on the 
recommendations received from 
Regions. We propose to increase the 
number of BCs to 25000 during the year 
by allotting BC locations near Branches 

with high footfalls.

• We are inthe process of implementing 
Additional services like Passbook Printing, 
PPF A/c, Sukanya Samriddhi Yojana A/c, 
Non-Life Insurance etc. through BC Channel.

• We propose to standardize BC Points with 
Uniform Branding and Dress Codes.

• Opening of PMJDY Accounts: We are focusing 
on increasing the average PMJDY accounts 
per Branch by Organizing Campaigns and 
stepping up concerted efforts by rating 
our CBCs on the basis of PMJDY Accounts 
opened on Funded balances.

• Rupay Cards Issuance: We are advising 
our Branches, Business Correspondents to 
educate the Customers of the various benefits 
of using Rupay Debit Cards to promote Rupay 
Cards issuance. We have also instructed our 
branches for Timely renewal / re-carding of 
Rupay Cars.

• Operative PMJDY Accounts – We are starting 
a Campaign to Convert Dormant PMJDY 
Accounts to Operative Accounts by sending 
SMS to customers to Operate the Accounts. 
We are also following up at the Branch level 
to make the Dormant Accounts Operative.

• APY: We propose to continue incentivizing 
ROs and Branches for fresh enrolments 
to encourage active participation in all 
campaigns launched by PFRDA.

• Extending PMJDY Overdraft facilities to all 
eligible PMJDY account holders and ensure 
availing of Overdraft facility.

13.4.5 RBI/Regulatory/DFS Directions:

We note to follow the directions received from our 
regulatory authorities from time to time. 

14 International Banking
15 “Overseas business of the Bank stood at 
`17,428.85 Crore as on March 31, 2022 compared to 
`19, 895 Crore as on March 31, 2021.Your Bank has 
three overseas branches at Hong Kong, DIFC Dubai 
and Sydney (Australia).Your Bank also operates in the 
United Kingdom through its wholly-owned subsidiary, 
Union Bank of India (UK) Ltd, London. Your Bank 
also operates in Kuala Lumpur (Malaysia) through 
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its Joint Venture - India International Bank Malaysia 
Berhad, which is a Joint Venture with Bank of Baroda 
(40% shareholding) and Indian Overseas Bank (35% 
shareholding). Union Bank of India’s shareholding is 
25%. The Bank’s board has approved the proposal for 
conversion of the Joint venture into a Wholly Owned 
Subsidiary, and the Bank has already approached RBI/
DFS for necessary approvals.

Due to the slow-paced recovery from the Covid-19 
pandemic impact across various geographies and 
the ongoing closure of the Hong Kong branch, the 
total business of the foreign branches has decreased 
by 12.40%, but the operating profit has increased by 
18.16% for the fy 2021-22. 

“Export Credit of the Bank stood at `15299.16 Crore as 
on March 31, 2022, compared to `14654.83 Crore as 
on March 31, 2021. Non-Interest income from foreign 
exchange operations increased from `217.01 Crore to 
`270.38 Crore in FY 2022 vis-à-vis FY 2021. 

Your Bank has designated 8 ‘C’ category branches 
as ‘B’ category branches during the Financial year at 
emerging business locations for facilitating the foreign 
exchange business. This takes the total count of ‘B’ 
Category branches to 162, located all across India. 
Your Bank also maintains 40 Nostro accounts in all 
the major currencies across the world to facilitate the 
customers for carrying their transactions worldwide. 
Apart from this, your bank also facilitates foreign 
exchange remittances in almost 165 currencies 
through the ‘B’ Category branches. Moreover, a 
dedicated Vostro branch is maintaining accounts of 
foreign banks and exchange houses.

The bank has implemented state of the art technology 
& infrastructure to process Foreign exchange/trade 
credit transactions digitally through the “U-Trade” 
package. Two centralized back-office have also been 
established for digital Foreign exchange/trade credit 
services with enhanced customer experience.

Other significant contributors to business during the 
financial year are settlement of ECGC claims in many 
accounts, rationalization of NOSTRO accounts with 
improvement in income and processing of ODI/FDI 
business of premiere clients with amounts more than 
`7600 Crore.

15 Treasury Operations: 
• To act as a prudent liquidity manager in line 

with Bank’s corporate goal. Treasury aims at 
generating optimum profit while managing the 

credit, market and liquidity risks as per policy 
guidelines.Better cash management by different 
short term money market instruments and forex 
market.Maintaining a decent SLR & Non-SLR 
investment book with appropriate M-duration 
which will help us to enhance our profitability.

• Conserve the bank’s capital by reducing high 
capital intensive instruments and increase the 
NIM and ROCE by leveraging the less capital 
intensive instruments.

a. Summary of performance during 2021-22

• Treasury performance target v/s achievement 
on major parameters during the FY 2021-22 
are as under:-

 (` in Cr)

Particulars Target for 
2021-22

Actual for FY 
2021-22

Interest Income 23,500.00 22,780.00

Profit on Sale of Investment 2,500.00 3,401.00

Exchange Profit (forex) 600.00 646.00

Total Treasury Income 26,600.00 26,827.00

b. New Initiatives during the year:-

• Debt Syndication: Being a large PSU bank post 
amalgamation, Bank is getting wide access 
to various institutional/Corporate customers 
.Further, Treasury’s active participation in the 
Bond Market under the TLTRO window has 
enabled us to interact with more corporate/
FIs. Accordingly, Treasury has strength 
enedthe Non-SLR desk for participation in 
the Bonds/CP/CD markets and initiated Bond 
Syndications activities in coordination with 
Bank’s Loan Syndication Desk. Full fledge 
Bond Syndication desk will be established in 
the current financial year.

• Expanding Primary Dealership (PD) Business: 
Primary Dealership business will give us an 
additional source of income in the form of 
underwriting commission and trading income. 
For the FY 2021-22 underwriting commission 
from PD Business was Rs 41.64 Cr.

• Auto Hedging of Merchant transaction: The 
Bank initiated auto hedging of all the merchant 
flows to improve the turnaround time, better 
efficiency and customer satisfaction while 
undertaking merchant transactions with the 
Bank.
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c. Treasury Strategy

• Create a large investment book during an 
appropriate/ conducive interest rate period 
and maintain M-duration as per approved 
policy. This will be a source of treasury profit.

• Explore all available arbitrage opportunities in 
the financial market, such as forex Vs money 
market, dated securities Vs interest rate future 
(IRF), Dated securities vs overnight index 
swap (OIS), Long term treasury liabilities vs 
structured derivatives etc. 

• Strengthening manpower through various in-
house and external training like ACI dealing 
certification, Mastering the trading game etc., 
for improving overall efficiency level at every 
stage.

• To make the sales team even more capable by 
increasing the size of members and using the 
digital mode to onboard new customers and 
provide a seamless experience to old and new 
customers of the bank. Exploring possibilities 
of expanding PD Business through the sales 
team

d. New Initiative Planned in FY 2022-23

• ALGO Trading and extension of the trading 
terminal to Forex clients: Bank is in the process 
of identification of systems & finalization of a 
vendor for ALGO trading. It will cover 25% of 
customers with extended trading terminals, 
thereby reducing manpower requirements at 
the dealing room. 

• Increasing existing customers share 
&onboarding new customers: Bank will drive 
Forex business from existing as well as 
acquisition of new customers. Trade Finance 
solution (Finastra) will provide more Forex 
Business due to flexibility to customers for 
document handling.

• Structured Derivatives Desk Setup: Bank 
has planned to set up a dedicated structured 
derivative desk which will help customers 
to hedge their risks more efficiently and on a 
real-time basis. This has also been helping our 
credit verticals to reduce the cost of borrowing 
of customers by structured loan products with 
the help of structured derivatives.

e. Awards/Accolades:-

Union Bank of India, Treasury received Financial

Leadership Awards as Top Treasury team by

KamiKaze B2B media.

16 Asset quality:
NPA MANAGEMENT & RECOVERY

16.1 Summary of Performancefor FY 2021-22:

The NPA Level reduced from Rs 89788 crore as of 
March 2021 to Rs 79587 Crore as of March 2022.
Our cash recovery &up-gradation and details 
of other recovery and reduction figures for the 
financial year 2021-22 are as under:

 (Rs in crore)

Particulars FY 2021-22

GNPA as of 31.03.2021 89788

GNPA as of 31.03.2022 79587

NNPA as of 31.03.2022 24303

Cash Recovery 5851

Dummy Ledger Recovery 2023

Rec. in written off a/cs 2734

Gross Cash Recovery 10608

Upgradation 7743*

Gross cash recovery + Upgradation 18351*

% Gross NPA 11.11

% Net NPA 3.68

 Note :*Including Rs 1957 crore of those accounts 
which are upgraded and slipped during the Year

16.2 Digital Initiatives Taken during the FY 2021-22  
under project UNION SARAS:

• Digitization of the Vertical, i.e. UNION SARAS 
(Stressed Assets Recovery Automated 
Solution ), through which we are planning 
to digitize 18 modules, w/w Wilful default 
classification, Insurance, Valuation and 
Advocate empanelment have already made 
live as of 31.03.2022, and other modules viz. 
creation of SARFAESI repository, digitization 
of DRT, NCLT cases, Lok Adalat settled cases 
etc. are in advanced stage for effective 
monitoring and recovery of NPAs.

• Extensive use of Mobile Recovery App for geo 
tagging of properties & for effective follow up, 
and for better employee experience.
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• A doable list of NPA accounts should be 
prepared by all the branches every month 
based on the possibility/chances of 
recovery/up-gradation for achieving quick 
results. Branches should focus their time 
and energy on this list of accounts instead of 
simultaneously chasing all NPA accounts of 
the branch.

• In all eligible cases outside NCLT, resolution 
under ICA Mechanism has been explored, 
which is time-bound in all potentially viable 
units for early resolution.

• Strengthening and extensive use of BCs/BFs/
RAs engaged for recovery of NPA accounts.

• Special focus for recovery in TWO/PWO 
accounts by creating a special TWO cell at 
CO.

• Resolution through the assignment of debt to 
ARCs/NBFCs/FIs and shifting of high-value 
NPAs to NARCL (Bad Bank)

17 Relationship banking
Our Bank earned an income of `274.07 crore through 
the distribution of third-party products during the year 
2021-22.

INCOME FOR FIN.YEAR 2021-22

TPPD INCOME DATA AS OF 31.03.2022

Business 
Parameter

ACTUALS 
FY 

2020-21

TARGET
FY 

2021-22

TARGET
FY 

2021-22

% 
Achieve-

ment

Life Insurance 142.13 157.00 170.24 108%

Non-Life 
Insurance

48.72 58.00 48.14 83%

Health Insurance 32.38 40.00 38.03 95%

Mutual Fund 17.34 15.00 17.66 118%

Total Income 240.57 270.00 274.07 102%

Initiatives during the year:

NEW PRODUCTS LAUNCHED IN 2021-22:

New Products / Developments in the Bank network:

• Group Critical Illness Insurance Product: For 
Retail Loan Borrowers group insurance product 
covering critical Illnesses is launched in 
association with Manipal Cigna Health Insurance 
Co Ltd. 

• Showcasing properties on the common 
auction platform,i.e. eBkray under the Indian 
Banks Auctions Mortgaged Properties 
Information (IBAPI) portal launched by IBA.

• Use of digital platforms (portals like Magic 
bricks, 99 acres.com) for wider publicity 
to attract more and more bidders while 
auctioning NPA assets.

16.3 Recovery Strategies initiated during FY 2021-22 

• Effective monitoring and focused follow-up of 
NPA accounts through specialized Branches,i.e. 
`1.00 crore to `25.00 crore through ARBs and 
above `25.00 crore under non NCLT accounts 
and all the NCLT accounts irrespective of 
exposure through SAM Branches.

• Exploring account wise review of NPAs 
(including TWO/PWO) having exposure of 
more than `5.00 crore.

• Appointment of law officer in each FGMO/
RO/ARB/SAM Branches for proper and 
dedicated follow up of legal matters of NPAs 
on case to case basis as well as for liasoning 
with DRT / CMM / DM for early resolution.

• The focus will be given to strengthening 
ARBs/SAMBs for Recovery and quick 
Realization of the NPA accounts.

• Close monitoring of accounts where already 
OTS approved and proper follow-ups for 
effective recovery. On case to case basis, 
considering the merits, an extension of OTS/ 
condonation of delay can be considered.

• Constructive negotiations with NPA 
Borrowers to explore the possibility of OTS 
and expedite the same.In case of failed OTS 
cases, recovery measures are to be pursued 
vigorously to their logical conclusion

• Where the accounts have slipped to NPA due 
to technical reasons, like non-submission 
of review/renewal papers, non-submission 
of stock statements, efforts to be made to 
obtain the same immediately, and all the 
accounts are to be upgraded.

• Restructuring of the eligible NPA accounts 
based on the merits and permitting holding 
on an operation based on the viability & 
feasibility of the unit.
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• POSP-LI: Department issued a detailed circular 
regarding the empanelment of staff members as 
POSP-LI for mobilizing POS Products under the 
Life Insurance business segment. Department has 
enrolled 1078 POSP-LI for soliciting POS products.

• Portability option is given to Union Health Care 
policyholder in Group Care 360 from Care Health 
Insurance Company.

• Steps initiated on a pilot basis, for lead 
generation/sale of insurance products thru 
Business Correspondents and will be scaled up 
in the coming days. 

DIGITAL INITIATIVES:

• Jansuraksha Portal (developed in-house) has 
been updated in association with DIT to track the 
enrolments under PMJJBY / PMSBY. 

• Union Mutual Fund services through UMFOT 
Menu in Finacle. 

• Statement Generation enabled.

• Post making the Lumpsum purchase LIVE 
dept will work on SIP purchase also.

• Lump-sum Investment facility has been tested 
successfully and has been made LIVE.

• Department has developed the process of the 
automated collection of SUDLIFE Renewal 
premium based on renewal data received from 
SUDLIFE.

• A new initiative was rolled out, with support from 
DIT,wherein SMS were sent to customers and 
consent was obtained, based on which they are 
enrolled for PMJJBY / PMSBY. 

• Access is provided to all Branches for Online 
submission of claims pertaining to PMJJBY 
/ PMSBY directly to the concerned insurance 
company thru their portal.This entire journey 
of paperless claim submission is the initiative 
enabled as per the directions of DFS. 

SOCIAL SECURITY SCHEMES

Fresh Enrolments(01.04.2021 to 31.03.2022) Cumulative 
Enrolments

TARGET MAR 2022 TOTAL TILL MAR 2022 As of Mar’22

PMSBY PMJJBY PMSBY PMJJBY PMSBY PMJJBY
16.50 4.48 31.37 8.53 178.94 49.72

18 Government Businesses:
Performance Highlights of Government Business and

Relationship vertical:

• Finished at 2nd Position in NPS All Citizen Model, 
after SBI in PSB Category. Overall 5th Position 
among 75 authorised financial institutions both 
public & private.

• Mobilised 27,452 accounts under National 
Pension System and recorded 50.22% growth over 
the previous year.

• Tax Challans collection reached the 5 Million mark 
in the FY, amassing `87,000 Crore in amount.

• Achieved 1 million Small Saving Scheme Accounts 
in this FY. Against the target of 9.42 Lakh accounts 
and reached at 10.08 Lakh accounts.

• Govt Deposits in our Bank have now reached a 
milestone figure of 3.75 Lakh crore, and CASA 
from Govt accounts are now Rs 82,855 crore.

• Under Pension, 14,391 new accounts were added 
against a target of 7,615 accounts.

 Major Business Mobilised During Financial Year 
2021-22

• Mobilised 206 Single Nodal Agency Accounts 
under various schemes with total budget of 
` 32,385 Crores.

• National level Tie-Up with NAFED for 
implementation of FPO scheme under Ministry 
of Agriculture. The scheme includes opening 
of 10,000 FPOs account with budgetary outlay 
of ` 4,300 Crores. E-Monitoring portal will be 
provided to NAFED HQ for tracking of funds.

• Mobilized deposit of ` 2500 Crores of National 
High Speed Rail Corporation Limited.

• Provided Customized Internet Banking Portal 
solution with SFTP integration for vendor and 
salary payment to Rail Vikas Nigam Limited. 
Facility to be implemented in 7 RVNL RO Offices 
and Mobilized Deposit of `1800 Crores.

• Provided Payment Gateway facility to BIMTECH, 
MDI GURUGRAM and Birla Institute of 
Management Studies for fee collection.
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• Mobilized payment gateway collection account 
of CPCB for collection of Laboratory Fee and 
Processing fee from plastic manufactures. Also 
mobilised deposit of ` 271 Crores.

• Mobilised account of Ministry of Agriculture and 
Food Production, Odhisa for Crop Diversification 
in Mega Lift Irrigation Project Scheme budget of 
` 1000 Crores.

• Signed MoU with North Delhi Municipal 
Corporation for Pension disbursement of55,000 
employees.

Human Resource Management :

 Your Bank strives to offer the best in class employment 
experience by investing in its human capital and 
taking measures to constantly reinvent its people 
processes. Your Bank has been at the forefront in 
introducing industry best practices to empower its 
workforce as well as to meet corporate objectives. 
Alongside people development, the focus during FY 
2021-22 has been on the stabilization of automation 
and digitization of processes initiated by the Bank for 
seamless functioning. The industry has recognized 
and lauded your Bank’s efforts through numerous 
awards received during 2021-22, for HR innovation, 
Leadership & Training.

Manpower Strength

 The total manpower of your Bank as on 31.03.2022 stood at 75201.

OFFICERS CLERKS SUB-STAFF TOTAL TOTAL 
STRENGTH

YEAR MALE FEMALE MALE FEMALE MALE FEMALE MALE FEMALE

2019-20 17398 5671 8050 3045 2668 486 28116 9202 37318
2020-21 31629 11505 17763 8225 6585 2495 55977 22225 78202
2021-22 31326 11469 16389 7705 5979 2333 53694 21507 75201

  The main objective of Human Resources Management 
is to ensure the high performance of employees for the 
achievement of organizational goals along with their 
personal growth. The growth of the Bank depends 
on the efficiency and effectiveness of its human 
resources. It has been the endeavour of your Bank 
that optimum workforceis available at all field and 
functional outlets of the Bank at all times.

 Your Bank has been reviewing the requirement of 
staff in various cadres every year, and an analysis of 
the vacancies in various cadres is being made having 

regard to the growth of the business, future branch 
expansion/ rationalization, attrition on account of 
resignations, retirements on superannuation/VRS etc. 

 The guidelines for reservation in employment 
for specified categories are strictly followed by 
your Bank as per Govt. Policy on reservations. 
Accordingly, the indents are placed with the Institute 
of Banking Personnel Selection (IBPS), Mumbai. The 
representation of all reserved categories of employees 
within the overall staff strength is as detailed below:

 Union Prerna Project:

Particulars OFFICERS CLERKS SUB-STAFF TOTAL

Total Employees 42795 24094 8312 75201

Within which Total % Total % Total % Total %

Scheduled Castes (SCs) 7417 17.33 4707 19.54 2979 35.84 15103 20.08
Scheduled Tribes (STs) 3391 7.92 1906 7.91 698 8.40 5995 7.98
Other Backward Classes (OBCs) 12330 28.81 7460 30.96 2660 31.52 22410 29.80
Economically Weaker Section (EWSs) 151 0.35 263 1.09 0 0 414 0.55
Differently Abled (PWDs) 1402 3.27 732 3.04 304 3.66 2438 3.24
EX-Servicemen 872 2.03 3051 12.66 725 8.72 4648 6.18
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 The Union Prerna, an ambitious digital HR 
transformation project, has built a strong HR 
foundation over the last 12 months with 10+ industry 
first and digital-first offerings.

 The digital HR tools developed under Project Union 
Prerna measures the effectiveness of the corporate 
strategy to not only communicate the corporate goals 
to all stakeholders but also to equip them to realize the 
collective vision and inculcate performance culture in 
the Bank. 

 We have strategized our vision which further break-up 
into various milestones, and divided the entire project 
into the following modules:

 Role Clarity: To make the system more objective and 
fair, the key responsibility areas of an individual are 
re-defined, including the key parameters like branch 
profitability, customer satisfaction, NPAs, slippage 
etc., making into measurable at the maximum extent.

 A Role Clarity Tool was designed and introduced in 
the bank for the first time and perhaps a first in the 
banking industry as well. Through this tool, employees 
were digitally assigned their roles and KRAs by their 
supervisors at the very start of their performance 
assessment year. 

Some of the features of the Tool are:

• Digital role assignment for each employee through the 
tool

• Auto populated KRAs with visibility of targets

• Multiple role assignments allowed fora single officer

 Target Setting: For a long time, the bank was using 
a traditional method for assigning targets to its 
Zones, Regions and Branches. There was a need to 
cogitate about local market characteristics while 
setting up branch targets. There was also a need to 
make the entire target setting process more inclusive, 
automated and scientific.

 In view of the same, a new target setting tool based 
on following four principles is designed to provide a 
course correction to this process:

• Scientific approach with built-in algorithmic validations

• Combination of Top-Down &Bottom-up Target setting 
mechanism

• System enablement facilitating automation

• Involvement and feedback from all stakeholders in the 
target setting process

 This new target setting model/tool has now made 
targets more realistic, and market characteristics are 
driven. The process has now shifted from manually to 
digitally as well.

 Competency Framework: The Competency Framework 
was redefined, including Functional & Behavioural 
Competencies. Competencies like negotiation 
skills, analytical skills, change management etc. are 
included in behavioural competencies. Behavioural 
traits like managing self, managing team and 
managing business are identified as competencies for 
measurement through the Individual development Plan 
(IDP). The IDP is followed by multiple interventions like 
psychometric assessment, cognitive ability, caselets 
and 360-degree feedback for leadership roles.

 Postings: The system driven Postings tool is based on 
talent, skill-sets, job family allocation, and experiences 
of an employee to ensure the right fit for the right role. 
An automated digital platform designed to complete 
the rotational / transfer activity on time.This system 
captures and measures the potential and identify 
prospective successors for identified key positions for 
targeted grooming.

 Talent Management & Succession Planning: 
Succession Planning is another strategic activity, 
which though elaborate, has invaluable benefits for 
any organization. We shall be identifying critical posts 
which are falling vacant in the next 2-3 years, or new 
posts which are going to be created in such time and 
create a talent pool of high potential candidates, who 
shall be put on customized development paths to 
enable them to take up these roles, a few years from 
now. 

 Bank has created a Talent Management Committee 
to identify the talent pool and a Senior Management 
Committee to identify potential successors. The talent 
field comprises details like education background, 
prior work experience within the Bank, competency 
mapping, key achievements, etc. Individual 
Development Plans have been prepared for all such 
executives, which include strength areas as well as 
development areas. 

 Job Families & Career Framework: The re-designed 
approach rationalizes job families,i.e. optimizes job 
families across the Bank for greater focus on business 
performance across all functions and arrives at the 
best fit. The new job family structure is based on the 
new organization structure and specialized skill-set 
requirement.
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 Cohort & Grading: Cohort is a group/band of individuals 
having similar kinds of nature & characteristics in 
common. In banking terminology, the cohorts can be a 
group of similar kind of Branches for example cohort 
of NPA focused, a cohort of MSME focused, a cohort of 
Deposit based Branches and so on. Cohort Analysis is 
an analytical technique that focuses on analysing the 
behaviour of a group of Branches over time, thereby 
uncovering insights about the experience of those 
Branches and what these Branches can do to better 
those experiences.

 Performance Dashboards: The Performance 
Dashboard has been designed to review the periodic 
performance of an individual against business & 
non-business parameters, targets & KRAs, top and 
bottom performing trends, a relative comparison 
of performance with other branches/offices of the 
same cohort etc. The dashboards have been created 
for Branch Heads, Regional Heads and Zonal Heads. 
The Performance Dashboards fetched data and 
information from the MIS, Finacle, LAS, Target Setting 
Tool, and other available Bank platforms to showcase 
the performance on major parameters which are 
achieved by Branch, Region and Zone. 

 Performances Appraisal: Performance Management 
is one of the crucial activities in an organization which 
helps to boost employee engagement and productivity. 
Keeping the importance of PMS in mind, the Appraisal 
tool is designed in such a way that it is more objective, 
transparent and fair. KRAs across all structures in 
Bank were re-defined to make them more measurable 
by identifying unique job roles and mapping them with 
Key Responsibility Areas of an individual, which ensure 
scientific and reasonable target setting at the Branch/
Corporate level making the system more robust and 
transparent.

 The Appraisal tool also provides the course correction 
measures in the form of business opportunities to 
be tapped, practices to be adopted for meeting the 
shortfall in targets, etc., to the employee and the same 
results in business growth aligned with the corporate 
goals and objectives. 

 The revamped Appraisal Tool is based on the following 
5 principles:

• Automated & objective scoring for measurable 
KRAs for roles.

• Cohort based performance grading with 
customized grade curve to ensure performance 
differentiation.

• Work flow to facilitate periodic feedback between 
leaders & team members, including upward 
feedback.

• Identify coaching & development needs based on 
the appraisal.

• Establish strong linkages between appraisal 
score/grades and posting & promotions decisions.

 Learning & Development 

 As per the revised organization structure, the training 
system of your Bank is functioning under the aegis of 
the Learning & Development division.Further, as per 
the EASE agenda, your Bank has implemented various 
Learning & Development initiatives and processes as 
part of the HR transformation journey. 

 In order to keep the learning journey of its workforce 
uninterrupted various webinars short duration/long 
duration programs, including Leadership Development 
Programs for75 Top executives of the Bankpartnered 
with ISB Hyderabad, were conducted during the FY 
2021-22. 1356 long-duration programs (including 658 
Job Family-based programs) and 889 small duration 
programs covering 69408 employees were conducted. 
Further, 10405 employees were provided training 
(including webinars on wellness) to learn the latest 
developments in the industry from external institutes. 
Your Bank also rolled out exclusive learning series, 
namely ‘Union Learnathon’, to supplement the training 
and developmental needs of staff members. In the 
Union Learnathon series, 3800 MCQs, 25 Practice sets 
and 15 Digdarshika were hosted to foster the culture 
of continuous learning and intended to upskill staff 
members. 

 The in-house team of Staff College has launched 
Podcast on Cyber Security for Customers and Staff 
in 12 languages. The bank is now in the process of 
rolling out the Center of Excellence (CoE) under the 
L&D initiatives.

 Official Language

 Your Bank received 4 prestigious Rajbhasha Kirti 
Puraskars from the Department of Official Language, 
Ministry of Home Affairs, GoI:

1. Best Bank – First 

2. Best Magazine – Second 

3. Best TOLIC – Second

4. Best Magazine – Second 
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 During the Financial year 2021-22, your Bank 
received 74 Awards for outstanding performance 
in Official Language Implementation from different 
TOLICs (Town Official Language Implementation 
Committees) set up by the Govt. of India, Ministry of 
Home Affairs, RajbhashaVibhag, across the country. 
On the 103rd Foundation Day of the Bank, services 
of Finacle for customers like the facility of passbook 
printing, account statements, thanks giving letters 
and selected statements and reports are launched in 
13 Indian Languages. SMS facility for all customers 
is available in 13 languages. The Call Centre facility 
is also available in 11 Indian languages. The Mobile 
Banking application – ‘U-Mobile’ is available in 13 
Indian languages. During the year, your Bank also 
published a Cartoon Book on Cyber Security, ‘CISO- 
Main Hoon Na’ & a Book, ‘MSME keVividhAayam’, 
covering various aspects of MSME lending.

 `Union Dhara’, Your Bank’s quarterly bilingual 
corporate in-House, received the prestigious Public 
Relations Council of India (PRCI) Silver award in the 
`House Journal Print Regional Award’ category. ̀ Union 
Srijan’ Hindi Magazine of the bank also won Ashirwad 
Award. `Union Dhara’ has published special issues on 
`Karnataka’, `Compliance’ and `SAMV’. Union Srijan 
also published a special issue on `Telangana’.

 Certified ISO 30414:2018 - International Standard for 
Human Capital Reporting

 Your Bank has successfully implemented the Human 
Resource Capital Management System as per the 
ISO 30414:2018 international standard. Union Bank 
of India is one of the first in the banking industry in 
India to obtain the HR-specific ISO 30414 certification 
which was published in 2018. The Bank has embarked 
on an ambitious HR Transformation project, “Union 
Prerna”, which includes revamping & digitization of 
various HR systems & processes, giving impetus to 
the ISO standardization process. 

 The certificate was issued by an independent reputed 
certification body M/s. RIR Certification Pvt. Ltd. 
(accredited by IAS, USA) for Provision of Internal & 
External Human Capital Reporting support in the 
Domain of Banking Services. The Bank was guided by 
M/s. DigitalAge Strategies Pvt. Ltd. for implementation 
of the project.

 The ISO 30414:2018 certification is an added accolade 
achieved by the Union Bank of India in the field of 
Human Resources, in addition to being ranked high 
in the “Governance and Outcome-Centric Human 

Resources” theme of the PSB Reforms Index EASE 3.0 
for the FY 2020-21.

 The ISO 30414:2018 Human Capital internal & external 
reporting standards provide guidelines to help 
organizations produce credible human capital reports 
and analytics for effective management as well as for 
public disclosure of human capital data to regulators 
& stakeholders. The ISO 30414:2018 certification has 
helped the bank establish globally accepted standards 
for measuring and evaluating Human Resources value 
creation.

Awards & Accolades (FY 2021-22)

Award Received
Sr. 
No

Awarded By Category

1 Greentech Foundation Greentech Energy Conser-
vation Award 2021
Leading Director Award 2021

 Assistance to employees during the COVID-19 
pandemic

18.1 Business Continuity Plan (BCP) meetings were 
conducted at regular intervals to review the 
COVID situation and its impact on the continuity 
of services. Your Bank took initiatives for 
containment of COVID 19 and issued advisories, 
guidelines and Standard Operating Procedures 
(SOPs) for the same. Your Bank also encouraged 
‘Work from Home’ during the pandemic with a 
specific preference for physically challenged staff 
and pregnant women staff. As per the Provision 
of Ex-gratia of `20 lacs for the families of those 
employees who lost their lives due to COVID 
19, a total amount of Rs 45 Crore was paid to 
225 families. Your Bank continuously strived to 
increase awareness among employees about the 
pandemic and various precautionary measures & 
social protocols to be followed to prevention of 
the spread of the virus through circulars and other 
means. COVID Action Teams (CATs), which were 
set up at the Zonal & Regional level for monitoring 
& prompt reporting of COVID cases among staff, 
continued to provide necessary assistance to 
affected staff members. 

18.2 Branch Network: 

 The Branch Network of our Bank is widely spread 
across the country with 8870 branches and 3 
overseas branches (Hongkong, Sydney, Dubai) 
as on March 31, 2022. Out of these, 57 percent of 
the branches are located in rural and semi-urban 
centres.
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Table 11: Branches Network As on 31.03.2022
Rural Semi-

Urban
Urban Metro Foreign Total

No. of 
Branches

2537 2552 1844 1937 3 8873

Branches (%) 28 29 21 22 -- 100

19 Measures to enhance Digital Network
 Digitization Vertical

 Digitization vertical has been created to drive the 
digital transformation journey of the Bank by re-
orienting Bank’s digital vision. The vertical comprises 
of Digital Journeys, Digital Banking Department and 
Digital Interactions & Partnerships. The sub-vertical 
wise product highlights and activities carried out as on 
31.03.2022 is delineated here below.

 Digital Journeys

 i. MSME Auto-Renewal upto 10 lakhs

  It is a fully automated scheme devised for 
the Review/Renewal of MSME credit facilities 
(Working Capital & Term Loan) upto ` 10.00 Lacs 
with minimal manual intervention, without seeking 
financial & other documents from the borrower 
and any data input from the branch at any stage. 
The renewal process of working capital is a Cash 
Flow-based analysis with a two-click journey, one 
at the customer end and the other at the Branch 
end. Whereas the review of Term Loan involves 
a single click at the branch. The standardized 
system generated, duly filled in digital executive 
summary will improve the data quality of the 
Bank. It will save substantial manpower required 
to carry out this functionality which will result in 
huge opportunity cost savings. 80% of our total 
MSME portfolio account wise comprises of loan 
accounts with outstanding less than ̀ 10.00 lakhs.

 ii. KCC Auto-Renewal:

  Scheme for Renewal of KCC loans upto Rs 1.60 
lakhs designed to run in self as well as in assisted 
mode with features for extracting the details about 
the location, ownership & charge detail of farmland 
without submission of a physical document by 
the farmer. It helps in reduced TAT and objective 
analysis by providing enriched information on crop 
& soil health, groundwater level, and past cropping 
history, along with digitally benefits farmers with 
Agri advisory information on market & Mandis.90% 
of our total KCC portfolio account wise comprises 
of loan accounts with outstanding less than `1.60 
lakhs.

 iii. PAPL:

  Pre-approved Personal Loan (PAPL) was launched 
in 2020-21 for salaried customers and later on 
scaled up to non-salaried customers with revised 
BRE and better UI through the UMobile platform.
Pre-approved Personal Loan up to `50 lakhs have 
been introduced with a targeted customer of 1.15 
lakh with a value of `3000 Crs.

 iv. Union Cash:
  It is a web-based end-to-end digitized journey 

designed on an analytics-based approach for 
offering credit facilities to pensioners. 

 v. National Portal for Credit Linked Government 
Schemes:

  In line with the DFS guideline to implement a unified 
portal with a single point for customers to enrol 
for various Central/State Government sponsored 
schemes, National Portal for credit-linked govt 
schemes has been designed. We are among the 
few banks to make all the schemes duly integrated 
and running live.

 vi. CRM Solutions:
  CRM system is a tool aimed at helping the bank 

with sales, marketing and service management. 
CRM gathers customer data from multiple 
channels and holds detailed information on overall 
banking history, personal info, and even purchasing 
behaviour patterns. 

  Interim Lead Management solution has been 
launched on a pilot basis for all Marketing Officers 
of Mumbai Zone and 50 MSME First Branches. The 
CRM solutions has been extended to UBI Services 
Ltd also.

 vii. Digitization of Insurance & Mutual Fund Business: 

  Insurance Business

  To scale up fee-based income through the sale of 
third-party products, the vertical has initiated steps 
for implementing digital enablement of Insurance 
sales, Mutual Funds and other Investment 
products. Currently, Bank is selling the insurance 
product of channel partners only through the 
Branch network. By enabling the Insurance product 
on the digital platform, our customers will be able 
to buy insurance online, thereby increasing the 
business. The Bank has onboarded the vendor for 
the supply, installation, integration, maintenance, 
and support of digital solutions for the insurance 
business. 
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 Mutual Fund Business

 The Bank has an onboarded vendor for the supply, 
installation, integration, maintenance, and support of 
digital solutions for the Mutual fund business. 

 Digital Banking Department

 1. Measures to enhance Digital Penetration

a) Ease of Registration process for Mobile 
Banking

i. In addition to registration through Debit 
Card & Internet Banking, another method of 
registration using Branch generated tokens 
has been provided to branches for quick 
registration of new and existing customers on 
UMobile. With this process, dependency on 
Debit cards is reduced, and customers with a 
newly opened account can be onboarded to 
UMobile on the same day with Branch Token.

ii. Based on feedback from customers & field 
functionaries, Registration using a wi-fi 
network has been enabled for onboarding to 
UMobile.

b) Introducing new features and value-added 
services in Mobile Banking

 During the period, many new features and 
services were released to promote the usage 
of Mobile Banking amongst the customers:

i. Increase in Fund Transfer limit to other 
customers within Bank to Rs10 lakh

ii. Increase in IMPS limit to Rs5 lakh per 
transaction

iii. Quick Fund Transfer limit increased to 
Rs50000

iv. Pre-approved personal loan offers and 
disbursement through UMobile

v. Loan against Deposit using UMobile

vi. Generation and Download of TDS & Interest 
Certificate

vii. Submission of Form 15G/H using UMobile

viii. Share option enabled for sharing of Transaction 
receipt through various messaging apps

ix. Balance Enquiry on the pre-login page to ease 
navigation

c) Addition of new services and features in 
Internet Banking

 During the period, many new features and 
services were released to promote the usage 
of Internet Banking amongst the customers:

i. Facility to Enable/Disable User ID by the 
customer using OTP

ii. Enabling of Cash Credit accounts for Tax 
Payment, by default

iii. Increase in per transaction IMPS limit to `5 
lakh

iv. Enrolment to PMJJBY and PMSBY under 
Straight Through Process (STP) using Internet 
Banking

v. Debit Card Control (Enable/Disable channels)

vi. Generation and Download of Interest 
certificate for Deposit accounts

vii. Generation and Download of Balance 
Certificate

viii. Aadhaar and GSTN seeding in an account 
using Internet Banking

ix. Add nomination to deposit accounts

x. Submission of Form 15G/H

xi. Simplification of the Login page (process gets 
completed in a single screen)

xii. Decentralization of admin rights to branches 
by introducing the menu “EBANKING” in CBS

d) Campaigns

 Bank has conducted a campaign during the 
period for increasing penetration on Mobile 
Banking and increasing digital usage.

 i). 3M (Mission Million Mobile) Campaign

  •  The campaign was conducted from 
15-09-2021 till 31-10-2021, targeting 
a total of 1 Million new mobile banking 
registrations. 

  •  A total of 814814 new users were 
registered during the campaign 
period.

 ii.  MRBT Campaign (Mobile Banking 
Registration using Branch Token)

  •  MRBT campaign was conducted from 
07.02.2022 till 19.03.2022. During 
the campaign total of 681856 new 
customers were onboarded.
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2. Unified Payment Interface

a) UPI Prepaid Voucher (e-RUPI), an e-voucher 
that can be redeemed by the beneficiary at 
designated hospitals for availing of Covid 
vaccination, was rolled out. The facility can be 
availed by beneficiaries without the need of 
any bank account or smartphone.

b) UPI Auto Pay Issuer facility was rolled out 
for customers enabling them to set recurring 
instructions with e-com merchants through 
UPI.

c) UPI International has been enabled for the 
country Bhutan enabling customers travelling 
to the country to pay to the local merchants 
using UPI mode.

3. Progress on Digital Channels

Growth in Digital Channels (Figures in Crs)
Channels 31.03.2021 31.03.2022 Annual Growth

Absolute (%)
Mobile 
Banking 
Users (in Crs)

1.22 1.65 0.43 35

Internet 
Banking 
Users (in Crs)

0.68 0.73 0.05 7

4. EASE 4.0

 Bank secured 3rd position under the Theme-Tech 
Enabled Ease of Banking for the Dec’21 Quarter in 
EASE 4.0

Digital Interactions & Partnerships

i. Fintech Policy:

 Rising customer expectations and changing 
customer behaviours have compelled banks to 
consider partnering with FinTech companies 
warranting Banks to deliver seamless, world-class 
services to the customers so that they can be 
benefitted by the evolution in FinTech Segment. 
Considering the requirement, the maiden 
Fintech policy of the Bank was framed. Through 
this document, the Bank proposes to create a 
customized policy framework for collaborating 
with FinTech with an aim to bring together FinTech, 
including Startups. These participants would 
strive to create innovative business models, open 
applications, agile processes and differentiated 
products to attract, connect, and engage with 
customers. 

  The policy fo cuses on various indicative 
categories of Fintech solutions such as:

• Payments, Clearing & Settlement

• Deposits, Lending & Capital raising

• Investment Management

• Data Analytics & Risk Management

• Market Provisioning 

 The policy provides the framework for (1) 
Empaneling of Fintechs through RFP / tender 
process (2) Outlining various onboarding 
processes for Fintechs, (3) roles & responsibilities 
for various stakeholders and other guidelines.

ii. Empanelment of Fintechs:

 Fintech policy of the Bank provides for 
empanelment of Fintechs to create a pool of 
companies having developed unique financial 
services. A readily available pool of FinTechshelps 
the Bank in the adoption of the required solution 
within the shortest possible time.Based on the 
market study and expected requirements of 
the Bank, 24 fintechs were empanelled under 
the following segments. The validity of such 
empanelment is for a period of three years. 

a. Development & Integration of Digital Journeys

b. Wealth Management, including Insurance

c. Agricultural Lending

d. UI / UX Development & Customization. 

e. Analytics using Artificial / Machine / Deep 
Learning

f. Intelligent Virtual Assistant (Chatbot)

g. Digital Marketing

h. Cash Management, Trade and Supply chain 
financing

iii. Digital Marketing

 Financial institutions are adopting novel ways to 
reach their customers to market their products 
and services. Digital Marketing is one such way 
which plays a pivotal role in customer acquisition, 
engagement & digital activation of products and 
services by aligning with their lifestyles, using 
marketing techniques by leveraging analytics & 
social media. To give impetus to the various digital 
products launched, the vertical has designed 
awareness/marketing videos on MSME Auto-
Renewal, KCC Auto-Renewal, Shishu Mudra, PAPL, 
Union Cash, CRM, UMobile, Soft POS and Branch 
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Token. In addition to short videos, creatives for 
hoarding, social media etc., were also designed 
and circulated among FGMO/Regional Offices. 

20 Risk management – A proactive approach 
towards identifying and mitigating risk:

 Your Bank has a proactive approach to risk management. 
Its risk philosophy involves developing and maintaining 
a healthy portfolio within its risk appetite and regulatory 
framework. Your Bank constantly endeavours to ensure 
that the business function partners with the risk 
management function to enhance shareholder value 
and ensure judicious use of available capital.

 Risk Management is a Board driven function in the bank 
with the Risk Management Committee (RMC) at the 
apex level supported by operational level committees 
of top executives for managing various risks. The Board 
of Directors of the Bank approves the Risk appetite 
and Risk policies for the Bank. The RMC supervises 
the implementation of the risk strategy and policies, 
reviews the level and direction of risk, prudential ceilings, 
and portfolio diversification and monitors the risk 
reporting. The risk strategy and policies are effectively 
communicated to all branches and offices of the Bank.

 Your Bank addresses Credit, Market and Operational 
risk through appropriate policies, organisational 
structure, risk management techniques, adequate 
systems, procedures, and monitoring and reporting 
mechanisms. It has a well-defined risk appetite 
statement and an independent risk function to ensure 
that the Bank operates within its risk appetite.

21 Credit Risk Management:
 Your Bank has well-defined credit appraisal 

mechanisms and risk management frameworks in 
place for identification, measurement, monitoring and 
control of the risks in credit exposures. 

 Your Bank has various instruments like Credit Risk 
Management Policies, Credit Approval Committee, 
Prudential Exposure Limits, Risk Rating system, 
and Risk-based pricing for credit Risk/Portfolio 
Management.

 Your Bank has a standardised and well-defined approval 
process for all advances. It adopts a committee 
approach for credit sanctions and has approval 
committees at various levels.

 The business environment is analysed and researched 
in a structured manner by a dedicated team of experts 

to decide its outlook and growth appetite in the 
identified industries/sectors/segments. Your bank has 
also subscribed to industry research/analysis reports 
from top research companies for internal consumption. 
Risky sectors are monitored continuously and 
wherever warranted; exposure concerned is reviewed 
immediately. The impact of the COVID-19 pandemic on 
banks’ exposure impact is tracked and monitored very 
closely to take necessary remedial measures in time. 

 Your Bank also conducts Stress Tests every quarter 
on its Credit portfolio. Stress Scenarios are regularly 
updated in line with RBI guidelines, industry best 
practices and changes in macroeconomic variables.

 Your Bank has put in place an Early Warning Signal 
(EWS) system based on a predictive analytical 
approach, which helps to identify the stress signals well 
in advance and helps to take appropriate mitigation 
measures to maintain the desired credit quality of 
borrowers on a regular basis. 

 Your Bank uses various Credit Risk Assessment 
Models and scorecards for assessing borrower-wise 
credit risk. Your Bank also has in place a ‘Dynamic 
Rating framework’, which facilitates early identification 
of stress and triggers and adoption of appropriate 
mitigation mechanisms. Bank has also introduced the 
‘Credit Risk Review Framework’ for large value accounts 
to strengthen the loan underwriting.

 Your Bank has adopted an IT platform for credit 
appraisal processes through Lending Automation 
Solutions (LAS). Internal Rating models are hosted on 
these platforms, which are interfaced with CIBIL, RBI 
defaulters’ lists etc. 

 While arriving at Bank’s CRAR, capital charge on credit 
risk is computed based on Standardized approach.

 Your Bank has adopted the RAROC Framework for 
optimal risk-reward considerations, wherein RAROC 
computation for all fresh sanctions/reviews/renewals 
of MSME and Corporate proposals above a certain cut-
off limit is mandatory.Credit decisions related to the 
concession in Rate of Interest (ROI) are linked to the 
RAROC of the borrower, which will help in maintaining 
the profitability of the bank and value creation for the 
stakeholders.

22 Market Risk Management:
 Asset Liability Management Policy, Treasury Policy 

and Market Risk Policy aid in the management and 
mitigation of market risk in the banking and trading 
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books. Overall responsibility for managing the market 
risk lies with the Asset Liability Committee (ALCO). 
The fundamental focus is to add value both from the 
earnings perspective and from the economic value 
perspective. The ALM Desk and Mid-Office measure 
and monitor the market risk in the Banking and Trading 
books, respectively. 

 The Asset Liability Committee meets regularly to review 
and decide on the size, mix, tenor and composition 
of various assets and liabilities. It primarily does 
identification, measurement, monitoring and 
management of liquidity and interest rate risk. Pricing 
of asset and liability products is also decided by ALCO.

 Your Bank ensures proactive liquidity management, 
develops stress scenarios and also has a contingency 
funding plan in place. Bank has adopted the liquidity 
risk management guidelines issued by RBI pursuant to 
the Basel III framework on liquidity standards.These 
include the intraday liquidity management, Liquidity 
Coverage Ratio (LCR) and Net Stable Funding Ratio 
(NSFR). Monitoring of liquidity is proactively done both 
through both the stock approach and flow approaches. 

 Market Risk stems from the Trading positions 
assumed by the Bank in debt/equity instruments, forex 
transactions and Derivatives.The key drivers of Market 
Risk are Interest Rate Risk, Equity Risk, and Forex Risk.

 Some of the key risk measures include position limits, 
tenor limits, price sensitivity measurement tools such 
as PV01 and Modified Duration (MD), Value At Risk 
(VaR), Net Overnight Open Position Limit (NOOPL), 
Daylight Limits, and Stop loss limits at both dealer and 
security level is being monitored on a daily basis.

 The Risk measures are further supplemented by a 
Board-approved ‘Stress Testing Policy’, which guides 
the Bank in assessing the potential impact of adverse 
scenarios on the Bank’s Investment book, including 
forex exposures and their impact on the Bank’s Profit & 
Loss. The Stress Testing results are being submitted to 
Board on a periodic basis.

 The Market Risk capital charge of the Bank is being 
computed using the Standardized Measurement 
Method (SMM) by applying the regulatory factors.

23 Operational Risk Management:
 Operational Risk is the risk of loss resulting from 

inadequate or failed internal processes, people, and 
systems or from external events. To manage Operational 
Risks, your Bank has in place a comprehensive 

Operational Risk Management Framework, whose 
implementation is supervised by the Operational Risk 
Management Committee (ORMC) and reviewed by the 
Risk Management Committee of the Board.

 An independent Operational Risk Management Cell 
implements the framework. Under the framework, 
the Bank has three lines of defence. The first line of 
defence is the business unit (including support and 
operations) which is primarily responsible for managing 
Operational Risk on a day to day basis. The second line 
of defence is the Risk Management Department, which 
develops policies, procedures and techniques to assess 
and monitor the effectiveness of your Bank’s internal 
controls. Internal Audit is the third line of defence. The 
team reviews the effectiveness of governance, risk 
management and internal controls within your Bank.

 The comprehensive systems and procedures, internal 
control system and audit are used as primary means 
for managing Operational risk. The bank has in place 
a Board approved Operational Risk Management 
Policy based on Reserve Bank of India guidelines. 
All new products/processes introduced by the Bank 
pass through a Product Evaluation Process to identify 
and address the operational risk issues. Variations 
in existing products, as well as risks in outsourcing 
activities, are also reviewed. The Bank has compiled 
data relating to operational losses incurred during 
the last sixteen years, and it is analyzed for taking 
corrective measures so that these losses do not recur. 
The process has also been put in place to conduct Risk 
and Control Self-Assessment (RCSA) for assessing the 
residual risks in the products/processes of the Bank. 
Key Risk Indicators (KRIs) have been identified for 
various processes, and the threshold limits have been 
fixed.

 Your Bank is currently following the Basic Indicator 
Approach (BIA) for capital computation under 
Operational Risk. 

 Your Bank is also creating a risk awareness culture by 
embedding it through the existing training system at all 
levels. Internal as well as external trainingis conducted 
in the Bank for the Risk Officers. To imbibe the risk 
culture in the Bank across various functions and field 
functionaries, e-learning modules on Risk Management 
have been made mandatory.

 As part of digital adoption, your bank has developed 
a Vendor Risk Management System. It captures all 
the details related to vendors, and it also hosts a risk 
assessment model, focusing on the risk associated 
withthe outsourced activity.
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 Your Bank has a robust Business Continuity Plan and 
Disaster Recovery Plan that is periodically tested to 
ensure that it can meet any operational contingencies. 
A well-documented Board approved Business Continuity 
plan is in place to minimize business disruptions and 
system failure, and potential impact on its business, 
employees and customers during any unforeseen 
adverse event or circumstances. The plan is designed 
in accordance with the regulatory guidelines and is 
reviewed regularly. Further, Bank has also constituted 
a BCP Quick Response Team (QRT) for IT and Non IT 
related Disruptions. QRT monitors the disruption and 
gives necessary directions to various Verticals/fieldsand 
also monitors the situation till normalcy is restored. 

24 Group Risk Management
 Group Risk entails the risks faced by any of the group 

entities that have a common resonance across the 
group, which may have a group-wide impact.

 Your Bank, through its group entities, participates in 
diversified financial services like banking, securities 
and capital markets, insurance, mutual fund and retail 
asset businesses. Bank has put in place a framework/
policy for the assessment of risks for its Group entities, 
internal controls, mitigants and capital assessment 
under normal and stressed conditions. 

25 Fraud Risk Management
 Your Bank has a Board approved Fraud Risk 

Management Policy in place. Bank has a Fraud Review 
Council, Operational Risk Management Committee, 
Credit Risk Management Committee, Audit Committee 
of the Board and Special Committee of Board for 
Monitoring of Fraud Cases to examine the cases of 
frauds/ attempted frauds and to put in place systems 
and procedures for prevention of frauds. Apart from 
reporting all the fraud cases of `1.00 lakh & above to 
the Board, the Bank also reports all the fraud cases of 
`1.00 crore & above to the Special Committee of the 
Board for Monitoring of Fraud.

 Your Bank has implemented an Enterprise-wide Fraud 
Risk Management Solution (EFRMS) for proactive 
fraud detection in transactions through various digital 
channels.

26 Enterprise Risk Management (ERM)
 An ERM framework enables a firm to gain a clear view 

of its overall risk level. It helps to manage and align risk 
with strategy at a whole Bank level. It encompasses, 
among others, a Risk Appetite framework and the 
establishment of consistent Risk culture in the Bank. 

 Your Bank has a Board approved ERM policy in place. 
Bank also conducts a comprehensive Internal Capital 
Adequacy Assessment Process (ICAAP) wherein the 
material risks faced by the Bank are listed, and their 
measurement and management methodologies are 
enumerated. Besides the Pillar-I risks, the Pillar-II 
risks are also assessed. The adequacy of the capital 
under normal & stressed conditions and to meet future 
business requirements are also assessed. 

27 Compliance
27.1Your Bank has implemented a robust compliance 

system along with a well-documented Compliance 
policy. The focus of the compliance function is 
adherence to regulatory compliance, statutory 
compliance, compliance with fair practice codes 
and other prescribed codes, government policies, 
the Bank’s internal policies and prevention of 
money laundering and funding of illegal activities.

 Your Bank conducts regular Compliance Test 
Checks on Customer Service, KYC-AML checks 
including B Category branches and Credit Process 
Audit conducted across the Regions pan India. 

27.2Your Bank has an in-house Compliance package 
to monitor, control & follow up communications 
received from Regulators/ Ministry/IBA/BBB. 
Periodic compliance test checks are put in 
place for effective implementation of mandatory 
guidelines. The role & responsibility of the 
compliance function is clearly defined for every 
tier in the Bank. Your Bank has a well-established 
reporting system to ensure regulatory and 
statutory compliance through a self-certification 
process; a Compliance certificate is submitted by 
branches to the respective ROs/ROs to FGMOs. 
FGMOs & CO verticals submit the compliance 
certificate to the Compliance Department every 
quarter. 

 Your Bank is in the process of implementing 
an in-house built Compliance Monitoring Tool-
an application for Individual Level Compliance 
reporting-one of the deliverables of the EASE 4.0 
Agenda.

Internal Audit System:

 An effective and efficient internal audit function 
provides independent assurance to the Board and 
Senior Management on the quality and effectiveness 
of the Bank’s internal control, risk management and 
governance systems and processes.
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 During the year FY 2021-22, Bank has conducted 6851 
Branch audits and 614 audits for other units.

 Apart from the above audits, Bank has a Concurrent 
Audit system covering 60.13% of total deposits and 
75.56% of total advances of the Bank, which ensures 
compliance with RBI guidelines and also conducting 
Management Audit, IS Audit, OTMS Alerts, Swift 
Audit, Bill of Entry audit, Foreign Branchs’ audit, Forex 
Branches audit and Expenditure Audit for effective 
follow up and monitoring.

28 Cyber Security
 Your Bank has a separate vertical at Central Office 

for overseeing Cyber Security functions. Bank has 
implemented Cyber Security Operation Centre (CSOC) 
and deployed a dedicated, skilled team to manage it. The 
CSOC helps to identify, detect, protect & prevent cyber 
threats. Bank has created a Cyber Security Governance 
structure comprising Policies, procedures,guidelines 
and committees at the executive & Board levels to 
oversee the development of the cyber security posture 
of the Bank.

 Comprehensive Cyber Security Awareness Program 
(CCSAP):

 Your Bank has developed a comprehensive Cyber 
Security Awareness Programme (CCSAP) to enhance 
the level of cyber security awareness among its 
customers and employees. To be aware, the customers 
for cyber security tipthe Bank using multiple channels to 
reach customers viz. social media, corporate website, 
internet banking login page, ATM, SMS, Emails, Display 
units in branches etc. This has led to an increase in 
overall cyber resilience. Bank has established the 
CCoE (Cyber Security Centre of Excellence). Underthe 
CCoE, the Bank has collaborated with CDAC for various 
customer and employee awareness Programmes, 
Training and Certifications.

29 Information Technology :
 Union Bank of India is offering a “Digital Experience” 

to its customers by leveraging and implementing the 
latest innovations in technology like cloud computing, 
digital lending etc. Bank is transforming the current 
IT architecture to ensure high-performance access 
to business systems and cloud-based applications, 
complying with regulatory norms without compromising 
security. At the same time, Bank is fostering Enterprise 
Solution Architecture Practices for new applications 
to support new innovations in diverse, dynamic and 
complex environments. 

 Highlights of the Year

 First public sector bank to go live on the account 
aggregator ecosystem.

 First PSB to achieve triple ISO for its IT Systems.

 First among all the PSBs & First organization in the 
world to have the largest sites on SDWAN

 First PSB to implement End to End Shishu Mudra 
STP implementation.

 First PSB to implement End to End auto-renewals 
of MSME loans up to 10 lacs.

 First PSB to implement multi-language in Finacle, 
Mobile Banking application and SMS.

 Stands 2nd in ATM transactions among all banks 
across the country.

 Second PSB to achieve PCI DSS compliance for 
ATM operations.

 3rd in UPI transactions among all Banks in the 
country with monthly transactions of 76+ crore 
and technical decline of less than 1%.

 The bank is awarded the IBA award for Best Cloud 
Adoption in Large Category Bank, IDC Industry 
Innovation Awards 2021, and Runner Up in Infosys 
Finacle Innovation Award 2021.

 Major transformational activities implemented during 
the year are as below:

 New Technology Adoption

• Account Aggregator: Union Bank of India has 
become the first public sector lender to go live on 
the account aggregator ecosystem, a part of the 
government’s digital initiatives to improve credit 
delivery. The account aggregator ecosystem helps 
lenders leverage digital data acquired with the 
customer’s consent to provide seamless service 
without physical documentation. Any financial 
information user (FIU) can request data based on 
consent given by the customer on their account 
aggregator handle. Bank has implemented 
the technology stack as per the Reserve Bank 
Information Technology (ReBIT) guidelines. 

• Blockchain Technology: Union Bank of India, along 
with 18 other banks, have formed an organization 
known as “Indian Banks Blockchain Infrastructure 
Company (IBBIC)” to implement Banking related 
Services in Blockchain Technology. With this, the 
Banking System in India is going to take a new leap 
in Digitization in the near future.
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• AI/ML: Bank has initiated the setting up of 
the Analytics Center of Excellence and eyeing 
complete business modelling through AI/ML in 
the next 3 years. Various use cases like AI-based 
IVR System, U-Mobile Adoption Analysis, Cross-
Selling/Upselling of Credit Cards, Voice Bot, etc., 
are in the implementation stage, whereas Early 
Warning Signal (EWS) in Retail/Agri/MSME sectors 
is already implemented.

• Robotic Process Automation (RPA): Bank is 
partnering with leading Fintech firms in RPA and 
initially identified a few processes for automation 
like daily report generation, ATM reconciliation, 
payment settlement, etc. Using RPA technology.

 Robust and Resilient Infrastructure 

• Bank’s private cloud is expanded, which currently 
hosts 600+ virtual machines, and 130+ applications 
are presently running on Cloud.

• The bankvhas a robust CBS Infrastructure to 
support daily financial transaction volume of 5+ 
crore. Monthly average CBS transactions – 155+ 
crore. 

• Bank has taken various initiatives for ATM 
advancements like the implementation of TLS 1.2 
protocol, Green PIN, week PIN check, CoFT, and 
emandate for recurring transactions.

• Network Access Control is employed for increased 
network visibility, reduction in cyber threats and 
improved network performance.

• SD-WAN solution implemented, which will provide 
a centralized approach to network management, 
more network automation, simplified operations, 
reduced change control, standardized email 
messaging system with advanced security 
features. SD-WAN will have better visibility/
analytics on various applications and the 
underlying infrastructure; existing provisions for 
branch/office connectivity can be leveraged with 
optimum capacity. It will reduce bandwidth costs. 

• Robust and resilient IT Infrastructure supports a 
120% increase in UPI financial transactions in the 
remitter category in the last six months. 

• Recertification of ISO 27001:2013 and ISO 
22301:2019. Fresh certification of ISO 31000:2018 
for IT Risk management.

 Customer EASE

• A dedicated Application Performance Monitoring 
team is established to ensure proactive issue 
resolution and 24/7 service availability. The 
average Uptime of IT systems is 99.90% which is 
at par with Best in the industry.

• “Card on File-Tokenization” was implemented as 
part of RBI guidelines for handling online tokenized 
transactions from Networks (MasterCard/VISA/
NPCI). The actual debit card number of the Bank’s 
customers is held safe in a secure token vault of 
Networks, and a unique token number is generated 
against the debit card number. 

• Bank has taken various steps towards digital 
lending,such asthe implementation of Union 
Cash Straight Through Process along with STP 
of Housing, Personal, Vehicle loans in Retail 
segment, STP for MSME loans up to 5.00 Cr, E2E 
Shishu Mudra loans up to `50,000 and auto-
renewal of MSME loans up to `10 lacs. Further, 
auto-renewal of retail loans up to `50 lacs and 
Agri Loans (KCC) is under progress. 

• The co-Lending module has been implemented in 
line with Pool Buyout (PBO)mechanism.

• UConn (WhatsApp Banking) is implemented in the 
Bank and offers various customer-friendly services, 
namely Account Balance, Mini Statement, Cheque 
Status, Cheque Book request, Locker Rent enquiry 
and many more Auxiliary services like Account 
Opening, Door Step Banking etc. UVConn provides 
ease of use to the customer by rendering services 
through the most used app,i.e. WhatsApp. 

• Under Multi-language implementation in Finacle, 
361 screens are made available in Hindi and 
English. Further, 29 reports are available to 
customers/branches in 13 vernacular languages. 
Union Bank of India is the first PSB to implement 
multi-language in Finacle.

• Multiple enhancements are done in Internet 
Banking like Single Sign-On Page, SMS/Email 
alert on U-Token Registration/Deregistration, 
Captcha code for know your user ID and Enable 
Disable IB with OTP, LIC Policy registration 
and Payment, Combined Account Statement 
Generation through Internet Banking, Bulk 
Upload payment facility introduced for Retail 
and corporate customers.
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• Various enhancements and features have been 
added tothe UMobile application, like Registration 
to U-Mobile using Wi-Fi, Share Transaction Receipt, 
Scan QR on the pre-login page, Loan against online 
deposit accounts, Form 15G/H submission, TDS & 
Interest Certificate generation.

Awards & Accolades:

 IBA award for Best Cloud Adoption in Large 
Category Bank:

 Union Bank of India was awarded the Best Cloud 
Adoption in Large Category bank as Bank has 
recognized the significant potential of the cloud 
technology in providing modern infrastructure for 
Banking at a very early stage and implemented 
on-premises private cloud in 2017. It is extremely 
cost-effective and scalable over traditional data 
centresand helped the Bank to roll out many 
projects in a short span, optimizing the Now, Bank 
has well-established premises private cloud and 
exploring future possibilities to adopt Public, Hybrid 
and Multi-Cloud solutions for Bank’s forthcoming 
projects by duly considering the requirement and 
security. 

Infosys Finacle Innovation Award 2021:

 Union Bank of India was awarded Runner Up in Infosys 
Finacle Innovation Award 2021 under the Process 
Innovation Category for the Bank’s innovation strategy, 
which is centred around customers to provide a superior 
experience at all stages of the customer journey in 
every sphere of Banking through superior touchpoint 
experience and agile services. Bank’s IT architecture 
enables seamless integration with the ecosystem and 
ensures continuous delivery of responsive, resilient 
and secure IT Systems/Services using the latest 
technologies and continuous innovations. APIM 
uses Finacle Integrator (FI) that enables seamless 
integration of Finacle Core Banking Solution for real-
time communication with Finacle for all APIs that are 
hosted at Finacle.

IDC Industry Innovation Awards 2021

 Union Bank of India is awarded IDC industry Innovation 
Awards 2021 under Innovation in Operations as Bank 
is architecting the future by driving business growth 
and creating competitive advantages through emerging 
technologies and continuous innovations.

30. Operations Department 
 Grievance Redressal Mechanism:

 The Grievance Redressal Mechanism has been 
strengthened to cater to the need of the Amalgamated 

entity. The roles and responsibilities at each level 
of the Grievance Redressal Mechanism have been 
clearly identified and defined. Mechanism to resolve 
the complaints and Standard Operating Practices has 
been defined at all levels to speed up the process of 
grievance redressal.

 Grievance Redressal Policy: - The revised policy outlines 
the framework for addressing customer grievances; it 
aims at minimizing instances of customer complaints 
and grievances through a well-structured escalation 
matrix and pre-defined TATs depending on the nature 
of the complaint.The purpose is to ensure prompt as 
well as effective redressal of customer complaints.

 Union Care 2.0 – The revised Union Care Handbook 
has been issued by the bank, which covers the 
categorization of complaints, probable reasons for 
complaints and remedial measures, escalation matrix 
and updated contact details of officials nominated 
for resolving customer complaints in the area of ATM, 
Internet Banking, Pension, Mobile Banking, Door Step 
Banking, NEFT/RTGS, ASBA/DEMAT etc.The Handbook 
is helping the Field Functionaries for early resolution of 
customer complaints in a better way.

 Updation of Grievance Redressal Officer Details on 
Bank’s Website:The Bank has now uploaded the contact 
and other details of FGRO and RGRO on our website 
to enable east to the customer in quick resolution of 
complaints.We have also issued a detailed action plan, 
Do’s & Don’ts, and alternate arrangements during the 
tour/leave of RGROs/FGROs for redressal of grievances 
posted at RO’s/ZOs.Now our website contains the 
structured Grievance Redressal Mechanism from the 
Chief Grievance Officer level to ZO and RO levels.

 Handling of Customer Grievances: The details of 
customer complaints received during the financial year 
2021-22 are given below.

Particulars Count
Complaints outstanding as of 01st April 
2021 (including BO Complaints)

10,780

Complaints received during the year (includ-
ing BO Complaints)

3,28,216

Complaints resolved during the year (in-
cluding BO Complaints)

3,37,601

Complaints outstanding as of 31st March 
2022 (including BO Complaints)

1,395

31. Vigilance
 The vigilance department in the Bank is headed by the 

Chief Vigilance Officer (CVO), who acts as an extended 
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arm of the CVC. The CVO is assisted by a team of 
Functional Vigilance Officers and Field Vigilance 
Officers stationed at the Central Office and Zonal 
Vigilance Cells / Regional Vigilance Cells, respectively, 
headed by a DGM and 4 AGMs. The vigilance 
administration in the bank acts as a moral gatekeeping 
of the employee’s conduct in order to promote sound 
business decisions necessary for perpetual growth & 
profitability of the organization. The facets of vigilance 
are classified into preventive, participative & punitive. 
Rather than punitive actions, the efficiency of vigilance 
in an organization is counted on efficiency in bringing 
Reformation in systems & procedures by preventing 
unhealthy practices and ensuring hassle-free delivery 
services.

 The Bank has adopted a Whistle Blower Policy 
pursuant to which employees of the Bank can raise 
their concerns relating to fraud, malpractice or any 
other activity or event which is against the interest 
of the Bank or society as a whole. As per the Whistle 
Blower Policy, the Executive Director looking after HR 
is the designated Nodal Officer for all whistleblower 
complaints. To promote PIDPI & Whistle Blower,4 films 
have been prepared in the house on PIDPI enacted by 
our bank staff & 1 film has been prepared by CGGB 
sponsored RRB during VAW-2021. Wide publicity of the 
same was done through all the social media handles of 
the Bank, and this resulted in approximately 46K+ views 
& impressions to date.

 To safeguard the Bank against internal/external threats 
such asfraud, bribery, corruption, abuse of authority, and 
non-compliance with laid down systems & procedures, 
constant vigilance at all levels is necessary through a 
process called ‘participative vigilance’. To popularize 
the scheme, awareness is created during the VAW and 
during preventive vigilance visits to the branches.

 Preventive Vigilance Visits are surprised visits to 
branches by vigilance officials, the very purpose of 
which is to sensitize the staff about the importance 
of following the laid down rules and procedures by the 
Bank from time to time. In F.Y. 2021-22, 5925 visits 
were conducted.

 In addition to the PVV, an offsite surveillance system 
is adopted by the Bank, which helps in the detection of 
abnormal transactions, irregularities etc. and thereby 
initiates corrective action. During the year, 3726 
alerts were raised under off-site surveillance, which 
was referred to the controllers for taking appropriate 
corrective actions.

 During the year, 6 systemic improvements have 
been undertaken by the concerned departments as 
suggested by the Vigilance Department in order to 
streamline the processes and systems in the Bank. 
Control Returns are also sent regularly to various 
statutory and regulatory bodies (CVC, RBI, MOF,CBI 
etc.) as demanded by them to enable them to exercise 
a general check and supervision over our vigilance 
cases and anti-corruption work.

 In compliance with CVC directions, our Bank observes 
Vigilance Awareness Week from October to November 
every year by executing numerous activities in & outside 
the organization with the aim of sensitizing& spreading 
awareness amongst staff, children, youth and all 
citizens of the country, including the rural population. 
This year, the pre-inauguration ceremony of VAW-
2021 began in our bank by being a host to the event 
organized by Vigilance Study Circle, Mumbai, for all 
the CVOs of the PSBs/PSUs in Mumbai. The event was 
graced by the visit & address from Central Vigilance 
Commissioner -Shri Suresh N Patel, Secretary, CVC– 
Shri Otem Dai & Additional Secretary- Shri P. Daniel. 

 During the solemn occasion of observing Vigilance 
Awareness Week from 26th Oct to 1st Nov, 2021 under 
the theme “‘Independent India@75― Self Reliance with 
Integrity’ we were able to entail participation of 7.98 
lac citizens including staff members by oath-taking 
of integrity pledge through online mode and conduct 
14125 outreach activities apart from undertaking 
visits in select aspirational districts by vigilance 
officials. We were opportune to organize an event with 
top executives in the boardroom graced by a visit & 
address by Shri P. Daniel -Additional Secretary, CVC, 
during VAW-2021.For knowledge enrichment of our 
staff, we unveiled a magazine, “Learn from Frauds: 20 
Case studies based on true fraud incidents”, a Cartoon 
Book on PIDPI Resolution, along with the release of 
Daily Alert Series:“DainikSatarkta” & compilation of 
Monthly magazine “Satarkta Se Safalta”. A webinar on 
Safe Banking was arranged at Powai office-Mumbai 
and 10 others by field functionaries from several 
eminent personalities on topics related to different 
areas of banking, viz. financial inclusion, cyber security, 
behavioural and leadership skills etc. witnessed a large 
turnout of spectators and the constructive sessions. 
Live streaming on the social media handles of the Bank 
was done. An exclusive radio interview of CVO Shri. 
Umesh Kumar Singh, with the title “PATE KI BAAT”, 
has also been broadcasted on RED FM to reachthe 
masses to create awareness about PIDPI & Vigilance 
Awareness Week.
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 Coming to the punitive part, as against the total staff 
strength of 76147 as of 31st March 2022, the number 
of pending vigilance cases is 199, i.e. 0.26%.During the 
year,504 complaints were received by the department, 
of which 492 have been disposed of, including 53 
complaints pertaining to the previous year. During 
the year, investigations were ordered in 84 cases, of 
which reports were received in 90 cases,including 22 
investigation reports pertaining to the previous year. 
Investigation reports in 14 cases are awaited, which 
are less than 03 months old. TAT for completing the 
investigation and submission of the investigation 
report to the Vigilance department stood at 82 days as 
against the benchmark of 90 days.

 A new initiative Vigilance Perception Index (VPI), has 
been undertaken, which will enable Field General 
Managers/ Regional Heads to assess the level 
of implementation and effectiveness of available 
preventive vigilance tools of the Bank based on the 
review of 8 selected parameters in the Zonal Vigilance 
Committee meetings on a quarterly basis. Vigilance 
has undertaken a survey under a new Project –Union 
Reformation, to identify key areas which could possibly 
bring in a change in the way disciplinary action is 
perceived in our bank and also reduce the banks’ risk 
of imposition of penalties, thereby promoting a better 
work culture and uphold the principles of natural justice.

32 Opportunities
32.1 Pan India Presence: Post amalgamation, the 

Bank has emerged as the 5th largest in terms of 
total business and 4th largest in terms of network 
among the PSBs. The Bank has a network of 
8873 branches & 11,232 ATMs, an employee 
base of over 77,000 and a customer base of over 
120 million. 

  Strong organization structure: The organisation 
structure of the Bank has been redesigned 
across all the levels by adopting verticalization, 
centralisation and specialisation as the main 
themes. By centralisation processing centres 
and creating several new verticals, including 
digitisation, analytics, business process 
transformation etc., the Bank is making itself 
ready for the future.

  Digitisation: The Bank has made significant 
inroads into digitisation in the last couple of 
years. Implemented many Digital Initiatives in 
the bank,e.g.Pre Approved Personal Loan (PAPL), 
MSME STP, MSME credit card, CRM Package, 
Trade Finance Module, UVCconnect, Union Dial 

and the most recently Union Nxt – a new age 
super app for all banking needs.

32.2 Higher Market Share: Being the 5th largest PSB in 
the country with a pan India presence,the Bank 
has a very strong market share in most of the 
Indian States. Higher market share will help the 
Bank to improve its visibility and reach to grab 
higher business and an edge over others.

32.3 Strong Workforce: The Bank has one of the 
youngest workforces, with an average age 
of fewer than 40 years. A relatively younger 
workforce will help the Bank for easy 
transformation towards a digital-savvy Bank. 
The Bank has also put in place a multi-faceted 
Human Resource transformation project, “Union 
Prerana”,which aims to reimagine our daily ways 
of working across performance management, 
Learning and development, posting, placement, 
job families and career development framework, 
to name a few.

33 Threats
33.1 Stiff Competition: The competition in the Indian 

banking system has been increasing over the 
years. There is an urgent need for banks to up 
their game to overcome tough competition from 
new players. FinTech is expected to challenge 
the banking sector with innovations and its 
exponential growth. Traditional banks must now 
adopt a digital-first business model in order to 
compete with these new players.

33.2 Uncertain Business Environment: The business 
environment is highly uncertain. The current 
pandemic related shock is likely to place greater 
pressure on the banks. Proactive building of 
buffers and raising capital will be crucial not only 
to ensure credit flow but also to build resilience 
in the financial system - the resilience of 
individual banks and financial entities as well as 
the resilience of the financial sector as a whole.

33.3 Cyber security: Enhancing cyber resilience is 
another important aspect when it comes to 
digital innovations. As we are expanding our 
operating hours and allowing for increased 
access and increased interoperability, there 
are persisting threats of cyber-attacks to our 
systems. Experience shows that even the 
most efficient and protected systems can get 
compromised, which could expose stakeholders 
to disproportionate risks. 
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34 Outlook
 The Indian banking system’s health has been at its 

best in decades. The improvement in health, which 
began in FY 2019-20, is likely to continue in FY 2022-
23, backed by strengthened balance sheets and an 
improving credit demand outlook with an expected 
commencement of the corporate CAPEX cycle. Banks 
will look for growth across sectors and benefit from 
loan recoveries, considering their highest profitability in 
the past six years. The outlook for India’s banking sector 
has improved as the ongoing recovery of the country’s 
large and diversified economy will support sustainable 
business growth for banks. Improving consumer and 
business confidence, as well as improving domestic 
demand, will support economic growth and credit 
demand. Rising corporate earnings and easing funding 
constraints for non-bank finance companies, which 
are significant borrowers from banks, will support loan 
growth. The receding risk of further pandemic-related 
disruption has also lowered financial performance 
risks. However, the global economic fallout from the 
Russia-Ukraine military conflict will create some risks 
as it fuels inflation because of rising oil prices and 
driving down the value of the rupee, which will increase 
pressure on the Reserve Bank to raise interest rates.

 With the commencement of the Russian-Ukraine 
conflict in February 2022, various global and domestic 
agencies have downgraded India’s growth projections 
for FY 2022-23. However, the domestic economy 
is expected to outperform its peers and is likely to 

achieve real GDP growth in the range of 7-8% in FY 
2022-23. In response to the economic recovery, banks 
are increasingly showing a rise in risk appetite, as 
indicated by a revival in credit growth in recent months. 
The revival in retail demand and overall credit growth 
will be supplemented by rising corporate credit growth. 
The share of corporate loans could increase, supported 
by the infrastructure and construction sectors in light 
of the government’s strong focus on infrastructure 
spending. Further, an estimated Rs 2 lakh crore worth 
of primary investments in performance-linked incentive 
schemes will provide a further boost to corporate credit 
growth.

 The COVID-19 pandemic has also fast-tracked the 
digital transformation of the payments ecosystem in 
India. The banks are expected to continue their efforts 
in this area so as to come out with more and more 
innovative solutions. Going forward, the continued 
policy support by the RBI and the government would 
lead to an orderly growth of the banking system in the 
country.

 For and on behalf of the Board of Directors

(RajKiran Rai. G)
Managing Director and CEO

Place : Mumbai 
Date : 30.05.2022  
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Corporate Governance Report

1. BANK’S PHILOSOPHY ON CORPORATE 
GOVERNANCE

1.1 Union Bank of India is committed to good corporate 
governance practices. The Bank has laid emphasis 
on the cardinal values of fairness, transparency and 
accountability for performance at all levels, thereby 
enhancing the shareholders’ value and protecting the 
interests of the stakeholders. 

1.2 The Bank considers itself as trustee of its shareholders 
and acknowledges its responsibility towards them for 
creation and safeguarding their wealth. During the year 
under review, the Bank continued its pursuit of achieving 
these objectives through adoption of corporate 
strategies, prudent business plans, monitoring of major 
risks and pursuing policies and procedures to satisfy its 
legal and ethical responsibilities.

1.3	 The	 Bank	 firmly	 believes	 that	 the	 self-discipline	 and	
sincerity of the Board and other stakeholders in carrying 
out their responsibilities provide the bedrock for a clean, 
transparent and trustworthy Corporate Governance 
regime which in turn will earn continuous support and 
trust of stakeholders.

1.4	 The	changing	landscape	on	account	of	the	COVID-19	
pandemic has posed additional challenges and your 
Bank has shown the character, maturity and resilience 
to deal with the situation since March 2020 and would 
continue to demonstrate the same going forward.

1.5 To implement the best practices, the Board has framed 
a Code of Corporate Governance. The code helps to 
inculcate a spirit of good corporate governance right 
from the top. It basically encompasses and documents 
the practices followed in the Bank in conduct of its 
duties towards all the stakeholders like:

• Functioning of Board and its various Committees

• Compliance (Regulatory and Policy)

• Relation with shareholders 

• Disclosures by Bank and its Directors 

• Corporate Social Responsibility and 

• Other miscellaneous issues viz. Code of Conduct 
for Directors & Senior Management Personnel, 

Prohibition of Insider Trading, Related Party 
Transaction Policy, Whistle Blower Policy, Staff 
Related Matters, Vigilance etc.

1.6 The Bank being a listed entity complies with the 
Corporate Governance provisions of the SEBI (Listing 
Obligations & Disclosure Requirements) Regulations, 
2015 to the extent that it does not violate statutes 
and guidelines or directives issued by the relevant 
authorities applicable to the Bank. 

2. BOARD OF DIRECTORS
2.1 The composition of the Board of Directors is 

governed by the provisions of the Banking Companies 
(Acquisition	and	Transfer	of	Undertakings)	Act,	1970,	
as amended and Nationalised Banks (Management and 
Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970,	as	amended.		

2.2 The responsibilities of the Board include monitoring 
overall functioning of Bank including but not limiting to 
approval of policies for conduct of business, business 
reviews, assessing the independence of the audit and 
risk function, detailed scrutiny of quarterly and annual 
financial	 results,	 NPA	 management	 and	 provisioning	
integrity, compliance of regulatory and statutory 
guidelines,	 customer	 protection,	 financial	 inclusion,	
overall supervision of human resources etc.

2.3	 The	Board	has	constituted	various	sub-committees	and	
delegated its powers for different functional areas to 
the committees of the Board. The Board as well as its 
Committees meet at periodic intervals.

2.4 As on 31st	March,	 2022,	 the	 Board	 comprised	 of	 five	
whole-time	 Directors	 viz.	 Managing	 Director	 &	 Chief	
Executive	 Officer	 (MD	 &	 CEO)	 and	 four(4)	 Executive	
Directors appointed by the Government of India besides 
six(6)	 Non-Executive	 Directors	 who	 are	 eminent	
personalities from various walks of life. Their rich and 
varied experience guides the Bank in its progress and 
achievements in various spheres. 

2.5 The positions of Workmen Employee Director and 
Officer	Employee	Director	to	be	nominated	by	the	Central	
Government were vacant during the year. The positions 
of	 CA	 category	 Director	 and	 Part-Time	 Non	 official	
Directors to be nominated by the Central Government 
were vacant as on 31.03.2022.
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2.6 Composition of the Board of Directors as on 31st March, 2022 is as under:

Sr. 
No.

Full Name of 
the Director,  

Designation & 
Category

Appointment 
Date

Membership 
in 

Committees 
of the Bank $

Holding 
of Bank’s 

shares

Number of 
memberships 

of ACB & SRCB 
in Public Ltd. 
Companies 

including the 
Bank

No. of 
Chairmanships 
of ACB & SRCB 
in Public Ltd. 
Companies 

including the 
Bank

Remarks 
(Nature of appointment in the 
Bank/Other Listed Companies 

and Area of Expertise)

1 Shri Rajkiran 
Rai G.,
Managing 
Director & 
CEO
(Executive)

01-07-2017 MCB
SRCB
RMC
ITSC
SCMF
DPPC
STCB
REMC
HRSCB
CAC-I
CDRCF
RCNCB & WD

6725 2 1 Appointed as a Whole 
Time	 Director	 u/s	 9(3)(a)	
of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of 
Undertakings)	 Act,	 1970,	 to	
hold	office	for	a	period	of	three	
years from the date of his 
taking over the charge of the 
post	on	or	after	01.07.2017	 i.e.	
upto 30.06.2020 or until further 
orders, whichever is earlier. 
Further,	 vide	 notification	 no.	
F.No.	 4/4/2017	 –	 BO.I	 dated	
30.06.2020, the Central Govt 
has extended the term beyond 
30.06.2020 till the date of 
superannuation i.e., 31.05.2022 
or until further orders, whichever 
is earlier.
Area of Expertise: Banking & 
Finance

2 Shri Manas 
Ranjan Biswal,
Executive 
Director
(Executive)

01-03-2019 MCB
SRCB
RMC
ITSC
REMC
HRSCB
CAC-I
CDRCF
SCMF

Nil 1 Nil Appointed as a Whole 
Time	 Director	 u/s	 9(3)(a)	
of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of 
Undertakings)	 Act,	 1970,	 for	 a	
period of 3 years w.e.f. the date 
of his taking over charge of the 
post i.e. upto 28.02.2022 or 
until further orders, whichever is 
earlier.	Further,	vide	notification	
no.	F.No.	4/4/2021	–	BO.I	dated	
26.08.2021, the Central Govt 
has extended the term beyond 
28.02.2022 till the date of 
superannuation i.e., 30.04.2022 
or until further orders, whichever 
is earlier.
Area of Expertise: Banking & 
Finance

3 Shri Nitesh 
Ranjan, 
Executive 
Director 
(Executive)

10-03-2021 MCB
SRCB
RMC
ITSC
REMC
HRSCB
CAC-I
CDRCF

6725 3 Nil Appointed as a Whole Time 
Director	 u/s	 9(3)(a)	 of	 the	
Banking Companies (Acquisition 
and Transfer of Undertakings) 
Act,	1970,	for	a	period	of	3	years	
w.e.f. the date of assumption of 
office	 i.e.,	 from	 10.03.2021	 or	
until further orders, whichever 
is earlier.
Area of Expertise: Economics,  
Finance & Management
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Sr. 
No.

Full Name of 
the Director,  

Designation & 
Category

Appointment 
Date

Membership 
in 

Committees 
of the Bank $

Holding 
of Bank’s 

shares

Number of 
memberships 

of ACB & SRCB 
in Public Ltd. 
Companies 

including the 
Bank

No. of 
Chairmanships 
of ACB & SRCB 
in Public Ltd. 
Companies 

including the 
Bank

Remarks 
(Nature of appointment in the 
Bank/Other Listed Companies 

and Area of Expertise)

4 Shri Rajneesh 
Karnatak, 
Executive 
Director 
(Executive)

21-10-2021 MCB
SRCB
RMC
ITSC
REMC
HRSCB
CAC-I
CDRCF

Nil 2 Nil Appointed as a Whole Time 
Director	 u/s	 9(3)(a)	 of	 the	
Banking Companies (Acquisition 
and Transfer of Undertakings) 
Act,	1970,	for	a	period	of	3	years	
w.e.f. the date of assumption of 
office	 i.e.,	 from	 21.10.2021	 or	
until further orders, whichever 
is earlier.
Area of Expertise: Banking & 
Finance

5 Shri Nidhu 
Saxena, 
Executive 
Director 
(Executive)

01-02-2022 MCB
ACB
SRCB
RMC
ITSC
SCMF
REMC
HRSCB
CAC-I
CDRCF

Nil 2 Nil Appointed as a Whole Time 
Director	 u/s	 9(3)(a)	 of	 the	
Banking Companies (Acquisition 
and Transfer of Undertakings) 
Act,	1970,	for	a	period	of	3	years	
w.e.f. the date of assumption of 
office	 i.e.,	 from	 01.02.2022	 or	
until further orders, whichever 
is earlier.
Area of Expertise: Banking & 
Marketing

6 Shri Sameer 
Shukla
Government 
Nominee 
Director
(Non-
Executive)

08-11-2021 ACB
SRCB
ITSC
SCMF
DPPC
REMC
HRSCB
BCPE

Nil 2 Nil Nominated as a Director by 
Central	 Government	 u/s	 9(3)
(b) of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of 
Undertakings)	Act,	1970,	to	hold	
the post until further orders.
Area of Expertise: Management  
& Finance

7 Shri Arun 
Kumar Singh, 
RBI Nominee 
Director 
(Non-
Executive)

26-04-2019 MCB
ACB
DPPC

Nil 1 Nil Nominated as a Director by 
Central Government on the 
recommendation	of	RBI	u/s	9(3)
(c) of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of 
Undertakings)	Act,	1970,	to	hold	
the post until further orders.
Area of Expertise: Banking, 
Finance & Information 
Technology

8 Shri Suraj 
Srivastava 
Part-Time	
Non-Official	
Director
(Non-
Executive	-	
Independent)

21-12-2021 ACB
SRCB
RMC
NRC

Nil 2 Nil Nominated as a Part Time 
Non-Official	 Director	 by	
Central	 Government	 u/s	 9(3)
(h) of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of 
Undertakings)	 Act,	 1970,	 for	
a period of three years from 
the	 date	 of	 notification	 i.e.	
21.12.2021or until further 
orders, whichever is earlier.
Area of Expertise: Audit, 
Taxation and Finance
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Sr. 
No.

Full Name of 
the Director,  

Designation & 
Category

Appointment 
Date

Membership 
in 

Committees 
of the Bank $

Holding 
of Bank’s 

shares

Number of 
memberships 

of ACB & SRCB 
in Public Ltd. 
Companies 

including the 
Bank

No. of 
Chairmanships 
of ACB & SRCB 
in Public Ltd. 
Companies 

including the 
Bank

Remarks 
(Nature of appointment in the 
Bank/Other Listed Companies 

and Area of Expertise)

9 Shri Laxman 
S. Uppar 
Part-Time	
Non-Official	
Director
(Non-
Executive	-	
Independent)

21-03-2022 Nil Nil Nil Nil Nominated as a Part Time 
Non-Official	 Director	 by	
Central	 Government	 u/s	 9(3)
(h) of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of 
Undertakings)	 Act,	 1970,	 for	
a period of three years from 
the	 date	 of	 notification	 i.e.	
21.03.2022 or until further 
orders, whichever is earlier.
Area of Expertise: Learning & 
Development, Management and 
CSR

10 Dr. Jayadev 
Madugula 
Shareholder 
Director
(Independent 
Non-
Executive)

28-06-2018 ACB
SRCB
RMC
ITSC
SCMF
STCB
HRSCB
RCNCB & WD
BCPE

200 2 2 Elected as Shareholder Director 
u/s	 9(3)(i)	 of	 the	 Banking	
Companies (Acquisition and 
Transfer of Undertakings) Act, 
1970,	for	a	period	of	three	years	
from	28.06.2018	 to	27.06.2021	
and	re-elected	for	further	period	
of three years from 28.06.2021.
Area of Expertise:  Banking, 
Finance & Risk Management

11 Ms. Priti 
Jay Rao 
Shareholder 
Director
(Independent 
Non-
Executive)

29-07-2021 MCB
SRCB
RMC
ITSC
STCB
HRSCB
BCPE

1000 2 Nil Elected as Shareholder Director 
u/s	 9(3)(i)	 of	 the	 Banking	
Companies (Acquisition and 
Transfer of Undertakings) Act, 
1970,	for	a	period	of	three	years	
from	29.07.2021	to	28.07.2024.	
Area of Expertise:  Information 
Technology, HR & CSR

 $ Abbreviations of Committee Names 

	 ACB	 -	 Audit	Committee	of	the	Board	
	 BCPE	 -	 Board	Committee	for	Performance	Evaluation	
	 CAC	-I	 -	 Credit	Approval	Committee	–	I
	 CDRCF	 -	 Committee	of	Directors	for	Raising	of	Capital	Fund	
	 CESD	 -	 Committee	to	decide	on	Election	of	Shareholders	Directors	–	Voting	by	PSBs	
	 CSCB	 -	 Customer	Service	Committee	of	the	Board	
	 CSRC	 -	 Corporate	Social	Responsibility	Committee	
	 DPPC	 -	 Disciplinary	Proceedings	&	Promotion	Committee	

	 EDC	 -	 Election	Dispute	Committee	

	 HRSCB	 -	 HR	Sub-Committee	of	the	Board	

	 ITSC	 -	 IT	Strategy	Committee	

	 MCB	 -	 Management	Committee	of	the	Board	

	 NRC	 -	 Nomination	&	Remuneration	Committee	
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	 RCNCB&WD	 -	Review	Committee	for	Non	Cooperative	Borrowers	&	Willful	Defaulters	of	the	Bank

	 REMC	 -	 Recovery	Management	Committee	of	the	Board	

	 RMC	 -	 Risk	Management	Committee	

	 SCMF	 -	 Special	Committee	on	Monitoring	of	Frauds	of	` 1 crore & above 

	 SRCB	 -	 Stakeholders	Relationship	Committee	

	 STCB	 -	 Share	Transfer	Committee	of	the	Board	

2.7	 Appointments/Cessations	during	the	Financial	Year	2021-22:	

	 Appointments:	The	following	new	directors	inducted	on	the	Board	during	the	financial	year	2021-22:

Sr. 
No. Name Age Date of 

Appointment
Expiry date of 
current term

Nature of 
Expertise Brief Profile

1. Dr. Jayadev 
Madugula

58 28.06.2021 27.06.2024 Banking & Risk 
Management

Dr. Jayadev Madugula is a Post Graduate in 
Commerce and Ph.D. in Business Management. 
Presently, he is Professor of Finance & Accounting 
at IIM, Bangalore.

He has rich experience of teaching not only in 
premier institutions in India but also as a Visiting 
Professor in various universities abroad. He has 
published various books and research articles 
in national and international journals and has 
won	various	awards	and	accolades	in	the	field	of	
education. He was the Shareholder Director of the 
Union Bank of India from June 28, 2018 to June 
27,	2021.

2. Ms. Priti Jay 
Rao

62 29.07.2021 28.07.2024  Information 
Technology, HR 
& CSR

Ms. Priti Jay Rao is M.Sc (Mathematics) from IIT 
Bombay with specialization in Computer Science. 
She is a passionate advocate of amplifying 
business value, levaraging Technology, Human 
Resources and Process Automation. 

She	 has	 to	 her	 credit,	 24	 Years	 of	 diverse	
experience in building and delivering range of IT 
services	for	customers	located	across	all	the	five	
continents.

She is the member of Board of Directors of Public 
and Private companies related to various aspects 
of technology services and also actively engaged 
in various CSR activities. 

3. Shri 
Rajneesh 
Karnatak

51 21.10.2021 20.10.2024 or 
until further 
orders, 
whichever is 
earlier

Banking &  
Finance

Shri Karnatak is a Post Graduate in 
Commerce	 (M.Com)	 and	 is	 a	 Certified	
Associate from Indian Institute of Bankers 
(CAIIB). He has a rich banking experience of 
over	27	years	and	carries	varied	branch	and	
Administrative	office	experience.	He	carries	
with him credit appraisal skills including 
project funding & working capital funding 
along	with	 Risk	Management	with	 specific	
reference / special emphasis on Credit Risk.
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Sr. 
No. Name Age Date of 

Appointment
Expiry date of 
current term

Nature of 
Expertise Brief Profile

4. Shri Sameer 
Shukla

43 08.11.2021 until further 
orders

Management  
& Finance

Shri	 Sameer	 Shukla	 is	 an	 officer	 of	 Indian	
Administrative Service (IAS) belonging to 
2005 batch of Karnataka Cadre.

5. Shri Suraj 
Srivastava

48 21.12.2021 20.12.2024 or 
until further 
orders, 
whichever is 
earlier

Audit, 
Taxation & 
Finance

Shri Suraj Srivastava is a Fellow Member 
of The Institute of Chartered Accountants 
of India (ICAI) and also a Bachelor of Laws 
(LL.B.).  

Shri Srivastava has a rich professional 
experience of over 16 years as a practicing 
Chartered Accountant in taxation and audit 
practice.

6. Shri Nidhu 
Saxena

53 01.02.2022 31.01.2025 or 
until further 
orders, 
whichever is 
earlier

Banking &  
Marketing

Shri Nidhu Saxena, is a Commerce graduate 
and also holds a Masters in Business 
Administration	along	with	CAIIB	qualification.	
Prior to his 25 years of banking experience, 
he had 8 years of corporate exposure in 
different sectors.

7. Shri Laxman 
S. Uppar

50 21.03.2022 20.03.2025 or 
until further 
orders, 
whichever is 
earlier

Learning & 
Development, 
Management 
and CSR

Shri Uppar has done Bachelor’s in Engineering. 
He is a noted Educationist, Philanthropist 
and Founder of Karnataka Classic Education 
Private Ltd. He has also started Spardha 
Spoorti Publishers & Printers Pvt. Ltd. in 
2012, which publishes books and magazines 
for various competitive examinations.

 Cessations:	The	following	members	ceased	to	be	the	Directors	during	the	financial	year	2021-22:

Sr. 
No.

Name of Director Designation Date of Cessation Reason

1. Dr. Uttam Kumar Sarkar Shareholder Director 28.06.2021 Completion of Tenure
2. Shri K. Kadiresan Shareholder Director 28.06.2021 Completion of Tenure
3. Shri Dinesh Kumar Garg Executive Director 01.10.2021  Superannuation
4. Dr. Madnesh Kumar Mishra Govt. of India Nominee Director 07.11.2021 Completion of Tenure
5. Shri Gopal Singh Gusain Executive Director 01.02.2022 Superannuation

2.8 Inter-se relationship of Directors:
	 There	is	no	inter-se	relationship	amongst	the	Directors.

2.9  Committee Membership of Directors:
 In terms of regulations 26(1) of SEBI (LODR) Regulations, 2015 Chairpersonship and Membership of Audit Committee 

of the Board (ACB) and Stakeholders Relationship Committee (SRCB) are considered for this disclosure.

 No Director of the Bank was a member in more than 10 Committees or acted as Chairperson of more than 5 Committees 
across	all	listed	entities/public	limited	companies	in	which	he	/	she	was	a	Director	during	the	year	2021-22.

 Details of Membership/Chairmanship held by the Directors on the Committees of the Bank and other listed/public 
limited companies where he was a Director as on 31.03.2022 are given here under: 
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Sr. 
No. Name & Designation of Director Name of Company Name of 

Committee
Member/ 
Chairman

1 Shri Rajkiran Rai G.,
Managing Director & CEO

1. United India Insurance Company Ltd. ACB Chairman
2. Union Bank of India SRCB Member

2 Shri Manas Ranjan Biswal,
Executive Director

1. Union Bank of India SRCB Member

3 Shri Nitesh Ranjan, Executive 
Director

1.Union Bank of India SRCB Member
2. UBI Services Ltd. ACB Member
3.Star	Union	Dia-Ichi	Life	Insurance	Co	Ltd. ACB Member

4 Shri Rajneesh Karnatak,
Executive Director

1. Union Bank of India SRCB Member
2. UBI Services Ltd. ACB Member

5 Shri Nidhu Saxena,
Executive Director

1.Union Bank of India ACB Member
2. Union Bank of India SRCB Member

6 Shri Sameer Shukla, Government 
Nominee Director

1. Union Bank of India ACB Member
2. Union Bank of India SRCB Member

7 Shri Arun Kumar Singh,
RBI Nominee Director

1. Union Bank of India ACB Member

8 Shri Suraj Srivastava,
Part-Time	Non-Official	Director

1.Union Bank of India ACB Member
2.Union Bank of India SRCB Member

9 Shri Laxman S. Uppar,
Part-Time	Non-Official	Director

NA

10 Dr. Jayadev Madugula, 
Shareholder Director

1. Union Bank of India ACB Chairman
2.Union Bank of India SRCB Chairman

11 Ms. Priti Jay Rao,
Shareholder Director

1.Mastek Limited ACB Member
2.Union Bank of India SRCB Member

2.10 Details of Familiarization Programmes attended by 
Directors:

 The details of training programmes attended by 
Directors of the Bank are made available on Bank’s 
website under the following link:

  http://www.unionbankof india.co. in/engl ish/
familarisation.aspx

2.11 In terms of requirement of Schedule V of the Listing 
Regulations, a Practicing Company Secretary has 
certified	 that	 none	 of	 the	 directors	 on	 the	 Board	 of	
the	 Bank	 have	 been	 debarred	 or	 disqualified	 from	
being appointed or continuing as directors of Bank by 
the SEBI / Ministry of Corporate Affairs or any such 
statutory	authority	and	the	certificate	from	Practicing	
Company Secretary in this regard forms part of Annual 
Report.

2.12	The	Board	of	Directors	of	the	Bank	confirms	that	the	
independent	directors	of	the	Bank	fulfil	the	conditions	
specified	in	Listing	Regulations	and	are	independent	of	
the management.

3. ANNUAL GENERAL MEETING

 The Nineteenth Annual General Meeting of the 
Shareholders of the Bank was held on Tuesday, 10th 
August, 2021 through VC/OAVM where the following 
directors were present:

 Shri Rajkiran Rai G. Managing Director & CEO 

 Shri Gopal Singh Gusain Executive Director 

 Shri Dinesh Kumar Garg Executive Director 

 Shri Manas Ranjan Biswal   Executive Director 

 Shri Nitesh Ranjan Executive Director 

 Shri Arun Kumar Singh RBI Nominee Director 

 Dr. Jayadev Madugula Shareholder Director,  
 Chairman ACB & SRCB

 Ms. Priti Jay Rao Shareholder Director 
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4. BOARD MEETINGS 

 Details of Board Meetings held during the Financial 
Year 2021-22: 

	 The	Board	met	22	times	during	the	year	2021-22	on	
29.04.2021,	 14.05.2021,	 25.05.2021,	 07.06.2021,	
14.06.2021,	 23.06.2021,	 30.06.2021,	 17.07.2021,	
28.07.2021,	 29.07.2021,	 30.07.2021,	 26.08.2021,	
28.09.2021,	 26.10.2021,	 02.11.2021,	 25.11.2021,	
15.12.2021,	 29.12.2021,	 24.01.2022,	 07.02.2022,	
25.02.2022 and 30.03.2022.

 Note: The	 Position	 of	 Non-Executive	 Chairman	 is	
vacant as on date and Shri Rajkiran Rai G., Managing 
Director & CEO of the Bank is the Chairman of the 
Board in terms of Clause 12(6) of the Nationalized 
Banks (Management and Miscellaneous Provisions) 
Scheme,	1970	read	with	Clause	D,	Part	E,	Schedule	II	of	
the SEBI (LODR) Regulations, 2015.

5. COMMITTEES OF THE BOARD

 The Board of Directors of the Bank has constituted 
various committees of Directors and/or executives 
to look into different areas of strategic importance 
in terms of Reserve Bank of India / SEBI / Govt. of 
India guidelines on Corporate Governance and Risk 
Management. The important Committees are as under 

1. Management Committee of the Board (MCB)

2. Audit Committee of the Board (ACB)

3. Risk Management Committee (RMC)

4. Special Committee on monitoring of Frauds of 
` 1.00 crore and above (SCMF)

5. Recovery Management Committee of the Board 
(ReMC)

6. Customer Service Committee of the Board (CSCB)*

7.	 HR	Sub-Committee	of	the	Board	(HRSCB)

8. Stakeholders Relationship Committee of the 
Board (SRCB)*

9.	 IT	Strategy	Committee	(ITSC)

10. Nomination & Remuneration Committee (NRC)

11. Disciplinary Proceedings & Promotion Committee 
(DPPC) 

12. Share Transfer Committee of the Board (STCB)

13. Review Committee for Non Cooperative Borrowers 
& Willful Defaulters of the Bank (RCNCB & WD)

14. Corporate Social Responsibility Committee 
(CSRC)*

15.	 Credit	Approval	Committee-I	(CAC	-	I)

16. Committee of Directors for Raising of Capital 
Funds (CDRCF)

17.	 Board	 Committee	 for	 Performance	 Evaluation	
(BCPE)

 *Note 1: The Board of Directors of the Bank at its meeting 
dated 30.03.2022 expanded the scope of 
SRCB by mandating it with the functions 
related to Customer Service and Corporate 
Social Responsibility and as a consequence, 
CSCB and CSRC have been merged into SRCB, 
without diluting the scope and composition 
of SRCB as enunciated in the SEBI (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015. SRCB also has been 
mandated with Environment, Social and 
Governance (ESG) functions. 

 Note 2: The Board of Directors of the Bank at its 
meeting dated 30.03.2022 discontinued 
“Election Disputes Committee” and 
“Committee to decide on election of 
Shareholders	Directors	–	Voting	by	PSBs”,	
as	 these	 committees	 were	 issue	 specific	
and such issues did not crop up in the recent 
past. The Board also decided in this regard 
that	the	said	committees	can	be	re-formed	
with the same terms and conditions as and 
when	required	for	specific	period.

5.1 Management Committee of the Board (MCB)

5.1.1 Composition:

 In pursuance of Clause 13 of the Nationalized Banks 
(Management & Miscellaneous Provisions) Scheme, 
1970	 (as	 amended),	 the	Management	 Committee	 of	
the	Board	consists	of	–

 • Managing Director & CEO, 

 • Executive Directors, 

 • RBI Nominee Director nominated under section 
9(3)(c)	and	
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	•	 Three	other	Non-Executive	Directors	under	Section	
9	(3)	 (e),	 (f),	 (h)	&	(i)	nominated	by	the	Board	for	
a	 period	 of	 one	 year	 and	 may	 be	 re-nominated	
thereafter for a period of six months each for two 
times.

  Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of 
the Bank chaired the Committee.

5.1.2 Functions:

 Pursuant to the directives of Ministry of Finance, 
Government of India, Management Committee of 
the Board is constituted by the Board of Directors for 
considering various business matters viz. sanctioning/
review	of	credit	proposals,	loan	compromise/write-off	
proposals, approval of capital and revenue expenditure 
beyond	 the	 powers	 of	 Credit	 Approval	 Committee-I,	
acquisition and hiring of premises, investments, 
donations, etc.  

	 During	 the	 year	 2021-22,	 24	meetings	 of	MCB	were	
held.

5.2 Audit Committee of the Board (ACB)

5.2.1 Composition:

 The Audit Committee of the Board (ACB) has been 
constituted by the Bank as per the guidelines of Reserve 
Bank of India and Ministry of Finance, Government of 
India.	The	ACB	consists	of	following	members	–	

	•	 Executive	Director	in-charge	of	Internal	Inspection	
and Audit 

• Nominees of Govt. of India & Reserve Bank of India 
and 

•	 Two	Non-Executive	Directors	of	which	one	should	
ordinarily be a Chartered Accountant Category 
Director	nominated	u/s	9(3)(g),	if	any.

 Other Executive Director/s can be invitee/s to the 
meeting if the agenda includes any item for discussion 
from their domain.

 Dr. Jayadev Madugula, Shareholder Director chaired 
the Committee. 

 Company Secretary acts as Secretary to the ACB 
in terms of Regulation 18(1)(e) of the SEBI (LODR) 
Regulations, 2015.

5.2.2 Functions:  

 The ACB reviews the functions of the Bank as 
mandated by calendar of items issued by the RBI. The 
major functions of ACB are enumerated below:

 1. ACB provides directions as also oversees the 
operation of the total audit function in the Bank. 
Total audit function implies the organization, 
operationalization and quality control of internal 
audit	and	inspection	within	the	Bank	and	follow-up	
on the statutory / external audit of the Bank and 
inspection by RBI.

 2. ACB reviews the internal inspection/audit 
functions in the Bank i.e. the system, its quality and 
effectiveness	in	terms	of	follow-up.		It	reviews	the	
inspection	reports	of	specialized	and	extra-large	
branches and all branches with unsatisfactory 
ratings.	It	also	specially	focuses	on	the	follow-up	:-

		 •	 Inter-branch	adjustment	accounts

		 •	 Un-reconciled	 long	 outstanding	 entries	 in	
Inter-Bank	accounts	and		Nostro	accounts

  • Arrears in balancing of books at various 
branches

  • Frauds

  • All other major areas of housekeeping.

 3. ACB obtains and reviews quarterly reports from 
the	Compliance	Officers	appointed	in	the	Bank	in	
terms of guidelines of RBI and SEBI.

 4. Regarding statutory audits, ACB follows up on all 
the issues raised in the Long Form Audit Reports.  
It interacts with the external auditors before and 
after	 the	 finalization	 of	 annual	 /	 semi-annual	
financial	accounts	and	on	the	audit	reports.	

 5. ACB reviews the accounting policies and practices, 
related	party	transactions,	Mechanism	for	Whistle-
Blower, Management Discussion and Analysis 
and Quarterly and Annual Financial Results of the 
Bank.

 6. In addition to the above, the functions of the Audit 
Committee include the role of the Audit Committee 
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and review of information by audit committee as 
defined	under	Part	–	C	of	Schedule	II	–	Corporate	
Governance of SEBI (LODR) Regulations, 2015.

	 The	Committee	met	10	times	during	the	year	2021-22	
on	 07.06.2021,	 22.06.2021,	 29.07.2021,	 25.08.2021,	
23.09.2021,	 02.11.2021,	 23.11.2021,	 07.02.2022,	
10.02.2022 and 16.03.2022. 

5.3 Risk Management Committee (RMC)

5.3.1 Composition:

 The Bank had constituted Supervisory Committee of 
Directors on Risk and Asset Liability Management 
in terms of RBI guidelines. In terms of SEBI (LODR) 
Regulations, 2015, the Board of Directors shall 
constitute a Risk Management Committee (RMC) in top 
1000 listed entities determined on the basis of market 
capitalization. Considering the similarity in functions, 
the	Board	in	its	meeting	dated	06.12.2019	changed	the	
name of Supervisory Committee of Directors on Risk 
& Asset Liability Management (SCR & ALM) to Risk 
Management Committee (RMC).

 The Committee consists of the following members: 

 • Chairman

 • Managing Director & CEO, 

 • Executive Directors and 

	 •	 Three	Non-Executive	Directors.	

	 The	Position	of	Non-Executive	Chairman	is	vacant	as	
on date and Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & 
CEO of the Bank chaired the Committee in terms of 
Clause 12(6) of the Nationalized Banks (Management 
and	Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970.

5.3.2 Functions:

 The Committee is constituted to supervise the functions 
of Risk and Asset Liability Management in the Bank. The 
Committee is responsible for identifying, evaluating and 
monitoring the overall risks faced by the Bank.

	 The	Committee	met	5	times	during	the	year	2021-22.

5.4 Special Committee of the Board of Directors for 
monitoring of Frauds of ` 1.00 crore and above (SCMF)

5.4.1 Composition:

 Special Committee of the Board of Directors for 
monitoring of frauds of ` 1 crore and above is 
constituted as per the guidelines issued by Reserve 
Bank of India. At present the Audit Committee of Board 
(ACB) is required to oversee the internal inspection, 
statutory audit, inter branch/inter bank accounts and 
major areas of housekeeping etc. The ACB is also 
required to focus attention on preventive aspects and 
follow–up	action	being	initiated	by	the	bank	on	frauds.	
However, this Special Committee focuses on Monitoring 
and following up of cases of frauds involving amounts 
of ` 1 crore and above exclusively while ACB continues 
to monitor all the cases of frauds in general.

 The Special Committee is constituted with following 
members of the Board of Directors:

• Chairman

• Managing Director & CEO

• Two members from the Audit Committee of the 
Board

• Two other members from the Board excluding RBI 
nominee Director

	 The	Position	of	Non-Executive	Chairman	is	vacant	as	on	
date and Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO 
of the Bank is the Chairman of the Committee in terms 
of Clause 12(6) of the Nationalized Banks (Management 
and	Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970.

5.4.2 Functions:

 The major function of the Special Committee is to 
monitor and review all the cases of frauds of ` 1 crore 
and above so as to:

• Identify the systemic lacunae, if any that facilitated 
perpetration of the fraud and put in place measures 
to plug the same.

• Identify the reasons for delay in detection, if any 
and/or reporting to top management of the Bank 
and RBI. 

• Monitor progress of CBI /Police Investigation and 
recovery position.  
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• Ensure that the staff accountability is examined at 
all levels in all the cases of frauds and staff side 
action, if required, is completed quickly without 
loss of time.

•	 Review	the	efficacy	of	the	remedial	action	taken	to	
prevent recurrence of frauds, such as strengthening 
of internal controls.

• Put in place other measures as may be considered 
relevant to strengthen preventive measures against 
frauds.

The	Committee	met	4	times	during	the	year	2021-22.

5.5 Recovery Management Committee of the Board (ReMC)

5.5.1 Composition:

 A Board level Sub Committee for Recovery Management 
has been formed as per Ministry of Finance, Government 
of India guidelines to monitor the progress in recovery 
on regular basis and this Committee would submit its 
report to the Board. 

 The composition of the Committee is:

 • Managing Director & CEO

 • Executive Directors

 • Government of India Nominee Director

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.5.2 Functions:    

 To monitor the progress in recovery on regular basis 
and submit the report to the Board.

 The Committee has held 4 meetings during the year 
2021-22.

5.6 Customer Service Committee of the Board (CSCB)

5.6.1 Composition:

 Customer Service Committee of the Board is constituted 
as per the guidelines issued by the Reserve Bank of 
India to look after the customer service in Bank. The 
Committee Comprises of following members:

 • Managing Director & CEO

 • Executive Directors

 • Govt. Nominee Director

	 •	 Four	Non-Executive	Directors	

 In addition, Internal Ombudsman and Two Experts also 
participate as special invitees in these meetings.

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.6.2 Functions:

 The Committee is undertaking the following tasks:

i. To make suggestions on improving the quality of 
customer services. 

ii. To review the implementation of the existing 
policies and procedures with a view to rationalize 
and simplify them & to suggest appropriate 
improvements to facilitate changes on an ongoing 
basis.

iii. To review and recommend the policies to the Board 
annually before the same is placed to the Board for 
approval.

 The Committee has held 4 meetings during the year 
2021-22.

5.7 Human Resources Sub-Committee of the Board 
(HRSCB) 

5.7.1 Composition: 

 The Committee consists of Managing Director & CEO, 
Executive Directors, Government Nominee Director and 
any two Directors nominated by the Board. In addition, 
two experts in Human Resources also participate as 
special invitees.

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.7.2 Functions:

 To oversee & review the implementation of following 
aspects:

1. Overall Strategy for the Bank on HR.

• Overall manpower plan and skills gap 
identification.

• Systems, procedures and structures to attract 
and groom right talent.

• Succession planning.
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2. Development of performance management system 
covering all staff in the Bank

• Performance assessment on transparent Key 
Responsibility Areas.

• System of providing developmental feedback 
to all staff.

3. Fine tuning of policies on HR in line with Bank’s 
strategy and market realities.

• Reward and incentives

• Promotions

• Deployment

4. Training

• Specialist business skills training

• General retraining / reorientation for all staff

5. IT automation of all HR related activities

	 The	Committee	has	held	7	meetings	during	the	year	
2021-22.

5.8 Stakeholders Relationship Committee

5.8.1 Composition:

 Pursuant to the SEBI (Listing Obligations & Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015, the Stakeholders 
Relationship Committee of the Board (SRCB) has been 
constituted	with	 Executive	 Directors	 and	 Three	 Non-
Executive Directors. 

 Dr. Jayadev Madugula, Shareholder Director, is the 
present Chairman of the Committee.

5.8.2 Functions:

1. Monitoring and resolving the grievances of the 
security holders of the Bank including complaints 
related	 to	 transfer/transmission	 of	 shares,	 non-
receipt	 of	 annual	 report,	 non-receipt	 of	 declared	
dividends,	 issue	 of	 new/duplicate	 certificates,	
general meetings etc. 

2. Review of measures taken for effective exercise of 
voting rights by shareholders. 

3. Review of adherence to the service standards 
adopted by the Bank in respect of various services 
being rendered by the Registrar & Share Transfer 
Agent. 

4. Review of the various measures and initiatives 
taken by the Bank for reducing the quantum of 
unclaimed dividends and ensuring timely receipt of 
dividend warrants/annual reports/statutory notices 
by the shareholders of the company.

 W.e.f. 30.03.2022, the scope of SRCB has been 
enhanced by mandating it with the functions 
related to Customer Service, Corporate Social 
Responsibility and Environment, Social and 
Governance (ESG) functions.

 The Committee has held 4 meetings during the year 
2021-22.	

5.8.3 Name & Designation of Compliance Officer:

 Pursuant to Regulation 6 of SEBI (Listing Obligations 
& Disclosure Requirements) Regulations, 2015, Shri 
Mangesh Mandrekar has been appointed as Company 
Secretary	and	designated	as	the	Compliance	Officer	of	
the Bank for Investor Grievances.

5.8.4 Details of Shareholder Complaints during the year 
2021-22:

 A comparative chart showing number of complaints 
received,	responded	and	pending	for	the	financial	year	
ended	31.03.2022	vis-à-vis	31.03.2021	is	as	under:-

Sr.
No Particulars

For F.Y. 
ended 

31.03.22

For F.Y. 
ended 

31.03.21
a. No. of shareholders 

complaints pending at the 
beginning of the year

0 0

b. No. of shareholders 
complaints received 
during the year

8 18

c.  No. of shareholders 
complaints resolved 
during the year

8 18

d. No. of shareholders 
complaints pending at the 
end of the year

0 0

5.9 Information Technology Strategy Committee (ITSC)

5.9.1 Composition: 

 As a part of IT Governance measures, RBI has 
recommended creation of IT Strategy Committee of the 
Board to advise the Board on strategic direction on IT 
and to review IT Investments on behalf of the Board. 
The Committee consists of:
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• MD & CEO

• Executive Directors

• Govt. Nominee Director

•	 Two	Non-Executive	Directors	one	of	whom	shall	be	
independent Director

• Two Outside IT Experts

•	 Chief	Information	Officer	(CGM/GM	heading	the	IT	
function of the Bank)

 Ms.  Priti Jay Rao, Shareholder Director chaired the 
Committee.

5.9.2 Functions:

• Approving IT strategy and policy documents.

• Ensuring that the management has put an effective 
strategic planning  process in place.

• Ratifying that the business strategy is indeed 
aligned with IT strategy.

• Ensuring that the IT organizational structure 
complements the business model and its direction.

• Ascertaining that management has implemented 
processes and practices that ensure that the IT 
delivers value to the business.

• Ensuring IT investments represent a balance of 
risks	&	benefits	and	that	budgets	are	acceptable.

• Monitoring the methods that management uses 
to determine the IT resources needed to achieve 
strategic goals and provide high level direction for 
sourcing & use of IT resources.

• Ensuring proper balance of IT investments for 
sustaining bank’s growth.

• Ensure adequate mitigation for exposure towards 
IT risks & controls, evaluating effectiveness of 
management’s monitoring.

• Assessing Senior Management’s performance in 
implementing IT strategies.

• Issuing high level policy guidance (e.g. related to 
risk, funding or sourcing tasks).

•	 Confirming	whether	IT	or	business	architecture	is	
to be designed, so as to derive maximum business 
value from IT.

•	 Overseeing	the	aggregate	funding	of	IT	at	a	bank-
level, and ascertaining if the management has 
resources to ensure the proper management of IT 
risks.

• Reviewing IT performance measurement and 
contribution of IT to business (i.e. delivering the 
promised value).

• To build up mechanism to undertake IT disaster 
management.

•	 To	 act	 as	 Board	 level	 Sub-Committee	 on	 Digital	
Transactions to advice, guide and monitor 
enhancing digital transactions of the Bank.

 The Committee has held 5 meetings during the year 
2021-22.

5.10 Nomination & Remuneration Committee (NRC)

 The Bank earlier had two separate Committees viz. 
Nomination Committee and Remuneration Committee 
constituted in terms of earlier guidelines issued by 
RBI and MOF. MOF vide its communication F. No. 
16/19/2019-BO.1	dated	30.08.2019	advised	that	in	place	
of separate Nomination Committee of the Board and 
Remuneration Committee of the Board, the Bank may 
constitute a single committee named Nomination and 
Remuneration Committee for carrying out the functions 
entrusted to the said two committees and having 
composition	 as	 specified	 vide	 RBI’s	 communication	
RBI/DBR/2019-20/71	Master	Direction	DBR.Appt.	No.	
9/29.67.001/2019-20,	dated	August	2,	2019.

 Thus, pursuant to the above mentioned MOF guidelines, 
the Board of Directors approved the constitution of a 
single Nomination and Remuneration Committee (NRC) 
in place of two separate Committees in line with RBI 
guidelines	w.e.f.	06.12.2019.	

5.10.1 Composition:

 Reserve Bank of India vide its Master Direction 
No.9/29.67.001/2019-20	dated	02.08.2019	has	issued	
Reserve Bank of India (‘Fit and Proper’ Criteria for 
Elected Directors on the Boards of PSBs) Directions, 
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2019.	 In	 terms	 of	 Para	 4.1	 of	 the	 said	 directions,	
the bank is required to constitute a Nomination and 
Remuneration Committee for undertaking a process 
of	due	diligence	to	determine	the	‘fit	and	proper’	status	
of the persons to be elected as directors under Section 
9(3)(i)	 of	 the	 Banking	 Companies	 (Acquisition	 and	
Transfer	of	Undertakings)	Act,	1970.	The	Composition	
of the Committee is as under:

•	 Non-Executive	 Director	 nominated	 under	 section	
9(3)(g)	of	the	Act

•	 Three	 Non-Executive	 Directors	 nominated	 under	
section	9(3)(h)	of	the	Act

	 As	per	the	guidelines,	the	Non-Executive	Chairman	may	
also be nominated on the Committee but shall not chair 
the Committee.

5.10.2 Functions:

 To undertake a process of due diligence to determine 
the	‘fit	and	proper’	status	of	the	persons	to	be	elected	
as	 directors	 under	 Section	 9(3)(i)	 of	 the	 Banking	
Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) 
Act,	1970.

 In view of lack of quorum of NRC and Clause 14A of the 
Nationalized Banks (Management and Miscellaneous 
Provisions)	 Scheme,	 1970,	 the	 agenda	 pertaining	 to	
election of Shareholder Directors was taken up twice by 
the	Board	during	FY	2021-22	and	meeting	of	NRC	could	
not be held.

5.11 Disciplinary Proceedings & Promotion Committee 
(DPPC)

 The Bank earlier had two separate Committee viz. 
Directors Promotion Committee (DPC) and Disciplinary 
Proceedings	 Committee	 –	 Vigilance/Non-Vigilance	
(DPC-V).

	 MOF	vide	 its	communication	F.	No.	16/19/2019-BO.1	
dated	 30.08.2019	 advised	 to	 review	 in	 its	 Board	 the	
need for continuation of Board committees set up at the 
bank’s own initiative and the possibility of their functions 
being discharged by another Board committee or the 
Board, with a view to rationalise their number.

 The Board of Directors with a view to rationalize its 
Committees and considering the MOF guidelines dated 
24.10.1990	and	basic	composition,	decided	 to	merge	

Directors’ Promotion Committee and Disciplinary 
Proceedings	 Committee	 –	 Vigilance/	 Non-Vigilance	
w.e.f.	06.12.2019.

5.11.1 Composition:

 The Board of Directors has approved the constitution of 
the	Committee	as	below	–	

• Managing Director & CEO

• Government Nominee Director

• RBI Nominee Director

 Independent members / Outside experts to be inducted 
while conducting interview for the promotion process 
from Scale VI to VII and Scale VII to VIII.

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.11.2 Functions:

• To conduct Promotion Process from TEGS VI to 
TEGS VII and TEGS VII to TEGS VIII,

• consider appeals of Executives in TEGS VI & 
VII	 against	 non-promotions	 to	 TEGS	 VII	 &	 VIII	
respectively, 

• to consider promotions to TEGS VII & VIII in cases 
where Sealed Cover Procedure is adopted

•	 To	 review	 Vigilance,	 Non-Vigilance	 disciplinary	
cases and departmental enquiries.

• To review APAR marks of Top Executives upon 
their representation within 15 days from the date of 
disclosure.

• To review the appeal against the Regular 
Departmental Action for major penalty for General 
Managers

 The Committee has held 6 meetings during the year 
2021-22.

5.12 Share Transfer Committee of the Board (STCB)

5.12.1 Composition:

 The Committee consists of:

• Managing Director & CEO or in absence, Executive 
Director in charge of Board Secretariat

•	 Two	Non-Executive	Directors
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 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.12.2 Functions:

 With a view to effecting speedy transfer of shares, the 
Bank has constituted a Share Transfer Committee of 
the	Board	with	powers	to	confirm	transfer,	transmission,	
demat and issue of duplicate shares etc. 

 Further, in the interest of investors and with a view 
to enhance ease of dealing in securities markets by 
investors, SEBI, vide its circular dated 25.01.2022, 
decided that the listed entities shall henceforth issue the 
shares in dematerialized mode only while processing 
the following service requests: 

a.	 Issue	of	duplicate	securities	certificate;

b.	 Claim	from	Unclaimed	Suspense	Account;

c.	 Renewal	/	Exchange	of	securities	certificate;

d.	 Endorsement;

e.	 Sub-division	/	Splitting	of	securities	certificate;

f.	 Consolidation	of	securities	certificates	/	folios;

g.	 Transmission;

h.	 Transportation;

	 During	the	year,	the	STCB	met	4	times	and	19	Resolutions	
were passed by circulation.

5.13 Review Committee for Non Cooperative Borrowers and 
Willful Defaulters (RCNCB&WD)

 The Bank earlier had two separate Committee 
viz.	 Review	 Committee	 for	 Classification	 of	 Non-
Cooperative Borrower (RCNCB) and Review Committee 
on Willful Defaulters of the Bank(RCWDB). MOF vide 
its	 communication	 F.	 No.	 16/19/2019-BO.1	 dated	
30.08.2019	advised	to	review	in	its	Board	the	need	for	
continuation of Board committees set up at the bank’s 
own initiative and the possibility of their functions being 
discharged by another Board committee or the Board, 
with a view to rationalise their number.

 The Board of Directors with a view to rationalize its 
Committees and based on the composition of the 
above two committees, decided to merge the same and 
to	 constitute	 a	 single	 Committee	 for	 identification	 of	
Wilful	Defaulters	and	classification	of	Non-Cooperative	

Borrowers namely Review Committee for Non 
Cooperative Borrowers and Willful Defaulters with the 
following	composition	w.e.f.	06.12.2019	–	

• Managing Director & CEO

• Any two Independent Directors

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.13.1 Functions:

• The committee shall review the orders of the 
Approving Committee i.e. Executive Director 
Headed Committee recording the Borrower to be 
non-cooperative.	The	order	shall	become	final	only	
after	 it	 is	 confirmed	by	 the	Review	Committee	of	
the Board.

•	 On	a	half–yearly	basis	 review	 the	status	of	non-
cooperative borrowers for deciding whether their 
names	can	be	declassified	as	evidenced	by	 their	
return to credit discipline and cooperative dealings 
before its submission to the Board.

•	 Review	&	confirm	the	orders	passed	by	Committee	
headed	by	Executive	Director	on	classification	of	
Borrowers as Willful Defaulters. 

• Reviewing the quarterly Return submitted to CRILC.

 The Committee has held 4 meetings during the year 
2021-22.

5.14 Corporate Social Responsibility Committee (CSRC)

 The objective of the Corporate Social Responsibility 
Committee shall be to assist the Board and the Bank in 
fulfilling	its	Corporate	Social	Responsibility.

5.14.1 Composition:

• Managing Director & CEO, 

• Executive Directors

•	 One	 Part-Time	 Non-Official	 Director	 nominated	
under	 Section	 9(3)(h)	 of	 the	 Banking	 Companies	
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 
1970	Act.

• One Shareholder Director elected under Section 
9(3)(i)	of	the	Banking	Companies	(Acquisition	and	
Transfer	of	Undertakings)	Act,	1970	Act.



340340 Annual Report 2021-22

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.14.2 Functions:

1. Formulating and recommending the CSR Policy to 
the Board of Directors and indicating activities to 
be undertaken.

2. Approval of projects to be undertaken either through 
Union Bank Social Foundation Trust or such other 
entity/organisation as approved by the Committee 
in terms of CSR Policy.

3. Reviewing usage of delegated authority by GM/
ED/MD & CEO on quarterly basis. Reviewing 
performance of Union Bank Social Foundation 
Trust on quarterly basis.

 The Committee has held 4 meetings during the year 
2021-22.

5.15 Committee of Directors for Raising of Capital Funds 
(CDRCF)

5.15.1 Composition:

 As per the approval given by the Board the committee 
is constituted to complete the necessary formalities for 
raising of capital funds. The Committee consists of MD 
& CEO and Executive Directors.

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.15.2 Functions:

 The Committee is authorized by the Board / 
Shareholders, as the case may be to complete the 
necessary formalities for raising of capital funds 
and to do all such acts, deeds, and things as it may 
in its absolute discretion deem necessary, proper 
and desirable including but not limited to decide on 
quantum & mode(s), number of tranches, price or 
prices, discount/premium, reservations to employees, 
customers, existing shareholders and/or any other 
persons as decided by the Board and as provided under 
SEBI regulations and the timing of such issue(s), calling 
the issue open at its discretion subject to applicable 
Rules and Regulations and GoI & RBI approval.

 The Committee has held 8 meetings during the year 
2021-22.

5.16 Board Committee for Performance Evaluation (BCPE)

5.16.1 Composition:

 Ministry of Finance vide communication no. F. No. 
9/5/2009-IR	 dated	 30.08.2019	 advised	 the	 Bank	
to constitute a Board Committee for Performance 
Evaluation of Managing Directors & CEO, Executive 
Directors in charge of internal Control Functions (Risk, 
Compliance and Audit) and General Managers in charge 
of internal control Functions (Risk, Compliance and 
Audit) of the bank.

	 Further	as	per	MOF	communication	dated	14.11.2019,	
the Board Committee for Performance Evaluation is 
to be constituted with the approval of the Board with 
following	members	–	

1.	 Non-Executive	Chairman	(NEC)	

2. Government nominee Director, and 

3. Longest serving Shareholder Director on the Board.

	 In	case	of	vacancy	in	the	office	of	NEC,	the	Chairman	of	
Audit Committee of the Board shall be a member of the 
Committee in place of NEC.

5.16.2 Functions:  

 To appraise, review and accept the Annual Performance 
Appraisal Reports of the Managing Director and CEOs, 
Executive Directors and Chief General Managers in 
charge of Risk, Compliance and Audit.

 The Committee has held 2 meeting during the year 
2021-22.

5.17 Credit Approval Committee-I (CAC-I)

5.17.1 Composition:

 As per clause 13A of the Nationalised Banks 
(Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 
1970,	 the	 Bank	 has	 constituted	 the	 Credit	 Approval	
Committee-I.	The	Committee	shall	exercise	the	powers	
of the Board in respect of any single credit proposal 
upto ` 800 crore (in case of A & above externally rated 
accounts having valid rating) and up to ` 600 crore in 
case of other accounts and group exposure upto ` 800 
crore and in case exposure exceeds such limits, it shall 
be consideredby the Management Committee of the 
Board. 



341
N

otice 
Bank O

verview
Statutory Reports

Financial Statem
ents 

Annual Report 2021-22

	 The	composition	of	CAC-I	is	as	under:

• Managing Director & CEO

• Executive Directors 

•	 Chief	 General	 Manager	 /	 General	 Manager	 in-
charge of the Credit 

•	 Chief	 General	 Manager	 /	 General	 Manager	 in-
charge	of	the	Finance/Chief	Financial	Officer	and	

•	 Chief	 General	 Manager	 /	 General	 Manager	 in-
charge of the Risk Management 

 Shri Rajkiran Rai G., Managing Director & CEO of the 
Bank chaired the Committee.

5.17.2 Functions:

	 All	 credit	 related	 matters	 including	 approval/review-
renewal, miscellaneous requests, interest concessions, 
compromise/write off proposals, approval of capital 
and revenue expenditure, acquisition and hiring of 
premises, etc. within its delegated authority are being 
put	up	before	the	CAC-I	for	approval.

 The Committee has held 24 meetings during the year 
2021-22.

6. GENERAL BODY MEETINGS 

 The details of the General Body Meetings of the 

Shareholders held during last 3 years are given below:

Nature of Meeting Date & Time Venue Special Resolution
Postal Ballot 14th February, 

2019
-- To create, grant offer, issue and allot up 

to 8,00,00,000 (Eight crore) new equity 
shares of face value of ` 10/-	(Rupees	Ten	
only) each, ranking pari passu with the 
existing equity shares of the Bank, under 
an Employee Share Purchase Scheme 
(hereinafter referred to as "Union Bank 
-ESPS")	in	one	or	more	tranches,	to	eligible	
employees.

Extraordinary 
General Meeting

26th	March,	2019
at 11:00 a.m.

Rama & Sundri Watumull 
Auditorium, K. C. College, 
Vidyasagar, Prinicipal K. M. 
Kundnani Chowk, 124, Dinshaw 
Wachha Road, Churchgate, 
Mumbai	–	400020.

Issue of 52,15,62,658 Equity Shares for 
cash at an Issue Price of ` 78.84	including	
premium of ` 68.84 on Preferential Basis to 
Government of India, upto ` 4,112 Crore.

17th Annual 
General Meeting

28th	June,	2019	
at 11:00 a.m.

Rama & Sundri Watumull 
Auditorium, K. C. College, 
Vidyasagar, Prinicipal K. M. 
Kundnani Chowk, 124, Dinshaw 
Wachha Road, Churchgate, 
Mumbai	–	400020.

To raise Capital through FPO/Rights/
QIP/Preferential allotment etc. by way of 
an offer document / prospectus or such 
other document, in India or abroad, such 
number of equity shares, upto ` 4,900	crore	
(including premium, if any).
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Nature of Meeting Date & Time Venue Special Resolution
18th Annual 
General Meeting

4th August, 2020 
at 11:00 a.m.

Central	Office,	Union	Bank,	
Mumbai through VC or OAVM

To set off the Bank’s accumulated losses of 
` 3,27,58,49,47,263.10	 (Rupees	Thirty	Two	
Thousand Seven Hundred Fifty Eight Crores 
Forty Nine Lacs Forty Seven Thousand Two 
Hundred Sixty Three and Ten Paise only) as 
at 31st March, 2020 by utilizing the balance 
standing to the credit of Share Premium 
Account of Bank as on the date of set off 
and take the same into account during 
current	Financial	Year	2020-21.

Extraordinary 
General Meeting

30th December, 
2020 at 11:00 
a.m.

Central	Office,	Union	Bank,	
Mumbai through VC or OAVM

To raise Capital through FPO/Rights/
QIP/Preferential allotment etc. by way of 
an offer document / prospectus or such 
other document, in India or abroad, such 
number of equity shares, upto ` 6,800 crore 
(including premium, if any).

Extraordinary 
General Meeting 
(Cancelled)

25th June, 2021 
at 11:00 a.m.

Central	Office,	Union	Bank,	
Mumbai through VC or OAVM

Election of ONE Shareholder Director was 
the only agenda at the Meeting and the 
Bank received only ONE valid nomination 
and therefore the meeting was cancelled 
as per Reg.66 of the Union Bank of India 
(Shares	 and	Meetings)	 Regulations,	 1998,	
as amended.

19th Annual 
General Meeting

10th August, 2021 
at 11:00 a.m.

Central	Office,	Union	Bank,	
Mumbai through VC or OAVM

To raise Capital through FPO/Rights /
QIP/Preferential allotment etc. by way of 
an offer document / prospectus or such 
other document, in India or abroad, such 
number of equity shares, upto ` 3,500 crore 
(including premium, if any).

7. DISCLOSURES

 The Bank is governed by the Banking Regulations 
Act	 1949,	 Banking	 Companies	 (Acquisition	 and	
Transfer	 of	 Undertakings)	 Act,	 1970,	 Nationalised	
Banks (Management & Miscellaneous Provisions) 
Scheme,	1970,	SEBI	 (Listing	Obligations	&	Disclosure	
Requirements) Regulations, 2015 and guidelines/
circulars issued by RBI, GoI and SEBI. 

 It is stated that the Bank is complying with the applicable 
mandatory requirements of Listing Regulations. 
However, currently there are a few vacancies on 
the Board which has resulted in composition of 
several committees with lesser strength and thus, 
the Bank is unable to meet the requirements of SEBI 

Listing	 Regulations	 in-toto.	 The	 Bank	 has	 requested	
Government	of	India	to	fill	the	vacancies.

	 Compliance	 with	 respect	 to	 non-mandatory	
requirements is also given in this report. The other 
disclosure requirements stipulated by the Listing 
Regulation are as under:

7.1 Remuneration of Directors:

 Managing Director & CEO and Executive Directors 
are being paid remuneration and reimbursement of 
traveling & halting expenses as per the rules framed 
by Government of India in this regard. Other terms 
and	 conditions	 of	 the	 appointment	 of	 whole-time	
directors are as per clause 8 of the Nationalised Banks 
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(Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 
1970.	The	details	of	the	same	are	given	in	the	notes	to	
accounts.

 Sitting Fees: 

 The Directors appointed under clause (e), (f), (g), (h) 
and	(i)	of	sub-section	(3)	of	section	(9)	of	the	Banking	
Companies Act are entitled to sitting fees as mentioned 
below	 in	 accordance	 with	 circular	 F.No.15/1/2011-
BO.I	dated	August	30,	 2019	 issued	by	Department	of	
Financial Services, Ministry of Finance, Government 
of	 India,	 in	 terms	of	 clause	17(1)	 of	 the	Nationalised	
Banks Scheme for attending meetings of the Board and 
meetings of the committees of the Board, along with 
additional fees for chairing the meeting of the Board 
and for chairing the meeting of committees of the 
Board, as decided by the Board of Directors subject to 
overall	ceiling	of	₹25	lakhs	per	director	per	annum.	

	 The	Board	of	Directors	in	its	meeting	held	on	July	29,	
2020, approved payment sitting fees of ` 70,000	with	
effect from April 1, 2021 for attending per meeting of 
the Board and ` 35,000 for attending per meeting of the 
committees of the Board. Additional fees of ` 20,000 
for chairing per meeting of the Board and ` 10,000 for 
chairing per meeting of committees of the Board was 
also approved.

 The above information is also available on Bank’s website 
under following link: http://www.unionbankofindia.
co.in/english/Making-payment.aspx

 Travelling & Halting Allowance:

 In addition to fees to which a director is entitled to be 
paid, every such director travelling in connection with 
the work of the Bank shall be reimbursed his Travelling 
& Halting expenses, if any, in terms of the provisions 
of	clauses	17	of	the	Nationalized	Banks	(Management	
and	Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970,	on	such	
basis	as	may	be	fixed	by	Central	Government	from	time	
to time.

7.2 Disclosure on Material Significant Related Party 
Transactions:

 Other than those in the normal course of banking 
business, the Bank has not entered into any materially 
significant	Related	Party	Transaction	that	has	potential	
conflict with interests of the Bank at large.

 It is an established practice in the Bank that Directors 
do not take part in the deliberations of the Board and 
other	 Sub-Committees	 of	 the	 Board,	 when	 matters	
relating	to	them	or	to	their	relatives/firms/companies	in	
which they are interested are discussed.

7.3 Disclosure of Pecuniary Relationship or Transactions:

	 The	Bank’s	Non-Executive	Directors	do	not	have	any	
pecuniary relationship or transactionwith the Bank 
except to the extent of transactions done in the normal 
course of banking business and the sitting fees paid to 
them by the Bank for their attendance in the  Board and 
Committee meetings of the Board of the Bank.

7.4 Proceeds from Public issues, Right issues, Preferential 
issues etc.:

 The proceeds of Equity to the tune of ` 1447	 crore	
(approx.)	were	raised	during	the	year	2021-22	by	way	of	
Qualified	Institutions	Placement	and	the	said	proceeds	
were utilized for augmenting the Bank’s Tier 1 Capital 
in terms of Basel III guidelines of RBI and to support 
growth plans and general corporate requirements of 
the Bank.

 Bonds:	During	the	year	2021-22,	the	Bank	has	issued	
Basel III Compliant Tier 2 Bonds to the tune of ` 2000 
crore and Basel III Compliant AT 1 Bonds to the tune 
of ` 5000 crore. The said proceeds were utilized for 
augmenting the Bank’s Tier 1 and Tier 2 Capital in 
terms of Basel III guidelines of RBI and to enhance the 
long-term	resources	of	the	Bank.

7.5 Penalties or Strictures:

 No penalties or strictures were imposed on the Bank 
by any of the Stock Exchanges, SEBI or any Statutory 
Authority on any matter relating to Capital Markets 
during the last three years.

7.6 Whistle Blower Policy:

 The Bank has put in place the Whistle Blower Policy and 
same	can	be	accessed	via	following	link	–

 https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-
policiescodes.aspx .

 The Audit Committee of the Board periodically reviews 
the functioning of the said policy. It is further stated 
that no employee has been denied access to the Audit 
Committee of the Board.
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7.7 Policy for determining Material Subsidiary:

 In compliance with Regulation 46(2)(h) of SEBI (Listing 
Obligations & Disclosure Requirements) Regulations, 
2015, the Bank has formulated Policy for determining 
Material Subsidiary and same can be accessed via 
following link https://www.unionbankofindia.co.in/
english/aboutus-policiescodes.aspx

 However as on date there is no material subsidiary of 
the Bank.

7.8 Related Party Transaction Policy:

 The Bank has formulated Related Party Transaction 
Policy on dealing with Related Party Transactions. 
The said policy can be accessed via following link 
https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-
policiescodes.aspx. 

	 The	Bank	didn’t	have	any	materially	significant	related	
party transactions that had potential conflict with the 
interest	of	the	Bank	at	large	during	the	FY	2021-22.

7.9 Dividend Distribution Policy:

 The Bank has formulated Policy for declaration of 
dividend	for	the	year	2021-22.	The	said	policy	can	be	
accessed via following link 

 https://www.unionbankofindia.co.in/english/aboutus-
policiescodes.aspx

7.10 Takeover Code:

     The Bank has also complied from time to time with the 
provisions of SEBI (Substantial Acquisition of Shares 
and Takeovers) Regulations, 2011 as amended.

7.11 Compliance with SEBI (Prohibition of Insider Trading) 
Regulations, 2015:

 In pursuance of the Regulations, the Bank has 
formulated Code of Conduct for Prevention of Insider 
Trading for Designated Employees and Directors for 
dealing in Shares of the Bank. Various forms have been 
designed to receive periodical information from the 
Designated Employees and the Directors of the Bank, 
as required in terms of these Regulations. Further, the 
Trading Window for dealing in shares of the Bank was 
kept closed for the Directors and Designated Employees 
of the Bank as per the following details:

Dates of closure of 
trading window Purpose of closure

31st March 2021 to 
9th June 2021

Declaration of Financial 
Results for the year ended 
31st March 2021.

30th June 2021 to 31st 
July 2021

Declaration of Financial 
Results for the quarter ended 
30th June 2021.

30th September 2021 
to 4th November 2021

Declaration of Financial 
Results for the quarter ended 
30th September 2021.

31st December 2021 
to	9th February 2022

Declaration of Financial 
Results for the year ended 
31st December 2021.

7.12 Management Discussion and Analysis:

 The same has been given separately in the Annual 
Report.

7.13 Compliance Reports on Corporate Governance:

 The Bank has submitted quarterly compliance reports 
on	Corporate	Governance	in	the	specified	format	to	BSE	
Ltd (BSE) & National Stock Exchange of India Ltd. (NSE) 
within stipulated timeline.

7.14 Dissemination of Information on Website:

 The Bank has disseminated the required information 
under	clauses	(b)	to	(i)	of	sub-regulation	46	of	Listing	
Regulations on its website	 www.unionbankofindia.
co.in.

7.15 Details of Fees paid to Statutory Auditors:

 Total fees for all services paid by the Bank and its 
subsidiaries, on a consolidated basis, to Statutory 
Auditor	during	Financial	Year	2021-22	is	` 56.78	Crore.	

7.16 Disclosures in relation to the Sexual Harassment of 
Women at Workplace (Prevention, Prohibition and 
Redressal) Act, 2013:

a.	 number	 of	 complaints	 filed	 during	 the	 financial	
year	2021-22	:	10	(Ten)

b. number of complaints disposed of during the 
financial	year	2021-22	:	5	(Five)

c. number of complaints pending as on end of the 
financial	year	2021-22	:	5	(Five)
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7.17 Branch Network:

	 Branch	 Network	 of	 our	 Bank	 is	 widely	 spread	 across	 the	 country	 with	 8870	 branches	 and	 3	 overseas	 branches	
(Hongkong,	Sydney,	Dubai)	as	on	March	31,	2022.	Out	of	these,	57	percent	of	the	branches	are	located	in	rural	and	semi-
urban centers.

Branches Network As on 31.03.2022
Rural Semi-Urban Urban Metro Foreign Total

No. Of Branches 2537 2552 1844 1937 3 8873
Branches (%) 28 29 21 22 -- 100
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7.18 Credit Rating

	 List	of	all	credit	ratings	obtained	along	with	revisions	during	the	financial	year	2021-22,	for	all	debt	instruments	or	any	
fixed	deposit	programme	or	any	scheme	or	proposal	of	the	Bank	involving	mobilization	of	funds,	whether	in	India	or	
abroad:

Rating Agency

Basel III Basel II
Certificates of 

Deposits Outlook
Additional 

Tier 1
Tier 2 Lower Tier II Upper Tier II

Brickwork BWR AA BWR AA+ - - - Stable
CRISIL CRISIL AA CRISIL AA+ CRISIL AA+ - - Stable
CARE CARE AA CARE AA+ CARE AA+ - - Stable
India Ratings IND AA IND AA+ - - - Stable
ICRA Ltd - ICRA AA+ - - ICRA A1+ Stable

 FITCH - Rating report dated October 29, 2021:

Category Rating
Long Term Issuer default Rating (IDR) “BBB-”	Outlook	Negative
Short Term Issuer Default Rating (IDR) F3
Viability Rating (VR) b

 Standard & Poor’s- Rating Date: January 25, 2022

Category Rating
Issuer Credit Rating
(Long term/ Short Term) BB+/Stable/B
Standalone	Credit	Profile	(SACP) bb-
Bank's Senior Unsecured Notes
(Long term) BB+
Outook: Stable

8. MEANS OF COMMUNICATION
	 The	quarterly,	half-yearly	and	annual	financial	results	of	the	Bank	were	published	 in	 leading	newspapers	 including	

Business Standard (English), The Free Press Journal (English), Navbharat (Hindi) and Navshakti (Marathi).  The results 
are	simultaneously	displayed	on	the	Bank’s	website	www.unionbankofindia.co.in	Similarly,	the	press	releases	issued	by	
the Bank, related presentations, shareholding pattern, etc. are also simultaneously placed on the Bank’s website under 
the head“Investor Relations”.

9. SHAREHOLDERS’ INFORMATION

9.1 Financial Year – 1st April to 31st March 
9.2	 Listing	of	Equity	Shares	&	Bonds	-	The	Bank’s	equity	shares	are	listed	on	BSE	and	NSE	and	Bonds	listed	on	NSE.	The	

details of stock scrip code are as follows: 

Name Code
BSE Limited (BSE),
Phiroze Jeejeebhoy Towers,
Dalal	Street,	Mumbai	-	400	001

532477

National Stock Exchange of India Limited (NSE), Exchange Plaza, Plot No. C/1, G Block, 
Bandra-Kurla	Complex,	Bandra	(E),	Mumbai-400	051

UNIONBANK-EQ

 The Annual	Listing	Fee	for	Equity	Shares	for	the	financial	year	2022-23	has	been	paid	to	both	the	Stock	Exchanges	on	
29th April, 2022.
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	 The	Bank	has	issued	Unsecured	Non-Convertible	Bonds	in	the	nature	of	Promissory	Notes	(Tier	I	&	II	capital)	from	time	
to time. The relevant details thereof as on 31.03.2022 are as under:

Sr. 
No.

ISIN Bond Description Series
Amount 
(in ` Cr.)

Date of 
Allotment

Maturity 
Date

Coupon Rate 
(%)(p.a.)

1 INE692A08029 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XX

1,000 15-Sep-16 Perpetual 9.50

2 INE692A08086 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXIV

500 3-May-17 Perpetual 9.08

3 INE692A08110 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXVII

500 15-Dec-20 Perpetual 8.73

4 INE692A08128 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXVIII

1,000 11-Jan-21 Perpetual 8.64

5 INE692A08136 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXIX

205 29-Jan-21 Perpetual 8.73

6 INE434A08083 Basel III Compliant 
Additional Tier I

AT-1	Series	
IV

500 31-Oct-17 Perpetual 9.20

7 INE692A08169 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXXII

2000 22-Nov-21 Perpetual 8.70

8 INE692A08177 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXXIII

1500 20-Dec-21 Perpetual 8.40

9 INE692A08185 Basel III Compliant 
Additional Tier I

Bond Series 
XXXIV

1500 02-Mar-22 Perpetual 8.50

10 INE692A09266 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
XVII-A

2,000 22-Nov-13 22-Nov-23 9.80

11 INE692A08045 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
XXII

750 24-Nov-16 24-Nov-26 7.74

12 INE434A08075 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
D

1,000 24-Oct-17 24-Oct-27 7.98

13 INE112A08051 Basel III Compliant 
Tier II 

Bond Series 
II

1,000 8-Nov-19 8-Nov-29 8.93

14 INE112A08044 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
I

500 14-Nov-17 14-Nov-27 8.02

15 INE692A08094 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
XXV

1,000 16-Sep-20 16-Sep-30 7.42

16 INE692A08102 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
XXVI

1,000 26-Nov-20 26-Nov-35 7.18

17 INE692A08144 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
XXX

850 24-Jun-21 24-Jun-31 7.19

18 INE692A08151 Basel III Compliant 
Tier II

Bond Series 
XXXI

1,150 9-July-21 9-July-36 7.25

Total  17,955
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 Basel II Compliant Bond as on 31.03.2022:

Sr. 
No.

ISIN Bond Description Series
Amount 
(in ` Cr.)

Date of 
Allotment

Maturity 
Date

Coupon Rate 
(%)(p.a.)

1 INE692A09241 Lower Tier II Bond Series 
XVI-B

800 28-Dec-12 28-Dec-22 8.90

Total 800

9.3 Dividend: 
 The Board of Directors has recommended a dividend of ` 1.90	per	equity	share	of	face	value	` 10/-	for	FY	2021-22.	

9.4 Particulars of AGM:

Board Meeting for considering Accounts Friday, 13th May, 2022
Date, Time & Venue of AGM Thursday, 30th June, 2022 at 11.00 AM through Video Conferencing (VC) 

or	 Other	 Audio	 Visual	Means	 (OAVM)	 facility	 at	 Central	 Office,	 Union	
Bank of India, Mumbai (the deemed venue of the Meeting)

Dates of Book Closure Friday, 24th June, 2022 to Thursday, 30th June, 2022 (both days inclusive)
Opening	&	Closing	of	E-Voting Monday,	27th	June,	2022	(9:00	AM	IST)	to	Wednesday,	29th June, 2022 

(5:00 PM IST)

9.5 Financial Calendar:
	 The	tentative	calendar	for	declaration	of	results	for	the	financial	year	2022-23	is	given	below:

Financial Results Likely release of results
For the quarter ending June 30, 2022 By August 10, 2022
For the quarter ending September 30, 2022 By November 10, 2022
For the quarter ending December 31, 2022 By February 10, 2023
For the year ending March 31, 2023 By May 15, 2023

9.6 Share Transfer System and Redressal of Investors’ Grievances:

 The Bank has constituted the Share Transfer Committee of the Board to consider the transfer of shares and other 
related matters terms of SEBI guidelines dated 08.06.2018 & SEBI Press Release dated 03.12.2018, physical transfer of 
shares	is	not	permitted	after	31.03.2019,	thus,	shareholders	are	requested	to	open	a	demat	account	and	dematerialise	
their physical shareholding.

 Further, in the interest of investors and with a view to enhance ease of dealing in securities markets by investors, SEBI, 
vide its circular dated 25.01.2022, decided that the listed entities shall henceforth issue the shares in dematerialized 
mode only while processing the following service requests: 

a.	 Issue	of	duplicate	securities	certificate;

b.	 Claim	from	Unclaimed	Suspense	Account;

c.	 Renewal	/	Exchange	of	securities	certificate;

d.	 Endorsement;

e.	 Sub-division	/	Splitting	of	securities	certificate;

f.	 Consolidation	of	securities	certificates	/	folios;

g.	 Transmission;

h.	 Transportation;
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	 The	Shareholder	/	claimant	shall	submit	duly	filled	up	Form	ISR-4	and	the	RTA	/	listed	entity	shall,	after	processing	the	
service	requests,	issue	a	“Letter	of	Confirmation”	instead	of	physical	certificates	to	the	shareholder	/	claimant	within	30	
days of such requests after removing objections, if any. 

	 The	Letter	of	Confirmation	shall	be	valid	for	120	days	from	the	date	of	its	issuance	within	which	the	shareholder	/	
claimant shall make a request to the depository participant for dematerializing the said securities.

	 The	RTA	shall	issue	a	reminder	after	the	end	of	45	days	and	90	days	from	the	date	of	issuance	of	Letter	of	Confirmation,	
informing the securities holder / claimant to submit the demat request.

	 The	RTA	shall	retain	the	physical	share	certificate	as	per	the	existing	procedure	and	deface	the	certificate	with	a	stamp	
“Letter	of	Confirmation	Issued”	on	the	face	/	reverse	of	the	certificate,	subsequent	to	processing	the	service	request.

	 Depository	Participant	shall	generate	the	demat	request	on	the	basis	of	Letter	of	Confirmation	and	forward	the	same	to	
the Listed entity / RTA for processing the demat request.

	 If	demat	request	is	not	received	within	120	days	of	the	Letter	of	Confirmation,	shares	shall	be	credited	to	the	Suspense	
Escrow Demat Account of the entity.

 In compliance with SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements) Regulations, 2015, the Bank has appointed 
Datamatics Business Solutions Limited as its Registrars and Share Transfer Agent (RTA) with a mandate to process 
transfer of Shares, dividend, recording of shareholders’ requests, solution of shareholders’ grievances amongst other 
activities connected with the issue of shares. The Investors may lodge their transfer deeds / requests / complaints with 
the RTA at the address mentioned below. 

	 The	Bank	has	also	established	Investor	Services	Division	at	its	Central	Office,	Mumbai.	The	Shareholders	may	contact	
Company Secretary, Investor Services Division for any of their requests/complaints.

Registrar & Share Transfer Agent (RTA) 
Datamatics Business Solutions Ltd. 
Unit: Union Bank of India 
Plot	No.	B-5,	Part	B	Crosslane,
MIDC Andheri (East), 
Mumbai-400	093.	
Tel	No:	022	-	66712001-6
Fax	No:	022	–	66712011
Email: 
ubiinvestors@datamaticsbpm.com

Debenture Trustee 
IDBI Trusteeship Services Limited 
Asian	Building,	Ground	Floor,	17,	R.	
Kamani Marg, Ballard Estate,  
Mumbai	–	400001	
Tel-	(022)	40807001
Fax-	(022)	66311776
Email:adityakapil@idbitrustee.com
Axis Trustee Services Ltd
Axis House, 2nd Floor,
Wadia International Centre,
Pandurang Budhkar Marg, Worli,  
Mumbai	–	400025	
Tel-	(022)	24255215/216
Email:debenturetrustee@
axistrustee.in

Company Secretary
Investor Services Division
Union Bank of India 
12th	Floor,	Central	Office,	
239,	Vidhan	Bhavan	Marg,	
Nariman	Point,	Mumbai-400	021.	
Tel-(022)	2289	6636	
Fax-(022)	22025238
E-mail:
investorservices@unionbankofindia.
bank
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9.7 Other communications:

 In addition to timely responses to the queries of the shareholders, the Bank proactively sends a half yearly communication 
to the shareholders to promote good investors’ relations.

	 The	Bank	sent	Half-yearly	Communication	through	email	to	all	the	shareholders	whose	email	id	is	registered	with	the	
Bank / DP.

9.8 Dematerialisation of shares:

 The Bank has entered into agreements with both the Depositories viz. National Securities Depositories Ltd. (NSDL) and 
Central Depository Services (India) Ltd. (CDSL) for dematerialisation of the Bank’s shares.  The ISIN code allotted to the 
Bank’s	Equity	Shares	is	INE692A01016.		

 Therefore, it is requested that the shareholders holding the shares in physical mode may get their shares dematerialized 
in	their	own	interest	as	it	will	save	them	from	the	need	of	safe	custody	of	the	share	certificates	which	at	times	may	lead	
to loss/mutilation. Besides, this would also provide them instant liquidity as the shares of the Bank is traded in demat 
form. This would also result in easy and faster collection of dividend payments.

 Particulars of shares in Demat and Physical form held by the shareholders as of 31.03.2022 are as under:

Category No of Shareholders No. of Shares % of shareholding
Physical 84,556 1,60,76,330 0.24
Demat
NSDL 3,08,118 85,10,17,704 12.45
CDSL 3,87,025 596,76,53,432 87.31
TOTAL 7,79,699 683,47,47,466 100.00

 Note: Entire Shareholding of the Promoter of the Bank is in Dematerialized Form.

 Further, in pursuance of the circular issued by SEBI, a practicing Company Secretary has also conducted reconciliation 
of Share Capital Audit on a quarterly basis. During the course of reconciliation of Share Capital audit, no discrepancy in 
updation/maintenance of the Register of Members or processing of demat requests was found and the capital held in 
physical mode and demat mode tallied with the issued capital. 

 The Bank has sent various communications to its shareholders holding shares in physical form to dematerialize the 
same.	As	a	result,	1024	shareholders	dematerialized	their	2,46,878	shares	held	in	physical	form	during	the	year	2021-
22.

9.9 Market Price, Volume of shares traded in Stock Exchanges:

Months
BSE NSE BSE SENSEX

High 
(`)

Low 
(`)

Volume 
(Nos.)

High 
(`)

Low 
(`)

Volume 
(Nos.)

High Low

Apr-2021 38.55 32.20 1,19,99,809 38.60 32.10 15,20,63,122 50375.77 47204.50
May-2021 39.35 33.50 3,01,45,311 39.40 33.50 46,27,47,957 52013.22 48028.07
Jun-2021 41.50 34.20 5,93,09,301 41.50 34.20 74,41,97,717 51450.58 52482.71
Jul-2021 39.45 35.20 1,79,10,404 39.45 35.20 24,88,16,185 51802.73 52586.84
Aug-2021 37.75 32.65 1,28,26,535 37.75 32.70 13,44,75,434 52804.08 57552.39
Sep-2021 37.55 34 2,02,34,183 37.45 34.00 20,71,68,161 57263.90 59126.36
Oct-2021 51.7 35.75 6,04,40,335 51.70 35.70 68,20,66,105 58551.14 59306.93
Nov-2021 54.8 41.60 4,62,33,018 54.80 41.55 40,63,95,777 56382.93 57064.87
Dec-2021 49.65 41.30 3,65,07,478 49.70 41.30 30,38,26,610 55132.68 58253.82
Jan-2022 48.75 41.20 2,59,81,544 48.85 41.10 21,49,10,696 56409.63 58014.17
Feb-2022 51.7 38.05 4,13,55,261 51.70 37.85 36,74,87,860 54383.20 56247.28
Mar-2022 42.00 37.25 2,64,20,705 42.00 37.20 22,02,80,214 52260.82 58568.51
Closing 
Price as on 31.03.22

38.7 38.7

Market Cap `26,450 crore `26,450 crore
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Union Bank V/s BSE Bankex
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9.10 Distribution of Shareholding:

Shareholding

As of 31.03.2022 As of 31.03.2021

No. of 
share-
holders

% to 
total

No. of 
shares

% to 
total

No. of 
share-
holders

% to 
total

No. of 
shares

% to 
total

Upto 500 642618 82.42 76427698 1.12 5,28,933 81.76 6,75,45,606 1.05

501 to 1000 58277 7.47 45172534 0.66 49,399 7.64 3,75,00,984 0.59

1001 to 2000 30157 3.87 45971773 0.67 25,313 3.91 3,83,06,983 0.60

2001 to 3000 20276 2.60 51007654 0.75 19,538 3.02 4,89,43,404 0.76

3001 to 4000 9745 1.25 34019956 0.50 9,516 1.47 3,29,19,269 0.51

4001 to 5000 5544 0.71 26009371 0.38 4,516 0.70 2,09,83,000 0.33

5001 to 10000 8289 1.06 59067045 0.86 6,869 1.06 4,72,68,459 0.74

10001 & above 4793       0.62 6497071435 95.06 2,890        0.45 6,113,376,650 				95.42

Total 779699 100.00 6834747466 100.00 646974 100.00 6406844355 100.00

 The face value of Bank’s per Equity share is ` 10/-.

9.11 Shareholding pattern:
	 The	Shareholding	Pattern	of	the	Bank’s	shares	as	of	31.03.2022	vis-a-vis	31.03.2021	is	as	follows:

Category of shareholder
As of 31.03.2022 As of 31.03.2021

No. of share-
holders

% to total
No. of share-

holders
% to 
total

Promoter

Government of India 5,70,66,60,850 83.49 5,70,66,60,850 89.07

Public

Institutional Investors

Mutual Funds & UTI 6,42,39,168 0.94 5,64,49,674 0.89

Banks, Financial Institutions, Insurance 
Companies (Central/ State Govt. 
Institutions)

4178,25,501 6.11 2234,23,845 3.49

FIIs & Foreign Mutual Funds 8,07,63,510 1.18 4,22,69,800 0.66

OTHERS

Private Corporate Bodies 4,89,41,688 0.72 1,75,23,616 0.27

Indian Public 50,84,00,256 7.44 35,55,71,135 5.55

NRIs/OCBs/Qualified	Foreign	Investor 		79,16,493 0.12 49,45,435 0.07

Total 6,43,47,47,466 100.00 6,40,68,44,355 100.00
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9.12 List of Top 10 Shareholders of the Bank:

 The list of top 10 shareholders of the Bank as on 31.03.2022 is as follows:

Sr. No. Name Shares % To capital

1 PRESIDENT OF INDIA (Government of India) 5706660850 83.49

2 LIFE INSURANCE CORPORATION OF INDIA 385692691 5.64

3 HDFC	TRUSTEE	COMPANY	LTD	-	A/C	HDFC	MID		–		CAP	
OPPORTUNITIES FUND

51036160 0.77

4 SOCIETE	GENERALE	-	ODI 36327637 0.53

5 REKHA JHUNJHUNWALA 8400000 0.12

6 REKHA JHUNJHUNWALA 8400000 0.12

7 REKHA JHUNJHUNWALA 8400000 0.12

8 INDIAFIRST	LIFE	INSURANCE	COMPANY	LTD 8264219 0.12

9 THE	NEW	INDIA	ASSURANCE	COMPANY	LIMITED 7912257 0.11

10 GENERAL INSURANCE CORPORATION OF INDIA 7704495 0.11

9.13 Unclaimed/Unpaid Dividend:

 The amount of dividend that remained unclaimed for a period of seven years from the date of transfer of dividend to the 
Unpaid Dividend Account shall be transferred to the Investor Education and Protection Fund (IEPF). The list of dividends 
declared so far and proposed date of transfer for various dividend accounts are given below: 

Sr. 
No

Dividend 
Account 

pertaining to

Unpaid Dividend Bank 
Account No. 

Financial 
Year Rate of dividend 

Proposed Date 
of Transfer to 

IEPF

Balance as on 
31.03.2022 (`)

1 UBI 317901090049761 2014-15 ` 6.00 per share 07-08-22 2,20,58,280.00

2 UBI 317901090049775 2015-16 ` 1.95	per	share 08-08-23 1,04,06,896.10

3 E-AB 117911100001617 2014-15 ` 2.00 per share 19-08-22 1,47,79,824.50

4 E-AB 117911100001802 2015-16 ` 0.50 per share 31-08-23 58,19,786.42

5 E-CB 510101000855048 2014-15 ` 1.40 per share 10-08-22 23,06,352.00

TOTAL

 The shareholders who have not claimed the above dividends till now are requested to make a claim at the earliest to 
the Registrar & Share Transfer Agent or the Investor Services Division of the Bank. A format of indemnity bond in this 
respect	is	available	on	the	website	of	the	bank	(www.unionbankofindia.co.in).

9.14 Unclaimed Shares:

a) In Physical Form:

 As per Schedule VI of the SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements), 2015 i.e. Manner of Dealing with 
Unclaimed Shares, the Bank opened an Unclaimed Suspense Account in March, 2012 after completion of procedure 
as instructed by SEBI. The shares issued in physical form during IPO of the Bank in the year 2002, which are still 
unclaimed are controlled in this account. The details of the shares lying in this account are as follows:
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Particulars No. of shareholders No. of shares

Balance as of 01.04.2021 lying in Demat Suspense Account 4 600

Shareholders	approached	for	transfer	during	the	financial	year	2021-22 NIL NIL

Shareholders	to	whom	shares	were	transferred	during	the	year	2021-22 NIL NIL

Balance as on 31.03.2022 lying in Demat Suspense Account 4 600

b) In Demat Form:

 As per Schedule VI of the SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements), 2015 i.e. Manner of Dealing with 
Unclaimed Shares, the Bank has opened a Demat Suspense Account in March 2010 after completion of procedure 
as instructed by SEBI. The shares allotted to the applicants at the time of Bank’s FPO during 2006 but not credited 
to their respective demat account due to some technical reasons are controlled in this account. The details of the 
shares lying in this account are as follows:

Particulars (UBI-FPO) No. of shareholders No. of shares

Balance as of 01.04.2021 lying in Demat Suspense Account 216 26414

Shareholders	approached	for	transfer	during	the	financial	year	2021-22 0 0

Shareholders	to	whom	shares	were	transferred	during	the	year	2021-22 0 0

Balance as on 31.03.2022 lying in Demat Suspense Account 216 26,414

Particulars (E-AB and E-CB) No. of shareholders No. of shares

Balance as of 01.04.2020 lying in Demat Suspense Account 175 17,431

Shareholders	approached	for	transfer	during	the	financial	year	2020-21 7 4342

Shareholders	to	whom	shares	were	transferred	during	the	year	2020-21 7 4342

Balance as on 31.03.2021 lying in Demat Suspense Account 168 13089

	 The	voting	rights	on	above-	mentioned	all	shares	shall	remain	frozen	till	the	rightful	owner	of	these	shares	claims	
the same to their respective Demat Account.

10. EXTENT OF COMPLIANCE WITH DISCRETIONARY REQUIREMENTS OF LISTING REGULATIONS 

Sr. 
No Non-Mandatory Requirement Extent of Compliance

1. Board
A	non-executive	Chairman	may	be	entitled	to	maintain	
a	Chairperson’s	Office	at	 the	 listed	entity’s	expense	
and also allowed reimbursement of expenses incurred 
in performance of his /her duties.

The	 position	 of	 Non-Executive	 Chairman	 is	 vacant	
since	05.07.2020.	The	same	has	to	be	filled	up	by	the	
Central Government

2. Shareholder Rights
A	 half-yearly	 declaration	 of	 financial	 performance	
including	 summary	 of	 the	 significant	 events	 in	
last six months, may be sent to each household of 
shareholders.

Half-yearly	communication	is	sent	by	way	of	an	email	
to all the shareholders who registered their email IDs 
with the Bank / RTA of the Bank.

3. Modified opinion(s) in Audit Report
The listed entity may move towards a regime of 
financial	statements	with	unmodified	audit	opinion

There	 has	 been	 no	modified	 opinion	 in	 audit	 report	
during the year under review.
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Sr. 
No Non-Mandatory Requirement Extent of Compliance

4. Reporting of Internal Auditor
The Internal auditor may report directly to the Audit 
Committee.

As per the Board approved Risk Based Internal Audit 
Policy, the Internal Auditors report directly to the Chief 
General Manager, Audit & Inspection Department. 
However, details with latest position of Flash Reports 
& Special Reports given by internal auditors are placed 
before the Audit Committee of the Board.

For and on behalf of the board of directors

RAJKIRAN RAI G. 

 

 Place: Mumbai  (Raj Kiran Rai G)
Date:		30.05.2022	 Managing	Director	&	Chief	Executive	Officer
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DECLARATION ON CODE OF CONDUCT

The Board has laid down a Code of Conduct for all the Board Members and Senior Management of the Bank and the same 
is	posted	on	the	website	of	the	Bank.	The	Directors	and	Senior	Management	have	affirmed	compliance	with	the	Code	of	
Conduct	for	the	financial	year	2021-22.

For and on behalf of the board of directors
 

Place: Mumbai  (Raj Kiran Rai G)
Date:		30.05.2022	 Managing	Director	&	Chief	Executive	Officer

RAJKIRAN RAI G. 
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Independent Auditors Report,s Certificate on Corporate Governance

To The Members of Union Bank of lndia

We have examined the compliance of conditions of Corporate governance by Union Bank of India, for the year ended on 
March 31, 2022, as stipulated in the relevant provisions of Securities and Exchange Board of lndia (Listing Obligations & 
Disclosure Requirements) Regulations, 2015 ('Listing Regulations') amended from time to time as referred to in Regulation 
15(2) of the Listing Regulations for the year April 01, 2021 to March 31, 2022.

The compliance of conditions of Corporate Governance is the responsibility of the Management. Our examination 
was carried out in accordance with the Guidance Note on Corporate Governance, issued by the Institute of Chartered 
Accountants of lndia, and was limited to procedures and implementation thereof, adopted by the Bank for ensuring the 
compliance	of	the	conditions	of	Corporate	Governance.	It	is	neither	an	audit	nor	an	expression	of	opinion	on	the	financial	
statement of the Bank.

In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us, we certify that the Bank 
has	complied	with	the	conditions	of	Corporate	governance	as	stipulated	in	the	above-mentioned	Listing	Regulations,	as	
applicable.

We	further	state	that	such	compliance	is	neither	an	assurance	as	to	the	future	viability	of	the	Bank	nor	the	efficiency	or	
effectiveness with which the Management has conducted the affairs of the Bank.

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN	002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants
FRN	109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN	108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership	No.023933
UDIN:	22023933AIXFGY6267

CA Giriraj Soni
Partner

Membership	No.109738
UDIN:	22109738AIXFAO2016

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership	No.	109127
UDIN:	22109127AIXFDY8530

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership	No.	423507
UDIN:	22423507AIXFRK9410

CA Gautam Sharma
Partner

Membership	No.	079225
UDIN:	22079225AIXFAB5594

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership	No.	046940
UDIN:	22046940AIXEXO8437

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Form No. MR-3
Secretarial Audit Report

For the year ended March 31, 2022
[Pursuant to Regulation 24A of the SEBI (LODR) Regulations, 2015, read with  

SEBI	Circular	CIR/CFD/CMD1/27/2019	Dated	February	08,	2019]

To,
The Members,
Union Bank of India
Central	Office,	Mumbai

I have conducted the Secretarial Audit of the compliance of applicable statutory provisions and the adherence to good 
corporate practices by Union Bank of India (hereinafter called “the Bank”). Secretarial Audit was conducted in a manner 
that provided me a reasonable basis for evaluating the corporate conducts/statutory compliances and expressing my 
opinion thereon.

Based	on	my		verification	of	the	Bank’s	books,	papers,	minute	books,	forms	and	returns	filed	and	other	records	maintained	
by	the	Bank	and	also	the	information	provided	by	the	Bank,	its	officers,	agents	and	authorised	representatives	during	the	
conduct	of	secretarial	audit,	I		hereby	report	that	in	our	opinion,	the	Bank	has,	during	the	audit	period	covering	the	financial	
year ended on March 31, 2022, complied with the statutory provisions listed hereunder and also that the Bank has proper 
Board-processes	and	compliance-mechanism	 in	place	to	 the	extent,	 in	 the	manner	and	subject	 to	 the	reporting	made	
hereinafter:

I	have	examined	the	books,	papers,	minute	books,	forms	and	returns	filed	and	other	records	maintained	by	the	Bank	for	the	
financial	year	ended	on	March	31,	2022,	according	to	the	provisions	of:

i.	 The	Banking	Companies	(Acquisition	&	Transfer	of	Undertakings)	Act,	1970

ii.		 The	Nationalised	Banks’	(Management	&	Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970;

iii.	 The	Banking	Regulation	Act,	1949	&	Banking	Companies	Rules,	1949	(as	amended	from	time	to	time)

iv.		 The	Reserve	Bank	of	India	Act,	1945	and			Master	Directions,	Notifications	and	Guidelines	issued	by	RBI	from	time	to	
time

v.		 The	Union	Bank	of	India	(Shares	and	Meetings)	Regulations,	1998

vi.		 The	 Foreign	 Exchange	Management	 Act,	 1999	 and	 the	Rules	 and	Regulations	made	 there	 under	 to	 the	 extent	 of	
Overseas	Direct	Investment	and	External	Commercial	Borrowings;

vii.		 The	Securities	Contracts	(Regulation)	Act,	1956	(‘SCRA’)	and	the	rules	made	thereunder;	

viii.		The	Depositories	Act,	1996	and	the	Regulations	and	Bye-laws	framed	thereunder;	

ix.		 The	 following	Regulations	and	Guidelines	prescribed	under	 the	Securities	and	Exchange	Board	of	 India	Act,	1992	
(‘SEBI	Act’):-	

a.  The Securities and Exchange Board of India (Substantial Acquisition of Shares and Takeovers) Regulations, 
2011;	

b.		 The	Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Prohibition	of	Insider	Trading)	Regulations,	2015;	

c.  The Securities and Exchange Board of India (Issue of Capital and Disclosure Requirements) Regulations, 
2018;	

d.		 The	Securities	and	Exchange	Board	of	 India	 (Share	Based	Employee	Benefits	and	Sweat	Equity)	Regulations,	
2021 

e.		 The	Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Issue	and	Listing	of	Debt	Securities)	Regulations,	2008;

f.		 The	Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Registrars	to	an	Issue	and	Share	Transfer	Agents)	Regulations,	1993	
regarding	the	Companies	Act	and	dealing	with	client;	

g.		 The	Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Delisting	of	Equity	Shares)	Regulations,	2021;	and	

h.		 The	Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Buyback	of	Securities)	Regulations,	2018;	

i.	 The		Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Issue	and	Listing	of	Non-Convertible	Securities)	Regulations,	2021



359
N

otice 
Bank O

verview
Statutory Reports

Financial Statem
ents 

Annual Report 2021-22

I have also examined compliance with the applicable clauses of ‘the Securities and Exchange Board of India (Listing 
Obligations	and	Disclosure	Requirements)	Regulations,	2015	[“Listing	Regulations”]’.	The	listed	entity	has	complied	with	
the provisions of the above Regulations and circulars/ guidelines issued thereunder subject to my observations in my 
Secretarial Compliance Report dated  May 21, 2022.

During the period under review, the Bank has generally complied with the provisions of the Act, Rules, Regulations, 
Guidelines, etc. mentioned above, to the extent applicable,  except to the following:

a)  The Board of Directors of the Bank did not comprise of  two  Employee Directors  required  to  be nominated by 
the	Government	of	 	 India	under	section	9(3)(e)	and	9(3)	 (f)	of	 the	 	Banking	Companies	 (Acquisition	&	Transfer	of	
Undertakings)	Act,	1970.

b)	 In	terms	of	section	9	(3)	(g)	of	the	Banking	Companies	(Acquisition	&	Transfer	of	Undertakings)	Act,	1970,	the	Board	
shall		have		one	Director	who	has	been	a	Chartered	Accountant	for	not	less	than	fifteen	years,	to	be	nominated	by	the	
Central Government after consultation with the Reserve Bank. The post has been vacant since 06/02/2021. 

c)	 In	terms	of	Ministry	of	Finance,	Government	of	India	letter	no.	F	No.	4/4/2015-	BO.I(pt.	dated			30/10/2015,	the	Non-
Executive  Chairman of the Bank shall be the Chairman of the Risk Management Committee of the Board, Since the 
Bank	does	not	have	a		Non-Executive	Chairman,	this	requirement	has	not	been	complied	with.	

d)	 The	 Reserve	 bank	 of	 India	 had	 vide	 its	 letter:RBI/CO.DOS.SED.No.S153/25-01-009/021-2022	 dated	 01/06/2021,.	
advised the Bank to ensure compliance and carry  out assessment to plug control gaps in monitoring and 
implementation	of	Legal	Entity	Identifier	(LEI)	requirements	and	accordingly,	the	Bank	has	taken	necessary	steps.

e) Reseve bank of India,  had imposed a penalty of ` 50 lakhs each  on  the  bank under the Reserve Bank of India 
(Frauds	Classification	and	Reporting	by	Commercial	Banks	and	Select	FIs)		Directions,	2016	and	Guidelines	on	sale	of	
Stressed	Assets	by	Banks	for		non	adherence		to	the	timeframe	fixed	in	this	circular	for		identification	and	reporting	of	
fraud cases.

f)	 In	 view	 of	 insufficiency	 of	Directors	 and	Clause  14A	 of	 the	Nationalized	Banks	 (Management	 and	Miscellaneous	
Provisions)	Scheme,	1970,	the	agenda	pertaining	to	Nomination	and	Remuneration	Committee	was	taken	up	by	the	
Board of Directors of the Bank.

I	further	report	that	–

Subject to foregoing, the Board of Directors of the Bank is duly constituted with proper balance of Executive Directors, 
Non-Executive	and	Independent	Directors.	The	changes	in	the	composition	of	the	Board	of	Directors	that	took	place	during	
the period under review were carried out in compliance with the provisions of the applicable Acts, Rules and Regulations.

Adequate notice was given to all Directors to schedule the Board Meetings, agenda and detailed notes on agenda were 
sent	in	advance	for	meetings	and	a	system	exists	for	seeking	and	obtaining	further	information	and	clarifications	on	the	
agenda items before the meeting and for meaningful participation at the meeting.

During the period under review, decisions were carried through unanimously and no dissenting views were observed, while 
reviewing the minutes.

I further report that there are adequate systems and processes in the Bank commensurate with the size and operations of 
the Bank to monitor and ensure compliance with applicable laws, rules, regulations and guidelines.

I further report that during the audit period, the Bank has undertaken following events/actions:

i)  The Board of Directors of the Bank at their meeting held on June 30, 2021, approved the capital plan for  the year, to  
raise capital funds up to  `9700/-	crores	comprising	an	amount	not		exceeding	` 3500 crore by way of equity shares 
and  an amount not  exceeding `6200	crore	by	way	Additional	Tier-1	(AT-1)	and	or	Tier-2	bonds.		

ii)    The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) at its meeting held on May 21, 2021, allotted 
42,79,03,111	equity	shares	of	face	value	of	̀ 10/-	each	at	a	premium	of	̀ 23.82, aggregating to ̀ 1447.17	crore	,	to	Qualified	
Institutional Buyers. Necessary Approvals for listing of these shares on NSE and BSE were also obtained. 

iii)   The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) at its meeting held on May 21, 2021, accorded its 
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approval	to	exercise		call	option	in	respect	of	BASEL	III	compliant	Tier-II	bonds	(.ISIN	INE434A08059)aggregating	to	
`1000 crore on its call option date.  

iv)    The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) at its meeting held on June 24, 2021, issued and 
allotted	8500			Non-Convertible	Taxable,	Unsecured,	Subordinated,	Fully	Paid	Up	BASEL	III	compliant	Debt	instruments	
in	the	nature	of	Debentures,	eligible	for	inclusion	in	Tier	-	2	Capital	Bond	(Series	XXX),	of	the	face	value	of	̀ 10,00,000/-	
aggregating to `850 crore, on private placement basis.

v)   The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) at its meeting held on July 5, 2021, accorded its 
approval	to	exercise		call	option	in	respect	of	BASEL	III	compliant			Tier-2	Bonds	(ISIN	:	INE692A08011)	aggregating	
to `1000	 crore,	 and	 	 	 BASEL	 III	 compliant	 Additional	 Tier	 1	 bonds	 ((ISIN	 :	 INE434A08067)	 aggregating	 to	 `900	
crore. 

vi)		 The	Committee	of	Directors	for	Raising	of	Capital	Funds	(CDRCF)	at	its	meeting	held	on	July	9,	2021,	issued	and	allotted	
1150	Non-Convertible,	Taxable,	Unsecured,	Subordinated,	Fully	Paid	Up	BASEL	III	compliant	debt	instruments	in	the	
nature	of	debentures	eligible	for	inclusion	in		Tier-	2	Capital		Bonds	(Series	XXXI),	of	the	face	value	of	`100,00,000/-		
aggregating to `1150 crore, on private placement basis

vii)  The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) vide resolution  passed by circulation, dated October 
1,	2021,accorded	its	approval	to	exercise		call	option	in	respect	of	BASEL	III	compliant	Additional			Tier-1	Bonds	(ISIN	
:	INE692A08037)	aggregating	to	`1000 crore, on its call option date  

viii) The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) at its meeting held on November, 22, 2021, approved 
the	allotment	of	2000	Non-Convertible,	Taxable	,	Unsecured,	Subordinated,	Perpetual	Fully	Paid	Up	BASEL	III		Additional	
Tier I Bonds  in the nature of Debentures(Series XXXII), of face value of `100,00,000/-	each,		eligible		for	inclusion	in	
Additional Tier 1 Capital  of the Bank  aggregating to `2000  crore,  on private placement basis  

ix)   The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF), vide resolution passed by circulation dated December 
20,	2021,	approved	the	allotment	of	1500	Non-Convertible,	Taxable	,	Unsecured,	Subordinated,	Perpetual	Fully	Paid	
Up  BASEL III  Additional Tier I Bonds  in the nature of Debentures(Series XXXIII), of face value of `100,00,000/-	each,		
eligible  for inclusion in Additional Tier 1 Capital  of the Bank,  aggregating to `1500 crore, on private placement 
basis 

x) The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF), vide resolution passed by circulation dated  March 2, 
2022,	approved	the	allotment	of1500	Non-Convertible,	Taxable	,	Unsecured,	Subordinated,	Perpetual	Fully	Paid	Up	BASEL	III		
Additional Tier I Bonds  in the nature of Debentures(Series XXXIV), of face value of ̀ 100,00,000/-	each,		eligible		for	inclusion	
in Additional Tier 1 Capital  of the Bank  aggregating to `1500  crore,  on private placement basis 

xi)   The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF), vide its resolution by circulation dated February 10, 
2022,	accorded	its	approval	to	exercise			call	option	in	respect	of	the	following	BASEL	III	compliant	Additional			Tier-1	
Bonds 

										i)				(ISIN	:	INE692A08052)		for	` 250 Crore

										ii)			(ISIN	:	NE692A08060)			for	`750	crore

										iii)		(ISIN	:	NE692A08078)			for	`500 crore

xii)  The Committee of Directors for Raising of Capital Funds (CDRCF) at its meeting held on  March 28, 2022,,accorded 
its	approval	to	exercise	call	option	in	respect	of	BASEL	III	compliant	Additional			Tier-1	Bonds	(ISIN	:	INE692A08086)	
aggregating to `500 crore, on its call option date

B Durgaprasad Rai 
Company Secretary 

ACS	No:	10060;	C	P	No.	:	4390
 UDIN:A010060D000361664  

Place: Mumbai  
Date: May 21, 2022

This report is to be read with my letter of even date which is annexed as Annexure ‘A’ and forms an integral part of this 
report.
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Annexure	-	A
To,
The Members,
Union Bank of India
Central Office, Mumbai

My	Secretarial	Audit	Report	for	the	Financial	Year	ended	on	March	31,	2022,	of	even	date	is	to	be	read	along	with	this	letter.

1.   Maintenance of secretarial record is the responsibility of the management of the Bank. Our responsibility is to express 
an opinion on these secretarial records based on our audit.

2.   I have followed the audit practices and processes as were appropriate to obtain reasonable assurance about the 
correctness	of	the	contents	of	the	Secretarial	records.	The	verification	was	done	on	test	basis	to	ensure	that	correct	
facts are reflected in Secretarial records. I believe that the processes and practices, I follow provide a reasonable 
basis for our opinion.

3.		 	I	have	not	verified	the	correctness	and	appropriateness	of	financial	records	and	Books	of	Accounts	of	the	Bank.

4.   Wherever required, I have obtained the Management representation about the compliance of laws, rules and regulations 
and happening of events etc.

5.   The compliance of the provisions of Corporate and other applicable laws, rules, regulations, standards is the 
responsibility	of	management.	Our	examination	was	limited	to	the	verification	of	procedures	on	test	basis.

6.		 	The	 Secretarial	 Audit	 report	 is	 neither	 an	 assurance	 as	 to	 the	 future	 viability	 of	 the	 Bank	 nor	 of	 the	 efficacy	 or	
effectiveness with which the management has conducted the affairs of the Bank.

B Durgaprasad Rai
Company Secretary 

ACS	No:	10060;	C	P	No.	:	4390
lCSl UDIN: A010060D000361664

Place: Mumbai
Date: May 21, 2022
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Secretarial Compliance Report of Union Bank of India 
for the year ended 31st March, 2022

I have examined:

(a)  all the documents and records made available to us and explanation provided by Union Bank of India (“Bank”)

(b)	 the	filings	/	submissions	made	by	the	Bank	to	the	stock	exchanges,

(c) website of the Bank,

(d)		 any	other	document	/	filing,	as	may	be	relevant,	which	has	been	relied	upon	to	make	this	certification,	for	the	year	
ended 31st March, 2022 (“Review Period”) in respect of compliance with the provisions of :

(a)	 the	Securities	and	Exchange	Board	of	India	Act,	1992	(“SEBI	Act”)	and	the	Regulations,	circulars,	guidelines	issued	
thereunder;	and

(b)	 the	 Securities	 Contracts	 (	 Regulation)	 Act,	 1956	 (“SCRA”),	 rules	made	 thereunder	 and	 the	 Regulations,	 circulars,	
guidelines	issued	thereunder	by	the	Securities	and	Exchange	Board	of	India(“SEBI”);

The	specific	Regulations,	whose	provisions	and	the	circulars/guidelines	issued	thereunder,	have	been	examined,	Include:-

(a)		 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Listing	Obligations	and	Disclosure	Requirements)	Regulations,	2015;

(b)		 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Issue	of	Capital	and	Disclosure	Requirements)	Regulations,	2018;

(c)	 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Substantial	Acquisition	of	Shares	and	Takeovers)	Regulations,	2011;	(there	
were no events requiring compliance during the review period)

(d)	 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Buyback	of	Securities)	Regulations,	2018;	(there	were	no	events	requiring	
compliance during the review period)

(e)		 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Share	Based	Employee	Benefits	and	Sweat	Equity)	Regulations,	2021;	(there	
were no events requiring compliance during the review period)

(f)	 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Issue	and	Listing	of	Debt	Securities)	Regulations,	2008;	(there	were	no	events	
requiring compliance during the review period)

(g)		 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Issue	and	Listing	of	Non-Convertible	and	Redeemable	Preference	Shares)	
Regulations,	2013;	(there	were	no	events	requiring	compliance	during	the	review	period)

(h)  The Securities and Exchange Board of India (Issue and Listing of Non-Convertible Securities) Regulations, 2021

(i)	 Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Prohibition	of	Insider	Trading)	Regulations,	2015;

(j) Other SEBI Regulations, and circulars/guidelines issued thereunder as applicable to the Bank 
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And based on the above examination, I hereby Report that, During the Review Period:

(a) The listed entity has complied with the provisions of the above Regulations and circulars/ guidelines issued except in 
respect of the following matters

 

Sr. 
No.

Compliance Requirement 
(Regulations/Circulars/ 

Guidelines including specific 
clause)

Deviations 
Observations/Remarks of the Practising 

Company Secretary

1 Regulation 17(b) of the SEBI 
(LODR) Regulations 2015 

Where the listed entity does not 
have	 a	 regular	 non-executive	
chairperson, at least half of the 
board of directors shall comprise 
of independent directors

Since the Bank doesn’t 
have a non executive 
Chairperson, based on 
the number of directors 
on the board, the board 
ahould comprise of at 
least 6 independent 
directors

Though the provisions related to independent 
directors do not apply to public sector banks as 
they are not established under the Companies 
Act, and the Act establishing the PSBs does not 
define	 independent	directors,	 the	communication	
of	 Ministry	 of	 Finance	 no.	 F.No.6/20/2019-BO.I	
dated	30/08/2019,	has	clarified	that	that	the	non	
official	director	appointed	clause	(g)	and	the	non	
official	 directors	 appointed	 under	 clause	 (h)	 of	
section	 9(3)	 of	 Banking	 Companies	 (Acquisition	
&	Transfer	of	Undertakings)	Act,	1970,	are	similar	
in nature to independent directors In view of this 
clarification,	 the	 Board	 of	 the	 Bank	 has	 decided	
to consider the directors appointed/nominated 
under clauses (g) (h) and (i) of the section referred 
above as independent directors.

During the year under report the Board did not 
have a director appointed under clause (g) and 
had two directors each nominated/elected under 
clause (h) and (i) of the above section. Based on 
this decision of the Board, the bank had only 4 
independent directors against the requirement of 
6 directors.

2 Regulation 19(1) of the SEBI 
(LODR)Regulations, 2015 

The Board of Directors shall 
constitute the Nomination 
and Remuneration committee 
consisting	 of	 at	 least	 three	 non-
executive directors with at least 
two-thirds	 of	 the	 directors	 being	
independent directors

Due	 to	 non-	 availability	
of the prescribed number 
of non executive/
independent directors 
on the Board of the Bank, 
there was shortage 
of members in this 
Committee

As per the directions of the Reserve Bank of India, 
the	 Committee	 should	 comprise	 of	 the	 non-
executive	 director	 nominated	 under	 section	 9(3)
(g)	 and	 three	non-executive	directors	nominated	
under	section	9(3)	(h)	of	the	Banking	Companies	
(Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 
1970.	 Though	 the	 Board	 did	 not	 have	 a	 non-
executive	director	nominated	under	section	9	 (3)
(g) of the Act, it had two directors each nominated 
under	section	9(3)(h)	and	elected	under	9(3)(i)	of	
the Act to constitute the committee, satisfying the 
requirements of the composition of the committee 
under LODR . The functions of this Committee 
were taken up by the Board of the Bank vide Clause 
14A of the Nationalized Banks (Management and 
Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970

(b) The listed entity has maintained proper records under the provisions of the above Regulations and circulars/ guidelines 
issued thereunder in so far as it appears from my examination of those records.

(c) There were no actions taken against the listed entity/ its promoters/ directors/ material subsidiaries either by SEBI 
or by Stock Exchanges (including under the Standard Operating Procedures issued by SEBI through various circulars) 
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under the aforesaid Acts/ Regulations and circulars/ guidelines issued thereunder in so far as it appears from my 
examination of those records. 

(d)  The requirement of reporting of the actions taken by the listed entity to comply with the observations made in the 
previous report is not applicable during the period.

e)		 The	requirement	of	reporting	under	clause	6(A)	and	6(B)	of	the	circular	No.	CIR/CFD/CMD1/114/2019	dated	October	
18,	 2019,	 issued	by	 the	Securities	and	Exchange	Board	of	 India	on	 “Resignation	of	 statutory	auditors	 from	 listed	
entities and their material subsidiaries” is not applicable during the Review Period

B. Durgaprasad Rai 
Company Secretary 

ACS	No:	10060;	C	P	No.	:	4390
 UDIN:A010060D000361664  

Place: Mumbai
Date: May 21, 2022
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CERTIFICATE OF NON-DISQUALIFICATION OF DIRECTORS
(Pursuant to Regulation 34(3) and Schedule V Para C clause (10)(i) of the SEBI (Listing

Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015)

To, 
The Members,
Union Bank of India
Central	Office,	Union	Bank	Bhavan,
239,		Vidhan	Bhavan	Marg,
Nariman	Point,	Mumbai	-	400	021

I  have examined the relevant registers, records, forms, returns and disclosures received from the Directors of Union Bank of 
India	(hereinafter	referred	to	as	“The	Bank”),		having	Central	Office	at	239,	Vidhan	Bhavan	Marg,	Nariman	Point,	Mumbai	-	400	
021,		produced	before	me	by	the	Bank	for	the	purpose	of	issuing	this	Certificate,	in	accordance	with	Regulation	34(3)	read	
with	Schedule	V	Para-C	Sub	clause	10(i)	of	the	Securities	and	Exchange	Board	of	India	(Listing	Obligations	and	Disclosure	
Requirements) Regulations, 2015.

In	my		opinion	and	to	the	best	of		my		information	and	according	to	the	verifications	(including	Directors	Identification	Number	
(DIN) status at the portal www.mca.gov.in, wherever applicable), as considered necessary,and explanations furnished to me 
by	the	Bank	&	its	officers,		I	hereby	certify	that	none	of	the	Directors	on	the	Board	of	the	Bank,	as	stated	below,	for	the	financial	
year	ending	on	March	31,	2022,	have	been	debarred	or	disqualified	from	being	appointed	or	continuing	as	Directors	of	the	
Bank by the Securities and Exchange Board of India, Ministry of Corporate Affairs, or any such other Statutory Authority. 
Date:		--.05.2022	Managing	Director	&	Chief	Executive	Officer

Sr. 
No. Name of the Director

Director 
Identification 

Number

Date of 
Appointment in the  

Bank
1. Shri Rajkiran Rai G. 07427647 July	01,	2017
2. Shri Manas Ranjan Biswal 08162008 March	01,	2019
3. Shri Nitesh Ranjan 08101030 March 10, 2021
4 Shri Rajneesh Karnatak 08912491 October 21, 2021
5 Shri Nidhu Saxena N.A. February1, 2022
6 Shri Sameer Shukla 06435463 November 08, 2021
7 Shri Arun Kumar Singh 09498086 April	26,	2019
8.  Shri Suraj Srivastava NA December 21, 2021
9 Shri Laxman S Uppar NA March 21, 2022
10 Dr. Jayadev Madugula 03574167 June 28, 2018
11 Smt. Priti Jay Rao 03352049 July	29,	2021

The Bank, being a nationalised bank, is governed by the BankingCompanies (Acquisition and Transfer of Undertaking)Act, 
1970,	the	Nationalised	Banks	(Management	and	Miscellaneous	Provisions)	Scheme,	1970,	and	the	Banking	Regulation	Act,	
1949.	The	provisions	of	theCompanies	Act,	2013,	do	not	apply	to	the	Bank.	Hence,	it	is	not	mandatory	for	the	Directors	on	
the Board of the Bank to obtain DIN.

Ensuring the eligibility for the appointment/ continuity of every Director on the Board is the responsibility of the management 
of	the	Bank.	My		responsibility	is	to	express	an	opinion	on	these	based	on	our	verification.	This	certificate	is	neither	an	
assurance	as	 to	 the	 future	viability	of	 the	Bank	nor	of	 the	efficiency	or	effectiveness	with	which	 the	management	has	
conducted the affairs of the Bank.

 B Durgaprasad Rai
Company Secretary

Place:	Mumbai		 ACS:	10060;	COP:	4390
Date:  22nd April, 2022  UDIN:A010060D000186445
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CEO & CFO CERTIFICATION

To,
The Board of Directors,
Union Bank sf lndia,
Murnbai

CEO and CFO Certificate under Regulation 17(8) of SEBl  
(Listing ObIigations & Disclosure Requirements) Regulations, 2015

This is to certify that to the best of our knowledge and belief,

A.		 We	have	reviewed	financial	statements	and	the	cash	flow	statement	for	the	year	and	that	to	the	best	of	our	knowledge	
and belief:

(1)  these statements do not contain any materially untrue statement or omit any material fact or contain statements 
that	might	be	misleading;

(2)  these statements together present a true and fair view of the Listed entity's affairs and are in compliance with 
existing accounting standards, applicable laws and regulations.

B.  There are, to the best of our knowledge and belief, no transactions entered into by the listed entity during the year 
which are fraudulent, illegal or violative of the listed entity's code of conduct.

C.  We accept responsibility for establishing and maintaining internal controls for financial	reporting	and	that	we	have	
evaluated	the	effectiveness	of	internal	control	systems	of	the	Listed	entity	pertaining	to	financial	reporting	and	have	
disclosed	to	the	auditors	and	the	audit	committee,	deficiencies	in	the	design	or	operation	of	such	internal	controls,	if	
any,	of	which	we	are	aware	and	the	steps	we	have	taken	or	propose	to	take	to	rectify	these	deficiencies,	

D.  We have indicated to the auditors and the Audit committee

(1)		 significant	changes	in	internal	control	over	financial	reporting	during	the	year;

(2)		 significant	changes	in	accounting	policies	during	the	year	and	that	the	same	have	been	disclosed	in	the	notes	to	
the	financial	statements;	and

(3)		 instances	 of	 significant	 fraud	 of	 which	 they	 have	 become	 aware	 and	 the	 involvement	 therein,	 if	 any,	 of	 the	
management	or	an	employee	having	a	significant	role	in	the	listed	entity's	internal	control	system over	financia[	
reporting.

For Union Bank of India  For Union Bank of India

(Prafulla Kumar Samal) (Rajkiran Rai G.)
(Chief	financial	Officer)	 Managing	Director	&	CEO

Place: Mumbai
Date: 1 3th May 2022

 
 
Shri P. K. Samal, CFO 
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Independent Auditors’ Report

To 

The President of India / 

The Members of Union Bank of India

Mumbai

Report on Audit of the Standalone Financial Statements

Opinion 
1. We have audited the accompanying Standalone Financial Statements of Union Bank of India (‘the Bank’), which 

comprise the Balance Sheet as at 31 March 2022, the Profit and Loss Account and the Statement of Cash Flows for 
the year then ended, and notes to financial statements including a summary of significant accounting policies and 
other explanatory information in which are included the returns for the year ended on that date of

 i) 20 branches, 1 Treasury Branch audited by us, 18 FGMO Offices audited by us 

 ii) 3413 branches audited by statutory branch auditors and 

 iii) 3 overseas branches audited by local auditors. 

  The branches audited by us and those audited by other auditors have been selected by the Bank in accordance with 
the guidelines issued to the Bank by the Reserve Bank of India (the RBI). Also incorporated in the Balance Sheet, the 
Profit and Loss Account and the Statement of Cash Flows are the returns from 5931 branches which have not been 
subjected to audit. These unaudited branches account for 16.36 percent of advances, 33.74 per cent of deposits, 
37.35 per cent of interest income and 37.64 per cent of interest expenses.

  In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us, the aforesaid 
standalone financial statements give the information required by the Banking Regulation Act, 1949 in the manner 
so required for bank and are in conformity with accounting principles generally accepted in India and:

  a. the Balance Sheet, read with the notes thereon is a full and fair Balance Sheet containing all the necessary 
particulars, is properly drawn up so as to exhibit a true and fair view of the state of affairs of the Bank as at 31st 
March, 2022; 

  b. the Profit and Loss Account, read with the notes thereon shows a true balance of profit for the year ended on 
that date; and 

  c. the Cash Flow Statement gives a true and fair view of the cash flows for the year ended on that date. 

Basis for Opinion 
2. We conducted our audit in accordance with the Standards on Auditing (SAs) issued by the Institute of Chartered 

Accountants of India (the “ICAI”). Our responsibilities under those Standards are further described in the Auditor’s 
Responsibilities for the Audit of the standalone Financial Statements section of our report. We are independent of the 
Bank in accordance with the Code of Ethics issued by the ICAI together with ethical requirements that are relevant 
to our audit of the financial statements in accordance with the accounting principles generally accepted in India, 
including the Accounting Standards issued by ICAI, and provisions of section 29 of the Banking Regulation Act, 1949 
and circulars and guidelines issued by Reserve Bank of India (‘RBI”) from time to time and we have fulfilled our other 
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ethical responsibilities in accordance with these requirements and the Code of Ethics. We believe that the audit 

evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Emphasis of the Matter
3. We draw your attention to Note No. 15.k of schedule 18 – Notes to Accounts to the standalone financial statements 

regarding change in the accounting policies/estimates followed during the year ended 31st March, 2022 as compared 
to those followed in the preceding financial year ended 31st March, 2021 with effect from 1st April, 2021, in respect of 
appropriation of recovery in non performing accounts first towards interest unrealised  and then towards principal 
outstanding as against towards principal first and then towards interest unrealised in earlier periods. Impact due to 
the change in accounting policy has resulted increase in income for the quarter by ` 495.26 crores and for the year by 
` 1,081.77 crores and consequential non-reduction in gross non performing assets by equivalent amount.

 We draw your attention to Note No. 15.c of schedule 18 – Notes to Accounts to the standalone financial statements 
regarding amortization of additional liability on account of revision in family pension amounting to ` 1,902.02 
crores. The bank has charged an amount of `380.40 crore to the profit and loss account during the year ended  
March 31, 2022, and the balance unamortized expenses of ` 1,521.62 crore has been carried forward.

 We draw your attention to Note No. 15.n of schedule 18 – Notes to Accounts to the standalone financial statements 
regarding uncertainties due to outbreak of COVID-19 pandemic. In view of these circumstances, the impact on the 
Banks operations and financial results is dependent on future developments including actions being taken to mitigate 
the same and other regulatory measures.

Our opinion is not modified in respect of these matters.

Key Audit Matters 
4. Key audit matters are those matters that, in our professional judgment, were of most significance in our audit of the 

standalone financial statements of the current period. These matters were addressed in the context of our audit 
of the standalone financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not provide a 
separate opinion on these matters. We have determined the matters prescribed below to be the key audit matters to 
be communicated in our report.

Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report
1 Income Recognition, Asset Classification (IRAC) and provisioning on Loans & Advances and Investments as per the 

regulatory requirements
Loans & Advances and Investments are the largest 
class of assets forming 85.01% of the total assets 
as on March 31, 2022. Classification, income 
recognition and loss provisioning on the same are 
based on objective parameters as prescribed by 
the regulations (Reserve Bank of India’s prudential 
norms and other guidelines). The management of 
the Bank relies heavily on its IT systems (including

Our audit was focused on income recognition, asset 
classification and provisioning pertaining to advances due 
to the materiality of the balances and associated impairment 
provisions. 

Our audit procedures included the assessment of controls 
over the approval, disbursements and monitoring of loans, and 
reviewing the logic and assumptions used in the CBS and other 
related IT systems for compliance of the IRAC and provisioning 
norms and its operating effectiveness.
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Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report

Core Banking Solution), exercise significant 
estimates and judgement, manual interventions, and 
uses services of experts (like independent valuers, 
Lawyers, legal experts and other professional) to 
determine asset classification, income recognition 
and provisioning for losses. 

The Bank has system based identification of non-
performing assets in accordance with IRAC Norms

These included evaluation and understanding of following:
• Bank’s internal control system in adhering to the Relevant 

RBI guidelines regarding income recognition, asset 
classification and provisioning pertaining to advances/
investments;

• System controls and manual controls over the timely 
recognition of non-performing assets (NPA/NPI); 

• Operational existence and effectiveness of controls over 
provisioning calculation models from the IT systems; 

• Overall Controls on the loan approval, disbursement and 
monitoring process in case of advances and controls over 
the purchase, sale and hold decisions making system in 
case of investments 

• We tested sample of loans/investments (in cases of 
branches visited by us) to assess whether they had been 
identified as non performing on a timely manner, income 
recognized and provisioning made as per IRAC norms. 

• We have also reviewed the reliability, effectiveness and 
accuracy of manual interventions, wherever it has come to 
our notice, on test check basis. 

• We have relied on the reports/returns and work done by 
other Statutory Branch Auditors (SBA) in cases of branches 
not visited by us to get an overall comfort with respect to 
overall compliance in accordance with SA 600 - Using the 
Work of Another Auditor. 

• We have reviewed the work done by other experts like 
Independent valuers, Lawyers, Legal Experts and other 
such professionals who have rendered services to the 
Bank, in accordance with SA 620 Using the Work of an 
Auditor’s Expert. 

• Further we have also reviewed the Bank’s system of 
monitoring potentially weak and sensitive accounts which 
show a sign of stress. 

• We have also reviewed the reports and observations of the 
Bank’s internal audit/inspection reports and observations 
of the concurrent auditors for the same.

• Verification of valuation, classification, provisioning 
and income recognition of investments by carrying out 
substantive test including arithmetic accuracy, data 
accuracy and control over the financial reporting system. 
We have test checked and assessed the efficacy of the 
system based identification of NPA
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Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report

2 Information Technology (IT) and controls impacting financial reporting
In the normal course of its business, the Bank’s 

financial accounting and reporting systems are 

highly dependent on the effective working of the 

Core Banking Solution (CBS) and other IT systems 

linked to the CBS or working independently. 

Extensive volume, variety and complexity of 

transactions are processed daily and there is a risk 

that automated accounting procedures and related 

internal controls may not be accurately designed 

and operating effectively. Particular areas of focus 

relate to the logic that is fed into the system, sanctity 

and reliability of the data, access management and 

segregation of duties. These underlying principles 

are important because they ensure that changes to 

applications and data are appropriate, authorized, 

cleansed and monitored, so that the system 

generates accurate and reliable reports/ returns 

and other financial and non-financial information 

that is used for the preparation and presentation of 

the financial statements. 

We have relied on the consistent and accurate 

functioning of CBS and other IT systems for the 

following: 

• Asset Classification and Income recognition as 

per the Reserve Bank of India guidelines; 

• Provisioning on the advance portfolio;

• Identification of advances and liability items 

and its maturity pattern in various brackets; 

• Reconciliation and ageing of various suspense 

and sundry accounts, impersonal accounts, 

inter-branch balances and other such accounts; 

• Recording Investment transactions 

• Interest expense on deposits and other 

liabilities;

Our audit procedures included verifying, testing and reviewing 
the design and operating effectiveness of the IT system by 
verifying the reports/returns and other financial and non-
financial information generated from the system on a test 
check basis. 

Our audit procedures included:

• Ensuring that deficiencies noticed in our verification on 
test check basis were informed to the management for 
corrective action; 

• Carrying out independent alternative audit procedures 
like substantive testing in areas where deficiencies were 
noticed;

• Analytical procedures like ratio analysis, trend analysis, 
reasonable tests, comparative analysis; 

• Reliance on the work performed by the statutory branch 
auditors and the rectification entries (MOCs) passed based 
on branch audits; 

• Reliance on external vendor inspection reports wherever 
made available.

• Reviewed the IS Audit Reports and discussed with IT 
Department on compliance with key IT controls.
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Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report

3 Recognition and measurement of Deferred tax
The Bank has recognised a net deferred tax asset 
of ` 12,29,23,747 (in ‘000) as on March 31, 2022. 
Besides objective estimation, recognition and 
measurement of deferred tax asset is based on 
the judgment and numerous estimates regarding 
the availability and visibility of profits in the future. 
The recent decrease in the amount of deferred 
tax assets presumes availability and forecasting 
of profits over an extended period of time thus 
decreasing uncertainty and the inherent risk of 
inappropriate recognition of the said asset.

Our audit procedures included the risk assessment to gain 
an understanding of the applicable tax laws and relevant 
regulations applicable to the Bank. Based on our understanding, 
we performed both tests of related internal key controls and 
substantive audit procedures with the assistance of tax 
specialists. We performed the following audit procedures as 
part of our controls testing including, but not limited to:
• Evaluation of the policies used for recognition and 

measurement of deferred tax assets in accordance with 
AS 22 Accounting for Taxes on Income;

• Assessed the method, assumptions and other parameters 
used with reference to uniformity, management 
representations, consistency and continuity like budget 
and midterm projections prepared by the management 
including earning growth and applicable tax rates and 
tested the arithmetical accuracy 

• Assessed the probability of the availability and visibility 
of profits against which the bank will be able to use this 
deferred tax asset in the future.

4 COVID-19 Pandemic
COVID–19 Pandemic has adversely impacted 
the economic activity across the country and the 
Government of India had announced series of lock 
down since March 2020 onwards, which were lifted 
& reimposed at various point of time in regionalized 
manner across the country based on the prevailing 
situation in the respective State. 
Correspondingly and in tune with the partial and 
complete lock downs, we experienced travel 
restrictions for some part of the year and the Bank 
facilitated carrying out audit remotely wherever 
physical access was not possible. This situation 
eased out considerably by the end of the year and 
therefore physical audit was most prevalent at the 
year end.
Therefore wherever we could not gather audit 
evidence in person/physically/ through discussions 
and personal interactions with the officials at the 
Branches /Regions & Zones/ Verticals / Corporate 
Offices, we have identified such modified audit 
procedures as a Key Audit Matter. 
Accordingly, our audit procedures were modified to 
carry out the audit remotely

Wherever physical access was not possible, necessary records/ 
reports/ documents/ certificates were made available to us 
by the Bank through digital medium including the designated 
audit portal of the bank, emails and remote access to CBS and 
closing package. To this extent, the audit process was carried 
out on the basis of such documents, reports and records made 
available to us which were relied upon as audit evidence for 
conducting the audit and reporting for the current period. 
Accordingly, we modified our audit procedures (based on 
regulatory and ICAI advisories) as follows: 
•  Conducted verification of necessary records/ documents/

CBS/closing package and other application software 
electronically through remote access/emails/in respect of 
some of the Branches/Regions/Zones/Verticals/Corporate 
Offices and other offices of the Bank wherever physical 
access was not possible. 

• Carried out verification of scanned copies of the documents, 
deeds, certificates, returns from branches and the related 
records made available to us through emails and remote 
access over secure network of the Bank 

• Making enquires and gathering necessary audit evidence 
through Video Conferencing, dialogues and discussions 
over phone calls/conference calls, emails and similar 
communication channels. 

• Resolution of our audit observations telephonically/ 
through email instead of a face to-face interaction with the 
designated officials.



375374374 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

Information Other than the Standalone Financial Statements and Auditors’ Report thereon

5. The Bank’s Board of Directors is responsible for the other information. The other information comprises the Highlights 
for the year, Directors’ Report including annexures to Directors’ Report, key financial ratios, Business responsibility 
Report and Corporate Governance report in the Annual Report, but does not include the standalone financial statements 
and our auditor’s report thereon, which is expected to be made available to us after the date of this Auditors’ Report.

 Our opinion on the standalone financial statements does not cover the Other Information and Pillar 3 disclosures 
under the Basel III Disclosure and we do not express any form of assurance conclusion thereon. 

 In connection with our audit of the Standalone Financial Statements, our responsibility is to read the Other Information 
identified above and, in doing so, consider whether the Other Information is materially inconsistent with the Standalone 
Financial Statements or our knowledge obtained in the audit, or otherwise appears to be materially misstated.

 If, based on the work we have performed on the Other Information that we obtained prior to the date of this Auditors’ 
Report, we conclude that there is a material misstatement of this Other Information, we are required to report that fact. 
We have nothing to report in this regard.

 When we read the other information, if we conclude that there is a material misstatement therein, we are required to 
communicate the matter to those charged with governance.

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the Standalone Financial Statements 

6. The Bank’s Board of Directors is responsible with respect to the preparation of these standalone financial statements 
that give a true and fair view of the financial position, financial performance and cash flows of the Bank in accordance 
with the accounting principles generally accepted in India, including the Accounting Standards issued by ICAI to the 
extent applicable, and provisions of Section 29 of the Banking Regulation Act, 1949 and circulars and guidelines issued 
by the Reserve Bank of India (‘RBI’) from time to time. This responsibility also includes maintenance of adequate 
accounting records in accordance with the provisions of the Act for safeguarding of the assets of the Bank and for 
preventing and detecting frauds and other irregularities; selection and application of appropriate accounting policies; 
making judgments and estimates that are reasonable and prudent; and design, implementation and maintenance of 
adequate internal financial controls, that were operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of 
the accounting records, relevant to the preparation and presentation of the financial statements that give a true and 
fair view and are free from material misstatement, whether due to fraud or error. 

 In preparing the standalone financial statements, management is responsible for assessing the Bank’s ability to 
continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern 
basis of accounting unless management either intends to liquidate the Bank or to cease operations, or has no realistic 
alternative but to do so. 

 The Board of Directors are also responsible for overseeing the Bank’s financial reporting process.

Auditors’ Responsibilities for the Audit of the Standalone Financial Statements 

7. Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes our opinion. 
Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with 
SAs will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are 
considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic 
decisions of users taken on the basis of these financial statements. 

 As part of an audit in accordance with SAs, we exercise professional judgment and maintain professional scepticism 
throughout the audit. We also: 
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 • Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error, 
design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and 
appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material misstatement resulting from 
fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, 
misrepresentations, or the override of internal control. 

 • Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that are 
appropriate in the circumstances. 

 • Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates and 
related disclosures made by management. 

 • Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and, based on 
the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that may cast 
significant doubt on the bank’s ability to continue as a going concern. If we conclude that a material uncertainty 
exists, we are required to draw attention in our auditor’s report to the related disclosures in the financial statements 
or, if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence 
obtained up to the date of our auditor’s report. However, future events or conditions may cause the bank to cease 
to continue as a going concern. 

 • Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the disclosures, and 
whether the financial statements represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair 
presentation. 

 Materiality in the magnitude of the misstatements in the standalone financial statements that, individually or aggregate, 
makes it probable that the economic decisions of a reasonably knowledgeable user of the financial statements may 
be influenced. We consider quantitative materiality and qualitative factors in (i) planning of the scope of our audit work 
and evaluating the results of our work; and (ii) to evaluate the effect of any identified misstatement in the financial 
statements.

 We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and timing 
of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that we identify during 
our audit.

 We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with relevant ethical 
requirements regarding independence, and to communicate with them all relationships and other matters that may 
reasonably be thought to bear on our independence, and where applicable, related safeguards. 

 From the matters communicated with those charged with governance, we determine those matters that were of most 
significance in the audit of the financial statements of the current period and are therefore the key audit matters. We 
describe these matters in our auditor’s report unless law or regulation precludes public disclosure about the matter or 
when, in extremely rare circumstances, we determine that a matter should not be communicated in our report because 
the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to outweigh the public interest benefits of such 
communication. 
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Other Matters

8. We did not audit the financial statements / information of 3416 domestic branches and processing centers including 3 
foreign branches included in Standalone Financial Results of the Bank whose financial statements/ financial information 
reflects total assets of ₹` 3443521247.98 (in thousand) at March 31, 2022 and total revenue of ₹₹` 247892046.15 (in 
thousand) for the year ended on that date, as considered in the Standalone Financial Results. These branches and 
processing centers cover 41.73 % of advances, 63.26% of deposits and 30.58 % of Non-performing assets as on 31st 
March 2022 and 31.63% of revenue for the year ended 31st March 2022. The financial statements/ information of these 
branches have been audited by the branch auditors whose reports have been furnished to us and in our opinion in so 
far as it relates to the amounts and disclosures included in respect of branches, are based solely on the report of such 
branch auditors.

Our opinion is not modified in respect of this matter.

Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

9. The Balance Sheet and the Profit and Loss Account have been drawn up in accordance with Section 29 of the Banking 
Regulation Act, 1949; 

 Subject to the limitations of the audit indicated in paragraphs 5 and 8 above and as required by the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970/1980, and subject also to the limitations of disclosure required 
therein, we report that: 

 a) We have obtained all the information and explanations which, to the best of our knowledge and belief, were 
necessary for the purposes of our audit and have found them to be satisfactory; 

 b) The transactions of the Bank, which have come to our notice, have been within the powers of the Bank; and

 c) The returns received from the offices and branches of the Bank have been found adequate for the purpose of our 
audit. 

10. As required by letter No. DOS.ARG.No.6270/08.91.001/2019-20 dated March 17, 2020 on “Appointment of Statutory 
Central Auditors (SCAs) in Public Sector Banks – Reporting obligations for SCAs from FY 2019-20”, read with subsequent 
communication dated May 19, 2020 issued by the RBI, we further report on the matters specified in paragraph 2 of the 
aforesaid letter as under:

 (a) In our opinion, the aforesaid standalone financial statements comply with the applicable accounting standards, to 
the extent they are not inconsistent with the accounting policies prescribed by RBI.

 (b) In our opinion there are no observations or comments on financial transactions or matters which have any adverse 
effect on the functioning of the bank. 

 (c) As the bank is not registered under the Companies Act, 2013 the disqualifications from being a director of the bank 
under sub-section (2) of Section 164 of the Companies Act, 2013 do not apply to the bank.  

 (d) There are no qualifications, reservations or adverse remarks relating to the maintenance of accounts and other 
matters connected therewith.

 (e) Our audit report on the adequacy and operating effectiveness of the Bank’s internal financial controls over financial 
reporting is given in Annexure A to this report. Our report expresses an unmodified opinion on the Bank’s internal 
financial controls over financial reporting with reference to the Standalone Financial Statements as at 31 March 
2022. 
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11. We further report that:

 a) in our opinion, proper books of account as required by law have been kept by the Bank so far as it appears from our 
examination of those books and proper returns adequate for the purposes of our audit have been received from 
branches not visited by us;

 b) the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Statement of Cash Flows dealt with by this report are in 
agreement with the books of account and with the returns received from the branches not visited by us;

 c) the reports on the accounts of the branch offices audited by branch auditors of the Bank under section 29 of the 
Banking Regulation Act, 1949 have been sent to us and have been properly dealt with by us in preparing this report; 
and 

 d) In our opinion, the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Statement of Cash Flows comply with the 
applicable accounting standards, to the extent they are not inconsistent with the accounting policies prescribed by 
RBI.

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFGY6267

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFAO2016

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFDY8530

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFRK9410

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 079225
UDIN: 22079225AIXFAB5594

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXEXO8437

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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ANNEXURE “A” TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT (Referred to in paragraph 10(a) 
under ‘Report on Other Legal and Regulatory Requirements’ section of our report of even 
date) Report on the Internal Financial Controls Over Financial Reporting as required by 
the Reserve Bank of India (the “RBI”) Letter DOS.ARG.No.6270/08.91.001/2019-20 dated 
March 17, 2020 (as amended) (the “RBI communication”)

We have audited the internal financial controls over financial reporting of Union Bank of India (“the Bank”) as of March 31, 
2022 in conjunction with our audit of the standalone financial statements of the Bank for the year ended on that date which 
includes internal financial controls over financial reporting of the Bank’s branches.

Management’s Responsibility for Internal Financial Controls 
The Bank’s management is responsible for establishing and maintaining internal financial controls based on the internal 
control over financial reporting criteria established by the Bank considering the essential components of internal control 
stated in the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting issued by the Institute of 
Chartered Accountants of India. These responsibilities include the design, implementation and maintenance of adequate 
internal financial controls that were operating effectively for ensuring the orderly and efficient conduct of its business, 
including adherence to the Bank’s policies, the safeguarding of its assets, the prevention and detection of frauds and errors, 
the accuracy and completeness of the accounting records, and the timely preparation of reliable financial information, as 
required under the Banking Regulation Act, 1949 and the circulars and guidelines issued by the Reserve Bank of India.

Auditor’s Responsibility 
Our responsibility is to express an opinion on the Bank’s internal financial controls over financial reporting based on our 
audit. We conducted our audit in accordance with the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting (the “Guidance Note”) issued by the Institute of Chartered Accountants of India (the “ICAI”) and the Standards 
on Auditing (SAs) issued by the ICAI, to the extent applicable to an audit of internal financial controls. Those Standards and 
the Guidance Note require that we comply with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable 
assurance about whether adequate internal financial controls over financial reporting were established and maintained 
and if such controls operated effectively in all material respects.

Our audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the adequacy of the internal financial controls 
over financial reporting and their operating effectiveness. Our audit of internal financial controls over financial reporting 
included obtaining an understanding of internal financial controls over financial reporting, assessing the risk that a material 
weakness exists, and testing and evaluating the design and operating effectiveness of internal financial controls based on 
the assessed risk. The procedures selected depend on the auditor’s judgement, including the assessment of the risks of 
material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. 

We believe that the audit evidence we have obtained and the audit evidence obtained by the branch auditors, in terms of their 
reports referred to in the Other Matters paragraph below, is sufficient and appropriate to provide a basis for our audit opinion 
on the Bank’s internal financial controls over financial reporting.

Meaning of Internal Financial Controls Over Financial Reporting 
A Bank’s internal financial controls over financial reporting is a process designed to provide reasonable assurance regarding 
the reliability of financial reporting and the preparation of financial statements for external purposes in accordance with 
generally accepted accounting principles. A Bank’s internal financial controls over financial reporting includes those 
policies and procedures that (1) pertain to the maintenance of records that, in reasonable detail, accurately and fairly 
reflect the transactions and dispositions of the assets of the Bank; (2) provide reasonable assurance that transactions are 
recorded as necessary to permit preparation of financial statements in accordance with generally accepted accounting 
principles, and that receipts and expenditures of the Bank are being made only in accordance with authorisations of 
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management and directors of the Bank; and (3) provide reasonable assurance regarding prevention or timely detection 
of unauthorised acquisition, use, or disposition of the Bank’s assets that could have a material effect on the financial 
statements.

Inherent Limitations of Internal Financial Controls Over Financial Reporting 
Because of the inherent limitations of internal financial controls over financial reporting, including the possibility of 
collusion or improper management override of controls, material misstatements due to error or fraud may occur and not be 
detected. Also, projections of any evaluation of the internal financial controls over financial reporting to future periods are 
subject to the risk that the internal financial controls over financial reporting may become inadequate because of changes 
in conditions, or that the degree of compliance with the policies or procedures may deteriorate.

Opinion 
In our opinion, and to the best of our information and according to the explanations given to us and based on the 
consideration of the reports of the branch auditors referred to in the Other Matters paragraph below, the Bank has, in all 
material respects, adequate internal financial controls over financial reporting and such internal financial controls over 
financial reporting were operating effectively as at March 31, 2022, based on the criteria for internal control over financial 
reporting established by the Bank considering the essential components of internal control stated in the Guidance Note 
on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting issued by the Institute of Chartered Accountants of India”.

Other Matters 
Our aforesaid report insofar as it relates to the operating effectiveness of internal financial controls over financial reporting 
of 3413 branches is based on the corresponding reports of the respective branch auditors of those branches. 

Our opinion is not modified in respect of this matter.

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFGY6267

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFAO2016

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFDY8530

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFRK9410

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 079225
UDIN: 22079225AIXFAB5594

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXEXO8437

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Standalone Balance Sheet
As on 31st March, 2022

(` in 000’)

Particulars
Schedule 
Number

As on 
 31 March, 2022

As on  
 31 March, 2021

CAPITAL AND LIABILITIES
Capital 1 6,83,47,475 6,40,68,444
Reserves and Surplus 2 63,74,13,875 58,06,98,908
Share Application Money - -
Deposits 3 10,32,39,26,349 9,23,80,53,402
Borrowings 4 51,17,90,975 51,83,71,092
Other Liabilities and Provisions 5 33,44,31,935 31,58,66,602
TOTAL 11,87,59,10,609 10,71,70,58,448
ASSETS
Cash and Balances with Reserve Bank Of India 6 46,11,25,911 37,88,04,613
Balances with Banks and Money at Call and Short Notice 7 73,38,77,672 46,52,98,860
Investments 8 3,48,50,73,915 3,31,51,17,896
Advances 9 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759
Fixed Assets 10 7,19,13,038 7,34,38,719
Other Assets 11 51,38,73,446 57,45,69,601
TOTAL 11,87,59,10,609 10,71,70,58,448
Contingent Liabilities 12 6,50,24,77,545 3,70,52,79,658
Bills for Collection 66,08,94,129 34,69,48,137
Significant Accounting Policies 17
Notes to Accounts 18

The Schedules referred to above form an integral part of  the  Standalone Balance Sheet

(PANKAJ KUMAR)  
DY. GENERAL MANAGER                                          

   (PRAFULLA KUMAR SAMAL)
CHIEF FINANCIAL OFFICER

For and on behalf of the Board of Directors

(NIDHU SAXENA)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJNEESH KARNATAK) 
EXECUTIVE DIRECTOR

(NITESH RANJAN)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJKIRAN RAI G.)
MANAGING  DIRECTOR & CEO

     (SAMEER SHUKLA)
DIRECTOR

(ARUN KUMAR SINGH)
DIRECTOR

(SURAJ SRIVASTAVA)
DIRECTOR

(LAXMAN S UPPAR) 
DIRECTOR                                                                                                                  

(DR. JAYADEV MADUGULA)   
DIRECTOR

(PRITI JAY RAO)
DIRECTOR

As per our report of even date attached.

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
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Standalone Profit and Loss Account 
For the Year Ended 31st March, 2022

(` in 000’)

Particulars Schedule 
Number

For the Year Ended 
 31 March, 2022

For the Year Ended  
 31 March, 2021

I. INCOME
 Interest Earned 13 67,94,39,508 68,76,73,349
 Other Income 14 12,52,48,172 11,74,44,937
 TOTAL 80,46,87,680 80,51,18,286
II. EXPENDITURE
 Interest Expended 15 40,15,74,864 44,07,89,085
 Operating Expenses 16 18,43,80,735 16,76,59,928
 Provision And Contingencies 16,64,11,123 16,76,09,622
 TOTAL 75,23,66,722 77,60,58,635
III. PROFIT/(LOSS) FOR THE YEAR 5,23,20,958 2,90,59,651
 ADD : PROFIT/(LOSS) BROUGHT FORWARD 0 0
 TOTAL 5,23,20,958 2,90,59,651
IV. APPROPRIATIONS
 Transfer To Statutory Reserve 1,30,80,240  72,64,913 
 Transfer To Capital Reserve 1,22,12,675 90,01,837
 Transer To Investment Fluctuation Reserve 65,68,682  1,27,92,901 
 Transer To Revenue and Other Reserves 22,53,341  -   
 Transfer To Special Reserve u/s Sec 36(1)(viii) 52,20,000
 Proposed Dividend 1,29,86,020  -   
 Balance in Profit and Loss Account 0 0
 TOTAL 5,23,20,958 2,90,59,651
 EARNINGS PER SHARE (BASIC AND DILUTED) (FV ` 10) 18 7.73 4.54
 Significant Accounting Policies 17
 Notes To Accounts 18

The Schedules referred to above form an integral part of  the   Standalone Profit and Loss Account
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Schedules forming part of the Standalone Balance Sheet
As on 31St March, 2022

(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021

SCHEDULE 1 - CAPITAL :
I. Authorised :
 10,00,00,00,000 Equity Shares of `10 each 10,00,00,000 10,00,00,000
 (Previous Year 10,00,00,00,000 Equity Shares of `10 each)
II. Issued, Subscribed, called up & Paid up :

i. 570,66,60,850 Equity Shares of `10
 each, held by Central Government 5,70,66,609 5,70,66,609
 (Previous Year 570,66,60,850 Equity Shares)
ii. 112,80,86,616 Equity Shares of `10
 each, held by Public 1,12,80,866 70,01,835
 (Previous Year 70,01,83,505 Equity Shares)
 Less: Calls unpaid 0,000 0,000
 Add: Forfeited shares 0,000 0,000
 TOTAL 6,83,47,475 6,40,68,444

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021

SCHEDULE 2 - RESERVES & SURPLUS :
I. Statutory Reserve :
 As per last balance sheet  13,32,08,662 12,59,43,749
 Addition during the year  1,30,80,239 14,62,88,901  72,64,913 13,32,08,662
II. Capital Reserve :

i) Revaluation Reserve :
 As per last balance sheet  4,89,84,778 4,99,77,701
 Addition during the year  79,201  40,444 
 Deduction during the year  14,93,238 10,33,367
 Total  4,75,70,741 4,89,84,778
ii) Capital Reserve
 As per last balance sheet  4,67,12,164 3,77,10,327
 Addition during the year  1,22,12,675 90,01,837
 Total 5,89,24,839 4,67,12,164
iii) Amalgamation Adjustment Reserve  1,30,95,979 11,95,91,559 1,30,95,979 10,87,92,921

III. Share Premium :
 As per last balance sheet 17,32,70,019 50,08,54,966
 Addition during the year  1,01,92,652 0,000
 Deduction during the year 50,871 18,34,11,800 32,75,84,947 17,32,70,019
IV. Revenue and Other Reserves :

i) Revenue Reserve :
 As per last balance sheet  9,64,54,761 8,25,61,562
 Addition during the year  1,31,16,426 2,64,98,876
 Deduction during the year  11,98,748 1,26,05,677
 Total 10,83,72,439 9,64,54,761
ii) Special Reserve u/s Sec 36(1)(viii) of 

the Income Tax Act, 1961
 As per last balance sheet  5,50,78,789 5,50,78,789
 Addition during the year  52,20,000 0,000   
 Total  6,02,98,789 5,50,78,789



N
otice

Bank O
verview

Statutory Reports
Financial Statem

ents 

383382382 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021

iii) Foreign Currency Translation Reserve
 As per last balance sheet  10,42,370 3,63,866
 Addition during the year  23,859 6,85,434
 Deduction during the year  10,35,910 6,930
 Total  30,319 10,42,370
iv) Investment Fluctuation Reserve
 As per last balance sheet  1,27,92,901 0,000
 Addition during the year  65,68,682 1,27,92,901
 Total  1,93,61,583 1,27,92,901
v) Special Reserve Profit on FX Swap  58,485 18,81,21,615 58,485 16,54,27,306

V) Balance in Profit and Loss Account 0,000 0,000
TOTAL 63,74,13,875 58,06,98,908

SCHEDULE 3 - DEPOSITS :
A.
I. Demand Deposits
 i) From Banks 81,32,959 76,23,510
 ii) From Others 71,83,91,699 72,65,24,658 62,86,14,209 63,62,37,719
II. Savings Bank Deposits 3,04,54,07,826 2,71,96,80,826
III. Term Deposits
 i) From Banks 2,27,87,325 3,16,45,103
 ii) From Others 6,52,92,06,540 6,55,19,93,865 5,85,04,89,754 5,88,21,34,857
TOTAL 10,32,39,26,349 9,23,80,53,402
B.
i). Deposits of branches in India 10,32,10,23,919 9,21,62,71,426
ii). Deposits of branches outside India 29,02,430 2,17,81,976
TOTAL 10,32,39,26,349 9,23,80,53,402
SCHEDULE 4 - BORROWINGS :
A) Borrowings in India
 I. Reserve Bank of India  14,20,90,000 14,20,90,000
 II. Other Banks  1,99,29,833  1,40,00,565 
 III. Other Institutions and Agencies  2,98,96,073 2,74,54,914
 IV. Perpetual Bonds- Tier I  8,70,50,000 7,10,50,000
 V. Subordinated Bonds - Tier II  10,05,00,000 10,05,00,000
 VI. 7 Years Infra Bonds 0,000   37,94,65,906 50,01,000 36,00,96,479
B) Borrowings Outside India 13,23,25,069 15,82,74,613
TOTAL 51,17,90,975 51,83,71,092
Secured Borrowings included in (B) I & II above 14,70,29,470 14,20,90,000
SCHEDULE 5 - OTHER LIABILITIES AND 
PROVISIONS :
I. Bills Payable 2,68,90,202 2,30,30,334
II. Interest Accrued 4,52,33,997 3,13,98,586
III. Others* (Including Provisions) 26,23,07,736 26,14,37,682
TOTAL 33,44,31,935 31,58,66,602
*includes provision for Standard Assets ` 
6,56,67,690 (Previous Year `5,11,29,666)
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(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021
SCHEDULE 6 - CASH AND BALANCES  WITH 
RESERVE BANK OF INDIA:
I. Cash in hand
 (Including Foreign Currency Notes and 

Gold)
3,78,19,394 3,78,17,879

II. Balances with Reserve Bank of India
(a) in Current Account 42,33,06,517 34,09,86,734
(b) in Other Accounts 0,000 0,000

 TOTAL 46,11,25,911 37,88,04,613
SCHEDULE 7 - BALANCES  WITH  BANKS  AND  
MONEY AT CALL AND SHORT NOTICE :
I. Balances with banks in India

i) Balances with Banks
a) In Current Accounts 22,24,274 52,33,575
b) In Other Deposit Accounts 6,08,75,196 7,02,13,074

 ii) Money at Call and short notice 
a) with Banks 0,000 0,000
b) with Other Institutions 55,41,14,877 61,72,14,347  29,55,40,000 37,09,86,649

II. Outside India
i) In Current Accounts 29,80,253 22,66,568
ii) In other Deposit Accounts 11,36,83,072 9,20,45,643
iii) Money at call & Short Notice 0,000 11,66,63,325 0,000 9,43,12,211

 TOTAL 73,38,77,672 46,52,98,860
SCHEDULE 8 - INVESTMENTS :
I. Investments in India

i) Government Securities 2,64,16,37,956 2,40,25,37,531
ii) Other Approved Securities 0,000 0,000
iii) Shares 2,30,53,036 2,01,62,150
iv) Debentures and Bonds 69,38,31,055 74,40,56,416
v) Subsidiaries and joint ventures 33,86,095 53,76,479
vi) Others (Commercial Paper, Mutual 

Funds, Venture Capital, Security Receipt 
etc.)

9,51,30,775 11,59,47,026

 Total 3,45,70,38,917 3,28,80,79,602
II. Investments outside India

i) Govt. Securities (Including Local 
Authority)

1,61,01,880 1,48,25,814

ii) Other Investments  (Bonds) 4,60,268 7,39,320
iii) Subsidiaries and Joint Ventures 1,14,72,850 1,14,73,160

 Total 2,80,34,998 2,70,38,294
 TOTAL 3,48,50,73,915 3,31,51,17,896
III. i) Investments in India
  Gross Value 3,51,85,30,523 3,35,03,34,391
  Provision for Depreciation 6,14,91,606 6,22,54,789
  Net Value 3,45,70,38,917 3,28,80,79,602
 ii) Investments outside India
  Gross Value 2,83,51,221 2,70,57,741
  Provision for Depreciation 3,16,223 19,447
  Net Value 2,80,34,998 2,70,38,294
 TOTAL 3,48,50,73,915 3,31,51,17,896
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(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021

SCHEDULE 9 - ADVANCES (Net)
A.    
i) Bills purchased and discounted 3,87,09,874 4,11,16,878
ii) Cash Credits, Overdrafts and Loans repayable on demand 2,87,88,96,001 2,66,12,08,397
iii) Term Loans 3,69,24,40,752 3,20,75,03,484
  TOTAL 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759
B.   
i) Secured by tangible assets* 5,34,44,92,520 5,07,39,93,631
ii) Covered by Bank/Government Guarantees 13,06,61,251 16,51,79,860
iii) Unsecured 1,13,48,92,856 67,06,55,268
 TOTAL 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759
 (* includes advances against Book Debt ` 61,83,30,066 (previous 

year ` 59,90,84,207))
C. Sectorial Classification of Advances

I. Advances in India:
i) Priority Sector 2,59,52,39,457 2,52,92,91,622
ii) Public Sector 72,72,96,155 61,06,29,459
iii) Banks 2,22,975 3,07,310
iv) Others 3,13,82,79,933 2,62,93,66,222

 TOTAL 6,46,10,38,520 5,76,95,94,613
II. Advances Outside India:

i) Due From Banks 5,31,10,677 3,41,84,098
ii) Due from Others

a) Bills Purchased and Discounted 12,11,011 0,000
b) Syndicated loans 5,47,141 11,83,093
c) Others 9,41,39,278 10,48,66,955

TOTAL 14,90,08,107 14,02,34,146
TOTAL 6,61,00,46,627 5,90,98,28,759

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021

SCHEDULE 10 - FIXED ASSETS :
A. TANGIBLE ASSETS

I. Premises
 At cost/valuation as per last balance 

sheet
8,15,36,732 8,08,23,818

 Additions during the year 6,10,204 7,16,224
 Deduction during the year 12,75,792  3,310 

8,08,71,144 8,15,36,732
 Less: Depreciation till date 2,63,31,743 5,45,39,401 2,48,41,708 5,66,95,024
II. Capital Work-in-Progress
 At cost as per last balance sheet 6,22,879 5,79,704
 Additions during the year 1,26,601 1,57,093
 Deductions during the year 3,88,483 3,60,997 1,13,918 6,22,879
III. Land
 At cost as per last balance sheet 12,45,683 12,45,683
 Additions during the year 13,08,678  -   
 Deductions during the year 55,725  -   

24,98,636 12,45,683
 Less: Depreciation till date  4,52,022 20,46,614 78,385 11,67,298
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(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021

IV. Other Fixed Assets (including Furniture 
and Fixtures)
a) Assets given on lease
 At cost as per last balance sheet 2,65,352 2,65,352
 Less: Depreciation till date 2,65,352  -   2,65,352  -   
b) Others
 At cost/valuation as per last balance 

sheet
6,46,03,010 6,20,76,819

 Additions during the year 48,67,443 34,97,487
 Deductions during the year 7,95,520 9,71,296

6,86,74,933 6,46,03,010
 Less: Depreciation till date 5,60,79,797 1,25,95,136 5,25,98,644 1,20,04,366
B. INTANGIBLE ASSETS
 Computer Software
 At cost as per last balance sheet 1,12,22,581 85,50,124
 Additions during the year 8,72,637 26,73,629
 Deduction during the Year 11,880 1,172

1,20,83,338 1,12,22,581
 Less: Amortisation till date 97,12,448 23,70,890 82,73,429 29,49,152
 TOTAL 7,19,13,038 7,34,38,719
SCHEDULE 11 - OTHER ASSETS :
I. Inter-Office Adjustments (Net) 1,79,97,045 7,34,01,772
II. Interest Accrued 7,68,96,049 6,00,37,714
III. Tax Paid/ Tax deducted at source (Net of 

provision)
5,39,12,604  6,62,28,752 

IV. Stationery and stamps 63,349 68,176
V. Non-Banking assets acquired in satisfaction 

of claims
1,334 1,238

VI. Others* 21,24,01,949 20,61,34,433
VII. Deferred Tax Assets (Net) 12,29,23,747 15,67,24,947
VIII. MAT Credit Entitlement 2,96,77,369 1,19,72,569
 TOTAL 51,38,73,446 57,45,69,601
 *Includes Deposit placed with NABARD/

SIDBI/NHB amounting to ` 9,64,56,088 
(Previous Year ` 11,12,93,710)

SCHEDULE 12 - CONTINGENT LIABILITIES :
I. Claims against the bank not acknowledged 

as debts
3,31,30,212 3,73,07,180

II. Liability for partly paid Investments 0,000 5,920
III. Liability on account of outstanding Forward 

Exchange Contracts
4,36,34,96,833 2,28,99,08,209

IV. Guarantees given on behalf of Constituents
a) In India 65,35,08,697 663,275,681
b) Outside India 1,65,75,655 67,00,84,352 13,492,045 67,67,67,726

V. Acceptances, endorsements and other 
obligations

1,26,92,16,524 52,07,37,119

VI. Disputed Tax demands under appeals 13,77,78,737 15,68,01,095
VII. Amout transferred to DEAF Scheme 2014 2,87,70,887 2,37,52,409
 TOTAL 6,50,24,77,545 3,70,52,79,658
 Bills for Collection 66,08,94,129 34,69,48,137



N
otice

Bank O
verview

Statutory Reports
Financial Statem

ents 

387386386 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

(` in 000’)

Particulars
For the Year Ended 

 31 March, 2022
For the Year Ended  

 31 March, 2021

SCHEDULE 13 - INTEREST EARNED :
I. Interest/Discount on advances/bills 45,23,55,006 45,76,58,380
II. Income on Investments 19,94,28,382 20,57,37,022
III. Interest on balances with Reserve Bank of India & other Inter Bank 

Funds
2,14,08,267 1,60,48,797

IV. Others 62,47,853 82,29,149
 TOTAL 67,94,39,508 68,76,73,349
SCHEDULE 14 - OTHER INCOME :
I. Commission, Exchange and Brokerage 1,73,98,170 1,24,19,145
II. Profit on sale of investments (Net) 3,41,11,874 3,65,13,065
III. Profit on revaluation of Investments (Net) -10,70,995 40,76,402
IV. Profit / (Loss) on sale of land, buildings & other assets (Net) -3,489 76,136
V. Profit on exchange transactions (Net) 60,80,630 43,36,222
VI. Income earned by way of Dividends, etc from subsidiaries and/or 

joint ventures abroad/ in India
24,700 0,000

VII. Miscellaneous Income 6,87,07,282 6,00,23,967
 TOTAL 12,52,48,172 11,74,44,937
SCHEDULE 15 - INTEREST EXPENDED :
I. Interest on Deposits 37,45,42,117 40,80,68,450
II. Interest on Reserve Bank of India/Inter-Bank Borrowings 1,05,59,953 1,49,02,542
III. Others 1,64,72,794 1,78,18,093
 TOTAL 40,15,74,864 44,07,89,085
SCHEDULE 16 - OPERATING EXPENSES :
I. Payments to and provisions for employees 10,11,46,061 9,28,36,117
II. Rent, Taxes and Lighting 1,07,06,732 1,10,38,072
III. Printing and Stationery 9,67,655 9,22,049
IV. Advertisement and Publicity 6,13,743 3,11,524
V. Depreciation on Bank's property 73,81,013 89,52,298
VI. Directors' fees, allowances and expenses 8,287 13,326
VII. Auditors' fees and expenses(including branch auditors) 6,30,321 10,55,638
VIII. Law Charges 14,08,632 12,47,733
IX. Postage, Telegrams, Telephones, etc. 31,10,629 23,31,123
X. Repairs and maintenance 32,71,779 35,60,302
XI. Insurance 1,28,77,009 1,26,65,917
XII. Other expenditure 4,22,58,874 3,27,25,828
 TOTAL 18,43,80,735 16,76,59,928

Schedules forming part of the Standalone Profit & Loss Account 
For the year ended 31St March, 2022
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Significant Accounting Policies (Standalone) : Schedule 17

1. Basis of Preparation

 The financial statements have been prepared in 
accordance with requirements prescribed under the 
Third Schedule of the Banking Regulation Act, 1949. 
The accounting and reporting policies of the Bank 
used in the preparation of these financial statements 
conform to Generally Accepted Accounting Principles 
in India (Indian GAAP), the guidelines issued by 
Reserve Bank of India (RBI) from time to time and the 
Accounting Standards (AS) issued by the Institute of 
Chartered Accountants of India (ICAI) to the extent 
applicable and practices generally prevalent in the 
banking industry in India. 

2. Use of Estimates

 The preparation of financial statements requires the 
management to make estimates and assumptions 
considered in the reported amount of Assets and 
Liabilities (including Contingent Liabilities) as of the 
date of the financial statements and the reported 
Income and the Expenses during the reporting period.  
Management believes that the estimates wherever 
used in the preparation of the financial statements 
are prudent and reasonable.  Difference between the 
actual results and estimates is recognized in the period 
in which the results are known / materialized.

3. Revenue Recognition

3.1. Income and Expenditure have been accounted for 
on accrual basis unless otherwise stated.

3.2. Income on Non-Performing Assets (NPAs) is 
recognized to the extent realized as per the 
prudential norms prescribed by the RBI. Income 
accounted for in the preceding year and remaining 
unrealized is derecognized in respect of assets 
classified as NPAs during the year.

3.3. Commission on Letter of Guarantee/Letter of 
Credit is accounted on accrual basis.

3.4. Exchange and brokerage earned, rent on Safe 
Deposit Lockers, income from Aadhaar cards, 

Minimum balance charges etc. are accounted for 
on realization basis.

3.5. Income (Other than interest) on investments in 
“Held to Maturity” (HTM) category acquired at 
discount to the face value is recognized as follows:

3.5.1. On interest bearing securities, it is recognized 
only at the time of sale/ redemption.

3.5.2. On Zero- coupon securities, it is accounted 
for over the balance tenor of the securities on a 
constant yield basis.

3.6. Dividend is accounted on an accrual basis where 
the right to receive the dividend is established.

3.7. Sale of NPAs accounted in terms of extant RBI 
guidelines.

3.8. Interest on Income-tax refunds is accounted for 
on receipt of Intimation order from the Income Tax 
Department.

4. Appropriation of Recovery :

 Appropriation of recoveries from one time settlement 
& NCLT Resolutions shall be as per terms of sanction.  
Recoveries other than by way of OTS/NCLT shall be 
appropriated as under:

4.1. When there is no agreement between the debtor 
and creditor as to how monies paid by the debtor 
are required to be appropriated by the creditor, the 
order of appropriation is as under :

For Term Loans:

 Towards expenses & costs etc.

 Towards unrecovered interest reversed on the date 
of NPA.

 Interest held in dummy ledger (unapplied interest).

 Towards arrears of principal/EMI till the date of 
recovery.

 Towards running ledger balance.
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For Running Accounts:

 Towards expenses & costs etc.

 Towards interest held in dummy ledger (unapplied 
interest) including unrecovered interest reversed at 
the time of NPA.

 Towards principal.

4.2. In case borrower stipulates terms of appropriation 
differently than above and if such different 
terms of appropriation is accepted by Bank then 
appropriation of recoveries will be as per the 
accepted terms.

4.3. In case of Non Performing Investment recovery will 
be apportioned as mentioned below:

a. Towards expenses & costs etc.

b. Towards unrecovered interest reversed on the 
date of NPI.

c. Interest held in dummy ledger (unapplied 
interest).

d. Towards arrears of principal/EMI till the date of 
recovery.

e. Towards running ledger balance

5. Cash Flow Statements:

 Cash Flow statement of the Bank is prepared as per AS-
3. Cash Flow statement is mainly classified as: 

5.1. Cash flow from Operating Activities: This activity 
includes cash flow generated from Operational 
activities. 

5.2. Cash Flow from Investing Activities: This activity 
includes cash flow generated by investments. 

5.3. Cash Flow from Financials Activities: This activity 
includes the cash flow generated from financial 
instruments. 

6. Investments

6.1. In conformity with the requirements of Form A of 
the Third Schedule to the Banking Regulations Act, 
1949, Investments are classified as under:

 6.1.1. Government Securities

 6.1.2. Other Approved Securities

 6.1.3. Shares

 6.1.4. Debentures & Bonds

 6.1.5. Investments in Subsidiaries & Joint Ventures and

 6.1.6. Other Investments

  The Investment portfolio of the Bank is 
further classified in accordance with the RBI 
guidelines contained in Master Circular DoR.
MRG.42/21.04.141 /201-22 dated August 25, 
2021 into three categories viz.,

  a) Held to Maturity (HTM)

  b) Available for Sale (AFS)

  c) Held for Trading (HFT)

 6.2. As per RBI guidelines, the following principles 
have been adopted for the purpose of valuation

 6.2.1. Securities held in “HTM” – at acquisition cost.

 6.2.1.1. The excess of acquisition cost over the face 
value is amortized over the remaining period 
of maturity and in case of discount; it is not 
recognized as income.

 6.2.1.2. Investments in Regional Rural Banks are valued 
at carrying cost.

 6.2.1.3. Investments in Subsidiaries and Joint Ventures 
are valued at carrying cost.

 6.2.1.4. Diminution, other than temporary, in the value 
of its investment in subsidiaries/joint ventures, 
which are included in HTM shall be provided for.

 6.2.2. Securities held in “AFS” and “HFT” categories

 6.2.2.1. Securities held in “AFS” and “HFT” categories are 
valued classification wise and scrip-wise and 
net depreciation, if any, in each classification 
is charged to Profit & Loss account while net 
appreciation, if any, is ignored.
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 6.2.2.2. Valuation of securities is arrived at as follows:

A Govt. of India 
Securities
(Central Govt. 
Securities) 

As per quotations put out by 
Fixed Income Money Market 
and Derivatives Association 
(FIMMDA/FBIL)

B State Development 
Loans, State Govt. 
Securities, Securities 
guaranteed by 
Central/ State 
Government, PSU 
Bonds

On appropriate yield to 
maturity basis as per FIMMDA/
FBIL guidelines

C Equity Shares As per market rates, if quoted, 
otherwise at Break-up Value, 
as per latest Audited Balance 
Sheet (not more than 1 year 
old). In the absence of both, 
at ₹ 1/- per Company. The 
break-up Value is computed 
excluding revaluation reserve.

D Preference Shares As per market rates, if quoted, 
or on appropriate yield to 
maturity basis not
exceeding redemption value as 
per FIMMDA/FBIL guidelines

E Debentures/Bonds As per market rates, if quoted, 
otherwise on appropriate 
yield to maturity basis as per 
FIMMDA/FBIL guidelines.

F Mutual Funds(MF) As per stock exchange 
quotations, if quoted. In case 
of unquoted units, as
per latest Repurchase price 
declared by concerned MF. In 
cases where latest repurchase 
price is not available, as per 
Net Asset Value (NAV)

G Treasury Bills 
/ Certificate 
of Deposits / 
Commercial Papers

At carrying cost

H Venture Capital 
Funds (VCF)

At declared NAV or Breakup 
NAV as per audited Balance 
Sheet which is not more 
than 18 months old. If NAV / 
audited financial statements 
are not  available for more than 
18 months continuously, at ₹ 
1/- per VCF

I Security Receipts At NAV as declared by 
Securitization Companies 
Securitization Companies

6.3. Interbank/RBI Repo and Interbank/ RBI Reverse Repo 
transactions are accounted for in accordance with 
extant RBI guidelines.

6.4. As per the extant RBI guidelines, the shifting of 
securities from one category to another is accounted 
for as follows:

6.4.1. From AFS/HFT categories to HTM category, at lower of 
book value or market value as on the date of shifting. 
Depreciation, if any, is fully provided for.

6.4.2. From HTM category to AFS/HFT category, 

6.4.2.1. If the security is originally placed at discount in HTM 
category, at acquisition cost / book value.

6.4.2.2. If the security is originally placed at a premium, at 
amortized cost.

 The securities so shifted are revalued immediately 
and resultant depreciation is fully provided for.

6.4.3. From AFS to HFT category and vice versa, at book 
value.

6.5. The non-performing investments are identified and 
depreciation / provision is made as per the extant RBI 
guidelines.

6.6. Profit / Loss on sale of investments & appreciation/
depreciation of investment in any category are taken 
to the Profit & Loss account. However, in case of 
profit on sale of investments in “HTM” category, an 
equivalent amount (net of taxes and net of transfer 
to Statutory Reserves) is appropriated to the Capital 
Reserve account.

6.7. Commission, brokerage, broken period interest etc 
on securities is debited / credited to Profit & Loss 
Account.

6.8. Brokerage and STT paid on purchase and sale of 
Equity is accounted to price of the deal.

6.9. The Amortization of premium on HTM Securities is 
computed using Straight-line Method.  

6.10. The Bank is following weighted average Price (WAP) 
for accounting of investment portfolio.

6.11. As per the extant RBI guidelines, the Bank follows 
‘Settlement Date’ for accounting of investments 
transactions.

6.12. Income from the units of Mutual Fund, Venture Capital 
& Security Receipt is recognized on Cash Basis.
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6.13. Derivative Contracts

6.13.1. The Interest Rate Swap which hedges interest 
bearing Asset or Liability are accounted for in the 
financial statements on accrual basis except the 
swap designated with an Asset or Liability that is 
carried at market value or lower of cost or market 
value. Gains or losses on the termination of swaps 
are recognized over the shorter of the remaining 
contractual life of the swap or the remaining life of 
the Asset / Liability.

6.13.2. Trading swap transactions are marked to market 
with changes recorded in the financial statements.
(profit if any, is ignored)

6.13.3. In the case of option contracts, guidelines issued 
by Foreign Exchange Dealers Association of India 
(FEDAI) from time to time for recognition of income, 
premium and discount are being followed.

7. Advances

7.1. All advances are classified under four categories:

7.1.1. Standard,

7.1.2. Sub-standard,

7.1.3. Doubtful and 

7.1.4. Loss assets.

 Provisions required on such advances are made 
as per the extant prudential norms issued by 
the RBI in terms of Master Circular DoR No.STR.
REC.55/21.04.048/2021-22 dated October 01, 2021 
as under:

7.2. Loans and Advances are classified as performing 
and non-performing, based on the guidelines issued 
by the RBI. Loan Assets become Non-Performing 
Assets (NPAs) where:

7.2.1.  In respect of term loans, interest and/or instalment 
of principal remains overdue for a period of more 
than 90 days;

7.2.2. In respect of Overdraft or Cash Credit advances, the 
account remains “out of order”, i.e.

7.2.2.1. the outstanding balance in the CC/OD account 
remains continuously in excess of the sanctioned 
limit/drawing power for 90 days, or the outstanding 
balance in the CC/OD account is less than the 
sanctioned limit/drawing power but there are no 
credits continuously for 90 days, or

7.2.2.2. the outstanding balance in the CC/OD account is 
less than the sanctioned limit/drawing power but 
credits are not enough to cover the interest debited 
during the previous 90 days period.

7.2.3. In respect of bills purchased/discounted, the bill 
remains overdue for a period of more than 90 days;

7.2.4. In respect of agricultural advances for short duration 
crops, where the instalment of principal or interest 
remains overdue for two crop seasons.

7.2.5. In respect of agricultural advances for long duration 
crops, where the principal or interest remains 
overdue for one crop season.

7.2.6. A working capital borrowal account will become 
NPA if such irregular drawings are permitted in the 
account for a continuous period of 90 days even 
though the unit may be working or the borrower’s 
financial position is satisfactory.

7.2.7. In respect of MSME accounts where RBI dispensation 
benefit is passed on the Bank will adhere to Income 
Recognition, Asset Classification and Provisioning 
norms as spelt out RBI circular DBR.No.BP.
BC.100/21.04.048/2017-18 dated 7th February, 2018 
and DBR.No.BP.BC.108/21.04.048/2017/18 dated 
6th June, 2018. 

7.2.8. In respect of MSME accounts which will be 
restructured in terms of RBI Circular No DOR.
No.BP.BC.34/21.04.048/2019-20 February 11, 
2020 with reference to Circular No DBR.No.BP.
BC.18/21.04.048/2018-19 dated 1st January, 
2019 and kept in standard category, the Bank 
shall maintain a provision of 5% in addition to the 
provision already held. Reversal of said provision 
shall be made in accordance with the said circular.
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7.2.9. In terms of RBI guidelines relating to ‘Covid 19 
Regulatory Package’ on Asset Classification and 
Provisioning dated 27th March, 2020, 17th April 
2020 and 23rd May, 2020,the Bank has extended 
moratorium on payment of instalment and/or 
interest as applicable, falling due between 1st March, 
2020 to 31st August, 2020 to eligible borrowers 
classified as standard, even if overdue, as on 29th 
February, 2020 without considering the same as 
restructuring. Further as per RBI circular no.DOR.
No.BP.BC/3/21.04.048/2020-21 & circular no. DOR.
No.BP.BC/4/21.04.048/2020-21 dated 06th August, 
2020, DoR.STR.REC.12/21.04.048/2021-22 & DoR.
STR.REC.11/21.04.048/2021-22   dated May 05th, 
2021 with reference to restructuring of Corporate & 
Retail Loan, Bank shall maintain necessary provision 
in this regard.

7.3. NPAs are classified into Sub-Standard, Doubtful 
and Loss Assets, based on the following criteria 
stipulated by RBI:

7.3.1. Sub-standard: A loan asset that has remained non 
performing for a period less than or equal to 12 
months,

7.3.2. Doubtful: A loan asset that has remained in the sub-
standard category for a period exceeding 12 months,

7.3.3. Loss: A loan asset where loss has been identified but 
the amount has not been fully written off.

7.4. Provisions are made for NPAs as per the extant 
guidelines prescribed by the regulatory authorities, 
subject to minimum provisions as prescribed below:

Sub-Stan-
dard 
Assets:

i. A general of 15% of the total outstand-
ing

ii. Additional provision of 10% for expo-
sures which are unsecured ab-initio;

iii. However, Unsecured Exposure, ab-in-
itio, in respect of infrastructure loan 
accounts where certain safeguards 
such as escrow accounts are available 
- 20% (instead of 25% as stated above)

Doubtful-Se-
cured
Portion

i. Up to one year – 25%
ii. One to three years – 40%
iii. More than three years – 100%

Doubtful 
Unsecured 
Portion

100%

Loss Asset 100%

 7.5. Advances are stated net of specific loan loss 
provisions, Counter cyclical provisioning 
buffer, Provision for diminution in fair value of 
restructured advances and unrecovered interest 
held in Sundry /claims received from Credit 
Guarantee Trust Fund (CGTF) / Export Credit 
Guarantee Corporation (ECGC) relating to non-
performing assets.

 7.6. In respect of foreign offices, classification of loans 
and advances and provisions for NPAs are made 
as per the local regulations or as per the norms of 
RBI, whichever is more stringent.

 7.7. For restructured/rescheduled assets, provisions 
are made in accordance with the guidelines 
issued by the RBI, which require that the difference 
between the fair value of the loan before and 
after restructuring is provided for, in addition to 
provision for NPAs.

 7.8. In the case of loan accounts classified as NPAs, 
an account may be reclassified as a performing 
asset if it conforms to the guidelines prescribed 
by the regulators.

 7.9. Amounts recovered against debts written off are 
recognized as revenue in the year of recovery.

 7.10. The general provision on Standard Advances is 
held in “Other Liabilities and Provisions” reflected 
in schedule 5 of the Balance Sheet and is not 
considered for arriving at both net NPAs and 
net advances. Standard Assets provision to be 
made as per IRAC RBI Master Circular RBI/2021-
2022/104  DOR.No.STR.REC.55/21.04.048/2021-
22 dated October 01,2021 and any subsequent 
circular issued from time to time.

 7.11. Provision on Suspense accounts entries 
outstanding for more than six months are made 
at 100% except the claim receivable from Govt./
Govt. Bodies like Interest Subsidy on crop loan/
export advance, Pension receivable etc. 

8. Property, Plant and Equipment

8.1. Premises and Other Fixed Assets are stated at cost, 
net of accumulated depreciation and accumulated 
impairment losses, if any. The cost comprises 
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of purchase price, eligible borrowing costs and 
directly attributable costs of bringing the Asset to 
its working condition for the intended use less trade 
discounts and rebates. Subsequent expenditure 
incurred on assets put to use is capitalized only 
when it increases the future benefits from such 
assets or their functional capability. Land and 
Buildings, if revalued are stated at revalued amount. 
The appreciation on revaluation is credited to 
Revaluation Reserve and the depreciation provided 
thereon is deducted there from and shall be 
credited to Revenue Reserves in terms of revised 
AS-10 on “Property, Plant and Equipment”.

8.2. Depreciation on Fixed Assets is provided for on 
the Straight Line Method at the rates prescribed in 
Expenditure Policy of the Bank from time to time. 
The applicable rates of depreciation are as under:

S.
No. Capital Asset Useful Life 

(Years)
Rate in 

percentage
1 Immovable Property- 

Land
Not 

stipulated; 
accordingly, 

no 
depreciation

NIL

2 Building with RCC 
frame structure (Both 
Residential & Non 
residential)

60 1.67

3 Furniture 10 10.00
4 Fixtures 10 10.00
5 Air-conditioning 

plants (Package & 
water/air cooled 
ductable)

10 10.00

6 Split & Window Air 
conditioners 5 20.00

7 Electrical installation 
and equipments 5 20.00

8 Solar Power 
Equipment 15 6.67

9 Elevators & Lifts 15 6.67
10 Civil & Flooring work 

in leased Premises 5 20.00

11 Telephone Equipment 5 20.00
12 Motor Cycles, 

Scooters & other 
mopeds  

10 10.00

S.
No. Capital Asset Useful Life 

(Years)
Rate in 

percentage
13 Motor Cars, 

Motor Lorries and 
Electrically operated 
vehicles including 
battery powered or 
fuel cell powered 
vehicles 

8 12.50

14 Mobile Phones 3 33.33
15 Generators 15 6.67
16 Office Equipment/

Appliances, SDV 
lockers, Strong Room 
door, Cash Safe etc.

5 20.00

17 Computers & 
computer software 
forming integral part 
of hardware

3 33.33

18 ATM & allied items 3 33.33
19 UPS & allied items 5 20.00
20 Servers & Networks 6 16.66
21 End user devices 

such as desktops, 
laptops, i-pads, 
tablets, printer & 
Scanner, digital 
watches etc.

3 33.33

8.3. Depreciation on premises is provided on composite 
cost, wherever the value of Land and Buildings is 
not separately identifiable.

8.4. Depreciation on Leased assets and Leasehold 
improvements is recognized on a straight-line 
basis using rates determined with reference to the 
primary period of lease.

9. Impairment of Assets

 Impairment losses (if any) on Fixed Assets (including 
revalued assets) are recognised in accordance with 
AS-28 on “Impairment of Assets” issued by the ICAI 
and charged off to Profit and Loss Account. The 
carrying costs of assets are reviewed at each Balance 
sheet date if there is any indication of impairment 
based on internal/external factors. An impairment loss 
is recognized wherever the carrying cost of an asset 
exceeds its recoverable amount. The recoverable 
amount is the greater of the assets net selling price and 
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value in use. In assessing value in use, the estimated 
future cash flows are discounted to their present value 
using a pre-tax discount rate that reflects current 
market assessments of the time value of money 
and risks specific to the asset. After impairment, 
depreciation is provided on the revised carrying cost 
of the asset over its remaining useful life. A previously 
recognized impairment loss is increased or reversed 
depending on changes in circumstances. However, the 
carrying value after reversal is not increased beyond the 
carrying value that would have prevailed by charging 
usual depreciation if there was no impairment.

10. Counter Cyclical Provisioning Buffer

 The Bank has a policy of creation and utilization of 
Counter Cyclical Provisioning Buffer separately for 
Advances and Investments. The quantum of provision 
to be created is assessed at the end of each financial 
year. The counter Cyclical Provisions are utilized only 
for contingencies under extra ordinary circumstances 
specified in the policy with prior permission of the RBI.

11. Transactions involving Foreign Exchange

 Accounting for transactions involving foreign exchange 
is done in accordance with AS-11 on “The Effects of 
Changes in Foreign Exchange Rates”, issued by the 
ICAI. In terms of AS-11, the foreign currency operations 
of the Bank are classified as a) Integral Operations and 
b) Non Integral Operations.

 All overseas branches, offshore banking units, overseas 
subsidiaries are treated as non- integral operations 
and domestic operations in foreign exchange and 
representative offices are treated as integral operations.

 Accounting for Integral operations:

 11.1. Monetary and Non- Monetary Assets and 
Liabilities are revalued at the exchange rates 
notified by FEDAI at the close of the year and 
resultant gain / loss is recognized in the Profit & 
Loss Account.

 11.2. Income & Expenditure items are recognized at 
the exchange rates prevailing on the date of the 
transaction.

 11.3. Forward exchange contracts are recorded at 
the exchange rate prevailing on the date of 
commitment. Outstanding forward exchange 
contracts are revalued at the exchange rates 
notified by FEDAI for specified maturities and at 
interpolated rates for contracts of ‘in-between’ 
maturities. The resultant gains or losses are 
recognized in the Profit & Loss account.

 11.4. Contingent liabilities on account of guarantees, 
acceptances, endorsements and other obligations 
are stated at the exchange rates notified by FEDAI 
at the close of the year.

12. Accounting for Non–Integral operations

 12.1. Revenue Recognition 

  Income and Expenditure are recognized / 
accounted for as per the local laws of the 
respective countries. 

 12.2. Asset Classification and Loan Loss Provisioning 

  Asset classification and loan loss provisioning 
are made as per the local laws of the respective 
countries or as per RBI guidelines whichever is 
higher.

 12.3. Fixed Assets and Depreciation 

 12.3.1. Fixed Assets are accounted for at historical 
cost.

 12.3.2. Depreciation on Fixed Assets is provided as per 
the applicable laws of the respective countries.

 12.4. Assets and Liabilities (monetary and non-
monetary as well as Contingent Liabilities) are 
translated at the closing rates notified by FEDAI 
at the close of the year.

 12.5. Income & Expenditure are translated at the 
quarterly average closing rates notified by FEDAI 
at the end of respective quarters.

 12.6. All resulting exchange differences are 
accumulated in ‘Foreign Currency Translation 
Reserve’.
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13. Employee Benefits:

 13.1. Short Term Employment Benefits:

  The undiscounted amounts of short term 
employee benefits (eg medical benefits) payable 
wholly within twelve months of rendering the 
services are treated as short term and recognized 
during the period in which the employee rendered 
the service.

 13.2. Long term Employee Benefits:

 13.2.1. Defined Contribution Plans:

  The Bank operates a new pension scheme (NPS) 
for all officers/employees joining the Bank on or 
after 1st April,2010, which is a defined contribution 
plan, such new joinees not being entitled to become 
members of the existing Pension Scheme. As per 
the scheme, the covered employees contribute 
10% of their basic pay plus dearness allowance 
to the scheme together with 14% contribution 
from the Bank. Pending completion of registration 
procedures of the employees concerned, these 
contributions retained with the Bank. The Bank 
recognizes such annual contributions in the 
year to which they relate. Upon receipt of the 
Permanent Retirement Account Number (PRAN), 
the consolidated contribution amounts are 
transferred to the NPS trust.

 13.2.2. Defined Benefit Plan:

  Gratuity, Pension and Leave Encashment are 
defined benefits plans. These are provided for 
on the basis of an actuarial valuation as per 
Accounting Standard-15 “Employee Benefit” 
issued by the Institute of Chartered Accountants 
of India, made at the end of each financial year, 
based on the projected unit credit method. 
Actuarial gains/losses are immediately taken to 
the Profit & Loss account.

14. Segment Reporting

 The Bank recognizes the Business segment as the 
Primary reporting segment and Geographical segment 
as the Secondary reporting segment, in accordance 
with the RBI guidelines and in the compliances with the 
Accounting Standard-17 “Segment Reporting” issued 

by the Institute of Chartered Accountants of India. 
Business segments are classified into

 14.1. Treasury Operations,

 14.2. Corporate and Wholesale Banking,

 14.3. Retail Banking Operations and

 14.4. Other Banking Operations.

15. Lease Transactions

 Lease payments for Assets taken on operating lease 
recognized as an expenses in the profit and loss 
account on a straight-line basis over the lease term.

16. Earnings per Share

 The Bank reports the basic and diluted Earnings per 
Share in accordance with AS 20. Earnings per Share is 
calculated by dividing the net Profit or Loss (after tax) for 
the year attributable to the Equity shareholders by the 
weighted average number of Equity shares outstanding 
during the year. Diluted earnings per share reflect the 
potential dilution that could occur if contracts to issue 
Equity shares were exercised or converted during the 
year. Diluted earnings per Equity share is calculated by 
using the weighted average number of Equity shares 
and dilutive potential Equity shares outstanding as at 
the year-end.

17. Taxation:

 This comprises of provision for Income tax and deferred 
tax charge or credit (reflecting the tax effects of timing 
differences between accounting income and taxable 
income for the period) as determined in accordance 
with AS-22 on “Accounting for taxes on Income” issued 
by the ICAI. Provision for Tax is made for both current 
and deferred taxes. Current tax is provided on the 
taxable income using applicable tax rate. Deferred Tax 
Assets and Deferred Tax Liabilities arising on account 
of timing differences and which are capable of reversal 
in subsequent periods are recognized using the tax 
rates and the tax laws that have been enacted or 
substantively enacted till the date of the Balance Sheet. 
Deferred Tax Assets are not recognized unless there 
is ‘reasonable certainty’ that sufficient future taxable 
income will be available against which such Deferred 
Tax Assets will be realized. In case of carry forward of 
unabsorbed depreciation and tax losses, Deferred Tax 
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Assets are recognized only if there is “virtual certainty”.

18. Provisions, Contingent Liabilities and Contingent 
Assets

 In terms of AS 29-Provisions, Contingent Liabilities 
and Contingent Assets issued by the ICAI, the Bank 
recognizes provisions only when it has a present 
obligation as a result of a past event, it is probable that 
an outflow of resources embodying economic benefits 
will be required to settle the obligation and when a 
reliable estimate of the amount of the obligation can 
be made. Contingent Assets are not recognized in 
the financial statements since this may result in the 
recognition of income that may not be realized.

19. Share Issue Expenses:

 Share Issue expenses are charged to the Share Premium 
account in terms of Section 52 of the Companies Act, 
2013.

20. Consolidation of the Accounts:

 Bank is having five subsidiaries i.e. Union Asset 
Management Company Private Limited, Union Trustee 
Company Private Limited,  Union Bank of India (UK) 
Limited, Andhra Bank Financial Services Limited and 
UBI Services Ltd.

 Bank is having three Joint Ventures i.e. Star Union Dai-
Ichi Life Insurance Company Ltd., ASREC (India) Ltd. 
and India International Bank (Malaysia) Berhad. 

 Bank is having one associate Chaitanya Godavari 
Grameen Bank. 

 The consolidated financial statements are prepared on 
the basis of: 

 20.1. Audited Accounts of the parent bank (Union Bank 
of India)

 20.2. Consolidation of Subsidiaries: Line by Line 
aggregation of the Income/Expenditure/Assets/
Liabilities of the subsidiaries with the respective 
line item of the parent bank, after eliminating 
all intra-group transactions, unrealized profits/
loss in terms of AS 21 on Consolidated Financial 

Statements issued by Institute of Chartered 
Accountants of India (ICAI).

 20.3. Consolidation of Associates: The Investment in 
Associate is accounted for consolidation as per 
Equity Method in terms of AS 23 on Accounting 
for Investments in Associates in Consolidated 
Financial Statement issued by Institute of 
Chartered Accountants of India (ICAI).

 20.4. Consolidation of Joint Ventures: Line by Line 
consolidation is done with proportionate share 
in Joint Venture in terms of AS-27 on Financials 
Reporting in Interest of Joint Venture issued by 
Institute of Chartered Accountants of India (ICAI).

SCHEDULE 18 – NOTES TO ACCOUNTS 
(STANDALONE):

1. REGULATORY CAPITAL 

 The Bank is subjected to Basel III capital adequacy 
guidelines stipulated by RBI with effect from April 1, 
2013. The guidelines provide a transition schedule for 
Basel III implementation till Oct. 1, 2021. As per RBI 
Guidelines, Basel III has been completely implemented 
from Oct. 1, 2021. As per guidelines, the Tier I capital is 
made up of Common Equity Tier I (CET I) and Additional 
Tier I Capital (AT 1).

 Basel III guidelines require the Bank to maintain 
minimum capital to Risk Weighted Assets ratio (CRAR) 
of 11.50% with minimum CET I of 8.00% (inclusive of 
Capital Conservation Buffer of 2.50%) and minimum 
Tier I CRAR of 9.50% as at March 31, 2022. 

 During the year, the Bank has issued additional 
42,79,03,111 number of equity shares under Qualified 
Institutions Placement (QIP) on 21st May, 2021 and 
raised an amount of `1,447.17 crore.  Accordingly, the 
shareholding of Government of India in the Bank has 
reduced to 83.49% as compared to the shareholding 
of 89.07% as on 31st March, 2021. Further, the Bank 
has also issued Basel III compliant Tier-2 bonds of 
`2,000 Crore & additional Tier-1 Bonds of `5,000 crore 
in tranches and exercised call option for redemption of 
Basel III compliant Tier-2 bonds of `2,000.00 crore & 
additional Tier-1 Bonds of `3,400.00 crore.
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a) Composition of Regulatory Capital:
(` in Crore)

Sr. 
No Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i. Common Equity Tier 1 capital (CET 1) / Paid up share capital and 
reserves@ (net of deductions, if any)

58,048.85 50,000.86

ii. Additional Tier 1 capital/ Other Tier 1 capital 8,539.83 7,089.64
iii. Tier 1 capital (i + ii) 66,588.68 57,090.50
iv. Tier 2 capital 12,692.32 12,172.01
v. Total capital (Tier 1+Tier 2) 79,281.00 69,262.51
vi. Total Risk Weighted Assets (RWAs) 5,45,922.81 5,51,520.67
vii. CET 1 Ratio (CET 1 as a percentage of RWAs) / Paid-up share 

capital and reserves as percentage of RWAs
10.63 9.07

viii. Tier 1 Ratio (Tier 1 capital as a percentage of RWAs) 12.20 10.35
ix. Tier 2 Ratio (Tier 2 capital as a percentage of RWAs) 2.32 2.21
x. Capital to Risk Weighted Assets Ratio (CRAR) (Total Capital as a 

percentage of RWAs)
14.52 12.56

xi. Leverage Ratio 5.17 4.82
xii. Percentage of the shareholding of 

a) Government of India 
b) State Government (specify name)
c) Sponsor Bank

83.49
--
--

89.07
--
--

xiii. Amount of paid-up equity capital raised during the year 1,447.17 --
xiv. Amount of non-equity Tier 1 capital raised during the year, of which: 

a) Basel III compliant Perpetual Non-Cumulative Preference Shares -- --
b) Basel III compliant Perpetual Debt Instruments 5,000.00 1,705.00

xv. Amount of Tier 2 capital raised during the year, of which --
a) Perpetual Cumulative Preference Shares
b) Redeemable Non-Cumulative Preference Shares -- --
c) Basel III compliant Redeemable non convertable tier II Bonds 2,000.00 2,000.00

b) Draw down from Reserves:

 During the year 2021-22, the Bank has drawn `119.87 crore from other reserves towards unamortized portion of 
Frauds. 

2. ASSET LIABILITY MANAGEMENT

a) Maturity pattern of certain items of assets and liabilities 
 Current Year 2021-22

(` in crore)

Day 1 2-7 
DAYS

8-14 
DAYS

15-30 
DAYS

31 days-2 
months

>2-3 
months

>3-6 
months

>6 
months-1 

year

>1-3 
years

>3-5 
years

> 5 
years TOTAL

Deposits 12,750.62 22,568.14 15,505.37 24,224.17 31,592.76 34,111.25 77,995.40 1,47,057.37 1,20,848.10 86,172.71 4,59,566.76 10,32,392.63

Advances 6,038.86 11,250.55 9,483.94 21,912.53 4,709.33 17,723.78 34,326.71 62,738.47 2,98,295.75 71,329.79 1,23,194.95 6,61,004.66
Investments 1,44,407.71 18,199.02 1,748.39 5,135.88 1,441.91 22,859.62 26,503.85 25,831.24 13,504.34 20,494.70 68,380.73 3,48,507.39
Borrowings 803.30 778.30 602.84 1,132.91 831.74 1,104.87 1,713.57 5,643.17 19,676.78 3,676.24 15,215.38 51,179.10
Foreign 
currency 
assets

4,900.56 2,797.74 2,961.84 2,339.01 3,635.01 5,975.17 4,771.74 5,434.65 10,170.15 7,449.49 27.23 50,462.59

Foreign 
currency 
liabilities

2,921.98 927.90 1,638.95 1,650.41 1,661.87 3,276.05 3,395.36 5,638.17 6,322.48 6,492.50 265.12 34,190.79
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Previous year 2020-21
(` in crore)

Day 1 2-7 
DAYS

8-14 
DAYS

15-30 
DAYS

31 days-2 
months

>2-3 
months

>3-6 
months

>6 
months-1 

year

>1-3 
years

>3-5 
years

> 5 
years TOTAL

Deposits 11,694.42 18,607.02 13,760.66 23,523.19 37,021.49 31,306.22 68,591.32 1,07,186.17 1,08,382.66 73,551.34 4,30,180.85 9,23,805.34

Advances 7,173.12 11,484.58 6,734.08 16,592.79 6,417.73 18,817.87 26,682.54 48,794.25 2,77,422.49 68,391.66 1,02,471.75 5,90,982.88
Investments 1,00,670.43 11,906.20 1,008.94 2,560.90 1,178.82 3,305.04 18,365.60 18,003.07 36,339.39 26,551.54 1,11,621.87 3,31,511.79
Borrowings 802.64 636.06 - 1,146.47 1,932.10 868.80 10,393.24 1,283.94 18,242.36 2,176.49 14,355.00 51,837.11
Foreign 
currency 
assets

3,540.66 1,084.56 560.53 2,674.13 2,100.73 1,704.15 2,690.29 9,436.09 9,264.62 5,197.94 3,034.17 41,287.87

Foreign 
currency 
liabilities

2,193.50 748.75 85.33 1,707.52 2,406.03 1,013.28 10,709.85 5,877.58 3,320.28 3,688.13 785.01 32,535.26

b) Liquidity Coverage Ratio

 LCR aims to ensure that a bank maintains an adequate level of unencumbered High Quality Liquid Assets (HQLAs) 
that can be converted into cash to meet its liquidity needs for a 30 calendar day time horizon under a significantly 
severe liquidity stress scenario specified by RBI.

 LCR is the ratio of HQLA to Net Cash Outflow.

 

LCR =
HQLA

Net Cash Outflows over 30 days
 

 Where Net Cash Outflow = Max ((Cash Outflows-Cash Inflows), 25% of Cash Outflow)

 Minimum requirement of LCR as stipulated by RBI is 100% for the calendar year 2019 onwards. LCR is applicable to 
Bank’s domestic operations as well as overseas operations.

 High Quality Liquid Assets (HQLA):

 Liquid assets comprise of high quality assets that can be readily sold or used as collateral to obtain funds in a range 
of stress scenarios. They should be unencumbered i.e. without legal, regulatory or operational impediments. Assets 
are considered to be high quality liquid assets if they can be easily and immediately converted into cash at little or 
no loss of value. HQLA is categorized into two : a) Level 1 Assets, and b) Level 2 Assets. Level 2 Assets are further 
sub divided into Level 2A Assets & Level 2B Assets based on Liquidity & Price Volatility.

 Level 1 assets are stock of HQLA without any haircut. Level 1 Assets mainly comprise Cash including excess Cash 
Reserve Ratio (CRR), Excess SLR (Statutory Liquidity Ratio), Marginal Standing Facility (2% of Net Demand and Time 
Liability w.e.f. 01st January 2022) & FALLCR (15.00% of Net Demand and Time Liability). 

 A haircut of 15% is applied on current market value of Level 2A asset. Level 2A assets mainly comprise of securities 
with 20% risk weight. A 50% haircut is applied on current market value of Level 2B asset. Level 2B assets should not 
be more than 15% of the total stock of HQLA. Level 2B assets mainly comprise Securities with risk weights higher 
than 20% but not higher than 50%.
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 Net Cash Outflows 

 The total net cash outflows is defined as the total expected cash outflows minus total expected cash inflows. 
In order to determine cash outflows, the Bank, in terms of RBI guidelines, segregates its deposits into various 
customer segments, viz Retail (which include deposits from Natural Persons), Small Business Customers (those 
with total aggregated funding upto `7.5 crore) and deposits from Non-Financial Customers (NFC) and Other Legal 
Entity Customers (OLE). Total expected cash inflows are calculated by multiplying the outstanding balances of 
various categories of contractual receivables by the rates at which they are expected to flow in, up to an aggregate 
cap of 75% of total expected cash outflows.

 Brief about LCR of the Bank

 The Bank during the three months ended 31st March 2022 maintained average HQLA of `2,80,230 crore.  Level 1 
assets are the main drivers of HQLA for the bank. They contribute to 96% of the total stock of HQLA. Based on daily 
averages for the quarter ended 31st March 2022, Facility to avail Liquidity for Liquidity Coverage Ratio constitutes 
the highest portion to HQLA i.e.  around 52% of the total HQLA.  Level 2 assets which are lower in quality as 
compared to Level 1 assets, constitute 4% of the total stock of HQLA against maximum permissible level of 40%.

 Bank’s exposure is mainly in Indian Rupee. Unsecured wholesale funding constitute major portion of total funding 
sources. Retail deposits and deposits from small business customers contributed around 22% and 5% of the total 
weighted cash outflows, respectively. Deposits from non-financial corporates contributed around 38% of the total 
weighted cash outflows. The other contingent funding obligations primarily include bank guarantees (BGs) and 
letters of credit (LCs) issued on behalf of the Bank’s clients. Inflows by various counterparties contribute around 
75% of the total weighted cash inflows.

 Bank has calculated LCR for all working days over the March 2022 quarter. The average of the daily observation of 
67 data points is calculated. The average LCR for the quarter ended 31st March 2022 is 175.38% as against 184.89% 
for the quarter ended December 2021, and is well above the present minimum requirement prescribed by RBI of 
100% for the calendar year 2022. 

 Movement of Average LCR during the F.Y 2021-22:

Quarter June 2021 Sept. 2021 Dec. 2021 March 2022 FY 2021-22

LCR Ratio: 168.64 174.79 184.89 175.38 175.79
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c) Net Stable Funding ratio

i) Qualitative Disclosure:

 The objective of the Net Stable Funding Ratio (NSFR) is to promote the resilience of bank’s liquidity risk profiles and 
to incentivize a more resilient banking sector over a longer time horizon. The NSFR will require banks to maintain a 
stable funding profile in the form of Capital & liabilities in relation to the composition of their assets and off-balance 
sheet activities.

 NSFR is defined as the amount of available stable funding relative to the amount of required stable funding.

 

NSFR =
Available Stable Funding (ASF)
Required Stable Funding (RSF)

 RBI issued the regulations on the implementation of the Net Stable Funding Ratio in May 2018 with minimum 
requirement of equal to at least 100%. The implementation is effective from 1st October, 2021. NSFR is applicable 
to Bank’s domestic operations as well as overseas operations and computed at standalone and consolidated 
level.

 Available Stable Funding (ASF) is defined as the portion of capital and liabilities expected to be reliable which 
is determined by various factor weights according to the nature and maturity of liabilities with liabilities having 
maturity of 1 year or more receiving 100 weight.

 Required Stable Funding (RSF) is defined as the portion of on balance sheet and off-balance sheet exposures which 
requires to be funded on an ongoing basis. The amount of such stable funding required is a function of the liquidity 
characteristics and residual maturities of the various assets held.

 Brief about NSFR of the Bank

 The main drivers of the Available Stable Funding (ASF) are the capital base, retail deposit base, and funding from 
non-financial companies and long-term funding from institutional clients. The capital base formed around 9%, retail 
deposits (including deposits from small sized business customers) formed 68% and wholesale funding formed 
21% of the total Available Stable Funding, after applying the relevant weights.

 The Required Stable Funding primarily comprised lending to corporates, retail clients and financial institutions 
which constituted 82% of the total RSF after applying the relevant weights. The stock of High-Quality Liquid Assets 
which majorly includes cash and reserve balances with the RBI, government debt issuances attracted no or low 
amount of stable funding due to their high quality and liquid characteristic. Accordingly, the HQLA constituted 
only 3% of the Required Stable Funding after applying the relevant weights. Other assets and Contingent funding 
obligations, such as committed credit facilities, guarantees and letters of credit constituted 15% of the Required 
Stable Funding.

 Bank has maintained comfortable stable funding buffers with Available Stable Funding at consolidated level of ` 
90,67,645 Mio against `61,51,200 Mio of Required Stable Funding, resulting in a consolidated NSFR of 147.41% as 
on 31st March, 2022.
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ii) Quantitative Disclosure

NSFR Disclosure Consolidated, March, 2022 (` in crore)

Sr.
No. Details

Unweighted value by residual maturity Weighted 
valueNo maturity < 6 months 6 months to 

< 1yr ≥ 1yr

 ASF Item
1 Capital: (2+3) 65,865.83 500.00 2,800.00 16,317.85 82,183.68
2 Regulatory capital 65,865.83 0.00 0.00 862.85 66,728.68
3 Other capital instruments 0.00 500.00 2800.00 15,455.00 15,455.00
4 Retail deposits and deposits from small 

business customers: (5+6)
3,06,015.13 1,23,377.43 1,12,229.03 1,18,948.30 6,15,904.72

5 Stable deposits 1,57,204.34 16,642.91 16,092.51 19,955.67 2,00,398.44
6 Less stable deposits 1,48,810.80 1,06,734.52 96,136.52 98,992.63 4,15,506.28
7 Wholesale funding: (8+9) 71,238.13 1,52,239.14 1,04,620.69 45,879.68 1,88,062.72
8 Operational deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 Other wholesale funding 71,238.13 1,52,239.14 1,04,620.69 45,879.68 1,88,062.72
10 Other liabilities: (11+12) 38,317.01 6,967.54 4,843.17 20,613.39 20,613.39
11 NSFR derivative liabilities 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 All other liabilities and equity not 

included in the above categories
38,317.01 6,967.54 4,843.17 20,613.39 20,613.39

13 Total ASF (1+4+7+10)     9,06,764.50
 RSF Item 
14 Total NSFR high-quality liquid assets 

(HQLA)
    15,873.09

15 Deposits held at other financial 
institutions for operational purposes

39.04 0.00 0.00 0.00 19.52

16 Performing loans and securities: 
(17+18+19+21+23)

2,238.58 1,71,639.17 36,535.76 5,58,433.59 5,05,993.64

17 Performing loans to financial institutions 
secured by Level 1 HQLA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 Performing loans to financial institutions 
secured by non-Level 1 HQLA and 
unsecured performing loans to financial 
institutions

0.00 97,166.19 1,253.47 24,561.57 28,446.79

19 Performing loans to non- financial corporate 
clients, loans to retail and small business 
customers, and loans to sovereigns, central 
banks and PSEs, of which:

0.00 70,851.92 28,600.27 4,25,903.02 3,89,150.15

20 With a risk weight of less than or equal 
to 35% under the Basel II Standardised 
Approach for credit risk

0.00 40,631.05 3,716.58 1,12,683.89 95,418.35

21 Performing residential mortgages, of 
which:

0.00 53.30 127.95 59,707.96 38,900.80

22 With a risk weight of less than or equal 
to 35% under the Basel II Standardised 
Approach for credit risk

0.00 53.30 127.95 59,707.96 38,900.80

23 Securities that are not in default and 
do not qualify as HQLA, including 
exchange-traded equities

2,238.58 3,567.75 6,554.07 48,261.04 49,495.90

24 Other assets: (sum of rows 25 to 29) 78,600.04 11,828.54 0.00 1,996.47 87,378.54
25 Physical traded commodities, including 

gold
0.00    0.00

26 Assets posted as initial margin for 
derivative contracts and contributions to 
default funds of CCPs

 2,012.38 0.00 0.00 1,710.52

27 NSFR derivative assets  173.75 0.00 0.00 173.75
28 NSFR derivative liabilities before 

deduction of variation margin posted
 87.04 0.00 0.00 87.04

29 All other assets not included in the 
above categories

78,600.04 9,555.37 0.00 1,996.47 85,407.22

30 Off-balance sheet items  1,17,104.57 0.00 0.00 5,855.23
31 Total RSF (14+15+16+24+30)     6,15,120.01
32 Net Stable Funding Ratio (%)     147.41%
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NSFR Disclosure  - Consolidated, December 2021 (` in crore)

Sr.
No. Details

Unweighted value by residual maturity Weighted 
valueNo maturity < 6 months 6 months to 

< 1yr ≥ 1yr

 ASF Item
1 Capital: (2+3) 62,753.57 2,000.00 2,800.00 14,786.49 77,540.06
2 Regulatory capital 62,753.57 0.00 0.00 831.49 63,585.06
3 Other capital instruments 0.00 2,000.00 2,800.00 13,955.00 13,955.00
4 Retail deposits and deposits from small 

business customers: (5+6)
2,91,263.39 1,18,467.55 1,09,715.66 1,11,179.33 5,87,966.14

5 Stable deposits 1,52,617.66 16,759.49 16,320.58 20,360.22 1,96,773.06
6 Less stable deposits 1,38,645.73 1,01,708.06 93,395.08 90,819.10 3,91,193.08
7 Wholesale funding: (8+9) 55,629.90 1,33,710.15 76,178.98 43,332.48 1,56,424.56
8 Operational deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 Other wholesale funding 55,629.90 1,33,710.15 76,178.98 43,332.48 1,56,424.56
10 Other liabilities: (11+12) 41,872.99 11,593.17 3,758.01 19,924.50 19,924.50
11 NSFR derivative liabilities 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 All other liabilities and equity not 

included in the above categories
41,872.99 11,593.17 3,758.01 19,924.50 19,924.50

13 Total ASF (1+4+7+10)     8,41,855.26
 RSF Item
14 Total NSFR high-quality liquid assets 

(HQLA)
    15,136.56

15 Deposits held at other financial 
institutions for operational purposes

81.40 0.00 0.00 0.00 40.70

16 Performing loans and securities: 
(17+18+19+21+23)

2,687.83 1,16,059.57 35,082.95 5,27,706.01 4,77,359.37

17 Performing loans to financial institutions 
secured by Level 1 HQLA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 Performing loans to financial institutions 
secured by non-Level 1 HQLA and 
unsecured performing loans to financial 
institutions

0.00 55,981.66 2,680.71 18,102.89 23,076.16

19 Performing loans to non- financial 
corporate clients, loans to retail and 
small business customers, and loans to 
sovereigns, central banks and PSEs, of 
which:

0.00 57,154.35 27,380.93 3,81,801.94 3,52,760.45

20 With a risk weight of less than or equal 
to 35% under the Basel II Standardised 
Approach for credit risk

0.00 26,427.64 1,452.57 69,858.67 59,348.24

21 Performing residential mortgages, of 
which:

0.00 444.73 38.28 76,338.52 49,861.54

22 With a risk weight of less than or equal 
to 35% under the Basel II Standardised 
Approach for credit risk

0.00 444.73 38.28 76,338.52 49,861.54

23 Securities that are not in default and 
do not qualify as HQLA, including 
exchange-traded equities

2,687.83 2,478.84 4,983.02 51,462.66 51,661.21

24 Other assets: (sum of rows 25 to 29) 81,378.60 15,406.78 0.00 2,294.83 92,250.30
25 Physical traded commodities, including 

gold
0.00    0.00

26 Assets posted as initial margin for 
derivative contracts and contributions to 
default funds of CCPs

 1,849.64 0.00 0.00 1,572.19

27 NSFR derivative assets  214.76 0.00 0.00 214.76
28 NSFR derivative liabilities before 

deduction of variation margin posted
 132.32 0.00 0.00 132.32

29 All other assets not included in the 
above categories

81,378.60 13,210.06 0.00 2,294.83 90,331.03

30 Off-balance sheet items  2,22,048.26 93.78 0.00 9,301.27
31 Total RSF (14+15+16+24+30)     5,94,088.20
32 Net Stable Funding Ratio (%)     141.71%
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b) Movements of Provisions for Depreciation and Investment Fluctuation Reserve

(` in Crore)
Particulars 2021-2022 2020-2021

i) Movement of provisions held towards depreciation on investments
a) Opening Balance 6,227.42 6,316.07
b) Add: Provisions made during the year 631.98 762.72
c) Less: Write off / Write back of excess provisions during the year 678.07 851.37
d) Closing Balance 6,181.33 6,227.42

ii) Movement of Investment Fluctuation Reserve
a) Opening Balance 1,279.29 0.00
b) Add: Amount transferred during the year 656.87 1,279.29
c) Less: Drawdown 0.00 0.00
d) Closing Balance 1,936.16 1,279.29

iii) Closing balance in IFR as a percentage of closing balance of 
investments in AFS and HFT/Current category

2.00 1.64

c) Sale and transfers to/from HTM category

 The Bank has not made sales and transfers to/from HTM category during the financial year 2021 - 22 exceeding 5 per 
cent of the book value of investments held in HTM category at the beginning of the year. The 5 per cent threshold to 
above will exclude: 

i) The one-time transfer of securities to/from HTM category with the approval of Board of Directors permitted to be 
undertaken by banks at the beginning of the accounting year.

ii) Direct sale from HTM for bringing down SLR holding in HTM category consequent to a downward revision in SLR 
requirements by RBI.

iii) Sale to Reserve Bank of India under liquidity management operations of RBI like Open Market Operations (OMO) and 
the Government securities acquisition program (GSAP).

iv) Repurchase of Government Securities by Government of India from banks under buyback / switch operations.

v) Repurchase of State Development Loans by respective state governments under buyback / switch operations.

vi) Additional shifting of securities explicitly permitted by the Reserve Bank of India.

d) Non-SLR investment portfolio

i) Non-performing non-SLR investments
(` in Crore)

S.
no. Particulars 2021-2022 2020-2021

a) Opening Balance 4,811.06 4,637.92
b) Additions during the year since 1st April 566.54 932.60
c) Reductions during the above period 945.91 759.46
d) Closing balance 4,431.69 4,811.06
e) Total provisions held 4,036.84 4,091.41
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ii) Issuer composition of non-SLR investments

 The issuer composition of investments in securities, other than government and other approved securities is given 
below:

(` in crore)

Sl. 
no. Issuer

Amount
Extent of
Private

Placement

Extent of Below 
Investment Grade 

Securities

Extent of
Unrated

Securities

Extent of
Unlisted

Securities

2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21

a) PSUs  4,071.94 5,611.24  1,170.10 1,135.01  -  3,197.29 3,392.83  22.83 22.83

b) FIs  2,695.24 5,283.22  595.68 214.36  -  -  -

c) Banks  2,057.83 1,938.63  1,850.15 598.43  -  -  -

d) Private 
Corporate

 29,301.27 29,878.49 24,005.23 19,378.01  456.28 944.62 413.54 216.39  138.94 33.75

e) Subsidiaries/
Joint Ventures 

 1,492.32 1,691.36  1,492.32 1,691.36       

f) Others  50,905.77 53,038.37 47,310.71 47,277.50  -  -  -

g) Provision 
held towards 
depreciation

(6,150.58) (6,182.71)  -       

TOTAL 84,373.79 91,258.60 76,424.19 70,294.67  456.28 944.62  3610.83 3609.22  161.77 56.58

e) Repo Transactions (in face value terms)

 The following tables set forth for the periods indicated, the details of securities sold and purchased under repo and 
reverse repo transactions respectively including transactions under Liquidity Adjustment Facility (LAF) and Marginal 
Standing Facility (MSF).

(` in crore)

Particulars
Minimum

outstanding
during the year

Maximum
outstanding

during the year

Daily Average
outstanding

during the year

Outstanding 
as on

31.03.2022

i) Securities sold under Repo

a) Government securities 14,387.54 15,973.43 14,893.63 15,365.43

b) Corporate debt securities -- -- -- --

c) Any other securities 0.00 10.33 8.15 10.33

ii) Securities purchased under Reverse Repo

a) Government securities 1,010.00 59,931.00 27,275.09 52,245.60

b) Corporate debt securities -- -- -- --

c) Any other securities -- -- -- --

f) Profit of ̀ 2,120.13 Crore (previous year ̀ 1,844.94 crore) on sale of “Held to Maturity” category securities has been taken 
to profit and loss account initially.

g) In respect of “Held to Maturity” category, the excess of acquisition cost over face value of the securities amortized 
during the year amounted to `719.79 crore (previous year `703.10 Crore).

h) Total investments made in shares, convertible debentures and units of equity linked mutual funds / venture capital 
funds and also advances against shares aggregate to `2,523.77 crore (previous year `2,387.17 crore).
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4. Asset Quality

a) Classification of advances and provisions held

(` in crore)

FY 2021-22

Standard Non-performing

TotalTotal 
Standard 
Advances

Sub-standard Doubtful Loss
Total Non-
Performing 
Advances

Gross Standard Advances and NPAs

Opening Balance 5,63,896.13 13,489.56 50,540.50 25,758.14 89,788.20 6,53,684.33

Add: Additions during the year 22,877.39 22,877.39

Less: Reductions during the year* 33,078.53 33,078.53

Closing balance 6,36,820.81 11,040.55 49,449.47 19,097.04 79,587.07 7,16,407.87

*Reductions in Gross NPAs due to: 33,078.53 33,078.53

i) Upgradation 7,742.82 7,742.82

ii) Recoveries (excluding recoveries from 
upgraded accounts)

5,851.28 5,851.28

iii) Technical/ Prudential Write-offs 18,025.70 18,025.70

iv) Write-offs other than those under (iii) 
above

1,458.73 1,458.73

Provisions (excluding Floating Provisions)

Opening balance of provisions held 5,112.97 2,272.67 34,896.24 24,679.04 61847.95 66,960.92

Add: Fresh provisions made during the year 11919.46 11919.46

Less: Excess provision reversed/ Write-off 
loans

19110.88 19110.88

Closing balance of provisions held 6,566.77 2,377.63 33,650.81 18,628.10 54,656.53 61,223.30

Amount kept in Sundry Deposits-ECGC Claim 
received/Recovery in suit filed accounts/
sacrifice in restructured NPA accounts

627.24 627.24

Net NPAs

Opening Balance 11,197.34 15,165.99 917.19 27,280.52 27,280.52

Add: Fresh additions during the year 10,986.46 10,986.46

Less: Reductions during the year 13,963.68 13,963.68

Closing Balance 8,659.30 15,524.13 119.87 24,303.30 24,303.30

Floating Provisions

Opening balance 306.20

Add: Fresh provisions made during the year --

Less: Amount draw down during the year 306.20

Closing balance of floating provisions Nil

Technical write-offs and the recoveries 
made thereon

Opening Balance of Technical write-offs/
Prudential written off accounts 

55,877.88

Add: Technical/Prudential write-off  during 
the year

17,611.07

Less: Recoveries made from previously 
Technical/Prudential written-off accounts 
during the year

4,808.52

Closing Balance 68,680.43
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(` in crore)

FY 2020-21

Standard Non-performing

TotalTotal 
Standard 
Advances

Sub-standard Doubtful Loss
Total Non-
Performing 
Advances

Gross Standard Advances and NPAs

Opening Balance 5,68,924.76 16,188.46 60,352.10 20,651.98 97,192.54 6,66,117.30

Add: Additions during the year 17,442.68 17,442.68

Less: Reductions during the year* 24,847.02 24,847.02

Closing balance 5,63,896.13 13,489.56 50,540.50 25,758.14 89,788.20 6,53,684.33

*Reductions in Gross NPAs due to: 24,847.02 24,847.02

i) Upgradation 2,674.49 2,674.49

ii) Recoveries (excluding recoveries from 
upgraded accounts)

5,189.88 5,189.88

iii) Technical/ Prudential Write-offs 14,746.88 14,746.88

iv) Write-offs other than those under (iii) 
above

2,235.77 2,235.77

Provisions (excluding Floating Provisions)

Opening balance of provisions held 65,229.57 65,229.57

Add: Fresh provisions made during the year 13,912.19 13,912.19

Less: Excess provision reversed/ Write-off 
loans

17,293.81 17,293.81

Closing balance of provisions held 5,112.97 2,272.67 34,896.24 24,679.04 61,847.95 66,960.92

Amount kept in Sundry Deposits-ECGC Claim received/Recovery in suit filed accounts/sacrifice in 
restructured NPA accounts/floating provision

659.73 659.73

Net NPAs

Opening Balance 31,324.63 31,324.63

Add: Fresh additions during the year 14,406.62 14,406.62

Less: Reductions during the year 18,450.73 18,450.73

Closing Balance 11,197.34 15,165.99 917.19 27,280.52 27,280.52

Floating Provisions

Opening balance 306.20

Add: Fresh provisions made during the year --

Less: Amount draw down during the year --

Closing balance of floating provisions 306.20

Technical write-offs and the recoveries 
made thereon

Opening Balance of Technical write-offs/
Prudential written off accounts 

46,139.52

Add: Technical / Prudential write-off  during 
the year

14,746.88

Less: Recoveries made from previously 
Technical / Prudential written-off accounts 
during the year

5,008.52

Closing Balance 55,877.88
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Ratios (in per cent) 2021-2022 2020-2021
Gross NPA to Gross Advances 11.11 13.74
Net NPA to Net Advances 3.68 4.62
Provision coverage ratio 83.61 81.27

 Note: As per RBI notification RBI/2021-22/28 DOR.STR.REC.10/21.04.048/2021-22 dated May 5, 2021, Banks are 
permitted to utilize 100% of floating provision/countercyclical provisioning buffer held by them as on December 31, 
2020 for making specific provisions for NPAs with the prior approval of their respective Boards. The Bank has obtained 
requisite prior approval from its Board of Directors and has utilized floating provision amounting to `306.20 Crore 
towards making specific NPA provision during the quarter/year ended March 31, 2022.

b) Sector-wise Advances and Gross NPAs
(` in crore)

Sr. 
No. Sector

2021-22 2020-21

Outstanding 
Total 

Advances
Gross NPA

Percentage 
of Gross 

NPAs to total 
Advances in 
that sector

Outstanding 
Total 

Advances
Gross NPAs

Percentage 
of Gross 

NPAs to total 
Advances in 
that sector

i) Priority Sector

a) Agriculture and allied activities 1,24,395.26 13,543.61 10.89 116,944.15 14,379.97 12.30

b) Advances to industries sector eligible 
as priority sector lending

39,765.31 8,167.11 20.54 42,785.42 10,124.17 23.66

c) Services 75,149.63 13,349.25 17.76 79,639.65 14,899.51 18.71

d) Personal loans 39,275.53 2,098.46 5.34 40,258.40 2,389.44 5.94

 Sub-total (i) 2,78,585.73 37,158.43 13.34 2,79,627.62 41,793.09 14.95

ii) Non Priority Sector

a) Agriculture and allied activities 8,696.56 1,863.22 21.42 3193.75 126.81 3.97

b) Industry 1,43,378.04 20,574.40 14.35 1,26,763.50 26,357.31 20.79

c) Services 1,65,324.21 13,950.23 8.44 1,14,066.55 13,757.81 12.06

d) Personal loans 1,20,423.35 6,040.79 5.02 1,30,032.91 7,753.18 5.96

 Sub-total (ii) 4,37,822.16 4,24,28.64 9.69 3,74,056.71 47,995.11 12.83

 Total (i+ii) 7,16,407.88 79,587.07 11.11 6,53,684.33 89,788.20 13.74

 Details of industry wherein Sub-sector advances is more than 10% of the total advances of industry sector:

Sr. 
No.

Industry FY 2021-22 FY 2020-21

Sector
Outstanding 

Total 
Advances

Gross NPA

Percentage 
of Gross 

NPAs to total 
Advances 

in that sector

Outstanding 
Total 

Advances
Gross NPA

Percentage 
of Gross 

NPAs to total 
Advances 

in that sector

i Basic Metals & Metal products 16,014 4,557 28.46 23,567 3,376 14.33

ii Construction 40,734 8,898 21.84 49,592 8,415 16.97

iii Food manufacturing & processing 18,758 5,101 27.19 20,479 4,439 21.68
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c)  OVERSEAS ASSETS, NPAs AND REVENUE
(` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Total Assets 26,418.31 23,148.91
Total NPAs 2,265.25 2,545.74
Total Revenue 426.24 564.94

d) (i) Particulars of resolution plan and restructuring under RBI circular DBR.No..BP.BC.45/31.04.048/2018-19 dated June  
 7, 2019:

(` in crore)

Particulars No. of 
accounts

Investment 
value

Provision 
Held

Debt converted into Equity Based on RBI June 2019 Circular 4 36.31 30.01

ii) Details of accounts subjected to restructuring
(` in crore)

Agriculture and 
allied activities

Corporates (excluding 
MSME)

Micro, Small 
and Medium 
Enterprises 

(MSME)

Retail (excluding 
agriculture and 

MSME)
Total

Standard Mar-21 Mar-22 Mar-21 Mar-22 Mar-21 Mar-22 Mar-21 Mar-22 Mar-21 Mar-22

Number of 
borrowers

455 6,683 11 32 1,25,209 1,05,979 31,416 70,032 1,57,091 1,82,926

Gross 
Amount

20.00 332.44 2,346.09 9,246.36 4,971.50 5,707.11 3,824.40 9,533.55 11,161.98 24,819.45

Provision 
held

0.52 32.64 148.98 673.44 186.68 435.10 317.83 949.69 654.01 2,090.87

Substandard Number of 
borrowers

70 579 0.00 2 16,383 34,772 532 3,088 16,985 38,441

Gross 
Amount

4.92 14.45 0.00 72.94 799.37 1,008.81 129.27 298.33 933.56 1,394.52

Provision 
held

0.75 2.24 0.00 13.15 120.98 160.32 19.60 46.61 141.33 222.32

Doubtful Number of 
borrowers

1368 1224 87 67 8,784 21,852 863 1,202 11102 24,345

Gross 
Amount

220.96 207.61 11,300.20 10,144.05 1,653.15 2,032.77 30.02 153.34 13,204.34 12,537.77

Provision 
held

190.63 172.95 10,847.35 8,817.41 1,208.40 1,349.91 20.87 88.94 12,267.25 10,429.20

Loss Number of 
borrowers

27 54 66 59 241 2,144 158 1,814 492 4,071

Gross 
Amount

99.11 171.34 5,966.81 6,972.99 452 564.96 8.38 89.14 6,526.29 7,798.43

Provision 
held

99.11 171.31 5,676.18 6,968.74 451.36 567.01 7.73 89.00 6,234.38 7,796.06

Total Number of 
borrowers

1920 8740 164 160 1,50,617 1,64,747 32,969 76,136 1,85,670 2,49,783

Gross 
Amount

344.99 725.83 19,613.10 26,436.34 7,876.02 9,313.65 3,992.07 10,074.36 31,826.18 46,550.18

Provision 
held

291.01 379.13 16,672.51 16,472.75 1,967.42 2,512.33 366.03 1,174.23 19,296.97 20,538.45

Divergence is asset classification and provisioning
e) In terms of RBI circular DBR.BP.BC.No. 32/21.04.018/2018-19 dated 1st April, 2019, the Bank should disclose the 

divergence, resulting due to RBI’s Supervisory Program for Assessment of Risk and Capital, wherever either or both of 
the following conditions are satisfied:

i) The additional provisioning for NPAs assessed by RBI exceeds 10 percent of the reported profit before provisions and 
contingencies for the reference period, and;

ii) The additional Gross NPAs identified by RBI exceeds 15 percent of the published incremental Gross NPAs for the 
reference period.
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 As the divergence are within the prescribed threshold limit, hence no disclosure is required with respect to RBI’s annual 
supervisory process for the FY 2020-21.  

f) Disclosure of transfer of loan exposure:

i. The Bank has not transferred any loans not in default during FY 2021-22.

ii. Details of loans not in default acquired through assignment are given below

(` in crore)
Particulars 2021-22 2020-21
Aggregate Amount of Loans acquired 1,962.42 --
Weighted average residual maturity (in months) 144.00 --
Weighted average holding period by originator (in months) 20.42 --
Retention of beneficial economic interest by the originator 10.00% --
Tangible Security Coverage 273.96% --

The loans acquired are not rated as these are to Non-corporate Borrowers.

iii. The Bank has not acquired any non-performing assets during FY 2021-22.

iv. Details of non-performing loans transferred are given below:

FY 2021-22 (Amount in ` crore)

Particulars To ARCs To permitted 
transferees

To other 
transferees 

(please specify)
No. of accounts 8

Nil Nil

Aggregate principal outstanding of loans transferred 1,181.38
Weighted average residual tenor of the loans transferred Nil
Net book value of loans transferred (at the time of transfer) 108.59
Aggregate consideration 623.60
Additional consideration realized in respect of accounts 
transferred in earlier years

28.52

FY 2020-21 (Amount in ` crore)

Particulars To ARCs To permitted 
transferees

To other 
transferees 

(please specify)
No. of accounts 3

Nil Nil

Aggregate principal outstanding of loans transferred 365.62
Weighted average residual tenor of the loans transferred Nil
Net book value of loans transferred (at the time of transfer) 46.22
Aggregate consideration 188.46
Additional consideration realized in respect of accounts 
transferred in earlier years

Nil

 Note: During the year, excess provision of `511.10 crore (PY `163.12 crore) was reversed to profit & loss account on 
account of sale of stressed asset.
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v. Distribution of the SRs held across the various categories of Recovery Ratings assigned to such SRs by the credit 
rating agencies as on 31st March, 2022 are as under:

Recovery Rating Band Book Value (` in crore)
As on 31.03.2022 As on 31.03.2021

RR1+ 12.33 14.58
RR1 878.44 824.04
RR2 303.07 534.67
RR3 148.63 254.89
RR4 382.41 331.60
RR5 376.79 261.89
RR6 25.30 17.49

Unrated 78.23 79.39
Total 2,205.20 2,318.55

No new SR is added in the SR portfolio during the FY ending 31st March, 2022.

g) Fraud Accounts

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Number of frauds reported 638 579
Amount involved in fraud 3,942.37 12,791.43
Amount of Provision made for such frauds 3,554.83 9,830.78
Amount of Unamortized Provision debited from “other reserve” as at the end 
of Year

119.87 937.89

h) Details of resolution plan implemented under Resolution framework for Covid 19 related stress as per RBI circular dtd. 
6th August 2020 and 5th May, 2021 are as below:

 (` in crore)

Type of borrower

(A)
Exposure 

to accounts 
classified 

as standard 
consequent to 

implementation 
of resolution 

plan- position as 
at 30.09.21 (A)

(B)
of (A) aggregate 
debt that slipped 
into NPA during 

the half-year

(C)
Of (A), Amount 

written off during 
the half year

(D)
Of (A) amount 

paid by the 
borrower during 

the half year

(E)
Exposure 

to accounts 
classified 

as standard 
consequent to 

implementation 
of resolution 

plan- position as 
at 31.03.2022

Personal 
Loans

9,689.80 223.77 - 222.72 9,243.31

Corporate 
persons

8,188.63 2,036.67 - 429.90 5,659.06

Of which, MSMEs 302.85 0.00 - 9.92 292.93
Others 340.51 11.68 - 2.24 326.59
Total 18,218.94 2,272.12 - 717.86 15,228.96
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i) In terms of RBI Circular No. DBR.BP.BC.18/21.04.048/2018-19 dated 1st January, 2019, DOR.No. 
BP.BC.34/21.04.048/2019-20 dated 11th February, 2020,  DOR.No.BP.BC/4/21.04.048/2020-21 dated 6th August, 2020 
and DOR.STR.REC.12/21.04.048/2021-22  dated 5th May, 2021 on “Restructuring of Advances – Micro, Small & Medium 
Enterprises (MSME) Sector (One Time Restructuring)”, the Bank has restructured the MSME borrower accounts as 
under:

No of Accounts restructured ` in Crore
1,65,685 7,356.71 

j) In terms of RBI circular no. DOR.STR.REC.11/21.04.048/2021-22 dated 05.05.2021 under Resolution Framework 2.0 for 
Individuals & Small Business, the details are as under:

Sector
Position as of 31.03.2022

No. of borrowers Amount in ` crore
Personal & Small Business 47810 6371.65
Agri/Allied 7465 372.84
Total 55275 6744.49

k) In terms of RBI Circular DBR.No.BP.BC.45/21.04.048/2018-19 dated 7th June, 2019 on Prudential Framework for 
Resolution of Stressed Assets, the bank is holding provision as on 31st March, 2022 in 12 accounts as detailed below:

 (` in crore)
Amount of loans 
impacted by RBI 

circular

Amount of loans to 
be classified as NPA

Amount of loans as 
on 31.03.2022 out of 

(B) to be classified 
as NPA

Provisions required 
for loans covered 
under RBI circular 

out of (A)

Provision held on 
31.03.2022

(A) (B) (C) (D) (E)
3,893.04 2,665.83 2,665.83 1,219.13 1,219.13

l) As per RBI circular No. DBR No. BP. 15199/21.04.048/2016-17 and DBR No. BP. 1906/21.04.048/2016-17 dated 
June 23, 2017 and August 28, 2017 respectively, for the accounts covered under the provisions of the Insolvency and 
Bankruptcy Code (IBC), the Bank has made a total provision of ` 13,756 Crore covering 100% of the total outstanding 
as on 31st March, 2022.

5. EXPOSURES
a) Exposure to Real Estate Sector

 (` in crore)
Sr. 
No. Category 31.03.2022 31.03.2021

i) Direct exposure 91,038.56 92,742.69
a) Residential Mortgages -

Lending fully secured by mortgages on residential property that is or will be 
occupied by the borrower or that is rented; 

76,189.00 78,513.68

-  Out of the above, individual housing loan eligible for inclusion in Priority Sector 
Advances

34,702.00 38,020.20

  b) Commercial Real Estate –
lending secured by mortgages on commercial real estates (office buildings, retail 
space, multi-purpose commercial premises, multi-family residential buildings, 
multi-tenanted commercial premises, industrial or warehouse space, hotels, land 
acquisition, development and construction, etc.) Exposure would also include 
non-fund based (NFB) limits.

14849.56 14,229.01
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 (` in crore)
Sr. 
No. Category 31.03.2022 31.03.2021

c) Investments in Mortgage Backed Securities (MBS) and other securitized 
exposures -
i. Residential,
ii. Commercial Real Estate.

Nil
Nil

Nil
Nil

ii) Indirect Exposure
Fund based and non-fund based exposures on National Housing Bank (NHB) and 
Housing Finance Companies (HFCs).

44,862.16 35,195.26

Total Exposure to Real Estate Sector 1,35,900.72 1,27,937.95

b) Exposure to Capital Market

 (` in crore)
Sr. 
No. Category 31.03.2022 31.03.2021

i) Direct investment in equity shares, convertible bonds, convertible debentures 
and units of equity – oriented mutual funds the corpus of which is not exclusively 
invested in corporate debt.

1,364.85 1,284.63

   ii) Advances against shares/bonds/debentures or other securities or on clean 
basis to individuals for investment in shares (including IPOs/ESOPs), convertible 
bonds, convertible debentures and units of equity oriented mutual funds

1.32 6.45

  iii) Advances for any other purposes where shares or convertible bonds or convertible 
debentures or units of equity oriented mutual funds are taken as primary security

319.28 372.31

iv) Advances for any other purposes to the extent secured by the collateral security of 
shares or convertible bonds or convertible debentures or units of equity oriented 
mutual funds i.e. wwhere the primary  security other than shares/ convertible 
bonds/ convertible debentures/ units of equity oriented mutual funds does not 
fully cover the advances

825.61 1,264.64

v) Secured and unsecured advances to stock brokers and guarantees issued on 
behalf of stock brokers and market makers 

393.50 452.23

vi) Loans sanctioned to corporate  against the security of shares /bonds/
debentures or other securities or on clean basis for meeting promoter 
contribution to the equity of new companies in anticipation of raising resources 

-- 25.00

vii) Bridge loans to companies against expected equity flows /issues. -- --
viii) Underwriting commitments taken up by the Banks in respect of primary issue 

of shares or convertible bonds or convertible debentures and units of equity 
oriented mutual funds

-- --

ix Financing to stock brokers for margin trading -- --
x) All exposures to venture capital funds (both registered and unregistered) will be 

deemed to be on par with equity and hence will reckon for compliance with the 
capital market exposure.

1,158.92 1,102.54

Total exposure to Capital Market 4,063.48 4,507.80
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c) Risk Category -wise Country Exposure

 (` in crore)

Risk Category Net Exposure 
31.03.2022

Provision held   
31.03.2022

Net Exposure 
31.03.2021

Provision held   
31.03.2021

Insignificant 16,345.90 Nil 16,661.26 Nil
Low 13,396.01 Nil 9,989.26 Nil
Moderate 390.84 Nil 286.23 Nil
High 1.18 Nil 0.65 Nil
Very High 5.28 Nil 0.00 Nil
Restricted 0.00 Nil 0.00 Nil
Off-credit 0.00 Nil 0.00 Nil
Total 30,139.21 Nil 26,937.40 Nil

 As per Country Risk Policy 2021-22, Bank has used ECGC country risk classification for the Trade Exposure and other 
than Trade exposure in India both for branches in India and for overseas branches.  

 Bank will make provision for country risk exposure only in respect of a country where the net funded exposure is 1% or 
more  if its total assets.

d) Unsecured advances

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021

Total amount of advances outstanding against charge over intangible 
securities such as the rights, licenses, authority etc.

Nil Nil

Estimated value of such intangible collateral securities Nil Nil

e)  Factoring exposure

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021

TReDS Exposure in terms of DBR.No.FSD.BC.32/24.01.007/2015-16 dated 
30th July 2015 (Para 8).

543.54 391.80

f)  Intra Group Exposure

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021

Total amount of Intra group exposure 490.44 399.99
Total amount of Top 20 Intra group exposure 490.44 399.99
Percentage of Intra group exposure to Total exposure of the Bank on 
borrowers/customers 

0.05 0.05

Details of breach of limits on Intra group exposure and regulatory action 
thereon

NIL NIL

g) Un-Hedged Foreign Currency Exposures       
 In terms of guidelines issued by Reserve Bank of India with regard to UFCE, Bank has approved Policy on Unhedged 

Foreign Currency Exposure of Clients 2021-22.  While framing the policy, bank has taken into consideration the exchange 
risks arising out of volatility in the forex market and accordingly has made suitable provisions to reduce the risks. Bank 
has also taken into consideration credit risks arising out of unhedged foreign currency exposure and accordingly Bank 
has put in place risk mitigation measures by incorporating additional loan pricing framework. Total provision made for 
exposures to entities with UFCE for the year ended March 2022 is `30.49 Crores.
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6. CONCENTRATION OF DEPOSITS, ADVANCES, EXPOSURES AND NPAs:

a)  Concentration of Deposits

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Total Deposits of twenty largest depositors 97,755.30 73,698.36
Percentage of Deposits of twenty largest depositors to Total Deposits of the 
Bank.

9.47 7.99%

b) Concentration of Advances
(` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Total Advances of twenty largest borrowers/customers 1,04,418.65 71,722.59
Percentage of Advances of twenty largest borrowers to Total Advances of the 
Bank

14.35 10.83%

c) Concentration of Exposures
(` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Total Exposures of twenty largest borrowers/customers 1,39,132.22 1,11,126.87
Percentage of Exposures of twenty largest borrowers/customers to Total 
Exposures of the Bank on borrowers / customers

14.57 13.09%

d)  Concentration of NPAs
(` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Total Exposures to top twenty NPA accounts 11,098.86 16,716.74
Percentage of Exposures to the twenty largest NPA Exposures to total Gross 
NPAs

13.95 18.62

7. DERIVATIVES

a) Forward Rate Agreement/Interest Rate Swap 
(` in crore)

Sr.
No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i) The notional principal of swap agreements 17,840.00 10,690.00
ii) Losses which would be incurred if counter parties failed to fulfill their 

obligations under the agreements
110.71 239.17

iii) Collateral required by the Bank upon entering into swaps Nil Nil
iv) Concentration of credit risk arising from the Swaps Banking Industry Banking Industry
v) The fair value of the swap book 4.96 20.04

Note:  
I. Interest rate swaps in Indian Rupees were undertaken for hedging Reciprocal Loan Arrangements.

II. The Bank has entered into Floating to Fixed or Fixed to Floating Interest Rate Swap transactions for trading during 
the year.

III. All underlying for hedge transactions are on accrual basis.
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b) Exchange Traded Interest Rate Derivatives
 (` in crore)

Sr. 
No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i) Notional principal amount of exchange traded interest rate 
derivatives undertaken during the year (instrument-wise)

Buy Sell Buy Sell

a) 577GS2030 70.00 70.00 129.98 130.03
b) 585GS2030 1,963.00 1,963.00 -- --
c) 664GS2035 428.00 428.00 -- --
d) 610GS2031 3,035.02 3,035.02 -- --

ii) Notional principal amount of exchange traded interest rate 
derivatives outstanding as on 31st March 2022 (instrument-wise)

iii) Notional principal amount of exchange traded interest rate 
derivatives outstanding and not "highly effective" (instrument-wise)

iv) Mark-to-market value of exchange traded interest rate derivatives 
outstanding and not "highly effective" (instrument-wise)*

c) Disclosures on Risk Exposures in Derivatives

i) Qualitative disclosure:

The Bank deals in two groups of derivative transactions within the framework of RBI guidelines. 

i) Over the Counter Derivatives

ii) Exchange Traded Derivatives

 The Bank deals in Forward Rate Agreement, Interest Rate Swaps, Cross Currency Swap and Currency Options in 
Over the Counter Derivatives group.

 In Exchange Traded Derivatives Group, the Bank trades in Currency Futures and Interest Rate Futures. The Bank 
is Trading & clearing member with three Exchanges viz. National Stock Exchange (NSE), Bombay Stock Exchange 
(BSE) & Metropolitan Stock Exchange (MSEIL), on their Currency Derivative segment, as permitted by Reserve Bank 
of India. The Bank carries out proprietary trading in currency futures on these exchanges. The Bank has set up 
the necessary infrastructure for Front, Mid and Back office operations. Daily Mark to Market (MTM) and Margin 
obligations are settled with the exchanges as per guidelines issued by the Regulators.

 The Bank trades in Interest Rate Futures on National Stock Exchange. The bank has necessary infrastructure for 
Front, Mid and Back office operations in place.   Daily Mark to Market (MTM) and Margin obligations are settled 
with the exchanges as per guidelines issued by the Regulators.

 The Bank undertakes derivative transactions for proprietary trading/market making, hedging own balance sheet 
and for offering to customers, who use them for hedging their risks within the prevalent regulations. Proprietary 
trading/market making positions are taken in Rupee Interest Rate Swap, Currency Futures and Interest Rate 
Futures. While derivative instruments present immense opportunity for making a quantum leap in non-interest 
income and also for hedging market risk, it exposes the Bank to various risks. The Bank has adopted the following 
mechanism for managing different risks arising out of derivative transactions.

a) In terms of the structure, operations in the Treasury Branch are segregated into following three functional areas, 
which are provided with trained officers with necessary systems support and their responsibilities are clearly 
defined.

I) Front Office (Dealing Room) - Ensures Compliance with trade origination requirements as per Bank’s policy and 
RBI guidelines.
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II) Mid-Office - Risk Management, Accounting Policies and Management  

III) Back Office - Settlement, Reconciliation, Accounting.

 Mid Office monitors transactions in the trading book and excesses, if any, are reported to Risk management 
Department for necessary action. Mid Office also measures the financial risk for transactions in the trading book on 
a daily basis, by way of Mark to Market. Daily Mark to Market position is reported to Risk Management Department, 
for onward reporting of the risk profile to the Directors’ Committee on the Assets and Liability Management. 

 In case of corporate clients transactions are concluded only after the inherent credit exposures are quantified 
and approved in terms of approval process laid down in the Treasury Policy for customer appropriateness and 
suitability. The necessary documents like ISDA agreements are duly executed.  The bank has adopted Current 
Exposure Method for monitoring credit exposures.  

 Bank has entered into Credit Support Annex (CSA) with few banks. CSA is a legal document regulating the term and 
condition under which collateral of posted to mitigate counterparty credit risk in bilateral credit transactions.

b) Treasury Policy of the Bank lays down the types of financial derivative instruments, scope of usages, and approval 
process as also the limits like the open position limits, deal size limits, stop loss limits and counterpart exposure 
limit for trading in approved instruments. 

 Various Risk Limits are set up and actual exposures are monitored vis-à-vis the limits.

 These limits are set up taking in to account market volatility, business strategy and management experience. Risk 
limits are in place for risk parameters viz. PV01, stop loss, counterparty credit exposure. Actual positions are 
measured against these limits periodically and breaches if any are reported promptly. The Bank ensures that the 
Gross PV01 position arising out of all non option derivative contracts is within the 0.25% of net worth of the Bank. 

c) The Bank also uses financial derivative transactions for hedging its own Balance Sheet Exposures. Treasury Policy 
of the Bank spells out approval process for hedging the exposures. The hedge transactions are monitored on 
a regular basis. The notional profit or loss calculated on Mark to Market basis, PV01 and VaR on these deals 
are reported to the Assets Liability Committee (ALCO) every month. Hedge effectiveness is the degree to which 
changes in the fair value or cash flows of the hedged items that are attributed to a hedged risk are offset by 
changes in the fair value or cash flows of the hedging instruments. This exercise is carried out periodically to 
ensure hedge effectiveness.

d) The hedged/un-hedged transactions are recorded separately.  The hedged transactions are accounted for on 
accrual basis.  All trading contracts are mark-to-market and resultant gross gain or loss is recorded in income 
statement.

 In case of Option contracts, guidelines issued by FEDAI from time to time for recognition of income, premium, and 
discount are being followed. 

 To mitigate the credit risk, the Bank has policy in place to sanction limits to the counterparty Banks and Counterparty 
clients. The Bank adopts Current Exposure method for monitoring counterparty exposure periodically. While 
sanctioning derivative limit, the competent authority may stipulate condition of obtaining collaterals/margin as 
deemed appropriate. The derivative limit is reviewed periodically along with other credit limits.

 The customer related derivative transactions are covered with counterparty banks, on back-to-back basis for 
identical amount and tenure and the bank does not carry any market risk.
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ii) Quantitative disclosure:
 (` in crore)

Quantitative Disclosures

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Currency 

Derivatives
Interest Rate 

Derivatives
Currency 

Derivatives
Interest Rate 

Derivatives
(a) Derivatives (Notional Principal Amount)
 (i) For Hedging 370.64 2,180.00 741.97 4,550.00

(ii) For Trading 4,44,008.28 15,660.00 2,30,474.48 6,140.00
(b) Marked to Market Position
 (i) Asset (+) 1,818.71 88.38 1,306.63 104.25
 (ii) Liability (-) -1,683.63 -88.67 -1181.82 -109.74
(c) Credit Exposure (*) 11,041.95 267.08 8,365.85 325.92
(d) Likely impact of one percentage change in 

interest rate (100*PV01)        (in Lacs)
 (i) On Hedging Derivatives 0.00 4,392.29 0.00 5,421.60
 (ii) On Trading Derivatives 0.00 134.01 0.00 385.98
(e) Maximum and minimum of 100*PV01 

observed during the year (in Lacs)
I. Maximum
(i) On Hedging 0.00 5,454.20 0.00 10,201.70
(ii)On Trading 0.00 2,345.28 0.00 581.71
II. Minimum
(i) On Hedging 0.00 1,407.51 0.00 5,409.62
(ii)On Trading 0.00 22.40 0.00 3.84

d) CREDIT DEFAULT SWAPS:

 The Bank has not entered into any Credit Default Swap transactions during the FY 21-22.

8. Disclosures relating to securitisation: Nil

9. Off – Balance Sheet SPVs sponsored by the Bank: Nil

10. TRANSFERS TO DEPOSITOR EDUCATION AND AWARENESS FUND (DEAF)

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Opening balance amounts transferred to DEAF 2,375.24 1,914.71
Add: Amount transferred to DEAF during the Year 545.18 490.35
Less: Amount reimbursed by DEAF towards claims 43.33 29.82
Closing balance of Amount transferred to DEAF 2,877.09 2,375.24



N
otice

Bank O
verview

Statutory Reports
Financial Statem

ents 

421420420 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

11. DISCLOSURE OF COMPLAINTS:

 Summary information on complaints received by the bank from customers and from the OBOs

Complaints received by the Bank from its customers 
Sr.
No. Particulars 2021-22 2020-21

1. Number of complaints pending at beginning of the year (Including BO 
Complaints)

10,780 2,872

2. Number of complaints received during the year (Including BO Complaints) 3,28,216 4,15,035
3. Number of complaints disposed during the year (Including BO Complaints) 3,37,601 4,07,127

3.1 Of which, number of complaints rejected by the bank 415 1131
4. Number of complaints pending at the end of the year (Including BO 

Complaints)
1,395 10,780

Maintainable complaints received by the bank from OBOs
5. Number of maintainable complaints received by the bank from OBOs 7,971 8,544

5.1 Of 5, number of complaints resolved in favour of the bank by BOs 7,229 6,446
5.2 Of 5, Number of complaints resolved through conciliation/ mediation/ 

advisories issued by BOs
740 1182

5.3 Of 5, number of complaints resolved after passing of Awards by BOs 
against the bank.

2 8

6. Number of Awards unimplemented within the stipulated time (Other than 
those appealed)

0 0

Note:- 

1) Maintainable complaints refer to complaints on the grounds specifically mentioned in BO Scheme 2006.  However, 
the above data collated from CMS site also includes those complaints settled by agreement per Clause 11 as well 
as Rejected Complaints as per Clause 13 of Ombudsman Scheme 2006 which is under correspondence.

Top five grounds of complaints received by the Bank from customers (Including BO Complaints)

Grounds of complaints (i.e. 
Complaints relating to)

Number of 
complaints 

pending at the 
beginning of 

the year

Number of 
complaints 

received 
during the 

year

% increase/
decrease in 
the number 

of complaints 
received over 
the previous 

year

Number of 
complaints 
pending at 

the end of the 
year

Of 5, number 
of complaints 

pending 
beyond 30 

days

1 2 3 4 5 6
Current Year (2021-22)

ATM/Debit Cards 4,583 2,13,956 -26.73 324 50
Internet/Mobile/Electronic 
Banking

344 62,068 1.61 213 -

Levy of Charges Without prior 
Notice/Excessive Charges/
Foreclosure Charges

2,389 10,355 23.19 47 71

Cheques/Drafts/Bills 52 3410 -36.03 11 -
Credit Cards 27 3194 -17.10 32 17
Others 3,385 35,233 -20.51 768 60
Total 10,780 3,28,216 -20.92 1395 198
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Top five grounds of complaints received by the Bank from customers (Including BO Complaints)

Grounds of complaints (i.e. 
Complaints relating to)

Number of 
complaints 

pending at the 
beginning of 

the year

Number of 
complaints 

received 
during the 

year

% increase/
decrease in 
the number 

of complaints 
received over 
the previous 

year

Number of 
complaints 
pending at 

the end of the 
year

Of 5, number 
of complaints 

pending 
beyond 30 

days

Previous Year (2020-21)
ATM/Debit Cards 1,250 2,92,035 3.30% 4,583 2,342
Internet/Mobile/Electronic 
Banking

214 61,087 44.16% 344 205

Levy of Charges Without prior 
Notice/Excessive Charges/
Foreclosure Charges

171 8,406 37.51% 2,389 1,746

Cheques/Drafts/Bills 20 5331 129.48% 52 24
Loans & Advances 16 3853 146.04% 27 8
Others 1,201 44,323 146.48% 3,385 1,847
Total 2,872 4,15,035 17.39% 10,780 6,172

12. DISCLOSURE OF PENALTIES IMPOSED BY RBI AND OTHER REGULATOR: 
 (` in crore)

Name of Regulator Year ended 
31st March 2022

Year ended 
31st March 2021

No. of 
Cases

Amount No. of 
Cases

Amount

Banking Regulation Act, 1949 1 1.00 - -
Other Regulators 1 0.46 - -

13. Key Management Personnel – Remuneration paid.
 (` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Amount Amount

CEO and Managing Director 0.37 0.34
Executive Directors 1.21 1.11
Total 1.58 1.45

14. Other Disclosures

a) BUSINESS RATIOS

(` in crore)
Sr.
No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i) Interest Income as a percentage to Working Funds 6.11 6.34
ii) Non-interest income as a percentage to  Working Funds 1.13 1.08
iii) Cost of Deposit 4.12 4.66
iv) Net Interest Margin 2.71 2.47
v) Operating Profit as a percentage to Working Funds 1.97 1.81
vi) Return on Assets 0.47 0.27
vii) Average Business (Deposits plus advances) per employee (Rs in crore) 20.48 19.23
vi) Net Profit per employee (Rs in crore) 0.07 0.04
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b) BANCASSURANCE BUSINESS:

 The breakup of income derived from bancassurance business is given here below

(` in crore)
Sr.
No. Nature of Income 31.03.2022 31.03.2021

1. Life Insurance Policies 170.24 142.13
2. Non Life Insurance Policies 48.14 48.72
3. Health Insurance 38.03 32.37

c) Marketing and distribution 

 Details of fees / remuneration received in respect of the marketing and distribution function (excluding bancassurance 
business):

(` in crore)
Sr.
No. Nature of Income 31.03.2022 31.03.2021

1. Distributing Mutual Fund Business 17.66 17.34

d) Priority Sector Lending Certificate

 Other income of the Bank inter alia includes commission income of `143.26 Crore from sale of Priority Sector Lending 
Certificate. Traded value of PSCL certificate are given below:

(` in crore)
Category Traded Value 
PSLC-General 5,157
PSLC-Small & Marginal Farmer 3,700
Total 8,857

e) Provision & Contingencies
(` in crore)

Break up of Provision & Contingencies. shown under the head in Profit & Loss: 31.03.2022 31.03.2021
Provision  / (Reversal) for NPI on Investment 214.61 966.86
Provision towards NPA 11,613.25 13,595.75

Provision towards Harmonization (refer note below) -- 323.86*
Provision/(Reversal) towards Standard Assets 1,449.02 1,245.63
Net Provision made towards Income Tax (IT)/ Deferred tax assets (DTA) 3,347.31 (506.55)
Other Provision and Contingencies:
- Shifting Loss -- --
- Restructured Advances (32.94) 81.87
- Others 49.83 1,053.54
TOTAL 16,641.08 16,760.96

 * On account of amalgamation of Andhra Bank and Corporation Bank with Union Bank of India, the Bank had made 
additional harmonization provision of `323.86 Crore during the FY 2020-21.
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f) ROADMAP FOR IMPLEMENTATION OF INDIAN ACCOUNTING STANDARDS (Ind-AS)

 The RBI vide DBR.BP.BC.No. 76/21.07.001/2015-16 dated 11th February 2016, has prescribed the roadmap for 
implementation of Indian Accounting Standards (Ind-AS) in the Banks and the Banks needs to disclose the strategy for 
Ind-AS implementation, including the progress made in this regard. The Bank accordingly, has appointed a Consultant 
to assist in implementation of the Ind-AS. The Bank has also constituted a Steering Committee to oversee the progress 
made and the Audit Committee of the Board is being apprised of the same from time to time. Further, in terms of 
DO.DBR.BP.No.2535/21.07.001/2017-18 dated 13th September 2017, the Bank had been submitting Proforma Ind 
AS financial statements to the RBI on quarterly basis till 31st March 2021. Thereafter, in term of RBI’s (Department of 
Regulation) mail dated 8th August 2021, bank has been advised to submit Proforma Ind AS financial statements on half 
yearly basis. Last proforma financials for the half year ended 30th September 2021 was submitted to RBI vide letter 
dated 25th November 2021.

g) Payment of DICGC insurance premium

Sr. No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021
i) Payment of DICGC Insurance Premium 1,083.45 1,000.28
ii) Arrears in payment of DICGC premium -- --

15. DISCLOSURES AS PER ACCOUNTING STANDARDS ISSUED BY THE INSTITUTE OF CHARTERED 
ACCOUNTANTS OF INDIA 

a. REVENUE RECOGNITION (AS 9)

 Income and Expenditure have been accounted for on accrual basis except certain items of income are recognized on 
realization basis as per Accounting Policy no.3.4 of Schedule 17 of Significant Accounting Policies which however, is 
not considered to be material.  

b. EMPLOYEE BENEFITS (AS 15 - REVISED)

i) Short Term Employment Benefits:

 The undiscounted amounts of short-term employee benefits (e.g. medical benefits) payable wholly within twelve 
months of rendering the service are treated as short term and recognized during the period in which the employee 
rendered the service.

ii) Long Term Employee Benefits:

a) Defined Contribution Plans:

 The Bank operates a new pension scheme (NPS) for all officers/ employees joining the Bank on or after 1st April, 
2010, which is a defined contribution plan, such new joinees not being entitled to become members of the existing 
Pension Scheme. As per the scheme, the covered employees contribute 10% of their basic pay plus dearness 
allowance to the scheme together with a 14% contribution from the Bank. Pending completion of registration 
procedures of the employees concerned, these contributions retained with the Bank. The Bank recognizes such 
annual contributions in the year to which they relate. Upon receipt of the Permanent Retirement Account Number 
(PRAN), the consolidated contribution amounts are transferred to the NPS Trust. 
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 The Bank has Defined Contribution Pension Scheme (DCPS) applicable to all categories of officers and employees 
joining the Bank on or after April 1, 2010. The scheme is managed by National Pension Scheme (NPS) Trust under 
the aegis of the Pension Fund Regulatory and Development Authority. National Securities Depository Limited 
has been appointed as the Central Record Keeping Agency for the NPS. During F.Y. 2021-2022, the Bank has 
contributed Rs 501.51 crores including arrears of Rs120.35 crores (Previous Year `297.92 crore) to NPS.

b) Defined Benefit Plan:

 Gratuity, Pension and Leave Encashment are defined benefit plans. These are provided for on the basis of an actuarial 
valuation as per Accounting Standard-15 “Employee Benefit” issued by the Institute of Chartered Accountants of 
India, made at the end of each financial year, based on the projected unit credit method. Actuarial gains/losses are 
immediately taken to the Profit & Loss account.

 Defined Benefit Plans – Employee’s Pension plan and Gratuity plan:

 The Bank has accounted for employee benefits as per Accounting Standards issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India, as per actuarial valuation report for the year ended March 31, 2022.  

 (` in crore)

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Gratuity Pension Gratuity Pension

i) Table showing change in Defined Benefit Obligation:
Liability at the beginning of the year 3,355.82 26,011.41  2,738.03 24,553.31
Interest Cost 232.56 1,797.39  187.28  1,667.17
Current Service Cost 161.12 212.30  137.71 265.17
Past Service Cost (Vested Benefit 
Amortized)

NIL NIL NIL NIL 

Past Service Cost (Vested Benefit)  NIL  1902.02 NIL NIL 
Liability Transfer in NIL NIL NIL NIL 
Liability Transfer out NIL NIL NIL NIL 
(Benefit paid)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84)
Actuarial (Gain)/loss on obligation –due to change  
In the financial assumption  (119.57) (1,446.34)
in demographic assumption 2.86 63.46 (26.36) (247.67) 
Actuarial (Gain) / Loss on obligations  30.86 2,452.27 752.31 1,456.27 
Liability at the end of the year  3,197.81  28,650.99 3,355.82 26,011.41 
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 (` in crore)

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Gratuity Pension Gratuity Pension

ii)

Table of Fair value of Plan Assets: 
Fair value of Plan Assets at the beginning 
of     the year

2,746.43 26,720.88 2,671.12 23,145.31

Expected return on Plan Assets  190.33 1846.41 182.70 1,571.57 
Contributions  843.37 551.42 291.35 3,605.19 
Transfer from Other Company NIL NIL NIL NIL 
Transfer to Other Company NIL NIL NIL NIL 
(Benefit paid)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84) 
Actuarial (Gain)/loss on Plan Assets  (53.31)  (266.31) (34.41 ) (81.65 )
Fair Value of Plan Assets at the end of the 
year

 3,367.60  27,043.50 2,746.43 26,720.88 

Actuarial (Gain)/loss on obligation for the 
period

 (85.85)  1,069.39 725.95 1,208.60 

Actuarial (Gain)/loss on Plan Assets  (53.31)  (266.31) (34.41) (81.65) 
Total Actuarial (Gain)/loss to be recognized (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 

iii)

Recognition of Transitional Liability :
Transitional Liability at start NIL NIL NIL NIL 
Transitional Liability recognized during the 
year

NIL NIL NIL NIL 

Transitional Liability at end NIL NIL NIL NIL 

iv)

Actual return on Plan Assets : 
Expected Return on Plan Assets  190.33 1,846.41 182.70 1,571.57 
Actuarial Gain/(Loss) on Plan Assets  53.31 266.31 34.41 81.65 
Actual return on Plan Assets  243.64  2112.72 217.11 1,653.22 

v) Expenses recognized in the Income Statement:
Current Service Cost  161.12 212.30 137.71 265.17 
Interest Cost  42.23 (49.02) 4.58 95.60 
Expected Return on Plan Assets NIL NIL NIL NIL 
Past Service Cost (Vested Benefit 
Amortized) recognized 

NIL NIL NIL NIL 

Past Service Cost (Vested Benefit) 
recognized(1/5 of enhanced family pension)

NIL 380.40 NIL NIL 

Recognition of Transition Liability NIL NIL NIL NIL 
Actuarial (Gain) or Loss  (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 
Expenses Recognized in P & L  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 

vi) Balance Sheet Reconciliation: 
Opening Net Liability (Last year net amount 
recognized in the balance sheet)

 609.39 (709.47) 66.91 1,408.00 

Expenses as above  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 
Transfer from other Company (Net) NIL NIL NIL NIL 
Transfer to other Company (Net) NIL NIL NIL NIL 
(Employer Contribution)  (843.37) (551.42) (291.35) (3,605.19) 
Net (Asset)/Liability Amount recognized in 
Balance Sheet

 (169.79) 85.87 609.39 (709.47) 
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 (` in crore)

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Gratuity Pension Gratuity Pension

vii) Other Details:     
Pension is payable at the rate of 1/66 
Salary for Each Year of Service Subject to 
Maximum of 50%. 
Gratuity is payable at the rate of 15 days 
salary for each year of service subject to 
maximum of Rs 20, 00,000 or as per the 
Bank scheme.
Actuarial gain / loss is accounted for in the 
year of occurrence.
Salary escalation is considered as advised 
by the company which is in line with the 
industry practice considering promotion and 
demand and supply of the employees.
No. of Members  75,201 23,216 78203 28235 
Salary Per Month  354.44 182.95 354.09 210.64 
Contribution for next year  - 592.76 354.09 - 

viii) Category of assets: 
Government of India Assets  63.45 585.14 64.56 601.59 
Corporate Bonds/FDR  36.15 721.81 96.29 1029.07 
Special Deposits Scheme  - - - - 
State Govt.  101.17 1185.78 125.89 1150.74 
Property NIL NIL NIL NIL 
Other  244.10 1733.36 185.67 1,426.35 
Insurer Managed Funds  2897.20 22,492.80 2,252.98 22,235.49 
Mutual Fund 25.53 324.61 21.04 277.64 
Total  3,367.60* 27,043.50* 2746.43 26,720.88 

*Note: Return on investments in LIC & other insurance companies is considered as 7.25% while arriving Pension 
liability and as 7.00% while arriving Gratuity liability at the Fair Value of Plan Assets for the FY2021-22 as against the 
7.00% considered for arriving Pension and Gratuity liability for the FY2020-21.

 (` in crore)
Surplus/Deficit in the Plan: Gratuity Plan
Amount recognized in the Balance-Sheet 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Liability at the end of the year 3,197.81 3,355.82 1291.94 1,222.64 1,244.88
Fair value of Plan Assets at the end of the year 3,367.60 2,746.43 1219.01 1,202.14 1,302.00
Difference 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12
Unrecognized Past Service Cost Nil Nil Nil Nil Nil
Unrecognized Transition Liability Nil Nil Nil Nil Nil
Amount Recognized in the Balance Sheet 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12

*Amount mentioned for UBI Standalone
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 (` in crore)
Amount recognized in the Balance-Sheet Gratuity Plan
Experience Adjustment 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
On plan liability (Gain) / Loss  30.86 752.31 25.87 7.91 (142.26)
On plan Assets (Loss) / Gain  53.31 34.41 7.20 (13.03) 10.64

*Amount mentioned for UBI Standalone

 (` in crore)
Surplus/Deficit in the Plan: Pension Plan
Amount recognized in the Balance-Sheet 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Liability at the end of the year 28,650.99 26,011.41 12,746.69 12,158.43 11,803.32
Fair value of Plan Assets at the end of the year 27,043.50 26,720.88 12,607.16 12,308.84 12,115.00
Difference (1,607.49) 709.47 (139.53) 150.41 311.68
Unrecognized Past Service Cost 1521.62 Nil Nil Nil Nil
Unrecognized Transition Liability Nil Nil Nil Nil Nil
Amount Recognized in the Balance Sheet (85.87) 709.47 (139.53) 150.41 311.68

*Amount mentioned for UBI Standalone

 (` in crore)
Amount recognized in the Balance-Sheet Pension Plan

31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Experience Adjustment      
On plan liability (Gain) / Loss 2,452.27 1,456.27 938.90 125.22 (37.82)
On plan Assets (Loss) / Gain 266.31 81.65 75.23 7.18 (21.39)

*Amount mentioned for UBI Standalone

Principal actuarial assumption used (%)
2021-2022 2020-2021

Gratuity Pension Gratuity Pension
Discount Rate Prev. 6.93 6.91 6.84 6.79
Rate of return on Plan Assets Prev. 6.93 6.91 6.84 6.79
Salary Escalation Prev. 5.00 5.00 5.00 5.00
Attrition Rate Prev. 2.00 2.00 2.00 2.00
Discount Rate Current 7.31 7.40 6.93 6.91
Rate of Return on Plan Assets Current 7.31 7.40 6.93 6.91
Salary Escalation Current 5.00 5.00 5.00 5.00
Attrition Rate Current 2.00 2.00 2.00 2.00

iii) Other long term Employee Benefits:

 Details of Provisions made for various Long-Term Employees Benefits during the year are as follows:
(` in crore)

Sr.
No. Other Long Term Benefits 31.03.2022 31.03.2021

1. Pension 1,346.76 1,487.72
2. Leave Travel Concession 13.41 27.45
3. Leave Encashment 48.70 102.29
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 Bank is having provision of `236.12 Crore towards Sick Leave on prudential basis though there is no payout.

iv) Unamortized Family pension & Gratuity Liabilities:

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Pension
a) Balance brought forward NIL NIL
b) Gross Liability 1,902.02 NIL
c) Charged to Profit & Loss account 380.40 NIL
d) Balance Carried forward 1,521.62 NIL
Gratuity
a) Charged to Profit & Loss account NIL NIL
b) Carried forward NIL NIL

c. The additional liability on account on enhancement in family pension for employees covered under XI Bi-partite 
settlement and Joint note dated 11th November, 2020 is arrived at `1,902.02 Crores as per Acturial valuation. Further, 
in terms of RBI circular RBI/2021-22/105 DOR.ACC.REC.57/21.04.018/2021-22 dated October 4, 2021, Banks are 
permitted to amortize the said liability over a period of not exceeding 5 years beginning with FY ending 31.03.2022. 
Accordingly, Bank has opted to amortize the said liability over a period, of 5 years and charged an amount of ` 380.40 
crore to the profit/loss account for year ended March 31, 2022 and the balance unamortized expense of ̀ 1,521.62 crore 
has been carried forward to be amortized in next 4 years. If the unamortized expenditure has been fully recognized in 
the profit or loss account, the net profit would be `3,710.48 Crore for the year ended 31st March 2022.

v) SEGMENT REPORTING (AS-17)
(` in crore)

Business Segment

 Standalone 
 Year Ended 

 (Audited)  (Audited) 
 31.03.2022  31.03.2021 

(a) Segment Revenue   
1 Treasury Operations 26,815.66 27,789.92
2 Retail Banking Operations 26,198.04 24,817.48
3 Corporate /Wholesale Banking 25,776.79 26,541.51
4 Other Banking Operations 1,397.64 1,371.55
5 Unallocated 403.35 133.91
 Total Segment Revenue 80,591.48 80,654.37
 Less Inter-segment Revenue (122.7) (142.54)
 Income from operations 80,468.78 80,511.83
(b) Segment Results 
1 Treasury Operations 6,002.74 6,157.83
2 Retail Banking Operations 4,508.68 4,197.57
3 Corporate Banking (3,093.72) (8,823.12)
4 Other Banking Operations 758.37 733.23
5 Unallocated 403.35 133.91
 Total Profit/(Loss) Before Tax 8,579.42 2,399.42
(c) Provision for Tax 3,347.31 (506.55)
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(` in crore)

Business Segment

 Standalone 
 Year Ended 

 (Audited)  (Audited) 
 31.03.2022  31.03.2021 

(d) Net Profit/(Loss) after Tax 5,232.11 2,905.97
(e) Segment Assets
1 Treasury Operations 4,78,735.97 4,27,941.43
2 Retail Banking Operations 3,18,913.6 2,77,171.79
3 Corporate/Wholesale Banking 3,68,181.73 3,41,941.30
4 Other Banking Operations --   --
5 Unallocated 21,759.76 24,651.32
 Total 11,87,591.06 10,71,705.84
(f) Segment Liabilities
1 Treasury Operations 4,70,252.54 4,19,807.14
2 Retail Banking Operations 2,90,449.81 2,53,344.66
3 Corporate/Wholesale Banking 3,35,313.11 3,10,531.92
4 Other Banking Operations --   --
5 Unallocated 20,999.47 23,545.40
 Total 11,17,014.93 10,07,229.12
(g) Capital Employed 
1 Treasury Operations 8,483.43 8,134.29
2 Retail Banking Operations 28,463.79 23,827.13
3 Corporate/Wholesale Banking 32,868.62 31,409.38
4 Other Banking Operations --   --
5 Unallocated liabilities 760.29 1,105.92

Total 70,576.13 64,476.72

Notes:

1. The Bank operates in four segments viz., Treasury, Retail, Corporate / Wholesale and Other Banking Operations. 
These segments have been identified in line with AS-17 on segment reporting after considering the nature and 
risk profile of the products and services, the target customer profiles, the organizational structure and the internal 
reporting system of the bank. The bank has disclosed the business segment as primary segment. The revenue 
and other parameters prescribed in AS-17 of foreign branch for the period are within the threshold limits as 
stipulated under AS-17 and hence the bank has only one reportable geographical segment.  

2. Segment wise income, expenditure, Capital employed which are not directly allocable have been allocated to the 
reportable segments based on assumptions as considered appropriate by the management.

3. Figure of previous period have been regrouped/reclassified wherever necessary.        
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d. RELATED PARTY DISCLOSURES (AS-18)

i.  List of Related Parties 

a) Subsidiaries 

• Union Asset Management Co. Pvt. Ltd.

• Union Trustee Company Pvt. Ltd.

• Union Bank of India (UK) Ltd.

• Andhra Bank Financial Services Ltd. 

• UBI Services Ltd.

b) Joint Venture 

• Star Union Dai-Ichi Life Insurance Co. Ltd.

• ASREC (India) Ltd.

• India International Bank (Malaysia) Berhad

c) Associate

• Chaitanya Godavari Grameena Bank

d) Key Management Personnel  

(` in crore)

Name Designation Remuneration paid for the 
Year ended 31st March 2022

Shri Rajkiran Rai G. Managing Director & CEO 0.37
Shri Gopal Singh Gusain @ Executive Director 0.26
Shri Dinesh Kumar Garg* Executive Director 0.15
Shri Manas Ranjan Biswal Executive Director 0.31
Shri Nitesh Ranjan Executive Director 0.30
Shri Rajneesh Karnatak# Executive Director 0.14
Shri Nidhu Saxena^ Executive Director 0.05

 @ Till 31.01.2022
       *Till 30.09.2021
        # From 21.10.2021
        ^ From 01.02.2022 

 Parties with whom transactions were entered into during the year

 No disclosure is required in respect of related parties, which are “State controlled Enterprises” as per 
paragraph 9 of Accounting Standard (AS) 18. Further, in terms of paragraph 6 of AS 18, transactions in the 
nature of Banker – Customer relationship have not been disclosed including those with Key Management 
Personnel and relatives of Key Management Personnel.
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e. “Leases” – Premises taken on Operating Lease (AS 19):

 The Bank has no non-cancellable operating lease during the FY 2021-22. Hence, additional disclosure 
under AS-19 is not applicable. However, the amount of lease payment recognized in the profit & loss 
account for operating lease is `816.15 crore (PY `835.15 crore)

f. EARNING PER SHARE (AS-20)

 Basic earnings per equity share are computed by dividing net profit after tax by the weighted average 
number of equity shares outstanding during the year. The diluted earnings per equity share is computed 
using the weighted average number of equity shares and weighted average number of diluted potential 
equity shares outstanding during the year.

 The computation of earnings per share is given below:

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Number of Equity shares at the beginning of the year 6,40,68,44,355 6,40,68,44,355
Number of Equity shares issued during the year 42,79,03,111 Nil
Number of Equity shares outstanding at the end of the year 6,83,47,47,466 6,40,68,44,355
Weighted Average Number of Equity Shares used in computing 
Basic Earnings per share

6,77,26,13,590 6,40,68,44,355

Weighted Average Number of Shares used in computing diluted 
Earnings per share

6,77,26,13,590 6,40,68,44,355

Net Profit/(Loss) ` in Crore 5,232.11 2,905.98
Basic Earnings per share (`) 7.73 4.54
Diluted Earnings per share (`) 7.73 4.54
Nominal Value per share (`) 10.00 10.00

g. PROVISION FOR TAXES:

i. Deferred Tax (AS-22)       
(` in crore)

Sr.
No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021

Deferred Tax Assets
1 Employee Benefits (Leave Encashment) 474.78 457.76
2 Depreciation on Fixed Assets 358.42 299.18
3 On account of other provisions 14,069.38 18,146.08
4 Foreign Currency Translation Reserve 1.14 36.50
5 Standard Asset 588.37 --

Total 15,492.08 18,939.52
Deferred Tax Liabilities

1 Accrued interest on securities                              1,092.63 1,104.51
2 Special Reserves u/s 36(i)(viii) 2,107.08 1,924.67
3 Depreciation on Investment -- 237.86

Total 3,199.71 3,267.04
Net Deferred Tax Asset                             12,292.37 15,672.48
Net Deferred Tax Liability Nil Nil
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ii. Direct Tax

(` in crore)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Provision for Income Tax (Including Deferred tax ) 3,347.31 (506.55)

      CORPORATE TAXATION: 

 Provision for tax is made for both current and deferred taxes. Current tax is provided on the taxable income 
using applicable tax rates and tax laws. Deferred Tax Assets and Deferred Tax Liabilities arising on account 
of timing differences and which are capable of reversal in subsequent periods are recognized using the tax 
rates and the tax laws that have been enacted or substantively enacted till the date of the Balance Sheet. 

 Deferred Tax Assets are recognized only if there is virtual certainty of realization of such assets in future. 
Deferred Tax Assets/Liabilities are reviewed at each Balance Sheet date based on developments during the 
year.

h. INVESTMENT IN JOINT VENTURES (AS – 27)

 Investments include `236.68 Crores (Previous year `435.72 Crores) representing Bank’s interest in Star 
Union Dai-ichi Life Insurance Co., ASREC(India) Limited, and India International Bank (Malaysia) BHD. 

i. IMPAIRMENT OF ASSET (AS-28)

 In the opinion of the Management, there is no indication for Impairment during the year with regard to the 
asset to which Accounting Standards 28 applies.

j. CONTINGENT LIABILITIES (AS – 29)

 Contingent liabilities referred to in Schedule-12 at S. No.(I) & (VI) are dependent upon the outcome of 
court/arbitration/out of court settlement, the amount being called up, terms of contractual obligations, 
devolvement and raising of demand by parties concerned, disposal of appeals respectively.

k. The bank has changed the method of appropriation of recovery in NPA accounts (other than the accounts 
where method of appropriation has been specifically agreed upon between borrower and the Bank) w.e.f. 
1st April 2021.  Accordingly, the recoveries in such NPA accounts are now first appropriated towards interest 
and then towards principal as contrary to the reverse process followed in the earlier periods. The change in 
accounting policy has resulted in increase in interest income for the quarter by ̀ 495.26 crore & for the year 
by `1081.77 crore and consequential non-reduction in Gross NPA by equivalent amount.

l. During the current year, there is no material prior period item (as per AS 5) and no discontinued operations 
(as per AS 24).

m. Climate Control

 Union Bank of India has a policy in place in name of “Sustainable Development and Business Responsibility 
Policy” which is reviewed every year and last reviewed by the Board on 30.03.2022. Through this policy, 
the Bank is committed to make effort to protect and restore the environment. Bank has taken various 
initiatives like Electricity Conservations, avoid usage of plastic bottles for packaged drinking water etc.
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n. COVID–19 Pandemic has adversely impacted the economic activity across the globe including the Indian 
economy. During last Financial year also, India witnessed two more waves of COVID -19 pandemic and 
the re-imposition of the localized/regional lockdown measures in certain parts of the country. The Bank is 
continuously monitoring the situation and taking all possible measures including various digital initiatives 
to ensure continuance of customer outreach & full-fledged banking operations. Keeping in view of the 
various initiatives and steps taken by the Bank, Government & Reserve Bank of India and with the progress 
of vaccination program, the Management believes that there would not be any significant impact on Bank’s 
performance in future and going concern assumptions.

o. BALANCING OF BOOKS, RECONCILIATION OF INTER BRANCH / BANK TRANSACTIONS

(i) Confirmation/ Reconciliation of balance with foreign banks and other banks has been obtained/ 
carried out.

(ii) Adjustment of outstanding entries in Suspense Accounts, Sundry Deposits, Clearing Adjustments, 
Bank Reconciliation Statements and various inter-branch/office accounts is in progress.

(iii)  Pending final clearance of the (i) and (ii), the overall impact, if any, on the accounts, in the opinion of 
the management will not be significant. 

p. Compliance to the Provision of MSME Development Act, 2006       
 Bank is complying with the extant provisions of MSME Development Act, 2006 and there has been no 

reported cases of any delayed payments of the principal amount or interest due thereon to Micro, Small 
and Medium Enterprises.

 The figures of the previous year have been regrouped/rearranged wherever considered necessary.

 Signatories to Schedules 1 to 18

(PANKAJ KUMAR)  
DY. GENERAL MANAGER         

                                 

   (PRAFULLA KUMAR SAMAL)
CHIEF FINANCIAL OFFICER

(NIDHU SAXENA)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJNEESH KARNATAK) 
EXECUTIVE DIRECTOR

(NITESH RANJAN)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJKIRAN RAI G.)
MANAGING  DIRECTOR & CEO

     (SAMEER SHUKLA)
DIRECTOR

(ARUN KUMAR SINGH)
DIRECTOR

(SURAJ SRIVASTAVA)
DIRECTOR

(LAXMAN S UPPAR) 
DIRECTOR                                                                                                                  

(DR. JAYADEV MADUGULA)   
DIRECTOR

(PRITI JAY RAO)
DIRECTOR

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFGY6267

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFAO2016

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFDY8530

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFRK9410

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 079225
UDIN: 22079225AIXFAB5594

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXEXO8437

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022



N
otice

Bank O
verview

Statutory Reports
Financial Statem

ents 

435434434 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

Standalone Cash Flow Statement 
For the Year Ended  31st March, 2022

(` in lacs)
S. 
No.

Particulars
Year ended  

 31 March, 2022
Year ended   

 31 March, 2021
A CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES:   
 Net Profit Before Tax 8,57,941 2,39,941 
 Adjustments for:   
 Depreciation on Fixed Assets 73,809 89,523 
 Provision for Investments 21,461 55,922 
 Provision for Non Performing Assets (Net) 11,61,326 13,91,961 
 Provision for Standard Asset 1,36,521 1,37,517 
 Provision for Staff Related Expenditures                    -   86,605 
 Provision for other items (Net) 10,072 13,983 
 (Profit)/Loss on Sale or Disposal of Fixed Assets 35  (761)
 Interest on Borrowings : Capital Instruments 1,55,133 1,59,660 
 Dividend received from Investments (3,019)  (2,016)
 Sub Total 24,13,280 21,72,334 
 Adjustments for:   
 Increase / (Decrease) in Deposits 1,08,58,729 55,17,273 
 Increase / (Decrease) in Other Liabilities and Provisions  (90,800) 4,81,492 
 (Increase) / Decrease in Investments  (17,40,928)  (51,75,058)
 (Increase) / Decrease in Advances  (81,63,505)  (5,07,273)
 (Increase) / Decrease in Other Assets 4,45,843  (7,04,838)
 Direct taxes paid (Net of Refund)  (1,73,612) 96,730 
 Transfer to/from reserve 72,382 1,63,638 
 NET CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES (A)    36,21,389       20,44,299 
B CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES:   
 Purchase of Fixed Assets       (73,970)         (70,444)
 Proceeds from Sale/Adjustment of Fixed asset 15,382 9,739 
 (Increase)/Decrease in Investment in Subsidiary         19,907                  421 
 Sale of stake in Subsidiary -- --   
 Dividend received from Investment 3,019 2,016 
 NET CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES  (B)  (35,662)  (58,268)
C CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES :   
 Proceeds from issue of Equity Share Capital Including Share Premium 

(Net)
1,44,208 --   

 Proceeds from issue of Capital Instruments 7,00,000 3,70,500 
 Repayments of Capital Instruments  (5,40,000)  (3,85,000)
 (Decrease)/Increase Borrowings other than Capital Instruments  (2,25,801)  (16,93,479)
 Interest Paid on Borrowings : Capital Instruments  (1,55,133)  (1,59,660)
 NET CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES  (C)  (76,726)  (18,67,639)
 Cash and Cash equivalent received on account of amalgamation [D] --   28,12,022 

Net Increase (Decrease) in Cash & Cash Equivalent 
( A )+( B )+( C )

35,09,001 29,30,413 

 Cash and Cash Equivalents as at the beginning of the year 84,41,035 55,10,622 
 Cash and Cash Equivalents as at the end of the year      1,19,50,036          84,41,035 

 Components of Cash and Cash equivalents   
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(` in lacs)
S. 
No.

Particulars
Year ended  

 31 March, 2022
Year ended   

 31 March, 2021
D CASH AND CASH EQUIVALENTS AT THE BEGINNING OF THE YEAR  01.04.2021  31.03.2020 
 Cash and Balances with RBI (including FC notes) 37,88,046 20,11,830 
 Balances with Banks and Money at call 46,52,989 34,98,792 
 Net cash and cash equivalents at the beginning of the year 84,41,035 55,10,622 
E CASH AND CASH EQUIVALENTS AT THE END OF THE YEAR  31.03.2022  31.03.2021 
 Cash and Balance with RBI  (including FC notes) 46,11,259 37,88,046 
 Balances with Banks and Money at call 73,38,777 46,52,989 
 Net cash and cash equivalents at the end of the year 1,19,50,036 84,41,035 

Previous Year’s figures have been regrouped/recasted wherever considered necessary to correspond with the year ended 
classification/ presentation.

Auditors Certificate:
We, the undersigned Statutory Auditors of the Union Bank of India, have verified the above Standalone Cash Flow Statement 
of the Bank for the year ended 31.03.2022. The statement has been prepared in Indirect Method in accordance with the 
AS-3, “Cash Flow Statement”  issued by The Institute of Chartered Accountants of India and with the requirements of the 
SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements), 2015 and is based on and in agreement with the corresponding 
Standalone Profit & Loss Account and the Standalone Balance Sheet of the Bank covered by our report of the May 13, 2022 
to the members.

(PANKAJ KUMAR)  
DY. GENERAL MANAGER         

                                 

   (PRAFULLA KUMAR SAMAL)
CHIEF FINANCIAL OFFICER

(NIDHU SAXENA)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJNEESH KARNATAK) 
EXECUTIVE DIRECTOR

(NITESH RANJAN)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJKIRAN RAI G.)
MANAGING  DIRECTOR & CEO

     (SAMEER SHUKLA)
DIRECTOR

(ARUN KUMAR SINGH)
DIRECTOR

(SURAJ SRIVASTAVA)
DIRECTOR

(LAXMAN S UPPAR) 
DIRECTOR                                                                                                                  

(DR. JAYADEV MADUGULA)   
DIRECTOR

(PRITI JAY RAO)
DIRECTOR

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFGY6267

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFAO2016

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFDY8530

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFRK9410

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 079225
UDIN: 22079225AIXFAB5594

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXEXO8437

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Independent Auditors’ Report

To 

The President of India / 

The Members of Union Bank of India

Mumbai

Report on Audit of the Consolidated Financial Statements

Opinion 

1. We have audited the accompanying Consolidated Financial Statements of Union Bank of India (the “Bank”) which 
comprise the Consolidated Balance Sheet as at March 31, 2022, the Consolidated Profit and Loss Account and the 
Consolidated Cash Flow Statement for the year then ended, and Notes to the Consolidated Financial Statements 
including Significant Accounting Policies and other explanatory information, in which following are incorporated – 

a. Audited Standalone Financial Statements of the Bank;

b. Audited Financial Statements of 2 domestic Subsidiaries, 1 domestic Jointly controlled Entities, 1 Regional Rural 
Banks (Associate) 1 foreign subsidiary and 1 foreign jointly controlled entity.

c. Unaudited financial statements of 2 Subsidiaries and 1 Jointly controlled Entity

 The above entities together with the Bank are referred to as the “Group”.

 In our opinion and to the best of our information and according to explanations given to us, and based on the consideration 
of the reports of the other auditors on separate financial statements, the unaudited financial statements and the other 
financial information of the subsidiaries, Jointly controlled entities and associates as furnished by the management, the 
aforesaid Consolidated Financial Statements are in conformity with accounting principles generally accepted in India 
and give: 

a. true and fair view in case of the Consolidated Balance Sheet, of the state of affairs of the Bank as at March 31, 2022; 

b. true balance of Profit in case of Consolidated Profit & Loss account for the year ended on that date; and 

c. true and fair view of the cash flows in case of Consolidated Cash Flows Statement for the year ended on that date.

Basis of Opinion

2. We conducted our audit in accordance with the Standards on Auditing (SAs) issued by Institute of Chartered Accountants 
of India (the “ICAI”). Our responsibilities under those Standards are further described in the Auditor’s Responsibilities 
for the Audit of the Consolidated Financial Statements section of our report. We are independent of the Group Bank in 
accordance with the Code of Ethics issued by the ICAI together with ethical requirements that are relevant to our audit of 
the financial statements, and we have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements 
and the Code of Ethics. We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a 
basis for our opinion.

Emphasis of Matter

3. We draw your attention to Note No. 17 of schedule 18 – Notes to Accounts to the consolidated financial statements 
which describes that there is change in the accounting policies/estimates followed during the year ended 31st March, 
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2022 as compared to those followed in the preceding financial year ended 31st March, 2021 with effect from 1st April, 
2021, in respect of appropriation of recovery in non performing accounts first towards interest unrealised  and then 
towards principal outstanding as against towards principal first and then towards interest unrealised in earlier periods. 
Impact due to the change in accounting policy has resulted increase in income for the quarter by `495.26 crores and for 
the year by `1,081.77 crores and consequential non-reduction in gross non performing assets by equivalent amount.

 We draw your attention to Note No. 9 of schedule 18 – Notes to Accounts to the consolidated financial statements 
which describes amortization of additional liability on account of revision in family pension amounting to `1,902.02 
crores. The bank has charged an amount of `380.40 crore to the profit and loss account during the year ended March 
31, 2022, and the balance unamortized expenses of `1,521.62 crore has been carried forward.

 We draw your attention to Note No. 16 of schedule 18 – Notes to Accounts to the consolidated financial statements 
which describes uncertainties due to outbreak of COVID-19 pandemic. In view of these circumstances, the impact 
on the Banks operations and financial results is dependent on future developments including actions being taken to 
mitigate the same and other regulatory measures.

Our opinion is not modified in respect of this matter.

Key Audit Matters 

4. Key audit matters are those matters that, in our professional judgment, were of most significance in our audit of the 
consolidated financial statements of the current period. These matters were addressed in the context of our audit 
of the consolidated financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not provide a 
separate opinion on these matters. We have determined the matters prescribed below to be the key audit matters to be 
communicated in our report.

Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report
1 Income Recognition, Asset Classification (IRAC) and provisioning on Loans & Advances and Investments as per the 

regulatory requirements
Loans & Advances and Investments are the largest 
class of assets forming 85.01% of the total assets 
as on March 31, 2022. Classification, income 
recognition and loss provisioning on the same are 
based on objective parameters as prescribed by 
the regulations (Reserve Bank of India’s prudential 
norms and other guidelines). The management of 
the Bank relies heavily on its IT systems (including 
Core Banking Solution), exercise significant 
estimates and judgement, manual interventions, and 
uses services of experts (like independent valuers, 
Lawyers, legal experts and other professional) to 
determine asset classification, income recognition 
and provisioning for losses.

The Bank has system based identification of non-
performing assets in accordance with IRAC Norms

Our audit was focused on income recognition, asset 
classification and provisioning pertaining to advances due to 
the materiality of the balances and associated impairment 
provisions. 

Our audit procedures included the assessment of controls 
over the approval, disbursements and monitoring of loans, and 
reviewing the logic and assumptions used in the CBS and other 
related IT systems for compliance of the IRAC and provisioning 
norms and its operating effectiveness. 

These included evaluation and understanding of following:

• Bank’s internal control system in adhering to the Relevant 
RBI guidelines regarding income recognition, asset 
classification and provisioning pertaining to advances/
investments;
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Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report
• System controls and manual controls over the timely 

recognition of non-performing assets (NPA/NPI); 

• Operational existence and effectiveness of controls over 
provisioning calculation models from the IT systems; 

• Overall Controls on the loan approval, disbursement and 
monitoring process in case of advances and controls over 
the purchase, sale and hold decisions making system in 
case of investments 

• We tested sample of loans/investments (in cases of 
branches visited by us) to assess whether they had been 
identified as non performing on a timely manner, income 
recognized and provisioning made as per IRAC norms. 

• We have also reviewed the reliability, effectiveness and 
accuracy of manual interventions, wherever it has come to 
our notice, on test check basis. 

• We have relied on the reports/returns and work done by 
other Statutory Branch Auditors (SBA) in cases of branches 
not visited by us to get an overall comfort with respect to 
overall compliance in accordance with SA 600 - Using the 
Work of Another Auditor. 

• We have reviewed the work done by other experts like 
Independent valuers, Lawyers, Legal Experts and other 
such professionals who have rendered services to the 
Bank, in accordance with SA 620 Using the Work of an 
Auditor’s Expert. 

• Further we have also reviewed the Bank’s system of 
monitoring potentially weak and sensitive accounts which 
show a sign of stress. 

• We have also reviewed the reports and observations of the 
Bank’s internal audit/inspection reports and observations 
of the concurrent auditors for the same. 

• Verification of valuation, classification, provisioning 
and income recognition of investments by carrying out 
substantive test including arithmetic accuracy, data 
accuracy and control over the financial reporting system. 
We have test checked and assessed the efficacy of the 
system based identification of NPA 
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Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report
2 Information Technology (IT) and controls impacting financial reporting

In the normal course of its business, the Bank’s 

financial accounting and reporting systems are 

highly dependent on the effective working of the 

Core Banking Solution (CBS) and other IT systems 

linked to the CBS or working independently. 

Extensive volume, variety and complexity of 

transactions are processed daily and there is a risk 

that automated accounting procedures and related 

internal controls may not be accurately designed 

and operating effectively. Particular areas of focus 

relate to the logic that is fed into the system, sanctity 

and reliability of the data, access management and 

segregation of duties. These underlying principles 

are important because they ensure that changes to 

applications and data are appropriate, authorized, 

cleansed and monitored, so that the system 

generates accurate and reliable reports/ returns 

and other financial and non-financial information 

that is used for the preparation and presentation of 

the financial statements.

We have relied on the consistent and accurate 

functioning of CBS and other IT systems for the 

following: 

• Asset Classification and Income recognition as 

per the Reserve Bank of India guidelines; 

• Provisioning on the advance portfolio;

• Identification of advances and liability items 

and its maturity pattern in various brackets; 

• Reconciliation and ageing of various suspense 

and sundry accounts, impersonal accounts, 

inter-branch balances and other such accounts; 

• Recording Investment transactions 

• Interest expense on deposits and other 

liabilities;

Our audit procedures included verifying, testing and reviewing 

the design and operating effectiveness of the IT system by 

verifying the reports/returns and other financial and non-

financial information generated from the system on a test 

check basis. 

Our audit procedures included:

• Ensuring that deficiencies noticed in our verification on 

test check basis were informed to the management for 

corrective action; 

• Carrying out independent alternative audit procedures 

like substantive testing in areas where deficiencies were 

noticed;

• Analytical procedures like ratio analysis, trend analysis, 

reasonable tests, comparative analysis; 

• Reliance on the work performed by the statutory branch 

auditors and the rectification entries (MOCs) passed 

based on branch audits; 

• Reliance on external vendor inspection reports wherever 

made available.

• Reviewed the IS Audit Reports and discussed with IT 

Department on compliance with key IT controls.
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Sr. Key Audit Matter How it was dealt with in our report
3 Recognition and measurement of Deferred tax

The Bank has recognised a net deferred tax asset 
of ` 12,29,23,747 (in ‘000) as on March 31, 2022. 
Besides objective estimation, recognition and 
measurement of deferred tax asset is based on 
the judgment and numerous estimates regarding 
the availability and visibility of profits in the future. 
The recent decrease in the amount of deferred 
tax assets presumes availability and forecasting 
of profits over an extended period of time thus 
decreasing uncertainty and the inherent risk of 
inappropriate recognition of the said asset.

Our audit procedures included the risk assessment to gain 
an understanding of the applicable tax laws and relevant 
regulations applicable to the Bank. Based on our understanding, 
we performed both tests of related internal key controls 
and substantive audit procedures with the assistance of tax 
specialists. We performed the following audit procedures as 
part of our controls testing including, but not limited to: 

• Evaluation of the policies used for recognition and 
measurement of deferred tax assets in accordance with 
AS 22 Accounting for Taxes on Income; 

• Assessed the method, assumptions and other parameters 
used with reference to uniformity, management 
representations, consistency and continuity like budget 
and midterm projections prepared by the management 
including earning growth and applicable tax rates and 
tested the arithmetical accuracy 

• Assessed the probability of the availability and visibility 
of profits against which the bank will be able to use this 
deferred tax asset in the future.

4 COVID-19 Pandemic 
COVID–19 Pandemic has adversely impacted 
the economic activity across the country and the 
Government of India had announced series of lock 
down since March 2020 onwards, which were lifted 
& reimposed at various point of time in regionalized 
manner across the country based on the prevailing 
situation in the respective State. 

Correspondingly and in tune with the partial and 
complete lock downs, we experienced travel 
restrictions for some part of the year and the Bank 
facilitated carrying out audit remotely wherever 
physical access was not possible. This situation 
eased out considerably by the end of the year and 
therefore physical audit was most prevalent at the 
year end.

Therefore wherever we could not gather audit 
evidence in person/physically/ through discussions 
and personal interactions with the officials at the 
Branches /Regions & Zones/ Verticals / Corporate 
Offices, we have identified such modified audit 
procedures as a Key Audit Matter. 

Accordingly, our audit procedures were modified to 
carry out the audit remotely

Wherever physical access was not possible, necessary records/ 
reports/ documents/ certificates were made available to us 
by the Bank through digital medium including the designated 
audit portal of the bank, emails and remote access to CBS and 
closing package. To this extent, the audit process was carried 
out on the basis of such documents, reports and records made 
available to us which were relied upon as audit evidence for 
conducting the audit and reporting for the current period. 

Accordingly, we modified our audit procedures (based on 
regulatory and ICAI advisories) as follows: 

• Conducted verification of necessary records/ documents/
CBS/closing package and other application software 
electronically through remote access/emails/in respect 
of some of the Branches/Regions/Zones/Verticals/
Corporate Offices and other offices of the Bank wherever 
physical access was not possible. 

• Carried out verification of scanned copies of the 
documents, deeds, certificates, returns from branches and 
the related records made available to us through emails 
and remote access over secure network of the Bank 

• Making enquires and gathering necessary audit evidence 
through Video Conferencing, dialogues and discussions 
over phone calls/conference calls, emails and similar 
communication channels. 

• Resolution of our audit observations telephonically/ 
through email instead of a face to-face interaction with the 
designated officials.
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Information Other than the Consolidated Financial 
Statements and Auditors’ Report thereon

5. The Bank’s Board of Directors is responsible for the 
other information. The other information comprises 
the Highlights for the year, Directors’ Report including 
annexures to Directors’ Report, key financial ratios, 
Business responsibility Report and Corporate 
Governance report in the Annual Report, but does not 
include the consolidated financial statements and our 
auditor’s report thereon, which is expected to be made 
available to us after the date of this Auditors’ Report.

 Our opinion on the consolidated financial statements 
does not cover the Other Information and Pillar 3 
disclosures under the Basel III Disclosure and we do not 
express any form of assurance conclusion thereon.

 In connection with our audit of the Consolidated 
financial statements, our responsibility is to read the 
other information and, in doing so, consider whether 
the other information is materially inconsistent with the 
Consolidated financial statements or our knowledge 
obtained in the audit or otherwise appears to be 
materially misstated. 

 If, based on the work we have performed on the Other 
Information that we obtained prior to the date of this 
Auditors’ Report, we conclude that there is a material 
misstatement of this Other Information, we are required 
to report that fact. We have nothing to report in this 
regard.

 When we read the other information, if we conclude 
that there is a material misstatement therein, we are 
required to communicate the matter to those charged 
with governance.

Responsibilities of Management and Those Charged with 
Governance for the Consolidated Financial Statements 

6. The Bank’s Board of Directors are responsible for 
preparation and presentation of these consolidated 
Financial Results that give a true and fair view of the 
consolidated financial position, financial performance 
and consolidated cash flows and other financial 
information of the Group including its associate 
and jointly controlled entity in accordance with the 

Accounting Standard 21- “Consolidated Financial 
Statements”, Accounting Standards 23- “Accounting 
for Investments in Consolidated Financial Statements” 
and Accounting Standards 27 – Financial Reporting 
of Interest in Joint Venture” issued by the Institute of 
Chartered Accountants of India, the relevant provisions 
of the Banking Regulation Act, 1949, the circulars, 
guidelines and directions issued by the Reserve Bank 
of India (RBI) from time to time (“RBI Guidelines”) and 
other accounting principles generally accepted in India. 

 The respective Board of Directors of the entities 
included in the Group and of its associate and jointly 
controlled entity are responsible for maintenance 
of adequate accounting records in accordance with 
the provisions of the Act/ Banking Regulations Act, 
1949 for safeguarding the assets of the Group and 
preventing and detecting frauds and other irregularities; 
selection and application of appropriate accounting 
policies; making judgements and estimates that are 
reasonable and prudent; and design, implementation 
and maintenance of adequate internal financial controls 
that were operating effectively for ensuring accuracy 
and completeness of the accounting records, relevant 
to the preparation and presentation of the Consolidated 
Financial Statements that give a true and fair view and 
are free from material misstatement, whether due to 
fraud and error.

 In preparing the consolidated Financial statements, the 
respective Board of Directors of the entities included 
in the Group and of its associate and jointly controlled 
entity are responsible for assessing the ability  of 
the group and of its associate and jointly controlled 
entity to continue as a going concern, disclosing, as 
applicable, matters related to going concern and using 
the going concern basis of accounting unless the Board 
of Directors either intends to liquidate the Group or to 
cease operations, or has no realistic alternative but to 
do so.

 The respective Board of Directors of the entities 
included in the Group and of its associate and jointly 
controlled entity are responsible for overseeing the 
financial reporting process of the Group and of its 
associate and jointly controlled entity.
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Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Consolidated 
Financial Statements 

7. Our objectives are to obtain reasonable assurance 
about whether the consolidated financial statements as 
a whole are free from material misstatement, whether 
due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that 
includes our opinion. Reasonable assurance is a high 
level of assurance, but is not a guarantee that an audit 
conducted in accordance with SAs will always detect 
a material misstatement when it exists. Misstatements 
can arise from fraud or error and are considered material 
if, individually or in the aggregate, they could reasonably 
be expected to influence the economic decisions of 
users taken on the basis of these consolidated financial 
statements.

 As part of an audit in accordance with SAs, we exercise 
professional judgment and maintain professional 
scepticism throughout the audit. We also: 

 •  Identify and assess the risks of material 
misstatement of the financial statements, whether 
due to fraud or error, design and perform audit 
procedures responsive to those risks, and obtain 
audit evidence that is sufficient and appropriate 
to provide a basis for our opinion. The risk of not 
detecting a material misstatement resulting from 
fraud is higher than for one resulting from error, 
as fraud may involve collusion, forgery, intentional 
omissions, misrepresentations, or the override of 
internal control. 

• Obtain an understanding of internal control relevant 
to the audit in order to design audit procedures that 
are appropriate in the circumstances. 

• Evaluate the appropriateness of accounting policies 
used and the reasonableness of accounting estimates 
and related disclosures made by management. 

• Conclude on the appropriateness of management’s 
use of the going concern basis of accounting and, 
based on the audit evidence obtained, whether 
a material uncertainty exists related to events or 
conditions that may cast significant doubt on the 
bank’s ability to continue as a going concern. If we 
conclude that a material uncertainty exists, we are 

required to draw attention in our auditor’s report to 
the related disclosures in the financial statements 
or, if such disclosures are inadequate, to modify 
our opinion. Our conclusions are based on the audit 
evidence obtained up to the date of our auditor’s 
report. However, future events or conditions may 
cause the bank to cease to continue as a going 
concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and 
content of the financial statements, including the 
disclosures, and whether the financial statements 
represent the underlying transactions and events in 
a manner that achieves fair presentation. 

 Materiality in the magnitude of the misstatements in 
the Consolidated financial statements that, individually 
or aggregate, makes it probable that the economic 
decisions of a reasonably knowledgeable user of the 
financial statements may be influenced. We consider 
quantitative materiality and qualitative factors in (i) 
planning of the scope of our audit work and evaluating 
the results of our work; and (ii) to evaluate the effect of 
any identified misstatement in the financial statements.

 We communicate with those charged with governance 
regarding, among other matters, the planned scope 
and timing of the audit and significant audit findings, 
including any significant deficiencies in internal control 
that we identify during our audit.

 We also provide those charged with governance with 
a statement that we have complied with relevant 
ethical requirements regarding independence, and to 
communicate with them all relationships and other 
matters that may reasonably be thought to bear on 
our independence, and where applicable, related 
safeguards. 

 From the matters communicated with those charged 
with governance, we determine those matters that 
were of most significance in the audit of the financial 
statements of the current period and are therefore 
the key audit matters. We describe these matters in 
our auditor’s report unless law or regulation precludes 
public disclosure about the matter or when, in extremely 
rare circumstances, we determine that a matter should 
not be communicated in our report because the 
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adverse consequences of doing so would reasonably 
be expected to outweigh the public interest benefits of 
such communication. 

Other Matters

8. We did not audit the financial statements of 3 
subsidiaries and 2 Jointly controlled entities and 
one associate included in the consolidated financial 
statements, whose financial statements reflect total 
assets of ` 7,38,99,114 (in thousand) as at March 31, 
2022 and total revenues of ` 1,42,06,742 (in thousand) 
for the year ended on that date net profit after tax 
amounting to ` 3,20,963 (in thousand) for the year 
ended on that date, as considered in the consolidated 
financial statements. These financial statements have 
been audited by other auditors whose report have been 
furnished to us by the Management and our opinion 
on the consolidated financial statements, in so far as 
it relates to the amounts and disclosures included in 
respect of these subsidiaries and jointly controlled 
entities, are based solely on the reports of the other 
auditors. 

 The consolidated financial statements also include 
the unaudited Financial Results of 2 subsidiaries and 
1 jointly controlled entity whose Financial Statements/
Financial Results/ Financial information reflect Group’s 
share of total assets of ` 23,61,162 (in thousands) as 
at 31st March 2022, Group’s share of total revenue 
of ` 5,66,826 (in thousands) and Group’s share of 
total net profit after tax of ` 3,22,462 (in thousands) 
for the year ended 31st March 2022, as considered in 
the consolidated Financial Results. These unaudited 
Financial Statements/Financial Results/ financial 
information has been furnished to us duly certified 
by the Bank’s management and our opinion on the 
consolidated Financial Results, in so far as it relates 
to the amounts and disclosures included in respect of 
these subsidiaries and jointly controlled is based solely 
on such reviewed/unaudited Financial Statements/
Financial Results/Financial information. In our opinion 
and according to the information and explanations 
given to us by Bank’s management, these Financial 
Statements/Financial Results / Financial information 
are not material to the Group.

 The entities of the Group whose financial statements 
are included in the Consolidated Financial Statements 
are listed in Schedule 18 Notes to Accounts which 
forms part of the Consolidated Financial Statements of 
the Group

 Our opinion on the consolidated financial statements 
is not modified in respect of the above matters with 
respect to our reliance on the work done and the 
reports of the other auditors.

Report on Other Legal and Regulatory Requirements

9. The Consolidated Balance Sheet and the Profit & 
Loss Account have been drawn up in accordance with 
section 29 of the Banking Regulation Act, 1949.

10. Subject to limitation of the audit indicated in 
paragraph 5 and 8 above and as required by the 
Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings) Act, 1970/1980, based on our audit and 
on the consideration of report of the other auditors on 
separate financial statements and the other financial 
information of subsidiaries, associate and jointly 
controlled entities, as noted in the ‘other matter’ 
paragraphs to the extent applicable and also subject 
to the limitations of disclosure required therein and we 
report that:

a) We have obtained all the information and 
explanations which to the best of our knowledge 
and belief, were necessary for the purposes of our 
audit and have found them to be satisfactory;

b) The transactions of Bank, which have come to our 
notice, have been within the power of Bank; and 

c) The returns received from the offices and branches 
of the bank have been found adequate for the 
purpose of our audit.

11. We further report that:

a) in our opinion, proper books of account as required 
by law have been kept by the Bank so far as it 
appears from our examination of those books and 
proper returns adequate for the purposes of our 
audit have been received from branches not visited 
by us;
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b) The Consolidated Balance Sheet, Consolidated Profit and Loss account and Consolidated Cash flow statement 
dealt with by this report are in agreement with the books of account and with the returns received from branches 
not visited by us;

c) The reports on the accounts of the branch offices audited by branch auditors of the Bank under section 29 of the 
Banking Regulation Act, 1949 have been sent to us and have been properly dealt with by us in preparing this report;

d) in our opinion, the Consolidated Balance Sheet, Consolidated Profit and Loss account and Consolidated Cash 
flow statement comply with the applicable accounting standards, to the extent they are not inconsistent with the 
accounting policies prescribed by the RBI.

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFNV8228

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFFR2991

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFLG9220

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFXC6066

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 79225
UDIN: 22079225AIXFID6253

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXFCS3650

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Consolidated Balance Sheet
As on 31st March, 2022

(` in 000’)

Particulars
Schedule 
Number

As on 
 31 March, 2022

As on  
 31 March, 2021

CAPITAL 1  6,93,87,510  6,51,08,479 
Reserves and Surplus 2  63,92,23,739  58,22,69,299 
Minority Interest 2A  -    -   
Deposits 3  10,34,36,77,535  9,25,65,39,262 
Borrowings 4  51,24,51,999  51,92,22,312 
Other Liabilities and Provisions 5  37,29,15,316  40,06,34,595 
TOTAL  11,93,76,56,099  10,82,37,73,947 
ASSETS
Cash and Balances with Reserve Bank of India 6  46,11,58,920  37,88,57,135 
Balances with Banks and Money at Call and Short Notice 7  73,64,23,289  46,87,76,239 
Investments 8  3,51,83,90,437  3,39,05,85,059 
Advances 9  6,63,35,56,506  5,93,32,00,827 
Fixed Assets 10  7,20,83,095  7,36,64,201 
Other Assets 11  51,60,43,852  57,86,90,486 
Goodwill on Consolidation  -    -   
TOTAL  11,93,76,56,099  10,82,37,73,947 
Contingent Liabilities 12  6,51,14,68,340  3,71,78,14,658 
Bills for Collection  66,08,94,128  34,69,48,137 
Significant Accounting Policies 17
Notes to Accounts 18

The Schedules referred to above form an integral part of the Consolidated Balance Sheet

(PANKAJ KUMAR)  
DY. GENERAL MANAGER                                          

   (PRAFULLA KUMAR SAMAL)
CHIEF FINANCIAL OFFICER

For and on behalf of the Board of Directors

(NIDHU SAXENA)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJNEESH KARNATAK) 
EXECUTIVE DIRECTOR

(NITESH RANJAN)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJKIRAN RAI G.)
MANAGING  DIRECTOR & CEO

     (SAMEER SHUKLA)
DIRECTOR

(ARUN KUMAR SINGH)
DIRECTOR

(SURAJ SRIVASTAVA)
DIRECTOR

(LAXMAN S UPPAR) 
DIRECTOR                                                                                                                  

(DR. JAYADEV MADUGULA)   
DIRECTOR

(PRITI JAY RAO)
DIRECTOR

As per our report of even date attached 

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFNV8228

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFFR2991

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFLG9220

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFXC6066

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 79225
UDIN: 22079225AIXFID6253

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXFCS3650

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Consolidated Profit and Loss Account 
For the Year Ended 31st March, 2022

(` in 000’)
Particulars Schedule 

Number
For the Year Ended 

 31 March, 2022
For the Year Ended  

 31 March, 2021
I. INCOME
 Interest Earned 13  68,22,96,573  69,31,14,562 
 Other Income 14  13,52,44,131  14,30,67,228 
 TOTAL  81,75,40,704  83,61,81,790 
II. EXPENDITURE
 Interest Expended 15  40,17,84,651  44,11,23,988 
 Operating Expenses 16  19,70,26,117  19,75,15,212 
 Provision And Contingencies  16,66,44,918  16,92,62,404 
 TOTAL  76,54,55,686  80,79,01,605 
iii. Consolidated Net Profit/(Loss) before Minority Interest and 

Share of Earnings in  Associate
5,20,85,018 2,82,80,185

 Add:-Share of profit in Associate 5,68,187 3,53,803
 Consolidated Net Profit/(Loss) for the year before deducting 

Minority Interest
5,26,53,205 2,86,33,988

 (Less):-Minority Interest  -    -   
 Consolidated Net Profit/(Net Loss) for the year attributable to the 

group 
5,26,53,205 2,86,33,988

 Add : Profit/(Loss) Brought Forward 35 35
 Amount Available for Appropriation 5,26,53,240 2,86,34,023
IV. Appropriation
 Transfer To Statutory Reserve  1,31,93,989  73,35,683 
 Transfer To Capital Reserve  1,22,12,675  90,01,837 
 Transfer To Investment Fluctuatuion Risk Reserve  65,68,682  1,27,92,901 
 Transer To Revenue And Other Reserves 24,71,838 (4,96,433) 
 Proposed Dividend  1,29,86,021  -   
 Transfer To Special Reserve [Sec36(I)(viii)]of the Income Tax 

Act,1961]
 52,20,000  -   

 Balance in Profit and Loss Account 35 35
 TOTAL 5,26,53,240 2,86,34,023
 Earnings per share (Basic and Diluted in Rs.) of FV of Rs.10/- each 18 7.77 4.47
 Significant Accounting Policies 17
 Notes To Accounts 18
The Schedules referred to above form an integral part of the Consolidated Profit & Loss A/c
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Schedules forming part of the Consolidated Balance Sheet
As on 31St March, 2022

(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021
SCHEDULE 1 - CAPITAL :
I. Authorised :
 10,00,00,00,000 Equity Shares of Rs.10 each  10,00,00,000  10,00,00,000 
 (Previous Year 10,00,00,00,000 Equity Shares of Rs.10 each)
II. Issued, Subscribed & Paid up :

i. 570,66,60,850  Equity Shares of Rs.10  5,70,66,609  5,70,66,609 
each, held by Central Government
(Previous Year 570,66,60,850 Equity Shares)
ii. 112,80,86,616 Equity Shares of Rs.10  1,12,80,866  70,01,835 
each, held by Public 6,83,47,475 6,40,68,444
(Previous Year 70,01,83,505 Equity Shares)

SCHEDULE 1A - PREFERENCE SHARE CAPITAL ISSUED BY SUBSIDIARY 
COMPANY :
10,40,03,544 Participatory Non-Redemable Compulsorily convertible 
Preference Shares of Rs. 10 Each (Issued by Union Asset Management 
Company Private Limited, a subsidiary company ) to Dai Ichi Life 
Holdings Inc on May 17 2018 for a tenure of 20 years)

 10,40,035  10,40,035 

TOTAL  10,40,035  10,40,035 

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021
SCHEDULE 2 - RESERVES & SURPLUS :
I. Statutory Reserve :
 As per last Balance Sheet                        13,36,27,665  12,62,91,983 
 Addition during the year                         1,31,93,989  73,35,682 
 Deductions during the year  -    14,68,21,655  -    13,36,27,665 
II. Capital Reserve :

A) Capital Reserve 
 As per last Balance Sheet                       4,67,20,564  3,77,18,727 
 Addition during the year                          1,22,12,675  90,01,837 
 Deductions during the year  -    -   

 5,89,33,239  4,67,20,564 
B) Revaluation Reserve :

  As per last Balance Sheet                4,89,84,778  4,99,77,701 
  Addition during the year 79,200  40,444 

  Deduction during the year 14,93,238  10,33,368 
4,75,70,740 4,89,84,777

 C) Amalgamation Reserves 
  As per last Balance Sheet                       1,30,95,979  1,30,95,979 

 Addition during the year                          -    -   
 Deduction during the year  -   

1,30,95,979  11,95,99,958 1,30,95,979  10,88,01,321 
III) Capital Reserve on Consolidation

As per last Balance Sheet                       6,63,498  6,63,498 
Addition during the year                          -    -   
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(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021
Deduction during the year  2,42,147  4,21,351  -    6,63,498 

IV. Share Premium :
As per last Balance Sheet                       17,37,85,077  50,13,70,025 
Addition during the year  1,01,92,653  -   
Deduction during the year  50,870  18,39,26,860  32,75,84,947  17,37,85,077 

V. Revenue and other Reserves :
i) Revenue Reserve :
 As per last Balance Sheet                 9,53,58,032  8,20,08,797 
 Addition during the year                   1,36,44,810  2,60,02,442 
 Deduction during the year  15,72,823  1,26,05,677 

 10,74,30,020  9,54,05,562 
 Less:- Minority Interest -  -   

 10,74,30,020  9,54,05,562 
ii) Special Reserve Sec 36(1)(viii)
 As per last Balance Sheet                5,50,78,789  5,50,78,789 
 Addition during the year   52,20,000  -   

 6,02,98,789  5,50,78,789 
iii) Foreign Currency Translation 

Reserve
 As per last Balance Sheet  20,15,886  15,93,516 
 Addition during the year 2,95,338  4,29,740 
 Deduction during the year  10,37,597  9,044 

 12,73,628  20,14,212 

iv) Special Profit Reserve/ Cash Flow Hedge 
Reserve

 As per last Balance Sheet                58,485  58,485 
 Addition during the year   -    454 
 Deduction during the year  -   

 58,485  58,939 

v) Investment Fluctuation Reserves 
 As per last Balance Sheet                1,27,92,901  41,300 
 Addition during the year   65,68,682  1,27,92,901 
 Deduction during the year  -    -   

 1,93,61,583  1,28,34,201 

Vi) Debenture Redembtion reserve 
 As per last Balance Sheet                -    -   
 Addition during the year   31,375  -   
 Deduction during the year  -    -   

 31,375  18,84,53,880  -    16,53,91,703 
VI. Balance in Profit and Loss Account
 Balance in Profit and Loss Account 35 35
 TOTAL  63,92,23,739  58,22,69,299 
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(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021

SCHEDULE 2 A  Minority Interest
Opening Balance  -    -   
Add/(Less):- Increase/(Decrease) during the year  -    -   
Total Minority Interest  -    -   

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021
SCHEDULE 3 - DEPOSITS :
I. Demand Deposits
 i) From Banks                          81,32,959  76,23,510 
 ii) From Others             71,90,31,754  72,71,64,713  62,94,60,721  63,70,84,231 
II. Savings Bank Deposits  3,04,57,69,582 2,71,99,65,042 
III. Term Deposits
 i) From Banks                         2,27,87,325  3,16,45,104 
 ii) From Others                    6,54,79,55,915  6,57,07,43,240  5,86,78,44,885  5,89,94,89,989 
 TOTAL  10,34,36,77,535 9,25,65,39,262 
Deposits of branches in India          10,31,96,69,265  9,21,47,62,722 
Deposits of branches outside India  2,40,08,270  4,17,76,540 
TOTAL                                        10,34,36,77,535 9,25,65,39,262 

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021
SCHEDULE 4 - BORROWINGS :
A. Borrowings in India
 i. Reserve Bank of India  14,20,90,000  14,20,90,000 
 ii. Other Banks  1,98,28,213  1,40,33,310 
 iii. Other Institutions and Agencies      3,02,20,231  2,78,19,964 
 iv. Perpetual Bonds  8,70,50,000  7,10,50,000 
 v. Subordinated Bonds  10,05,00,000  10,05,00,000 
 vi. 7 years infra bonds  -    37,96,88,444  50,01,000  36,04,94,274 
B. Borrowings Outside India  13,27,63,555  15,87,28,038 
 TOTAL  51,24,51,999  51,92,22,312 
 Secured Borrowings included in (B) I & II above  14,70,29,470  14,20,90,000 

(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021
SCHEDULE 5 - OTHER LIABILITIES AND PROVISIONS ::
I. Bills Payable  2,68,90,202  2,30,30,334 
II. Interest Accrued  4,54,94,112  3,18,07,505 
III. Others (including provisions)*  30,05,31,002  34,57,96,756 
 TOTAL  37,29,15,316  40,06,34,595 
* Includes provison for Standard Assets ` 6,57,86,258 (Previous Year ` 5,12,25,996) 
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(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021
SCHEDULE 6 - CASH AND BALANCES WITH  RESERVE BANK OF INDIA :
I. Cash in Hand  3,78,48,706  3,78,64,974 
 (including foreign currency notes and Gold)
II. Balances with Reserve Bank of India
 Balances with Reserve Bank of India In Current Account  42,33,09,768  34,09,87,188 
 Balances with Reserve Bank of India In Other Account 446 4,973
 TOTAL  46,11,58,920  37,88,57,135 

(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021
SCHEDULE 7 - BALANCES WITH BANKS AND MONEY AT CALL AND 
SHORT NOTICE :
I) In India
 i) Balances with Banks

a) In Current Accounts                  24,07,403  58,71,512 
b) In Other Deposit Accounts         6,15,83,178  7,11,41,687 

ii) Money at Call & Short notice
a) With Banks  -    -   
 b) With Other Institutions  55,41,14,877  29,55,40,000 

 61,81,05,458  37,25,53,199 
II. Outside India

i) In Current Accounts       33,72,152  27,17,626 
ii) In other Deposit Accounts      11,36,93,769  9,20,46,674 
iii) Money at call & short notice  12,51,910  14,58,740 

 11,83,17,831  9,62,23,040 
 TOTAL  73,64,23,289  46,87,76,239 
SCHEDULE 8 - INVESTMENTS :
I. Investments in India
 i) Government Securities  2,65,82,89,693  2,42,56,14,461 
 ii) Other Approved Securities  58,64,924  1,60,14,875 
 iii) Shares  2,62,42,463  3,27,94,407 
 iv) Debentures and Bonds  70,34,90,650  75,85,84,336 
 v) Subsidiaries and Joint Ventures/Associate  26,88,946  21,20,760 
 vi) Others ( Commercial Paper,Mutual Funds, Venture 

Capital,Security Receipt, Etc.)
 10,05,44,011  13,41,76,368 

 Total  3,49,71,20,687  3,36,93,05,207 
II. Investments outside India
 i) Govt Securities (including Local Authorities)  1,85,57,542  1,87,83,099 
 ii) Shares  6,810  9,450 
 iii) Other Investments (Bonds)  27,05,398  24,87,303 
 iv) Subsidiaries and Joint Ventures  -  -   
 Total  2,12,69,750  2,12,79,852 
 TOTAL  3,51,83,90,437  3,39,05,85,059 
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(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021

III. Investments in India
 Gross Value  3,55,86,12,295  3,43,15,59,994 
 Less: Provision for Depreciation  6,14,91,607  6,22,54,787 
 Net Value of Investment in India  3,49,71,20,688  3,36,93,05,207 
IV) Investments outside India
 Gross Value  2,15,85,972  21,2,99,300 
 Less: Provision for Depreciation  3,16,223  19,448 
 Net Value of Investment outside India  2,12,69,749  2,12,79,852 
 TOTAL  3,51,83,90,437  3,39,05,85,059 

(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021

SCHEDULE 9 - ADVANCES (Net)

I i) Bills Purchased and Discounted  3,87,31,665  4,11,53,857 

ii) Cash Credits, Overdrafts and Loans Repayable on Demand  2,87,95,84,813  2,66,27,05,495 

iii) Term Loans  3,71,52,40,028  3,22,93,41,475 

TOTAL  6,63,35,56,506  5,93,32,00,827 

II i) Secured by Tangible Assets

  (includes Advance against Book Debts)  5,36,44,78,377  5,09,22,54,335 

   ii) Covered by Bank/Government Guarantees  13,07,52,505  16,55,89,292 

 iii) Unsecured  1,13,83,25,624  67,53,57,201 

TOTAL  6,63,35,56,506  5,93,32,00,828 

A. Advances in India

i) Priority Sector  2,59,52,39,457  2,52,92,91,622 

ii) Public Sector  72,72,96,155  61,06,29,459 

iii) Banks  2,22,975  3,07,310 

iv) Others  3,13,83,22,359  2,62,94,41,664 

 TOTAL  6,46,10,80,946  5,76,96,70,055 

B. Advances Outside India

i) Due From Banks  5,45,65,135  3,47,68,977 

ii) Due from Others

 a) Bills Purchased and Discounted  12,32,802  36,979 

 b) Syndicated Loans  5,47,141  11,83,093 

 c) Others  11,61,30,482  12,75,41,723 

 17,24,75,560  16,35,30,772 

 TOTAL  6,63,35,56,506  5,93,32,00,827 



N
otice

Bank O
verview

Statutory Reports
Financial Statem

ents 

453452452 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

(` in 000’)

Particulars As on 31 March, 2022 As on  31 March, 2021
SCHEDULE 10 - FIXED ASSETS :
A. TANGIBLE ASSETS

I. Premises
  At cost/valuation as per last balance 

sheet    
 8,16,49,772  8,09,95,477 

  Additions during the year  6,12,275  7,17,393 
  Deductions during the year  12,79,323  4,738 

 8,09,82,724  8,17,08,132 
  Less: Depreciation  till Date           2,64,08,228  5,45,74,496  2,49,42,252  5,67,65,880 
 II. Capital Work-in-Progress
  At cost as per last balance sheet     6,30,768  5,96,816 
  Additions during the year  1,87,638  2,18,977 
  Deductions during the year  4,48,273  3,70,133  1,82,517  6,33,276 
 III. Land
  At cost as per last balance sheet     12,45,683  12,45,683 
  Additions during the year  13,08,678  -   
  Deductions during the year  55,725  -   

 24,98,636  12,45,683 
  Less: Depreciation  till Date              4,52,022  20,46,614  78,385  11,67,298 
 IV. Other Fixed Assets
  (including Furniture and Fixtures)

a) Assets given on lease
 At cost as per last balance sheet     2,68,478  2,68,478 
 Addition during the year  -    -   
 Deductions during the year  -    -   

 2,68,478  2,68,478 
 Less: Depreciation  till Date           2,68,478  0  2,68,478  0 
b) Others
 At cost/valuation as per last balance 

sheet    
 6,49,59,025  6,25,93,795 

 Additions during the year                       49,20,419  35,32,456 
 Deductions during the year  8,19,609  9,93,375 

 6,90,59,835  6,51,32,876 
 Less: Depreciation till Date  5,63,82,534  1,26,77,301  5,30,38,569  1,20,94,307 

B. INTANGIBLE ASSETS
 (i) Computer Software
  At cost as per last balance sheet     1,14,93,797  89,51,793 
  Additions during the year  9,10,278  2,720,989 
  Deductions during the year  29,870  9,256 

 1,23,74,205  1,16,63,526 
  Amortisation till Date  99,59,654  24,14,551  86,60,085  30,03,441 
  TOTAL  7,20,83,095  7,36,64,201 
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(` in 000’)

Particulars
As on 

 31 March, 2022
As on  

 31 March, 2021

SCHEDULE 11 - OTHER ASSETS :

I. Inter-Office Adjustments (net)  1,79,97,046  7,34,01,772 

II. Interest Accrued  7,77,68,178  6,16,79,664 

III. Tax paid/Tax deducted at source (Net of Provisions)  5,41,13,751  6,63,96,665 

IV. Stationery and Stamps  63,349  68,176 

V. Non-Banking Assets acquired in satisfaction of claims  1,334  1,238 

VI. Deferred Tax Assets (Net)  12,29,53,434  15,67,50,030 

VII. MAT Credit  2,96,94,268  1,19,72,569 

VIII. Others  21,34,52,492  20,84,20,372 

 TOTAL  51,60,43,852  57,86,90,486 

SCHEDULE 12 - CONTINGENT LIABILITIES :

I. Claims against the Bank not acknowledged as debts  3,32,70,455  3,73,28,046 

II. Liability for partly paid Investments  -    41,578 

III. Liability on account of outstanding forward exchange contracts  4,37,12,08,481  2,30,09,22,075 

IV. Guarantees given on behalf of Constituents

i) In India                        65,35,08,697  66,32,75,681 

ii) Outside India        1,65,87,098  1,35,04,434 

V. Acceptances, Endorsements and Other Obligations  1,26,99,57,903  52,14,77,693 

VI. Other items of Contingent Liability  -    3,95,261 

VII.) Disputed Tax demands under Appeals       13,81,64,819  15,71,17,481 

VIII.) Amount transfered to DEAF Scheme 2014  2,87,70,887  2,37,52,409 

TOTAL  6,51,14,68,340  3,71,78,14,658 
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(` in 000’)

Particulars
Year Ended 

 31 March, 2022
Year Ended  

 31 March, 2021

SCHEDULE 13 - INTEREST EARNED : :
I. Interest/Discount on Advances/Bills  45,29,33,293  45,83,44,668 
II. Income on Investments  20,15,94,684  21,03,54,155 
III. Interest on Balances with RBI & Other Inter Bank Funds  2,14,39,537  1,61,06,390 
IV. Others  63,29,059  83,09,349 
 TOTAL  68,22,96,573  69,31,14,562 
SCHEDULE 14 - OTHER INCOME :
I. Commission, Exchange and Brokerage  1,71,90,485  1,21,60,225 
II. Profit on Sale of Investments - (Net)  3,52,44,503  4,32,96,427 
III. Profit on revaluation of Investments (Net) (13,43,760)  40,76,402 
IV. Profit/ (Loss) on Fixed Asset - (Net) (3,489) 2,05,851
V. Profit on Exchange Transactions - (Net)  60,83,678  43,40,878 
VI. a) Lease Finance Income  -    -   

b) Lease Management Fee  -    -   
c) Overdue Charges  -    -   

 d) Interest on Lease Rent Receivables  -    -   
VII. Miscellaneous Income  7,80,72,713  7,89,87,445 
 TOTAL  13,52,44,131  14,30,67,228 
SCHEDULE 15 - INTEREST EXPENDED :
I. Interest on Deposits  37,47,18,766  40,83,59,049 
II. Interest on Reserve Bank of India/Inter Bank Borrowing  1,05,60,975  1,49,23,543 
III. Others  1,65,04,910  1,78,41,396 
 TOTAL  40,17,84,651  44,11,23,988 
SCHEDULE 16 - OPERATING EXPENSES :
I. Payments to and Provisions for Employees  10,26,36,661  9,49,10,217 
II. Rent, Taxes and Lighting  1,08,29,331  1,12,06,349 
III. Printing and Stationery  9,75,941  9,30,033 
IV. Advertisement and Publicity  6,94,846  7,18,677 
V. a) Depreciation on Bank's Property other than Leased Assets  74,48,149  90,81,502 
 b) Depreciation on Leased Assets  -    -   
VI. Directors' Fees, Allowances and Expenses  48,608  59,706 
VII. Auditors' Fees and Expenses (including Branch Auditors)  6,70,847  10,94,891 
VIII. Law Charges  15,25,868  13,66,141 
IX. Postage, Telegrams, Telephones, etc.  31,25,474  23,36,294 
X. Repairs and Maintenance  33,75,669  36,62,617 
XI. Insurance  1,16,58,849  1,20,98,687 
XII. Amortization of Goodwill, if any  -    -   
XIII. Other Expenditure  5,40,35,874  6,00,50,099 
 TOTAL  19,70,26,117  19,75,15,212 

Schedules forming part of the Consolidated Profit & Loss Account
for the year ended 31st March 2022
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Significant Accounting Policies (Consolidated) : Schedule 17

1. Basis of Preparation

 The financial statements have been prepared and 
presented under the historical cost convention and 
accrual basis of accounting, unless otherwise stated. 
These are prepared following the Going Concern 
concept, in accordance with requirements prescribed 
under the Third Schedule of the Banking Regulation 
Act, 1949. The accounting and reporting policies of 
the Bank used in the preparation of these financial 
statements conform to Generally Accepted Accounting 
Principles in India (Indian GAAP), the guidelines issued 
by Reserve Bank of India (RBI) from time to time and 
the Accounting Standards (AS) issued by the Institute 
of Chartered Accountants of India (ICAI) to the extent 
applicable and practices generally prevalent in the 
banking industry in India. In respect of foreign offices, 
statutory provisions and practices prevailing in foreign 
countries are complied with.

2. Use of Estimates

 The preparation of financial statements in conformity 
with GAAP requires the management to make estimates 
and assumptions considered in the reported amount of 
Assets and Liabilities (including Contingent Liabilities) 
as of the date of the financial statements and the 
reported Income and the Expenses during the reporting 
period.  Management believes that the estimates 
wherever used in the preparation of the financial 
statements are prudent and reasonable.  Actual results 
can differ from these estimates. Any revision in the 
accounting estimates is recognized prospectively in the 
current and future period.

3. Basis of consolidation

a) Bank is having 5 subsidiaries, 3 JVs and 1 
associate. The details are as under:- 

S. 
No.

Nature Entities Stake

1 Subsidiary Union Asset Management 
Company Pvt. Ltd.

100%

2 Subsidiary Union Trustee Co Pvt. Ltd. 100%
3 Subsidiary Union Bank of India(UK) Ltd. 100%
4 Subsidiary Andhra Bank Financial 

Services Ltd.
100%

5 Subsidiary UBI Services Ltd. 100%
6 JV Star Union Dai-Ichi Life 

Insurance Co Ltd.
25.10%

7 JV ASREC (India) Ltd 26.02%
8 JV India International Bank 

(Malaysia) BHD
25.00%

9 Associate Chaitanya Godavari 
Grameena Bank

35%

 The consolidated financial statements are prepared 
on the basis of: 

1) Audited Accounts of the parent bank (Union 
Bank of India)

2) Consolidation of Subsidiaries: Line by Line 
aggregation of the Income/Expenditure/
Assets/Liabilities of the subsidiaries with 
the respective line item of the parent bank, 
after eliminating all intra-group transactions, 
unrealized profits/loss in terms of AS 21 on 
Consolidated Financial Statements issued by 
Institute of Chartered Accountants of India 
(ICAI).

3) Consolidation of Associates:The Investment 
in Associate is accounted for consolidation 
as per Equity Method in terms of AS 23 on 
Accounting for Investments in Associates in 
Consolidated Financial Statement issued by 
Institute of Chartered Accountants of India 
(ICAI).

4) Consolidation of Joint Ventures: Line by Line 
consolidation is done with proportionate share 
in Joint Venture in terms of AS-27 on Financials 
Reporting in Interest of Joint Venture issued 
by Institute of Chartered Accountants of India 
(ICAI).

b) In case of Domestic Associate/Subsidiaries and 
Joint Venture, accounting adjustments arising 
due to different accounting policies followed by 
parent bank and associate/subsidiaries and Joint 
Venture have not been carried out due to practical 
difficulties on the basis of data provided by 
associates/ subsidiaries and Joint Venture as the 
amounts are not material.
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c) The difference between cost to the Group of its 
investment in the subsidiaries and the Parent’s 
portion of the equity of the subsidiaries is 
recognized in the CFS as Goodwill / Capital Reserve, 
as the case may be.

d) Minority interest in the net assets of the 
consolidated subsidiaries consists of:

i) The amount of equity attributable to the 
minority at the date on which investment in a 
subsidiary is made and 

ii) The minority share of movements in revenue 
reserves / loss and equity since the date the 
parent subsidiary relationship came into 
existence.

iii) The excess, and any further losses applicable 
to the minority, are adjusted against the 
majority interest except to the extent that the 
minority has a binding obligation to, and is able 
to, make good the losses

4. Revenue Recognition

a) Banking entities

i) Income and Expenditure have been accounted 
for on accrual basis unless otherwise stated.

ii) Income on Non-Performing Assets (NPAs) 
is recognized to the extent realized as per 
the prudential norms prescribed by the RBI. 
Income accounted for in the preceding year 
and remaining unrealized is derecognized in 
respect of assets classified as NPAs during the 
year.

iii) Commission on Letter of Guarantee/Letter of 
Credit is accounted on accrual basis.

iv) Exchange and brokerage earned, rent on Safe 
Deposit Lockers, income from Aadhaar cards 
Minimum balance charges etc. are accounted 
for on realization basis.

v) Income (Other than interest) on investments 
in “Held to Maturity” (HTM) category acquired 

at discount to the face value is recognized as 
follows:

a) On interest bearing securities, it is 
recognized only at the time of sale/ 
redemption.

b) On Zero- coupon securities, it is accounted 
for over the balance tenor of the securities 
on a constant yield basis.

vi) Dividend is accounted on an accrual basis 
where the right to receive the dividend is 
established.

vii) Sale of NPAs accounted in terms of extant RBI 
guidelines.

viii) Interest on Income-tax refunds is accounted 
for on receipt of Intimation order from the 
Income Tax Department.

b) Non-Banking entities

 Life Insurance

i. Premium Income

 Premium (net of GST) is recognized as income 
when due. For linked business, premium is 
recognized when the associated units are 
created. Top up premiums are considered as 
single premium. Premium on lapsed policies 
is recognized as income when such policies 
are reinstated. Commission received on 
reinsurance ceded is recognized as income 
in the period in which reinsurance premium is 
ceded.

ii. Income from linked funds 

 Income from linked funds which includes 
premium allocation charges, policy 
administrative charges, mortality charges, fund 
management charges etc. are recovered from 
the linked funds in accordance with the terms 
and conditions of policies issued.
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iii. Reinsurance Premium 

 Cost of reinsurance ceded is accounted 
for at the time of recognition of premium 
income in accordance with the treaty or in 
principle arrangement with the reinsurer. Profit 
commission on reinsurance ceded is netted off 
against premium ceded on reinsurance.

iv. Benefits paid (including claims) 

 Benefits paid comprise of policy benefits & 
claim settlement costs, if any. Death, rider 
& surrender claims are accounted for on 
receipt of intimation. Survival benefit claims 
and maturity claims are accounted for when 
due. Withdrawals & surrenders under linked 
policies are accounted for in the respective 
schemes when the associated units are 
cancelled. Reinsurance recoveries on claims 
are accounted for in the same period as the 
related claims.

v. Acquisition Costs

 Acquisition costs are costs that vary with and 
are primarily related to acquisition of insurance 
contracts and are expensed in the period in 
which they are incurred.

vi. Liability for life policies

 Actuarial liability for life policies in force and 
for policies in respect of which premium has 
been discontinued but a liability exists, is 
determined by the Appointed Actuary using the 
gross premium method and in case of group 
business, unearned premium reserve method, 
in accordance with accepted actuarial practice, 
requirements of Insurance Act, 1938, IRDA 
regulations and the stipulations of Institute of 
Actuaries of India.

Asset Management

i. Investment management fees are recognized 
net of service tax on an accrual basis as a 
percentage of the average daily net assets 
of the mutual fund schemes (excluding 
the investments made by the company in 

the schemes) such that it does not exceed 
the limit prescribed by the SEBI (Mutual 
Funds) Regulations, 1996 and any further 
amendments.

ii Investment advisory fees are recognized on 
accrual basis in accordance with the terms of 
contract with the customers.

iii. Interest income is recognized using the time 
proportion method, based on the rates implicit 
in the transaction.

iv. Dividend income is recognized when right to 
receive is established.

5. Investments

 i) Classification

 In conformity of the requirements in form A of the 
Third Schedule to the Banking Regulations Act, 
1949, Investments are classified as under:

a) Government Securities

b) Other Approved Securities

c) Shares

d) Debentures & Bonds

e) Investments in Subsidiaries & Joint Ventures, 
and

f) Other Investments

 The Investment portfolio of the Bank is further 
classified in accordance with the RBI guidelines 
contained in Master Circular Master Circular 
DoR.MRG.42/21.04.141 /201-22 dated August 
25, 2021 into three categories viz.,

a) Held to Maturity (HTM)

b) Available for Sale (AFS)

c) Held for Trading (HFT)

ii) Basis of Valuation

 As per RBI guidelines, the following principles have 
been adopted for the purpose of valuation:

a) Securities held in “HTM” – at acquisition cost: 
The excess of acquisition cost over the face 
value is amortized over the remaining period 
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of maturity and in case of discount; it is not 
recognized as income.

b) Investment in Regional Rural Banks is valued at 
carrying cost.

c) Investments in Subsidiaries and Joint Ventures 
are valued at carrying cost

d) Diminution other than temporary, if any, in 
valuation of such investments is provided for.

e) Securities held in “AFS” and “HFT” categories 
are valued classification wise and scrip wise and 
net depreciation, if any, in each classification is 
charged to Profit and Loss account while net 
appreciation, if any, is ignored.

f) Valuation of other securities is arrived at as 
follows:

A Govt. of India Securities 
(Central Govt. Securities)

As per quotations put out 
by Fixed Income Money 
Market and Derivatives 
Association (FIMMDA/
FBIL)

B State Development 
Loans, State Govt. 
Securities, Securities 
guaranteed by Central/ 
State Government, PSU 
Bonds

On appropriate yield to 
maturity basis as per 
FIMMDA/FBIL guidelines

C Equity Shares As per market rates, if 
quoted, otherwise at 
Break-up Value, as per 
latest Audited Balance 
Sheet (not more than 1 
year old). In the absence 
of both, at ` 1/- per 
Company. The break-
up Value is computed 
excluding revaluation 
reserve.

D Preference Shares As per market rates, if 
quoted, or on appropriate 
yield to maturity basis 
not
exceeding redemption 
value as per FIMMDA/
FBIL guidelines

E Debentures/Bonds As per market rates, 
if quoted, otherwise 
on appropriate yield 
to maturity basis as 
per FIMMDA/FBIL 
guidelines.

F Mutual Funds(MF) As per stock exchange 
quotations, if quoted. In 
case of unquoted units, 
as
per latest Repurchase 
price declared by 
concerned MF. In cases 
where latest repurchase 
price is not available, 
as per Net Asset Value 
(NAV)

G Treasury Bills / 
Certificate of Deposits / 
Commercial Papers

At carrying cost

H Venture Capital Funds 
(VCF)

At declared NAV or 
Breakup NAV as per 
audited Balance Sheet 
which is not more than 
18 months old. If NAV 
/ audited financial 
statements are not  
available for more than 
18 months continuously, 
at ` 1/- per VCF

I Security Receipts At NAV as declared 
by Securitization 
Companies

iii) Interbank REPO / Reverse REPO transactions 
are accounted for in accordance with extant RBI 
guidelines.

iv) As per the extant RBI guidelines, the shifting 
of securities from one category to another is 
accounted for as follows:

a) From AFS / HFT categories to HTM category, 
at lower of book value or market value as on 
the date of shifting. Depreciation, if any, is fully 
provided for.
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b) From HTM category to AFS / HFT 
category, 

• If the security is originally placed at 
discount in HTM category, at acquisition 
cost/ book value

• If the security is originally placed at a 
premium, at an amortized cost.

c) From AFS to HFT category and vice versa, at 
book value.

d) The securities so shifted are revalued 
immediately and resultant depreciation is fully 
provided for.

v) The non-performing investments are identified and 
provision is made as per the extant RBI guideline.

vi) Profit / Loss on sale of investments & appreciation/
depreciation of investment in any category is taken 
to the Profit and Loss account. However, in case of 
profit on sale of investments in “HTM” category, an 
equivalent amount (net of taxes and net of transfer 
to Statutory Reserves) is appropriated to the Capital 
Reserve account.

vii) Commission, brokerage, broken period interest etc. 
on securities is debited / credited to Profit & Loss 
account.

viii) Income from the units of Mutual Fund, Venture 
Capital & Security Receipt is recognized on Cash 
Basis.

ix) As per the extant RBI guidelines, the Bank follows 
‘Settlement Date’ for accounting of investments 
transactions.

6. Derivative Contracts:

a) The Interest Rate Swap which hedges interest 
bearing Asset or Liability are accounted for in the 
financial statements on accrual basis except the 
swap designated with an Asset or Liability that is 
carried at market value or lower of cost or market 
value. Gains or losses on the termination of swaps 
are recognized over the shorter of the remaining 
contractual life of the swap or the remaining life of 
the Asset / Liability.

b) Trading swap transactions are marked to market 
with changes recorded in the financial statements.
(profit if any, is ignored)

c) In the case of option contracts, guidelines issued 
by Foreign Exchange Dealers Association of India 
(FEDAI) from time to time for recognition of income, 
premium and discount are being followed.

7. Advances

i) Advances in India, are classified under four 
categories, i.e. (a) Standard, (b) Sub-standard, (c) 
Doubtful and (d) Loss assets. Provisions required 
on such advances are made as per the extant 
prudential norms issued by the RBIin terms of Master 
Circular DOR.No.STR.REC.55/21.04.048/2021-
22 dated October 01,2021. In respect of foreign 
offices, Advances are classified in accordance with 
Prudential Norms prescribed by the RBI or local 
laws of the host country in which advances are 
made, whichever is more stringent.

ii) Advances are stated net of specific loan loss 
provisions, counter cyclical provisioning buffer and 
provision for diminution in fair value of restructured 
advances and unrecovered interest held in sundry 
/ claims received from Credit Guarantee Trust for 
Micro & Small Enterprises (CGTMSE)/Export Credit 
Guarantee Corporation (ECGC) relating to non-
performing assets.

iii) The general provision on standard advances is 
held in “Other Liabilities and Provisions” reflected 
in Schedule 5 of the balance sheet and is not 
considered for arriving at both net NPAs and net 
advances.

iv) Amounts recovered against debts written off  are 
recognized as revenue in the year of recovery.

v) Provision on Suspense accounts entries 
outstanding for more than six months are made at 
100% except the claim receivable from Govt./Govt. 
Bodies like Interest Subsidy on crop loan/export 
advance, Pension receivable etc. 

8. Property, Plant and Equipment

i) Premises and Other Fixed Assets are stated at 
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cost less accumulated depreciation as adjusted for 
impairment, if any The cost comprises of purchase 
price, eligible borrowing costs and directly 
attributable costs of bringing the Asset to its 
working condition for the intended use less trade 
discounts and rebates. Subsequent expenditure 
incurred on assets put to use is capitalized only 
when it increases the future benefits from such 
assets or their functional capability. Land and 
Buildings, if revalued are stated at revalued amount. 
The appreciation on revaluation is credited to 
Revaluation Reserve and the depreciation provided 
thereon is deducted there from and shall be credited 
to Revenue Reserves in terms of revised AS-10 on 
“Property, Plant and Equipment.

ii) Depreciation on Fixed Assets is provided for on 
the Straight Line Method at the rates prescribed in 
Expenditure Policy of the Bank from time to time. 
The applicable rates of depreciation are as under:

Sr. 
No.

Capital Asset
Useful Life 
(Years)

Rate in 
percentage

1 Immovable Property- 
Land

Not 
stipulated; 

accordingly, 
no 

depreciation

NIL

2 Building with RCC 
frame structure (Both 
Residential & Non-
residential)

60 1.67

3 Furniture 10 10.00
4 Fixtures 10 10.00
5 Air-conditioning plants 

(Package & water/air 
cooled ductable)

10 10.00

6 Split & Window Air 
conditioners 5 20.00

7 Electrical installments 
and equipment 5 20.00

8 Solar Power 
Equipment 15 6.67

9 Elevators & Lifts 15 6.67
10 Civil & Flooring work in 

leased Premises 5 20.00

11 Telephone Equipment 5 20.00
12 Motor Cycles, 

Scooters & other 
mopeds

10 10.00

Sr. 
No.

Capital Asset
Useful Life 
(Years)

Rate in 
percentage

13 Motor Cars, Motor 
Lorries and Electrically 
operated vehicles 
including battery 
powered or fuel cell 
powered vehicles 

8 12.50

14 Mobile Phones 3 33.33
15 Generators 15 6.67
16 Office Equipment 5 20.00
17 Computers & 

computer software 
forming integral part 
of hardware

3 33.33

18 ATM & allied items 3 33.33
19 UPS & allied items 5 20.00
20 Servers & Networks 6 16.66
21 End user devices such 

as desktops, laptops, 
i-pads, tablets, printer 
& Scanner, digital 
watches etc.

3 33.33

iii) Depreciation on premises is provided on composite 
cost, wherever the value of Land and Buildings is 
not separately identifiable.

iv) Depreciation on Leased assets and Leasehold 
improvements is recognized on a straight-line 
basisusing rates determined with reference to the 
primary period of lease.

v) Depreciation on fixed assets outside India and fixed 
assets of subsidiaries / associates is provided as 
per regulatory requirements / or prevailing practices 
of respective country / industry.

9. Impairment of Assets

 The carrying costs of assets are reviewed at each 
balance sheet date if there is any indication of 
impairment based on internal / external factors. An 
impairment loss is recognized wherever the carrying 
cost of an asset exceeds its recoverable amount. The 
recoverable amount is the greater of the assets net 
selling price and value in use. In assessing value in use, 
the estimated future cash flows are discounted to their 
present value using a pre-tax discount rate that reflects 
current market assessments of the time value of 
money and risks specific to the asset. After impairment, 
depreciation is provided on the revised carrying cost 
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of the asset over its remaining useful life. A previously 
recognized impairment loss is increased or reversed 
depending on changes in circumstances. However, the 
carrying value after reversal is not increased beyond the 
carrying value that would have prevailed by charging 
usual depreciation, if there was no impairment.

10. Counter Cyclical Provisioning Buffer

 The Bank has a policy for creation and utilization of 
Counter Cyclical Provisioning Buffer separately for 
advances and investments. The quantum of provision 
to be created is assessed at the end of each financial 
year. The counter cyclical provisions are utilized only 
for contingencies under extra ordinary circumstances 
specified in the policy with prior permission of the RBI.

11. Transactions involving Foreign Exchange 

 Accounting for transactions involving foreign exchange 
is done in accordance with AS 11, (The Effects of 
Changes in Foreign Exchange Rates), issued by the ICAI. 
As stipulated in AS 11, the foreign currency operations 
of the Bank are classified as under

b) Integral Operations and 

c) Non Integral Operations. 

 All Overseas Branches, Offshore Banking Units, 
Overseas Subsidiaries are treated as Non Integral 
Operations and domestic operations in foreign 
exchange and Representative Offices are treated as 
Integral Operations. 

a) Translation in respect of Integral Operations

i.) Income and Expenditure items are recognized 
at the exchange rates prevailing on the date of 
the transaction.

ii.) Foreign Currency Monetary and Non-Monetary 
Assets and Liabilities are translated at the 
closing spot rates notified by FEDAI at the end 
of each quarter.

iii.) Contingent liabilities on account of guarantees, 
acceptances, endorsements and other 
obligations are stated at the exchange rates 
notified by FEDAI at the close of the year

iv.) The resulting exchange differences are 
recognized as income or expenses and are 
accounted through Profit and Loss Account. 

v.) Forward exchange contracts are recorded at 
the exchange rate prevailing on the date of 
commitment. Outstanding forward exchange 
contracts are revalued at the exchange rates 
notified by FEDAI for specified maturities and at 
interpolated rates for contracts of ‘in-between’ 
maturities. The resultant gains or losses are 
recognized in the Profit and Loss account.

b) Translation in respect of Non Integral Operations 

i)  Assets and Liabilities (including contingent 
liabilities) are translated at the closing spot 
rates notified by FEDAI at the end of each 
quarter

ii) Foreign Exchange Spot and Forwards 
contingent liabilities outstanding as at the 
balance sheet date are translated at the closing 
spot and forward rates respectively notified by 
FEDAI and at interpolated  rates for contracts 
of interim maturities. 

iii) Income and Expense are translated at quarterly 
average rate notified by FEDAI at the end of 
each quarter. 

iv) The resulting exchange differences are not 
recognized as income or expense for the 
period but accumulated in a separate account 
“Foreign Currency Translation Reserve” till the 
disposal of the net investment.

12. Employee Benefits

A. Short Term Employment Benefits:

 The undiscounted amounts of short term employee 
benefits (e.g. medical benefits) payable wholly 
within twelve months of rendering the service are 
treated as short term and recognized during the 
period in which the employee rendered the service.

B. Long Term Employee Benefits:

i. Defined Contribution Plans:

 The Bank operates a new pension scheme 
(NPS) for all officers/ employees joining the 
Bank on or after 1st April, 2010, which is a 
defined contribution plan, such new joinees 
not being entitled to become members of the 
existing Pension Scheme. As per the scheme, 
the covered employees contribute 10% of 
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their basic pay plus dearness allowance to the 
scheme together with 14% contribution from 
the Bank. Pending completion of registration 
procedures of the employees concerned, these 
contributions retained with the Bank. The 
Bank recognizes such annual contributions in 
the year to which they relate. Upon receipt of 
the Permanent Retirement Account Number 
(PRAN), the consolidated contribution amounts 
are transferred to the NPS Trust.

ii. Defined Benefit Plan:

 Gratuity, Pension and Leave Encashment are 
defined benefit plans. These are provided 
for on the basis of an actuarial valuation 
as per Accounting Standard-15 “Employee 
Benefit” issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India, made at the end of 
each financial year, based on the projected 
unit credit method. Actuarial gains/losses are 
immediately taken to the Profit & Loss account.

13. Segment Reporting

 The Bank recognizes the Business segment as the 
Primary reporting segment and Geographical segment 
as the Secondary reporting segment, in accordance 
with the RBI guidelines and in the compliances with the 
Accounting Standard-17 “Segment Reporting” issued 
by the Institute of Chartered Accountants of India. 
Business segments are classified into:

 13.1 Treasury Operations,

 13.2 Corporate and Wholesale Banking,

 13.3 Retail Banking Operations and

 13.4 Other Banking Operations

14. Lease Transactions

 Lease payments for assets taken on operating lease are 
amortized over the lease term. The properties taken on 
lease / rental basis are renewable / cancellable at the 
option of the Bank. The Bank’s liabilities in respect of 
disputes pertaining to additional rent / lease rent are 
recognized on settlement or on renewal.

15. Earnings Per Share

 Earnings per share are calculated by dividing the net 
profit or loss (after tax) for the year attributable to the 

equity shareholders by the weighted average number 
of equity shares outstanding during the year. Diluted 
earnings per share reflect the potential dilution that 
could occur if contracts to issue equity shares were 
exercised or converted during the year. Diluted earnings 
per equity share are calculated by using the weighted 
average number of equity shares and dilutive potential 
equity shares outstanding during the year.

16. Taxation

 This comprises of provision for Income tax and deferred 
tax charge or credit (reflecting the tax effects of timing 
differences between accounting income and taxable 
income for the period) as determined in accordance 
with AS-22 on “Accounting for taxes on Income” issued 
by ICAI. Provision for Tax is made for both current and 
deferred taxes. Current tax is provided on the taxable 
income using applicable tax rate. Deferred Tax Assets 
and Deferred Tax Liabilities arising on account of 
timing differences and which are capable of reversal in 
subsequent periods are recognized using the tax rates 
and the tax laws that have been enacted or substantively 
enacted till the date of the Balance Sheet. Deferred Tax 
Assets are not recognized unless there is ‘reasonable 
certainty’ that sufficient future taxable income will be 
available against which such Deferred Tax Assets will 
be realized. In case of carry forward of unabsorbed 
depreciation and tax losses, Deferred Tax Assets are 
recognized only if there is “virtual certainty”.

17. Provisions, Contingent Liabilities and Contingent 
Assets

 As per AS 29 (Provisions, Contingent Liabilities and 
Contingent Assets) issued by the ICAI, the Bank 
recognizes provisions only when it has a present 
obligation as a result of a past event, it is probable that 
an outflow of resources embodying economic benefits 
will be required to settle the obligation and when a 
reliable estimate of the amount of the obligation can 
be made. Contingent Assets are not recognized in 
the financial statements since this may result in the 
recognition of income that may never be realized.

18. Share Issue Expenses:

 Share Issue expenses are charged to the Share Premium 
account in terms of Section 52 of the Companies Act, 
2013.
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SCHEDULE 18 – NOTES TO ACCOUNTS (CONSOLIDATED)

1. The particulars of the subsidiaries whose financial 
statements are consolidated with the standalone 
financial statement of the Bank (the Parent) are as 
under:

Names of 
Subsidiaries

Country of 
Incorporation

Proportion of 
Ownership by 
the parent as 

on 31.03.2022
Union Asset 
Management  
Company Private 
Limited

India 100%

Union Trustee 
Company Private 
Limited

India 100%

Union Bank of India 
(UK) Limited

United 
Kingdom 100%

Andhra Bank 
Financial Services 
Limited

India 100%

UBI Services ltd India 100%

2. The particulars of Joint Venture considered in the 
Consolidated Financial Statements are as under :

Names of Joint 
Venture

Country of 
Incorporation

Proportion of 
Ownership

Star Union Dai–Ichi 
Life Insurance 
Company Limited 
(Non- Banking)

India 25.10%

ASREC (India) Ltd India 26.02%
India international 
Bank (MALAYSIA) 
Berhad

India 25.00%

3. The particulars of Associate considered in the 
Consolidated Financial Statements are as under:

Names of 
Associates

Country of 
Incorporation

Proportion of 
Ownership

Chaitanya Godavari 
Grameena Bank

India 35%

The value of the investment made by the Bank is 
`1,492.32 Crore as on 31st March 2022 which is treated 
as long term investment.

4 The financial statements of the subsidiaries, joint venture 
and associate which are used in the consolidation have 

been drawn up to the same reporting date as that of the 
Parent i.e. 31st March 2022.

5 The Consolidated Financial Statements have been 
prepared on the basis of audited financial statements 
of Star Union Dai-ichi Life Insurance Company Limited, 
Union Asset Management Company Private Limited, 
Union Trustee Company Private Limited, Union Bank of 
India (UK)Limited, Chaitanya Godavari Grameena Bank, 
India International Bank (Malaysia) BHD, UBI Services 
LTD. and financials of Andhra Bank Financial Services 
Limited and ASREC(India) Limited for the financial year 
ended 31.03.2022.

6 During the year, the Bank has divested 21% of its 
investment in IndiaFirst Life Insurance Co. Ltd. to Bank 
of Baroda. Consequently, the Bank’s shareholding has 
been reduced from 30% to 9% and accordingly the 
financials of IndiaFirst Life Insurance Co. Ltd. has not 
been considered in CFS of the Bank as on 31.03.2022

7 Adjustment of outstanding entries in Suspense 
Accounts, Sundry Deposits, Clearing Adjustments, 
Bank Reconciliation Statements and various inter-
branch/office accounts is in progress on an ongoing 
basis.Pending final clearance of the same, the overall 
impact, if any, on the accounts, in the opinion of the 
management will not be significant.

8 DISCLOSURES IN TERMS OF THE RESERVE BANK OF 
INDIA GUIDELINES

8.1. A. Capital

 The Bank is subjected to Basel III capital adequacy 
guidelines stipulated by RBI with effect from April 1, 
2013. The guidelines provide a transition schedule for 
Basel III implementation till Oct. 1, 2021. As per RBI 
Guidelines, Basel III has been completely implemented 
from Oct. 1, 2021. As per guidelines, the Tier I capital is 
made up of Common Equity Tier I (CET I) and Additional 
Tier I Capital (AT 1).

 Basel III guidelines require the Bank to maintain 
minimum capital to Risk Weighted Assets ratio (CRAR) 
of 11.50% with minimum CET I of 8.00% (inclusive of 
Capital Conservation Buffer of 2.50%) and minimum 
Tier I CRAR of 9.50% as at March 31, 2022.
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 During the year, the Bank has issued additional 42,79,03,111 number of equity shares under Qualified Institutions 
Placement (QIP) on 21st May, 2021 and raised an amount of ̀ 1,447.17 crore. Accordingly, the shareholding of Government 
of India in the Bank has reduced to 83.49% as compared to the shareholding of 89.07% as on 31st March, 2021. Further, 
the Bank has also issued Basel III compliant Tier-2 bonds of `2,000 Crore & additional Tier-1 Bonds of `5,000 crore in 
tranches and exercised call option for redemption of Basel III compliant Tier-2 bonds of `2,000.00 crore & additional 
Tier-1 Bonds of `3,400.00 crore.

 The computation of Capital Adequacy as per the framework is indicated below:

(Amount in ` crore)
Sr. 
No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i. Common Equity Tier 1 capital (CET 1) / Paid up share capital and reserves(net of 
deductions, if any)

58,205.98 50,133.85

ii. Additional Tier 1 capital/ Other Tier 1 capital 8,539.83 7,105.00
iii. Tier 1 capital (i + ii) 66,745.81 57,238.85
iv. Tier 2 capital 12,692.32 12,185.77
v. Total capital (Tier 1+Tier 2) 79,438.12 69,424.62
vi. Total Risk Weighted Assets (RWAs) 5,48,469.51 5,54,434.89
vii. CET 1 Ratio (CET 1 as a percentage of RWAs) / Paid-up share capital and reserves 

as percentage of RWAs
10.61 9.04

viii. Tier 1 Ratio (Tier 1 capital as a percentage of RWAs) 12.17 10.32
ix. Tier 2 Ratio (Tier 2 capital as a percentage of RWAs) 2.31 2.20

x. Capital to Risk Weighted Assets Ratio (CRAR) (Total Capital as a percentage of 
RWAs)

14.48 12.52

xi. Leverage Ratio 5.17 4.82
xii. Percentage of the shareholding of 

a) Government of India 
b) State Government (specify name)
c) Sponsor Bank

83.49 89.07

xiii. Amount of paid-up equity capital raised during the year 1,447.17 -
xiv. Amount of non-equity Tier 1 capital raised during the year, of which: 

a) Basel III compliant Perpetual Non-Cumulative Preference Shares
b) Basel III compliant Perpetual Debt Instruments

--
5,000.00

--
1,705.00

xv Amount of Tier 2 capital raised during the year, of which 
a) Perpetual Cumulative Preference Shares
b) Redeemable Non-Cumulative Preference Shares
c) Basel III compliant Redeemable non convertable tier II Bonds

--
--

2,000.00

--
--

2,000.00

8.2 Provisions and Contingencies
 (` in crore)

Break up of Provision & Contingencies. 
shown under the head in Profit & Loss: 31.03.2022 31.03.2021

Provision  / (Reversal) for Depreciation on Investment 200.48 432.09
Provision towards NPA 11,931.44 13,733.74
Provision towards Harmonization -- 323.86
Provision(Reversal) towards Standard Assets 1,451.35 1,246.34
Net Provision made towards Income Tax/Deferred tax 3,357.84 (500.84)
Other Provision and Contingencies: (276.62) 1,283.40
TOTAL 16,664.49 16,518.60
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8.3 Counter Cyclical Provisioning Buffer / Floating Provision:

 (` in crore)
Sr. 
No. Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i) Opening Balance 306.20 306.20

ii) Additional provisions made during the accounting year Nil Nil
iii) Amount of drawdown made during the accounting year 306.20 Nil
iv) Closing balance Nil 306.20

9 EMPLOYEE BENEFITS (AS 15 - REVISED) (Parent Bank)

i) Short Term Employment Benefits:

 The undiscounted amounts of short-term employee benefits (e.g. medical benefits) payable wholly within twelve 
months of rendering the service are treated as short term and recognized during the period in which the employee 
rendered the service.

ii) Long Term Employee Benefits:

a) Defined Contribution Plans:

  The Bank operates a new pension scheme (NPS) for all officers/ employees joining the Bank on or after 1st 

April, 2010, which is a defined contribution plan, such new joinees not being entitled to become members of 
the existing Pension Scheme. As per the scheme, the covered employees contribute 10% of their basic pay 
plus dearness allowance to the scheme together with a 14% contribution from the Bank. Pending completion 
of registration procedures of the employees concerned, these contributions retained with the Bank. The Bank 
recognizes such annual contributions in the year to which they relate. Upon receipt of the Permanent Retirement 
Account Number (PRAN), the consolidated contribution amounts are transferred to the NPS Trust. 

  The Bank has Defined Contribution Pension Scheme (DCPS) applicable to all categories of officers and 
employees joining the Bank on or after April 1, 2010. The scheme is managed by National Pension Scheme 
(NPS) Trust under the aegis of the Pension Fund Regulatory and Development Authority. National Securities 
Depository Limited has been appointed as the Central Record Keeping Agency for the NPS. During F.Y. 2021-
2022, the Bank has contributed `501.51 crores including arrears of `120.35 crores (Previous Year `297.92 
crore) to NPS.

b) Defined Benefit Plan:

  Gratuity, Pension and Leave Encashment are defined benefit plans. These are provided for on the basis of 
an actuarial valuation as per Accounting Standard-15 “Employee Benefit” issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India, made at the end of each financial year, based on the projected unit credit method. 
Actuarial gains/losses are immediately taken to the Profit & Loss account.

  Defined Benefit Plans – Employee’s Pension plan and Gratuity plan:

  The Bank has accounted for employee benefits as per Accounting Standards issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India, as per actuarial valuation report for the year ended March 31, 2022. 
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 (` in crore)

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Gratuity Pension Gratuity Pension

i) Table showing change in Defined Benefit Obligation:
Liability at the beginning of the year 3,355.82 26,011.41  2,738.03  24,553.31
Interest Cost 232.56 1,797.39  187.28  1,667.17
Current Service Cost 161.12 212.30  137.71 265.17
Past Service Cost (Vested Benefit 
Amortized)

NIL NIL NIL NIL 

Past Service Cost (Vested Benefit)  NIL  1902.02 NIL NIL 
Liability Transfer in NIL NIL NIL NIL 
Liability Transfer out NIL NIL NIL NIL 
(Benefit paid)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84)
Actuarial (Gain)/loss on obligation –due to change  
In the financial assumption  (119.57) (1,446.34) NIL NIL
in demographic assumption 2.86 63.46 (26.36) (247.67) 
Actuarial (Gain) / Loss on obligations  30.86 2,452.27 752.31 1,456.27 
Liability at the end of the year  3,197.81  28,650.99 3,355.82 26,011.41 

ii) Table of Fair value of Plan Assets: 
Fair value of Plan Assets at the beginning of 
the year

 2,746.43 26,720.88 2,671.12 23,145.31

Expected return on Plan Assets  190.33 1846.41 182.70 1,571.57 
Contributions  843.37 551.42 291.35 3,605.19 
Transfer from Other Company NIL NIL NIL NIL 
Transfer to Other Company NIL NIL NIL NIL 
(Benefit paid)  (465.84)  (2,341.52) (433.15) (1,682.84) 
Actuarial (Gain)/loss on Plan Assets  (53.31)  (266.31) (34.41) (81.65)
Fair Value of Plan Assets at the end of the 
year

 3,367.60  27,043.50 2,746.43 26,720.88 

Actuarial (Gain)/loss on obligation for the 
period

 (85.85)  1,069.39 725.95 1,208.60 

Actuarial (Gain)/loss on Plan Assets  (53.31)  (266.31) (34.41) (81.65) 
Total Actuarial (Gain)/loss to be recognized (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 

iii) Recognition of Transitional Liability:
Transitional Liability at start NIL NIL NIL NIL 
Transitional Liability recognized during the 
year

NIL NIL NIL NIL 

Transitional Liability at end NIL NIL NIL NIL 
iv) Actual return on Plan Assets: 

Expected Return on Plan Assets  190.33 1,846.41 182.70 1,571.57 
Actuarial Gain/(Loss) on Plan Assets  53.31 266.31 34.41 81.65 
Actual return on Plan Assets  243.64  2,112.72 217.11 1,653.22 
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 (` in crore)

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Gratuity Pension Gratuity Pension

v) Expenses recognized in the Income Statement:
Current Service Cost  161.12 212.30 137.71 265.17 
Interest Cost  42.23 (49.02) 4.58 95.60 
Expected Return on Plan Assets NIL NIL NIL NIL 
Past Service Cost (Vested Benefit 
Amortized) recognized 

NIL NIL NIL NIL 

Past Service Cost (Vested Benefit) 
recognized(1/5 of enhanced family pension)

NIL 380.40 NIL NIL 

Recognition of Transition Liability NIL NIL NIL NIL 
Actuarial (Gain) or Loss  (139.16) 803.08 691.54 1,126.95 
Expenses Recognized in P & L  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 

vi) Balance Sheet Reconciliation: 
Opening Net Liability (Last year net amount 
recognized in the balance sheet)

 609.39 (709.47) 66.91 1,408.00 

Expenses as above  64.19 1346.76 833.83 1,487.72 
Transfer from other Company (Net) NIL NIL NIL NIL 
Transfer to other Company (Net) NIL NIL NIL NIL 
(Employer Contribution)  (843.37) (551.42) (291.35) (3,605.19) 
Net (Asset)/Liability Amount recognized in 
Balance Sheet

 (169.79) 85.87 609.39 (709.47) 

vii) Other Details:
Pension is payable at the rate of 1/66 Salary 
for Each Year of Service Subject to Maximum 
of 50%. 
Gratuity is payable at the rate of 15 days 
salary for each year of service subject to 
maximum of Rs 20, 00,000 or as per the 
Bank scheme.
Actuarial gain / loss is accounted for in the 
year of occurrence.
Salary escalation is considered as advised 
by the company which is in line with the 
industry practice considering promotion and 
demand and supply of the employees.
No. of Members  75,201 23,216 78,203 28,235 
Salary Per Month  354.44 182.95 354.09 210.64 
Contribution for next year -- 592.76 354.09 -- 
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 (` in crore)

S. 
No. Particular

31-03-2022 31-03-2021
Gratuity Pension Gratuity Pension

viii) Category of assets: 
Government of India Assets  63.45 585.14 64.56 601.59 
Corporate Bonds/FDR  36.15 721.81 96.29 1029.07 
Special Deposits Scheme -- -- -- -- 
State Govt.  101.17 1185.78 125.89 1150.74 
Property NIL NIL NIL NIL 
Other  244.10 1,733.36 185.67 1,426.35 
Insurer Managed Funds  2,897.20 22,492.80 2,252.98 22,235.49 
Mutual Fund 25.53 324.61 21.04 277.64 
Total  3,367.60* 27,043.50* 2,746.43 26,720.88 

*Note: Return on investments in LIC & other insurance companies is considered as 7.25% while arriving Pension liability and as 7.00% 

while arriving Gratuity liability at the Fair Value of Plan Assets for the FY2021-22 as against the 7.00% considered for arriving Pension 

and Gratuity liability for the FY2020-21.
 (` in crore)

Surplus/Deficit in the Plan: Gratuity Plan
Amount recognized in the Balance-Sheet 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Liability at the end of the year 3,197.81 3,355.82 1291.94 1,222.64 1,244.88
Fair value of Plan Assets at the end of the year 3,367.60 2,746.43 1219.01 1,202.14 1,302.00
Difference 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12
Unrecognized Past Service Cost Nil Nil Nil Nil Nil
Unrecognized Transition Liability Nil Nil Nil Nil Nil
Amount Recognized in the Balance Sheet 169.79 (609.39) (72.93) (20.50) 57.12

*Amount mentioned for UBI Standalone
 (` in crore)

Amount recognized in the Balance-Sheet Gratuity Plan
Experience Adjustment 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
On plan liability (Gain) / Loss  30.86 752.31 25.87 7.91 (142.26)
On plan Assets (Loss) / Gain  53.31 34.41 7.20 (13.03) 10.64

*Amount mentioned for UBI Standalone
 (` in crore)

Surplus/Deficit in the Plan: Pension Plan
Amount recognized in the Balance-Sheet 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
Liability at the end of the year 28,650.99 26,011.41 12,746.69 12,158.43 11,803.32
Fair value of Plan Assets at the end of the year 27,043.50 26,720.88 12,607.16 12,308.84 12,115.00
Difference (1,607.49) 709.47 (139.53) 150.41 311.68
Unrecognized Past Service Cost 1521.62 Nil Nil Nil Nil
Unrecognized Transition Liability Nil Nil Nil Nil Nil
Amount Recognized in the Balance Sheet (85.87) 709.47 (139.53) 150.41 311.68

*Amount mentioned for UBI Standalone
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 (` in crore)
Amount recognized in the Balance-Sheet Pension Plan
Experience Adjustment 31.03.22 31.03.21 31.03.20* 31.03.19* 31.03.18*
On plan Liability (Gain) / Loss 2,452.27 1,456.27 938.90 125.22 (37.82)
On plan Assets (Loss) / Gain 266.31 81.65 75.23 7.18 (21.39)

*Amount mentioned for UBI Standalone

Principal actuarial assumption used (%) 
2021-2022 2020-2021

Gratuity Pension Gratuity Pension
Discount Rate Prev. 6.93 6.91 6.84 6.79
Rate of return on Plan Assets Prev. 6.93 6.91 6.84 6.79
Salary Escalation Prev. 5.00 5.00 5.00 5.00
Attrition Rate Prev. 2.00 2.00 2.00 2.00
Discount Rate Current 7.31 7.40 6.93 6.91
Rate of Return on Plan Assets Current 7.31 7.40 6.93 6.91
Salary Escalation Current 5.00 5.00 5.00 5.00
Attrition Rate Current 2.00 2.00 2.00 2.00

i) Other long term Employee Benefits:

 Details of Provisions made for various Long-Term Employees Benefits during the year are as follows:

(` in crore)

Sr.
No. Other Long Term Benefits 31.03.2022 31.03.2021

1 Pension 1,346.76 1,487.72
2 Leave Travel Concession 13.41 27.45
3 Leave Encashment 48.70 102.29

Bank is having provision of `236.12 Crore towards Sick Leave on prudential basis though there is no payout.

ii) Unamortized Family pension & Gratuity Liabilities:

(` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Pension
a) Balance brought forward NIL NIL
b) Gross Liability 1,902.02 NIL
c) Charged to Profit & Loss account 380.40 NIL
d) Balance Carried forward 1,521.62 NIL
Gratuity
a) Charged to Profit & Loss account NIL NIL
b) Carried forward NIL NIL

e) The additional liability on account on enhancement in family pension for employees covered under XI Bi-partite 
settlement and Joint note dated 11th November, 2020 is arrived at `1,902.02 Crores as per Actuarial valuation. Further, 
in terms of RBI circular RBI/2021-22/105 DOR.ACC.REC.57/21.04.018/2021-22 dated October 4, 2021, Banks are 
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permitted to amortize the said liability over a period of not exceeding 5 years beginning with FY ending 31.03.2022. 
Accordingly, Bank has opted to amortize the said liability over a period, of 5 years and charged an amount of ` 380.40 
crore to the profit/loss account for year ended March 31, 2022 and the balance unamortized expense of ̀  1,521.62 crore 
has been carried forward to be amortized in next 4 years. If the unamortized expenditure has been fully recognized in 
the Profit & Loss account, the net profit would be ` 3,743.70   Crore for the year ended 31st March 2022.

10. SEGMENT REPORTING (AS-17)

10.1. Business Segments:

(` in crore)

Business Segment

  Consolidated  
 Year Ended 

 (Audited)  (Audited) 
 31.03.2022  31.03.2021 

(a) Segment Revenue   
1 Treasury Operations 26,815.66 27,789.92
2 Retail Banking Operations 26,198.04 24,817.48
3 Corporate /Wholesale Banking 25,776.79 26,541.51
4 Other Banking Operations 1,397.64 1,371.55
5 Unallocated 1,688.64 3,240.26
 Total Segment Revenue 81,876.77 83,760.72
 Less Inter-segment Revenue (122.70) (142.54)
 Income from operations 81,754.07 83,618.18
(b) Segment Results 
1 Treasury Operations 6,002.74 6,157.83
2 Retail Banking Operations 4,508.68 4,197.57
3 Corporate  Banking (3,093.72) (8,823.12)
4 Other Banking Operations 758.37 733.23
5 Unallocated 390.27 61.67
 Total Profit/(Loss) Before Tax 8,566.34 2,327.18
(c) Provision for Tax 3,357.84 (500.84)
(d) Net Profit/(Loss) after Tax 5,208.50 2,828.02
 Add: Share of Profit in Associate 56.82 35.38
(e) Consolidated Net Profit/(Loss) 5,265.32 2,863.40
(f) Segment Assets
1 Treasury Operations 4,78,735.97 4,27,941.43
2 Retail Banking Operations 3,18,913.60 2,77,171.79
3 Corporate/Wholesale Banking 3,68,181.73 3,41,941.30
4 Other Banking Operations -- --
5 Unallocated 27,934.31 35,322.87
 Total 11,93,765.61 10,82,377.39
(g) Segment Liabilities
1 Treasury Operations 4,70,252.54 4,19,807.14
2 Retail Banking Operations 2,90,449.81 2,53,344.66
3 Corporate/Wholesale Banking 3,35,313.11 3,10,531.92



473472472 Annual Report 2021-22 Annual Report 2021-22

(` in crore)

Business Segment

  Consolidated  
 Year Ended 

 (Audited)  (Audited) 
 31.03.2022  31.03.2021 

4 Other Banking Operations -- --
5 Unallocated 26,889.03 33,955.90
 Total 11,22,904.49 10,17,639.62
(h) Capital Employed 
1 Treasury Operations 8,483.43 8,134.29
2 Retail Banking Operations 28,463.79 23,827.13
3 Corporate/Wholesale Banking 32,868.62 31,409.38
4 Other Banking Operations -- --
5 Unallocated liabilities 1,045.28 1,366.97

Total 70,861.12 64,737.77

 Notes:

1. The Bank operates in four segments viz., Treasury, Retail, Corporate / Wholesale and Other Banking Operations. 
These segments have been identified in line with AS-17 on segment reporting issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India (ICAI) after considering the nature and risk profile of the products and services, the target 
customer profiles, the organizational structure and the internal reporting system of the bank. The bank has 
disclosed the business segment as primary segment. The revenue and other parameters of foreign branch for the 
period are within the threshold limits stipulated as per AS-17 and hence the bank has only one reportable segment.

2. Segment wise income, expenditure, Capital employed which are not directly allocable have been allocated to the 
reportable segments based on assumptions as considered appropriate by the management. 

3. Bank has divested its stake in one of its joint venture entity during the quarter (Please refer Notes No 6 mentioned 
above). Hence the figures are not comparable to that extent. 

11. RELATED PARTY DISCLOSURES (AS-18)

11.1 List of Related Parties 
a) Subsidiaries 

• Union Asset Management Co. Pvt. Ltd.
• Union Trustee Company Pvt. Ltd.
• Union Bank of India (UK) Ltd.
• Andhra Bank Financial Services Ltd. 
• UBI Services Ltd.

b) Joint Venture 
• Star Union Dai-Ichi Life Insurance Co. Ltd.
• ASREC (India) Ltd.
• India International Bank (Malaysia) Berhad

c) Associate

• Chaitanya Godavari Grameena Bank
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d) Key Management Personnel

Name Designation Remuneration paid for the 
Year ended 31st March 2022

Shri Rajkiran Rai G. Managing Director & CEO 0.37
Shri Gopal Singh Gusain @ Executive Director 0.26
Shri Dinesh Kumar Garg* Executive Director 0.15
Shri Manas Ranjan Biswal Executive Director 0.31
Shri Nitesh Ranjan Executive Director 0.30
Shri Rajneesh Karnatak# Executive Director 0.14
Shri Nidhu Saxena^ Executive Director 0.05

 @ Till 31.01.2022

       *Till 30.09.2021

        # From 21.10.2021

        ^ From 01.02.2022 

e) Key Management Personnel – Remuneration paid.
 (` in crore)

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Amount Amount

CEO and Managing Director 0.37 0.34
Executive Directors 1.21 1.11
Total 1.58 1.45

 Parties with whom transactions were entered into during the year

 No disclosure is required in respect of related parties, which are “State controlled Enterprises” as per paragraph 9 
of Accounting Standard (AS) 18. Further, in terms of paragraph 5 of AS 18, transactions in the nature of Banker – 
Customer relationship have not been disclosed including those with Key Management Personnel and relatives of 
Key Management Personnel.

12. EARNING PER SHARE (AS-20)

 Basic earnings per equity share are computed by dividing net profit after tax by the weighted average number of equity 
shares outstanding during the year. The diluted earnings per equity share is computed using the weighted average 
number of equity shares and weighted average number of diluted potential equity shares outstanding during the year.

 The computation of earnings per share is given below:

Particulars 31.03.2022 31.03.2021
Number of Equity shares at the beginning of the year 640,68,44,355 640,68,44,355
Number of Equity shares issued during the year 42,79,03,111 Nil
Number of Equity shares outstanding at the end of the year 6,83,47,47,466 640,68,44,355
Weighted Average Number of Equity Shares used in computing Basic 
Earnings per share

6,77,26,13,590 640,68,44,355
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Weighted Average Number of Shares used in computing diluted Earnings per 
share

6,77,26,13,590 640,68,44,355

Net Profit/(Loss) Rs in Crore 5,265.32 2,863.40
Basic Earnings per share (Rs) 7.77 4.47
Diluted Earnings per share (Rs) 7.77 4.47
Nominal Value per share (Rs) 10 10

13. PROVISION FOR TAXES:

 Deferred Tax (AS-22) 

(` in crore)
Sr.
No.

Particulars 31.03.2022 31.03.2021

Deferred Tax Assets
1 Employee Benefits (Leave Encashment) 474.78 457.76
2 Depreciation on Fixed Assets 358.12 298.39
3 Provision for Non Performing Assets 14,072.58 18,156.51
4 Foreign Currency Translation Reserve 1.14 36.50
5 Standard Asset 588.37 --
6 Others 0.07

Total 15,495.05 18,949.16
Deferred Tax Liabilities

1 Accrued interest on securities 1,092.63 1,104.51
2 Special Reserves u/s 36(i)(viii) 2,107.08 1,924.67
3 Depreciation on Investment -- 237.86

Total 3,199.71 3,267.04
Net Deferred Tax Asset                             12,295.34 15,682.12
Net Deferred Tax Liability Nil Nil

14. IMPAIRMENT OF ASSET (AS-28)

 In the opinion of the Management, there is no indication for Impairment during the year with regard to the asset to which 
Accounting Standards 28 applies.

15. Additional information disclosed in the separate financial statements of the parent and the subsidiaries have no bearing 
on the true and fair view of the Consolidated Financial Statements (CFS) and also the information pertaining the items 
which are not material, have not been disclosed in the CFS.

16. COVID–19 Pandemic has adversely impacted the economic activity across the globe including the Indian economy. 
During last Financial year also, India witnessed two more waves of COVID -19 pandemic and the re-imposition of the 
localized/regional lockdown measures in certain parts of the country. The Bank is continuously monitoring the situation 
and taking all possible measures including various digital initiatives to ensure continuance of customer outreach & 
full-fledged banking operations. Keeping in view of the various initiatives and steps taken by the Bank, Government & 
Reserve Bank of India and with the progress of vaccination program, the Management believes that there would not be 
any significant impact on Bank’s performance in future and going concern assumptions.
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17. The bank has changed the method of appropriation of recovery in NPA accounts (other than the accounts where method 
of appropriation has been specifically agreed upon between borrower and the Bank) w.e.f. 1st April 2021.  Accordingly, 
the recoveries in such NPA accounts are now first appropriated towards interest and then towards principal as contrary 
to the reverse process followed in the earlier periods. The change in accounting policy has resulted in increase in 
interest income for the quarter by `495.26 crore & for the year by `1,081.77crore and consequential non-reduction in 
Gross NPA by equivalent amount

18. The figures of the previous year have been regrouped / rearranged wherever considered necessary.

 Signatories to Schedules 1 to 18
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Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXFCS3650

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Consolidated Cash Flow Statement 
For the Year Ended  31st March, 2022

(` in lacs)
S. 
No.

Particulars
Year ended  

 31 March, 2022
Year ended   

 31 March, 2021
A CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES:   
 Net Profit Before Tax 8,56,634 2,32,677 
 Adjustments for:  
 Depreciation on Fixed Assets 73,809 90,815 
 Provision for Investments 20,048 55,624 
 Provision for Non Performing Assets (Net) 11,62,524 14,05,760 
 Provision for Standard Asset 1,36,754 1,37,588 
 Provision for Staff Related Expenditures - 86,605 
 Provision for other items (Net) 11,339 16,367 
 (Profit)/Loss on Sale or Disposal of Fixed Assets 35  (2,059)
 Interest on Borrowings : Capital Instruments 1,55,133 1,59,660 
 Share of Profit in Associate 5,682 3,538 
 Sub Total 24,21,959 21,86,576 
 Adjustments for:  
 Increase / (Decrease) in Deposits 1,08,71,383 55,20,773 
 Increase / (Decrease) in Other Liabilities and Provisions (5,55,146) 6,26,592 
 (Increase) / Decrease in Investments (12,92,420)  (53,44,849)
 (Increase) / Decrease in Advances (81,66,081)  (4,89,586)
 (Increase) / Decrease in Other Assets 3,45,116  (5,84,957)
 Direct taxes paid (Net of Refund) (54,388)  (22,864)
 Transfer to/from reserve 63,465 1,61,050 
 NET CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES (A) 36,33,888 20,52,734 
B CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES :  
 Purchase of Fixed Assets (74,953)  (71,898)
 Proceeds from Sale/Adjustment of Fixed asset 30,788 11,789 
 (Increase)/ Decrease in Investment in Subsidiary (11,606)  
 NET CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES  (B) (55,771)  (60,109)
C CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES :  
 Proceeds from Issue of Preference Share Capital Issued by Subsidiary 

Company Including Share Premium (Net)
                      -   

 Proceeds from issue of Equity Share Capital Including Share Premium 
(Net)

1,44,209 3,70,500 

 Proceeds from issue of Capital Instruments 7,00,000  
 Repayments of Capital Instruments (5,40,000)  (3,85,000)
 (Decrease)/Increase Borrowings other than Capital Instruments (2,27,704)  (17,11,906)
 Interest Paid on Borrowings: Capital Instruments (1,55,133)  (1,59,660)
 NET CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES  (C) (78,628)  (18,86,066)
 Net Increase (Decrease) in Cash & Cash Equivalent ( A )+( B )+( C ) 34,99,488 1,06,559 
 Cash and Cash Equivalents as at the beginning of the year 84,76,334 55,57,753 
 Cash and Cash equivalent received on account of amalgamation - 28,12,022 
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(` in lacs)
S. 
No.

Particulars
Year ended  

 31 March, 2022
Year ended   

 31 March, 2021
 Cash and Cash Equivalents as at the end of the year 1,19,75,822 84,76,334 
 Components of Cash and Cash equivalents  
D CASH AND CASH EQUIVALENTS AT THE BEGINNING OF THE YEAR 01.04.2021  01.04.2020 
 Cash and Balances with RBI (including FC notes)   37,88,571 20,11,892 
 Balances with Banks and Money at call 46,87,762 35,12,987 
 Net cash and cash equivalents at the beginning of the year 84,76,334 55,24,879 
E CASH AND CASH EQUIVALENTS AT THE END OF THE YEAR  31.03.2022  31.03.2021 
 Cash and Balance with RBI  (including FC notes) 46,11,589 37,88,571 
 Balances with Banks and Money at call 73,64,233 46,87,762 
 Net cash and cash equivalents at the end of the year 1,19,75,822 84,76,334 

Previous Year’s figures have been regrouped/recasted wherever considered necessary to correspond with the year ended 
classification/ presentation.

(PANKAJ KUMAR)  
DY. GENERAL MANAGER      

                                    

   (PRAFULLA KUMAR SAMAL)
CHIEF FINANCIAL OFFICER

(NIDHU SAXENA)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJNEESH KARNATAK) 
EXECUTIVE DIRECTOR

(NITESH RANJAN)
EXECUTIVE DIRECTOR

(RAJKIRAN RAI G.)
MANAGING  DIRECTOR & CEO

     (SAMEER SHUKLA)
DIRECTOR

(ARUN KUMAR SINGH)
DIRECTOR

(SURAJ SRIVASTAVA)
DIRECTOR

(LAXMAN S UPPAR) 
DIRECTOR                                                                                                                  

(DR. JAYADEV MADUGULA)   
DIRECTOR

(PRITI JAY RAO)
DIRECTOR

Auditors Certificate:
We, the undersigned Statutory Auditors of the Union Bank of India, have verified the above Consolidated Cash Flow 
Statement of the Bank for the year ended 31.03.2022. The statement has been prepared in Indirect Method in accordance 
with the AS-3, “Cash Flow Statement”  issued by The Institute of Chartered Accountants of India and with the requirements 
of the SEBI (Listing Obligations & Disclosure Requirements), 2015 and is based on and in agreement with the corresponding 
Consolidated Profit & Loss Account and the Consolidated Balance Sheet of the Bank covered by our report of the May 13, 
2022 to the members.

For M/s R G N Price & Co.
Chartered Accountants

FRN 002785S

For M/s SARDA & PAREEK LLP
Chartered Accountants

FRN 109262W/W100673

For M/s C R Sagdeo & Co.
Chartered Accountants

FRN 108959W

CA P. M. Veeramani
Partner

Membership No.023933
UDIN: 22023933AIXFNV8228

CA Giriraj Soni
Partner

Membership No.109738
UDIN: 22109738AIXFFR2991

CA Sachin V. Luthra
Partner

Membership No. 109127
UDIN: 22109127AIXFLG9220

For M/s P V A R & Associates
Chartered Accountants

FRN 005223C

For M/s Gopal Sharma & Co.
Chartered Accountants

FRN 002803C

For M/s N B S & Co.
Chartered Accountants

FRN 110100W

CA Sharad Bansal 
Partner

Membership No. 423507
UDIN: 22423507AIXFXC6066

CA Gautam Sharma
Partner

Membership No. 79225
UDIN: 22079225AIXFID6253

CA Pradeep J. Shetty
Partner

Membership No. 046940
UDIN: 22046940AIXFCS3650

Place of Signature: Mumbai 
Date of Report: 13.05.2022
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Disclosures under Basel III Capital Regulations

In accordance with Reserve Bank of India’s Master Circular on Basel III Capital Regulations dated July 1, 2015, Banks are 
required to make Pillar 3 disclosures under Basel III capital requirements. The Bank has made these disclosures which are 
available on its website at the following link:

https://www.unionbankofindia.co.in/english/basel-disclosures-iii.aspx
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Business Responsibility Report

Business Responsibility Report as rquired by SEBI has bosted on the website of the Bank that is  
www.unionbankofindia.co.in Any member intresres in obtaining phusical copy of the same may write to Company 
Secreatary of the Bank.
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nefjle henue - Mes³ejOeejkeÀeW mes Deheerue
veesefìme/Jeee|<ekeÀ efjheesì& leLee Dev³e

he$ee®eej F&-cesue kesÀ ceeO³ece mes he´ehle keÀjvee

ef[cesì KeeleeW ceW Mes³ej jKeves Jeeues Mes³ejOeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ Jes Deheves ef[cesì KeeleeW 
ceW F&-cesue DeeF&[er ope& keÀjJeeSB.

YeeweflekeÀ ªhe mes Mes³ej jKeves Jeeues Mes³ej OeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ:  

Jes HeÀe@ce& DeeF&SmeDeej-1 keÀes YejkeÀj GmekesÀ meeLe mebyebefOele omleeJes]peeW hej nmlee#ej keÀj 

Deheveer menceefle nceejs jefpemì^ej SJeb Mes³ej DeblejCe SpeWì keÀes efvecveefueefKele heles hej he´sef<ele 
keÀjW : 

[eìecewefìkeÌme efye]pevesme meesu³etMevme efueefceìs[
³etefveì: ³etefve³eve yeQkeÀ Dee@HeÀ Fbef[³ee
huee@ì vebyej yeer-5, heeì& yeer ¬eÀe@meuesve, 
SceDeeF&[ermeer, DebOesjer (hetJe&), 
cegbyeF&- 400 093
HeÀesve : 022 - 66712001-6
F&-cesue : ubiinvestors@datamaticsbpm.com

Ghe³eg&ÊeÀ DeeF&SmeDeej-1 HeÀe@ce& yeQkeÀ keÀer JesyemeeFì www.unionbankofindia.co.in/
english/important-announcement-to-physical-shareholders.
aspx hej GheueyOe nw  

GREEN INITIATIVE – APPEAL TO SHAREHOLDERS
TO GET NOTICES / ANNUAL REPORTS & 

OTHER COMMUNICATION THROUGH E-MAIL

Shareholders holding Shares in Demat Accounts are 
requested to: Register an email ID in their Demat A/c.

Shareholders holding Shares in Physical form are 
requested to:

Send their consent by filling up and signing the Form ISR-1 
together with relevant documents to our Registrar & Share 
Transfer Agent at their address given hereunder: 

Datamatics Business Solutions Ltd.
Unit : Union Bank of India,
Plot No.B-5, Part B, Crosslane, 
MIDC, Andheri (East), Mumbai-400 093.
Tel. No.:022-66712001-6
E-mail ID: ubiinvestors@datamaticsbpm.com

The said Form ISR-1 is available on the website of the 
Bank at www.unionbankofindia.co.in/english/important-
announcement-to-physical-shareholders.aspx 

ueeYeebMe DeefOeosMe :

ef[cesì KeeleeW ceW Mes³ej jKeves Jeeues Mes³ejOeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ : 

yeQkeÀ Keeles ceW meerOes ueeYeebMe he´ehle keÀjves nsleg, ef[hee@efpeìjer heee|ìmeerheWì kesÀ 
heeme Deheves yeQkeÀ Keeles kesÀ efJeJejCe keÀes he´mlegle/DeÐeleve keÀjW.

Dividend Mandate:

Shareholders holding Shares in Demat Accounts are 
requested to: 

furnish/ update bank account details with the 
Depository Participant, to receive dividend directly 
in the bank account.

YeeweflekeÀ ªhe ceW Mes³ej jKeves Jeeues Mes³ejOeejkeÀeW mes DevegjesOe nw efkeÀ : 

yeQkeÀ Keeles ceW meerOes ueeYeebMe he´ehle keÀjves nsleg, mebyebefOele omleeJes]peeW kesÀ meeLe GÊeÀ HeÀe@ce& 
DeeF&SmeDeej-1 keÀes YejkeÀj nceejs jefpemì^ej SJeb Mes³ej DeblejCe SpeWì kesÀ meeLe yeQkeÀ Keelee 
efJeJejCe he´mlegle/DeÐeleve keÀjW.

Shareholders holding Shares in Physical form are 
requested to:

To furnish/ update bank account details with our 
Registrar & Share Transfer Agent by filing the said Form 
ISR-1 together with relevant documents, to receive 
dividend directly in the bank account.

mailto:ubiinvestors@datamaticsbpm.com
http://www.unionbankofindia.co.in/english/important-announcement-to-physical-shareholders.aspx
http://www.unionbankofindia.co.in/english/important-announcement-to-physical-shareholders.aspx
http://www.unionbankofindia.co.in/english/important-announcement-to-physical-shareholders.aspx
mailto:ubiinvestors@datamaticsbpm.com
http://www.unionbankofindia.co.in/english/important-announcement-to-physical-shareholders.aspx
http://www.unionbankofindia.co.in/english/important-announcement-to-physical-shareholders.aspx
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nsuHeueeF&ve vebyej /Helpline Nos.: 1800 208 2244 / 1800 425 1515 / 1800 425 3555  
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DeJeebefíle F&cesue mes melekeÀ& jns pees lelkeÀeue keÀej&JeeF& keÀer ceebie keÀjles nwQ 
Be wary and cautious of unsolicited emails that demand immediate action
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